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1. UVOD 

To poročilo izpolnjuje obveznost, ki izhaja iz člena 79(3) Pogojev za zaposlitev drugih 
uslužbencev Evropske unije (v nadaljnjem besedilu : PZDU), ki določa, da „Komisija 
predloži letno poročilo o zaposlovanju pogodbenih uslužbencev, vključno z njihovim številom, 
ravnjo in vrsto delovnih mest, geografsko uravnoteženostjo in proračunskimi viri po 
funkcionalnih skupinah“. Sedanje poročilo izredno natančno prikazuje, kakšno je stanje glede 
pogodbenih uslužbencev (v nadaljnjem besedilu : PU), zaposlenih na dan 31. decembra 2010, 
proračunski podatki (ki jih vsako leto predloži odbor Sveta za proračun v delu II delovnega 
dokumenta, ki spremlja vsako oceno Komisije) pa povzemajo število PU, zaposlenih ob 
predstavitvi predloga proračuna (kar vključuje PU, ki so bili zaposleni z uporabo namenskih 
prejemkov), ali število PU na dan 1. aprila leta N–1 (pri čemer je N leto predloga proračuna), 
izvrševanje proračuna za leto N–2 in zahteve po odobritvah z ocenami v ekvivalentu polnega 
delovnega časa za leto N. 

S tem se pojasnijo morebitne razlike v številu PU med obema poročiloma. 

V tem poročilu so podatki za vse evropske institucije in agencije iz kadrovskih predpisov 
skupaj. Podatki za Komisijo so bolj podrobni in vključujejo osebje, ki se financira iz vrstic za 
poslovanje in raziskave, ter osebje, zaposleno v uradih, delegacijah, na predstavništvih in v 
Skupnem raziskovalnem središču.  

Člen 80 PDZU vzpostavlja povezavo med funkcionalno skupino (FS) in nalogami, ki jih 
lahko opravljajo PU: 

Funkcio
nalna 

skupina 
Razredi Naloge 

IV 13 do 
18 

administrativne, svetovalne, jezikoslovne in enakovredne tehnične naloge, ki se 
izvajajo pod nadzorom uradnikov ali začasnih uslužbencev 

III 8 do 12 naloge izvrševanja, priprave besedil, računovodstva in druge enakovredne tehnične 
naloge, ki se izvajajo pod nadzorom uradnikov ali začasnih uslužbencev 

II 4 do 7 pisarniške in tajniške naloge, vodenje pisarne in druge enakovredne naloge, ki se 
izvajajo pod nadzorom uradnikov ali začasnih uslužbencev 

I 1 do 3 fizične in administrativne podporne naloge, ki se izvajajo pod nadzorom uradnikov 
ali začasnih uslužbencev 

 

Kategorija pogodbenih uslužbencev je bila uvedena leta 2004. Od takrat so PU veliko 
prispevali k delu institucij z izvajanjem podpornih administrativnih nalog z nižjimi stroški ter 
zagotavljanjem znanj in sposobnosti, s katerimi institucije niso vedno razpolagale. Poudariti 
pa je treba tudi, da od ukinitve kategorije D ni bil organiziran noben natečaj za uradnike za 
naloge vratarjev (razen na Parlamentu), voznikov in druge naloge, ki se običajno izvajajo na 
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ravni funkcionalne skupine I. Od leta 2004 se za to vrsto delovnih mest v funkcionalni skupini 
I zaposluje le PU, ki imajo možnost skleniti pogodbo za nedoločen čas pod določenimi pogoji 
iz PZDU in splošnih izvedbenih določb za pogodbene uslužbence. 

2. SPREMEMBE ŠTEVILA POGODBENIH USLUŽBENCEV OD LETA 2004 NA KOMISIJI 

Konec leta 2010 se je skupno število PU vseh institucij in agencij povzpelo skoraj na 9 000 
(8 863), od katerih jih je bilo na Komisiji zaposlenih okoli dve tretjini. Podrobna razdelitev 
PU po institucijah in agencijah je predstavljena v nadaljevanju.  

Spremembe števila PU na Komisiji od leta 2004: 

 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Število PU 514 2787 4966 5494 5756 6018 5979 

Letna 
sprememba 

 442,2 % 78,2 % 10,6 % 4,8 % 4,9 % –0,6 % 

Ta skokovit porast PU, ki se je ustavil približno pri številki 6 000, lahko pojasnimo s 
postopno ukinitvijo pomožnih uslužbencev (leta 2003 jih je bilo skoraj 3 000), ki so jih 
nadomestili pomožni PU (člen 3b PZDU), in pa z nadomestitvijo prejšnje kategorije D s PU 
(člen 3a PZDU) ter s spremembo delovnih mest uradnikov v delovna mesta PU v uradih. 
Pogodbeni uslužbenci so se zaposlovali tudi za začasno nadomestitev stalnega osebja iz člena 
3b PZDU.  

Število PU je do leta 2009 naraščalo, leta 2010 pa je rahlo upadlo. Vendar ta upad ne pomeni, 
da se bo ta trend nadaljeval. Razlog zanj je bolj čakanje na rezultate izbirnih postopkov CAST 
2010 in zamude pri organizaciji testov profila v okviru tega natečaja. Rezultati teh testov bodo 
omogočili dokončanje izbirnega postopka v smislu splošnih izvedbenih določb in 
zaposlovanje uspešnih kandidatov kot pogodbenih uslužbencev po členu 3a.  

To potrjuje spodnja tabela, ki povzema število na novo podpisanih pogodb vsako leto. 

Spremembe v osebju Komisije1: 

Leto FS IV FS III FS II FS I Skupaj 
Letno povečanje 

(v %) 

Letno povečanje 

 

1.5.2004–31.12.2004 49 98 215 148 510   

2005 566 477 977 345 2 365   

2006 1 174 500 1 069 113 2 856 20,8 % 491 

2007 631 472 591 115 1 809 –36,7 % –1 047 

2008 717 502 872 357 2 448 35,3 % 639 

                                                 
1 Vir: Poročilo Komisije o človeških virih za leto 2011. 



 

SL 5   SL 

2009 802 431 958 204 2 395 –2,2 % –53 

2010 336 186 343 38 903 * –62,3 % –1 492 

1.1.2011–30.4.2011 130 189 347 13 679   

Skupaj 1.5.2004–30.4.2011 4 405 2 855 5 372 1 333 13 965   

Povprečje 2005–2010 704 428 802 195 2 129   

Vir: SYSPER2, vsi proračuni. 

* Pri tej številki se ne upoštevajo PU, ki so v danem letu zamenjali funkcionalno skupino. Če se upoštevajo, je bilo leta 2010 na Komisiji 
1 176 pogodbenih uslužbencev. 

3. PORAZDELITEV POGODBENIH USLUŽBENCEV KOMISIJE PO SPOLU IN 
FUNKCIONALNI SKUPINI 

Ob upoštevanju, da gre pri kategoriji PU za odobritve in ne za delovna mesta, je njihovo 
število med štiri kategorije, ki jih predvidevajo PZDU, razporejeno na naslednji način. 
Izjemoma je bilo po natečaju CAST 2010 opaziti, da si več služb prizadeva svoje PU 
prerazporediti iz funkcionalne skupine II v funkcionalno skupino III (kar pojasni nižje število 
novih PU leta 2010). Pri stalnih proračunskih sredstvih bi se moralo s tem skupno število PU 
znižati, vendar pa se stroški zanje ne bi zmanjšali. 

Porazdelitev po spolu in funkcionalni skupini:2 

                                                 
2 Vir: Statistični bilten Komisije. 
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Ž M Skupaj: v %
FS IV 18 12 30,77% 27 69,23% 39 2,01%
FS IV 17 16 48,48% 17 51,52% 33 1,70%
FS IV 16 58 31,87% 124 68,13% 182 9,38%
FS IV 15 162 44,63% 201 55,37% 363 18,71%
FS IV 14 397 50,77% 385 49,23% 782 40,31%
FS IV 13 334 61,74% 207 38,26% 541 27,89%

FS IV 979 50,46% 961 49,54% 1940 100,00%

FS III 12 3 18,75% 13 81,25% 16 1,58%
FS III 11 23 51,11% 22 48,89% 45 4,45%
FS III 10 79 49,38% 81 50,63% 160 15,83%
FS III 09 219 59,35% 150 40,65% 369 36,50%
FS III 08 275 65,32% 146 34,68% 421 41,64%

FS III 599 59,25% 412 40,75% 1011 100,00%

FS II 07 50 96,15% 2 3,85% 52 2,38%
FS II 06 386 85,40% 66 14,60% 452 20,71%
FS II 05 771 85,67% 129 14,33% 900 41,25%
FS II 04 642 82,52% 136 17,48% 778 35,66%

FS II 1849 84,74% 333 15,26% 2182 100,00%

FS I 03 0 2 100,00% 2 0,24%
FS I 02 126 29,58% 300 70,42% 426 50,35%
FS I 01 197 47,13% 221 52,87% 418 49,41%

FS I 323 38,18% 523 61,82% 846 100,00%

Skupaj: 3750 62,72% 2229 37,28% 5979 100,00%

FS IV

FS III

FS II

FS I

 

Dne 31. decembra 2010 je bilo na Komisiji zaposlenih 5 979 PU, največ v funkcionalni 
skupini II. Te osebe opravljajo tajniške in druge podobne naloge, vključno z nego otrok. 
Naslednji najbolj zastopani funkcionalni skupini sta FS IV in FS III. Pogodbeni uslužbenci 
funkcionalne skupine I predstavljajo skupaj 15,26 %vseh PU. 

Kar zadeva razporeditev po spolu je v primerjavi z letom prej in prvič doslej v FS IV več 
žensk kot moških (50,46 %). Razporeditev po spolu v drugih funkcionalnih skupinah ostaja 
podobna kot leta 2009, in sicer je žensk več v FS II (84,74 %) in FS III (59,25 %), v FS I pa je 
več moških (61,82 %). To kaže na tradicionalno razdelitev glede na opravljane naloge : kot je 
že bilo omenjeno, so v FS II predvsem tajnice in otroške negovalke, FS I pa opravlja 
večinoma delo vratarjev. Na splošno se razmerje med moškimi in ženskami v primerjavi s 
prejšnjim letom ni dosti spremenilo: 62,72 % vseh PU je žensk (v primerjavi z 62,01 % leta 
2009). 

4. PORAZDELITEV POGODBENIH USLUŽBENCEV KOMISIJE PO DRŽAVLJANSTVU3 

Zanimivo je, da je bil od leta 2005 do leta 2010 porast PU podoben pri večini 27 držav, razen 
pri Bolgariji, Romuniji in Madžarski, pri katerih se je število PU bolj povečalo. Nasprotno se 
je število PU z Irske, Luksemburga in Malte zmanjšalo (največ pri Luksemburžanih za več 

                                                 
3 Vir: Statistični bilten Komisije. 
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kot 50 %). Število PU iz Združenega kraljestva se ne spreminja in se od leta 2005 ni znatno 
povečalo. 

Treba je izboljšati obveščanje o pripravi izbirnih postopkov za PU, da bi se slabše zastopanim 
državam članicam omogočilo, da povečajo število svojih kandidatov za ta delovna mesta.  

Ž M Skupaj: Ž M Skupaj: Ž M Skupaj: Ž M Skupaj: Ž M Skupaj: Ž M Skupaj:
AT 15 4 19 18 17 35 21 21 42 28 23 51 32 29 61 33 29 62
BE 582 289 871 949 419 1368 987 466 1453 981 482 1463 942 496 1438 924 503 1427
BU 16 7 23 63 25 88 87 33 120 100 38 138 128 40 168 138 34 172
CY 1 5 6 4 4 8 10 6 16 10 6 16 11 7 18 8 5 13
CZ 27 8 35 34 15 49 23 14 37 34 13 47 37 14 51 40 19 59
DE 60 40 100 123 99 222 142 132 274 150 134 284 145 132 277 146 119 265
DK 13 6 19 27 11 38 24 17 41 21 19 40 22 17 39 22 16 38
EST 120 74 194 230 131 361 264 159 423 302 187 489 325 204 529 323 204 527
EE 15 1 16 21 3 24 15 4 19 18 6 24 20 6 26 22 5 27
FI 27 9 36 36 17 53 40 15 55 36 14 50 48 19 67 49 16 65
FR 251 131 382 483 316 799 515 355 870 485 349 834 511 362 873 523 365 888
GB 49 49 98 80 102 182 82 86 168 71 72 143 61 54 115 57 48 105
GR 45 35 80 74 56 130 88 78 166 96 81 177 101 80 181 118 70 188
HU 20 9 29 42 15 57 28 25 53 49 29 78 56 30 86 63 32 95
IE 22 12 34 37 22 59 31 24 55 26 20 46 20 15 35 22 11 33
IT 256 224 480 448 354 802 521 428 949 547 439 986 584 459 1043 600 447 1047
LT 20 7 27 26 12 38 25 11 36 36 12 48 45 15 60 43 12 55
LU 6 5 11 9 4 13 10 4 14 4 2 6 3 4 7 3 2 5
LV 14 9 23 21 9 30 11 7 18 18 5 23 21 7 28 19 8 27
MT 5 3 8 8 2 10 4 0 4 3 0 3 4 0 4 6 0 6
NL 29 17 46 46 37 83 43 45 88 33 52 85 31 49 80 32 45 77
Drugo 7 8 15 19 19 38 19 18 37 14 12 26 11 8 19 11 4 15
PL 57 17 74 92 38 130 94 41 135 136 50 186 170 53 223 162 54 216
PO 36 26 62 72 46 118 86 54 140 109 60 169 115 73 188 112 71 183
RO 26 9 35 79 26 105 103 43 146 134 51 185 171 57 228 169 56 225
SK 18 12 30 29 15 44 29 14 43 37 18 55 43 19 62 39 26 65
SL 15 2 17 22 9 31 20 8 28 19 11 30 25 9 34 25 7 32
SE 18 10 28 35 24 59 42 31 73 53 31 84 50 28 78 41 21 62
Skupaj 1770 1027 2797 3127 1847 4974 3364 2139 5503 3550 2216 5766 3732 2286 6018 3750 2229 5979

SPREMEMBA ŠTEVILA PU OD 2005 DO 2010 PO SPOLU IN DRŽAVLJANSTVU
2005 2006 2007 2008 2009 2010

 

Leta 2010 je bilo med 5 979 PU po padajočem vrstnem redu največ Belgijcev, Italijanov, 
Francozov, Špancev in Nemcev, ki so jim sledili Romuni in Poljaki. Ta porazdelitev je za 
prvih pet držav enaka od leta 2005. Romunija in Poljska sta na šestem oziroma sedmem mestu 
od leta 2007.  

Na prvem mestu se to da obrazložiti s sedežem evropskih institucij. Dejansko bodo uspešni 
kandidati laže sprejeli zaposlitev za omejeno obdobje, če že prebivajo v kraju, kamor jih 
institucija vabi v službo. Naj opozorimo, da je največ zaposlitev PU po členu 3b, ki 
predvideva prvotno pogodbo za eno leto z možnostjo podaljšanja za dve leti in ki lahko traja 
največ tri leta. Zgodi se, da uspešni kandidati težko zapustijo svojo matično državo (še 
posebej če imajo družino), da bi se v kraju sedeža institucije nastanili za omejeno obdobje. 
Enak trend povezanosti s krajem prebivanja je razviden tudi iz tabele porazdelitve po 
državljanstvu za druge institucije in agencije. 

Drug razlog je seveda, da je za uvrstitev na seznam oseb, ki se lahko zaposlijo kot PU, treba 
uspešno opraviti izbirni postopek CAST. Za primer navajamo po državljanstvu urejene 
podatke za CAST 27 in CAST 2010 (ti podatki so že bili poslani v dodatnih podatkih, ki so 
bili zahtevani za leto 2009). Razvidno je, da je največje število uspešnih kandidatov iz istih 
držav kot največje število kandidatov. Opozarjamo, da se rezultati, ki jih navajamo za CAST 
2010, nanašajo le na prvi del preizkusov in ne upoštevajo testov profilov, katerih rezultati še 
niso znani. Zato se stopnja uspešnosti pri CAST 2010 zdi višja kot pri CAST 27. 

Poudarjamo, da minimalnih kvot po državah ni. Pri zaposlovanju se upoštevajo iskani profil, 
sposobnosti in znanje jezikov kandidatov. Kolikor smo obveščeni, zaradi diskriminacije na 
podlagi državljanstva uspešnega kandidata ni bila vložena nobena pritožba.  
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CAST 27 (rok za prijavo: 27. april 2007)4 

Državljanstvo Št. kandidatov Št. usp. kand.
Razmerje usp. 
kand./št. kand.

Razmerje usp. 
kand./vsi usp. k.

AT 771 251 32,56% 1,87%
BE 6352 2225 35,03% 16,59%
BU 1868 593 31,75% 4,42%
CY 106 27 25,47% 0,20%
CZ 501 170 33,93% 1,27%
DE 2468 979 39,67% 7,30%
DK 210 82 39,05% 0,61%
ES 3093 1162 37,57% 8,66%
EE 210 71 33,81% 0,53%
FI 414 191 46,14% 1,42%
FR 4609 1681 36,47% 12,53%
GB 598 201 33,61% 1,50%
GR 1522 443 29,11% 3,30%
HU 808 332 41,09% 2,48%
IE 234 62 26,50% 0,46%
IT 5784 2061 35,63% 15,37%
LT 607 169 27,84% 1,26%
LU 94 29 30,85% 0,22%
LV 222 78 35,14% 0,58%
MT 130 40 30,77% 0,30%
NL 493 203 41,18% 1,51%
PL 1755 676 38,52% 5,04%
PO 1038 331 31,89% 2,47%
RO 3222 840 26,07% 6,26%
SK 521 191 36,66% 1,42%
SL 280 108 38,57% 0,81%
SE 583 215 36,88% 1,60%
SKUPAJ 38493 13411 100,00%  

CAST 02/2010 za tajnike in finančne uslužbence (rok za prijavo : 14. junij 2010)5 

                                                 
4 Vir: EPSO. 
5 Vir: EPSO. 
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Državljanstvo Št. kandidatov Št. usp. kand.
Razmerje usp. kand./št. 

kand.
Razmerje usp. 

kand./vsi usp. k.
AT 49 38 77,55% 0,51%
BE 1927 1.010 52,41% 13,45%
BU 615 468 76,10% 6,23%
CY 26 18 69,23% 0,24%
CZ 125 91 72,80% 1,21%
DE 273 206 75,46% 2,74%
DK 30 20 66,67% 0,27%
ES 897 655 73,02% 8,72%
EE 48 32 66,67% 0,43%
FI 63 45 71,43% 0,60%
FR 912 534 58,55% 7,11%
GB 104 67 64,42% 0,89%
GR 529 405 76,56% 5,39%
HU 279 220 78,85% 2,93%
IE 41 25 60,98% 0,33%
IT 2540 1.587 62,48% 21,13%
LT 201 155 77,11% 2,06%
LU 18 10 55,56% 0,13%
LV 91 69 75,82% 0,92%
MT 24 15 62,50% 0,20%
NL 55 40 72,73% 0,53%
PL 557 396 71,10% 5,27%
PO 199 128 64,32% 1,70%
RO 1517 1.084 71,46% 14,43%
SK 148 100 67,57% 1,33%
SL 73 54 73,97% 0,72%
SE 56 40 71,43% 0,53%
SKUPAJ 11.397 7.512 100,00%  

Naslednja tabela omogoča analizo porazdelitve po funkcionalnih skupinah glede na 
državljanstvo. V prilogi so na voljo še druge tabele, ki kažejo porazdelitev po spolu. Treba je 
opozoriti, da se je število pogodbenih uslužbenk, zaposlenih na stopnji FS IV, v veliki meri 
povečalo zaradi zaposlovanja državljank držav, ki so postale članice leta 2004, kot je bilo tudi 
pri uradnikih. 

Porazdelitev pogodbenih uslužbenk po državljanstvu in funkcionalni skupini6 

BEL BGR CYP CZE DEU DNK ESP EST FIN FRA GBR GRC HUN IRL ITA
FS IV FS IV 18 2 3 0 0 0 0 0 0 0 4 0 1 0 0 1

FS IV 17 7 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 3
FS IV 16 10 0 1 1 4 0 4 2 0 12 2 1 1 0 9
FS IV 15 21 3 1 1 13 1 20 2 3 30 6 4 3 2 27
FS IV 14 28 15 1 5 28 2 46 2 17 77 8 9 4 3 75
FS IV 13 22 15 0 6 28 4 24 3 4 56 3 7 7 3 70

FS IV 90 37 3 13 73 7 94 9 24 181 19 22 15 8 185

Druge FS FS III 12 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FS III 11 6 0 0 0 1 0 1 0 0 5 2 1 0 0 2
FS III 10 16 3 0 1 7 1 5 0 1 15 0 3 1 0 13
FS III 09 65 11 0 1 10 1 23 2 3 30 1 6 1 0 30
FS III 08 28 10 1 4 18 0 30 2 2 24 1 15 3 3 59
FS II 07 22 3 0 0 0 1 2 0 2 4 1 1 1 1 7
FS II 06 135 14 2 5 9 5 28 2 10 42 8 10 8 3 47
FS II 05 266 39 0 5 16 3 59 3 4 127 12 22 20 6 72
FS II 04 169 20 2 9 10 2 52 3 3 65 7 28 12 0 121
FS I 02 48 0 0 0 0 2 10 1 0 13 3 3 0 0 36
FS I 01 78 0 0 2 1 0 19 0 0 17 3 7 2 1 28

Druge FS 834 101 5 27 73 15 229 13 25 342 38 96 48 14 415

Skupaj: 924 138 8 40 146 22 323 22 49 523 57 118 63 22 600

AUT
0
0
0
2

10
6

18

0
1
1
2
1
0
2
6
2
0
0

15

33  

Porazdelitev pogodbenih uslužbencev po državljanstvu in funkcionalni skupini7 

                                                 
6 Vir: Statistični bilten Komisije. 
7 Vir: Statistični bilten Komisije. 
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BEL BGR CYP CZE DEU DNK ESP EST FIN FRA GBR GRC HUN IRL ITA
FS IV FS IV 18 5 1 0 1 2 0 1 0 2 3 3 0 0 0 4

FS IV 17 4 1 0 1 2 0 0 0 1 3 2 1 0 0 1
FS IV 16 18 2 1 1 13 1 6 1 1 35 5 2 3 0 23
FS IV 15 23 4 0 2 12 4 23 0 3 41 7 3 2 1 36
FS IV 14 40 7 2 4 36 4 52 1 1 74 10 8 6 3 69
FS IV 13 26 2 0 3 25 3 23 1 1 49 3 4 4 1 36

FS IV 116 17 3 12 90 12 105 3 9 205 30 18 15 5 169

Druge FS FS III 12 4 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 1 1 0 2
FS III 11 5 1 0 0 1 1 0 0 0 5 0 0 0 0 4
FS III 10 22 2 0 0 2 0 5 0 1 19 4 1 2 1 13
FS III 09 37 4 0 2 10 2 10 0 0 24 4 7 2 1 18
FS III 08 28 1 0 1 3 1 16 1 2 15 1 6 3 1 35
FS II 07 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FS II 06 19 2 0 0 3 0 2 0 0 8 0 5 1 0 12
FS II 05 39 3 1 2 2 0 11 0 1 22 1 5 5 0 14
FS II 04 35 3 0 1 5 0 7 0 1 16 4 5 1 0 29
FS I 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0
FS I 02 106 0 1 1 2 0 28 0 2 30 3 11 0 3 98
FS I 01 91 1 0 0 1 0 19 1 0 18 1 10 2 0 53

Druge FS 387 17 2 7 29 4 99 2 7 160 18 52 17 6 278

Skupaj: 503 34 5 19 119 16 204 5 16 365 48 70 32 11 447

AUT
0
0
0
7

15
2

24

0
0
0
2
2
0
0
1
0
0
0
0

29

5

 

5. PORAZDELITEV POGODBENIH USLUŽBENCEV KOMISIJE PO SLUŽBAH 

V spodnjem delu poročila so podatki v zvezi z PU razvrščeni glede na generalni direktorat (v 
nadaljnjem besedilu: GD). Ker generalni direktorati in službe proračunska sredstva dobivajo 
za zaposlovanje pogodbenih uslužbencev in ne za delovna mesta, je zelo težko sklepati 
splošne zaključke, ker se vsak po svoje odziva na posebne potrebe. Vendar je iz naših stikov s 
službami razvidno, da sredstva, dodeljena za nadomeščanje odsotnega osebja, omogočajo 
ohranjanje storitev, katerih delovanje brez teh kratkotrajnih nadomeščanj ne bi bilo tako 
zadovoljivo. 

Treba je poudariti, da je od 1. januarja 2011 Evropska služba za zunanje delovanje zaposlila 
večino PU, ki so bili zaposleni na GD RELEX in pri delegacijah. Sedanje poročilo se nanaša 
na statistike iz leta 2010 in se v njem ta institucionalna sprememba ne odraža, nasprotno pa 
bodo v prihodnjem poročilu velike spremembe pri porazdelitvi PU po generalnih direktoratih 
po ustanovitvi te nove institucije vidne. 
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5.1. Porazdelitev po spolu in funkcionalni skupini:8  

FS IV FS IV Druge FS Druge FS Skupaj:
Ž M Ž M

SG 2 1 3 16 13 29 32
SJ 1 4 5 12 1 13 18
COMM 40 25 65 201 88 289 354
BEPA 2 0 2 3 1 4 6
ECFIN 3 8 11 15 8 23 34
ENTR 18 14 32 57 17 74 106
COMP 10 9 19 31 19 50 69
EMPL 18 12 30 70 20 90 120
AGRI 17 17 34 23 18 41 75
MOVE 6 6 12 42 14 56 68
ENER 8 5 13 23 7 30 43
ENV 8 2 10 28 5 33 43
CLIMA 2 1 3 6 0 6 9
RTD 66 59 125 260 101 361 486
JRC 49 63 112 175 101 276 388
INFSO 21 38 59 119 55 174 233
MARE 12 13 25 23 7 30 55
MARKT 5 8 13 25 8 33 46
REGIO 13 9 22 43 14 57 79
TAXUD 5 2 7 4 3 7 14
EAC 6 3 9 11 25 36 45
SANCO 25 12 37 55 16 71 108
HOME 2 1 3 9 2 11 14
JUST 4 2 6 16 5 21 27
RELEX 6 12 18 57 20 77 95
TRADE 9 3 12 23 6 29 41
DEV 17 9 26 14 4 18 44
ELARG 47 35 82 62 20 82 164
AIDCO 91 66 157 187 50 237 394
ECHO 5 8 13 31 9 40 53
ESTAT 13 11 24 40 18 58 82
HR 2 1 3 61 47 108 111
DIGIT 0 1 1 12 3 15 16
BUDG 3 1 4 32 15 47 51
IAS 4 5 9 4 1 5 14
OLAF 3 0 3 17 11 28 31
SCIC 0 0 0 29 24 53 53
DGT 38 14 52 27 22 49 101
OP 1 0 1 17 3 20 21
OIB 15 2 17 403 202 605 622
PMO 0 0 0 245 112 357 357
OIL 0 0 0 94 67 161 161
EPSO 0 1 1 19 7 26 27
RELEX DE 382 478 860 122 79 201 1061
CdP-OSP 0 0 0 8 0 8 8

Skupaj: 979 961 1940 2771 1268 4039 5979  

                                                 
8 Vir: Statistični bilten Komisije. 
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5.2. Porazdelitev po vrsti pogodbe9 

FS IV FS IV Druge FS Skupaj:
Ž M M

SG 0 0 0 11 18 18
COMM 36 24 60 81 274 334
BEPA 0 0 0 0 1 1
ECFIN 0 0 0 4 6 6
ENTR 0 0 0 5 17 17
COMP 0 0 0 12 16 16
EMPL 0 0 0 8 26 26
AGRI 0 0 0 5 14 14
MOVE 0 0 0 4 15 15
ENER 0 0 0 4 10 10
ENV 0 0 0 3 7 7
RTD 0 0 0 21 29 29
JRC 0 0 0 49 56 56
INFSO 0 0 0 18 26 26
MARE 0 0 0 3 16 16
MARKT 0 0 0 3 10 10
REGIO 0 0 0 8 14 14
TAXUD 0 0 0 1 2 2
EAC 0 0 0 11 11 11
SANCO 0 0 0 4 11 11
HOME 0 0 0 0 1 1
JUST 0 0 0 5 6 6
RELEX 0 0 0 10 29 29
TRADE 0 0 0 5 9 9
DEV 0 0 0 2 4 4
ELARG 0 0 0 6 15 15
AIDCO 0 0 0 8 24 24
ECHO 0 0 0 2 5 5
ESTAT 0 0 0 4 10 10
HR 0 0 0 28 41 41
DIGIT 0 0 0 1 3 3
BUDG 0 0 0 7 27 27
IAS 0 0 0 0 1 1
OLAF 0 0 0 9 11 11
SCIC 0 0 0 20 25 25
DGT 0 0 0 12 15 15
OIB 15 2 17 202 605 622
PMO 0 0 0 112 357 357
OIL 0 0 0 67 161 161
EPSO 0 1 1 7 23 24
RELEX DEL 381 471 852 79 201 1053

Skupaj: 432 498 930 841 2152 3082

Druge FS
Ž

7

Pogodbeni uslužbenci 3a

193
1
2

12
4

18
9

11
6
4
8
7
8

13
7
6
1
0
7
1
1

19
4
2
9

16
3
6

13
2

20
1
2
5
3

403
245

94
16

122
1311  

                                                 
9 Vir: Statistični bilten Komisije. 
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FS IV FS IV Druge FS Skupaj:
Ž M M

SG 2 1 3 2 11 14
SJ 1 4 5 1 13 18
COMM 4 1 5 7 15 20
BEPA 2 0 2 1 3 5
ECFIN 3 8 11 4 17 28
ENTR 18 14 32 12 57 89
COMP 10 9 19 7 34 53
EMPL 18 12 30 12 64 94
AGRI 17 17 34 13 27 61
MOVE 6 6 12 10 41 53
ENER 8 5 13 3 20 33
ENV 8 2 10 2 26 36
CLIMA 2 1 3 0 6 9
RTD 66 59 125 80 332 457
JRC 49 63 112 52 220 332
INFSO 21 38 59 37 148 207
MARE 12 13 25 4 14 39
MARKT 5 8 13 5 23 36
REGIO 13 9 22 6 43 65
TAXUD 5 2 7 2 5 12
EAC 6 3 9 14 25 34
SANCO 25 12 37 12 60 97
HOME 2 1 3 2 10 13
JUST 4 2 6 0 15 21
RELEX 6 12 18 10 48 66
TRADE 9 3 12 1 20 32
DEV 17 9 26 2 14 40
ELARG 47 35 82 14 67 149
AIDCO 91 66 157 42 213 370
ECHO 5 8 13 7 35 48
ESTAT 13 11 24 14 48 72
HR 2 1 3 19 67 70
DIGIT 0 1 1 2 12 13
BUDG 3 1 4 8 20 24
IAS 4 5 9 1 4 13
OLAF 3 0 3 2 17 20
SCIC 0 0 0 4 28 28
DGT 38 14 52 10 34 86
OP 1 0 1 3 20 21
EPSO 0 0 0 0 3 3
RELEX DEL 1 7 8 0 0 8
CdP-OSP 0 0 0 0 8 8

Skupaj: 547 463 1010 427 1887 2897

Druge FS
Ž

Pomožni pogodbeni uslužbenci 3b

9
12
8
2

13
45
27
52
14
31
17
24
6

252
168
111
10
18
37
3

11
48
8

15
38
19
12
53

171
28
34
48
10
12
3

15

0
8

1460

24
24
17
3
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6. PORAZDELITEV POGODBENIH USLUŽBENCEV V DRUGIH INSTITUCIJAH IN 
AGENCIJAH10 

Zastopanost PU v agencijah in drugih institucijah je predstavljena v prilogi in je razdeljena po 
spolu in funkcionalni skupini (Priloga 1) in po državljanstvu (Priloga 2). 

Podatki za agencije so bili predloženi v ločenem dokumentu, in sicer za leto 2009. Sedanje 
poročilo tako zajema podatke za leto 2010 ter omogoča primerjavo in oceno trendov, ki bi se 
lahko izkazali za značilne. 

Podobni podatki o PU drugih institucij niso na voljo v obliki poročil iz prejšnjih let, zato 
zaenkrat na njihovi osnovi ni mogoče delati analiz oziroma ustreznih zaključkov. To je 
rezultat zahteve za popolnejše podatke, ki so jo države članice izrazile ob predstavitvi 
poročila iz leta 2009. 

Iz teh razpredelnic je razvidno, da so pri razporeditvi po funkcionalni skupini in spolu trendi 
enaki. Glede razporeditve po državljanstvu prav tako ni večjih razlik razen, da se zdi, da 
geografski položaj agencije ali institucije vpliva na zastopanost različnih državljanstev, kar je 
bilo že omenjeno zgoraj. 

                                                 
10 Vir: Eurostat. 
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PRILOGI  

Priloga 1 : Porazdelitev po spolu in funkcionalni skupini v agencijah in drugih institucijah 

Institucija 
Funkcionalna 
skupina Ž M 

Ni 
podatka 

Vse 
skupaj 

EVROPSKA AGENCIJA ZA VARNOST OMREŽIJ IN INFORMACIJ           

  FS I   1   1 

  FS II 1     1 

  FS III 4 5   9 

EVROPSKA AGENCIJA ZA VARNOST OMREŽIJ IN INFORMACIJ skupaj   5 6   11 

            

EVROPSKA AGENCIJA ZA KEMIKALIJE           

  FS I 2     2 

  FS II 5 1   6 

  FS III 15 16   31 

  FS IV 1 1   2 

EVROPSKA AGENCIJA ZA KEMIKALIJE skupaj   23 18   41 

            

EVROPSKA AGENCIJA ZA UPRAVLJANJE IN OPERATIVNO SODELOVANJE NA ZUNANJIH MEJAH DRŽAV ČLANIC EU         

  FS I 1 12   13 
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  FS II 8 2   10 

  FS III 33 5 1 39 

  FS IV 9 5   14 

EVROPSKA AGENCIJA ZA UPRAVLJANJE IN OPERATIVNO SODELOVANJE NA ZUNANJIH MEJAH DRŽAV ČLANIC EU skupaj 51 24 1 76 

            

            

EVROPSKA AGENCIJA ZA VARNOST V LETALSTVU           

  FS III 31 21   52 

  FS IV 1 1   2 

EVROPSKA AGENCIJA ZA VARNOST V LETALSTVU skupaj   32 22   54 

            

EVROPSKA AGENCIJA ZA VARNOST IN ZDRAVJE PRI DELU           

  FS II 9 1   10 

  FS III 11 3   14 

  FS IV 1     1 

EVROPSKA AGENCIJA ZA VARNOST IN ZDRAVJE PRI DELU skupaj   21 4   25 

            

EVROPSKA AGENCIJA ZA POMORSKO VARNOST           
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  FS I   2   2 

  FS II 12 4   16 

  FS III 3     3 

  FS IV 3 1   4 

EVROPSKA AGENCIJA ZA POMORSKO VARNOST skupaj   18 7   25 

            

EVROPSKA AGENCIJA ZA OKOLJE           

  FS II 18     18 

  FS III 7 1   8 

  FS IV 9 20   29 

EVROPSKA AGENCIJA ZA OKOLJE skupaj   34 21   55 

            

EVROPSKA AGENCIJA ZA ZDRAVILA           

  FS I   1   1 

  FS II 42 5 1 48 

  FS III 3 3   6 

  FS IV 30 12   42 

EVROPSKA AGENCIJA ZA ZDRAVILA skupaj   75 21 1 97 
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IZVAJALSKA AGENCIJA ZA IZOBRAŽEVANJE, AVDIOVIZUALNO PODROČJE IN KULTURO           

  FS I 3 3   6 

  FS II 67 11   78 

  FS III 94 61 1 156 

  FS IV 56 21   77 

IZVAJALSKA AGENCIJA ZA IZOBRAŽEVANJE, AVDIOVIZUALNO PODROČJE IN KULTURO skupaj   220 96 1 317 

            

IZVAJALSKA AGENCIJA ZA RAZISKAVE           

  FS I 1 6   7 

  FS II 120 16   136 

  FS III 57 37   94 

  FS IV 23 25   48 

IZVAJALSKA AGENCIJA ZA RAZISKAVE skupaj   201 84   285 

            

IZVAJALSKA AGENCIJA EVROPSKEGA RAZISKOVALNEGA SVETA           

  FS I   4   4 

  FS II 69 12   81 
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  FS III 49 28   77 

  FS IV 28 20 1 49 

IZVAJALSKA AGENCIJA EVROPSKEGA RAZISKOVALNEGA SVETA skupaj   146 64 1 211 

            

IZVAJALSKA AGENCIJA ZA KONKURENČNOST IN INOVATIVNOST           

  FS I   1   1 

  FS II 15     15 

  FS III 32 14   46 

  FS IV 28 21   49 

IZVAJALSKA AGENCIJA ZA KONKURENČNOST IN INOVATIVNOST skupaj   75 36   111 

            

IZVAJALSKA AGENCIJA ZA JAVNO ZDRAVJE           

  FS I   1   1 

  FS II 6     6 

  FS III 5 7   12 

  FS IV 12 6   18 

IZVAJALSKA AGENCIJA ZA JAVNO ZDRAVJE skupaj   23 14   37 

            



 

SL 20   SL 

EVROPSKA ŽELEZNIŠKA AGENCIJA           

  FS I   1 1 2 

  FS II 5 2   7 

  FS IV 1 1   2 

EVROPSKA ŽELEZNIŠKA AGENCIJA skupaj   6 4 1 11 

            

AGENCIJA SKUPNOSTI ZA NADZOR RIBIŠTVA           

  FS II 2     2 

  FS III 1     1 

AGENCIJA SKUPNOSTI ZA NADZOR RIBIŠTVA skupaj   3     3 

            

NADZORNI ORGAN ZA EVROPSKI GNSS           

  FS II 2     2 

  FS III 1   1 2 

  FS IV 3 5   8 

NADZORNI ORGAN ZA EVROPSKI GNSS skupaj   6 5 1 12 

            

EVROPSKA AGENCIJA ZA VARNOST HRANE           
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  FS I     1 1 

  FS II 35 7 3 45 

  FS III 2     2 

  FS IV 20 17 1 38 

EVROPSKA AGENCIJA ZA VARNOST HRANE skupaj   57 24 5 86 

            

PREVAJALSKI CENTER ZA ORGANE EVROPSKE UNIJE           

  FS II 1     1 

  FS III 1     1 

  FS IV 5 5   10 

PREVAJALSKI CENTER ZA ORGANE EVROPSKE UNIJE skupaj   7 5   12 

            

EVROPSKI CENTER ZA PREPREČEVANJE IN OBVLADOVANJE BOLEZNI           

  FS I   3   3 

  FS II 6 1   7 

  FS III 22 6   28 

  FS IV 13 10 2 25 

EVROPSKI CENTER ZA PREPREČEVANJE IN OBVLADOVANJE BOLEZNI skupaj   41 20 2 63 
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EVROPSKI CENTER ZA RAZVOJ POKLICNEGA USPOSABLJANJA           

  FS I   4   4 

  FS II 9 1   10 

  FS III 2 3   5 

  FS IV 4 1   5 

EVROPSKI CENTER ZA RAZVOJ POKLICNEGA USPOSABLJANJA skupaj   15 9   24 

            

EVROPSKA POLICIJSKA AKADEMIJA           

  FS I 1     1 

  FS II 2 1   3 

  FS III 1 1   2 

EVROPSKA POLICIJSKA AKADEMIJA skupaj   4 2   6 

            

ODBOR REGIJ           

  FS I 10 13   23 

  FS II 12 1   13 

  FS III 5 6   11 
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  FS IV 3 3   6 

ODBOR REGIJ skupaj   30 23   53 

            

EVROPSKI EKONOMSKO-SOCIALNI ODBOR           

  FS I 8 13   21 

  FS II 14 1   15 

  FS III 5 3   8 

  FS IV   1 1 2 

EVROPSKI EKONOMSKO-SOCIALNI ODBOR skupaj   27 18 1 46 

            

SVET MINISTROV           

  FS I 15 79   94 

  FS II 8 2   10 

  FS III 3     3 

  FS IV 3 5   8 

SVET MINISTROV skupaj   29 86   115 

            

SODIŠČE EVROPSKE UNIJE           
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  FS I 4 65   69 

  FS II 10 1 1 12 

  FS III 13 6 1 20 

  FS IV 5 5 4 14 

SODIŠČE EVROPSKE UNIJE skupaj   32 77 6 115 

            

RAČUNSKO SODIŠČE           

  FS I 4 28   32 

  FS II 15 1   16 

  FS III   4   4 

  FS IV 1     1 

RAČUNSKO SODIŠČE skupaj   20 33   53 

            

SKUPNO PODJETJE ARTEMIS           

  FS II 2     2 

  FS III 1 1   2 

SKUPNO PODJETJE ARTEMIS skupaj   3 1   4 
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SKUPNO PODJETJE „ČISTO NEBO“           

  FS II 1 1   2 

  FS III 1     1 

SKUPNO PODJETJE „ČISTO NEBO“ skupaj   2 1   3 

            

SKUPNO PODJETJE ENIAC           

  FS II 1     1 

SKUPNO PODJETJE ENIAC skupaj   1     1 

            

EVROPSKO SKUPNO PODJETJE ZA ITER IN RAZVOJ FUZIJSKE ENERGIJE           

  FS I   2   2 

  FS II 31 4   35 

  FS III 11 5   16 

  FS IV 11 9   20 

EVROPSKO SKUPNO PODJETJE ZA ITER IN RAZVOJ FUZIJSKE ENERGIJE skupaj 53 20   73  

            

SKUPNO PODJETJE ZA POBUDO ZA INOVATIVNA ZDRAVILA           

  FS II 1     1 
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  FS III   1   1 

SKUPNO PODJETJE ZA POBUDO ZA INOVATIVNA ZDRAVILA skupaj   1 1   2 

            

SKUPNO PODJETJE SESAR           

  FS IV 2     2 

SKUPNO PODJETJE SESAR skupaj   2     2 

            

EVROPSKA USTANOVA ZA USPOSABLJANJE           

  FS II 7 3   10 

  FS III 15 2   17 

  FS IV 6     6 

EVROPSKA USTANOVA ZA USPOSABLJANJE skupaj   28 5   33 

            

EVROPSKA FUNDACIJA ZA ZBOLJŠANJE ŽIVLJENJSKIH IN DELOVNIH RAZMER           

  FS I 1 1   2 

  FS II 3 1   4 

  FS III 1     1 

  FS IV 3   1 4 
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EVROPSKA FUNDACIJA ZA ZBOLJŠANJE ŽIVLJENJSKIH IN DELOVNIH RAZMER skupaj   8 2 1 11 

            

EVROPSKI INŠTITUT ZA ENAKOST SPOLOV           

  FS II 1 1   2 

  FS IV   2   2 

EVROPSKI INŠTITUT ZA ENAKOST SPOLOV skupaj   1 3   4 

            

EVROPSKI INŠTITUT ZA INOVACIJE IN TEHNOLOGIJO           

  FS III 1     1 

  FS IV   1   1 

EVROPSKI INŠTITUT ZA INOVACIJE IN TEHNOLOGIJO skupaj   1 1   2 

            

VSEEVROPSKO PROMETNO OMREŽJE           

  FS I   1   1 

  FS II 19     19 

  FS III 13 6   19 

  FS IV 12 10   22 

VSEEVROPSKO PROMETNO OMREŽJE skupaj   44 17   61 
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EVROPSKI VARUH ČLOVEKOVIH PRAVIC           

  FS I 1 1   2 

  FS II   1   1 

  FS IV 3     3 

EVROPSKI VARUH ČLOVEKOVIH PRAVIC skupaj   4 2   6 

            

EVROPSKI CENTER ZA SPREMLJANJE DROG IN ZASVOJENOSTI Z DROGAMI           

  FS I   3   3 

  FS II 11 1   12 

  FS III 4 5   9 

  FS IV 1     1 

EVROPSKI CENTER ZA SPREMLJANJE DROG IN ZASVOJENOSTI Z DROGAMI skupaj   16 9   25 

            

EVROPSKI CENTER ZA SPREMLJANJE RASIZMA IN KSENOFOBIJE           

  FS II 1 1 1 3 

  FS III 4 5   9 

  FS IV 1     1 
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EVROPSKI CENTER ZA SPREMLJANJE RASIZMA IN KSENOFOBIJE skupaj   6 6 1 13 

            

URAD ZA USKLAJEVANJE NA NOTRANJEM TRGU           

  FS I   5   5 

  FS II 8 6 5 19 

  FS III 1 2   3 

  FS IV 2 1   3 

URAD ZA USKLAJEVANJE NA NOTRANJEM TRGU skupaj   11 14 5 30 

            

EVROPSKI POLICIJSKI URAD           

  FS I 2     2 

  FS III 24 37 4 65 

  FS IV 2     2 

EVROPSKI POLICIJSKI URAD skupaj   28 37 4 69 

            

EVROPSKI URAD ZA KREPITEV PRAVOSODNEGA SODELOVANJA (EUROJUST)           

  FS I 6 1   7 

  FS II 2     2 
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  FS III 6 7   13 

  FS IV 8 8   16 

EVROPSKI URAD ZA KREPITEV PRAVOSODNEGA SODELOVANJA (EUROJUST) skupaj   22 16   38 

            

EVROPSKI PARLAMENT           

  FS I 63 96 4 163 

  FS II 143 46 17 206 

  FS III 61 29 9 99 

  FS IV 70 42 17 129 

EVROPSKI PARLAMENT skupaj   337 213 47 597 

            

Vse skupaj   1769 1071 78 2918 
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Priloga 2: Porazdelitev po državljanstvu v agencijah in drugih institucijah11 
 Drugo AT BE BG CY CZ DE DK EE ES FI FR GB GR HU IE IT LT LU LV MT NL PL PT RO SE SI SK Skupaj 
Institucija                                                           
EVROPSKA 
AGENCIJA ZA 
VARNOST OMREŽIJ 
IN INFORMACIJ               1       1 2 4     1         1           1 11 

EVROPSKA 
AGENCIJA ZA 
KEMIKALIJE 2   2 1     1   1 4 16 3 1 3 1   2           3   1       41 
EVROPSKA 
AGENCIJA ZA 
UPRAVLJANJE IN 
OPERATIVNO 
SODELOVANJE NA 
ZUNANJIH MEJAH 
DRŽAV ČLANIC EU 3     1           1 2 1     1 1 2 3         59   1     1 76 
EVROPSKA 
AGENCIJA ZA 
VARNOST V 
LETALSTVU     1       23     2   7 5 3 5 2 1 1         3   1       54 
EVROPSKA 
AGENCIJA ZA 
VARNOST IN 
ZDRAVJE PRI DELU 1                 16   2 2   1   3                       25 
EVROPSKA 
AGENCIJA ZA 
POMORSKO 
VARNOST      5       1     4   1   1 1     2           10         25 

EVROPSKA 
AGENCIJA ZA 
OKOLJE 9   4       6 8 1 4   4 3   2   2 2   3     2 1 1 2 1   55 
EVROPSKA 
AGENCIJA ZA 
ZDRAVILA 1 2 3 5     3   1 12 2 16 3 1 4   11 1   3   1 11 3 6 3   5 97 
IZVAJALSKA 
AGENCIJA ZA 
IZOBRAŽEVANJE, 
AVDIOVIZUALNO 14 2 118 3   1 12 1 1 19 4 33 8 15 4 3 40 6 2 1   3 6 9 2 2 3 5 317 

                                                 
11 Krepko tiskana številka pomeni, da je v tej državi sedež agencije ali institucije. 
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PODROČJE IN 
KULTURO 

IZVAJALSKA 
AGENCIJA ZA 
RAZISKAVE 7 1 101 10     9     24   27 3 20 6 1 48   1 2   1 9 3 10 1   1 285 
IZVAJALSKA 
AGENCIJA 
EVROPSKEGA 
RAZISKOVALNEGA 
SVETA 6 2 72 5     7     19 1 31 5 10 1   33 1       1 5 3 4 2   3 211 
IZVAJALSKA 
AGENCIJA ZA 
KONKURENČNOST IN 
INOVATIVNOST 2   36 1     6     13 1 15 2 3 1 2 19         3 1 4 2       111 

IZVAJALSKA 
AGENCIJA ZA JAVNO 
ZDRAVJE 1   5 3     2   1 2   6 1 1 2 1 4 1  0 1     4 1     1   37 

EVROPSKA 
ŽELEZNIŠKA 
AGENCIJA     3                 5       1 2                       11 
AGENCIJA 
SKUPNOSTI ZA 
NADZOR RIBIŠTVA      1             1                           1         3 

NADZORNI ORGAN 
ZA EVROPSKI GNSS 1   2           1 2     2   1   1       1   1           12 

EVROPSKA 
AGENCIJA ZA 
VARNOST HRANE 6 1 4 3     6 2   4 1 3 2 3 3   36   1     1 4 2 3     1 86 

PREVAJALSKI 
CENTER ZA ORGANE 
EVROPSKE UNIJE     1 1               2 2 1     1 1  0 1     1 1         12 
EVROPSKI CENTER 
ZA PREPREČEVANJE 
IN OBVLADOVANJE 
BOLEZNI 3 1 1 2   1 6   1 6 1 4 2 2 1   2 1 1 1   1 1 1 6 18     63 

EVROPSKI CENTER 
ZA RAZVOJ 
POKLICNEGA 
USPOSABLJANJA       1   1 1         2 1 17     1                       24 
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EVROPSKA 
POLICIJSKA 
AKADEMIJA                   1     3                   1   1       6 

ODBOR REGIJ     20 1         1 5   8 3 4     5 1         2 2       1 53 
EVROPSKI 
EKONOMSKO-
SOCIALNI ODBOR 1   13 1     2     8   3 1 4   1 8             3 1       46 

SVET MINISTROV 1   52 1   1       9   9 1 8 3   16   2 1 1     4 2 2   2 115 
SODIŠČE EVROPSKE 
UNIJE 7   9 3   2 3 1 1     41 3 3 2   14 2 3 1   1 4 7 3 1 3 1 115 
RAČUNSKO SODIŠČE 1 1 7 1     3     2   12     2   5   6       1 10 2       53 
SKUPNO PODJETJE 
ARTEMIS     2             1       1                             4 

SKUPNO PODJETJE 
„ČISTO NEBO“     3                                                   3 

SKUPNO PODJETJE 
ENIAC     1                                                   1 
EVROPSKO SKUPNO 
PODJETJE ZA ITER IN 
RAZVOJ FUZIJSKE 
ENERGIJE 2   8 1     5     21   7 3 2 2   13         2 1 4 2       73 

SKUPNO PODJETJE 
ZA POBUDO ZA 
INOVATIVNA 
ZDRAVILA      0             1       1                             2 

SKUPNO PODJETJE 
SESAR      0 1               1                                 2 
EVROPSKA 
USTANOVA ZA 
USPOSABLJANJE 1   2 1   1 2   1 1     1     1 18     1     1   2       33 
EVROPSKA 
FUNDACIJA ZA 
ZBOLJŠANJE 
ŽIVLJENJSKIH IN 
DELOVNIH RAZMER 1                   2         6 1                     1 11 
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EVROPSKI INŠTITUT 
ZA ENAKOST 
SPOLOV                           1       2         1           4 

EVROPSKI INŠTITUT 
ZA INOVACIJE IN 
TEHNOLOGIJO                             0                  1 1       2 

VSEEVROPSKO 
PROMETNO 
OMREŽJE   1 12 1 1   4 1   7 1 12 4 1 4 1 3     2     1 2 2     1 61 

EVROPSKI VARUH 
ČLOVEKOVIH PRAVIC     2       1       1   1            0           1       6 
EVROPSKI CENTER 
ZA SPREMLJANJE 
DROG IN 
ZASVOJENOSTI Z 
DROGAMI     2                       1   3 1         1 17         25 

EVROPSKI CENTER 
ZA SPREMLJANJE 
RASIZMA IN 
KSENOFOBIJE   2   1               2     1 1 1         1   1 1 1   1 13 

URAD ZA 
USKLAJEVANJE NA 
NOTRANJEM TRGU 2   2       1     5 2 3   2 3   3 2         1 2   1   1 30 

EVROPSKI 
POLICIJSKI URAD 9     2   2 2     4 1 2 3   3 2   1   1   30 1   5     1 69 
EVROPSKI URAD ZA 
KREPITEV 
PRAVOSODNEGA 
SODELOVANJA 
(EUROJUST)       1   2 3 1 2 2 1 2 3 5     1         7 2 1 5       38 



 

SL 35   SL 

EVROPSKI 
PARLAMENT 84 7 108 7 1 6 25 3 5 29 4 122 11 18 6 5 60 7 6 3   6 35 16 16 4 1 2 597 
Vse skupaj 165 20 602 58 2 17 134 18 17 229 40 387 81 134 61 28 360 35 22 21 2 59 162 109 81 37 9 28 2918 
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