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Podatki, ki jih predloZijo drzave ¢lanice o drZavni pomodi, dodeljeni na podlagi Uredbe Komisije
(ES) $t. 68/2001 z dne 12. januarja 2001 o uporabi ¢lenov 87 in 88 Pogodbe ES pri pomoci za uspo-
sabljanje

(2005/C 161/05)

(Besedilo velja za EGP)

Stevilka pomoci: XT 24/03

Drzava ¢lanica: ltalija

Regija: Avtonomna pokrajina Bolzano

Naslov sheme pomo¢i ali ime podjetja, ki prejme indivi-
dualno pomo¢&: ,Ukrepi stalnega poklicnega usposabljanja za

zaposlene, skladno z zakonom §t. 236/93 in kasnej$imi mini-
strskimi okroznicami*

Pravna podlaga: Il regime di aiuto si basa sul Bando Provin-
ciale con oggetto: ,Apertura dei termini per la presentazione
delle domande di contributo per azioni di formazione continua
aziendale rivolta a lavoratori dipendenti ai sensi della L. 236/93
ed alle successive Circolari Ministeriali“ autorizzato con Deli-
bera della G.P. n. 5166 del 30.12.2002.

Nacdrtovani letni izdatki po shemi ali skupni znesek indivi-
dualne pomodi, dodeljene podjetju:

784 241,00 EUR.

Letni povprecni izdatek ni predviden, saj razpis doloca predlo-
zitev projektov z mesecno zapadlostjo do porabe razpoloZljivih
sredstev (do vkljuéno 31.12.2006).

Najvedja intenzivnost pomoci:

Velika podjetja
Posebno usposabljanje: 25 %

Splosno usposabljanje: 50 %

Majhna in srednje velika podjetja
Posebno usposabljanje: 35 %
Splosno usposabljanje: 70 %

Navedena intenzivnost se poveca za

5 odstotnih tock, ¢e so predmet razpisa podjetja iz predelov,
upravi¢enih do prejema regionalnih pomodi, skladno s tocko c)
odstavka 3 c¢lena 87 Pogodbe

10 odstotnih tock, ¢e je usposabljanje namenjeno zaposlenim s
posebnimi potrebami v smislu odstavka g ¢lena 2 (ES) st
68/2001 z dne 12. januarja 2001.

Datum zaletka izvajanja: Od 28.1.2003

Trajanje sheme ali individualne pomodi: Do porabe razpo-
lozljivih sredstev.

Cilj pomodi: Pomo¢ zadeva tako splosno kot posebno uspo-
sabljanje. Pokrajinski razpis po Sklepu Pokrajinskega odbora st.
5166 z dne 30.12.2002 natan¢no opredeljuje obe vrsti uspo-

sabljanja skladno z Uredbo ES $t. 68/2001. Ocenjevalna komi-
sija preveri vsak predlozeni projekt, ali ustreza opredelitvi
splosnega in posebnega usposabljanja in intenzivnosti zahte-
vane pomodi. V primeru neskladja komisija primerno preobli-
kuje predracunske postavke in zahtevane zneske celotnih
stroskov.

Zadevni gospodarski sektorji: Vsi gospodarski sektorji.
Ime in naslov organa, ki dodeli pomo¢:

Provincia Autonoma di Bolzano:

Ripartizione 21 — Formazione Professionale in Lingua Italiana
Via Santa Geltrude, 3

[-39100 Bolzano

Direttrice di Ripartizione ¢ la

Dott.ssa Barbara Repetto Visentini;

Ripartizione 20 — Formazione Professionale in Lingua Tedesca
e Ladina

Via Dante, 3

[-39100 Bolzano

Direttore di Ripartizione ¢é il Dr. Peter Duregger

Druge informacije: Razpis za program pomodi je veljaven z
objavo v pokrajinskem uradnem listu BUR $t. 04 z dne
28.1.2003, Dopolnilo $t. 1, in omogoc¢a upravicenim podje-

tjem, izbiro med shemo drzavne pomo¢i (Uredba ES 68/2001)
in shemo ,de minimis“ (Uredba ES 69/2001).

Stevilka pomod&i: XT 26/03
Drzava Clanica: Zdruzeno kraljestvo
Regija: Obmoc¢je Cornwall in otoki Scilly iz Cilja 1

Naslov programa pomoci: Program Cilj 1 za obmo¢je Corn-
wall in otoki Scilly 2000-2006

Pravna podlaga:
— Learning and Skills Act 2000

— Employment Act 1973, Section 2(1) and 2(2) substantiated
by Section 25 of the Employment and Training Act 1998

— Section 5 & 6, Regional Development Agencies Act 1998
— Section 2 of the Employment and Training Act 1993

— Further and Higher Education Act 1992
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Letni stroski, nacrtovani s programom:
celotna poraba Evropskega socialnega sklada:
(Ukrepi 1.7; 3.2; 3,3; 3.5 in 5.4)

20,16 mio. GBP

Letni stroski

2003: 5,33 mio. GBP

2004: 4,72 mio. GBP

2005: 5,09 mio. GBP

2006: 5,02 mio. GBP

Najvisja intenzivnost pomoci:

35 % velikim podjetjem za posebno usposabljanje

45 % malim in srednje velikim podjetjem za posebno usposab-
ljanje

60 % velikim podjetjem za splosno usposabljanje

80 % malim in srednje velikim podjetjem za splosno usposab-
ljanje

(ker prejema obmocje Cornwall in otoki Scilly regionalno
pomo¢ po ¢lenu 87(3)(a), velja povecana intenzivnost).

V primeru pomo¢i prikraj$anemu delavcu iz ¢lena 2(g) se lahko
intenzivnost pomoci poveca za 10 %

Pomo¢ enega udelezenca ne sme presegati 1 000 000 EUR
Datum zaletka izvajanja: 22. april 2003

Trajanje programa ali dodelitve posamezne pomoci: 30.
junij 2007

Cilj pomodi: Del Programa Cilj 1, ki se navezuje na Evropski
socialni sklad, je Siroko zastavljen program usposabljanja in
razvijanja za izboljSanje zaposljivosti brezposelnih oseb in
prikrajsanih delavcev, za spodbujanje vseZivljenjskega izobraze-
vanja zaposlenih in brezposelnih, za izboljSanje temeljev znanja
in prilagodljivosti zaposlene delovne sile in za zmanjSanje
stopnje prikrajSanosti Zensk na trgu dela. Pomo¢ za usposab-

ljanje, ki jo pokriva ta oprostitev, pokriva tiste ukrepe v
programu, ki omogocajo pomo¢ zaposlenim in podjetjem.

Splosno usposabljanje

Vecina primerov usposabljanja, ki ga podpira Cilj 1, je splosne
narave. Usposabljanje ni uporabno zgolj na trenutnem ali
prihodnjem delovnem mestu zaposlenega v podjetju, saj
omogoca ponudba kvalifikacij prenosna znanja, ki znatno izbo-
lisajo zaposljivost zadevnega zaposlenega. Ce je namen uspo-
sabljanja pridobitev nacionalnih poklicnih kvalifikacij ali kvalifi-
kacij kljucnih spretnosti, se usposabljanje obravnava kot
splosno.

Posebno usposabljanje

Ce je usposabljanje iz Cilja 1 uporabno zlasti na trenutnem ali
prihodnjem delovnem mestu zaposlenega v podjetju in zago-
tavlja kvalifikacije, ki niso prenosljive, velja za posebno uspo-
sabljanje najvija intenzivnost pomoci.

Zadevni gospodarski sektorji: Vsi sektorji.
Ime in naslov organa za dodeljevanje pomoc¢i:

Oddelek za delo in pokojnine (Department for Work and
Pensions)

Oddelek ESS (ESF Division)

Moorfoot

Sheffield S1 4PQ

0114 267 7306

Drugi podatki:

kontaktna oseba za Cilj 1:

Janet Woolley

Urad vlade za jugozahod (Government Office for the South
West)

Mast House

24 Sutton Road

Plymouth PL4 OH]J

01725 65022



