21.2.2018

Uradni list Evropske unije

C65(7

SKLEP KOMISIJE
z dne 31. januarja 2018
o kodeksu ravnanja ¢lanov Evropske komisije

(2018/C 65/06)

EVROPSKA KOMISIJA JE —

ob upostevanju Pogodbe o Evropski uniji,

ob upostevanju Pogodbe o delovanju Evropske unije,

ob upostevanju Pogodbe o ustanovitvi Evropske skupnosti za atomsko energijo,

ob upostevanju naslednjega:

(1)

() C
() C
() C

V Pogodbabh, zlasti v ¢lenu 17(3) Pogodbe o Evropski uniji in ¢lenu 245 Pogodbe o delovanju Evropske unije, so
dolo¢ena temeljna nacela, ki urejajo ravnanje ¢lanov Komisije.

V skladu s temi dolo¢bami so ¢lani Komisije izbrani na podlagi splo$ne usposobljenosti in zavzetosti za Evropo
med osebami, katerih neodvisnost je nedvomna. Biti morajo popolnoma neodvisni in ne smejo zahtevati niti ne
sprejemati navodil od nobene vlade ali druge institucije, organa, urada ali agencije, se vzdrzati vsakega delovanja,
ki je nezdruzljivo z njihovo funkcijo ali opravljanjem njihovih nalog in ne smejo opravljati nobene druge
poklicne dejavnosti, bodisi pridobitne ali nepridobitne.

Clani Komisije so politicno odgovorni, Komisija pa je odgovorna Evropskemu parlamentu. V skladu s ¢lenom 10
Pogodbe o Evropski uniji politi¢ne stranke na evropski ravni prispevajo k oblikovanju evropske politicne zavesti
in k izrazanju volje drzavljanov Unije. Evropske in nacionalne politi¢ne stranke v okviru volitev v Evropski parla-
ment oznanijo kandidate za predsednika Komisije, ki so jim namenile podporo, in njihov program. Predsednika
Evropske komisije izvoli Evropski parlament na predlog Evropskega sveta, ki po opravljenih ustreznih posvetova-
njih uposteva izide volitev v Evropski parlament. Komisijo kot celoto z glasovanjem potrdi Evropski parlament.
To povecuje demokrati¢no legitimnost procesa sprejemanja odlocitev v Uniji, katerega del so tudi ¢lani Komisije.

Pri prevzemu svoje funkcije se ¢lani Komisije slovesno obveZejo, da bodo med svojim mandatom in po njegovem
izteku spostovali iz mandata izhajajoce obveznosti, zlasti dolznost, da bodo po izteku mandata pri sprejemanju
dolocenih imenovanj ali ugodnosti ravnali posteno in diskretno.

Kodeks ravnanja komisarjev z dne 20. aprila 2011 (), ki doloca in pojasnjuje obveznosti, ki veljajo za ¢lane in
nekdanje ¢lane Komisije, bi bilo treba revidirati, da se upostevajo izkusnje, pridobljene pri njegovi uporabi, in da
bi ustrezal visokim eti¢nim standardom, ki se pricakujejo od ¢lanov Komisije.

Primerno je, da se kodeks ravnanja uporablja za osebo, ki se predlaga za kandidata za predsednika Evropske
komisije, ter za kandidate za komisarje glede pravocasnega razkritja njihovih interesov pred predstavitvijo
v Evropskem parlamentu.

Ta kodeks ravnanja bi bilo treba uporabljati v skladu s Poslovnikom Komisije (2).

Za ¢lane Komisije veljajo zahteve glede preglednosti v zvezi s sestanki, ki jih imajo z organizacijami ali samoza-
poslenimi osebami, dolocene v Sklepu Komisije (*) o tej zadevi.

Clen 339 Pogodbe o delovanju Evropske unije doloca, da ¢lani institucij Unije tudi po prenehanju opravljanja
svojih funkcij ne smejo razkrivati kakr$nih koli informacij, za katere velja obveznost varovanja poslovne skrivno-
sti, zlasti informacij o podjetjih, njihovih poslovnih odnosih ali stroskovnih komponentah.

(2011) 2904.
(2000) 3614 z dne 29. novembra 2000.
(2014) 9051 z dne 25. novembra 2014).
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(10)  Nekdanji ¢lani Komisije so tudi zavezani, da v obdobju, v katerem so upraviceni do mese¢nega prehodnega nado-
mestila, podajo prijavo iz ¢lena 10(4) Uredbe Sveta (EU) 2016/300 ().

(11)  Neodvisni odbor za etiko bi moral pomagati Komisiji pri izvajanju tega kodeksa ravnanja, tako da bi ji zagota-
vljal neodvisno svetovanje.

(12)  Clan Komisije mora odstopiti, ¢e predsednik to od njega zahteva v skladu s ¢lenom 17(6) Pogodbe o Evropski
uniji.

(13)  Clani Komisije, ki ne izpolnjujejo ve¢ pogojev, ki se zahtevajo za opravljanje njihove funkcije, ali ¢e so storili
hujso krsitev, se lahko razresijo ali pa se ji lahko odvzame pravica do pokojnine ali drugih ugodnosti v skladu
s ¢lenoma 245 in 247 Pogodbe o delovanju Evropske unije.

(14)  Ta kodeks ravnanja bi bilo treba izvajati v dobri veri in ob ustreznem upostevanju nacela sorazmernosti in pravic
posameznika.

(15) Ta kodeks ravnanja bo nadomestil kodeks ravnanja komisarjev z dne 20. aprila 2011 ().

(16)  Po opravljenih posvetovanjih z Evropskim parlamentom (*) o reviziji kodeksa ravnanja v skladu z okvirnim spo-
razumom o odnosih med Evropskim parlamentom in Evropsko komisijo (*) je Evropski parlament podal svoje
mnenje 23. januarja 2018 (°) -

SPREJELA TA KODEKS RAVNANJA:

Clen 1
Podrodje uporabe

Ta kodeks ravnanja se uporablja za ¢lane Komisije in, Ce je izrecno dolo¢eno, za nekdanje ¢lane Komisije, za osebo, ki se
predlaga za kandidata za predsednika Evropske komisije, ter za kandidate za komisarje.

Clen 2
Nacela

1. Clani Komisije se morajo v celoti posvetiti opravljanju svoje funkcije v splosnem interesu Unije.

2. Clani Komisije morajo ravnati in opravljati svojo funkcijo popolnoma neodvisno, posteno, dostojanstveno, lojalno
in diskretno, v skladu s pravili, doloenimi v Pogodbah, in kot je doloceno v tem kodeksu ravnanja. Prav tako morajo
upostevati najvije standarde eti¢nega ravnanja.

3. Clani Komisije so odgovorni za vzdrZevanje politicnih stikov, pri Cemer upostevajo odgovornost Komisije
v razmerju do Evropskega parlamenta in evropskih volivcev ter vlogo evropskih politicnih strank v demokratiénem
zivljenju Unije.

4. Clani Komisije morajo delovati kolegialno in prevzemati kolektivno odgovornost za kakrsne koli odlocitve
Komisije.

5. Clani Komisije morajo spostovati dostojanstvenost svoje funkcije in ne smejo delovati ali se izrazati prek kakrinega
koli posrednika, na nacin, ki negativno vpliva na javno mnenje o njihovi neodvisnosti, postenosti ali dostojanstvenosti
njihove funkcije.

(") Uredba Sveta (EU) 2016/300 z dne 29. februarja 2016 o dolocitvi prejemkov nosilcev visokih javnih funkcij EU (UL L 58, 4.3.2016,
str. 1).

() C(2011) 2904.

(*) Pismo predsednika Komisije z dne 13. septembra 2017 predsedniku Parlamenta.

() ULL 304, 20.11.2010, str. 47.

(’) Pismo predsednika Evropskega parlamenta z dne 23. januarja 2018 predsedniku Komisije.
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6.  Clani Komisije se morajo izogibati vsakr$ni situaciji, ki bi lahko pomenila navzkrizje interesov ali ki bi se lahko
v razumni meri $tela kot taka. NavzkriZje interesov nastane, kadar bi lahko osebni interes ¢lana Komisije vplival na
neodvisno opravljanje njegove funkcije. Osebni interesi vkljuCujejo, vendar niso omejeni na kakrsno koli mozno korist
ali prednost za ¢lane Komisije, njihove zakonce, partnerje (') ali ozje druzinske ¢lane. Ne gre za navzkrizje interesov, ko
¢lan Komisije pridobi korist ali prednost kot pripadnik prebivalstva kot celote ali velike skupine ljudi.

7. Nekdanji ¢lani Komisije morajo spostovati obveznosti, ki izhajajo iz njihove funkcije in jih zavezujejo tudi po
koncu mandata, zlasti obveznost, da ravnajo posteno in diskretno v zvezi s sprejemanjem nekaterih imenovanj ali ugo-
dnosti v skladu s ¢lenom 245 Pogodbe o delovanju Evropske unije, in obveznosti, ki so dolocene v tem kodeksu

ravnanja.
Clen 3
Prijava interesov
1.  Clani Komisije morajo prijaviti vse financne ali druge interese ali premoZenje, ki bi lahko pomenili navzkrizje

interesov pri opravljanju njihove funkcije ali so kako drugae pomembni za opravljanje njihove funkcije. Za namene
tega clena lahko interesi ¢lana Komisije vkljucujejo interese zakoncev, partnerjev (?) in mladoletnih otrok. Vsak ¢lan
Komisije to stori s predlozitvijo izpolnjenega obrazca iz Priloge 1, ki navaja vse informacije, ki so jih ¢lani Komisije
dolzni prijaviti v skladu s tem kodeksom, in prevzame odgovornost za njegovo vsebino.

2. Zahteve iz odstavka 1 se uporabljajo tudi za osebo, ki se predlaga za kandidata za predsednika Komisije, in za
kandidate za komisarje, ki prijave pravocasno predlozijo Evropskemu parlamentu, da bi jih Parlament lahko pregledal.

3. Prijave se predloZijo vsako leto, in sicer 1. januarja, v primeru spremembe informacij, ki jih je treba prijaviti v ¢asu
mandata ¢lanov, pa je treba ¢im prej predlozZiti novo prijavo, najkasneje v dveh mesecih od zadevne spremembe.

4. Prijava mora opredeliti:

(a) financne interese, vkljuno s sredstvi in obveznostmi, ki bi lahko bili podlaga za nastanek navzkrizja interesov,
v vsakem primeru pa, ¢e vrednost nalozbe presega 10 000 EUR. Navedeni finan¢ni interesi so lahko v obliki poseb-
nega finanénega imetja v kapitalu subjekta, zlasti delnic ali katere koli druge oblike finan¢nih interesov, kot so obve-
znice ali nalozbeni certifikati. Ta obveznost velja za finan¢ne interese zakoncev, partnerjev (%) ter mladoletnih otrok,
Ce bi taksni interesi lahko bili podlaga za nastanek navzkrizja interesov.

(b) vse dejavnosti, poklicne ali druge, pri ¢emer obstaja razlika med dejavnostmi, ki so se opravljale v zadnjih desetih
letih in so se koncale pred nastopom mandata ¢lana Komisije, kot so ¢lan uprave druzbe, svetovalec ali strokovnjak,
¢lan fundacije ali podobnega organa ali izobraZevalne ustanove, in Castnimi funkcijami infali funkcijami, ki so dozi-
vljenjske, ali funkcijami, ki so bile neposredno z zakonom formalno prekinjene za ¢as mandata ¢lana Komisije, ki se
ohranijo ob upostevanju ¢lena 8(2);

(c) vsak subjekt, v katerem ima ¢lan Komisije interes, ali v katerem ali za katerega je opravljal dejavnost iz pododstav-
kov (a) in (b) zgoraj, razen subjektov, v katerih ¢lan Komisije poseduje imetje, ki ga neodvisno upravlja tretja oseba,
razen Ce je povezano s posebnimi industrijami, kot so sektor ali tematski skladi. V primeru fundacije ali podobnega
organa je treba navesti namen subjekta.

(d) ¢lanstvo v zdruzenjih, politiénih strankah, sindikatih, nevladnih organizacijah ali drugih organih, ¢e bi njihove dejav-
nosti, javne ali zasebne, lahko vplivale na izvrSevanje javnih funkcij;

() vsako nepremicnino, ki je bodisi v neposredni lasti ¢lana Komisije bodisi v posredni lasti prek nepremi¢ninske
druzbe, razen nepremic¢nin, ki so namenjene izklju¢ni uporabi ¢lana in njegove druzine;

(f) trenutne poklicne dejavnosti zakonca ali partnerja, z navedbo narave dejavnosti, naziva, poloZaja, in po potrebi,
imena delodajalca.

5. Prijave se objavijo v elektronski in strojno berljivi obliki.

(") Neporoceni partner, kakor je opredeljen v ¢lenu 1(2)(c) Priloge VII Kadrovskih predpisov.
() ULL 304, 20.11.2010, str. 47.
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Clen 4
Postopek v zvezi z navzkriZjem interesov

1.  Clani Komisije se izlocijo iz vsake odloitve oziroma preucitve spisa in ne sodelujejo v razpravi, razgovorih ali
glasovanju v zvezi z zadevo, ki sodi v okvir clena 2(6).

2. Prijave, predlozene v skladu s ¢lenom 3, se pregledajo pod okriljem predsednika Komisije.
3. Clani Komisije predsednika obvestijo o vsaki okolis¢ini, ki spada v okvir ¢lena 2(6), takoj, ko so z njo seznanjeni.

4. Predsednik sprejme vse ukrepe, ki se mu zdijo ustrezni, pri ¢emer uposteva informacije iz odstavkov 2 in 3 ali
druge informacije, ki so na voljo, ter, ¢e je to potrebno, po posvetovanju z neodvisnim odborom za etiko, in sicer:

(a) prerazporeditev spisa drugemu ¢lanu ali pristojnemu podpredsedniku; predsednik o tak$ni prerazporeditvi obvesti
predsednika Evropskega parlamenta,

(b) zahtevo za prodajo ali dajanje v slepi sklad finané¢nih interesov iz ¢lena 3(4)(a), kadar so ti podlaga za nastanek
navzkriZja interesov na podrocju portfelja pristojnosti ¢lana.

Clen 5
Kolegialnost in diskretnost

1. Clani Komisije spostujejo dolznost lojalnosti do Komisije in diskretnosti pri opravljanju svoje funkcije. Clani Komi-
sije delujejo in izrazajo svoje mnenje v skladu z omejitvami, ki jih zahteva njihova funkcija.

2. Clani Komisije ne smejo razkrivati, o ¢em se je razpravljalo na sejah Komisije.

3. Brez poseganja v disciplinske dolocbe, ki se uporabljajo za uradnike in druge usluzbence, so ¢lani Komisije odgo-
vorni za ustrezno obravnavo tajnih dokumentov, obcutljivih informacij ali zaupnih dokumentov, ki so kolegiju predlo-
Zeni v sprejetje ali vednost, ali njihovo zunanje razsirjanje s strani osebja svojih kabinetov.

4. Clani Komisije ne podajajo nobenih pripomb, ki bi vzbudile dvom o odlocitvi Komisije ali ki bi lahko skodovale
ugledu Komisije.

Clen 6
Posebne dolocbe v zvezi z na¢elom postenosti

1.  Clani Komisije upravljajo materialne vire Komisije na odgovoren nacin. Svoje kabinete ter infrastrukturo in vire
Komisije uporabljajo ob popolnem spostovanju zadevnih pravil.

2. Clani Komisije opravljajo sluzbena potovanja v skladu s predpisi finan¢ne uredbe, notranjimi pravili za izvrievanje
splosnega proracuna Evropske unije, vodnikom za sluzbena potovanja in pravili iz Priloge 2. Sluzbeno potovanje je
opredeljeno kot potovanje, ki ga ¢lan Komisije opravi v okviru izvajanja svoje funkcije izven kraja dela Komisije. Clani
Komisije ne smejo sprejemati brezplacnih potovanj, ki so jim jih ponudile tretje strani, razen ¢e so podarjena v skladu
z diplomatskimi ali vljudnostnimi obi¢aji ali jih predhodno odobri predsednik. Zaradi preglednosti bo Komisija vsaka
dva meseca za vsakega svojega ¢lana objavila pregled stroskov sluzbenih potovanj, ki zajemajo vsa sluzbena potovanja,
razen Ce bi objava teh informacij ogroZala varstvo javnega interesa, kar zadeva javno varnost, obrambne in vojaske
zadeve, mednarodne odnose, finan¢no, denarno ali gospodarsko politiko Unije ali drzave ¢lanice.

3. Clani Komisije ravnajo v skladu s pravili o sprejemih in reprezentanci iz zadevnega sklepa Komisije (') (3). Ce stro-
8ki niso zajeti v tem sklepu, jih ¢lan Komisije krije iz naslova pavsalnega dodatka iz ¢lena 7 Uredbe (EU) 2016/300.

(") C(2007) 3494 z dne 18. julija 2007.
(*) Za uporabo splosnega proracuna kolegija glej Prilogo 2.
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4. Clani Komisije ne sprejemajo daril v vrednosti ve¢ kot 150 EUR. Ce v okviru diplomatskih ali vljudnostnih obica-
jev prejmejo darila, katerih vrednost presega ta znesek, jih predajo protokolarni sluzbi Komisije. V primeru dvoma glede
vrednosti darila je za ovrednotenje darila pristojen direktor Urada za infrastrukturo in logistiko v Bruslju, katerega odlo-
Citev je dokoncna. Protokolarna sluzba Komisije vodi javni register daril, ki so bila podarjena v skladu s tem odstavkom,
ki vsebuje podatke o darovalcu.

5. Clani Komisije ne smejo sprejemati gostoljubja, razen v skladu z diplomatskimi ali vljudnostnimi obicaji. Sodelova-
nje na dogodkih na podlagi povabila, kjer ¢lani Komisije predstavljajo institucijo, se ne Steje za gostoljubje.

6.  Clani Komisije predsednika obvestijo o podelitvi morebitnih odlikovanj, nagrad ali Castnih priznanj. Ce nagrada
vkljuCuje denarni znesek ali dragocene predmete, bi jih moral ¢lan Komisije podariti dobrodelni organizaciji po lastni
izbiri; dragocene predmete lahko preda tudi protokolarni sluzbi.

7. Clani Komisije osebje svojih kabinetov izberejo v skladu s pravili, ki jih dolo¢i predsednik Komisije (') in na pod-
lagi objektivnih meril ob upostevanju zahtevne narave funkcije, iskanih poklicnih profilov in potrebe po vzpostavitvi
odnosov, ki temeljijo na medsebojnem zaupanju med ¢lanom Komisije in osebjem njegovega kabineta. Clani Komisije
v svoje kabinete ne smejo izbrati svojih zakoncev, partnerjev in ozjih druzinskih ¢lanov.

Clen 7
Preglednost

1. Clani Komisije in osebje njihovega kabineta se sestajajo le s tistimi organizacijami ali samozaposlenimi osebami, ki
so registrirane v registru za preglednost, ustanovljenem v skladu z medinstitucionalnim dogovorom (%) o tej zadevi med
Evropskim parlamentom in Komisijo, kolikor spadajo na njeno podrocje uporabe.

2. Informacije o teh sestankih se objavijo v skladu s Sklepom Komisije 2014/839/EU, Euratom (*).

Clen 8
Zunanje dejavnosti med mandatom

1.  Clani Komisije ne smejo opravljati nobene poklicne dejavnosti, pridobitne ali nepridobitne, ali javnih nalog, ne
glede na vrsto, razen tistih, ki izhajajo iz izvajanja njihove funkcije. Ta odstavek ne vpliva na ohranjanje funkcije Castne
narave in/ali doZivljenjske funkcije, ali funkcije, ki so bile neposredno z zakonom formalno prekinjene za ¢as mandata
¢lana kot komisarja, dokler je zagotovljena ¢lanova neodvisnost.

2. Clani Komisije lahko opravljajo naslednje zunanje dejavnosti, ob upostevanju ¢lenov 2 in 5:

(a) obcasna neplacana predavanja v interesu evropskega povezovanja, pod pogojem, da je predsednik o tem ustrezno
obvescen, in druge komunikacijske dejavnosti v evropskem interesu;

(b) objava knjige pod pogojem, da se prihodki, ki jih ¢lan prejme iz naslova avtorstva dela, objavljenega v okviru oprav-
ljanja njegove funkcije, nakazejo dobrodelni organizaciji po lastni izbiri, in da je predsednik o tem ustrezno
obvescen;

(c) priprava ¢lankov ali govorov ali udelezba na konferencah, pod pogojem, da za to ne prejme nobenega placila ozi-
roma, Ce placilo prejme, znesek podari dobrodelni organizaciji po lastni izbiri;

(d) opravljanje ¢astne neplacane funkcije v ustanovah in podobnih organizacijah na politi¢nih, pravnih, kulturnih, ume-
tniskih, socialnih, $portnih ali dobrodelnih podrogjih ali v izobrazevalnih ali raziskovalnih ustanovah, pod pogojem,
da je predsednik o tem ustrezno obvescen. S ,Castnimi funkcijami“ so misljene funkcije, katerih nosilec ne opravlja
vodstvene funkcije, nima pristojnosti odlo¢anja ter ni odgovoren za dejavnosti zadevne organizacije, niti jih ne nad-
zira. Z ,ustanovami in podobnimi organizacijami“ so misljene neprofitne organizacije ali zdruZenja, ki opravljajo
dejavnosti v javnem interesu na podro¢jih iz prvega stavka. Opravljanje taksnih funkcij ne sme povzrociti tveganja
za kakr$no koli navzkrizje interesov. Tak$no tveganje obstaja zlasti, ¢e organizacija prejema finan¢na sredstva iz
proracuna Evropske unije.

(") C(2014) 9002 z dne 1. novembra 2014.

() Sporazum med Evropskim parlamentom in Evropsko komisijo o registru za preglednost za organizacije in samozaposlene osebe, ki
sodelujejo pri oblikovanju in izvajanju politik EU (UL L 277, 19.9.2014, str. 11).

() Sklep Komisije 2014/839/EU, Euratom z dne 25. novembra 2014 o objavi informacij o sestankih ¢lanov Komisije z organizacijami ali
samozaposlenimi osebami (UL L 343, 28.11.2014, str. 22).
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Clen 9
Sodelovanje v nacionalni politiki v €asu mandata

1. Clani Komisije lahko sodelujejo v nacionalni politiki kot ¢lani nacionalnih politi¢nih strank ali organizacij socialnih
partnerjev (na primer sindikati) ali v nacionalni volilni kampanji, vklju¢no z regionalnimi ali lokalnimi volitvami, ¢e to
ne vpliva na njihovo razpoloZzljivost za delo pri Komisiji, in ¢e svojim nalogam, povezanim z opravljanjem funkcije
¢lanov Komisije, ne dajejo prednosti pred obveznostmi, povezanimi z njihovo politi¢no stranko. Clanstvo v nacionalnih
politi¢nih strankah ali organizacijah socialnih partnerjev vkljucuje castno ali neizvr$no funkcijo v strukturi organov
stranke, vendar ne obsega vodstvenih nalog. Politi¢ni stiki, ki jih imajo kot ¢lani Komisije, niso zajeti.

2. Clani Komisije predsednika obvestijo, da Zelijo sodelovati v nacionalni, regionalni ali lokalni volilni kampanji, ter
navedejo, kaksno vlogo naj bi v kampanji imeli. Ce nameravajo ¢lani Komisije kandidirati na volitvah ali drugace
dejavno sodelovati v volilni kampanji, se morajo v celotnem obdobju dejavnega sodelovanja v kampanji in najmanj za
Cas trajanja kampanje vzdrzati sodelovanja pri delu Komisije. V drugih primerih predsednik ob upostevanju danih okoli-
§¢in odlodi, ali je predvideno sodelovanje v volilni kampanji zdruzljivo z opravljanjem funkcije ¢lana Komisije. Clanu
Komisije, ki se vzdrzi sodelovanja pri delu Komisije, predsednik odobri ,neplacan volilni dopust. Med neplacanim volil-
nim dopustom ¢lani Komisije ne smejo uporabljati ¢loveskih ali materialnih virov Komisije. Predsednik Komisije pravo-
asno obvesti predsednika Parlamenta o odobritvi tak$nega dopusta ter o tem, kateri ¢lan Komisije bo v obdobju dopu-
sta prevzel ustrezne pristojnosti.

3. Clani Komisije se morajo vzdrzati vseh javnih izjav ali nastopov v imenu strank ali organizacij socialnih partnerjev,
katerih ¢lani so, razen ¢e kandidirajo na volitvah ali sodelujejo v volilnih kampanjah v skladu z odstavkom 2. To ne
posega v pravico ¢lanov Komisije, da izrazijo svoja osebna mnenja. Clani Komisije, ki sodelujejo v volilnih kampanjah se
obvezejo, da ne bodo sprejemali stalis¢ v okviru kampanje, ki ne bi bila skladna z dolznostjo varovanja zaupnosti ali bi
kriila nacelo kolegialnosti.

Clen 10
Sodelovanje v evropski politiki v asu mandata

1.  Clani Komisije lahko sodelujejo v evropski politiki kot ¢lani evropskih politi¢nih strank ali organizacij socialnih
partnerjev na evropski ravni, Ce to ne vpliva na njihovo razpoloZljivost za delo pri Komisiji, in ¢e svojim nalogam,
povezanim z opravljanjem funkcije ¢lanov Komisije, dajejo prednost pred obveznostmi, povezanimi z njihovo politi¢no
stranko. Clanstvo v evropskih politiénih strankah ali organizacijah socialnih partnerjev na evropskem nivoju zajema
politi¢no, ¢astno ali neizvrino funkcijo v strukturi organov stranke, vendar ne obsega vodstvenih nalog. Politi¢ni stiki, ki
jih imajo kot ¢lani Komisije, niso zajeti.

2. Clani Komisije lahko sodelujejo v volilnih kampanjah za volitve v Evropski parlament, tudi kot kandidati. Clana
Komisije lahko evropske politine stranke izberejo tudi kot vodilnega kandidata (,Spitzenkandidat“) za polozaj predse-
dnika Komisije.

3. Clani Komisije predsednika obvestijo, da Zelijo sodelovati v volilni kampanji v smislu odstavka 2, ter navedejo,
kaksno vlogo naj bi v kampanji imeli.

4. Predsednik Komisije pravocasno obvesti Evropski parlament o tem, ali bo eden ali ve¢ ¢lanov Komisije sodelovalo
v volilni kampanji za volitve v Evropski parlament kot kandidat, ter o ukrepih, sprejetih za zagotovitev spostovanja
nacel neodvisnosti, postenosti in diskretnosti, ki jih doloca ¢len 245 Pogodbe o delovanju Evropske unije in ta kodeks
ravnanja.

5. Clani Komisije, ki kandidirajo ali sodelujejo v volilni kampanji v smislu odstavka 2, ne smejo uporabljati ¢loveskih
ali materialnih virov Komisije za dejavnosti, povezane z volilno kampanjo.

6.  Clani Komisije se morajo vzdrzati vseh javnih izjav ali nastopov v imenu katere koli evropske politicne stranke,
katerih ¢lani so, razen ¢e kandidirajo na volitvah ali sodelujejo v volilni kampanji v skladu z odstavkoma 3 in 4. To ne
posega v pravice ¢lanov Komisije, da izrazijo svoja osebna mnenja. Clani Komisije, ki sodelujejo v volilnih kampanjah se
obvezejo, da ne bodo sprejemali stalis¢ v okviru kampanje, ki ne bi bila skladna z dolznostjo varovanja zaupnosti ali bi
krsila nacelo kolegialnosti.
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Clen 11
Dejavnosti po koncu mandata

1. Po prenehanju mandata nekdanje ¢lane Komisije Se naprej zavezuje dolZnost ravnati posteno in diskretno v skladu
s ¢lenom 245 Pogodbe o delovanju Evropske unije. Se naprej jih zavezuje tudi obveznost kolegialnosti in diskretnosti,
kot je dolo¢eno v ¢lenu 5, v zvezi z odlo¢itvami in dejavnostmi Komisije iz ¢asa njihovega mandata.

2.V obdobju dveh let po prenehanju mandata nekdanji ¢lani Komisije vsaj dva meseca vnaprej Komisijo obvestijo
o svoji nameri opravljanja poklicne dejavnosti. Za namene tega kodeksa ,poklicna dejavnost“ pomeni katero koli
poklicno dejavnost, bodisi pridobitno ali nepridobitno, razen neplacane dejavnosti, ki ni povezana z dejavnostmi Evrop-
ske unije in pri kateri ni potrebno izvajati dejavnosti lobiranja ali zastopanja interesov v razmerju do Komisije in njenih
sluzb, kot so:

(a) dobrodelne ali humanitarne dejavnosti;

(b) dejavnosti, ki izhajajo iz politi¢nih, sindikalnih in/ali filozofskih ali verskih prepricanj;

(c) kulturne dejavnosti;

(d) samo upravljanje sredstev ali imetja ali osebnega ali druzinskega premoZzenja v zasebne namene
(e) ali primerljive dejavnosti.

3. Komisija preu¢i posredovane informacije, da bi ugotovila, ali je vrsta nacrtovane dejavnosti v skladu s ¢lenom 245
Pogodbe o delovanju Evropske unije in ali je povezana z resorjem nekdanjega ¢lana Komisije, odlo¢i pa se 3ele po
posvetovanju z neodvisnim odborom za etiko.

Brez poseganja v moznost predsednika Komisije, da zaprosi za mnenje v primeru dvoma, se z neodvisnim odborom za
etiko ni treba posvetovati, e nekdanji ¢lani Komisije nameravajo:

(a) Se naprej sluziti evropskemu interesu v drugi instituciji ali organu Evropske unije;
(b) prevzeti funkcijo v nacionalni javni upravi drzave ¢lanice (na nacionalni, regionalni ali lokalni ravni);

(c) sodelovati z mednarodnimi organizacijami ali drugimi mednarodnimi organi v javnem interesu, v katerih je zasto-
pana EU oziroma ena ali ve¢ njenih drzav ¢lanic;

(d) sodelovati v akademskih dejavnostih;
(e) sodelovati v enkratnih dejavnostih za kratek ¢as (1 ali 2 delovna dni);
(f) sprejeti Castne funkcije.

4. Nekdanji ¢lani Komisije za svoje podjetje, podjetje njihovega delodajalca ali stranko ne izvajajo dejavnosti lobira-
nja (") pri ¢lanih Komisije ali njihovem osebju v zvezi z zadevami, za katere so bili pristojni v okviru svojega resorja, in
sicer v obdobju dveh let po prenehanju mandata.

5.V primeru nekdanjega predsednika Komisije obdobja iz odstavkov 2 in 4 znasajo tri leta.
6.  Obveznosti iz odstavkov 2 in 4 se ne uporabljajo, ¢e nekdanji ¢lan Komisije opravlja javno funkcijo.

7. Odlocitve, sprejete na podlagi odstavka 3, o zdruzljivosti s ¢lenom 245 Pogodbe o delovanju Evropske unije in
s tem povezana mnenja neodvisnega odbora za etiko se objavijo ob ustreznem upostevanju varstva osebnih podatkov.

(") Za vse dejavnosti, ki spadajo v podrocje uporabe registra za preglednost, glej ¢len 7.
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Clen 12
Neodvisni odbor za etiko
1. Komisija ustanovi neodvisni odbor za etiko. Na zahtevo predsednika odbor svetuje Komisiji o eti¢nih vprasanjih,
povezanih s tem kodeksom, in ji zagotavlja splosna priporocila o eti¢nih vprasanjih, ki se pojavijo v zvezi s kodeksom.

2. Predsednik dolo¢i rok, v katerem mora biti podano mnenje.

3. Zadevni ¢lani ali nekdanji ¢lani Komisije tesno sodelujejo z odborom, zlasti z zagotavljanjem vseh ustreznih infor-
macij, ki jih je odbor zahteval. Imeti morajo moznost, da izrazijo svoje pripombe, ¢e odbor izda negativnho mnenje.

4. Odbor sestavljajo trije ¢lani, izbrani na podlagi sposobnosti, izkusenj, neodvisnosti in strokovnosti. Njihova evi-
denca strokovnega ravnanja, pa tudi izku$nje na visokih funkcijah v evropskih, nacionalnih ali mednarodnih institucij,
mora biti brezhibna. Sestava odbora mora odrazati izkusnje v razli¢nih institucijah ali na razli¢nih funkcijah. Clane ime-
nuje Komisija na predlog predsednika Komisije. Clani podpisejo izjavo o neobstoju navzkrizja interesov. Njihov mandat
traja tri leta in se lahko enkrat podaljsa. Ce ¢lan preneha opravljati funkcijo pred koncem mandata, Komisija na predlog
predsednika za preostanek mandata imenuje novega ¢lana.

5. Odbor med svojimi ¢lani izvoli stalnega predsednika. Predsednik skli¢e sestanke na podlagi prejete zahteve predse-
dnika Komisije.

6.  Posvetovanja odbora so zaupna.
7. Kadar mnenje ni sprejeto soglasno, se dodajo tudi nasprotna stalis¢a.

8.  Komisija v skladu z ustreznimi upravnimi predpisi, povrne potne stroske in dnevnice za seje odbora in odboru
zagotavlja tajniske storitve (!).

Clen 13
Uporaba kodeksa
1. Predsednik Komisije, ki mu pomaga neodvisni odbor za etiko, zagotavlja pravilno izvajanje tega kodeksa ravnanja.

2. Clani ali nekdanji ¢lani Komisije predsednika pravocasno obvestijo, ¢e imajo pomisleke glede uporabe tega kode-
ksa, in sicer pred ukrepanjem v zvezi z zadevo, za katero imajo take pomisleke.

3.V primeru krsitve tega kodeksa ravnanja, ki ne upravi¢uje predloZitve zadeve Sodi§¢u Evropske unije v skladu
s ¢lenom 245 ali 247 Pogodbe o delovanju Evropske unije, se lahko Komisija, ob upostevanju mnenja neodvisnega
odbora za etiko in na predlog predsednika, odlo¢i, da izda opomin, in ga po potrebi objavi.

4. Komisija objavi letno porocilo o uporabi tega kodeksa ravnanja, vklju¢no z delom neodvisnega odbora za etiko.
Porocila se objavljajo na spletni strani, namenjeni uporabi tega kodeksa ravnanja.

Clen 14
Zacetek veljavnosti

1. Ta kodeks ravnanja razveljavlja in nadomesca kodeks ravnanja z dne 20. aprila 2011 in sklep o ustanovitvi ad hoc
odbora za etiko z dne 21. oktobra 2003 (3. Trenutni odbor in njegovi ¢lani izpolnijo preostanek svojega mandata
v skladu s tem kodeksom.

2. Kar zadeva nekdanje ¢lane Komisije, katerih mandat se je koncal pred zacetkom veljavnosti tega sklepa, se
¢len 11(2) do (6) ne uporablja. Zanje se $e naprej uporablja oddelek 1.2 kodeksa ravnanja z dne 20. aprila 2011.

3. Sklep zacne veljati 1. februarja 2018.

(") To ne vpliva na druge upravne dolocbe v zvezi s statusom ¢lanov in njihovimi pravicami.
(®) €(2003) 3750 z dne 21. oktobra 2003.
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4. Clen 10(2) do (5) se uporablja od datuma zacetka veljavnosti spremenjenega okvirnega sporazuma o odnosih med
Evropskim parlamentom in Evropsko komisijo. Do navedenega datuma se za sodelovanje ¢lanov Komisije v volilnih
kampanjah za volitve v Evropski parlament Se naprej uporabljajo odstavki 8, 9 in 10 oddelka 1.1 kodeksa ravnanja za
komisarje z dne 20. aprila 2011 (*).

V Bruslju, 31. januarja 2018
Za Komisijo

Predsednik
Jean-Claude JUNCKER

() C(2011) 2904
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PRILOGA 1
Prijava interesov

Ime in priimek:

. Pretekle dejavnosti (¢len 3(4)(b) in (c) kodeksa)

I.1 Funkcije, ki jih je oseba opravljala zadnjih 10 let v ustanovah in podobnih organizacijah
Navedite naravo funkcije, ime organizacije in njen cilj/dejavnost.

1.2 Funkcije, ki jih je oseba opravljala zadnjih 10 let v izobraZevalnih ustanovah
Navedite naravo funkcije in ime ustanove.

1.3 Funkcije, ki jih je oseba opravljala zadnjih 10 let v upravljavskih, nadzornih in posvetovalnih organih druzb ali
drugih subjektov, ki opravljajo komercialne ali gospodarske dejavnosti

Navedite naravo funkcije ter ime in dejavnost druzbe ali subjekta.

1.4 Druge poklicne dejavnosti, ki jih je oseba opravljala zadnjih 10 let, zlasti v storitvenem sektorju, svobodnih poklicih
in svetovalnih dejavnostih

Navedite naravo dejavnosti.

. Trenutne zunanje dejavnosti v skladu s clenom 8 kodeksa (¢len 3(4)(b) in (c) kodeksa)

Neplacanih predavanj, publikacij in govorov — clen 8(2)(a) do (c) kodeksa — ni treba prijaviti.

1.1 Castne funkcije, ki jih oseba trenutno opravlja v ustanovah, podobnih organizacijah ali v izobrazevalnih ali razisko-
valnih ustanovah (Clen 8(2)(d) zakonika)

Navedite naravo funkcije, ime organizacije in njen cilj/dejavnost.
1.2 Dodatne relevantne informacije o drugih funkcijah (npr. druge ¢astne in/ali dozivljenjske funkcije)

III. Financni interesi (Clen 3(4)(a) in (c) kodeksa)

Prosimo, navedite vse financne interese, vkljucno s sredstvi in obveznostmi, ki bi lahko bili podlaga za nastanek navzkrizja
interesov. Stanja na bancnih racunih, posebnega blaga ali posojila za nakup nepremicnin za zasebne namene ponavadi ni treba
prijaviti.

Nalozbe v vrednosti ve¢ kot 10 000 EUR je treba prijaviti v vseh primerih.
V obeh primerih navedite:
— vrsto interesa (npr. delnice, obveznice, posojila),

— zadevni subjekt (npr. podjetje, banka, sklad) — e nalozbo neodvisno upravija tretja oseba, imena podjetja ni treba prijaviti,
razen Ce je naloZba povezana s posebnimi industrijami, kot so sektor ali tematski skladi),

— obseg interesa (npr. stevilo delnic in njihova sedanja vrednost, odstotek udeleZbe).

IV. Finan¢ni interesi zakonca, partnerja () in mladoletnih otrok, ¢e bi taksni interesi lahko bili podlaga za
nastanek navzkrizja interesov (¢len 3(4)(a) kodeksa)

Navedite naceloma enake informacije kot pod tocko III.

(") Neporoceni partner, kakor je opredeljen v ¢lenu 1(2)(c) Priloge VII Kadrovskih predpisov.
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V. Clanstvo v zdruZenjih, polititnih strankah, sindikatih, nevladnih organizacijah ali drugih organih, &e bi
take dejavnosti, javne ali zasebne, lahko vplivale na izvrSevanje javnih funkcij (¢len 3(4)(d) kodeksa)

Navedite ime organizacije in podrocje njene dejavnosti; clanstva v klubih na kulturnih, umetniskih, socialnih, Sportnih ali
dobrodelnih podrocjih ni treba prijaviti.

VL. Nepremicnine (¢len 3(4)(e) kodeksa)

Nepremicnin, ki jih uporabljata izkljucno lastnik in njegova druzina, ni treba prijaviti.

VII. Poklicne dejavnosti zakonca/partnerja () (¢len 3(4)(f) kodeksa)

Navedite naravo dejavnosti, naziv, polozaj in ime delodajalca.

Potrjujem resni¢nost zgoraj navedenih informacij.
Datum: Podpis:

Ta izjava bo objavijena v skladu s clenom 3(5) kodeksa.

(") Vse dejavnosti, ki spadajo na podro¢je uporabe registra za preglednost, glej ¢len 7.
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PRILOGA 2

UPORABA SPLOSNIH SREDSTEV KOLEGIJA IN POTOVANJA KOMISARJEV 1Z SLUZBENIH
RAZLOGOV (SLUZBENA POTOVANJA) ()

1. Proracun

Splosna sredstva Komisije, ki krijejo stroske sluzbenih potovanj ter sprejemov in reprezentance, vsako leto dolo¢i prora-
Cunski organ. Porazdeljena so med vse ¢lane Komisije v skladu z njihovimi resorji in dejanskimi potrebami, za kar je
odgovoren predsednik. Stroske iz skupnih sredstev odobri vodja kabineta zadevnega ¢lana Komisije (%) (pravni odredbo-
dajalec), ki potrdi tudi veljavnost racunov. Stroski se placajo na podlagi ra¢una in dokazila o placilu, za kar je odgovoren
direktor Urada za vodenje in pladevanje posameznih pravic (PMO - odredbodajalec za proratunske obveznosti in
placila).

Stroski sluzbenih potovanj ¢lanov Komisije se krijejo iz dodeljenih sredstev v proracunski vrstici 25 01 02 13. Stroski
sluzbenih potovanj ¢lanov kabineta (v skladu z vodnikom Komisije za sluzbena potovanja) se krijejo iz proracunske
vrstice 25 01 02 11 01 01 10.

2. Obvestilo o sluzbenem potovanju — odpoved sluzbenega potovanja

Za vsako sluzbeno potovanje je treba pripraviti potni nalog, ki ga podpiSe zadevni ¢lan Komisije, na obrazcu, doloce-
nem za ta namen (MIPS). V njem je treba navesti:

— namen sluzbenega potovanja,

— kraj sluzbenega potovanja,

— prevozno sredstvo, ki se bo uporabilo,

— datum in uro odhoda in prihoda,

— zacetek in konec dela.

V primeru odpovedi sluzbenega potovanja mora ¢lan Komisije takoj:

— pisno odpovedati vozovnice in rezervacije, ki jih je izdala potovalna agencija,
— pisno odpovedati rezervacije hotelov.

3. Prevozna sredstva

Clan Komisije lahko uporablja vsa prevozna sredstva, primerna za namene sluzbenega potovanja na podlagi njihove
stro§kovne ucinkovitosti, ob upostevanju potreb institucije in v skladu s ¢lenom 6 kodeksa.

4. Vozovnice in potni stroski

V skladu z vodnikom za sluzbena potovanja povrnjeni potni stroski za sluzbena potovanja naceloma zajemajo potova-
nje med Brusljem in krajem sluzbenega potovanja.

Vozovnice na zahtevo izda uradna potovalna agencija Komisije. Stroski se v celoti krijejo iz sredstev, dodeljenih za sluz-
bena potovanja ¢lana Komisije. Delno ali v celoti neuporabljene vozovnice in rezervacije je treba brez odlasanja vrniti
potovalni agenciji. Stroske vseh zasebnih potovanj nosi ¢lan Komisije sam in jih placa neposredno potovalni agenciji
s kreditno kartico.

5. Letalski taksi

Uporabo letalskega taksi prevoza mora odobriti predsednik. Kot splosno pravilo se letalski taksi prevoz lahko dovoli
samo v izjemnih okoli§¢inah, kadar namembnega kraja ni mogoce dose¢i s komercialnimi leti ali ¢e urnik letov ne
ustreza razporedu obveznosti ¢lana Komisije, ali iz varnostnih razlogov. Treba je skrbno preuciti vse moznosti, zlasti
prerazporeditev obveznosti, uporabo letalskega taksi prevoza pa predvideti le, kadar ni druge moZnosti.

() Ce ni posebnih pravil, se po analogiji uporabljajo splosna pravila vodnika za sluzbena potovanja.
(3 Vodja kabineta predsednika lahko ta pooblastila prenese na direktorja za koordinacijske in upravne naloge v kabinetu predsednika.
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Preden se zahtevki, ki vsebujejo vse prakti¢ne podrobnosti (kraj in datum potovanja, program, udeleZence, utemeljitev
itd.) ter ponudbo izvajalca storitve, predlozijo v potrditev predsedniku, jih mora odobriti PMO. Za druge potnike razen
za ¢lana Komisije je predvidena finan¢na udelezba v viSini cene letalske vozovnice za redne lete (). PMO izvede
potrebno porazdelitev med razli¢nimi prora¢unskimi vrsticami.

6. Trajanje sluzbenega potovanja

Trajanje sluzbenega potovanja je cas, ki prete¢e od odhoda z delovnega mesta do vrnitve nanj z uporabljenimi prevo-
znimi sredstvi.

7. Sluzbena potovanja, zdruZena z dopustom

Sluzbeno potovanje, zdruzeno z dopustom, se zacne ob zacetku uradnih delovnih nalog, ¢e je dopust pred sluzbenim
potovanjem, oziroma se konca ob zaklju¢ku uradnih delovnih nalog, ¢e dopust sledi sluzbenemu potovanju. Enako velja
tudi za prazni¢ne dni in konce tedna, razen ¢e ni drugace doloceno v ¢asovnem nacrtu dela. Kljub temu se za prazni¢ne
dni ali konce tedna ne povrnejo stroski, ¢e delo poteka v mati¢ni drzavi ¢lana Komisije.

8. Dnevnice

ViSina dnevnice, ki pripada ¢lanom Komisije, ustreza veljavni visini dnevnice za uradnike, povecani za 5 %. Ta se izra-
¢una na podlagi pravil iz vodnika za sluzbena potovanja, ki se uporabljajo za uradnike.

9.  Stroski namestitve

Stroski namestitve (razen zajtrka in drugih obrokov) se povrnejo po predloZitvi racuna. Ce ti stroski presezejo 300 EUR
na dan, je treba obracunu stroskov priloZiti ustrezno utemeljitev.

10. Drugi stroski

Drugi stroski, ki jih upraviCuje narava sluzbenega potovanja, se povrnejo na zahtevo in ob predlozitvi dokazil. Za povr-
nitev stro§kov za sprejeme in reprezentanco je treba predloziti locen zahtevek v skladu s sklepom Komisije o tej vrsti
stroskov.

11. Obracun stroskov

Clanom Komisije se stroski povrnejo na podlagi zahtevka za povracilo stroskov sluzbenega potovanja, ki ga morajo ¢im
prej poslati PMO na obrazcu, doloCenem v ta namen (MIPS).

Zahtevek mora vsebovati naslednje podatke:

— namen sluzbenega potovanja,

— kraj sluzbenega potovanja,

— datum in uro odhoda z delovnega mesta in vrnitve nanj ter uporabljena prevozna sredstva,
— zacetek in konec dela,

— Stevilo dni dopusta, ¢e se dopust zdruzZi s sluzbenim potovanjem,

— stroske prevoza, ki jih je neposredno placal ¢lan Komisije,

— stroske namestitve (razen zajtrka in drugih obrokov),

— obroke, ki so jih za ¢lana Komisije poravnale tretje osebe,

— druge stroske, za katere se zahteva povracilo.

Zahtevku je treba priloziti vsa dokazila.

(") Za namene objave v skladu s ¢lenom 6(2) kodeksa bodo posamezni potni stroski ¢lana Komisije izra¢unani glede na povprecne stro-
Ske na osebo (¢lani in osebje) na letalu. To ne vpliva na splo§no odgovornost ¢lana Komisije na sluzbeni poti.
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12. Pladilo nekaterih stroskov s strani predstavnistev in delegacij Komisije

V nekaterih primerih se lahko dovoli, da stroske, nastale med sluzbenim potovanjem, na kraju samem krije predstavni-
Stvo ali delegacija. Gre za izreden postopek, ki je dovoljen samo, kadar takih stroskov ni mogode poravnati s sluzbeno
kreditno kartico ali izstaviti racuna neposredno PMO (!). Ob upostevanju velikega upravnega bremena, povezanega s tem
postopkom, mora biti Stevilo takih zahtevkov kar se da omejeno.

13. Posebne dolo¢be glede sluzbenih potovanj Soferjev ¢lanov Komisije in uporabe voznega parka
predstavnistev in delegacij EU v drugih drzavah

V skladu s ¢lenom 14 Sklepa Komisije z dne 14. septembra 1979 je vsakemu ¢lanu Komisije stalno na voljo sluzbeni
avtomobil s Soferjem. Clan Komisije ne sme uporabljati Soferja za zasebne prevoze, ¢e to pomeni nadurno delo ali stro-
Ske sluzbenega potovanja za Soferja, razen e to upraviCujejo varnostni razlogi.

Vsakodnevna voznja od bivalis¢a ¢lana Komisije v Belgiji do njegove pisarne (ali do Zelezniske postaje ali letalis¢a) se
Steje za sluzbeni prevoz.

Soferji so kriti s potnim nalogom za voznjo sluzbenega vozila ¢lana Komisije, ¢e se vracajo iz uradnega namembnega
kraja ali iz njega peljejo vozilo nazaj, tudi ¢e ¢lana Komisije ali ¢lana njegovega kabineta ni v vozilu. Obracun stroskov,
ki ga izpolni $ofer na obrazcu, dolo¢enem v ta namen (MIPS), in ki ga podpiSe vodja kabineta, mora vkljuevati nasle-
dnje podatke:

— namen sluzbenega potovanja,

— kraj sluzbenega potovanja,

— opravljeno pot,

— datum in uro odhoda z delovnega mesta in vrnitve nanj,

— stroske namestitve (razen zajtrka in drugih obrokov),

— vse druge podatke, navedene na obrazcu zahtevka.

Stroski sluzbenih potovanj Soferjev se krijejo iz proracuna kabineta za sluzbena potovanja.

Clan Komisije, ki potuje na predstavnistvo ali delegacijo EU, ima pravico do uporabe sluzbenega avtomobila v mejah
sredstev, ki so na voljo za predstavnistvo ali delegacijo. Kadar sluzbeno potovanje zahteva, da se sklene pogodba
o prevoznih storitvah zunaj obicajnega delovanja predstavnistva, se zadevni strodki krijejo iz sredstev, ki so bila dode-

liena ¢lanu Komisije za sluzbeno potovanje. Za obiske delegacij se uporabljajo predpisi ali dogovori med Komisijo in
Evropsko sluzbo za zunanje delovanje, ki veljajo v casu obiska.

(*) Clen 66 uredbe o pravilih uporabe finan¢ne uredbe omejuje uporabo racunov izlocenih sredstev na primere, ko je izvrsevanje placeva-
nja s proracunskimi postopki zaradi majhnih zneskov materialno nemogoce ali neucinkovito.
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