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SKLEPI

SKLEP SVETA (EU) 2017/262
z dne 6. februarja 2017

o dolo¢itvi organa za imenovanje in organa za sklepanje pogodb o zaposlitvi generalnega
sekretariata Sveta ter razveljavitvi Sklepa 2013/811/EU

SVET EVROPSKE UNIJE JE -

ob upostevanju Kadrovskih predpisov za uradnike Evropske unije in Pogojev za zaposlitev drugih usluzbencev Evropske
unije, dolocenih z Uredbo Sveta (EGS, Euratom, ESP]) §t. 259/68 ('), ter zlasti ¢lena 2 navedenih kadrovskih predpisov in
¢lena 6 navedenih pogojev za zaposlitev,

ob upostevanju naslednjega:

(1) Za vodenje generalnega sekretariata Sveta je v skladu s prvim pododstavkom ¢lena 240(2) Pogodbe o delovanju
Evropske unije odgovoren generalni sekretar.

(2)  Da bi poenostavili administracijo in izboljsali u¢inkovitost upravljanja osebja, bi moral generalni sekretar imeti
§irSo moznost prenesti svoja pooblastila v zvezi z uporabo Kadrovskih predpisov za uradnike Evropske unije
(v nadaljevanju: Kadrovski predpisi) in Pogojev za zaposlitev drugih usluzbencev Evropske unije (v nadaljevanju:
Pogoji za zaposlitev) na generalnega direktorja administracije. Poleg tega bi moral generalni sekretar imeti
moznost, da na vse generalne direktorje prenese pooblastila za odlocanje glede notranjih prerazporeditev in
premestitev glede na kadrovske potrebe v njihovih generalnih direktoratih.

(3)  Sklep Sveta 2013/811/EU (3 bi bilo treba razveljaviti —

SPREJEL NASLEDNIJI SKLEP:

Clen 1

1. Pooblastila, ki so bila na organ za imenovanje prenesena s Kadrovskimi predpisi, ter pooblastila, ki so bila na
organ, pristojen za sklepanje pogodb o zaposlitvi, prenesena s Pogoji za zaposlitev, v zadevah generalnega sekretariata
Sveta izvaja:

(a) Svet v zvezi z generalnim sekretarjem;

(b) Svet na predlog generalnega sekretarja v zvezi z uporabo ¢lenov 1a, 30, 34, 41, 49, 50 in 51 Kadrovskih predpisov
za generalne direktorje;

(c) generalni sekretar v vseh drugih primerih.

2. Generalni sekretar je pooblas¢en, da katera koli ali vsa svoja pooblastila v celoti ali delno prenese na generalnega
direktorja administracije, ¢e gre za uporabo Kadrovskih predpisov in Pogojev za zaposlitev.

(") Uredba Sveta (EGS, Euratom, ESPJ) §t. 259/68 z dne 29. februarja 1968 o dolocitvi Kadrovskih predpisov za uradnike in Pogojev za
zaposlitev drugih usluzbencev Evropskih skupnosti ter o uvedbi posebnih ukrepov, ki se zacasno uporabljajo za uradnike Komisije
(ULL 56, 4.3.1968, str. 1).

(*) Sklep Sveta 2013/811/EU z dne 17. decembra 2013 o dolocitvi organa za imenovanje in organa za sklepanje pogodb o zaposlitvi
generalnega sekretariata Sveta ter razveljavitvi Sklepa 2011/444/EU (ULL 355, 31.12.2013, str. 91).
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3. Generalni sekretar je pooblas¢en, da na vse generalne direktorje v skladu s prvim pododstavkom ¢lena 7(1)
Kadrovskih predpisov prenese pooblastila v zvezi s prerazporeditvami in premestitvami v interesu sluzbe v njihovih
generalnih direktoratih.

Clen 2

Sklep 2013/811/EU se razveljavi.

Clen 3

Ta sklep zacne veljati 1. marca 2017.

V Bruslju, 6. februarja 2017

Za Svet
Predsednica
F. MOGHERINI
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