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UREDBA SVETA (EU) t. 560/2014
z dne 6. maja 2014
o ustanovitvi Skupnega podjetja za industrijske panoge, ki temeljijo na rabi biomase

(Besedilo velja za EGP)

SVET EVROPSKE UNIJE JE -

ob upostevanju Pogodbe o delovanju Evropske unije ter zlasti ¢lena 187 in prvega odstavka ¢lena 188 Pogodbe,
ob upostevanju predloga Evropske komisije,

ob upostevanju mnenja Evropskega parlamenta,

ob upostevanju mnenja Evropskega ekonomsko-socialnega odbora (1),

ob upostevanju naslednjega:

(1) Javno-zasebna partnerstva v obliki skupnih tehnoloskih pobud so bila prvotno dolocena v Sklepu 3t. 1982/
2006[ES Evropskega parlamenta in Sveta (?).

(2)  V Odlocbi Sveta 2006/971/ES (%) so bila opredeljena posebna javno-zasebna partnerstva, ki jih je treba podpreti.

(3)  Uredba (EU) $t. 1291/2013 Evropskega parlamenta in Sveta (*) je vzpostavila Obzorje 2020 — okvirni program za
raziskave in inovacije (2014-2020) (v nadaljnjem besedilu: program Obzorje 2020). Cilj programa Obzorje 2020
je doseci vedji ucinek v zvezi z raziskavami in inovacijami, in sicer z zdruZevanjem sredstev programa Obzorje
2020 in sredstev zasebnega sektorja v okviru javno-zasebnih partnerstev na klju¢nih podro¢jih, na katerih lahko
raziskave in inovacije prispevajo k $irsim ciljem Unije na podrodju konkurenénosti, privabijo zasebne nalozbe in
pomagajo pri reSevanju druzbenih izzivov. Ta partnerstva bi morala temeljiti na dolgoro¢ni zavezi, ki vkljucuje
uravnoteZen prispevek vseh partnerjev, nositi bi morala odgovornost za dosego svojih ciljev in biti usklajena s
strateskimi cilji Unije na podrocju raziskav, razvoja in inovacij. Upravljanje in delovanje teh partnerstev bi moralo
biti odprto, pregledno, ucinkovito in uspesno, sodelovanje v njih pa bi morali omogociti Sirokemu krogu delez-
nikov, dejavnih na posameznih podrogjih. V skladu z Uredbo (EU) st. 1291/2013 lahko Unija v navedenih
partnerstvih sodeluje s finan¢nimi prispevki za skupna podjetja, ustanovljena na podlagi ¢lena 187 Pogodbe o
delovanju Evropske unije v skladu s Sklepom st. 1982/2006/ES.

(4)  V skladu z Uredbo (EU) §t. 1291/2013 in Sklepom Sveta 2013/743/EU (°) lahko skupna podjetja, ustanovljena na
podlagi programa Obzorje 2020, prejmejo podporo pod pogoji, dolocenimi v navedenem sklepu.

(5)  V Sporo¢ilu Komisije z naslovom ,EVROPA 2020 Strategija za pametno, trajnostno in vklju¢ujoco rast* (v nadalj-
njem besedilu: strategija Evropa 2020), ki sta jo potrdila Evropski parlament in Svet, je poudarjeno, da je treba
razviti ugodne pogoje za nalozbe v znanje in inovacije, da bi tako dosegli pametno, trajnostno in vklju¢ujoco rast v
Uniji.

(") Mnenje z dne 10. decembra 2013 (3¢ ni objavljeno v Uradnem listu).

(%) Sklep 3t.1982/2006/ES Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. decembra 2006 o Sedmem okvirnem programu Evropske
skupnosti za raziskave, tehnoloski razvoj in predstavitvene dejavnosti (2007-2013) (UL L 412, 30.12.2006, str. 1).

() Odlocba Sveta 2006/971[ES z dne 19. decembra 2006 o posebnem programu ,Sodelovanje“ za izvajanje Sedmega okvirnega
programa Evropske skupnosti za raziskave, tehnoloski razvoj in predstavitvene dejavnosti (2007-2013) (UL L 400, 30.12.2006,
str. 86).

() Uredba (EU) §t. 1291/2013 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 11. decembra 2013 o vzpostavitvi okvirnega programa za
raziskave in inovacije (2014-2020) — Obzorje 2020 (UL L 347, 20.12.2013, str. 104).

(°) Sklep Sveta 2013/743[EU z dne 3. decembra 2013 o vzpostavitvi posebnega programa za izvajanje programa Obzorje 2020
(2014-2020) (UL L 347, 20.12.2013, str. 965).
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(6)  Konzorcij industrijskih panog, ki temeljijo na rabi biomase (Bio-based Industries Consortium, v nadaljnjem bese-
dilu: konzorcij BIC) je na podlagi obsirnega posvetovanja z javnimi in zasebnimi zainteresiranimi stranmi pripravil
dokument z vizijo ter strateski raziskovalni in inovacijski program. V slednjem so opisani glavni tehnoloski in
inovacijski izzivi, ki jih je treba premagati, da bi se v Evropi razvile trajnostne in konkuren¢ne industrijske panoge,
ki temeljijo na rabi biomase, opredeljene pa so tudi raziskovalne, predstavitvene in uvajalne dejavnosti, ki jih je
treba izvesti v okviru skupne tehnoloske pobude za industrijske panoge, ki temeljijo na rabi biomase (v nadaljnjem
besedilu: pobuda BBI).

(7)  Konzorcij BIC je nepridobitna organizacija, ustanovljena za zastopanje skupine podjetij, ki podpira pobudo BBI.
Njegovi ¢lani prihajajo iz celotne vrednostne verige na podro¢ju biomase, vkljuCujejo pa velika podjetja, mala in
srednje velika podjetja (MSP), regionalne grozde, evropska trgovinska zdruZenja in evropske tehnoloske platforme.
Cilj konzorcija je zagotavljati in spodbujati tehnoloski in gospodarski razvoj industrijskih panog, ki temeljijo na
rabi biomase, v Evropi. Za ¢lanstvo v njem lahko zaprosijo vse zainteresirane strani vzdolZ vrednostne verige na
podroju biomase. Konzorcij sledi splosnima naceloma odprtosti in preglednosti ¢lanstva, kar zagotavlja Siroko
vkljucenost industrije.

(8)  Vse upraviCene ustanove lahko sodelujejo v izbranih projektih ali v njih delujejo kot koordinatorji.

(9)  V sporodilu Komisije z dne 13. februarja 2012 z naslovom ,Inovacije za trajnostno rast: biogospodarstvo za
Evropo®, zlasti pa v njenem akcijskem nacrtu, se poziva k javno-zasebnemu partnerstvu v podporo ustanovitvi
trajnostnih in konkuren¢nih industrijskih panog in vrednostnih verig, ki temeljijo na rabi biomase, v Evropi. V
skladu s prehodom na druzbo brez nafte je cilj sporocila bolje povezati sektorje proizvodnje in predelave biomase,
da bi prehransko varnost in omejenost naravnih virov ter okoljske cilje zdruZili z uporabo biomase v industriji in
energetiki.

(10) 'V sporocilu Komisije z dne 10. oktobra 2012 z naslovom ,Mo¢nejsa evropska industrija za rast in oZivitev
gospodarstva“ je potrjen strateski pomen industrijskih panog, ki temeljijo na rabi biomase, za prihodnjo konkuren-
¢nost Evrope, kot je opredeljeno v sporocilu Komisije z dne 21. decembra 2007 z naslovom ,Pobuda za vodilni trg
za Evropo“, poudarjena pa je tudi potreba po skupni tehnoloski pobudi za ,industrijske panoge, ki temeljijo na rabi
biomase®.

(11)  Industrijske panoge, ki temeljijo na rabi biomase, in njihove vrednostne verige se spopadajo z zapletenimi in
obseznimi tehnoloskimi in inovacijskimi izzivi. Kot porajajoci se sektor morajo odpraviti razprdenost tehni¢nega
znanja in omejenost javno dostopnih podatkov o dejanski razpoloZljivosti virov, da bi vzpostavili trajnostne in
konkuren¢ne vrednostne verige. Da bi premagali te izzive, je treba osredotoceno in usklajeno doseci kriti¢no maso
v smislu obsega dejavnosti, odlicnosti in potenciala za inovacije na ravni EU.

(12) Pobuda BBI bi morala omiliti razlicne vrste trznih slabosti, ki odvracajo zasebne nalozbe v predkonkurencne
raziskovalne, predstavitvene in uvajalne dejavnosti za industrijske panoge, ki temeljijo na rabi biomase, v Evropi.
Zlasti bi morala preveriti razpolozljivost zanesljive oskrbe z biomaso, pri ¢emer bi bilo treba upostevati druge
konkuren¢ne druzbene in okoljske zahteve, ter podpreti razvoj naprednih predelovalnih tehnologij, obseznih
predstavitvenih dejavnosti in instrumentov politike, da bi se tako zmanjSalo tveganje pri zasebnih nalozbah v
raziskave in inovacije za razvoj trajnostnih in konkuren¢nih proizvodov na bioloski osnovi in biogoriv.

(13) Pobuda BBI bi morala biti javno-zasebno partnerstvo, namenjeno povecanju nalozb v razvoj trajnostnega indu-
strijskega sektorja, ki temelji na rabi biomase, v Evropi. Zagotoviti bi morala okoljske in druzbeno-gospodarske
koristi za evropske drzavljane, povecati konkuren¢nost Evrope in prispevati k temu, da se uveljavi kot klju¢ni akter
pri raziskavah, predstavitvi in uvajanju naprednih proizvodov na bioloski osnovi in biogoriv.

(14)  Cilj pobude BBI je izvajati program raziskav in inovacij v Evropi, s katerim se bo ocenila razpoloZljivost obno-
vljivih bioloskih virov, ki jih je mogoce uporabiti za proizvodnjo materialov na bioloski osnovi, ter na podlagi tega
podpreti oblikovanje trajnostnih vrednostnih verig na podro¢ju biomase. Te dejavnosti bi bilo treba izvajati v
sodelovanju med zainteresiranimi stranmi vzdolZ celotnih vrednostnih verig na podro¢ju biomase, vklju¢no s
primarno proizvodnjo in predelovalnimi industrijami, blagovnimi znamkami, MSP, raziskovalnimi in tehnoloskimi
sredi$Ci ter univerzami.

(15)  Zaradi pomena in obsega ciljev pobude BBI obsega potrebnih finan¢nih in tehni¢nih sredstev ter potrebe po
doseganju ucinkovitega sodelovanja in sinergije sredstev in financiranja je potrebno ukrepanje Unije. Skupno
podjetje za izvajanje pobude BBI (v nadaljnjem besedilu: Skupno podjetje BBI) bi bilo zato treba ustanoviti kot
pravni subjekt.
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(16)  Cilj Skupnega podjetja BBI bi bilo treba dose¢i s podporo raziskovalnim in inovacijskim dejavnostim, in sicer z
uporabo sredstev iz javnega in zasebnega sektorja. Skupno podjetje BBI bi moralo v ta namen objaviti javne razpise
za zbiranje ponudb v podporo raziskovalnim, predstavitvenim in uvajalnim dejavnostim.

(17)  Da bi se dosegel najvecji u¢inek, bi moralo Skupno podjetje za industrijske panoge, ki temeljijo na rabi biomase,
razviti tesne sinergije z drugimi programi Unije, na primer na podrodju izobraZevanja, okolja, konkuren¢nosti in
MSP, ter s skladi kohezijske politike in politiko za razvoj podezelja, ki lahko posebej pomagajo pri krepitvi
nacionalnih in regionalnih raziskovalnih in inovacijskih zmogljivosti v okviru strategij pametne specializacije.

(18)  Program Obzorje 2020 naj bi s spodbujanjem sinergije z evropskimi strukturnimi in investicijskimi skladi pripo-
mogel k odpravi razkoraka med raziskavami in inovacijami v Uniji. Zato bi si moralo Skupno podjetje BBI
prizadevati za vzpostavitev tesnih povezav z navedenimi skladi, ki lahko posebej prispevajo h krepitvi lokalnih,
regionalnih ter nacionalnih raziskovalnih in inovacijskih zmogljivosti na podro¢ju Skupnega podjetja BBI in
podprejo prizadevanja za pametno specializacijo.

(19)  Ustanovna ¢lana Skupnega podjetjia BBI bi morala biti Unija in konzorcij BIC.

(20)  Pravila o organizaciji in delovanju Skupnega podjetja BBI bi morala biti dolo¢ena v Statutu Skupnega podjetja BBI
kot delu te uredbe.

(21)  Konzorcij BIC je dal pisno soglasje, da se raziskovalne dejavnosti na podro¢ju Skupnega podjetja BBI izvajajo v
okviru strukture, ki je bolje prilagojena javno-zasebnemu partnerstvu. Primerno je, da konzorcij BIC s podpisom
potrditvenega dopisa pristopi k Statutu iz Priloge k tej uredbi.

(22) Da bi doseglo svoje cilje, bi moralo Skupno podjetje BBI z odprtimi in preglednimi postopki finanéno podpirati
ukrepe, in sicer predvsem z nepovratnimi sredstvi, ki bi jih udelezencem podelilo na podlagi javnih in konkuren-
¢nih razpisov.

(23)  Prispevki ¢lanov razen Unije ne bi smeli biti omejeni na upravne stroske Skupnega podjetja BBI in sofinanciranje,
potrebno za izvajanje raziskovalnih in inovativnih ukrepov, ki jih podpira Skupno podjetje BBIL. Njihovi prispevki
bi morali kriti tudi dodatne dejavnosti, ki jih morajo izvajati ¢lani razen Unije, kot je doloceno v letnem nacrtu
dodatnih dejavnosti; da bi dobili ustrezen pregled nad uc¢inkom vzvoda, bi morale navedene dodatne dejavnosti
pomeniti prispevke k $ir$i pobudi BBI.

(24)  Sodelovanje v posrednih ukrepih, ki jih financira Skupno podjetje BBI, bi moralo biti skladno z Uredbo (EU)
§t. 1290/2013 Evropskega parlamenta in Sveta ('). Skupno podjetje BBI bi moralo z ustreznimi ukrepi, ki jih
sprejme Komisija, zagotavljati tudi dosledno uporabo teh pravil.

(25)  Skupno podjetje BBI bi moralo za zagotovitev odprtosti in preglednosti ter spodbujanje sodelovanja uporabljati
tudi elektronska sredstva, ki jih upravlja Komisija. Zato bi bilo treba razpise za zbiranje predlogov Skupnega
podjetja BBI objaviti tudi na enotnem portalu za udelezence ter prek drugih elektronskih sredstev razsirjanja v
okviru programa Obzorje 2020, ki jih upravlja Komisija. Poleg tega bi moralo Skupno podjetje BBI za vkljucitev v
elektronske sisteme za porocanje in razsirjanje v okviru programa Obzorje 2020, ki jih upravlja Komisija, pred-
loziti ustrezne podatke, med drugim o predlogih, prosilcih, dodeljenih nepovratnih sredstvih in udelezencih, v
ustrezni obliki in ¢asovnem okviru, ki ustrezata obveznostim Komisije glede porocanja.

1) Uredba (EU) $t. 1290/2013 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 11. decembra 2013 o pravilih za sodelovanje v okvirnem
pskega p p )
programu za raziskave in inovacije (2014-2020) — Obzorje 2020 ter za razirjanje njegovih rezultatov (UL L 347, 20.12.2013,
str. 81).
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(26)  Financni prispevek Unije za Skupno podjetje BBI bi bilo treba upravljati v skladu z nacelom dobrega finan¢nega
poslovodenja in zadevnimi pravili o posrednem upravljanju iz Uredbe (EU, Euratom) $t. 966/2012 Evropskega
parlamenta in Sveta (') ter Delegirane uredbe Komisije (EU) §t. 1268/2012 ().

(27)  Zaradi poenostavitve bi bilo treba za vse strani zmanjsati upravno breme. Izogibati bi se bilo treba dvojnim
revizijam ter nesorazmernemu dokumentiranju in poro¢anju. Revizije prejemnikov sredstev Unije na podlagi te
uredbe bi bilo treba izvajati v skladu z Uredbo (EU) §t. 1291/2013.

(28)  Financne interese Unije in drugih ¢lanov Skupnega podjetja BBI bi bilo treba v celotnem ciklusu odhodkov zascititi
s sorazmernimi ukrepi, med katerimi so prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje nepravilnosti, povracilo izgu-
bljenih, napacno placanih ali nepravilno porabljenih sredstev ter po potrebi upravne in denarne kazni v skladu z
Uredbo (EU, Euratom) §t. 966/2012.

(29)  Notranji revizor Komisije bi moral imeti v Skupnem podjetju BBI enaka pooblastila, kot jih ima v zvezi s Komisijo.

(30) Glede na posebno naravo in sedanji status skupnih podjetij ter za zagotovitev nadaljnjega izvajanja sedmega
okvirnega programa bi bilo treba za skupna podjetja Se naprej uporabljati locen postopek razresnice. Z odstopa-
njem od ¢lena 60(7) in ¢lena 209 Uredbe (EU, Euratom) $t. 966/2012 bi moral razresnico za izvr§evanje proracuna
Skupnega podjetja BBI zato podeliti Evropski parlament na priporocilo Sveta. Zahteve glede porocanja iz ¢lena
60(5) Uredbe (EU, Euratom) §t. 966/2012 se torej ne bi smele uporabljati za finan¢ni prispevek Unije za Skupno
podjetje BBI, temve¢ bi jih bilo treba ¢im bolj uskladiti z zahtevami, predvidenimi za organe iz ¢lena 208 Uredbe
(EU, Euratom) $t. 966/2012. Revizijo ra¢unovodskih izkazov ter zakonitosti in pravilnosti osnovnih poslov bi
moralo opraviti Racunsko sodisce.

(31)  Skupno podjetje BBI bi moralo delovati na odprt in pregleden nacin s pravocasnim zagotavljanjem vseh zadevnih
informacij svojim ustreznim organom in s promocijo svojih dejavnosti, vklju¢no z dejavnostmi obvesc¢anja in
razsirjanja informacij v 3irsi javnosti. Poslovnik organov Skupnega podjetja BBI bi bilo treba objaviti.

(32)  Za lazjo ustanovitev Skupnega podjetja BBI bi morala biti za njegovo vzpostavitev in zacetno delovanje odgovorna
Komisija, dokler Skupno podjetje BBI ne bo operativno sposobno za izvr§evanje lastnega proracuna.

(33)  V skladu s splosnim ciljem programa Obzorje 2020 glede dodatne poenostavitve in doseganja vecje skladnosti bi
bilo treba v vseh razpisih za zbiranje predlogov v okviru Skupnega podjetja BBI upostevati trajanje programa
Obzorje 2020.

(34)  Ker ciljev te uredbe, in sicer krepitve industrijskih raziskav in inovacij v Uniji s tem, ko Skupno podjetje BBI izvaja
pobudo BBI, drzave ¢lanice ne morejo zadovoljivo dose¢i, temve¢ se zaradi prepreCevanja podvajanja, ohranjanja
kritiéne mase in zagotavljanja optimalne porabe javnih sredstev lazje doseZejo na ravni Unije, lahko Unija sprejme
ukrepe v skladu z nacelom subsidiarnosti iz ¢lena 5 Pogodbe o Evropski uniji. V skladu z nacelom sorazmernosti
iz navedenega ¢lena ta uredba ne presega tistega, kar je potrebno za doseganje navedenih ciljev -

(") Uredba (EU, Euratom) §t. 966/2012 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 25. oktobra 2012 o financ¢nih pravilih, ki se uporabljajo
za splo$ni proracun Unije, in razveljavitvi Uredbe Sveta (ES, Euratom) 3t. 1605/2002 (UL L 298, 26.10.2012, str. 1).

(%) Delegirana uredba Komisije (EU) 3t. 1268/2012 z dne 29. oktobra 2012 o pravilih uporabe Uredbe (EU, Euratom) $t. 966/2012
(UL L 362, 31.12.2012, str. 1).
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SPREJEL NASLEDNJO UREDBO:

Clen 1
Ustanovitev

1. Za izvajanje skupne tehnoloske pobude za industrijske panoge, ki temeljijo na rabi biomase (v nadaljnjem besedilu:
pobuda BBI), se do 31. decembra 2024 ustanovi skupno podjetje v smislu ¢lena 187 PDEU (v nadaljnjem besedilu:
Skupno podjetje BBI). Da bi upostevali trajanje programa Obzorje 2020, se razpisi za zbiranje predlogov v okviru
Skupnega podjetja BBI objavijo najpozneje do 31. decembra 2020. V ustrezno utemeljenih primerih se lahko razpisi
za zbiranje predlogov objavijo do 31. decembra 2021.

2. Skupno podjetje BBI je organ, ki je pooblascen za izvajanje javno-zasebnega partnerstva iz ¢lena 209 Uredbe (EU,
Euratom) §t. 966/2012.

3. Skupno podjetje BBI je pravna oseba. V vseh drzavah ¢lanicah uZziva najsirSo pravno in poslovno sposobnost, ki jo
pravnim osebam priznava zakonodaja navedenih drzav ¢lanic. Zlasti lahko pridobiva premi¢nine in nepremicnine ali z
njimi razpolaga in nastopa kot stranka v sodnem postopku.

4. Sedez Skupnega podjetja BBI je v Bruslju v Belgiji.

5. Statut Skupnega podjetja BBI (v nadaljnjem besedilu: Statut) je dolo¢en v Prilogi.

Clen 2
Cilii

Skupno podjetje BBI ima naslednje cilje:

(a) prispevati k izvajanju Uredbe (EU) §t. 1291/2013 in zlasti dela III Sklepa 2013/743/EU;

(b) prispevati k ciljem pobude BBI za z viri bolj gospodarno in trajnostno nizkooglji¢no gospodarstvo ter povecanje
gospodarske rasti in zaposlovanja, zlasti na podezelju, z razvojem trajnostnih in konkurené¢nih industrijskih panog, ki
temeljijo na rabi biomase, v Evropi, ki bodo temeljile na naprednih biorafinerijah, ki se trajnostno oskrbujejo z
biomaso, in zlasti:

(i) predstaviti tehnologije, ki omogocajo nove kemicne sestavine, nove materiale in nove potrosniske izdelke iz
evropske biomase ter ne potrebujejo fosilnih virov;

(ii) razviti poslovne modele, ki povezujejo gospodarske akterje vzdolZ celotne vrednostne verige od dobave biomase
v obrate rafinerij do dobave materialov iz biomase, kemikalij in goriv potrosnikom, vklju¢no z vzpostavitvijo
novih medsektorskih povezav in podporo medpanoznim grozdom, ter

(ili) vzpostaviti vodilne obrate biorafinerij, ki uporabljajo tehnologije in poslovne modele za materiale, kemikalije in
goriva na bioloski osnovi, ter predstaviti izbolj§ave stroskov in ucinkovitosti na ravni, ki so konkuren¢ne
alternativam na osnovi fosilnih goriv.

Clen 3
Finané¢ni prispevek Unije

1. Financni prispevek Unije za Skupno podjetje BBI, vkljutno z odobritvami Efte, za kritje upravnih stroskov in
stroskov poslovanja znasa do 975 000 000 EUR. Prispevek Unije se placa iz odobritev splosnega proracuna Unije,
dodeljenih posebnemu programu za izvajanje programa Obzorje 2020, ustanovljenim s Sklepom 2013/743/EU v skladu
s tocko (c)(iv) ¢lena 58(1) ter ¢lenoma 60 in 61 Uredbe (EU, Euratom) $t. 966/2012 za organe iz clena 209 navedene
uredbe.
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2. Financni prispevek Unije urejajo sporazum o prenosu pooblastil in sporazumi o letnem prenosu sredstev, ki jih
skleneta Komisija v imenu Unije in Skupno podjetje BBI.

3. Sporazum o prenosu pooblastil iz odstavka 2 tega ¢lena zajema vidike, dolocene v ¢lenu 58(3), ¢lenih 60 in 61
Uredbe (EU, Euratom) $t. 966/2012 ter clenu 40 Delegirane uredbe (EU) §t. 1268/2012, med drugim tudi naslednje:

(a) zahteve za prispevek Skupnega podjetja BBI v zvezi z ustreznimi kazalniki uspesnosti iz Priloge II k Sklepu
2013(743[EU;

(b) zahteve za prispevek Skupnega podjetja BBI v zvezi s spremljanjem iz Priloge IIT k Sklepu 2013/743/EU;

(c) posebne kazalnike uspesnosti v zvezi z delovanjem Skupnega podjetja BBI;

(d) ureditve v zvezi s posredovanjem podatkov, potrebnih za zagotovitev, da lahko Komisija izpolnjuje svoje obveznosti
glede razsirjanja in porocanja, med drugim na enotnem portalu za udeleZence ter prek drugih elektronskih sredstev
razirjanja v okviru programa Obzorje 2020, ki jih upravlja Komisija;

(e) dolocbe o objavi razpisov za zbiranje predlogov Skupnega podjetja BBI, tudi na enotnem portalu za udeleZence, pa
tudi prek drugih sredstev elektronskega razsirjanja v okviru programa Obzorje 2020, ki jih upravlja Komisija;

(f) uporabo cloveskih virov in spremembe v zvezi z njimi, zlasti zaposlovanje po funkcionalnih skupinah, razredih in
kategorijah, prerazporejanje in vse spremembe Stevila usluzbencev.

Clen 4
Prispevki ¢lanov razen Unije

1. Clani Skupnega podjetja BBI razen Unije skupaj prispevajo ali poskrbijo, da njihovi sestavni subjekti skupaj
prispevajo najmanj 2 730 000 000 EUR v obdobju, opredeljenem v ¢lenu 1.

2. Prispevek iz odstavka 1 tega clena je sestavljen iz:

(a) prispevkov za Skupno podjetje BBI, kot so doloceni v ¢lenu 12(2), tocki (b) ¢lena 12(3) in tocki (c) ¢lena 12(3)
Statuta;

(b) stvarnih prispevkov v visini najmanj 1 755 000 000 EUR v obdobju, opredeljenem v ¢lenu 1, ki jih zagotovijo ¢lani
razen Unije ali njihovi sestavni subjekti in so sestavljeni iz stroskov, ki jih imajo pri izvajanju dodatnih dejavnosti
zunaj delovnega nacrta Skupnega podjetja BBI, s katerimi prispevajo k ciljem pobude BBI. Z drugimi programi Unije
za financiranje je mogoce navedene stroske pokriti v skladu z veljavnimi pravili in postopki. V takih primerih
finan¢na sredstva Unije ne nadomes$cajo stvarnih prispevkov ¢lanov razen Unije ali njihovih sestavnih subjektov.

Stroski iz tocke (b) niso upraviCeni do finanéne podpore Skupnega podjetja BBI. Ustrezne dejavnosti se dolocijo v letnem
nacrtu dodatnih dejavnosti, v katerem se navede ocenjena vrednost navedenih prispevkov.
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3. Clani Skupnega podjetja BBI razen Unije vsako leto do 31. januarja sporocijo upravnemu odboru Skupnega podjetja
BBI visino prispevkov iz odstavka 2, placanih v vsakem od predhodnih proracunskih let. Tudi skupina predstavnikov
drzav mora biti o tem pravocasno obvescena.

4. Za oceno vrednosti prispevkov iz tocke (b) odstavka 2 tega Clena in tocke (c) ¢lena 12(3) Statuta se stroski dolocijo
v skladu z obicajnimi praksami stroskovnega racunovodstva zadevnih subjektov, veljavnimi racunovodskimi standardi
drzave, v kateri ima posamezni subjekt sedez, in veljavnimi mednarodnimi racunovodskimi standardi in mednarodnimi
standardi racunovodskega porocanja. Stroske potrdi neodvisni zunanji revizor, ki ga imenuje zadevni subjekt. Ce je
vsebina potrdila kakor koli nejasna, lahko Skupno podjetje BBI preveri metodo, po Kkateri se je ocenila vrednost. Skupno
podjetje BBI ali kateri koli drug organ Unije za namene te uredbe ne izvaja revizije stroskov, ki nastanejo pri izvajanju
dodatnih dejavnosti.

5. Komisija lahko preklice, sorazmerno zmanjsa ali zacasno ustavi financ¢ni prispevek Unije za Skupno podjetje BBI ali
zatne postopek za prenehanje delovanja podjetja iz ¢lena 20(2) Statuta, ¢e navedeni ¢lani ali njihovi sestavni subjekti
prispevkov iz odstavka 2 tega ¢lena ne placujejo, jih placujejo samo delno ali z zamudo. Odloc¢itev Komisije ne ovira
povracila upravicenih stroskov, ki so jih clani povzrodili, preden je bilo Skupno podjetje BBI uradno obvesceno o tej
odlogitvi.

Clen 5
Finan¢na pravila

Brez poseganja v ¢len 12 te uredbe Skupno podjetje BBI sprejme posebna finan¢na pravila v skladu s ¢lenom 209 Uredbe
(EU, Euratom) $t. 966/2012 in Delegirane uredbe Komisije (EU) 3t. 110/2014 (1).

Clen 6
Osebje

1. Za osebje Skupnega podjetja BBI se uporabljajo Kadrovski predpisi za uradnike in Pogoji za zaposlitev drugih
usluzbencev Evropske unije, doloceni z Uredbo Sveta (EGS, Euratom, ESP]) $t.259/68 (3 (v nadaljnjem besedilu:
Kadrovski predpisi in Pogoji za zaposlitev), ter pravila, sprejeta skupno med institucijami Unije za namene uporabe
Kadrovskih predpisov in Pogojev za zaposlitev.

2. Upravni odbor v zvezi z osebjem Skupnega podjetja BBI izvaja pooblastila, ki so s Kadrovskimi predpisi podeljena
organu za imenovanja, s Pogoji za zaposlitev pa organu, pristojnemu za sklepanje pogodb (v nadaljnjem besedilu:
pooblastila organa za imenovanja).

Upravni odbor v skladu s ¢lenom 110 Kadrovskih predpisov sprejme odlocitev na podlagi ¢lena 2(1) Kadrovskih
predpisov in ¢lena 6 Pogojev za zaposlitev o prenosu ustreznih pooblastil organa za imenovanja na izvrsnega direktorja
in opredelitvi pogojev, v skladu s katerimi se lahko ta prenos zacasno prekine. Izvrsni direktor ima dovoljenje za nadaljnji
prenos navedenih pooblastil.

Upravni odbor lahko zaradi izjemnih okolis¢in s sklepom zacasno prekine prenos pooblastil organa za imenovanja na
izvrinega direktorja in vseh kasnejsih pooblastil, ki jih je ta prenesel naprej. V takem primeru upravni odbor pooblastila
organa za imenovanja izvaja sam ali jih prenese na enega od svojih ¢lanov ali ¢lana osebja Skupnega podjetja BBI, razen
izvr$nega direktorja.

(") Delegirana uredba Komisije (EU) §t. 110/2014 z dne 30. septembra 2013 o vzor¢ni financni uredbi za subjekte javno-zasebnega
partnerstva iz ¢lena 209 Uredbe (EU, Euratom) $t. 966/2012 Evropskega parlamenta in Sveta (UL L 38, 7.2.2014, str. 2).

(%) Uredba Sveta (EGS, Euratom, ESPJ) 3t. 259/68 z dne 29. februarja 1968 o dolocitvi Kadrovskih predpisov za uradnike in Pogojev za
zaposlitev drugih usluzbencev Evropskih skupnosti ter dolocitvi posebnih ukrepov, ki se zacasno uporabljajo za uradnike Komisije
(UL L 56, 4.3.1968, str. 1).
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3. Upravni odbor sprejme ustrezna izvedbena pravila h Kadrovskim predpisom in Pogojem za zaposlitev v skladu s
¢lenom 110 Kadrovskih predpisov.

4. Kadrovski viri se v skladu z letnim proracunom skupnega podjetja dolo¢ijo z nacrtom delovnih mest Skupnega
podjetja BBI, v katerem sta navedeni $tevilo zacasnih delovnih mest po funkcionalnih skupinah in razredih ter $tevilo
pogodbenih usluzbencev v ekvivalentu polnega delovnega casa.

5. Osebje Skupnega podjetja BBI so zacasni usluzbenci in pogodbeni usluzbenci.

6.  Vse stroske v zvezi z osebjem krije Skupno podjetje BBIL

Clen 7
Napoteni nacionalni strokovnjaki in pripravniki

1. Skupno podjetje BBI lahko uporabi napotene nacionalne strokovnjake in pripravnike, ki niso zaposleni v Skupnem
podjetju BBL Stevilo napotenih nacionalnih strokovnjakov, izrazeno v ekvivalentu polnega delovnega casa, se doda
informacijam o osebju iz ¢lena 6(4) v skladu z letnim prora¢unom.

2. Upravni odbor sprejme sklep, s katerim dolo¢i pravila o napotitvi nacionalnih strokovnjakov v Skupno podjetje BBI
in uporabi pripravnikov.

Clen 8
Privilegiji in imunitete

Za Skupno podjetje BBI in njegovo osebje se uporablja Protokol st. 7 o privilegijih in imunitetah Evropske unije, ki je
prilozen Pogodbi o Evropski uniji in PDEU.

Clen 9
Odgovornost Skupnega podjetja BBI

1. Pogodbeno odgovornost Skupnega podjetjia BBI urejajo zadevne pogodbene dolocbe in pravo, ki se uporablja za
zadevni sporazum, sklep ali pogodbo.

2.V primeru nepogodbene odgovornosti Skupno podjetje BBI v skladu s splosnimi pravnimi naceli, ki so skupna vsem
drzavam clanicam, nadomesti vso $kodo, ki jo je povzrocilo njegovo osebje pri opravljanju svojih dolZnosti.

3. Vsako placilo Skupnega podjetja BBI v zvezi z odgovornostjo iz odstavkov 1 in 2 ter stroski in izdatki, nastali v
povezavi s tem, se Stejejo za odhodke Skupnega podjetja BBI in se krijejo iz njegovih sredstev.

4. Skupno podjetje BBI je edino odgovorno za izpolnjevanje svojih obveznosti.

Clen 10
Pristojnost SodiS¢a Evropske unije in pravo, ki se uporablja

1. Sodis¢e Evropske unije je pristojno:

(a) na podlagi arbitraznih klavzul v sporazumih ali pogodbah, ki jih sklene Skupno podjetje BBI, ali njegovih sklepih;
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(b) v sporih v zvezi z nadomestilom $kode, ki jo je povzrocilo osebje Skupnega podjetja BBI pri opravljanju svojih
dolznosti;

c) v sporih me upnim podjetjem BBI in njegovimi usluzbenci v okvirih in pod pogoji, dolo¢enimi v Kadrovski
porih med Skup podjetj jeg luzb kvirih in pod pogoji, dolo¢ drovskih
predpisih in Pogojih za zaposlitev.

2. Za vse zadeve, ki jih ne urejajo ta uredba ali drugi pravni akti Unije, se uporablja pravo drzave, v kateri je sedez
Skupnega podjetja BBI.

Clen 11
Ocena

1. Komisija do 30. junija 2017 s pomo¢jo neodvisnih strokovnjakov izvede vmesno oceno Skupnega podjetja BBL. O
tej oceni pripravi porocilo, ki vklju¢uje ugotovitve ocene in pripombe Komisije. Navedeno porocilo do 31. decembra
2017 predlozi Evropskemu parlamentu in Svetu. Rezultati vmesne ocene Skupnega podjetja BBI se upostevajo pri
poglobljeni oceni in vmesni oceni iz ¢lena 32 Uredbe (EU) st. 1291/2013.

2. Komisija lahko na podlagi ugotovitev vmesne ocene iz odstavka 1 tega ¢lena ukrepa v skladu s ¢lenom 4(5) ali
sprejme drug ustrezen ukrep.

3.V Sestih mesecih od prenehanja delovanja Skupnega podjetja BBI, vendar najpozneje v dveh letih po zacetku
postopka za prenehanje delovanja iz ¢lena 20 Statuta, pripravi konéno oceno Skupnega podjetja BBIL. Rezultati navedene
konéne ocene se posljejo Evropskemu parlamentu in Svetu.

Clen 12
Razresnica

Z odstopanjem od ¢lena 60(7) in ¢lena 209 Uredbe (EU, Euratom) $t. 966/2012 razres$nico za izvrevanje proracuna
Skupnega podjetja BBI podeli Evropski parlament na priporo¢ilo Sveta v skladu s postopkom iz finanénih pravil za
Skupno podjetje BBL

Clen 13
Naknadne revizije

1. Skupno podjetje BBI opravi naknadne revizije odhodkov za posredne ukrepe v skladu s ¢lenom 29 Uredbe (EU)
§t. 1291/2013 kot del posrednih ukrepov programa Obzorje 2020.

2. Komisija se lahko odlo¢i, da sama izvede revizije iz odstavka 1 tega ¢lena. To stori v skladu z veljavnimi pravili,
zlasti uredbami (EU, Euratom) $t. 966/2012, (EU) §t. 1290/2013 in (EU) $t. 1291/2013.

Clen 14
Zascita finan¢nih interesov ¢lanov

1. Skupno podjetje BBI osebju Komisije in drugim osebam, ki jih pooblasti Skupno podjetje BBI ali Komisija, ter
Racunskemu sodis¢u odobri dostop do svojih lokacij in prostorov ter vseh informacij, vklju¢no z informacijami v
elektronski obliki, ki so potrebne za izvedbo revizij.
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2. Evropski urad za boj proti goljufijam (OLAF) lahko v skladu z dolo¢bami in postopki iz Uredbe Sveta (Euratom, ES)
§t. 2185/96 (') in Uredbe (EU, Euratom) $t. 883/2013 Evropskega parlamenta in Sveta (?) opravi preiskave, vklju¢no s
pregledi in indpekcijami na kraju samem, da bi ugotovil, ali je v povezavi s sporazumom, sklepom ali pogodbo, ki se
financira na podlagi te uredbe, prislo do goljufije, korupcije ali katerega koli drugega nezakonitega ravnanja, ki $kodi
finan¢nim interesom Unije.

3. Brez vpliva na odstavka 1 in 2 sporazumi, sklepi in pogodbe, ki izhajajo iz izvajanja te uredbe, vsebujejo dolocbe, s
katerimi so Komisija, Skupno podjetje BBI, Racunsko sodis¢e in urad OLAF izrecno pooblaséeni za izvajanje takih revizij
in preiskav v skladu s svojimi pristojnostmi.

4. Skupno podjetje BBI zagotovi, da so finan¢ni interesi njegovih ¢lanov ustrezno za$citeni, in sicer z izvajanjem ali
narofanjem ustreznih notranjih in zunanjih kontrol.

5. Skupno podjetje BBI pristopi k Medinstitucionalnemu sporazumu z dne 25. maja 1999 med Evropskim parlamen-
tom, Svetom in Komisijo o notranjih preiskavah Evropskega urada za boj proti goljufijam (OLAF) (3). Skupno podjetje BBI
sprejme potrebne ukrepe za olajSanje notranjih preiskav, ki jih izvaja urad OLAF.

Clen 15
Zaupnost

Brez poseganja v ¢len 16 Skupno podjetje BBI zagotovi varstvo obcutljivih informacij, katerih razkritje bi lahko ogrozilo
interese njegovih ¢lanov ali udelezencev dejavnosti Skupnega podjetja BBL

Clen 16
Preglednost

1. Za dokumente, ki jih hrani Skupno podjetje BBI, se uporablja Uredba (ES) $t. 1049/2001 Evropskega parlamenta in
Sveta (*).

2. Upravni odbor Skupnega podjetja BBI lahko sprejme prakticne resitve za izvajanje Uredbe (ES) $t. 1049/2001.

3. Brez poseganja v ¢len 10 te uredbe se lahko zoper sklepe, ki jih Skupno podjetje BBI sprejme v skladu s ¢lenom 8
Uredbe (ES) $t. 1049/2001, pod pogoji, dolocenimi v ¢lenu 228 PDEU, vloZi pritozba pri varuhu ¢lovekovih pravic.

Clen 17
Pravila za sodelovanje in razsirjanje

Za ukrepe, ki jih financira Skupno podjetje BBI, se uporablja Uredba (EU) $t. 1290/2013. V skladu z navedeno uredbo se
Skupno podjetje BBI Steje za organ financiranja in zagotavlja finanéno podporo posrednim ukrepom, kot je doloceno v
¢lenu 1 Statuta.

(") Uredba Sveta (Euratom, ES) $t. 2185/96 z dne 11. novembra 1996 o pregledih in in3pekcijah na kraju samem, ki jih opravlja
Komisija za zaicito financ¢nih interesov Evropskih skupnosti pred goljufijami in drugimi nepravilnostmi (UL L 292, 15.11.1996,
str. 2).

(%) Uredba (EU, Euratom) 3t. 883/2013 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 11. septembra 2013 o preiskavah, ki jih izvaja Evropski
urad za boj proti goljufijam (OLAF), ter razveljavitvi Uredbe (ES) 3t. 1073/1999 Evropskega parlamenta in Sveta in Uredbe Sveta
(Euratom) st. 1074/1999 (UL L 248, 18.9.2013, str. 1).

() UL L 136, 31.5.1999, str. 15.

(*) Uredba (ES) $t. 1049/2001 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 30. maja 2001 o dostopu javnosti do dokumentov Evropskega
parlamenta, Sveta in Komisije (UL L 145, 31.5.2001, str. 43).
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Clen 18
Podpora drzave gostiteljice

Skupno podjetje BBI in drzava, v kateri ima sedez, lahko skleneta upravni sporazum o privilegijih in imunitetah ter drugi
podpori, ki jo ta drzava zagotovi Skupnemu podjetju BBL

Clen 19
Zacetni ukrepi

1. Komisija je odgovorna za ustanovitev in zacetek delovanja Skupnega podjetja BBI, dokler ta ne doseze operativne
zmogljivosti za izvrSevanje lastnega proracuna. Izvaja vse potrebne ukrepe v skladu s pravom Unije ter v sodelovanju s
preostalimi ¢lani in z udelezbo pristojnih organov Skupnega podjetja BBL

2.V namen iz odstavka 1:

(a) lahko Komisija imenuje svojega uradnika za zaCasnega izvrSnega direktorja, ki bo opravljal obveznosti, dodeljene
izvr§nemu direktorju, in ki mu lahko pomaga omejeno Stevilo uradnikov Komisije, dokler upravni odbor v skladu s
¢lenom 8 Statuta ne imenuje izvr$nega direktorja in ta ne prevzame svojih dolZnosti:

(b) z odstopanjem od ¢lena 6(2) te uredbe zacasni direktor izvaja pooblastila organa za imenovanje;
(c) Komisija lahko zacasno dodeli omejeno Stevilo svojih uradnikov.

3. Zacasni izvr$ni direktor lahko po privolitvi upravnega odbora odobri vsa placila, krita z odobritvami iz letnega
proracuna Skupnega podjetja BBI, po sprejetju nacrta delovnih mest Skupnega podjetja BBI pa lahko sklepa sporazume,
sklepe ali pogodbe, vklju¢no s pogodbami o zaposlitvi.

4. ZacCasni izvr$ni direktor v soglasju z izvr$nim direktorjem Skupnega podjetja BBI ob soglasju upravnega odbora
dolo¢i datum, ko Skupno podjetie BBI postane sposobno izvrSevati svoj proracun. Komisija od navedenega dne ne
prevzema ve¢ obveznosti in ne izvrSuje placil za dejavnosti Skupnega podjetja BBL

Clen 20
Zacetek veljavnosti

Ta uredba za¢ne veljati dvajseti dan po objavi v Uradnem listu Evropske unije.
Ta uredba je v celoti zavezujoca in se neposredno uporablja v vseh drzavah ¢lanicah.

V Bruslju, 6. maja 2014

Za Svet
Predsednik
G. STOURNARAS
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PRILOGA

STATUT SKUPNEGA PODJETJA ZA INDUSTRIJSKE PANOGE, KI TEMELJIJO NA RABI BIOMASE

Clen 1
Naloge

Skupno podjetje BBI izvaja naslednje naloge:

(a)

(b)

vzpostavi in trajnostno upravlja pobudo BBI;

mobilizira potrebne vire iz javnega in zasebnega sektorja;

vzpostavi in razvija tesno in dolgoro¢no sodelovanje med Unijo, industrijo in ostalimi delezniki;

zagotavlja ucinkovitost pobude BBI;

doseze kritiéno maso raziskovalnih prizadevanj za zacetek izvajanja dolgorocnega programa;

spremlja napredek pri doseganju ciljev Skupnega podjetja BBI;

zagotovi finanéno podporo posrednim ukrepom na podrodju raziskav in inovacij, predvsem z nepovratnimi sredstvi;

izvaja dejavnosti informiranja, sporocanja, uporabe in razsirjanja rezultatov, pri ¢emer smiselno uporablja ¢len 28
Uredbe (EU) $t. 1291/2013, ter med drugim zagotavlja, da so podrobne informacije o rezultatih razpisov za zbiranje
predlogov na voljo in dostopne v skupni elektronski zbirki podatkov programa Obzorje 2020;

povezuje se s Sirokim naborom deleznikov, vkljuéno z raziskovalnimi organizacijami in univerzami;
izvaja vse druge naloge, potrebne za izpolnitev ciljev iz ¢lena 2 te uredbe.

Clen 2

Clani

Clani Skupnega podjetja BBI so:

Unija, ki jo zastopa Komisija;

(b) po sprejetju tega statuta s podpisom potrditvenega dopisa Bio-based Industries Consortium Aisbl (v nadaljnjem

2.

besedilu: BIC), nepridobitna organizacija, ustanovljena v skladu z belgijskim pravom, s sedezem v Bruslju.

Sestavni subjekti so subjekti, ki predstavljajo vsakega clana Skupnega podjetja BBI razen Unije v skladu s statutom

tega Clana.

1.

Clen 3
Spremembe ¢lanstva

Za clanstvo v Skupnem podjetju BBI lahko zaprosi vsak pravni subjekt, ki neposredno ali posredno podpira

raziskave in inovacije v drzavi clanici ali drzavi, pridruZeni programu Obzorje 2020, ¢e prispeva k finanénim sredstvom
iz ¢lena 12 za doseganje ciljev Skupnega podjetja BBI iz ¢lena 2 te uredbe in sprejme njegov statut.
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2. Vsaka pro$nja za ¢lanstvo v Skupnem podjetju BBI se naslovi na upravni odbor Skupnega podjetja BB, priloZi pa se
ji predlog za prilagoditev sestave tega upravnega odbora.

3. Upravni odbor obravnava pro$njo ob upostevanju ustreznosti in mozne dodane vrednosti kandidata za doseganje
ciliev Skupnega podjetja BB, ter sprejme odlocitev o prosnji.

4. Vsak ¢lan lahko prekine svoje ¢lanstvo v Skupnem podjetju BBL Prekinitev ¢lanstva zacne veljati in postane
nepreklicna Sest mesecev po uradnem obvestilu, poslanem drugim ¢lanom. Od datuma prekinitve je nekdanji ¢lan
razreSen vseh obveznosti, razen tistih, ki jih je Skupno podjetje BBI odobrilo ali so mu nastale pred prekinitvijo ¢lanstva.

5. Clanstva v Skupnem podjetju BBI ni dovoljeno prenesti na tretjo osebo brez predhodnega soglasja upravnega
odbora.

6.  Skupno podjetje BBI takoj po spremembi ¢lanstva v skladu s tem ¢lenom na svoji spletni strani objavi posodobljen
seznam svojih ¢lanov in datum take spremembe.

Clen 4
Organi Skupnega podjetja BBI
1. Organi Skupnega podjetja BBI so:
(@) upravni odbor;
(b) izvrsni direktor;
(c) znanstveni odbor;
(d) skupina predstavnikov drzav.

2. Znanstveni odbor in skupina predstavnikov drzav sta svetovalna organa Skupnega podjetja BBL

Clen 5
Sestava upravnega odbora

Upravni odbor sestavlja:

(a) pet predstavnikov Komisije v imenu Unije in

(b) pet predstavnikov ¢lanov razen Unije, od katerih mora biti vsaj eden predstavnik malih in srednje velikih podjetij.

Clen 6
Delovanje upravnega odbora

1. Unija ima 50 % glasovalnih pravic. Glasovalne pravice Unije so nedeljive. Clani razen Unije imajo enako $tevilo
glasov. Clani poskusajo po svojih najboljsih moceh doseci soglasje. Ce to ni dosezeno, upravni odbor sprejema odlocitve
z vsaj 75-odstotno vecino vseh glasov, vkljucno z glasovi tistih, ki so odsotni.



7.6.2014 Uradni list Evropske unije L 169/143

2. Upravni odbor izvoli svojega predsednika za dve leti.

3. Upravni odbor se redno sestaja dvakrat letno. Na zahtevo Komisije ali vecine predstavnikov ¢lanov razen Unije ali
na zahtevo predsednika se lahko sestane na izrednem sestanku. Sestanke upravnega odbora sklicuje njegov predsednik in
obicajno potekajo na sedezu Skupnega podjetja BBI.

Izvr$ni direktor ima pravico sodelovati v razpravah, vendar nima glasovalne pravice.

Predsednik skupine predstavnikov drzav ima pravico, da se udelezuje sestankov upravnega odbora kot opazovalec in
sodeluje v razpravah, nima pa glasovalne pravice.

Predsednik znanstvenega odbora ima pravico, da se, kadar se razpravlja o vprasanjih v okviru njegovih nalog, udelezuje
sestankov upravnega odbora kot opazovalec in sodeluje v razpravah, nima pa glasovalne pravice.

Upravni odbor lahko glede na posamezne primere povabi druge osebe, naj se udelezijo njegovih sestankov kot opazo-
valci, kar velja zlasti za predstavnike regionalnih organov Unije in predstavnike civilne druzbe.

4. Predstavniki ¢lanov niso osebno odgovorni za ukrepe, ki so jih izvedli v vlogi predstavnikov v upravnem odboru.

5. Upravni odbor sprejme svoj poslovnik.

Clen 7

Naloge upravnega odbora

1. Upravni odbor je v celoti odgovoren za stratesko usmeritev in delovanje Skupnega podjetja BBI ter nadzira izvajanje
njegovih dejavnosti.

2. Komisija si v okviru svoje vloge v upravnem odboru prizadeva za uskladitev dejavnosti Skupnega podjetja BBI z
ustreznimi dejavnostmi programa Obzorje 2020, da bi spodbudila sinergije pri opredeljevanju prednostnih nalog skupnih
raziskav.

3. Opravlja zlasti naslednje naloge:

() ocenjuje, sprejema ali zavraca prosnje za novo Clanstvo v skladu s ¢lenom 3 tega statuta;

(b) odloca o prekinitvi ¢lanstva v Skupnem podjetju BBI v zvezi z vsakim ¢lanom, ki ne izpolnjuje obveznosti;

(c) sprejme financna pravila Skupnega podjetja BBI v skladu s ¢lenom 5 te uredbe;

(d) sprejme letni proraun Skupnega podjetja BBI, vklju¢no z odgovarjajo¢im nacrtom delovnih mest, v katerem sta
navedeni $tevilo zacasnih delovnih mest po funkcionalnih skupinah in razredih ter stevilo pogodbenih usluzbencev
in napotenih nacionalnih strokovnjakov, izrazeno v ekvivalentu polnega delovnega casa;

() v zvezi z osebjem izvaja pooblastila organa za imenovanja v skladu s ¢lenom 6(2) te uredbe;

(f) imenuje in razresi izvr$nega direktorja, mu podalj$a mandat in zagotavlja smernice ter spremlja njegovo delo;
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(h)

1.

na podlagi priporocila izvr$nega direktorja odobri organizacijsko strukturo programske pisarne;

po posvetovanju z znanstvenim odborom in skupino predstavnikov drzav sprejme letni delovni naért in ustrezne
ocene odhodkov, kot jih predlaga izvr$ni direktor;

odobri letni naért dodatnih dejavnosti iz tocke (b) ¢lena 4(2) te uredbe na podlagi predloga ¢lanov razen Unije in po
potrebi po posvetovanju z ad hoc svetovalno skupino;

odobri letno porocilo o dejavnostih, vkljuéno z ustreznimi odhodki;

po potrebi poskrbi za vzpostavitev sluzbe za notranjo revizijo Skupnega podjetja BBI;

odobri razpise in po potrebi s tem povezana pravila za postopke oddaje ponudb, vrednotenja, izbire, oddaje narocil
in revizije;

na podlagi prednostnega seznama, ki ga je pripravila skupina neodvisnih strokovnjakov, odobri seznam ukrepov, ki
so bili izbrani za financiranje;

na podlagi priporocila izvr$nega direktorja dolo¢i politiko komuniciranja Skupnega podjetja BBI;

po potrebi dolo¢i izvedbena pravila h Kadrovskim predpisom in Pogojem za zaposlitev v skladu s ¢lenom 6(3) te
uredbe;

po potrebi doloci pravila o napotitvi nacionalnih strokovnjakov v Skupno podjetje BBI in uporabi pripravnikov v
skladu s clenom 7 te uredbe;

po potrebi ustanavlja svetovalne skupine poleg organov Skupnega podjetja BBI;

po potrebi Komisiji predlozi zahtevo za spremembo te uredbe, ki jo predlaga kateri koli ¢lan Skupnega podjetja BBL;

je odgovoren za vse naloge, ki niso posebej dodeljene kateremu od organov Skupnega podjetja BBI in jih lahko
dodeli kateremu koli od organov.

Clen 8
Imenovanje, razresitev ali podaljSanje mandata izvrsnega direktorja

Izvr$nega direktorja imenuje upravni odbor s seznama kandidatov, ki jih predlaga Komisija, po javnem in

preglednem izbirnem postopku. Komisija v izbirni postopek vkljuci predstavnike drugih ¢lanov Skupnega podjetja BB,
kadar je to primerno.

Ustrezna zastopanost drugih ¢lanov Skupnega podjetja BBI se zlasti zagotovi v fazi predizbora v izbirnem postopku. Za
to ¢lani razen Unije soglasno imenujejo predstavnika in opazovalca v imenu upravnega odbora.
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2. Izvr$ni direktor je ¢lan osebja in je zaposlen kot zacasni usluzbenec Skupnega podjetja BBI na podlagi tocke (a)
¢lena 2 Pogojev za zaposlitev.

Skupno podjetje BBI za sklenitev pogodbe z izvr$nim direktorjem zastopa predsednik upravnega odbora.

3. Mandat izvrSnega direktorja traja tri leta. Ob koncu tega obdobja Komisija z vkljucitvijo ¢lanov razen Unije, kadar je
to primerno, oceni njegovo delo ter prihodnje naloge in izzive Skupnega podjetja BBI.

4. Upravni odbor lahko na predlog Komisije, pri katerem se uposteva ocena iz odstavka 3, podalja mandat izvr§nega
direktorja enkrat, in sicer za najvec stiri leta.

5. Izvr$ni direktor, ¢igar mandat je bil podaljsan, ne sme sodelovati v drugem izbirnem postopku za isto delovno
mesto ob koncu celotnega obdobja.

6.  Izvr$ni direktor je lahko razreSen samo na podlagi odlocitve upravnega odbora, ki ukrepa na predlog Komisije z
vkljucitvijo ¢lanov razen Unije, kadar je to primerno.

Clen 9

Naloge izvrs$nega direktorja

1. Izvrsni direktor je glavni vodstveni delavec, ki je odgovoren za vsakodnevno vodenje Skupnega podjetja BBI v
skladu z odloc¢itvami upravnega odbora.

2. Izvr$ni direktor je pravni zastopnik Skupnega podjetja BBI. Izvrini direktor odgovarja upravnemu odboru.

3. Izvr$ni direktor izvruje proraun Skupnega podjetja BBL

4. Neodvisno izvaja zlasti naslednje naloge:

(a) pripravi osnutek letnega proracuna, vkljuéno z naértom delovnih mest, v katerem sta navedeni $tevilo zacasnih
delovnih mest po funkcionalnih skupinah in razredih ter Stevilo pogodbenih usluzbencev in napotenih nacionalnih
strokovnjakov, izrazeno v ekvivalentu polnega delovnega ¢asa, in ga predlozi upravnemu odboru v sprejetje;

(b) pripravi letni delovni nacrt in ustrezne ocene odhodkov ter jih predlozi upravnemu odboru v sprejetje;

(c) upravnemu odboru predlozi v mnenje letni zaklju¢ni racun;

(d) pripravi letno porocilo o dejavnostih, vkljuéno z informacijami o ustreznih odhodkih, in ga predlozi upravnemu
odboru v odobritev;

(¢) upravnemu odboru v odobritev predlozi seznam ukrepov, izbranih za financiranje;

(f) redno obvesca skupino predstavnikov drzav in znanstveni odbor o vseh zadevah, ki so pomembne za njuno
svetovalno vlogo;

(@) podpisuje posamezne sporazume in sklepe;
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(h) podpisuje pogodbe o javnih narocilih;

(i) izvaja politiko komuniciranja Skupnega podjetja BBI;

() organizira, usmerja in nadzira dejavnosti in osebje Skupnega podjetjia BBI v okviru omejitev prenosa pooblastil s
strani upravnega odbora, kot je dolo¢eno v ¢lenu 6(2) te uredbe;

(k) vzpostavi in zagotovi delovanje uspesnega in ucinkovitega sistema notranje kontrole ter o kakrsni koli pomembni
spremembi tega sistema poroca upravnemu odboru;

() zagotavlja izvajanje ocene tveganja in upravljanja tveganja;

(m) sprejema druge ukrepe, potrebne za oceno napredka Skupnega podjetja BBI pri doseganju njegovih ciljev;

(n) opravlja druge naloge, ki mu jih zaupa ali za katere ga pooblasti upravni odbor.

5. Izvrsni direktor ustanovi programsko pisarno, ki pod njegovo odgovornostjo izvaja vse podporne naloge, izhajajoce
iz te uredbe. Sestavlja jo osebje Skupnega podjetja BBI, ki izvaja zlasti naslednje naloge:

(a) zagotavlja podporo pri vzpostavitvi in vodenju ustreznega racunovodskega sistema v skladu s finanénimi pravili
Skupnega podjetja BBI;

(b) vodi razpise, kot je dolo¢eno v letnem delovnem nacrtu, in upravlja sporazume in sklepe, vkljuno z njihovim
usklajevanjem;

() ¢lanom in drugim organom Skupnega podjetja BBI zagotavlja informacije in podporo, ki jih potrebujejo za izvajanje
svojih nalog in ki ustrezajo njihovim posebnim zahtevam;

(d) deluje kot sekretariat organov Skupnega podjetja BBI in podpira vse svetovalne skupine, ki jih ustanovi upravni odbor.

Clen 10
Znanstveni odbor

1. Znanstveni odbor sestavlja najve¢ 15 ¢lanov. Izmed svojih ¢lanov izvoli predsednika.

2. Pri clanstvu so uravnoteZeno zastopani svetovno priznani strokovnjaki iz akademskih krogov, industrije, MSP,
nevladnih organizacij in regulativnih organov. Clani znanstvenega odbora skupaj razpolagajo s potrebnimi znanstvenimi
kompetencami ter strokovnim znanjem in izku$njami, ki pokrivajo tehni¢no podrodje, potrebno za oblikovanje znan-
stveno utemeljenih priporocil za Skupno podjetje BBIL

3. Upravni odbor dolo¢i posebna merila in izbirni postopek za sestavo znanstvenega odbora ter imenuje njegove
¢lane. Pri tem upos$teva mozne kandidate, ki jih predlaga skupina predstavnikov drzav za industrijske panoge, ki temeljijo
na rabi biomase.

4. Znanstveni odbor izvaja naslednje naloge:

(a) svetuje glede znanstvenih prednostnih nalog, ki jih je treba obravnavati v letnih delovnih naértih;
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(b) svetuje glede znanstvenih dosezkov, opisanih v letnem porocilu o dejavnostih.

5. Znanstveni odbor se sestane najmanj dvakrat na leto. Sestanke sklicuje njegov predsednik.

6. V dogovoru s predsednikom lahko k udelezbi na sestankih povabi druge osebe.

7. Znanstveni odbor sprejme svoj poslovnik.

Clen 11

Skupina predstavnikov drzav

1. Skupino predstavnikov drzav sestavlja po en predstavnik vsake drzave ¢lanice in vsake drzave, pridruzene programu
Obzorje 2020. Skupina izmed svojih ¢lanov izvoli predsednika.

2. Skupina predstavnikov drzav se sestane najmanj dvakrat na leto. Sestanke sklicuje njen predsednik. Udelezita se jih
izvr3ni direktor in predsednik upravnega odbora ali njuna predstavnika.

Predsednik skupine predstavnikov drzav lahko k udelezbi na sestankih kot opazovalce povabi druge osebe, zlasti pred-
stavnike regionalnih organov Unije, predstavnike civilne druzbe ali predstavnike zdruZenj MSP.

3. Opravi se posvetovanje s skupino predstavnikov drzav, ki zlasti preucuje informacije in zagotavlja mnenja o
naslednjih zadevah:

(a) napredku pri programu Skupnega podjetja BBI in doseganju njegovih ciljev, vklju¢no s postopkom ocenjevanja
razpisov in predlogov;

(b) posodobitvah strateske usmeritve;

(c) povezavah s programom Obzorje 2020;

(d) letnih delovnih nacrtih;

(e) sodelovanju MSP.

4. Skupina predstavnikov drzav zagotavlja tudi informacije za Skupno podjetje BBI in deluje kot povezava z njim v
zvezi z naslednjimi zadevami:

(a) stanjem ustreznih nacionalnih ali regionalnih raziskovalnih in inovacijskih programov ter opredelitvijo morebitnih
podrocij sodelovanja, vklju¢no z uporabo zadevnih tehnologij, da bi omogocili medsebojna dopolnjevanja in bi se
izognili prekrivanju;

(b) posebnimi ukrepi, sprejetimi na nacionalni ali regionalni ravni v zvezi s $irjenjem izsledkov, specializiranimi tehni-
¢nimi delavnicami in dejavnostmi sporocanja;

(c) posebnimi ukrepi, sprejetimi na nacionalni ali regionalni ravni v zvezi z dejavnostmi uvajanja na podrocju pobude
BBL
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5. Skupina predstavnikov drzav lahko za upravni odbor na lastno pobudo pripravlja priporocila ali predloge o
tehni¢nih, vodstvenih in finan¢nih zadevah ter letnih nacrtih, zlasti ¢e ti zadevajo nacionalne ali regionalne interese.

Upravni odbor brez neutemeljenega odlasanja obvesti skupino predstavnikov drzav o ukrepih, ki jih sprejme na podlagi
takih priporocil ali predlogov, ali poda razloge, ¢e teh ukrepov ne sprejme.

6.  Skupina predstavnikov drzav redno prejema informacije, med drugim tudi o udelezbi pri izvajanju posrednih
ukrepov, ki jih financira Skupno podjetje BBI, o rezultatih izvajanja vsakega razpisa in projekta, medsebojnih dopol-
njevanjih z drugimi zadevnimi programi Unije in izvrSevanju prora¢una BBIL

7. Skupina predstavnikov drzav sprejme svoj poslovnik.
Clen 12

Viri financiranja

1. Skupno podjetje BBI skupaj financirajo Unija in ¢lani razen Unije prek svojih sestavnih subjektov s finan¢nimi
prispevki, ki se placujejo v obrokih, in prispevki, sestavljenimi iz stroskov, ki so jim nastali pri izvajanju posrednih
ukrepov in jih Skupno podjetje BBI ne povrne.

2. Upravni stroski Skupnega podjetja BBI ne presegajo 58 500 000 EUR in se krijejo s finan¢nimi prispevki, ki so na
letni ravni enakovredno razdeljeni med Unijo in ¢lane razen Unije. Ce se del prispevka za upravne stroske ne porabi, se
lahko uporabi za kritje stroskov poslovanja Skupnega podjetja BBL

3. Stroski poslovanja Skupnega podjetja BBI se krijejo s:

(a) finan¢nim prispevkom Unije;

(b) finan¢nim prispevkom drugih ¢lanov razen Unije;

(c) stvarnimi prispevki drugih ¢lanov razen Unije ali njihovih sestavnih subjektov, sestavljenimi iz stroskov, ki so jim
nastali pri izvajanju posrednih ukrepov, v kar niso vkljuceni prispevek Skupnega podjetja BBI in drugi prispevki Unije
k navedenim stroskom.

4. Financni prispevek ¢lanov razen Unije k stroskom poslovanja, naveden v odstavku 3(b), znasa v obdobju iz ¢lena 1
te uredbe vsaj 182,50 milijona EUR.

5. Sredstva Skupnega podjetja BBI, vkljucena v njegov proracun, so sestavljena iz naslednjih prispevkov:

(a) finan¢nih prispevkov ¢lanov k upravnim stroskom;

(b) finan¢nih prispevkov ¢lanov k stroskom poslovanja;

(o) prihodkov, ki jih ustvari Skupno podjetje BBI;

(d) drugih financ¢nih prispevkov, sredstev in prihodkov.

Obresti na prispevke, ki jih za Skupno podjetje BBI placajo njegovi ¢lani, se 3tejejo za njegove prihodke.
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6.  Vsi viri Skupnega podjetja BBI in njegove dejavnosti se namenijo uresni¢evanju ciljev iz ¢lena 2 te uredbe.

7. Skupno podjetje BBI ima v lasti vsa sredstva, ki jih ustvari ali so mu bila dodeljena za izpolnjevanje njegovih ciljev.

8.  Prihodki, ki presegajo odhodke, se ne izplacajo ¢lanom Skupnega podjetja BBI, razen v primeru prenechanja
delovanja Skupnega podjetja BBIL

Clen 13
Finan¢ne obveznosti

Finan¢ne obveznosti Skupnega podjetja BBI ne smejo biti viSje od zneska finan¢nih sredstev, ki je na razpolago ali ki ga v
njegov proracun dodelijo njegovi ¢lani.

Clen 14
Proracunsko leto

Proracunsko leto traja od 1. januarja do 31. decembra.

Clen 15
Operativno in finantno nacrtovanje

1. Izvr$ni direktor upravnemu odboru vsako leto v sprejetje predlozi osnutek letnega delovnega nacrta, ki vkljucuje
podroben naért raziskovalnih in inovacijskih dejavnosti ter upravnih dejavnosti in ustrezne ocene odhodkov za prihodnje
leto. Vkljucuje tudi ocenjeno visino prispevkov, ki jih je treba zagotoviti v skladu s tocko (c) ¢lena 12(3) Statuta.

2. Letni delovni nacrt za posamezno leto se sprejme do konca predhodnega leta. Nacrt je javno dostopen.

3. Izvrsni direktor pripravi osnutek letnega proracuna za naslednje leto in ga predlozi upravnemu odboru v sprejetje.

4. Letni proracun za posamezno leto sprejme upravni odbor do konca predhodnega leta.

5. Letni proracun se prilagodi zaradi upostevanja zneska finan¢nega prispevka Unije, kot je dolo¢en v proracunu Unije.

Clen 16
Operativno in finanéno porocanje

1. Izvrsni direktor letno poroca upravnemu odboru o opravljanju nalog izvr$nega direktorja v skladu s finan¢nimi
pravili Skupnega podjetja BBIL

Izvr$ni direktor v dveh mesecih po zakljucku vsakega proracunskega leta upravnemu odboru v odobritev predlozi letno
porodilo o dejavnostih in napredku Skupnega podjetja BBI v preteklem koledarskem letu, zlasti v zvezi z letnim delovnim
nartom za zadevno leto. Letno porocilo med drugim vsebuje informacije o naslednjih zadevah:

(a) raziskavah, inovacijah in drugih izvedenih ukrepih ter z njimi povezanih odhodkih;

(b) predlozenih ukrepih, vkljuéno z razélenitvijo po vrsti udelezencev, vklju¢no z MSP, in po drzavah;
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(c) ukrepih, izbranih za financiranje, vkljutno z razclenitvijo po vrsti udelezencev, vklju¢no z MSP, in po drzavah ter z
navedbo prispevka Skupnega podjetja BBI za posamezne udelezence in ukrepe.

2. Letno porocilo o dejavnostih je po odobritvi upravnega odbora javno dostopno.

3. Racunovodja Skupnega podjetja BBI do 1. marca naslednjega proracunskega leta racunovodji Komisije in Racun-
skemu sodi$¢u poslje zacasni zaklju¢ni racun.

Skupno podjetje BBI do 31. marca naslednjega proracunskega leta Evropskemu parlamentu, Svetu in Rac¢unskemu sodis¢u
poslje porocilo o upravljanju proracuna in finanénem poslovodenju.

Po prejemu opazanj Racunskega sodis¢a o zacasnem zakljuénem racunu Skupnega podjetja BBI v skladu s ¢lenom 148
Uredbe (EU, Euratom) §t. 966/2012 racunovodja Skupnega podjetja BBI pripravi konéni zaklju¢ni racun Skupnega
podjetja BBI, izvr$ni direktor pa ga predlozi upravnemu odboru v mnenje.

Upravni odbor da mnenje o kon¢nem zakljuénem racunu Skupnega podjetja BBL

Izvr$ni direktor do 1. julija naslednjega proracunskega leta poslje konc¢ni zaklju¢ni racun in mnenje upravnega odbora
Evropskemu parlamentu, Svetu, Komisiji ter Ra¢unskemu sodis¢u.

Kon¢ni zaklju¢ni racun se objavi v Uradnem listu Evropske unije do 15. novembra naslednjega proracunskega leta.

Izvr$ni direktor poda Rac¢unskemu sodis¢u odgovor na opazanja v letnem porocilu do 30. septembra. Izvr$ni direktor ta
odgovor predlozi tudi upravnemu odboru.

Izvr$ni direktor predlozi Evropskemu parlamentu na njegovo zahtevo vse potrebne informacije za nemoteno izvajanje
postopka razresnice za zadevno proracunsko leto v skladu s ¢lenom 165(3) Uredbe (EU, Euratom) $t. 966/2012.

Clen 17
Notranja revizija

Notranji revizor Komisije ima v Skupnem podjetju BBI enaka pooblastila, kot jih ima v zvezi s Komisijo.

Clen 18
Odgovornost ¢lanov in zavarovanje

1. Finan¢na odgovornost ¢lanov za dolgove Skupnega podjetja BBI je omejena na njihov Ze vplacani prispevek za
upravne stroske.

2. Skupno podjetje BBI sklene in vzdrzuje ustrezno zavarovanje.

Clen 19
Navzkrizje interesov

1. Skupno podjetje BBI, njegovi organi in osebje se pri delovanju izogibajo navzkrizju interesov.
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2. Upravni odbor Skupnega podjetja BBI sprejme pravila za preprecevanje in obvladovanje navzkrizij interesov, ki se
uporabljajo za njegove ¢lane, organe in osebje. Ta pravila vkljucujejo dolocbe, s katerimi se prepreci navzkrizja interesov v
zvezi s predstavniki ¢lanov v upravnem odboru.

Clen 20
Prenehanje delovanja

1. Skupno podjetje BBI prenecha delovati ob koncu obdobja, opredeljenega v ¢lenu 1 te uredbe.

2. Poleg odstavka 1 se postopek prenchanja delovanja samodejno zacne, ¢e Unija ali vsi ¢lani razen Unije izstopijo iz
Skupnega podjetja BBI.

3. Zavodenje postopkov v zvezi s prenehanjem delovanja Skupnega podjetja BBI upravni odbor imenuje enega ali vec
likvidacijskih upraviteljev, ki ravnajo v skladu z odlo¢itvami upravnega odbora.

4. Ko Skupno podjetje BBI preneha delovati, se njegova sredstva uporabijo za kritje njegovih obveznosti in odhodkov,
povezanih z njegovim prenehanjem delovanja. Vsi presezki se porazdelijo med ¢lane, ki so bili ob prenchanju delovanja
udelezeni v skupnem podjetju, sorazmerno z njihovim finan¢nim prispevkom k Skupnemu podjetju BBL Vsi presezki v
korist Unije se vrnejo v proracun Unije.

5. Dolodi se ad hoc postopek za zagotovitev ustreznega upravljanja sporazuma, ki ga je sklenilo Skupno podjetje BB,
ali sklepa, ki ga je sprejelo, ter pogodbe o javnem narocilu za obdobje, dalj$e od obdobja trajanja Skupnega podjetja BBL
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