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SKLEP SVETA 2010/279/SZVP
z dne 18. maja 2010
o policijski misiji Evropske unije v Afganistanu (EUPOL AFGHANISTAN)

SVET EVROPSKE UNIJE JE -

ob upostevanju Pogodbe o Evropski uniji, zlasti ¢lenov 28 in
43(2) Pogodbe,

ob upostevanju naslednjega:

(1)  Svet je 30. maja 2007 sprejel Skupni ukrep
2007/369/SZVP (') o ustanovitvi policijske misije
Evropske unije v Afganistanu (EUPOL AFGHANISTAN).
Navedeni skupni ukrep prencha veljati 30. maja 2010.

(2)  Politiéni in varnostni odbor (PVO) je 8. marca 2010
sprejel priporocilo o podalj$anju misije EUPOL AFGHANI-
STAN za tri leta.

(3)  Struktura poveljevanja in nadzora misije EUPOL AFGHA-
NISTAN ne bi smela vplivati na pogodbene odgovornosti
vodje misije do Evropske komisije glede izvrevanja
proracuna.

(4 Za EUPOL AFGHANISTAN bi bilo treba aktivirati stalno
dezurstvo.

(5)  Misija EUPOL AFGHANISTAN bo potekala v razmerah, ki se
lahko poslabsajo in bi lahko skodile ciljem skupne
zunanje in varnostne politike iz ¢lena 21 Pogodbe —

SPREJEL NASLEDNJI SKLEP:

Clen 1

Misija
1. Policijska misija Evropske unije v Afganistanu (v nadalj-
njem besedilu: ,EUPOL AFGHANISTAN® ali ,misija“), ustanovljena

s Skupnim ukrepom 2007/369/SZVP, se z 31. majem 2010
podaljsa do 31. maja 2013.

2. EUPOL AFGHANISTAN deluje v skladu s cilji iz ¢lena 2 in
izvaja naloge, dolocene v ¢lenu 3.

Clen 2

Cilji
EUPOL AFGHANISTAN bistveno prispeva k vzpostavitvi trajno-
stne in ucinkovite civilne policijske ureditve v oblasti Afgani-

stana, ki bo zagotovila ustrezno medsebojno sodelovanje s
kazenskopravnim sistemom v SirSem smislu, glede na svetovanje

() UL L 139, 31.5.2007, str. 33.

Unije, drzav ¢lanic in drugih mednarodnih akterjev o politikah
in v skladu z njihovimi prizadevanji za izgradnjo institucij.
Nadalje bo misija podpirala reformni proces za zaupanja vredno
in ucinkovito policijsko sluzbo, ki bo delovala v skladu z
mednarodnimi standardi ter v okvirih pravne drzave in sposto-
vanja Clovekovih pravic.

Clen 3
Naloge

1. Za izpolnjevanje ciljev iz ¢lena 2, misija EUPOL AFGHANI-
STAN:

(a) afganistanski vladi pomaga pri usklajenem izvajanju njene
strategije za trajnostno in ucinkovito civilno policijsko
ureditev, zlasti kar zadeva afganistansko uniformirano
(civilno) policijo in afganistansko kriminalisticno policijo,
kot je dolo¢eno v nacionalni policijski strategiji;

(b) prispeva k ve¢ji povezanosti in usklajevanju med mednarod-
nimi akterji;

(c) razvija strategije s posebnim poudarkom na skupni splogni
strategiji mednarodne skupnosti za reformo policije in krepi
sodelovanje s klju¢nimi partnerji pri reformi policije in
usposabljanju, vkljuéno z misijo Mednarodnih varnostnih
sil za pomo¢ (ISAF) pod vodstvom Nata in Natovo misijo
za usposabljanje in drugimi sodelujocimi;

(d) podpira povezave med policijo in pravno drzavo v $irSem
smislu.

Te naloge se bodo podrobneje opredelile v operativnem
nacrtu (OPLAN). Misija svoje naloge izvaja med drugim s
spremljanjem, mentorstvom, svetovanjem in usposablja-
njem.

2. EUPOL AFGHANISTAN je misija brez izvrsilnih pooblastil.

3. EUPOL AFGHANISTAN ima projektno enoto za opredelitev
in izvajanje projektov. EUPOL AFGHANISTAN po potrebi poskrbi
za usklajevanje, lazji potek in zagotavljanje svetovanja v zvezi s
projekti, ki jih izvajajo drzave ¢lanice in tretje drzave pod
njihovo odgovornostjo na podrodjih, povezanih z misijo, in v
podporo njenim ciljem.
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Clen 4
Struktura misije

1. Misija ima glavni sedez v Kabulu. Misijo sestavljajo:

(i) vodja misije in njegov urad, katerega del je tudi visji
uradnik za varnost misije;

(ii) policijska enota;

(iii) enota za pravno drzavo;

(iv) enota za usposabljanje;

(v) enota za podporo misijam;

(vi) podro¢ni uradi zunaj Kabula;

(vii) podporna enota v Bruslju.

2. Oscbje misije se napoti na centralno in regionalno raven
ter na raven province, in lahko po potrebi zaradi izvajanja nalog
deluje tudi na okrozni ravni, in sicer ob upostevanju varnostne
ocene in pod pogojem, da so prisotni klju¢ni dejavniki, kot sta
ustrezni logisti¢na in varnostna podpora. Z ISAF in drZavami, ki
vodijo regionalna poveljstva/skupine za obnovo provinc (PRT),
se bodo iskale tehni¢ne resitve za izmenjavo informacij, zdrav-
stveno, varnostno in logisticno podporo, vkljuéno z namestit-
vijo pri regionalnih poveljstvih in skupinah PRT.

3. Poleg tega se po potrebi ve¢ ¢lanov osebja misije napoti
tako, da se izboljsa stratesko usklajevanje reforme policije v
Afganistanu, in sicer predvsem usklajevanje s sekretariatom
Mednarodnega odbora za usklajevanje policije (IPCB) v Kabulu.
Sekretariat IPCB se po potrebi namesti na glavnem sedezu misije
EUPOL AFGHANISTAN.

Clen 5
Poveljnik civilne operacije

1. Direktor civilne zmogljivosti za nacrtovanje in izvajanje
operacij (CPCC) je tudi poveljnik civilne operacije za misijo
EUPOL AFGHANISTAN.

2. Poveljnik civilne operacije, ki je pod politi¢nim nadzorom
in strateskim vodstvom PVO in je splo§no podrejen visokemu
predstavniku Unije za zunanje zadeve in varnostno politiko

(VP), izvruje poveljevanje in nadzor nad misijo EUPOL AFGHA-
NISTAN na strateski ravni.

3. Poveljnik civilne operacije zagotavlja ustrezno in ucinko-
vito izvajanje sklepov Sveta in sklepov PVO, po potrebi tudi z
izdajanjem navodil vodji misije na strateski ravni.

4. Vsi dodeljeni ¢lani osebja so $e naprej pod polnim povelj-
stvom nacionalnih organov drzave ¢lanice ali institucije EU, ki
jih je dodelila. Nacionalni organi prenesejo operativni nadzor
(OPCON) nad osebjem, skupinami in enotami na poveljnika
civilne operacije.

5. Poveljnik civilne operacije je v celoti odgovoren za zagota-
vljanje, da se ustrezno zagotavlja skrbno ravnanje Unije.

6.  Poveljnik civilne operacije in Posebni predstavnik Evropske
unije (PPEU) se po potrebi medsebojno posvetujeta.

Clen 6
Vodja misije
1. Vodja misije prevzame odgovornost za misijo na obmodju
operacije ter izvr$uje poveljevanje in nadzor nad misijo.

2. Vodja misije izvrSuje poveljevanje in nadzor nad osebjem,
skupinami in enotami iz sodelujo¢ih drzav, kot jih dodeli
poveljnik civilne operacije, skupaj z upravno in logisticno
pristojnostjo, tudi nad sredstvi, viri in informacijami, ki so na
razpolago misiji.

3. Vodja misije izdaja navodila celotnemu osebju misije, kar
v tem primeru zajema tudi podporno enoto v Bruslju, za ucin-
kovito izvajanje misije EUPOL AFGHANISTAN na obmodju
operacije, pri ¢emer prevzame usklajevanje in vsakodnevno
upravljanje misije ter sledi navodilom poveljnika civilne
operacije na strateski ravni.

4. Vodja misije je odgovoren za izvrievanje proracuna misije.
V ta namen podpiSe pogodbo s Komisijo.

5. Vodja misije je odgovoren za disciplinski nadzor osebja.
Disciplinske ukrepe zoper dodeljeno osebje izvrSuje pristojni
nacionalni organ ali organ Unije.

6. Vodja misije predstavlja misijo EUPOL AFGHANISTAN na
obmogju operacij in zagotavlja njeno ustrezno prepoznavnost.
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7. Vodja misije se po potrebi usklajuje z drugimi akterji EU
na terenu. Brez poseganja v strukturo poveljevanja daje PPEU
vodji misije lokalne politicne usmeritve.

8. Vodja misije zagotavlja, da EUPOL AFGHANISTAN tesno
sodeluje in se usklajuje z afganistansko vlado oziroma z ustrez-
nimi mednarodnimi akterji, vkljuno z misijo ISAF pod
vodstvom Nata, Natovo misijo za usposabljanje, drzavami, ki
vodijo PRT, misijo ZdruZenih narodov za podporo ,Afganistan”
(UNAMA) in s tretjimi drzavami, ki trenutno sodelujejo pri
reformi policije v Afganistanu.

Clen 7
Osebje

1. Stevilo in pristojnosti osebja misije EUPOL AFGHANISTAN
so zdruzljive s cilji iz ¢lena 2, nalogami iz ¢lena 3 in strukturo
misije iz ¢lena 4.

2. EUPOL AFGHANISTAN sestavlja predvsem osebje, ki ga
dodelijo drzave ¢lanice ali institucije EU.

3. Vsaka drzava clanica ali institucija EU krije stroske v zvezi
z osebjem, ki ga je dodelila, vklju¢no s stroski za pot na mesto
razmestitve in nazaj, placami, zdravstvenim zavarovanjem ter
nadomestili, razen ustreznih dnevnic ter dodatkov za tezke
razmere in tveganje.

4. EUPOL AFGHANISTAN lahko po potrebi pogodbeno zaposli
tudi mednarodno civilno osebje in lokalno osebje, ¢e potrebnih
nalog ne more opraviti osebje, ki so ga dodelile drzave ¢lanice.
Izjemoma se lahko v ustrezno utemeljenih primerih, kadar ni na
voljo primernih prijav iz drZav ¢lanic, po potrebi pogodbeno
zaposlijo drzavljani sodelujocih tretjih drzav.

5. Vsi ¢lani osebja opravljajo svoje naloge in ravnajo v inte-
resu misije. Spostujejo varnostna nacela in minimalne standarde,
dolocene s Sklepom Sveta 2001/264/ES z dne 19. marca 2001
o sprejetju predpisov Sveta o varovanju tajnosti (1).

Clen 8
Status osebja EUPOL AFGHANISTAN
1. Status osebja EUPOL AFGANISTAN v Afganistanu, vkljuéno

z morebitnimi privilegiji, imunitetami in dodatnimi jamstvi,

() UL L 101, 11.4.2001, str. 1.

potrebnimi za izvedbo in neovirano delovanje EUPOL AFGHANI-
STAN, se doloci v sporazumu, ki se sklene v skladu s ¢lenom 37
Pogodbe.

2. Drzava ali institucija EU, ki je dodelila clana osebja, je
odgovorna, da se odzove na pritozbe v zvezi z dodelitvijo, ki
jih vlozZi ta ¢lan osebja ali pa se nanasajo nanj. Zadevna drzava
ali institucija EU je odgovorna za vloZzitev morebitne toZbe
zoper dodeljeno osebo.

3. Pogoji zaposlitve mednarodnega in lokalnega civilnega
osebja ter njegove pravice in obveznosti se dolo¢ijo v pogodbah
med vodjo misije in ¢lani osebja.

Clen 9
Struktura poveljevanja

1. EUPOL AFGHANISTAN ima kot operacija kriznega upra-
vljanja enotno strukturo poveljevanja.

2. PVO pod odgovornostjo Sveta in VP izvaja politi¢ni
nadzor in stratesko vodenje misije EUPOL AFGHANISTAN

3. Poveljnik civilne operacije, ki je pod politiénim nadzorom
in strateskim vodstvom PVO in splo$no podrejen VP, je
poveljnik EUPOL AFGHANISTAN na strateski ravni in v tej vlogi
vodji misije izdaja navodila ter mu svetuje in zagotavlja
tehni¢no podporo.

4. Poveljnik civilne operacije poroca Svetu prek VP.

5. Vodja misije izvrSuje poveljevanje in nadzor nad misijo
EUPOL AFGHANISTAN na obmodju operacije in je neposredno
odgovoren poveljniku civilne operacije.

Clen 10
Politi¢ni nadzor in strateSko vodenje

1. PVO v okviru odgovornosti Sveta in VP politicno nadzo-
ruje misijo in jo stratesko vodi. Svet v ta namen pooblaséa PVO
za sprejemanje ustreznih odlocitev v skladu s tretjim odstavkom
¢lena 38 Pogodbe. To pooblastilo obsega pristojnost za imeno-
vanje vodje misije na predlog VP ter za spreminjanje koncepta
operacij (CONOPS) in OPLAN. Za odlocanje v zvezi s cilji in
prenehanjem misije je Se naprej pristojen Svet.
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2. PVO redno poroca Svetu.

3. PVO redno in po potrebi prejema porocila poveljnika
civilne operacije in vodje misije o zadevah v okviru njune odgo-
vornosti.

Clen 11
Varnost

1. Poveljnik civilne operacije usmerja nacrtovanje varnostnih
ukrepov vodje misije in zagotavlja, da se ti ukrepi za misijo
EUPOL AFGHANISTAN ustrezno in ucinkovito izvajajo v skladu
s ¢lenoma 5 in 9, pri tem pa se usklajuje z Varnostnim uradom
Sveta.

2. Vodja misije je odgovoren za varnost operacije in za zago-
tavljanje skladnosti z minimalnimi varnostnimi zahtevami, ki
veljajo za operacijo, v skladu s politiko Unije v zvezi z varnostjo
osebja, ki je v okviru operativnih zmogljivosti iz naslova V
Pogodbe in pripadajo¢ih dokumentov napoteno izven Unije.

3. Vodji misije pomaga vi§ji uradnik za varnost misije
(SMSO), ki bo porocal vodji misije in vzdrZeval tesne stike z
Varnostnim uradom Sveta.

4. Vodja misije bo v provincah in regijah, kjer bo misija
name$éena, imenoval uradnike za varnost, ki bodo pod
vodstvom SMSO odgovorni za vsakodnevno upravljanje vseh
varnostnih vidikov ustreznih elementov misije.

5. Osebje EUPOL AFGHANISTAN pred zacetkom dela opravi
obvezno varnostno usposabljanje v skladu z OPLAN. Osebju
se na obmodju operacije prav tako zagotovi redno osveZilno
usposabljanje, ki ga organizira SMSO.

Clen 12
Sodelovanje tretjih drzav

1. Brez poseganja v avtonomijo Unije pri odlocanju in njen
enotni institucionalni okvir se lahko k sodelovanju pri misiji
EUPOL AFGHANISTAN povabijo drzave kandidatke in druge tretje
drzave, Ce prevzamejo stroske, povezane s posiljanjem policij-
skih strokovnjakov infali civilnega osebja, ki jih dodelijo,
vkljuéno s placami, nadomestili, zdravstvenim zavarovanjem,
zavarovanjem za visoko stopnjo tveganja in potnimi stroski
za pot v Afganistan in nazaj, ter po potrebi prispevajo k pokri-
vanju tekocih stroskov EUPOL AFGHANISTAN.

2. Svet pooblai¢a PVO za sprejemanje ustreznih odloditev
glede odobritve predlaganih prispevkov.

3. Tretje drzave, ki prispevajo k EUPOL AFGHANISTAN, imajo
pri vsakodnevnem upravljanju operacije enake pravice in obvez-
nosti kot drzave ¢lanice, ki sodelujejo v operaciji.

4. PVO sprejme ustrezne ukrepe v zvezi z ureditvijo sodelo-
vanja in Svetu po potrebi predlozi predloge, med drugim tudi o
morebitni finan¢ni udelezbi tretjih drzav ali njihovih prispevkih
V naravi.

5. Podrobnosti o udelezbi tretjih drzav so predmet spora-
zumov, ki se sklenejo v skladu s ¢lenom 37 Pogodbe, in doda-
tnih tehni¢nih dogovorov, ¢e so potrebni. Ce sta Unija in tretja
drzava sklenili sporazum o vzpostavitvi okvira za sodelovanje te
tretje drzave v operacijah EU za krizno upravljanje, se dolocbe
takega sporazuma uporabljajo v okviru te operacije.

Clen 13
Finan¢na ureditev

1.  Finanéni referenni znesek za kritje odhodkov, povezanih
z EUPOL AFGHANISTAN, do 31. maja 2011 znasa
54 600 000 EUR.

2. Finan¢ni referen¢ni znesek za poznejSa obdobja EUPOL
AFGHANISTAN doloci Svet.

3. Vsi odhodki se upravljajo v skladu s pravili in postopki, ki
se uporabljajo za splosni prora¢un Evropske unije.

4. Vodja misije o dejavnostih, ki se izvajajo v okviru njegove
pogodbe, izérpno poro¢a Komisiji, ki ga nadzira.

5. Drzavljani tretjih drzav lahko sodelujejo na javnih razpisih
za sklenitev pogodb. Vodja misije lahko na podlagi odobritve
Komisije sklene tehni¢ne dogovore z drzavami, ki vodijo regio-
nalna poveljstva/PRT, in mednarodnimi akterji, napotenimi v
Afganistan, in sicer v zvezi z zagotavljanjem opreme, storitev
in prostorov za misijo, zlasti kadar je to potrebno zaradi
varnostnih razmer.

6. Pri finan¢ni ureditvi se upoStevajo operativne potrebe
EUPOL AFGHANISTAN, vklju¢no z zdruzljivostjo opreme in inte-
roperabilnostjo njenih enot, uposteva pa se tudi razmestitev
osebja po regionalnih poveljstvih in PRT.
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7. Odhodki so upraviceni od datuma sprejetja tega sklepa.

Clen 14
Posredovanje tajnih podatkov

1. VP je pooblascen, da v skladu s predpisi Sveta o varovanju
tajnosti Natu[ISAF posreduje tajne podatke in dokumente EU,
pripravljene za namene misije. Da se to olajsa, se pripravijo
lokalni tehni¢ni dogovori.

2. VP je pooblasen, da tretjim drzavam, ki so se pridruzile
temu sklepu, ¢e je ustrezno in v skladu s potrebami misije, v
skladu s predpisi Sveta o varovanju tajnosti posreduje tajne
podatke in dokumente EU do stopnje ,CONFIDENTIEL UE
pripravljene za namene misije.

3. VP je pooblascen, da UNAMA-i, Ce je ustrezno in v skladu
z operativnimi potrebami misije, v skladu s predpisi Sveta o
varovanju tajnosti posreduje tajne podatke in dokumente EU
do stopnje ,RESTREINT UE“, pripravljene za namene misije. V
ta namen se pripravijo lokalni dogovori.

4.V primeru posebnih in neposrednih operativnih potreb je
VP pooblaséen tudi, da drzavi gostiteljici v skladu s predpisi
Sveta o varovanju tajnosti posreduje tajne podatke in doku-
mente EU do stopnje ,RESTREINT UE, pripravljene za namene
misije. V vseh drugih primerih se taksni podatki in dokumenti
drzavi gostiteljici posredujejo v skladu s postopki za sodelovanje
drzave gostiteljice z Unijo.

5. VP je pooblascen, da tretjim drzavam, ki so se pridruzile
temu sklepu, posreduje dokumente EU, ki niso tajne narave, v
zvezi s posvetovanji v Svetu glede misije, za katera velja obvez-
nost varovanja poslovne skrivnosti v skladu s ¢lenom 6(1)
Poslovnika Sveta (!).

Clen 15
Stalno dezurstvo

Za misijo EUPOL AFGHANISTAN se aktivira stalno deZurstvo.

Clen 16
Pregled
1. Ta sklep se pregleduje vsakih Sest mesecev, da se ustrezno

prilagodita obseg misije in podro¢je njenega delovanja.

2. Ta sklep se pregleda najkasneje tri mesece pred njegovim
iztekom, da se ugotovi, ali je treba misijo nadaljevati.

Clen 17
Zacetek veljavnosti in trajanje

Ta sklep zac¢ne veljati z dnem sprejetja.

Uporablja se od 31. maja 2010 do 31. maja 2013.

V Bruslju, 18. maja 2010

Za Svet
Predsednica
E. SALGADO

(") Sklep Sveta 2009/937/EU z dne 1. decembra 2009 o sprejetju
Poslovnika Sveta (UL L 325, 11.12.2009, str. 35).



