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ODLOCBA . 1350/2008/ES EVROPSKEGA PARLAMENTA IN SVETA
z dne 16. decembra 2008

o Evropskem letu ustvarjalnosti in inovacij (2009)

(Besedilo velja za EGP)

EVROPSKI PARLAMENT IN SVET EVROPSKE UNIJE STA -

ob upostevanju Pogodbe o ustanovitvi Evropske skupnosti, ter
zlasti ¢lenov 149 in 150 Pogodbe,

ob upostevanju predloga Komisije,

ob upostevanju mnenja Evropskega ekonomsko-socialnega
odbora (1),

ob upostevanju mnenja Odbora regij (%),

v skladu s postopkom, dolo¢enim v ¢lenu 251 Pogodbe (%),

ob upostevanju naslednjega:

(1)  Evropa mora okrepiti svojo sposobnost za ustvarjalnost
in inovacije iz socialnih ter gospodarskih razlogov, ¢e se
zeli u¢inkovito odzvati na razvoj druzbe znanja: inova-
tivna sposobnost je tesno povezana z ustvarjalnostjo kot
osebno lastnostjo in da bi jo lahko izkoristili v celoti, jo
je treba raziriti med vsem prebivalstvom. To zahteva
pristop, ki temelji na vseZivljenjskem ucenju.

(2)  Sistemi izobraZevanja in usposabljanja bi morali v
zadostni meri in na vseh ustreznih ravneh poskrbeti za
razvoj kljuénih kompetenc z namenom podpiranja ustva-
rjalnosti in inovativnosti, da bi nasli inovativne in ustva-
jalne reSitve v zasebnem, poklicnem in socialnem
zivljenju.

(3)  Evropski svet v Lizboni je dne 23. in 24. marca 2000
sklenil, ,da bi moral evropski okvir opredeliti nova
osnovna znanja, ki naj jih zagotovi vsezivljenjsko ucenje*
kot klju¢ni ukrep pri odzivu Evrope na ,globalizacijo in
premik h gospodarstvom znanja“, ter poudaril, da so
yjudje najve¢ja dobrina Evrope®.

(") Mnenje z dne 9. julija 2008 (3¢ ni objavljeno v Uradnem listu).

() UL C 257, 9.10.2008, str. 46.

(}) Mnenje Evropskega parlamenta z dne 23. septembra 2008 (3¢ ni
objavljeno v Uradnem listu) in Sklep Sveta z dne 20. novembra
2008.

(4)

() UL

C)

L

Sporo¢ilo Komisije z dne 21. novembra 2001 z
naslovom ,Uresnicevanje evropskega prostora za vseZiv-
ljenjsko ucenje” in Resolucija Sveta z dne 27. junija 2002
o vsezivljenjskem ucenju (¥, ki mu je sledila, sta ,nova
osnovna znanja“ dolo¢ila kot prednostna in poudarila, da
mora ,vseZivljenjsko ucenje zajemati obdobje od pred-
Solske starosti do starosti po upokojitvi.

Priporocilo 2006/962/ES Evropskega parlamenta in Sveta
z dne 18. decembra 2006 o klju¢nih kompetencah za
vsezivljenjsko ucenje (°) je opredelilo ve¢ klju¢nih kompe-
tenc, zlasti ,matemati¢no kompetenco ter osnovne
kompetence v znanosti in tehnologiji“, ,uenje ucenja“,
,digitalno pismenost“, ,samoiniciativnost in podjetnost*,
Lkulturno zavest in izrazanje* ter ,socialne in drzavljanske
kompetence*.

Evropski svet v Bruslju je dne 8. in 9. marca 2007
navedel, da sta izobrazba in usposabljanje predpogoja
za dobro delovanje trikotnika znanja (izobraZevanje-
raziskave-inovacije) ter da imata klju¢no vlogo pri spod-
bujanju rasti in delovnih mest. Pozval je k temu, da je
posebno pozornost treba nameniti spodbujanju zmoglji-
vosti MSP, tudi na podrodu kulture in ustvarjalnosti,
zaradi njihove gonilne vloge v zvezi z rastjo, ustvarja-
njem delovnih mest in inovacijami.

Razglasitev Evropskega leta ustvarjalnosti in inovacij je
ucinkovit nadin pomodi pri soocanju z izzivi Evrope, in
sicer z izboljSanjem osve$Cenosti javnosti, razsirjanjem
informacij o dobrih praksah ter spodbujanjem raziskav
in orientacijske razprave. Z ustvarjanjem okolja za
hkratno spodbujanje teh ciljev na evropski, nacionalni,
regionalni in lokalni ravni lahko Evropsko leto prinese
vedjo sinergijo in kriticno maso kot pa neskladna priza-
devanja na razli¢nih ravneh.

Ker spodbujanje ustvarjalnosti in sposobnosti za inovacije
s pomogjo vsezivljenjskega ucenja sovpada s cilji obsto-
jecih programov Skupnosti, je taksno leto mogoce izvesti
z uporabo navedenih programov v okviru obstojec¢ih
omejitev, ki jih zagotavljajo za dolocitev prednostnega
financiranja na letni ali vecletni osnovi; programi in poli-
tike na drugih podro¢jih, kot so kultura, komunikacija,
podjetnistvo, kohezija, razvoj podezelja, raziskave in
informacijska druzba, prav tako prispevajo k spodbujanju
ustvarjalnosti in sposobnosti za inovacije ter lahko
pobudo podpirajo v okviru svojih pravnih okvirov.

C 163, 9.7.2002, str. 1.
L

394, 30.12.2006, str. 10.
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(9)  Ker cilja te odlocbe, in sicer podpirati prizadevanja drzav
¢lanic pri spodbujanju ustvarjalnosti, s pomocjo vseziv-
lienjskega ucenja, kot gonila za inovacije in klju¢nega
dejavnika za razvoj osebnih, poklicnih, podjetniskih in
socialnih kompetenc ter blaginje vseh posameznikov v
druzbi, drzave clanice ne morejo zadovoljivo dosedi in
jih je zato lazje dose¢i na ravni Skupnosti, lahko Skup-
nost sprejme ukrepe v skladu z nacelom subsidiarnosti iz
¢lena 5 Pogodbe. V skladu z nacelom sorazmernosti iz
navedenega clena ta odlocba ne presega okvirov,
potrebnih za dosego navedenega cilja —

SPREJELA NASLEDNJO ODLOCBO:

Clen 1
Predmet urejanja

Leto 2009 se razglasi za ,Evropsko leto ustvarjalnosti in
inovacij“ (v nadaljnjem besedilu ,Leto").

Clen 2

Cilji
1. Splosni cilj Leta je podpirati prizadevanja drzav ¢lanic pri
spodbujanju ustvarjalnosti, s pomocjo vsezivljenjskega ucenja,
kot gonila za inovacije in klju¢nega dejavnika za razvoj osebnih,

poklicnih, podjetniskih in socialnih kompetenc ter blaginje vseh
posameznikov v druzbi.

2. Posebni cilji Leta bodo med drugim poudarili naslednje
dejavnike, ki lahko prispevajo k spodbujanju ustvarjalnosti in
sposobnosti za inovacije:

(a) zagotovitev okolja, ki je ugodno za inovacije in prilagodlji-
vost v hitro spreminjajocem se svetu; treba je upostevati vse
oblike inovativnosti, vklju¢no s socialno in podjetnisko
inovativnostjo;

(b) poudarjanje odprtosti do kulturne raznolikosti kot nacina za
spodbujanje medkulturnega sporazumevanja ter tesnejsih
vezi med vejami umetnosti, pa tudi s Solami in univerzami;

(0) spodbujanje estetske obcutljivosti, Custvenega razvoja, ustva-
rjalnega razmisljanja in intuicije pri vseh otrocih od
najzgodnejsih faz razvoja, vkljuéno s predsolsko vzgojo;

(d) osvescanje o pomembnosti ustvarjalnosti, inovacij in podjet-
nistva za osebni razvoj in tudi za gospodarsko rast in zapo-
slovanje ter spodbujanje podjetniske miselnosti, zlasti med
mladimi, na podlagi sodelovanja s poslovnim svetom;

(e) spodbujanje izobrazevanja na podro¢ju osnovnih in
naprednih matemati¢nih, znanstvenih in tehnoloskih spret-
nosti, ki se prenasajo na tehnoloske inovacije;

(f) pospesevanje odprtosti do sprememb, ustvarjalnosti in rese-
vanja tezav kot kompetenc, ki se prenasajo na inovacije, ki
jih je nadalje mogoce prenesti v ve¢ poklicnih in socialnih
kontekstov;

razsirjanje dostopa do razli¢nih ustvarjalnih oblik samoizra-
Zanja, tako v formalnem izobrazevanju kot tudi v okviru
neformalnih ter priloznostnih dejavnosti za mlade;

©

S

osvescanje ljudi, tako na trgu dela kot zunaj njega, o tem, da
so ustvarjalnost, znanje in proznost v Casu hitrih tehnolo-
skih sprememb in svetovne integracije pomembni za
uspesno in polno Zivljenje; zagotovitev ljudem vsega potreb-
nega za izbolj$anje njihovih poklicnih priloznosti na vseh
podrogjih, kjer imata ustvarjalnost in sposobnost za inova-
cije pomembno vlogo;

(i) spodbujanje oblikovanja kot ustvarjalne dejavnosti, ki
znatno prispeva k inovacijam, in tudi upravljanja inovacij
in spretnosti upravljanja oblikovanja, vkljuéno z osnovnimi
pojmi v zvezi z varstvom intelektualne lastnine;

() razvoj ustvarjalnosti in inovativne sposobnosti v zasebnih in
javnih organizacijah s pomocjo usposabljanja ter spodbu-
janje teh organizacij, da bolje izkoristijo ustvarjalne zmoz-
nosti tako zaposlenih kot tudi strank.

Clen 3
Vsebina ukrepov

Ukrepi, ki jih je treba sprejeti za doseganje ciljev, dolocenih v
¢lenu 2, vkljuCujejo naslednje dejavnosti na evropski, nacionalni,
regionalni ali lokalni ravni, povezane s cilji Leta:

(a) konference, prireditve in pobude za spodbujanje razprave
ter izboljSanje ozavesCenosti o pomembnosti ustvarjalnosti
in sposobnosti za inovacije;

(b) informacijske in promocijske kampanje za razsirjanje
klju¢nih sporocil;

(¢) prepoznavanje primerov dobrih praks ter razirjanje infor-
macij o spodbujanju ustvarjalnosti in sposobnosti za inova-
cije;

(d) raziskave in $tudije na ravni Skupnosti ali nacionalni ravni.
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Poleg dejavnosti, ki jih sofinancira Skupnost v skladu s ¢lenom
6, lahko Komisija ali drzave clanice opredelijo druge dejavnosti,
ki prispevajo k ciljem Leta, in dovolijo uporabo imena Leta pri
promociji teh dejavnosti, ¢e te prispevajo k doseganju ciljev iz
¢lena 2.

Clen 4

Usklajevanje na nacionalni ravni

Vsaka drzava ¢lanica imenuje nacionalnega koordinatorja, odgo-
vornega za organizacijo njenega sodelovanja v Letu. Koordi-
nator na nacionalni ravni zagotovi usklajevanje dejavnosti,
povezanih z Letom.
Clen 5
Usklajevanje na evropski ravni

Komisija skli¢e sestanke nacionalnih koordinatorjev z namenom
usklajevanja izvajanja Leta na evropski ravni ter z namenom
izmenjave informacij o izvajanju Leta na nacionalni ravni.
Clen 6
Financiranje

Sofinanciranje dejavnosti na evropski ravni v okviru Leta je v
skladu s prednostnimi nalogami in pravili, ki na letni ali vecletni

osnovi veljajo za obstojeCe programe, zlasti na podrocju izobra-
Zevanja in usposabljanja. Programi in politike na drugih
podrogjih, kot so kultura, komunikacija, podjetnistvo, kohezija,
razvoj podezelja, raziskave in informacijska druzba, lahko po
potrebi podpirajo Leto.

Clen 7
Zacetek veljavnosti
Ta odlocba zacne veljati dan po objavi v Uradnem listu Evropske
unije.
Clen 8
Naslovniki

Ta odlocba je naslovljena na drzave ¢lanice.

V Starsbourgu, 16. decembra 2008

Za Evropski parlament Za Svet
Predsednik Predsednik
H.-G. POTTERING B. LE MAIRE



