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SKLEP SVETA
z dne 24. septembra 2004

o pravilniku, ki se uporablja za nacionalne strokovnjake in vojaske usluzbence, dodeljene Evropski
obrambni agenciji

(2004/677[ES)

SVET EVROPSKE UNIJE JE -

ob upostevanju Skupnega ukrepa Sveta 2004/551/SZVP z dne
12. julija 2004 o ustanovitvi Evropske obrambne agencije () in
predvsem ¢lena 11(3)(3.2) skupnega ukrepa,

ob upostevanju naslednjega:

(1)  Dodeljeni nacionalni strokovnjaki (v nadaljevanju DNS)
in dodeljeni nacionalni vojaski usluzbenci naj Evropski
obrambni agenciji (v nadaljevanju Agencija) pomagajo z
visoko ravnijo znanja in poklicnih izkuSenj, in sicer zlasti
na podrogjih, na katerih tovrstno strokovno znanje in
izku$nje niso vselej zlahka na voljo.

(2)  Program DNS naj spodbuja izmenjavo poklicnih izkusen;j
in znanja na podro¢ju razvoja obrambnih zmogljivosti,
raziskav, nabav in oborozitve z zacasnim dodeljevanjem
strokovnjakov iz drzavne uprave drzav clanic Agenciji.

SKLENIL:

POGLAVJE I
SPLOSNE DOLOCBE
Clen 1
Podrocdje uporabe

1. Ta pravila veljajo za DNS, ki jih Agenciji dodeli drzava
¢lanica, ki sodeluje v Agenciji.

2. Osebe, za katere se uporabljajo ta pravila, ostanejo v
sluzbi pri svojem delodajalcu celotno obdobje dodelitve, delo-
dajalec pa jih placuje $e napre;j.

3. Agencija zaposli DNS skladno z zahtevami in proracun-
skimi moZznostmi. Izvr$ilni direktor Agencije s soglasjem Usme-
rjevalnega odbora Agencije dolo¢i pogoje taksnega zaposlo-
vanja.

() UL L 245, 17.7.2004, str. 17.

4. DNS morajo biti drzavljani drzave ¢lanice in se zaposlu-
drzav ¢lanic. Drzave ¢lanice in Agencija sodelujejo, da v najvecji
mozZni meri zagotovijo ravnotezje med moskimi in Zenskami in
upostevajo nacelo enakih moznosti.

5. Dodelitev se izvede z Izmenjavo pisem med izvrsilnim
direktorjem Agencije in ustreznim stalnim predstavnistvom
zadevne drzave ¢lanice. Kopija pravilnika, ki velja za DNS, dode-
liene Agenciji, se prilozi Izmenjavi pisem.

6.  DNS prihajajo iz vlad, ministrstev ali vladnih agencij drzav
¢lanic.

Clen 2
Trajanje dodelitve

1.  Trajanje dodelitve ne sme biti krajse od Sestih mesecev in
ne dalj$e od treh let, lahko pa se zaporedno podaljSuje za najve¢
Stiri leta.

2. Naclrtovano trajanje dodelitve se dolo¢i na zacetku pri
Izmenjavi pisem iz ¢lena 1(5). Enak postopek se uporablja v
primeru podalj$anja obdobja dodelitve.

3. DNS, ki so ga ze dodelili Agenciji, se lahko ponovno
dodeli v skladu z notranjimi pravili, ki dolocajo maksimalna
obdobja, med katerimi so taksne osebe lahko prisotne v
oddelkih Agencije, in sicer po naslednjih pogojih:

(a) DNS mora 3e naprej izpolnjevati pogoje za dodelitev;

(b) med koncem prejsnjega obdobja dodelitve in vsako
nadaljnjo dodelitvijo morajo preteci vsaj tri leta; ta dolocba
ne preprecuje, da Agencija sprejme dodelitev DNS, katerega
zaCetna dodelitev je trajala manj kot $tiri leta, vendar pa
nova dodelitev v tem primeru ne traja dlje kot preostali
del stiriletnega obdobja.
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Clen 3
Kraj dodelitve

Kraj dodelitve je sedez Agencije ali pa kraj, kjer se nahaja
direktorat/enota Agencije, kateri je bil DNS dodeljen.

Clen 4
DolZnosti

1. DNS izpolnjujejo zadolzitve in izvajajo naloge in dolz-
nosti, ki jim jih dodeli izvrsilni direktor Agencije.

Dolznosti, ki jih je treba opraviti, se dolocijo z medsebojnim
sporazumom med Agencijo in upravo drzave, ki dodeli nacio-
nalnega strokovnjaka, glede na interes Agencije in ob uposte-
vanju kandidatove usposobljenosti.

2. DNS na misijah in sestankih sodeluje le v naslednjih
primerih:

(a) ¢e spremlja vodjo Agencije ali zacasnega usluzbenca ali

(b) kot opazovalec ali zgolj za informacijske namene, kadar je
sam.

Izvrsilni direktor Agencije lahko odstopi od tega pravila na
podlagi posebnega pooblastila, ki ga podeli DNS po preverjanju,
da ne obstaja potencialno nasprotje interesov. Razen v primeru,
ko izvrSilni direktor Agencije s pooblastilom vodje Agencije
podeli posebno pooblastilo, DNS ne sme navzven prevzeti
obveznosti v imenu Agencije.

3. Agencija obdrzi izklju¢no odgovornost za potrditev rezul-
tatov nalog, ki jih izvaja DNS.

4. Agencija, delodajalec DNS in DNS si prizadevajo, da bi se
izognili vsem nasprotjem interesov ali videzu tak$nega nasprotja
v zvezi z nalogami DNS v ¢asu dodelitve. V ta namen Agencija
ob primernem casu obvesti DNS in njegovega delodajalca o
nacrtovanih nalogah ter vsakega od njiju zaprosi za pisno potr-
dilo o tem, da ni nobenega razloga, da DNS ne bi dodelili teh
nalog. Od DNS se zahteva zlasti izjava o vsakem potencialnem
neskladju med njegovimi druZinskimi razmerami (zlasti
poklicne dejavnosti bliznjih druzinskih ¢lanov ali pomembni
finan¢ni interesi njega samega ali druzinskih ¢lanov) in predla-
ganimi nalogami v ¢asu dodelitve.

Delodajalec in DNS se zaveZeta, da bosta obvestila Agencijo o
vsaki spremembi razmer med dodelitvijo, ki bi lahko povzrocile
kakr$no koli tovrstno neskladje.

5. Kadar je Agencija mnenja, da narava nalog, za katere je
pooblaséen DNS, zahteva posebne varnostne ukrepe, se pred
dodelitvijo DNS izvede varnostno preverjanje.

6. V primeru neizpolnjevanja predpisov iz odstavkov 2, 3 in
4 tega Clena lahko Agencija prekine dodelitev DNS po pogojih
iz clena 8.

Clen 5
Pravice in dolZnosti

1. V casu dodelitve:

(a) DNS pri opravljanju svojih nalog vedno uposteva le interese
Agencije;

(b) DNS se vzdrzi vseh dejanj in zlasti javnega izraZanja mnenj,
ki bi lahko vplivala na njegov polozaj v Agenciji;

(c) DNS, ki mora pri opravljanju svojega dela odlociti o zadevi,
ki se v zvezi z obravnavo ali izidom nanasa na njegove
osebne interese in s tem lahko ovira njegovo neodvisnost,
o tem obvesti vodjo oddelka, v katerega je razporejen;

(d) brez dovoljenja, pridobljenega v skladu s pogoji in pravili,
veljavnimi v Agenciji, DNS ne sme sam ali z drugimi obja-
viti ali posredno povzrociti objave nobenega besedila, ki se
nana$a na delo Agencije ali Evropske unije. Dovoljenje je
lahko zavrnjeno le, kadar bi nacrtovana objava posegla v
interese Agencije ali Evropske unije;

(e) vse pravice iz kakr§nega koli dela, ki ga opravi DNS pri
izvrSevanju svojih dolznosti, so last Agencije;

(f) DNS stanuje v kraju dodelitve ali v taki oddaljenosti od
njega, ki Se omogoca neovirano opravljanje dela;

(g) DNS pomaga in svetuje nadrejenemu, h kateremu je razpo-
rejen; nadrejenemu je odgovoren za opravljanje del, ki so
mu dodeljena;

(h) DNS pri opravljanju dela ne prejema navodil od delodajalca
ali nacionalne vlade. Ne opravlja nobenih dejavnosti za
delodajalca, niti za vlade, niti za drugo osebo, zasebno
podjetje ali javni organ.

2. Tako pred obdobjem dodelitve kot po njem mora DNS z
vsemi dejstvi in podatki, ki jih pridobi v zvezi z opravljanjem
dela ali med njim, ravnati kar najbolj preudarno. Nobeni nepoo-
blasceni osebi nikakor ne sme v nobeni obliki razkriti nobenega
dokumenta ali podatka, ki Se ni javno objavljen, niti jih upora-
biti v osebno korist.



L 310/66

Uradni list Evropske unije

7.10.2004

3. DNS je tudi po koncu dodelitve dolzan posteno in
preudarno opravljati nove dolZnosti, ki mu jih dodelijo, in spre-
jemati dolo¢ena mesta in ugodnosti.

Iz tega razloga DNS v treh letih po obdobju dodelitve Agencijo
takoj obvesti o vseh dolznostih in nalogah, ki jih mora opraviti
za svojega delodajalca in ki lahko povzrocijo konflikt interesov
v zvezi z nalogami, ki jih je izvajal med dodelitvijo.

4. Za DNS veljajo varnostna pravila, ki se uporabljajo v
Agenciji.

5. Ob neizpolnjevanju predpisov tega ¢lena v obdobju dode-
litve ima Agencija pravico prekiniti dodelitev DNS po pogojih iz
¢lena 8.

Clen 6
Raven, strokovne izku$nje in znanje jezikov

1. Da bi DNS izpolnil pogoje za dodelitev k Agenciji, mora
imeti vsaj tri leta delovnih izkuSenj z upravnih, znanstvenih,
tehni¢nih, svetovalnih ali nadzornih nalog, ki ustrezajo nalogam
kategorij AD5-AD16 in AST5-AST11, kot so opredeljene v
kadrovskih predpisih za usluzbence Evropskih skupnosti in
pogojih zaposlovanja, ki veljajo za druge usluzbence Skupnosti,
kot jih doloca Uredba (EGS, Euratom, ESPJ), §t. 259/68 (1) (v
nadaljevanju ,kadrovski predpisi“). Pred dodelitvijo delodajalec
DNS posreduje Agenciji izjavo o zaposlitvi strokovnjaka, ki se
nana$a na prej$njih 12 mesecev.

2. Za opravljanje svojih nalog mora DNS temeljito obvladati
enega od jezikov Skupnosti in zadovoljivo obvladati e en jezik
Skupnosti.

Clen 7

Zacasna prekinitev dodelitve

1. Agencija lahko potrdi zacasne prekinitve dodelitve in
podrobno opredeli pogoje, ki se uporabljajo. Med tak$nimi
zaCasnimi prekinitvami:

(@) se nadomestila iz ¢lenov 15 in 16 ne izplacujejo;

(b) se nadomestila iz ¢lenov 18 in 19 izplacajo le, Ce gre za
zaCasno prekinitev na zahtevo Agencije;

2. Agencija obvesti delodajalca DNS.

Clen 8
Prenehanje dodelitve

1. Ob upostevanju odstavka 2 lahko dodelitev preneha na
zahtevo Agencije ali delodajalca DNS s trimese¢nim odpo-

() UL L 56, 4.3.1968, str. 1. Urqdba, kakor je bila nazadnje spreme-
njena z Uredbo (ES, Euratom) St. 723/2004 (UL L 124, 27.4.2004,
str. 1).

vednim rokom. Preneha lahko tudi na zahtevo DNS ob enakem
odpovednem roku in soglasju Agencije.

2.V dolocenih izjemnih okoli§¢inah lahko dodelitev preneha
brez odpovednega roka:

(a) s strani delodajalca DNS, ¢e tako zahtevajo osnovni interesi
delodajalca,

(b) ob dogovoru med Agencijo in delodajalcem, na zahtevo
DNS obema strankama, e tako zahtevajo osnovni osebni
ali poklicni interesi DNS;

(c) s strani Agencije, ¢e DNS ne izpolnjuje obveznosti po tem
pravilniku. DNS najprej dobi moZnost obrambe.

3.V primeru prenehanja po odstavku 2(c), Agencija takoj
obvesti delodajalca.

POGLAVJE II
DELOVNI POGOJI
Clen 9
Socialna varnost

1. Pred dodelitvijo nacionalnega strokovnjaka, ki ga je dodelil
njegov delodajalec, le-ta Agenciji potrdi, da bodo za DNS med
celotnim obdobjem dodelitve veljali predpisi s podrocja socialne
varnosti, ki veljajo za organ javne uprave, ki bo zaposlila DNS
in prevzela odgovornost za v tujini nastale stroske.

2. Od zacetka dodelitve Agencija zavaruje DNS za primer
nesreCe. Agencija mu priskrbi opis zavarovanja na dan, ko se
zglasi na oddelku ustreznega direktoratajenote, da uredi zahte-
vane administrativne formalnosti v zvezi z dodelitvijo.

Clen 10
Delovni cas

1. Za DNS veljajo pravila o delovnem c¢asu, ki veljajo v
Agenciji. Izvrsilni direktor Agencije lahko ta pravila spremeni,
e to zahtevajo potrebe oddelka.

2. DNS med dodelitvijo dela s polnim delovnim ¢asom.

3. DNS ima lahko drsni delovni ¢as le z dovoljenjem oddelka
Agencije, kamor so ga dodelili. Dovoljenje se predlozi ustrezni
enoti Agencije v vednost.
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4. Nadomestila, ki znotraj Agencije veljajo za izmensko delo,
se lahko dodelijo DNS.
Clen 11
Odsotnost zaradi bolezni ali poskodbe

1.V primeru odsotnosti zaradi bolezni ali poskodbe DNS
¢imprej obvesti svojega nadrejenega in navede svoj trenutni
naslov. Ce je odsoten ve¢ kot tri dni, predlozi zdravnisko potr-
dilo in se od njega lahko zahteva zdravniski pregled, ki ga
organizira Agencija.

2. Ce najvec tridnevna odsotnost zaradi bolezni ali poskodbe
presega skupno 12 dni v obdobju 12 mesecev, se od DNS
zahteva zdravnisko potrdilo za vsako nadaljnjo bolnisko odsot-
nost.

3. Kadar obdobje bolniske odsotnosti traja dlje kot mesec dni
ali cas zaposlitve DNS, karkoli traja dlje, se nadomestilo iz ¢lena
15(1) in (2) avtomati¢no ustavi. Ta doloc¢ba se ne uporablja v
primeru bolezni, povezane z nose¢nostjo. Bolniska odsotnost ne
sme trajati dlje kot ¢as dodelitve osebe.

4. Ce je DNS zrtev poskodbe pri delu, do katere pride med
dodelitvijo, Se naprej prejema polna nadomestila iz ¢lena 15(1)
in (2) v celotnem obdobju delovne nezmoznosti do konca
obdobja dodelitve.

Clen 12
Letni dopust, izredni dopust in prazniki

1.  DNS ima pravico do dveh in pol delovnih dni dopusta na
celoten mesec sluzbe (30 dni v koledarskem letu).

2. Za dopust potrebuje predhodno odobritev direktorata/e-
note, ki ji je DNS dodeljen.

3. DNS se lahko ob utemeljeni prosnji odobri izredni dopust
v naslednjih primerih:

— poroka DNS: dva dni;
— tezja bolezen zakonskega partnerja: do tri dni;
— smrt zakonskega partnerja: Stiri dni;

— tezja bolezen sorodnika po nasledstveni liniji: do dva dni na
leto;

— smrt sorodnika po nasledstveni liniji: dva dni;
— rojstvo otroka: dva dni;
— teZja bolezen otroka: do dva dni na leto;

— smrt otroka: Stiri dni.

4. Na ustrezno utemeljeno zahtevo delodajalca DNS lahko
Agencija glede na posamicen primer odobri do dva dni izred-
nega dopusta v obdobju 12 mesecev.

5. DNS izgubi pravico do dni letnega dopusta, ki jih ne
izkoristi do konca obdobja dodelitve.

Clen 13
Porodniski dopust

1. Noseci DNS se odobri porodniski dopust, ki traja Sestnajst
tednov in med katerim prejema nadomestila iz ¢lena 15.

2. Na prosnjo DNS, ki doji, se ji na podlagi zdravniskega
potrdila o tem dejstvu lahko odobri izredni dopust, ki traja
najve¢ §tiri tedne od konca porodniskega dopusta in med
katerim prejema nadomestila iz ¢lena 15.

3. Kadar nacionalna zakonodaja delodajalca DNS predvideva
daljsi porodniski dopust, se dodelitev prekine za cas, ki presega
¢as dopusta, odobrenega s strani Agencije. V tem primeru se ob
koncu dodelitve, e to upravi¢ujejo interesi Agencije, doda
obdobje, enako prekinitvi.

4. DNS lahko namesto tega zaprosi, naj se dodelitev prekine
za celotno obdobje, ko je mogo¢ porodniski dopust in dopust
za dojenje. V tem primeru se ob koncu dodelitve, ¢e to upra-
vicujejo interesi Agencije, doda obdobje, enako prekinitvi.

Clen 14
Vodenje in nadzor

Vodenje dopustov in nadzor nad njimi zagotavlja uprava Agen-
cije. Nadzor nad delovnim ¢asom in odsotnostjo je v pristoj-
nosti direktoratajenote, ki mu je dodeljen DNS.

POGLAVJE 1II
NADOMESTILA IN STROSKI
Clen 15
Nadomestila za Zivljenjske stroske

1.  DNS ima ves ¢as trajanja dodelitve pravico do dnevnega
nadomestila za Zivljenjske stroske, ki je enakovredno nadome-
stilu, ki se izpla¢uje nacionalnim strokovnjakom, dodeljenim
Generalnemu sekretariatu Sveta Evropske unije.

2. Ce DNS bodisi Agencija bodisi delodajalec ne krije selit-
venih stroskov, se mu izpla¢a dodatno mese¢no nadomestilo, ki
je enakovredno nadomestilu, ki se izpla¢uje nacionalnim stro-
kovnjakom, dodeljenim Generalnemu sekretariatu Sveta. To
nadomestilo se izplaCuje mesecno za nazaj.
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3. Ta nadomestila se izplacujejo za Cas sluzbenega potovanja,
letnega dopusta, porodniskega dopusta, izrednega dopusta in
praznikov, ki jih odobri Agencija.

4. DNS, ki je v treh letih, ki se izteCejo Sest mesecev pred
dodelitvijo, stalno prebival ali opravljal glavno poklicno dejav-
nost v kraju, ki je od kraja dodelitve oddaljen najve¢ 150 km,
prejema dnevno nadomestilo za Zivljenjske stroske, kakor je
doloceno v odstavku 1. Za namene te dolocbe se okoliscine,
povezane z delom, ki ga je opravil DNS za katerokoli drzavo
razen tiste, v kateri je dodeljen, ali za mednarodno organizacijo,
ne upostevajo.

5.  Ob zaletku dodelitve DNS prejme predujem v vrednosti
nadomestila za Zivljenjske stroske za 75 dni, s ¢imer v tem
obdobju ni ve¢ upravi¢en do nadaljnjih tovrstnih nadomestil.
Ce se dodelitev pri Agenciji kon¢a pred iztekom obdobja, ki
se uposteva pri izratunu predujma, je DNS dolZan vrniti znesek,
ustrezen preostanku tega obdobja.

6. Ce bi bil DNS prejemnik izplacil podobnega znacaja,
kakor je izplacilo iz odstavka 1 tega clena, se o tem v Casu
Izmenjave pisem iz clena 1(5) obvesti Agencija. Vsak takSen
znesek se odsteje od nadomestila, ki ga izplaca Agencija v
skladu s prav tem odstavkom 1.

7. Dnevna in mese¢na nadomestila se vsako leto brez ucinka
za nazaj uskladijo glede na prilagoditve osnovnih pla¢ urad-
nikov Skupnosti v Bruslju in Luksemburgu.

8. Pri DNS, ki je dodeljen Uradu za zvezo Agencije, se lahko
nadomestila za Zivljenjske stroske iz tega ¢lena nadomestijo s
stanovanjskimi dodatki, in sicer kadar to upraviCujejo posebne
okolis¢ine drzave dodelitve in Ce je tak obrazloZeni sklep izvr-
Silnega direktorja Agencije.

Clen 16
Dodatno pavs$alno nadomestilo

1. Razen v primeru, da je kraj stalnega prebivalis¢a DNS
oddaljen manj kakor 150 km od kraja dodelitve, dobi ta
glede na okolis¢ine dodatno pavsalno nadomestilo v viini
razlike med letno bruto placo (od katere se odstejejo druzinski
dodatki), izplacano s strani delodajalca, ki se ji pristejejo nado-
mestila za Zivljenjske stroske, izplacana s strani Agencije, ter
osnovno placo usluzbenca iz 1. stopnje placilnega razreda
AD7 ali 1. stopnje placilnega razreda AST5, odvisno od kate-
gorije, v katero je uvrscen.

2. To nadomestilo se uskladi glede na prilagoditve osnovnih
pla¢ uradnikov Skupnosti enkrat letno brez retroaktivnega
udinka.

Clen 17

Kraj stalnega prebivali§ca
1.V tem pravilniku se kot kraj stalnega prebivalisca Steje tisti
kraj, kjer je DNS opravljal svoje dolznosti za delodajalca nepo-
sredno pred zacetkom dodelitve. Kraj dodelitve je kraj, kjer se
nahaja direktorat/enota Agencije, v katerega je DNS razporejen.
Oba kraja se dolocita v [zmenjavi pisem iz ¢lena 1(5).

2. Ce je nacionalni strokovnjak ob dodelitvi za DNS v imenu
svojega delodajalca ze dodeljen v katerem koli kraju izven kraja
delodajalcevega sedeza, se izmed njiju kot kraj stalnega prebi-
valisCa Steje tisti, ki je blizji kraju dodelitve.

3. Kraj stalnega prebivalis¢a se Steje kot kraj dodelitve v
naslednjih primerih:

(a) v obdobju treh let, ki se konca Sest mesecev pred dodelit-
vijo, je DNS stalno prebival ali opravljal svojo glavno
poklicno dejavnost v kraju, ki je od kraja dodelitve oddaljen
najve¢ 150 km; ali

(b) v casu zaprosila Agencije za dodelitev je kraj dodelitve
p gencyj J )
glavno prebivalis¢e zakonca ali katerega od nepreskrbljenih
otrok DNS.

V ta namen se mora prebivalisce, ki je od kraja dodelitve odda-
lieno najve¢ 150 kilometrov, obravnavati kot prebivalis¢e v tem
kraju.

4. Za namene uporabe tega Clena se okolis¢ine, povezane z
delom, ki ga je opravil DNS za katero koli drzavo razen tiste, v
kateri je dodeljen, ne upostevajo.

Clen 18

Potni stroski

1. DNS, katerega stalno prebivalisce je od kraja dodelitve
oddaljeno ve¢ kot 150 km, ima pravico do povradila potnih
stroskov.

(a) zase:

— od kraja stalnega prebivali¢a do kraja dodelitve ob
zacetku dodelitve,

— od kraja dodelitve do kraja stalnega prebivalis¢a ob
koncu dodelitve;

(b) za zakonca in nepreskrbljene otroke, pod pogojem, da Zivijo
z DNS in da stroske selitve povrne Agencija:

— ob zacetku dodelitve po selitvi iz kraja stalnega prebiva-
lis¢a v kraj dodelitve,

— ob koncu dodelitve iz kraja dodelitve v kraj stalnega
prebivalisca.
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2. Razen pri potovanju z letalom je povrnjeni pavsalni
znesek pavsalen, omejen s ceno Zelezniske vozovnice drugega
razreda brez dodatkov. To velja tudi za potovanje z avtom.
Kadar je potovanje z vlakom daljse od 500 km ali kadar
obicajna pot vkljucuje potovanje po morju, se lahko povrne
stroSek potovanja z letalom v viSini dejanske cene zniZane
vozovnice (PEX ali APEX), in sicer ob predlozitvi vozovnic in
vstopnih kuponov.

3. Z odstopanjem od odstavka 1 so DNS, ki dokaZejo, da so
po dodelitvi spremenili kraj opravljanja glavne dejavnosti, v
okviru zgornjih omejitev upraviceni do povracdila potnih stro-
Skov za ta kraj. S tem povradilom pa ne sme biti izplacana
vsota, ki bi bila vi§ja od tiste, do katere je DNS upraviCen v
primeru vrnitve v kraj stalnega prebivalisca.

4. Ce se DNS preseli iz kraja stalnega prebivalisca v kraj
dodelitve, ima pravico, da zase, za zakonca in nepreskrbljene
otroke vsako leto dobi pavsalno izplacilo v visini cene povratne
voznje od kraja dodelitve do kraja stalnega prebivalis¢a na
podlagi veljavnih predpisov Agencije.

Clen 19
Selitveni stroski

1. Razen v kolikor se uporablja drugi stavek clena 15(4),
lahko DNS po predhodni odobritvi Agencije preseli predmete
osebne imovine iz kraja stalnega prebivalis¢a v kraj dodelitve na
stroske Agencije na podlagi takrat veljavnih pravil Agencije o
povracilu selitvenih stroskov, pri tem pa morajo biti izpolnjeni
naslednji pogoji:

(a) zacetno obdobje dodelitve mora trajati tri leta;

(b) stalno prebivalis¢e DNS mora biti oddaljeno vsaj 100 km od
kraja dodelitve;

(c) selitev mora biti opravljena v Sestih mesecih od datuma
zaCetka dodelitve;

(d) za odobritev je treba zaprositi vsaj dva meseca pred pred-
videnim datumom selitve;

(e) selitvenih stroskov ne povrne delodajalec;

(f) DNS mora Agenciji poslati izvirnike predracunov, potrdil o
placilih in racunov ter potrdilo delodajalca DNS, da ne krije
selitvenih stroskov.

2. Ob upostevanju odstavkov 3 in 4 je DNS, e je stroske
selitve v kraj dodelitve povrnila Agencija, po koncu dodelitve ob
predhodni odobritvi upravicen do povracila stroskov selitve iz

kraja dodelitve v kraj stalnega prebivali§¢a na podlagi takrat
veljavnih pravil Agencije o povracdilu selitvenih stroskov, pri
tem pa morajo biti izpolnjeni pogoji iz odstavka 1(d), (e) in
() ter nadaljnji pogoji:

(a) selitev ni mozna prej kot tri mesece pred koncem dodelitve;

(b) selitev mora biti opravljena v $estih mesecih po koncu dode-
litve.

3. DNS, katerega dodelitev se prekine na njegovo ali deloda-
jaléevo zahtevo v roku dveh let od zacetka dodelitve, ni upra-
vicen do povradila stroskov selitve v kraj stalnega prebivalisca.

4. Kadar DNS dokaze, da bo svojo glavno dejavnost po
koncu dodelitve opravljal v drugem kraju, se stroski selitve v
drugi kraj lahko povrnejo, a le do visine zneska, ki bi bil
izplac¢an v primeru selitve v kraj stalnega prebivali§ca.

Clen 20
Sluzbena potovanja in stroski sluzbenih potovanj

1. DNS se lahko poslje na sluzbeno potovanje skladno s
¢lenom 4.

2. Stroski sluzbenega potovanja se povrnejo v skladu z
veljavnimi dolo¢bami Generalnega sekretariata Sveta.

Clen 21
Usposabljanje

DNS ima pravico obiskovati izobraZevalne tecaje, ki jih organi-
zira Agencija, ¢e to upraviCujejo interesi Agencije. Pri odlocanju,
ali DNS sme obiskovati tecaj, se upostevajo interesi DNS, upra-
viCeni zlasti z vidika njegove poklicne kariere po koncu dode-
litve.

Clen 22
Upravne dolocbe

1. DNS se prvi dan dodelitve zglasi na ustreznem direktora-
tufenoti, da uredi zahtevane administrativne formalnosti. Sluzbo
nastopi prvi ali Sestnajsti dan v mesecu.

2. DNS, dodeljen uradu za zvezo Agencije, se zglasi pri
ustreznem direktoratufenoti Agencije v kraju njegove dodelitve.

3. Izplacila opravlja ustrezni direktoratfenota Agencije v
evrih na ban¢ni racun, odprt pri ban¢ni instituciji v kraju dode-
litve.
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POGLAVJE IV

UPORABA PRAVILNIKA PRI DODELJENIH NACIONALNIH
VOJASKIH USLUZBENCIH

Clen 23
Pravila, ki veljajo za dodeljene vojaske usluZbence

Ob upostevanju ¢lenov 24 do 33 se ta pravilnik uporablja tudi
za vojaske usluzbence, dodeljene Agenciji.

Clen 24
Pogoji

Dodeljeni vojaski usluzbenci morajo v ¢asu dodelitve sluziti kot
poklicni vojaki v oborozenih silah sodelujoce drzave ¢lanice.

Clen 25
Zunanje obveznosti
Dodeljeni vojaski usluzbenci Agencije se ne smejo vkljuciti v

obveznosti nasproti tretjim osebam, razen & imajo po navo-
dilih izvrsilnega direktorja Agencije za to posebno pooblastilo.

Clen 26
Varnostno preverjanje

Z odstopanjem od c¢lena 4(5) mora biti ustrezna stopnja
varnostnega preverjanja dodeljenega vojaskega usluzbenca — ta
ne sme biti niZja od stopnje SECRET — doloCena v Izmenjavi
pisem iz ¢lena 1(5).

Clen 27
Strokovne izkusnje

Z odstopanjem od ¢lena 6(1) se Agenciji lahko dodeli vojaski
usluzbenec, ki dela na upravni ali svetovalni ravni in kaZe
visoko stopnjo usposobljenosti za dolznosti, ki naj bi jih oprav-
Jjal.

Clen 28
Prekinitev in prenehanje dodelitve

1. Dovoljenje za uporabo ¢lena 7 pri dodeljenem vojagkem
usluzbencu, da izvrsilni direktor Agencije.

2. Z odstopanjem od ¢lena 8 dodelitev lahko preneha, ce
tako terjajo interesi Agencije ali drzavne uprave dodeljenega
vojaskega usluzbenca, pa tudi iz katerega koli drugega zadost-
nega razloga.

Clen 29
Huda krsitev delovnih obveznosti

1.  Brez poseganja v ¢len 8(3) v primerih hude namerne
krsitve delovnih obveznosti dodeljenega vojaskega usluzbenca
ali krsitve iz malomarnosti dodelitev lahko preneha brez odpo-
vednega roka. Odlocitev sprejme izvrsilni direktor Agencije po
tem, ko je imela zadevna oseba moznost predloZiti svoj
zagovor. Preden izvrsilni direktor Agencije sprejme odlocitev,
obvesti stalnega predstavnika drzave clanice, katere drzavljan
je dodeljeni vojaski usluzbenec. Po tej odlocitvi se nadomestila
iz ¢lena 18 in 19 ve¢ ne priznavajo.

Pred odloditvijo iz prvega odstavka lahko izvrsilni direktor
Agencije dodeljenega vojaskega usluzbenca ob domnevi, da je
huje krsil delovne obveznosti, zadevna oseba pa je Ze imela
moznost predloziti svoj zagovor, suspendira. Med suspenzom,
ki ne sme trajati dlje kot tri mesece, se nadomestila iz ¢lena 15
in 16 ne izplacujejo.

2. IzviSilni direktor Agencije lahko wvsaki¢, ko dodeljeni
vojaski usluzbenec krsi pravila, ki jih doloca ali se nanje sklicuje
ta sklep, o tem opozori drzavne organe.

3. Za dodeljenega vojaskega usluzbenca 3e naprej veljajo
nacionalna disciplinska pravila.

Clen 30
Izredni dopust

Z odstopanjem od ¢lena 12(4) lahko Agencija odobri neplacan
dodatni izredni dopust za izobrazevanje v izvedbi delodajalca,
e ta poda ustrezno obrazloZeno zahtevo.

Clen 31
Nadomestila

Z odstopanjem od ¢lenov 15(1) in 16 se lahko v Izmenjavi
pisem iz ¢lena 1(5) dolod, da se v njej predvidena nadomestila
ne izplacujejo.

Clen 32
Kraj stalnega prebivalisca

1. Pri dodeljenem vojaskem usluzbencu se Steje, da je kraj
stalnega prebivali§ca glavno mesto drzave ¢lanice, katere drzav-
ljan je, ¢e je skladno s ¢lenom 17(1), (2) in (3)(a) kraj njegovega
stalnega prebivalis¢a od kraja dodelitve oddaljen najve¢ 150 km.

2. Pri dodeljenem vojaskem usluzbencu se Steje, da je kraj
njegovega stalnega prebivali§¢a glavno mesto drzave clanice,
katere drzavljan je, e je kraj glavnega prebivalisca zakonca ali
otroka (otrok) iz ¢lena 17(3)(b) v drzavi ¢lanici, ki ni drzava
dodelitve.
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POGLAVJE V
KONCNE DOLOCBE
Clen 33
Spremembe in izvedbena pravila

Dolocbe teh pravilnika glede ¢lenov 4, 5, 8, 10, 12 do 14, 21
do 32 lahko spremeni, kolikor je to potrebno, Usmerjevalni
odbor Agencije, ki postopa v skladu s ¢lenom 9(1)(1.10) in
¢lenom 11(3)(3.2) Skupnega ukrepa 2004/551/SZVP o ustano-
vitvi Evropske obrambne agencije. Predlogi za taksne spre-
membe se posredujejo Svetu. Svet lahko s kvalificirano vecino
v roku dveh mesecev sprejme odlocitev o drugacnih spre-
membah; sicer se zanje Steje, da so odobrene.

Spremembe drugih dolocb tega pravilnika, zlasti tistih, ki zade-
vajo osebne prejemke, nadomestila ter socialnovarstvene dajatve,
sprejme Svet soglasno na predlog Usmerjevalnega odbora Agen-
cije.

Clen 34
Ocena

V roku treh let po zacetku veljavnosti tega sklepa ali po zacetku
veljavnosti Pogodbe o Ustavi za Evropo, odvisno od tega, kaj
nastopi prej, Svet oceni in po potrebi spremeni ta pravilnik
oziroma sprejme sklep o prenehanju njegove veljavnosti.

Clen 35
Veljavnost
Ta sklep zac¢ne veljati z dnem objave v Uradnem listu Evropske
unije.

V Bruslju, 24. septembra 2004

Za Svet
Predsednik
L. J. BRINKHORST




