VELASCO NAVARRO

ROZSUDOK SUDNEHO DVORA ($tvrta komora)

zo 17. janudra 2008 *

Vo veci C-246/06,

ktorej predmetom je ndvrh na zacatie prejudicidlneho konania podla ¢lanku 234 ES,
podany rozhodnutim Juzgado de lo Social Unico de Algeciras (Spanielsko) zo 7. aprila
2006 a doruceny Sidnemu dvoru 2. juna 2006, ktory suvisi s konanim:

Josefa Velasco Navarro

proti

Fondo de Garantia Salarial (Fogasa),

SUDNY DVOR ($tvrtd komora),

v zlozeni: predseda stvrtej komory K. Lenaerts, sudcovia R. Silva de Lapuerta,
E. Juhdsz, ]. Malenovsky a T. von Danwitz (spravodajca),

* Jazyk konania: $paniel¢ina.
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generdlny advokat: P. Mengozzi,
tajomnik: R. Grass,

so zretelom na pisomnu c¢ast konania,

so zretelom na pripomienky, ktoré predlozili:

— slovinska vldda, v zastdpeni: M. Remic, splnomocnend zéstupkyna,

— Komisia Eurépskych spolocenstiev, v zastdpeni: J. Enegren a R. Vidal Puig, splno-
mocneni zdstupcovia,

so zretelom na rozhodnutie prijaté po vypocuti generdlneho advokata, ze vec bude
prejednand bez jeho ndvrhov,

vyhlasil tento

Rozsudok

Navrh na zacatie prejudicidlneho konania sa tyka vykladu smernice Rady 80/987/
EHS z 20. oktdbra 1980 o ochrane zamestnancov v pripade platobnej neschopnosti
ich zamestnavatela (U. v. ES L 283, s. 23; Mim. vyd. 05/001, s. 217), zmenenej a dopl-
nenej smernicou Eurépskeho parlamentu a Rady 2002/74/ES z 23. septembra 2002
(U.v. ES L 270, s. 10; Mim. vyd. 05/004, s. 261, dalej len ,smernica 80/987%).
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Tento navrh bol predlozeny v ramci sporu medzi pani Velasco Navarro a Fondo de
Garantia Salarial (Fogasa) (Garan¢ny mzdovy fond, dalej len ,Fogasa®) v stvislosti
s tym, ze fond zamietol dotknutej osobe zaplatit na zaklade subsididrnej zodpoved-
nosti ndhradu za neplatnd vypoved, ktort jej dal jej zamestndvatel, pricom platba
tejto ndhrady sa predpokladala na zéklade dohody o sidnom zmieri uzavretej medzi
pani Velasco Navarro a jej zamestndvatelom.

Pravny ramec

Prdvna uprava Spolocenstva

Clanok 1 ods. 1 smernice 80/987 stanovuje, Ze ,tito smernica sa vztahuje na néroky
zamestnancov vyplyvajice z pracovnych zmlav alebo pracovnopravnych vztahov
a existujuce voci zamestnavatelom, ktori sa nachadzaja v stave platobnej neschop-
nosti v zmysle ¢lanku 2 ods. 1%

Clanok 2 ods. 2 tejto smernice spresnuje, ze tdto smernica sa nevztahuje na vnat-
ro$tatne pravo, pokial ide o vymedzenie pojmov ,zamestnanec”, ,zamestndvatel”,
»odmena“, ,pravo zakladajtiice okamzity narok“ a ,pravo zakladajiice budtci narok”.

Clanok 3 ods. 1 smernice 80/987 vo svojom pévodnom znenf stanovoval:

,Clenské $taty prijmud potrebné opatrenia, ktorymi zabezpecia, ze zaru¢né institdcie
s vyhradou ustanoveni ¢lanku 4 zarucia vyplatu neuspokojenych ndrokov zamest-
nancov, vyplyvajucich z pracovnych zmltav alebo pracovnopravnych vztahov a tyka-
jucich sa odmeny za obdobie pred stanovenym dnom."
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Clanok 3 ods. 1 smernice 80/987 vo svojom povodnom zneni sa zmenil na ¢ldnok 3
prvy odsek v zneni vyplyvajicom zo smernice 2002/74, a toto ustanovenie znie teda
takto:

,Clenské $taty prijmud potrebné opatrenia, ktorymi zabezpecia, ze zaru¢né institdcie
zarucia, podla ¢lanku 4, vyplatu neuspokojenych narokov zamestnancov vyplyvaju-
cich z pracovnopravnych zmlav alebo pracovnopravnych vztahov vritane, ak to usta-
novuju vnutrostatne predpisy, vyplatu odstupného pri skonceni pracovnopravnych
vztahov.”

Clanok 2 ods. 1 prvy a druhy pododsek smernice 2002/74 stanovuje:

,Clenské $taty prijmu zakony, iné pravne predpisy a spravne opatrenia potrebné na
dosiahnutie stladu s touto smernicou do 8. oktébra 2005. Thned o tom budd infor-
movat Komisiu.

Uplatnia ustanovenia uvedené v prvom pododseku na kazdd platobnd neschop-
nost zamestnavatela, ktord nastane po ditume nadobudnutia Géinnosti tychto
ustanoveni.”

Podla svojho ¢ldnku 3 smernica 2002/74 nadobudla u¢innost 8. oktébra 2002.
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Spanielska prdvna tiprava

Clanok 33 ods. 1 a 2 kréalovského legislativneho dekrétu ¢. 1/1995 z 24. marca 1995
o schvéleni novelizovaného znenia zdkona tykajuceho sa $tatatu pracovnikov (Esta-
tuto de los Trabajadores, BOE ¢. 75 z 29. marca 1995, s. 9654), v zneni zdkona
¢. 60/1997 z 19. decembra 1997 (BOE ¢. 304 z 20. decembra 1997, s. 37453, dalej len
»Statut pracovnikov®), stanovuje:

»1. Garan¢ny mzdovy fond... vypldca zamestnancom sumy miezd, ktoré im neboli
vyplatené v pripade platobnej neschopnosti, pozastavenia platieb, Gpadku alebo
nateného vyrovnania podnikatelov.

Na tcely predchddzajiuceho pododseku sa za mzdu povazuje suma uznand za mzdu
v zmieri alebo sidnom rozhodnuti na zdklade akéhokolvek dévodu podla ¢lanku
26 ods. 1, ako aj dodato¢né ndhrady z dovodu ,salarios de tramitacion’ [mzda pocas
konania], o ktorom pripadne rozhodol prislusny sud...

2. Garan¢ny mzdovy fond, v pripadoch uvedenych v predchddzajucom odseku,
vyplati odstupné uznané rozsudkom alebo spravnym rozhodnutim v prospech
pracovnikov z dovodu vypovede danej zamestndvatelom alebo skoncenia pracovne;j
zmluvy v stlade s ¢lankami 50, 51 a 52 pism. ¢) tohto zdkona, maximélne vo vyske
jedného ro¢ného platuy, pricom dennd mzda, ktora slizi ako vypoctovy zdklad, nesmie
prekrocit dvojnasobok vseobecnej dennej minimélnej mzdy.
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Medzi ndhradami, ktoré ma vyplatit Fogasa podla ¢ldnku 33 ods. 2 $tattu pracov-
nikov, sa nachddzaji ndhrady za neplatna vypoved dand zamestndvatelom, ktoré st
upravené v ¢lanku 56 ods. 1 toho istého $tatutu za tychto podmienok:

»1. Ak je vypoved dand zamestnivatelom vyhldsend za neplatnt, zamestnavatel sa
v lehote pit dni odo diia dorudenia rozsudku moze rozhodndt, ¢i vezme spét pracov-
nika, pricom mu vyplati ,salarios de tramitacién’, ktoré si stanovené v pismene b)
tohto odseku, alebo vyplati nasledujice Cciastky, ktoré musia byt stanovené
v rozsudku:

a) ndhrada $kody zodpovedajica 45 diiom mzdy za odpracovany rok, v pripade
obdobia kratsieho ako 1 rok sa ndhrada $kody vypocita pro rata na zaklade
jednotlivych mesiacov az do vysky 42 mesac¢nych splatok;

b) ciastka rovnajica sa suctu dlznych miezd odo dna vypovede az do dorucenia
rozsudku vyhlasujuceho neplatnost vypovede danej zamestnavatelom alebo
dovtedy, kym si pracovnik nasiel zamestnanie, ak takito pracovnu zmluvu
uzatvoril pred vyhldsenim rozsudku a ak zamestnévatel predlozi dokaz o takto
vyplatenych ¢iastkach na tcely ich odpoctu od ,salarios de tramitacién’.

Zamestnavatel musi zabezpecit Gcast pracovnika na socidlnom poisteni pocas
obdobia zodpovedajticeho obdobiu, za ktoré méd byt vyplatend mzda podla vyssie
uvedeného pismena b).”
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Spor vo veci samej a prejudicialne otazky

Pani Velasco Navarro, Zalobkyna vo veci samej, patrila medzi zamestnancov spoloc-
nosti Camisas Leica SL (dalej len ,Camisas Leica“) po¢as obdobia medzi 28. mdjom
1998 a 27. decembrom 2001, ked jej tito spolo¢nost dala vypoved.

Pani Velasco Navarro a Camisas Leica uzavreli 13. méja 2002 dohodu o sidnom
zmieri, podla ktorej tito spolo¢nost na jednej strane uznala nezdkonny charakter
vypovede voc¢i pani Velasco Navarro a na druhej strane sa zaviazala zaplatit jej
ndhradu za vypoved dant zamestndvatelom a ,salarios de tramitacién® upravené
v ¢ldnku 56 $tatatu pracovnikov.

Na zdklade rozsudku o docasnej platobnej neschopnosti tykajiceho sa Camisas
Leica vydaného 5. marca 2003 tym istym siidom na zaklade navrhu tejto spolo¢nosti
ziadala pani Velasco Navarro od Fogasy zaplatenie davky zodpovedajtcej uvedenej
néhrade a ,salarios de tramitacién®, ktoré jej byvaly zamestndvatel nezaplatil.

Fogasa prijala zavdzok zaplatit zalobkyni vo veci samej sumu 3 338,88 eura z dévodu
»salarios de tramitaciéon®, ale domnievala sa, Ze pani Velasco Navarro nemala pravo
na sumu 2 696,89 eura, ktoru ziadala ako ndhradu za vypoved dant zamestnavatelom
preto, lebo tato suma nebola uznand rozsudkom ani inym sidnym rozhodnutim.
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Pani Velasco Navarro spochybnila pred Juzgado de lo Social Unico de Algeciras
zamietnutie zo strany Fogasy zaplatit jej tito ndhradu za vypoved.

Podla vysvetleni poskytnutych vnitrostitnym sidom v odévodneni jeho rozhodnutia
$panielske pravo upravuje v ¢lanku 33 ods. 2 statdtu pracovnikov zaplatenie ndhrad
splatnych z dévodu skoncenia pracovnopravneho vztahu, ale iba v pripade, ak st
uznané rozsudkom alebo spravnym rozhodnutim v prospech pracovnikov z dévodu
vypovede danej zamestnavatelom alebo skonéenia zmluvy.

Vnutrostatny siud sa domnieva, Ze toto vnutrostitne ustanovenie je v rozpore so
zdsadou rovnosti Spoloc¢enstva, ako je ustdlend na zdklade judikatury Sidneho dvora
a najméd v bode 30 uznesenia z 13. decembra 2005 Guerrero Pecino (C-177/05,
Zb. s. 1-10887). Podla tejto judikatdry ndhrady rovnakej povahy stanovené v ramci
konania o sidnom zmieri musia byt tiez povazované za odskodnenia v zmysle ¢lanku
3 prvého odseku smernice 80/987.

Vnutro$titny sud uvddza, ze smernica 2002/74 uz bola G¢innd v case, ked urdil
platobnd neschopnost Camisas Leica, a to 5. marca 2003. Domnieva sa, ze hoci
lehota na prebratie tejto smernice uplynula 8. oktébra 2005, $panielsky zakono-
darca bol ne¢inny, pokial ide o jej vykonanie, pretoze je presvedéeny, ze vnutro$titna
$panielska pravna tGprava ucinnd od 21. decembra 1997 je dplne v stulade s touto
smernicou.

Vnitrostatny sid z toho vyvodzuje, Ze nemozno tvrdit, ze k 8. oktébru 2005 uz
Spanielske krélovstvo prebralo smernicu 2002/74, pretoze prave vnutro$tatna pravna
uprava bola neuplna.
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Vntrostatny sud tiez tvrdi, Ze Fogasa na pojedndvani pred tymto sidom poukdzala
na to, ze pani Velasco Navarro sa nemohla odvoldvat na smernicu 2002/74 ani na
jej vyklad vyplyvajuci z uz citovaného uznesenia Guerrero Pecino, pretoze rozsudok
o docasnej platobnej neschopnosti Camisas Leica, aj ked je neskorsi ako ddtum nado-
budnutia G¢innosti tejto smernice, a to 8. oktébra 2002, je v kazdom pripade skorsi
ako datum, ku ktorému clenské staty museli prijat opatrenia na jej prebratie, ¢ize
8. oktobra 2005.

Za tychto podmienok Juzgado de lo Social Unico de Algeciras rozhodol prerusit
konanie a polozit Sidnemu dvoru tieto prejudicidlne otazky:

»1. Ak vnitrostatny sud vyhlasi, Ze vnitrostitna pravna iprava nebola preto, lebo nie
je Gpln4, 8. oktdbra 2005 v stlade so smernicou 2002/74 a s jej vykladom, ktory
vykonal Sudny dvor z hladiska zdsady rovnosti Spoloéenstva v uzneseni [Guer-
rero Pecino, uz citovanom], m4 sa usudzovat, Ze smernica md voci Fogase, $titnej
zdrucnej institucii, priamy ucinok od nasledujuceho dna, a to od 9. oktébra 2005?

2. 'V pripade kladnej odpovede na tito otdzku musi sa tento priamy tc¢inok smernice
2002/74 z dévodu svojej vyhodnejsej povahy pre zamestnanca a menej vyhodnej
pre $tat, ktory si nesplnil povinnost, vztahovat aj na stav platobnej neschopnostl
vyhldsenej v désledku zmierovacieho konania pred stitdom, ktory nie je upraveny
touto nedplnou vnatrostatnou pravnou tipravou v obdobi od nadobudnutia Gcin-
nosti smernice 8. oktébra 2002 do uplynutia lehoty, dokedy mal $panielsky stat
prijat zakony, iné pravne predpisy a spravne opatrenia potrebné na dosiahnutie
suladu s touto smernicou, a to 8. oktébra 20057
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O prejudicialnych otazkach

Svojimi dvoma otdzkami sa vnutrostatny sid pyta, ¢i ma ¢lanok 3 prvy odsek smer-
nice 80/987, zatial neprebraty do pravneho poriadku ¢lenského $tatu, priamy G¢inok,
a v pripade kladnej odpovede, odkedy toto ustanovenie moze byt priamo uplatnené
vo vztahu k takej instittcii, ako je Fogasa. Vzhladom na to, Ze tieto dve otdzky sa
v podstate pytajy, ¢i je toto ustanovenie sposobilé mat priamy t¢inok medzi diiom
jeho nadobudnutia G¢innosti a diiom uplynutia lehoty na prebratie, je opodstatnené
preskumat ich spoloc¢ne.

Vnutrostatny sid kladie tieto dve otdzky na zéklade uz citovaného uznesenia Guer-
rero Pecino. Aj ked Sudny dvor v tomto uzneseni vylozil smernicu 80/987 na névrh
rovnakého vnutrostitneho sudu ako ten, ktory sa obratil na Sudny dvor vo veci
samej, a vzhladom na rovnaky pripad platobnej neschopnosti, robil to napriek tomu,
ako bolo spresnené v bode 23 tohto uznesenia, za jediného predpokladu, ze smernica
2002/74 uz bola prebrata do vnutrostatneho pravneho poriadku k relevantnému dnu,
¢o mal preskimat vnuatrostatny sud.

Vo veci samej dovody rozhodnutia vnuatrostitneho sudu poukazuju na to, ze podla
tohto sudu smernica 2002/74 este nebola prebratd do vnutrostitneho pravneho
poriadku ku dnu uplynutia lehoty na prebratie tejto smernice, ¢ize 8. oktébra 2005
(pozri v tomto zmysle rozsudok z 29. novembra 2007, Komisia/Spanielsko, C-6/07,
neuverejneny v Zbierke).

O priamom ucinku clanku 3 prvého odseku smernice 80/987

Odhliadnuc od preskiimania podmienok, ktoré musia byt splnené, aby sa mohlo
odvolat pred vnutro$titnym sidom na ustanovenie smernice, ktoré este nebolo
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prevzaté alebo ktoré bolo prevzaté nespravne (pozri rozsudky z 11. jala 2002, Marks
& Spencer, C-62/00, Zb. s. 1-6325, bod 25, a z 8. jana 2006, Feuerbestattungsve-
rein Halle, C-430/04, Zb. s. I-4999, body 28 a 29), z ustélenej judikatary vyplyva, Ze
smernica moze mat priamy dcinok az po uplynuti lehoty stanovenej na jej prebratie
do pravneho poriadku clenskych statov (rozsudky z 3. marca 1994, Vaneetveld,
C-316/93, Zb. s. 1-763, bod 16, a zo 14. septembra 2000, Mendes Ferreira a Delgado
Correia Ferreira, C-348/98, Zb. s. I-6711, bod 33).

V predmetnej veci ddtum uplynutia lehoty na prebratie zodpovedd podla ¢lanku
2 ods. 1 prvého pododseku smernice 2002/74 dnu 8. oktéber 2005. Pre potreby
konania vo veci samej treba preskimat, ¢i pripadny priamy Gc¢inok tejto smernice
moze byt uplatneny po tomto dni vo vztahu ku skuto¢nostiam, ktoré nastali pred
tymto dinom. Platobnd neschopnost Camisas Leica totiz vznikla 5. marca 2003, a to
pred diiom uplynutia lehoty na prebratie tejto smernice, a zalobkyna vo veci samej
ponechala po tejto lehote na Fogase svoju ziadost tykajacu sa naroku, ktory ma4,
pokial ide o ndhradu za vypoved danti zamestnéavatelom vyplyvajicu z tejto platobne;j
neschopnosti.

V tejto stvislosti mozno z judikattry Sidneho dvora (pozri v tomto zmysle rozsudky
z 10. novembra 1992, Hansa Fleisch Ernst Mundt, C-156/91, Zb. s. I-5567, bod 20,
a Vaneetveld, uz citovany, bod 18) vyvodit, Ze ak clensky $tat neprebral smernicu
2002/74 v stanovenej lehote, na jej pripadny priamy tG¢inok sa mozno odvolat od
8. oktdbra 2005 iba vo vztahu k platobnej neschopnosti, ktoré nastala po tomto dni,
o ¢o vo veci samej nejde.

V tejto stvislosti si treba v$imnut, Ze hoci ¢lenské $taty nepochybne mali povinnost
zostladit svoje vnutro$tatne ustanovenia so smernicou 2002/74 pred 8. oktébrom
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2005, maja povinnost podla ¢lanku 2 ods. 1 druhého pododseku tejto smernice
uplatnit tieto ustanovenia iba na pripady platobnej neschopnosti, ku ktorym doslo po
dni nadobudnutia ich G¢innosti.

Do ramca smernice 2002/74 tak mo6zu patrit iba platobné neschopnosti, ku ktorym
doslo bud po jej zavedeni vratane ustanoveni skorsich ako uplynutie lehoty na
prebratie, alebo v pripade neprebratia po uplynuti tejto poslednej uvedenej lehoty.

V doésledku toho treba odpovedat na poloZzené otazky tak, ze v pripade neprebratia
smernice 2002/74 do vnutrostatneho préva 8. oktébra 2005 sa v nijakom pripade
nemozno odvolat na pripadny priamy G¢inok ¢ldnku 3 prvého odseku smernice
80/987 vo vztahu k platobnej neschopnosti, ktord nastala pred uvedenym datumom.

O porusent zdsady rovnosti

Aj ked sa dve otézky predlozené Stidnemu dvoru vnutro$tatnym stidom tykaji svojou
formuldciou iba priameho ucinku ¢lanku 3 prvého odseku smernice 80/987, treba
pripomendt, pokial ide o obdobie plynice od dédtumu nadobudnutia Géinnosti smer-
nice 2002/74 do ddtumu uplynutia lehoty na jej prebratie, Ze ak vnutrostatna pravna
uprava patri do posobnosti prava Spolocenstva, Sudny dvor, ktory kond a rozho-
duje o navrhu na zacatie prejudicidlneho konania, musi poskytnit vsetky vykladové
prvky potrebné na posidenie vnutrostaitnym sidom stladu tejto pravnej upravy so
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zédkladnymi pravami, ktorych dodrziavanie zabezpecuje Sidny dvor (pozri v tomto
zmysle rozsudky z 12. decembra 2002, Rodriguez Caballero, C-442/00, Zb. s. I-11915,
bod 31 a citovanu judikattru, a z 10. aprila 2003, Steffensen, C-276/01, Zb. s. I-3735,
bod 70).

Preto aj ked ¢lenské $taty maji v rdmci smernice 80/987, zmenenej a doplnenej smer-
nicou 2002/74, moznost neupravit v ich vnutro$tatnom pravnom poriadku platobnt
zéruku na ucely ndhrad v pripade vypovede danej zamestnavatelom, pricom ¢lanok
3 prvy odsek tejto smernice neobsahuje nijaki povinnost v tomto zmysle, napriek
tomu vnatro$tdtna pravna Uprava upravujuca takito zaruku patri od ddtumu nado-
budnutia t¢innosti smernice 2002/74, a to od 8. oktobra 2002, do pdsobnosti prava
Spolocenstva, pokial ide o jej uplatnenie na skuto¢nosti nasledujtce po tomto nado-
budnuti G¢innosti (pozri v tomto zmysle rozsudok zo 7. septembra 2006, Cordero
Alonso, C-81/05, Zb. s. I-7569, body 31 a 32). V tomto ohlade uvedend prédvna
uprava podlieha od tohto ddtumu dodrziavaniu vSeobecnych zdsad a zakladnych
prav, ktorych dodrziavanie zabezpecuje Sudny dvor, a medzi nimi sa nachadza najma
vSeobecnd zdsada rovnosti a zdkazu diskrimindcie (pozri rozsudok Rodriguez Cabal-
lero, uz citovany, body 31 a 32).

Treba pripomenut, ze ¢ldnok 33 ods. 2 Statdtu pracovnikov upravuje v pripade
platobnej neschopnosti zamestndvatela takdto platobnd zéruku niektorych ndhrad
z dovodu vypovede danej zamestndvatelom alebo skoncenia pracovnej zmluvy upra-
venych tym istym StatGtom.

V dosledku toho treba konstatovat, ze uvedené vnutrostitne ustanovenie vychddza
od ddtumu nadobudnutia Géinnosti smernice 2002/74 z ¢lanku 3 prvého odseku
smernice 80/987 a patri tak do pdsobnosti prava Spolocenstva. Preto od tohto
ddtumu podlieha dodrziavaniu vseobecnych zdsad a zakladnych prav uznanych
pravnym poriadkom Spoloc¢enstva (pozri v tomto zmysle rozsudok zo 7. septembra
2006, Cordero Alonso, C-81/05, Zb. s. I-7569, bod 37).
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Z toho vyplyva, ze je tlohou vnutrostatneho sidu vykladat vnutrostitnu pravnu
upravu dotknuttl vo veci samej pri dodrziavani tychto vSeobecnych zasad a zaklad-
nych prav tak, ako st vykladané Sidnym dvorom, a najmé zasady rovnosti (pozri
v tomto zmysle uznesenie Guerrero Pecino, uz citované, bod 30, a rozsudok Cordero
Alonso, uz citovany, bod 38).

Co sa tyka poslednej uvedenej zdsady, podla ktorej porovnatelné situdcie mozu byt
rieSené rozdielne iba vtedy, ak je rozliSovanie objektivne odévodnené, Stdny dvor
rozhodol, pokial ide o prédvnu upravu dotknutd vo veci samej, Ze pracovnici, ktori
dostali neplatnu vypoved, sa nachddzaju v porovnatelnej situdcii, ak maju pravo na
néhradu skody v pripade, Ze si nenasli nové zamestnanie (pozri rozsudky Rodriguez
Caballero, uz citovany, bod 33, a zo 16. decembra 2004, Olaso Valero, C-520/03, Zb.
s. 1-12065, body 34 a 35).

Dalej uvedenim, ze nebolo predlozené nijaké presved¢ivé tvrdenie, ktoré by odévod-
nilo rozdielne zaobchddzanie medzi ndrokmi na ndhrady $kéd z neplatnej vypo-
vede danej zamestndvatelom uznanymi rozsudkom alebo spravnym rozhodnutim
a ndrokmi na néhrady $kod z neplatnej vypovede danej zamestnavatelom, ktoré boli
uznané v zmierovacom konani, Sidny dvor dospel k zaveru, Ze pravna Gprava ako vo
veci samej je v rozpore so zasadou rovnosti a vylucuje tieto posledné uvedené naroky
z vybavenia zaru¢nou institiciou (pozri v tomto zmysle rozsudok Olaso Valero, uz
citovany, body 36 a 37).

Treba pripomendt, Ze v pripade takejto diskrimindcie mozno zdsadu rovnosti zarucit
len tym, Ze az do sprdvneho prebratia smernice vnatro$tatnym zikonodarcom sa
¢lenom znevyhodnenej skupiny poskytnt rovnaké vyhody, aké dostavajia c¢lenovia
zvyhodnenej skupiny (rozsudky Rodriguez Caballero, uz citovany, bod 42, a Cordero
Alonso, uz citovany, bod 45).
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Z vyssie uvedenych uvah vyplyva, Ze ak vnidtro$tdtna pravna Gprava patri do posob-
nosti smernice 80/987, vnutro$titny sud mé povinnost, pokial ide o platobna
neschopnost vzniknutd medzi diom nadobudnutia Gc¢innosti smernice 2002/74
a dnom uplynutia lehoty na jej prebratie, zabezpecit uplatnenie tejto vnatrostatne;j
pravnej upravy, ktoré je v sulade so zdsadou zdkazu diskrimindacie, ako je uznand
pravnym poriadkom Spolocenstva.

O trovach

Vzhladom na to, Ze konanie pred Sidnym dvorom ma vo vztahu k dcastnikom
konania vo veci samej inciden¢ny charakter a bolo zacaté v suvislosti s prekdzkou
postupu v konani pred vnuatro$titnym sudom, o trovich konania rozhodne tento
vnutros$tatny sud. Iné trovy konania, ktoré vznikli v suvislosti s predloZzenim pripo-
mienok Sidnemu dvoru a nie st trovami uvedenych ucastnikov konania, nemézu byt
nahradené.

Z tychto dovodov Stidny dvor ($tvrtd komora) rozhodol takto:

1. V pripade neprebratia smernice Eur6pskeho parlamentu a Rady 2002/74/ES
z 23. septembra 2002, ktorou sa meni a dopliha smernica Rady 80/987/EHS
o aproximdcii pravnych predpisov clenskych s$titov vztahujicich sa na
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ochranu zamestnancov v pripade platobnej neschopnosti ich zamestnava-
tela do vnutrostiatneho prava 8. oktébra 2005, sa v nijakom pripade nemozno
odvolat na pripadny priamy t¢inok ¢lanku 3 prvého odseku smernice Rady
80/987/EHS z 20. oktébra 1980 o ochrane zamestnancov v pripade platobne;j
neschopnosti ich zamestnavatela, zmenenej a doplnenej smernicou 2002/74,
vo vztahu k platobnej neschopnosti, ktora nastala pred uvedenym datumom.

Ak dotknutd vnutrostatna priavna Gprava patri do posobnosti smernice
80/987, zmenenej a doplnenej smernicou 2002/74, vnutrostatny sid ma
povinnost, pokial ide o platobni neschopnost vzniknutt medzi diiom nado-
budnutia Gcinnosti tejto poslednej uvedenej smernice a diniom uplynutia
lehoty na jej prebratie, zabezpecit uplatnenie tejto vnutrostitnej pravnej
upravy, ktoré je v stilade so zasadou zikazu diskriminacie, ako je uznana
pravnym poriadkom Spolocenstva.

Podpisy
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