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VYKONAVACIE NARIADENIE KOMISIE (Elj) 2025/ 2143
z 23. oktdébra 2025,

ktorym sa meni nariadenie (EU) 2015/340, pokial ide o zavedenie vycviku a hodnotenia zaloZenych
na sposobilosti a virtudlny vycvik riadiacich letovej prevadzky

EUROPSKA KOMISIA,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurépskej tnie,

so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1139 zo 4. jila 2018 o spolo¢nych pravidlich
v oblasti civilného letectva, ktorym sa zriaduje Agentira Europskej Gnie pre bezpecnost letectva a ktorym sa menia
nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 2111/2005, (ES) ¢. 1008/2008, (EU) €. 996/2010, (EU) & 376/2014
a smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2014/30/EU a 2014/53/EU a zru$ujd nariadenia Eurépskeho parlamentu
a Rady (ES) ¢ 552/2004 a (ES) ¢. 216/2008 a nariadenie Rady (EHS) ¢. 3922/91 ('), a najmi na jeho ¢ldnok 50 ods. 1
pism. b) a ¢) a ¢ldnok 53 ods. 1,

kedZe:

(1) V nariadeni Komisie (EU) 2015/340 (3 sa stanovuji technické poziadavky a administrativne postupy tykajtice sa
preukazov sposobilosti a osvedéeni riadiacich letovej prevadzky.

(2) Obmedzen flexibilita a dostupnost zdrojov riadiacich letovej prevadzky v Unii obmedzujt kapacitu eurépskeho
systému manazmentu letovej prevadzky (dalej len ,ATM®). Preto st potrebné Gpravy regulaéného rdmca tykajiceho
sa udelovania preukazov sposobilosti a kvalifikdcie riadiacich letovej prevadzky.

(3)  V snahe lepsie naplnat potreby poskytovatelov leteckych naviga¢nych sluzieb vzhladom na kvalitu a dostupnost
persondlu by sa pozadovand troven sposobilosti stanovend v nariadeni (EU) 2015/340 mala viac harmonizovat, aby
sa zaistilo, Ze uplatiiovand metodika a osnovy vycviku boli vsade zdrukou porovnatelnych vysledkov vycviku, a teda
zodpovedali prevadzkovym potrebdm.

(4)  V zdujme harmonizovanych vysledkov vycviku by sa regulaény rdamec vycviku riadiacich letovej prevadzky v Unii
mal zlepsit tym, Ze sa stanovia poZadované vykonnostné normy na zdklade zdsad vycviku a hodnotenia zaloZenych
na sposobilosti (competency-based training and assessment, ,CBTA®), ¢o je koncepcia udelovania preukazov
sposobilosti vietkému leteckému personalu, ktord uprednostiiuje aj Medzindrodnd organizdcia civilného letectva
(ICAO).

(5)  Pre metodiku CBTA by sa mali stanovit vjkonnostné normy, ktoré musia spifat instruktori a hodnotitelia, aby sa
uplatiiovali tie isté zdsady CBTA a lepsie prispievalo k uplatifiovaniu metodiky CBTA pri vycviku riadiacich letovej
prevadzky.

(6) Vzhladom na skdsenosti ziskané pocas pandémie COVID-19 by mohlo byt prinosné umoznit vycvik riadiacich
letovej prevadzky virtualizovat. Pri virtudlnom vycviku by rozdielne geografické polohy Studentov, instruktorov
a hodnotitelov nemali predstavovat obmedzenie realizdcie vycviku riadiacich letovej prevadzky.

(7)  So zdmerom umoznit poskytovatelom letovych prevadzkovych sluZieb prisposobit svoje programy stanovista na
udrziavanie odbornej sposobilosti a vycvikovym organizdcidm riadiacich letovej prevadzky prisposobit svoje
vycvikové plany a kurzy by sa ddtum zaciatku uplatiiovania tohto nariadenia mal odlozit.

() U.v.EUL212,22.8.2018,s. 1, ELL http://data.europa.eu/elifreg/2018/1139/oj.

() Nariadenie Komisie (EU) 2015/340 z 20. februdra 2015, ktorym sa stanovuji technické poziadavky a administrativne postupy
tykajice sa preukazov a osvedceni riadiacich letovej prevadzky podla narladema Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 216/2008
a ktorym sa meni vykondvacie nariadenie Komisie (EU) ¢.923/2012 a zrusuje nariadenie Komisie (EU) & 805/2011 (U. v. EU L 63,
6.3.2015, s. 1, ELL http://data.europa.eu/eli/reg/2015/340/0j).
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(10)

V snahe zabranit preruseniam vycvikového procesu by sa osvedcenia o absolvovani ur¢itych kurzov, ktoré sa zacali
pred ditumom uplatiiovania tohoto nariadenia, mali akceptovat na tcely vyddvania relevantnych preukazov
sposobilosti, kvalifika¢nych kategérii a doloziek a predlzenia ich platnosti alebo obnovenia ich platnosti za
predpokladu, Ze vycvik a hodnotenie sa ukondili najneskor k 30. junu 2029.

Nariadenie (EU) 2015/340 by sa preto malo zodpovedajiicim sposobom zmenit.

Opatrenia stanovené v tomto nariadeni st v stilade so stanoviskom vyboru uvedeného v ¢ldnku 127 ods. 1 nariadenia
(EU) 2018/1139,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Clanok 1

Nariadenie (EU) 2015/340 sa men takto:

1.

Clanok 4 sa menf takto:

a)  Gvodnd veta sa nahrddza takto:

,Dodatoc¢ne k vymedzeniu pojmov v nariadeni (EU) 2018/1139 sa uplatiiuje aj toto vymedzenie pojmov:*;
b)  vkladd sa tento bod 2a:

,2a.  prispdsobeny model sposobilosti‘ je subor sposobilosti so stvisiacim opisom a kritériami vykonnosti
prisposobeny na zdklade rdmca sposobilosti Medzindrodnej organizicie civilného letectva (ICAO),
ktory organizicia pouziva na zostavenie vycviku a hodnotenia zaloZenych na sposobilosti na dand
tlohu;*

¢)  body 6 a 7 sa nahrddzaju takto:

,6.  hodnotenie’ je urCenie, ¢ osoba dosahuje pozadovand troveri vykonnosti za danych podmienok
prostrednictvom zhromazdovania dékazov na zéklade pozorovatelného spravania;

7. ,dolozka hodnotitela‘ je oprdvnenie zapisané do preukazu sposobilosti a tvoriace jeho sicast, ktoré
uvadza odborni sposobilost drzitela na postidenie praktickych zrucnosti na ticely vydania preukazu
sposobilosti, kvalifikacnej kategdrie alebo dolozky (-iek) a ich predlzenia alebo obnovenia;*

d)  bod 7b sa nahrddza takto:

»vnutrotitna sprava o konverzii‘ je sprava, na zdklade ktorej moze prislusny orgdn, ktorému sa predlozi
ziadost o vydanie preukazu spdsobilosti Studenta — riadiaceho letovej prevadzky, zapocitat predchddzajici
vojensky vycvik riadiaceho letovej prevadzky;

e)  vkladaji sa tieto body 7c az 7f:

,7¢.  sposobilost’ je rozmer Tudskej vykonnosti, ktory sa pouziva na spolahlivé predpovedanie Gspesného
pracovného vykonu a ktory sa prejavuje a pozoruje prostrednictvom spravania, ktoré za urcitych
podmienok mobilizuje relevantné znalosti a zru¢nosti na vykondvanie ¢innosti alebo tloh a postoje
k nemu;

7d.  ,vycvik a hodnotenie zaloZené na sposobilosti‘ st vycvik a hodnotenie, ktoré sa vyznacuji zameranim
na vykonnost, dérazom na vykonnostné normy a ich meranie a rozvojom vycviku a hodnotenia podla
stanovenych vykonnostnych noriem;

7e.  ,norma sposobilosti’ je droven vykonnosti vymedzend ako prijatelnd na preukdzanie toho, Ze sa
konkrétna sposobilost dosiahla;

7f.  ,podmienky* st v3etky faktory v kontexte vycviku a hodnotenia zaloZenych na sposobilosti (CBTA),
ktoré mozu urcovat konkrétne prostredie, v ktorom sa preukdze vykonnost;“

ELL http://data.europa.eu/elijreg_impl/2025/2143/oj



U.v. EU L, 24.10.2025

SK

vklada sa tento bod 14b:

,14b. pozorovatelné spravanie (OB)* je konkrétne spravanie v stvislosti s lohou, ktoré mozno pozorovat
a moze alebo nemusi byt meratelné;”

bod 15 sa nahrddza takto:

,15.  vycvik na pracovisku' je faza vycviku, pocas ktorého sa skor ziskané sposobilosti integrujt v praxi pod
dohladom kvalifikovaného instruktora na pracovisku v redlnej prevadzke;*

bod 18 sa nahrddza takto:

,18.  kritérid vykonnosti' st kritérid zahffiajiice pozorovatelné spravanie, jednu alebo viacero podmienok
a normu spodsobilosti pouzivané na postdenie toho, & sa pri urcitej sposobilosti preukdzali
pozadované Grovne vykonnosti;*

vklad4 sa tento bod 21a:

,21a. diStan¢né vzdeldvanie' st vycvikové situdcie, pri ktorych st instruktori a Studenti fyzicky oddeleni a ich
interakcia prebieha synchrénne alebo asynchrénne a pri ktorych sa informdacie spravidla
sprostredkiivajii technologickymi prostriedkami;“

body 22 a 23 sa nahradzaja takto:

,22.  ,obnova platnosti‘ je administrativny tikon, ktorym sa po uplynuti platnosti dolozky alebo osved¢enia
obnovuji oprévnenia vyplyvajiice z dolozky alebo osvedéenia na dalsie vymedzené ¢asové obdobie za
predpokladu splnenia stanovenych poziadaviek;

23.  predizenie platnosti‘ je administrativny tkon, ktorym sa este v priebehu trvania platnosti dolozky alebo
osvedenia umoznuje drzitelovi pokracovat v uplatilovani opravneni vyplyvajicich z dolozky alebo
osved¢enia na dalSie vymedzené ¢asové obdobie za predpokladu splnenia stanovenych poziadaviek;*

dopliia sa tento bod 32:

,32.  yvirtudlna trieda’ je virtudlne prostredie prisposobené na proces diStanéného vzdeldvania, ktoré si
nevyZaduje fyzické miesto a kde prebieha synchrénne vzdeldvanie sa;“.

2. Vdanku 6 ods. 2 sa Givodnd veta nahradza takto:

w2.

Na tcely prilohy III a na tcely dohladu nad poziadavkami prilohy I, pokial ide o poskytovatelov letovych

prevadzkovych sluzieb, je prislusny organ:*.

3. Prilohal(CAST ATCO) sa meni v stlade s prilohou I k tomuto nariadeniu.

4. Priloha IT (CAST ATCO.AR) sa meni v sdlade s prilohou IT k tomuto nariadeniu.

5. Priloha Il (CAST ATCO.OR) sa men{ v stilade s prilohou IIT k tomuto nariadeniu.

Cldnok 2

Prechodné ustanovenia

Osvedenia o absolvovani vycviku uvedeného v podéasti D oddiele 2 prilohy I (¢ast ATCO) k nariadeniu (EU) 2015/340,
ktory sa zacal pred 1. janudrom 2029, sa akceptujii na tcely vyddvania relevantnych preukazov sposobilosti,
kvalifikaénych kategérii a doloziek a na tucely predlzenia alebo obnovenia ich platnosti v silade s nariadenim
(EU) 2015/340 zmenenym tymto nariadenim, za predpokladu, Ze vycvik a hodnotenie sa ukon¢ili do 30. jina 2029.
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Cldnok 3

Nadobudnutie i¢innosti a uplatiiovanie

Toto nariadenie nadobtida ¢innost dvadsiatym diiom nasledujicim po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Uplatiiuje sa od 1. janudra 2029.

Tieto ustanovenia sa viak uplatiiuji od 13. mdja 2026:

a)

b)

¢lanok 1 bod 1 pism. d), i) a k);

bod 2 pism. e) prilohy I k tomuto nariadeniu, pokial sa tyka ustanovenia ATCO.B.025 pism. a) bodov 1 a 3 prilohy
[ (CAST ATCO) k nariadeniu (EU) 2015/340;

ustanovenie ATCO.C.005 prilohy I (CAST ATCO) k nariadeniu (EU) 2015/340;
bod 2 prilohy IIL

Toto nariadenie je zdvizné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vietkych clenskych
§tatoch.

V Bruseli 23. oktobra 2025

Za Komisiu
predsednicka
Ursula VON DER LEYEN
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PRILOHA I

Priloha I (CAST ATCO) k nariadeniu (EU) 2015/340 sa menf takto:

1.

V podcasti A ustanoveni ATCO.A.015 sa pismend c) az f) nahrddzaja takto:

»€)

Drzitel preukazu sposobilosti nesmie vyuzivat oprdvnenia tohto preukazu, ak existuje akdkolvek pochybnost
o jeho schopnosti tieto opravnenia vyuzivat bezpe¢nym spésobom, a v takom pripade bezodkladne informuje
relevantného poskytovatela letovych prevddzkovych sluzieb o docasnej neschopnosti vyuzivat oprédvnenia
vyplyvajiice z preukazu sposobilosti.

Poskytovatel letovych prevadzkovych sluzieb mozZe vyhldsit docasni neschopnost drzitela preukazu
sposobilosti, ak sa dozvie o akejkolvek pochybnosti v stvislosti so schopnostou drzitela preukazu sposobilosti
vyuzivat opravnenia vyplyvajice z tohto preukazu bezpe¢nym spdsobom.

Poskytovatelia letovych prevddzkovych sluzieb vypracujd a zavedd objektivne, transparentné
a nediskrimina¢né postupy s ciefom umoznit drzitelom preukazu sposobilosti uvedenym v pismene c)
nahlasit svoju do¢asnu neschopnost a informovat prisluiny organ.

Postupy uvedené v pismene e) sii zahrnuté do programu stanovista na udrziavanie odbornej sposobilosti
v stlade s ustanovenim ATCO.B.025 pism. a) bodom 14.“

Podcast B sa meni takto:

a)

v ustanoveni ATCO.B.001 sa pismeno b) nahradza takto:

,b)  Ziadatelia o vydanie preukazu sposobilosti studenta — riadiaceho letovej prevadzky musia splnat vietky
tieto poziadavky:

1. musia mat aspon 18 rokov;

2. vobdobi 12 mesiacov pred podanim ziadosti ukoncili pociatocny vycvik vo vycvikovej organizacii
spliajicej poziadavky stanovené v prilohe III (Cast ATCO.OR), ktoré sa tykaji kvalifikacnej
kategérie a v pripade potreby dolozky ku kvalifikacnej kategérii, tispesne zlozili prislusné skasky
a absolvovali hodnotenia a preukdzali pozadovant spdsobilost, ako sa stanovuje v Casti ATCO
podcasti D oddiele 2;

3. st drzitelmi platného osvedéenia zdravotnej sposobilosti;

4. preukdzali primerant droven jazykovych schopnosti v siilade s poZiadavkami stanovenymi
v ustanoveni ATCO.B.030.

v ustanoveni ATCO.B.005 sa pismeno c) nahrddza takto:

)  Ziadatelia o prvé vydanie preukazu sposobilosti riadiaceho letovej prevadzky musia spinat vietky tieto
poziadavky:

1. st drzitelmi preukazu sposobilosti Studenta — riadiaceho letovej prevddzky;

2. ukondili kurz k dolozke na stanovite a zlozili prislusné skasky a tspesne absolvovali hodnotenia
a preukdzali pozadovant sposobilost, ako sa stanovuje v ¢asti ATCO podcasti D oddiele 3;

3. st drzitelmi platného osved¢enia zdravotnej sposobilosti;

4. preukdzali primerand droven jazykovych schopnosti v stlade s poziadavkami stanovenymi
v ustanoveni ATCO.B.030.%

v ustanoveni{ ATCO.B.010 sa pismeno b) nahrddza takto:

,b)  Drzitel kvalifikacnej kategdrie, ktory nevyuzival oprdvnenia spojené s touto kvalifikatnou kategériou
pocas styroch alebo viacerych po sebe nasledujticich rokov, moze zacat vykonévat vycvik na pracovisku
k tejto kvalifikacnej kategérii iba:

1. ak vycvikovd organizicia splhajiica poziadavky stanovené v prilohe Il (éast ATCO.OR)
a oprdvnend poskytovat vycvik k danej kvalifikacnej kategérii vykonala hodnotenie
predchddzajiicej sposobilosti, ¢ drzitel kvalifikacnej kategoérie stile splia podmienky danej
kvalifikacnej kategorie, a

2. po splneni vetkych poziadaviek na vycvik, ktoré vyplyvajii z hodnotenia uvedeného v pismene b)

bode 1.5
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ustanovenie ATCO.B.020 sa men takto:
i) pismeno b) sa nahradza takto:

,b)  Ziadatelia o dolozku na stanoviste ukoncili kurz k dolozke na stanoviste, zlozili prislusné skasky
a Uspesne absolvovali hodnotenia a preukdzali pozadovanu spdsobilost, ako sa stanovuje v Casti
ATCO podeasti D oddiele 3.

ii) v pismene i) sa ivodnd veta nahrddza takto:

,)  Platnost dolozky na stanoviste sa predizi za predpokladu, Ze st splnené vietky tieto podmienky:*

iliy pismeno j) sa nahradza takto:

) Ak sa platnost dolozky na stanoviste predlZi pocas troch mesiacov predchddzajicich datumu
uplynutia jej platnosti, nové obdobie platnosti sa pocita od povodného ddtumu uplynutia
platnosti.”;

ustanovenie ATCO.B.025 sa nahrddza takto:
,ATCO.B.025. Program stanovista na udrZziavanie odbornej spdsobilosti
a)  Programy stanovi§ta na udrZiavanie odbornej sposobilosti stanovuje poskytovatel letovych

prevadzkovych sluzieb a schvaluje ho prislusny orgdn. Program stanovista na udrziavanie odbornej
sposobilosti zahftia minimalne tieto prvky:

1. zoznam doloziek na stanoviste a ich platnost v silade s ustanovenim ATCO.B.020 pism. g);

2. maximadlne nepretrzité obdobie, pocas ktorého je mozné nevyuzivat opravnenia vyplyvajice
z dolozky na stanoviSte pocas jej platnosti; toto obdobie nesmie byt dlhsie ako 90
kalendérnych dni;

3. na Gcely zachovania sposobilosti, minimélny pocet hodin vyuZivania opravneni vyplyvajicich

z dolozky na stanoviste alebo v pripade SRA a PAR minimdlny pocet priblizeni za
predchddzajice obdobie, ktoré nesmie presiahnut 12 mesiacov; v pripade instruktorov vycviku
na pracovisku vyuZivajicich oprdvnenia dolozky OJTI sa cas strdveny skolenim zapocita
maximdlne ako 50 % poctu hodin potrebného na predlzenie platnosti dolozky na stanoviste;

4, postupy, ktoré sa uplatnia v pripade, Ze drZitel preukazu sposobilosti nesplfia poziadavky
stanovené v pismene a) bodoch 2 a 3;

5. postupy hodnotenia sposobilosti vratane vymedzenych kritérif vykonnosti;

6. postupy pre skasky teoretickych znalosti a porozumenia potrebného na vyuzivanie oprdvneni
vyplyvajicich z kvalifikaénych kategérii a doloziek;

7. postupy na urcenie obsahu vycviku a vycvikovych met6d pokracovacieho vycviku;
8. minimdlne trvanie a periodicita opakovacieho vycviku;
9. postupy pre skiasky teoretickych znalosti alebo hodnotenie praktickych zrucnosti, ktoré sa

pocas opakovacieho vycviku v stlade s ustanovenim ATCO.D.080 pism. d) preskimali,
posilnili alebo zlepsili;

10. postupy pre skisky teoretickych znalosti a hodnotenie praktickych zruénosti ziskanych pocas
preskolovacieho vycviku v stlade s ustanovenim ATCO.D.085;

11. postupy, ktoré sa uplatnia v pripade netispesného vykonania skisky alebo hodnotenia vritane
postupov odvolania;

12. kvalifikdcie, dlohy a povinnosti zamestnancov poskytujtcich vycvik;
13. postup zabezpecujici, Ze prakticki instruktori uplatiovali sposobilosti inStruktora v praxi pri

postupoch, ktoré sa pri vycviku sprostredkiivajii podla ustanovenia ATCO.C.010 pism. b) bodu
3 a ustanovenia ATCO.C.030 pism. d) bodu 3;
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i)

14. postupy vyhldsenia a riadenia pripadov docasnej neschopnosti vyuzivat opravnenia vyplyvajice
z preukazu sposobilosti a postupy informovania prislusného orginu podla ustanovenia
ATCO.A.015 pism. e);

15. uréenie zdznamov, ktoré sa maji uchovéavat v pripade pokracovacieho vycviku a hodnotent,
a akychkolvek inych zdznamov relevantnych pre uvedené postupy;

16. postup a dovody na prehodnotenie a zmenu programu stanovi$ta na udrZiavanie odbornej
sposobilosti a jeho predloZenie prislusnému orgdnu; program stanovita na udrZiavanie
odbornej sposobilosti sa prehodnocuje najmenej raz za tri roky.

S cielom splnif podmienku stanovend v pismene a) bode 3 zaznamendvaji poskytovatelia letovych
prevadzkovych sluzieb pocet hodin, pocas ktorych jednotlivi drZitelia preukazu sposobilosti vyuzivaji
oprdvnenia vyplyvajice z ich dolozky na stanoviste pri praci v sektoroch alebo v skupine sektorov
vritane na pracovnej pozicii alebo na pracovnych pozicidch na stanovisti riadenia letovej prevadzky,
a na poziadanie tieto ddaje poskytnii prislusnym orgdnom a drzitelovi preukazu sposobilosti.

Pri zavadzani postupov uvedenych v pismene a) bodoch 4 a 14 zabezpecia poskytovatelia letovych
prevadzkovych sluzieb uplatiiovanie postupov zaistujicich spravodlivy pristup voci drzitefom preukazu
sposobilosti v pripadoch, ked nie je mozné predlzit platnost ich doloziek.;

v ustanoveni ATCO.B.030 sa pismeno d) nahrddza takto:

,d)

Bez ohladu na pismeno c¢) moze poskytovatel letovych prevadzkovych sluzieb pozadovat velmi
pokro¢ilt Groveri (Groven pat) klasifikacnej stupnice jazykovych schopnosti uvedenej v dodatku 1
prilohy I, ak si prevadzkové okolnosti spojené s urcitou kvalifikatnou kategériou alebo dolozkou
nevyhnutne vyZzaduji vy$Siu drovenn jazykovych schopnosti z bezpecnostnych doévodov. Takito
poziadavka je nediskrimina¢nd, primerand, transparentnd a objektivne zdovodnend poskytovatelom
letovych prevadzkovych sluzieb, ktory chce uplatiiovat vyssiu droveni schopnosti, a schvaluje ju
prislusny organ.;

v ustanoveni ATCO.B.035 sa pismeno c) nahradza takto:

»C)

Platnost dolozky jazykovych schopnosti sa predizi na zaklade tspesného ukoncenia testovania jazykovej

sposobilosti, ktoré sa uskuto¢ni pocas trojmesacného obdobia predchddzajiceho ddtumu uplynutia jej
platnosti. V takom pripade sa nové obdobie platnosti pocita od tohto datumu uplynutia platnosti.*;

ustanovenie ATCO.B.040 sa nahrddza takto:

,ATCO.B.040. Testovanie jazykovych schopnosti

a)

Jazykové schopnosti sa preukdzu na zdklade metdd testovania schvélenych akymkolvek prislusnym
orgdnom. Metdda testovania obsahuje vietky tieto aspekty:

1. postup vykonania testovania;
2. kvalifikdciu osob zodpovednych za testovanie jazykovych schopnosti;
3. odvolacie konanie.

Orgény testovania jazykovych schopnosti splfajii poziadavky stanovené prislusnymi organmi v stlade
s ustanovenim ATCO.AR.A.010.%

v ustanoveni ATCO.B.045 pism. a) sa tivodnd veta nahrddza takto:

»a)

S cie[om udrZiavat pozadovani tiroven jazykovych schopnosti riadiacich letovej prevadzky zabezpecia
poskytovatelia letovych prevadzkovych sluzieb jazykové vzdeldvanie:“.
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3.

Podcast C sa menf takto:

a)

ab)

ustanovenie ATCO.C.001 sa nahrddza takto:

,ATCO.C.001. Teoreticki instruktori

a)  Teoreticky vycvik vykonavaju len intruktori s primeranou kvalifikdciou.

b)  Teoreticki instruktori maji primerant kvalifikdciu, ak splajii obe tieto podmienky:

1. maji odbornd kvalifikiciu primerand vyucovanému predmetu alebo vycvikovej organizécii
preukdzali primerané vedomosti a skiisenosti;

2. vycvikovej organizacii uspokojivo preukdzali zruénosti instruktora.”;
ustanovenie ATCO.C.005 sa nahradza takto:
,TCO.C.005. Prakticki instruktori

a)  Prakticky vycvik vykondva len osoba, ktord je drzitelom preukazu sposobilosti riadiaceho letovej
prevadzky s dolozkou instruktora vycviku na pracovisku (OJTI) alebo dolozkou instruktora vycviku na
syntetickom vycvikovom zariadeni (STDI).

b)  Bez ohladu na pismeno a) moze byt osoba oprdvnend poskytovat vycvik na syntetickom vycvikovom
zariadent, ak splia v3etky tieto podmienky:

1. dand osoba je drzitelom vndtrostitneho preukazu sposobilosti riadiaceho vojenskej letovej
prevadzky, ktory vydal jeden z ¢lenskych stétov, s kvalifika¢nou kategdriou a v pripade potreby
dolozkou ku kvalifikacnej kategorii, ktord zodpoveda tej, ktort je dand osoba oprdvnend skolit
alebo ktor( je opravnend hodnotit;

2. dand osoba prislusnému orgdnu uvedenému v ¢lanku 6 preukdzala, Ze vyuzivala opravnenia
vyplyvajiice z vnutro§titneho preukazu sposobilosti riadiaceho vojenskej letovej prevadzky
uvedené v pismene b) bode 1 a podielala sa na vycviku a ispesne absolvovala hodnotenia, ako sa
vyzaduje v ustanoveni ATCO.C.035;

3. dand osoba preukdzala, 7e splia relevantné poziadavky prilohy I (Cast ATCO) v stlade
s vautrostatnou spravou o konverzii, ktord vypracoval prisluiny orgdn uvedeny v ¢ldnku 8a.

¢)  Opravnenia uvedené v pismene b) st obmedzené na poskytovanie vycviku a hodnotenia v otdzkach
uvedenych v ustanoveni ATCO.C.030 pism. a) bode 1 a v pripade vycvikovych organizicif pre riadiacich
letovej prevadzky opravnenych poskytovat pociatoény vycvik v stlade s tymto nariadenim sa vykonavaja
v stlade s ustanovenim ATCO.C.040.

ustanovenie ATCO.C.010 sa nahrddza takto:

,ATCO.C.010. Opravnenia instruktora vycviku na pracovisku (OJTI)

a)  Dolozka OJTI opraviiuje drzitela poskytovat prakticky vycvik a dohlad na prevadzkovych pracovnych
pozicidch, pre ktoré md osoba platni dolozku na stanoviste, a na syntetickych vycvikovych
zariadeniach, pre ktoré mé osoba kvalifika¢nii kategériu.

b)  Dolozka OJTI takisto drzitela opréviluje vykondvat hodnotenie na tcely zdkladného vycviku, vycviku
predchddzajiiceho vycviku na pracovisku, pokracovacieho vycviku a praktického opakovacieho vycviku

instruktorov.

o)  Driitelia dolozky OJTI vyuzivaji oprdvnenia vyplyvajice z tejto dolozky, iba ak splfiajii vsetky tieto
podmienky:

1. vyuzivali oprévnenia kvalifika¢nej kategérie, ktorti buda $kolit, najmenej dva roky;

2. vyuzivali opravnenia vyplyvajice z platnej dolozky na stanoviste, na ktorom bude vycvik
prebiehat, pocas najmenej Sestmesa¢ného obdobia predchddzajiiceho zaciatku vycviku;

3. uplatiiovali v praxi sposobilosti instruktora pri uvedenych postupoch, ktoré sa maji pri vycviku
sprostredkovat, v silade s ustanovenim ATCO.B.025 pism. a) bodom 13.
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d)

Na Ziadost vycvikovej organizacie moze prislusny organ skratit dvojrocné obdobie uvedené v pismene c)
bode 1 na nie menej ako jeden rok.”

¢)  ustanovenie ATCO.C.015 sa nahrddza takto:

,ATCO.C.015. Ziadost o dolozku instruktora vycviku na pracovisku

Ziadatelia o vydanie dolozky OJTI musia splnat vietky tieto podmienky:

a)

b)

byt drzitelom preukazu sposobilosti riadiaceho letovej prevadzky s platnou dolozkou na stanoviste;

najmenej dva roky, ktoré predchadzali podaniu Ziadosti, vyuZzivali oprdvnenia vyplyvajiice z preukazu
sposobilosti riadiaceho letovej prevadzky; toto obdobie moze prislusny orgdn na Ziadost vycvikovej
organizécie skrdtit na nie menej ako jeden rok;

pocas 12 mesiacov predchddzajicich podaniu Ziadosti ukoncili kurz praktickych sposobilosti
instruktora, Uspe$ne absolvovali prislusné hodnotenie a preukazali poZadovani spdsobilost, ako sa
stanovuje v ¢asti ATCO podcasti D oddiele 5.

d)  ustanovenie ATCO.C.020 sa nahrddza takto:

,ATCO.C.020. Platnost dolozky instruktora vycviku na pracovisku

a)

b)

Dolozka OJTI plati tri roky.

Platnost dolozky OJTI je mozné predizit na zéklade ukonéenia opakovacieho kurzu vycviku praktickych
sposobilosti instruktora uskuto¢neného pocas jej platnosti vritane prislusného hodnotenia, ak je splnend
poziadavka uvedend v ustanoveni ATCO.C.015 pism. a).

Ak platnost dolozky OJTI uplynula, je mozné predlzit ju na zdklade ukoncenia opakovacieho kurzu
vycviku praktickych sposobilosti instruktora uskutoéneného pocas 12 mesiacov pred podanim Zziadosti
o obnovenie platnosti a na zaklade dspesného absolvovania prislusného hodnotenia, ak je splnend
poziadavka uvedend v ustanoveni ATCO.C.015 pism. a).

Obdobie platnosti sa v pripade prvého vydania a obnovenia platnosti dolozky OJTI za¢ne najneskor do
30 dni od ddtumu ukonéenia hodnotenia.

Ak nie je splnend poziadavka uvedend v ustanoveni ATCO.C.015 pism. a), dolozku OJTI je mozné
vymenit za dolozku STDI, ak sa zabezpedi stlad s poziadavkami uvedenymi v ustanoveni ATCO.C.040
pism. b) a ¢).

e)  vustanoveni ATCO.C.025, sa pismeno a) nahrddza takto:

»a)

Ak nie je mozné splnif poziadavky stanovené v ustanoveni ATCO.C.010 pism. b) bode 2, prislusny orgdn
mozZe udelit docasné povolenie OJTI na zdklade analyzy bezpecnosti, ktorti predlozi poskytovatel
letovych prevadzkovych sluzieb v stlade s ustanovenim ATCO.B.020 pism. ¢).

f)  ustanovenie ATCO.C.030 sa nahrddza takto:

,ATCO.C.030. Oprivnenia instruktora vycviku na syntetickych vycvikovych zariadeniach (STDI)

a)

Dolozka STDI opraviiuje drzitela poskytovat prakticky vycvik na syntetickych vycvikovych zariadeniach
vo vietkych tychto oblastiach:

1. napredmetoch praktickej povahy pocas pociato¢ného vycviku;

2. privycviku na stanovisti okrem vycviku na pracovisku;

3. pripokrac¢ovacom vycviku.

Dolozka STDI takisto drzitela oprdviiuje vykondvat hodnotenie na ticely zdkladného vycviku, vycviku
predchddzajiiceho vycviku na pracovisku, pokracovacieho vycviku a praktického opakovacieho vycviku
instruktorov.

Ak inStruktor vycviku na syntetickych vycvikovych zariadeniach poskytuje vycvik predchddzajici

vycviku na pracovisku alebo hodnoti pocas vycviku predchddzajiiceho vycviku na pracovisku, musi byt
drzitelom platnej alebo v minulosti platnej prislusnej dolozky na stanoviste.
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d)  Driitelia dolozky STDI vyuzivajii oprdvnenia vyplyvajiice z tejto dolozky, iba ak splnajii vietky tieto
podmienky:

1. maji najmenej dvojro¢né skdsenosti v kvalifika¢nej kategérii, ktord buda skolit;
2. preukdzali znalost sucasnych prevadzkovych postupov;
3. uplatnovali sposobilosti instruktora v praxi pri postupoch, ktoré sa pri vycviku sprostredkivaja.

e)  Ako vynimka z pismena d) bodu 1 moze Ze prislusny orgdn na Ziadost vycvikovej organizicie skratit
dvojro¢né obdobie skiisenosti uvedené v pismene d) bode 1 na nie menej ako jeden rok:

1. na ucely zdkladného vycviku sa akdkolvek kvalifika¢nd kategéria, ktorej je osoba drzitelom,
povazuje za primerand;

2. na tucely kvalifikatného vycviku moze vycvik $pecifickych a vybranych prevadzkovych tloh
poskytovat instruktor vycviku na syntetickych vycvikovych zariadeniach, ktory je drzitefom
kvalifika¢nej kategérie relevantnej pre dand $pecifickt a vybrant prevadzkova tlohu.

ustanovenie ATCO.C.035 sa nahrddza takto:

,ATCO.C.035. Ziadost o dolozku instruktora vycviku na syntetickych vycvikovych zariadeniach

Ziadatelia o vydanie dolozky STDI musia spliiat obe tieto podmienky:

a)  najmenej dva roky vyuZivali oprdvnenia vyplyvajice z preukazu sposobilosti riadiaceho letovej
prevadzky s akoukolvek kvalifikacnou kategériou; toto obdobie moze prislusny orgdn na Zziadost
vycvikovej organizdcie skratif na nie menej ako jeden rok;

b)  pocas 12 mesiacov predchddzajicich podaniu Ziadosti ukoncili kurz praktickych sposobilosti
instruktora, Uspe$ne absolvovali prislusné hodnotenie a preukazali pozadovani spdsobilost, ako sa
stanovuje v ¢asti ATCO podcasti D oddiele 5.

ustanovenie ATCO.C.040 sa nahrddza takto:

,ATCO.C.040. Platnost dolozky instruktora vycviku na syntetickych vycvikovych zariadeniach

a)  Dolozka STDI plati tri roky.

b)  Platnost dolozky STDI je mozné predfZit na zdklade ukoncenia opakovacieho kurzu vycviku praktickych
sposobilosti intruktora uskuto¢neného pocas jej platnosti vritane prislusného hodnotenia. V pripade
instruktorov vycviku na syntetickych vycvikovych zariadeniach, ktori nie st drzitelmi platnej dolozky

na stanoviste, sa musi zarucit, Ze majii znalost sticasnych prevadzkovych postupov.

¢) Ak platnost dolozky STDI uplynula, moze sa obnovit, ak v obdobi 12 mesiacov pred podanim Zziadosti
o0 obnovenie platnosti drzitel dolozky STDI splia obe tieto poziadavky:

1. ukondil opakovaci kurz vycviku praktickych sposobilosti instruktora;
2. uspesne absolvoval prislusné hodnotenie.

Na ticely bodu 1, ak instruktor vycviku na syntetickych vycvikovych zariadeniach nie je drzitelom platnej
dolozky na stanoviste, musi sa zarucit, Ze ma znalost sucasnych prevadzkovych postupov.

d)  Obdobie platnosti sa v pripade prvého vydania a obnovenia platnosti dolozky STDI za¢ne najneskor do
30 dni od ddtumu ukonéenia hodnotenia.”;

stanovenie ATCO.C.045 sa nahrddza takto:
,ATCO.C.045. Oprivnenia hodnotitel'ov
a)  Dolozka hodnotitela opraviiuje drzitela vykondvat hodnotenia:

1. navydanie preukazu spdsobilosti §tudenta — riadiaceho letovej prevadzky alebo v pripade potreby
na vydanie novej kvalifikacnej kategérie afalebo dolozky ku kvalifika¢nej kategérii;

2. predchddzajicej sposobilosti v stlade s ustanovenim ATCO.B.001 pism. d), ustanovenim
ATCO.B.005 pism. e) a ustanovenim ATCO.B.010 pism. b);
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3. Studentov — riadiacich letovej prevadzky na vydanie dolozky na stanoviste a v pripade potreby
doloziek ku kvalifika¢nym kategéridm;

4. riadiacich letovej prevadzky na vydanie dolozky na stanoviste a v pripade potreby doloziek ku
kvalifikacnym kategoridm, ako aj na prediZenie platnosti a obnovenie platnosti dolozky na
stanoviste;

5. ziadatelov o dolozku praktického instruktora alebo Zziadatelov o dolozku hodnotitela, ak sa
splnené poziadavky uvedené v pismene c) bodoch 2, 3 a 4.

Drzitelia dolozky hodnotitel'a vyuzivajii opravnenia vyplyvajiice z tejto dolozky, iba ak spliajii obe tieto
podmienky:

1. maju najmenej dvojroéné skusenosti v kvalifikacnej kategorii/kvalifikanych kategéridch
a dolozke/dolozkach ku kvalifikacnej kategorii, pre ktort budd vykondvat hodnotenia;

2. preukdzali znalost sticasnych prevadzkovych postupov.

Okrem splnenia poziadaviek stanovenych v pismene b) vyuZivaji drzitelia dolozky hodnotitela
opréavnenia vyplyvajice z tejto dolozky iba na:

1. hodnotenia, ktoré vedt k vydaniu, predfzeniu platnosti alebo obnoveniu platnosti dolozky na
stanoviste za predpokladu, Ze hodnotitel je zdroven drzitelom dolozky na stanoviste spojenej
s tymto hodnotenim a uplatiioval oprdvnenia vyplyvajiice z predmetnej dolozky najmenej jeden
rok pred hodnotenim;

2. hodnotenie sposobilosti Ziadatelov o vydanie, prediZenie platnosti alebo obnovenie platnosti
dolozky STDI za predpokladu, Ze hodnotitelia vyuzZivali opravnenia vyplyvajice z dolozky STDI
alebo OJTI najmenej tri roky;

3. hodnotenie sposobilosti Ziadatelov o vydanie, predizenie platnosti alebo obnovenie platnosti
dolozky OJTI za predpokladu, ze hodnotitelia vyuZivali opravnenia vyplyvajice z dolozky OJTI
najmenej tri roky;

4. hodnotenia sposobilosti Ziadatelov o vydanie, predizenie platnosti alebo obnovenie platnosti
dolozky hodnotitela za predpokladu, Ze hodnotitelia vyuZzivali opravnenia vyplyvajice z dolozky
hodnotitela najmene;j tri roky.

Pri hodnoteni na ti¢ely vydania alebo obnovenia platnosti dolozky na stanoviste a na tcely zabezpecenia
dohladu na prevadzkovej pracovnej pozicii md hodnotitel aj dolozku instruktora vycviku na pracovisku
alebo je pritomny instruktor vycviku na pracovisku s platnou dolozkou na stanoviste stivisiacou
s hodnotenim.*;

ustanovenie ATCO.C.055 sa nahrddza takto:

LATCO.C.055. Ziadost o dolozku hodnotitela

Ziadatelia o vydanie dolozky hodnotitela musia splfiat obe tieto podmienky:

a)

b)

vyuzivali oprdvnenia vyplyvajiice z preukazu sposobilosti riadiaceho letovej prevadzky najmenej dva
roky;
pocas 12 mesiacov predchddzajiicich podaniu Zziadosti ukondili kurz vycviku hodnotitelov, Gspesne

absolvovali prislusné hodnotenie a preukdzali pozadovani spdsobilost, ako sa stanovuje v Casti ATCO
podcasti D oddiele 5.%

ustanovenie ATCO.C.060 sa nahrddza takto:

,ATCO.C.060. Platnost dolozky hodnotitela

a)

b)

Dolozka hodnotitela plati tri roky.

Platnost dolozky hodnotitela je mozné predfzit na zéklade ukoncenia opakovacieho kurzu vycviku
sposobilosti hodnotitela uskutoéneného pocas jej platnosti vritane prislusného hodnotenia. V pripade
hodnotitelov, ktorf nie sti drzitelmi platnej dolozky na stanoviste, sa vSak musi zarucit, Ze maji znalost
stcasnych prevadzkovych postupov.

Ak platnost dolozky hodnotitela uplynula, moZe sa obnovit pocas 12 mesiacov pred podanim ziadosti
o obnovenie platnosti za predpokladu spliiania oboch tychto podmienok:

1. ukoncenie opakovacieho kurzu vycviku sposobilosti hodnotitela;

2. Gspesné absolvovanie prislusného hodnotenia.

Na tcely bodu 1, ak hodnotitel nie je drZitelom platnej dolozky na stanoviste, musi sa zarucit, Ze ma
znalost sticasnych prevddzkovych postupov.

ELL http://data.europa.eu/elijreg_impl/2025/2143/oj

1121



SK U.v. EU L, 24.10.2025

d)  Obdobie platnosti sa v pripade prvého vydania a obnovenia platnosti dolozky hodnotitela zacne
najneskor do 30 dni od ddtumu ukoncenia hodnotenia.”;

)  ustanovenie ATCO.C.065 sa nahrddza takto:
,ATCO.C.065. Docasné povolenie hodnotitela
a)  Ked poziadavka uvedend v ustanoveni ATCO.C.045 pism. d) bode 1 nemoéze byt splnend, prislusny
orgdn moze povolit drzitelom dolozky hodnotitela vydanej v stlade s ustanovenim ATCO.C.055
vykonat hodnotenia uvedené v ustanoveni ATCO.C.045 pism. b) bodoch 3 a 4 s cielom riesit
vynimoéné situdcie alebo zabezpecit nezdvislost hodnotenia za predpokladu, Ze drzitel dolozky
hodnotitela je takisto pocas predchddzajiiceho aspoti roného obdobia drzitelom dolozky na stanoviste

so stvisiacou kvalifikacnou kategériou a v pripade potreby aj dolozky ku kvalifikacnej kategérii
relevantnou pre dané hodnotenie.

b)  Na tcely rieSenia mimoriadnych situdcif je docasné povolenie hodnotitela obmedzené na hodnotenia
potrebné na vyrieSenie vynimoénych situdcii a jeho platnost nepresiahne jeden rok alebo platnost
dolozky hodnotitela vydanej v stlade s ustanovenim ATCO.C.055, podla toho, ¢o nastane skor.

¢) Na Ulely zarucenia nezdvislosti hodnotenia z opakujicich sa dévodov musi platnost docasného
povolenia hodnotitela urcit prislusny orgén, pricom ale nesmie presiahnut platnost dolozky hodnotitel'a
vydanej v stlade s ustanovenim ATCO.C.055.

d)  Z dévodov uvedenych v pismendch b) a ¢) moéze prislusny orgdn udelit do¢asné povolenie hodnotitela na
zdklade analyzy bezpecnosti, ktord md predlozit poskytovatel letovych prevadzkovych sluzieb.

4. Podcast D sa meni takto:

a)  ustanovenie ATCO.D.001 sa nahrddza takto:
,ATCO.D.001. Ciele vycviku riadiaceho letovej previadzky

Vycvik riadiacich letovej prevadzky zahfna teoretické kurzy, praktické cvicenia vratane simuldcie a vycvik na
pracovisku, ktoré st potrebné na ziskanie a udrzanie sposobilosti na ticely poskytovania bezpe¢nych, riadnych
a rychlych sluzieb riadenia letovej prevadzky.”;

b)  vkladd sa tento bod ATCO.D.003:

,ATCO.D.003. Zisady vycviku a hodnotenia zaloZenych na spdsobilosti

a)  Vycvikové organizdcie sa pri zostavovani vycvikovych plidnov a kurzov pre vSetky typy vycviku musia
riadit zdsadami vycviku a hodnotenia zaloZenych na spdsobilosti.

b)  Vycvikové organizicie pri zostavovani vycvikovych planov a kurzov musia zarucit vSetky tieto aspekty:

1. existenciu vyslovného spojenia medzi poZadovanou vykonnostou a spdsobilostami, ktoré sa maja
pri vycviku sprostredkovat a hodnotit;

2. existenciu postupu na zarucenie konzistentnosti medzi instruktormi a hodnotitel'mi hodnotiacimi
tii istd vykonnost podla toho istého prispdsobeného modelu spdsobilosti;

3. hodnotenie sposobilosti je zaloZené na mnohorakych pozorovaniach v rozmanitych kontextoch
potvrdenych v hodnotiacej sprave.

¢) Na to, aby osoba bola povaZovand za sposobilti, musi preukdzat integrovanii vykonnost vietkych
sposobilosti vymedzenych v relevantnom prispésobenom modeli sposobilosti.;
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¢)  vustanoveni ATCO.D.005 pism. a) sa bod 1 nahradza takto:

,1.  pociato¢ny vycvik, ktory vedie k vydaniu preukazu spdsobilosti $tudenta — riadiaceho letovej prevadzky
alebo k vydaniu dodato¢nej kvalifikacnej kategérie a v pripade potreby dolozky ku kvalifika¢nej
kategorii, a v ramci ktorého sa poskytuje:

i)  ,zdkladny vycvik: teoreticky a prakticky vycvik uréeny na vyucbu zdkladnych znalosti
a sposobilosti stvisiacich so zdkladnymi prevddzkovymi postupmi a na pripravu $tudenta na
kvalifikacny vycvik;

ii) kvalifikaény vycvik' teoreticky a prakticky vycvik uréeny na vyucbu znalosti a sposobilosti
suvisiacich s konkrétnou kvalifika¢nou kategériou a v pripade potreby dolozkou ku kvalifikacnej
kategorii;“

d)  ustanovenie ATCO.D.010 sa nahrddza takto:

,ATCO.D.010. Zlozky pociatocného vycviku

a)  Pociatocny vycvik uréeny pre Ziadatela o vydanie preukazu sposobilosti Studenta — riadiaceho letovej
prevadzky alebo vydanie dodatocnej kvalifika¢nej kategérie afalebo pripadne dolozky ku kvalifikacnej
kategorii pozostava zo zdkladného vycviku a kvalifikacného vycviku.

1. Zakladny vycvik zahffia vietky tieto predmety:
PREDMET 1: LETECKE PRAVO
PREDMET 2: MANAZMENT LETOVEJ PREVADZKY
PREDMET 3: METEOROLOGIA
PREDMET 4: NAVIGACIA
PREDMET 5: LIETADLA
PREDMET 6: LUDSKE FAKTORY
PREDMET 7: ZARIADENIA A SYSTEMY

PREDMET 8: PRACOVNE PROSTREDIE
2. Kvalifika¢ny vycvik zahfna vSetky predmety asponi jednej z tychto kvalifikdcii:

i) Kvalifika¢na kategoria pre letiskové riadenie letov (ADC)
PREDMET 1: LETECKE PRAVO
PREDMET 2: MANAZMENT LETOVEJ PREVADZKY
PREDMET 3: METEOROLOGIA
PREDMET 4: NAVIGACIA
PREDMET 5: LIETADLA
PREDMET 6: LUDSKE FAKTORY
PREDMET 7: ZARIADENIA A SYSTEMY
PREDMET 8: PRACOVNE PROSTREDIE
PREDMET 9: MIMORIADNE A NUDZOVE SITUACIE

PREDMET 10: LETISKA

ii)  Kvalifikacnd kategdria pre pribliZovacie procedurédlne riadenie (APP)
PREDMET 1: LETECKE PRAVO
PREDMET 2: MANAZMENT LETOVE] PREVADZKY

PREDMET 3: METEOROLOGIA
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iii)

iv)

PREDMET 4: NAVIGACIA

PREDMET 5: LIETADLA

PREDMET 6: LUDSKE FAKTORY

PREDMET 7: ZARIADENIA A SYSTEMY

PREDMET 8: PRACOVNE PROSTREDIE

PREDMET 9: MIMORIADNE A NUDZOVE SITUACIE

PREDMET 10: LETISKA

Kvalifika¢nd kategéria pre oblastné proceduralne riadenie (ACP)
PREDMET 1: LETECKE PRAVO

PREDMET 2: MANAZMENT LETOVE] PREVADZKY

PREDMET 3: METEOROLOGIA

PREDMET 4: NAVIGACIA

PREDMET 5: LIETADLA

PREDMET 6: LUDSKE FAKTORY

PREDMET 7: ZARIADENIA A SYSTEMY

PREDMET 8: PRACOVNE PROSTREDIE

PREDMET 9: MIMORIADNE A NUDZOVE SITUACIE

Kvalifika¢nd kategéria pre priblizovacie prehladové riadenie (APS)
PREDMET 1: LETECKE PRAVO

PREDMET 2: MANAZMENT LETOVEJ PREVADZKY

PREDMET 3: METEOROLOGIA

PREDMET 4: NAVIGACIA

PREDMET 5: LIETADLA

PREDMET 6: LUDSKE FAKTORY

PREDMET 7: ZARIADENIA A SYSTEMY

PREDMET 8: PRACOVNE PROSTREDIE

PREDMET 9: MIMORIADNE A NUDZOVE SITUACIE

PREDMET 10: LETISKA

Kvalifika¢nd kategdria pre oblastné prehladové riadenie (ACS)
PREDMET 1: LETECKE PRAVO

PREDMET 2: MANAZMENT LETOVE] PREVADZKY
PREDMET 3: METEOROLOGIA

PREDMET 4: NAVIGACIA

PREDMET 5: LIETADLA

PREDMET 6: LUDSKE FAKTORY
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PREDMET 7: ZARIADENIA A SYSTEMY
PREDMET 8: PRACOVNE PROSTREDIE

PREDMET 9: MIMORIADNE A NUDZOVE SITUACIE

b)  Vycvik uréeny pre dodato¢nt kvalifikaéni kategériu zahffia predmety tykajiice sa aspori jednej z tychto
kvalifika¢nych kategérif uvedenych v pismene a) bode 2.

¢)  Vyevik urceny na reaktiviciu kvalifikacnej kategbrie po netspesnom hodnoteni predchaddzajicej
sposobilosti v stlade s ustanovenim ATCO.B.010 pism. b) sa prisposobi podla vysledku tohto

hodnotenia.

d)  Vycvik urCeny pre dolozku ku kvalifikacnej kategorii zahifia predmety, témy a podtémy vypracované
vycvikovou organizaciou a schvalené ako stcast vycvikového kurzu.

e)  Zakladny a kvalifika¢ny vycvik moze byt doplneny o predmety, témy a podtémy, ktoré st dodato¢né
alebo $pecifické pre funkény blok vzdusného priestoru (FAB) alebo vnitrostitne prostredie.”;

e)  vustanoveni ATCO.D.015, sa pismeno g) nahrddza takto:

,g)  postupy pre skiisky a hodnotenie podla ustanoveni ATCO.D.025 a ATCO.D.035;"
f)  ustanovenie ATCO.D.025 sa nahrddza takto:

,ATCO.D.025. Skisky a hodnotenie zikladného vycviku

a)  Kurzy zdkladného vycviku zahffiaji teoretické skiisky z predmetov uvedenych v ustanoveni
ATCO.D.010 pism. a) bode 1 a hodnotenia.

b)  Uchddza¢ dspesne vykond teoretickii skasku, ak dosiahne aspot 75 % bodov stanovenych pre tdto
skasku.

¢)  Hodnotia sa minimélne tieto sposobilosti:
1. prehlad o situdcii: chapanie aktudlnej prevadzkovej situdcie a odhadovanie buddcich udalosti;
2. riadenie prevadzky a kapacity: udrziavanie bezpe¢ného a riadneho toku prevadzky;
3. rozstup a rieSenie konfliktov: reakcie na potencidlne dopravné konflikty a udrziavanie rozstupu;
4. komunikécia: efektivna komunikacia;
5. koordindcia: koordinovanie persondlu na prevadzkovych pozicidch a s inymi dotknutymi aktérmi;
6.  samoriadenie: preukdzanie osobnych vlastnosti, ktoré zlepsuji vykonnost;
7. timovd prica: aktivna spoluprica na dosiahnutie spolo¢ného ciela.
d)  Hodnotenie (-a) sa vykondvaji na vycvikovom zariadeni ¢iastkovej tilohy alebo na simuldtore.
e)  Uchddzac Gspesne absolvuje hodnotenie, ak siistavne preukazuje spdsobilosti vymedzené v pismene c).*
g  ustanovenie ATCO.D.030 sa vypusta;
h)  ustanovenie ATCO.D.035 sa nahrddza takto:
,ATCO0.D.035. Skdsky a hodnotenie kvalifika¢ného vycviku

a)  Kurzy kvalifika¢ného vycviku zahffiaji teoretické skisky z predmetov uvedenych v ustanoveni
ATCO.D.010 pism. a) bode 2 za minimdlne jednu z kvalifikdcii a hodnotenia.

b)  Uchddzac¢ dspesne vykond teoretickti skisku, ak dosiahne aspoit 75 % bodov stanovenych pre tdto
skiasku.
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¢)  Hodnotia sa minimalne tieto spdsobilosti:
1. prehlad o situdcii: chdpanie aktudlnej prevadzkovej situdcie a predvidanie buddcich udalostf;

2. riadenie prevddzky a kapacity: zarucenie bezpe¢ného, riadneho a efektivneho toku prevadzky
a poskytovanie zdsadnych informdcii o prostredi a potencidlne nebezpec¢nych situdcidch;

3. rozstup a rieSenie konfliktov: riadenie potencidlnych dopravnych konfliktov a udrziavanie
rozstupy;

4. komunikdcia: efektivna komunikacia vo vietkych prevadzkovych situacidch;

5. koordindcia: riadenie koordindcie persondlu na prevadzkovych pozicidch a s inymi dotknutymi
aktérmi;

6.  riadenie nerutinnych situdcif: rozpoznanie mimoriadnych alebo nidzovych situdcif ovplyviujiicich
prevadzku a reakcia na ne;

7. rieSenie problémov a rozhodovanie: nachddzanie a zavddzanie rieSeni identifikovanych hrozieb
a suvisiacich neziaducich stavov;

8.  samoriadenie: preukdzanie osobnych vlastnosti, ktoré zlepsujii vykonnost, a udrziavanie aktivnej

angazovanosti pri samoucen{ a sSamorozvoji;

9.  zvlddanie pracovnej zitaze: vyuZivanie dostupnych zdrojov na urcovanie a vykonanie prioritnych
uloh v¢as a efektivnym sposobom;

10. timovd prica: aktivna spoluprica na dosiahnutie spolo¢ného ciela.
d)  Hodnotenie sa vykondva na simuldtore.

e)  Uchddza¢ tspesne absolvuje hodnotenie, ak stistavne preukazuje sposobilosti vymedzené v pismene c)
podla normy sposobilosti a za podmienok 3pecifickych pre kvalifikaénd kategériu, ktord sa md
dosiahnut.”;

ustanovenie ATCO.D.040 sa vypusta;

vklada sa toto ustanovenie ATCO.D.043:
,ATCO.D.043. Zisady vycviku a hodnotenia zaloZenych na sposobilosti pri vycviku na stanovisti

Vycvikové organizicie pri zostavovani vycvikovych pldnov a kurzov na vycvik na stanovisti okrem poziadaviek
uvedenych v ustanoveni ATCO.D.003 musia zarudit aj vietky tieto aspekty:

a)  jednozna¢né vymedzenie prislusnych spdsobilosti;

b)  formulovanie sposobilosti tak, aby sa zarucila moznost ich sprostredkiivania, pozorovania a hodnotenia
jednotnym sposobom v sirokej $kdle pracovnych kontextov;

¢)  naposudzovanie sposobilosti sa stanovia jasné kritérid vykonnosti.*;
v ustanoveni ATCO.D.055 pism. b) sa bod 4 nahrddza takto:

,4.  postup vedenia kurzu (-ov) k dolozke na stanoviste;"“

v ustanoveni ATCO.D.060 sa pismeno c) nahrddza takto:

,¢)  Kurzy k dolozke na stanoviste vymedzia uc¢ebnt osnovu v stilade s ustanovenim ATCO.D.045 pism. c),
pozadované kritérid vykonnosti v stlade s ustanovenim ATCO.D.043 pism. c) a vykondvajii sa v stlade
s vycvikovym pldnom stanovista.”;

ustanovenie ATCO.D.070 sa nahradza takto:
,ATCO.D.070. Hodnotenia pocas kurzov k dolozke na stanoviste

a)  Hodnotenie sa vykond v prevddzkovom prostredi za beznych prevddzkovych podmienok minimalne raz
na konci vycviku na pracovisku.

b) Ak kurz k dolozke na stanoviste zahfiia fazu vycviku predchddzajiiceho vycviku na pracovisku,
sposobilosti uchddzaca sa postidia na syntetickom vycvikovom zariadeni aspori na konci tejto fazy.
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¢)  Bez ohladu na pismeno a) moze byt $kolenia na syntetickom vycvikovom zariadeni a tstne pohovory
pouzité na doplnenie hodnotenia na twcely preukdzania vyuzitia nacvicenych postupov, ktoré sa
nevyskytli v previdzkovom prostredi v priebehu hodnotenia.*;

ustanovenie ATCO.D.075 sa nahrddza takto:

,ATCO.D.075. Pokracovaci vycvik

Pokracovaci vycvik pozostdva z kurzov opakovacieho a v relevantnych pripadoch preskolovacieho vycviku
a poskytuje sa v stlade s poziadavkami uvedenymi v programe stanovi§ta na udrziavanie odbornej
sposobilosti uvedenymi v ustanoveni ATCO.B.025.

ustanovenie ATCO.D.080 sa meni takto:
a)  pismend b) a c) sa nahrddzaju takto:

,b)  Opakovaci vycvik je uréeny na zopakovanie, upevnenie alebo zdokonalenie existujtcich znalosti
a sposobilosti riadiacich letovej prevadzky v zdujme zaistenia bezpecného, riadneho a rychleho
toku letovej prevddzky a zahffia minimdlne tieto aspekty:

1. vycvik Standardnych metéd a postupov s pouzitim schvélenej frazeoldgie a ucinnej
komunikdcie;

2. vyevik pre mimoriadne a ntidzové situdcie s pouzitim schvélenej frazeoldgie a tcinnej
komunikdcie a

3. vycvik v oblasti [udskych faktorov.

¢)  Stanovi sa u¢ebnd osnova pre kurz (-y) opakovacieho vycviku a v pripade, Ze kurz je zamerany na
opakovanie konkrétnych sposobilosti riadiacich letovej prevddzky, musia sa z prisposobeného
modelu sposobilosti vybrat vhodné pozorovatelné spravania.;

b)  doplnasa toto pismeno d):

,d)  Opakovaci vycvik zahffia skasky alebo hodnotenia na zdklade postupov opisanych v programe
stanovista na udrZiavanie odbornej sposobilosti.

ustanovenie ATCO.D.085 sa nahrddza takto:

,ATCO.D.085. Preskol ovaci vycvik

a)  Kurz resp. kurzy preskolovacieho vycviku vypraciva a poskytuje vycvikova organizicia a schvaluje ho
prislusny organ.

b)  Kurz resp. kurzy preskolovacieho vycviku s urCené na poskytovanie znalosti a zru¢nosti, ktoré
zodpovedajii zmendm v prevadzkovom prostredi, a vycvikové organizicie ich poskytujii v pripade, ze
pri bezpe¢nostnom hodnoteni zmeny sa zistila potreba takéhoto vycviku.

¢)  Kurzy preskolovacieho vycviku zahffiaji urcenie oboch tychto aspektov:
1. prisluinej vycvikovej met6dy pre kurz a dizku kurzu, pricom sa zohladni povaha a rozsah zmeny;
2. metddy skiisania alebo hodnotenia preskolovacieho vycviku.

d)  Ked zmena funkéného systému vedie k zavedeniu dolozky na stanoviste, vyZaduje sa hodnotenie, ktoré
umozni vydanie novej dolozky na stanoviste.

e)  Preskolovaci vycvik sa poskytuje pred tym, ako riadiaci letovej prevadzky za¢nt vyuZivat opravnenia,
ktoré im vyplyvaja z preukazu sposobilosti v zmenenom prevddzkovom prostredi.;
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q)  vkladd sa toto ustanovenie ATCO.D.087:

,ATCO.D.087. Zisady vycviku a hodnotenia zaloZenych na sposobilosti pre praktickych instruktorov
a hodnotitelov

a)  Pri vycviku praktickych instruktorov a hodnotitelov v prostredi zaloZzenom na spdsobilosti sa musi
zarucit, Ze:

1. uplne pochopia zdsady vycviku a hodnotenia zalozenych na sposobilosti;

2. ziskaji podrobné znalosti o prisposobenom modeli spdsobilosti a postupe hodnotenia
sposobilosti.

b)  Prakticky in3truktor v prostredi zaloZenom na sposobilosti:
1. $koli na zdklade vycvikového planu a stvisiacich vycvikovy materidlov;
2. chépe hodnotu vykonnosti skoliacich sa a poskytuje k nej véasnt a nepretrZitt spitnii vizbu;
3. vyuziva prispdsobeny model sposobilosti na ur¢ovanie pricin tazkosti pri vykonnosti;
4. rozpozndva vyzvy spojené so Skolenim a ur¢ovanim nedostatkov v kognitivnom procese;
5. riedi otazky spojené s postojom, pri¢om zaruuje pozitivny a profesiondlny postoj.
¢)  Hodnotitel v prostredi zalozenom na sposobilosti:

1. zhromazduje dokazy o sposobilej vykonnosti prostrednictvom praktického pozorovania
(a pripadnych suvisiacich rozhovorov);

2. analyzuje vietky dokazy v snahe urcit, ¢i vykonnost Skoliacich sa preukazuje, Ze ziskali alebo si
udrziavajt sposobilosti rozvedené v prisposobenom modeli sposobilosti;

3. ma schopnost posudit integrovani vykonnost a zdroveil zhodnotit vykonnost jednotlivych
sposobilosti;

4. vykondva hodnotenie (-a) prostrednictvom zhromazd'ovania dokazov o sposobilej vykonnosti;
5. vedie pohovory so $koliacimi sa spésobom prinosnym pre ich napredovanie.”;

r)  ustanovenie ATCO.D.090 sa nahrddza takto:

,ATCO.D.090. Vycvik praktickych instruktorov

a)  Vycvik praktickych instruktorov vypracuji a poskytuji vycvikové organizicie a pozostdva zo vetkych
tychto zloziek:

1. kurz praktickych sposobilosti instruktora pre OJTI a STDI;
2. opakovaci kurz vycviku praktickych sposobilosti instruktora;
3. metdda (-y) hodnotenia odbornej sposobilosti praktickych instruktorov.

b)  Vycvikové kurzy a metdda (-y) hodnotenia uvedené v pismene a) schvaluje prislusny organ.”;
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s)  ustanovenie ATCO.D.095 sa nahrddza takto:

,ATCO.D.095. Vycvik hodnotitel ov

a)  Vycvik hodnotitelov vypracuji a poskytuji vycvikové organizdcie a pozostdva zo vietkych tychto

zloziek:

1. kurz vycviku hodnotitelov;

2. opakovaci kurz vycviku sposobilosti hodnotitelov;

3. metddy hodnotenia odbornej sposobilosti hodnotitelov.

b)  Vycvikové kurzy a metddu (-y) hodnotenia uvedené v pismene a) schvaluje prislusny orgdn.”
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PRILOHA II

Priloha II (CAST ATCO.AR) k nariadeniu (EU) 2015/340 sa meni takto:
1. Vpodcasti A ustanoveni ATCO.AR.A.010 sa dopfﬁa toto pismeno ca):

,ca)  vydavanie, prediZenie platnosti a obnovenie platnosti povolenia STDI v stlade s ustanovenim ATCO.C.005
pism. b) a ¢);“.

2. Vpodcasti D ustanoveni ATCO.AR.D.001 pism. a) sa dopliia tento bod 1a:

,la.  vydavanie, predizenie platnosti a obnovenie platnosti povolenia STDI v stlade s ustanovenim ATCO.C.005
pism. b) a c);“.

3. Vpodcasti D ustanoveni ATCO.AR.D.005 sa pismeno d) nahradza takto:

,d)  V pripade pozastavenia alebo zruSenia platnosti preukazov spdsobilosti, kvalifikaénych kategérii a doloziek
prislusny orgdn pisomne informuje drZitela preukazu sposobilosti a prislusného poskytovatela letovych
prevadzkovych sluzieb o tomto rozhodnuti a informuje drzitela preukazu sposobilosti o jeho prive na
odvolanie v stilade s postupmi stanovenymi v ustanoveni ATCO.AR.A.010.“
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PRILOHA III

Priloha Il (CAST ATCO.OR) k nariadeniu (EU) 2015/340 sa meni takto:

1. Vpodcasti B ustanoveni ATCO.OR.B.001 sa pismeno c) nahradza takto:

,)  Ziadost o osved¢enie vycvikovej organizdcie obsahuje tieto informacie:

1.
2.

3a.

7.
8.

meno a adresu Ziadatela;

.....

ako adresa ziadatela uvedend v bode 1;

mend, tlohy a kvalifikdcie:

i)  zodpovedného riadiaceho pracovnika;

ii)  vediceho vycvikovej organizicie, ak je iny ako riadiaci pracovnik uvedeny v bode i);

kontaktné tdaje osoby (0sob), ktort () vycvikova organizicia urcila ako kontaktnd (-€) osobu (-y) pre
komunikaciu s prislu§nym organom;

détum planovaného zacatia ¢innosti alebo zmeny;

zoznam druhov vycviku, ktoré sa maji poskytovat, a aspon jeden vycvikovy kurz z kazdého druhu
vycviku, ktory sa ma poskytovat;

opis zariadeni a vybavenia;

vyhldsenie o stilade s platnymi poziadavkami, ktoré podpise zodpovedny riadiaci pracovnik, pricom sa
v flom uvedie, Ze vycvikova organizdcia nepretrZite splia poziadavky;

postupy systému riadenia a

datum ziadosti.“

2.V podcasti B ustanoveni ATCO.OR.B.015 pism. a) sa ivodnd veta nahrddza takto:

,a)  Tieto

zmeny si pred vykonanim vyZadujii predchddzajici sthlas, pokial nie sti ozndmené a riadené v stilade

s postupom schvélenym prislusnym orgdnom, ako je uvedené v ustanoveni ATCO.AR.E.010 pism. c):“.

3. Vpodcasti C ustanoven{ ATCO.OR.C.015 sa pismeno b) nahradza takto:

,b)  Vycvikovd organizicia musi zarucit, aby syntetické vycvikové zariadenie splfalo uplatnitelné Specifikcie
a poziadavky zodpovedajice typu poskytovaného vycviku tykajiiceho sa kvalifikacnych kategérif a doloziek,
a ze ich schvilil prislusny organ.”

4.V podcasti D ustanoveni ATCO.OR.D.001 sa pismeno c) nahrddza takto:

,¢)  metddy hodnotenia a skiisania.
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