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(Legislativne akty)

NARIADENIA

NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (Elj) 2019/ 1896
z 13. novembra 2019

o eurdpskej pohraninej a pobreinej striZi a zruSeni nariadeni (EU) & 1052/2013 a (EU)
2016/1624

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurdpskej tnie, a najmi na jej ¢ldnok 77 ods. 2 pism. b) a d) a ¢ldnok 79 ods. 2
pism. ¢),

so zretelom na ndvrh Eurdpskej komisie,

po postipeni ndvrhu legislativneho aktu ndrodnym parlamentom,

so zretelom na stanovisko Eurépskeho hospodarskeho a socidlneho vyboru (1),
so zretelom na stanovisko Vyboru regiénov (%),

konajic v stlade s riadnym legislativaym postupom (),

kedze

(1) Cielom politiky Unie v oblasti riadenia vonkajsich hranic je rozvijat a vykondvat eurdpske integrované riadenie
hranic na vntrostdtnej Grovni a na drovni Unie, ktoré je nutnym logickym dosledkom volného pohybu osob
v rdmci Unie a tvorf zakladnd stcast priestoru slobody, bezpecnostl a spravodhvostl Europske integrované ria-
denie hranic méd zdsadny vyznam pre zlepSenie riadenia migrdcie. Cielom je G¢inné riadenie prekracovania
vonkajsich hranic a rieSenie migraénych vyziev a pripadnych budicich hrozieb na tychto hraniciach, ¢im sa
prispieva k rieSeniu zdvaznej trestnej Cinnosti s cezhrani¢nym rozmerom a k zabezpeceniu vysoke) tirovne
vndtornej bezpecnosti v Unii. Zaroveti je potrebné konat tak, aby sa plne respektovali zdkladné prdva a zabez-
pecil sa volny pohyb 0sob v ramci Unie.

(2) Eur6pska agentlra pre riadenie operacnej spoluprace na vonkajsich hraniciach ¢lenskych $titov Eurdpskej tnie
bola zriadend nariadenim Rady (ES) ¢. 2007/2004 (). Odkedy sa ujala plnenia svojich povinnosti 1. mdja 2005,
tspes$ne pomdha ¢lenskym Stitom pri vykondvani operacnych aspektov riadenia vonkajSich hranic prostred-
nictvom spolo¢nych operdcii a rychlych pohrani¢nych zasahov, analyzy rizik, vymeny informécii, vztahov
s tretimi krajinami a ndvratu navratilcov.

() U.v.EU C 110, 22.3.2019, 5. 62.

A U.v.EU C168,16.5.2019,s. 74.

(}) Pozicia Eurépskeho parlamentu zo 17. aprila 2019 (zatial neuverejnend v tiradnom vestniku) a rozhodnutie Rady z 8. novembra
2019.

() Nariadenie Rady (ES) ¢. 2007/2004 z 26. oktobra 2004 o zriadeni Eur6pskej agenttiry pre riadenie operacnej spoluprace na vonkaj-
sich hraniciach ¢lenskych stitov Eurépskej tinie (U. v. EU L 349, 25.11.2004, s. 1).
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(3) Eurépska agentdra pre riadenie operacnej spoluprace na vonkajsich hraniciach ¢lenskych stdtov Eurépskej tnie
sa premenovala na Eurpsku agentdru pre pohranicnii a pobreznd strdz (dalej aj ,agentdra“), ktord sa obvykle
uvéddza ako Frontex, s iplnou kontinuitou vSetkych ¢innosti a postupov, pricom jej tGlohy sa rozsirili. Hlavnymi
tlohami agentiiry by malo byt: vypracovanie technickej a operacnej stratégie ako sticast vykondvania cyklu
viacro¢nej strategickej politiky eurdpskeho integrovaného riadenia hranic; dohliadanie na G¢inné fungovanie
kontrol vonkajsich hranic; vykondvanie analyzy rizik a postudeni zranitelnosti; poskytovanie zvySenej technickej
a opera¢nej pomoci ¢lenskym $tatom a tretim krajindm prostrednictvom spolo¢nych operdcif a rychlych pohra-
ni¢nych zdsahov; zabezpecenie praktického vykondvania opatreni v pripade situdcie, ktord si vyzaduje nalichavd
akciu na vonkajsich hraniciach; poskytovanie technickej a opera¢nej pomoci pri podpore pdtracich a zdchran-
nych operdcii tykajicich sa osdb v niidzi na mori; a organizovanie, koordinovanie a vykondvanie névratovych
operdcii a intervencii.

(4) Od zacatia migracnej krizy v roku 2015 Komisia prijala dolezité iniciativy a navrhla cely rad opatreni s cielom
posilnit ochranu vonkajsich hranic a obnovit normélne fungovanie schengenského priestoru. Ndvrh na vyrazné
posilnenie mandatu Eurdpskej agentiiry pre riadenie operacnej spoluprice na vonkajsich hraniciach bol
predlozeny v decembri 2015 a rychlo prerokovany v roku 2016. Vysledné nariadenie, nariadenie Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/ 1624 (*) nadobudlo dcinnost 6. oktdbra 2016.

(5) Rédmec Unie v oblastiach kontroly vonkajsich hranic, ndvratu, boja proti cezhranicnej trestnej Cinnosti a azylu
vSak treba dalej zlepsovat. Na uvedeny acel a s ciefom dalej podporovat sticasné a budiice planované operacné
tsilie by sa mala uskutocnif reforma eurdpskej pohranicnej a pobreznej strdze tym, Ze sa posilni mandat agen-
tary, najmd poskytnutim potrebnej sposobilosti vo forme stileho zboru eurdpskej pohrani¢nej a pobreznej
straze (dalej len ,stily zbor®). Stily zbor by mal postupne, ale rychlo, dosiahnut strategicky ciel, ktorym je
kapacita vo forme 10 000 operacnych pracovnikov, ako sa stanovuje v prilohe I, s vykonnymi pravomocami,
v nélezitych pripadoch s cielom t¢inne podporovat priamo na mieste ¢lenské $taty v ich snahe chrénit vonkaj-
Sie hranice, bojovat proti cezhrani¢nej trestnej ¢innosti a vyrazne zintenzivnit G¢inny a udrzatelny ndvrat nere-
guldrnych migrantov. Takéto kapacita 10 000 operacnych pracovnikov znamend maximdlnu dostupnii kapacitu
potrebnti na Gcinné rieSenie existujicich a buddcich opera¢nych potrieb pre operdcie tykajice sa hranic
a ndvratové operacie v Unii a tretich krajinich vratane kapacity rychlej reakcie na riesenie budtcich kriz.

(6) Komisia by mala preskimat celkovy pocet a zloZenie stdleho zboru vrtane vysky prispevkov jednotlivych ¢len-
skych $tatov do stdleho zboru, ako aj jeho odbornej pripravy, odbornych znalosti a profesionality. V pripade
potreby by Komisia mala do marca 2024 predlozit primerané navrhy na zmenu priloh I, II, IIl a IV. Ak Komisia
ndvrh nepredlozi, mala by uviest dovod takéhoto poéinania.

(7) Vykondvanie tohto nariadenia, najmi zriadenie stdleho zboru a to aj po uvedenom preskimani stileho zboru
Komisiou, by malo podliehat viacroénému finanénému ramcu.

(8) Eurépska rada vo svojich zdveroch z 28. jina 2018 vyzvala na dalSie posilnenie podpornej tilohy agentiry, a to
aj jej spoluprdce s tretimi krajinami, prostrednictvom zvySenych zdrojov a posilneného manditu s ciefom
zabezpecit u¢inni kontrolu vonkajsich hranic a vyrazne zintenzivnit Gi¢inny ndvrat nereguldrnych migrantov.

9) Je potrebné Gcinne monitorovat prekracovanie Vonka]swh hranic, riesit migracné vyzvy a pripadné buddice
hrozby na vonkajich hraniciach, zabezpecit vysokii trovei vnitornej bezpecnosti v ramci Unie, zarudif
fungovanie schengenskeho priestoru a reSpektovat zastre$ujicu zdsadu solidarity. Uvedené ¢innosti a ciele by
malo sprevddzat proaktivne riadenie migrdcie vratane potrebnych opatreni v tretich krajindch. Na uvedeny ticel
je potrebné posilnit eurépsku pohrani¢nd a pobreznd strdz a dalej rozsirovat mandét agentdry.

(*) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/1624 zo 14. septembra 2016 o eurdpskej pohranicnej a pobreznej stréZi,
ktorym sa men{ nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/399 a ktorym sa zrusuje nariadenie Eurépskeho parlamentu
a Rady (ES) ¢ 863/2007, nariadenie Rady (ES) ¢. 2007/2004 a rozhodnutie Rady 2005/267ES (U. v. EU L 251, 16.9.2016, 5. 1).
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(10)  Pri vykondvani eurdpskeho integrovaného riadenia hranic by sa mala zabezpecit koherencia s inymi politickymi
cielmi.

(11)  Eurdpske integrované riadenie hranic, zaloZené na $tvorstupiovom modeli kontroly pristupu, zahfna opatrenia
v tretich krajindch, napriklad v rdmci spolo¢nej vizovej politiky, opatrenia so susednymi tretimi krajinami, opat-
renia na kontrolu vonkajsich hranic, analyzu rizik a opatrenia v oblasti schengenského priestoru a ndvratu.

(12)  Za eurdpske integrované riadenie hranic by mala spolo¢ne zodpovedaf agentira a vnitro$titne orgdny
zodpovedné za riadenie hranic vrdtane pobreZnej strdze v rozsahu, v akom vykondvaji operécie v oblasti hra-
ni¢ného dozoru na ndmornej hranici a plnia akékolvek iné dlohy tykajice sa kontroly hranic, ako aj
vnutro§titne orgdny zodpovedné za ndvrat. Zatial ¢o sa élensk}'/m Stitom ponechdva primdrna zodpovednost’
za riadenie ich vonkajsich hranic v ich vlastnom zdujme a v zdujme vSetkych clenskych Stdtov a si zodpovedné
za vydavanie rozhodnuti o ndvrate, dlohou agenttry by mala byt podpora uplatiiovania opatreni Unie tykajii-
cich sa riadenia vonkajsich hranic a nédvratu, a to posilnenim, posudzovamm a koordinovanim krokov ¢len-
skych $tdtov, ktoré vykondvaji uvedené opatrenia. Cinnost agentiry by mala dopliat dsilie clenskych $tdtov.

(13)  V zdujme zabezpecenia dcinného vykondvania eurdpskeho integrovaného riadenia hranic a zvySovania
Gcinnosti politiky Unie v oblasti ndvratu by sa mala zriadit eurépska pohrani¢nd a pobreznd straz. Mali by sa
jej poskytnit potrebné finan¢né a ludské zdroje a vybavenie. Eur6psku pohrani¢nii a pobrezna strdz by sa mali
tvorif agentira a vnutro§titne orgdny zodpovedné za riadenie hranic vritane pobreznej striZze v rozsahu,
v akom plnia dlohy tykajice sa kontroly hranic, ako aj vnitroititne orgdny zodpovedné za ndvrat. Bude sa
opierat o spolo¢né vyuZzivanie informdcii, sposobilosti a systémov na vntro3titnej Grovni a o reakciu agentdry
na drovni Unie.

(14)  Eurdpskym integrovanym riadenim hranic sa nemenia prislusné pravomoci Komisie a ¢lenskych $tatov v colnej
oblasti, najmi pokial ide o kontroly, riadenie rizik a vymenu informacii.

(15)  Za rozvoj politiky a prava tykajtcich sa kontroly vonkajsmh hranic a ndvratu vrdtane rozvoja viacrocnej strate-
gickej politiky eurépskeho integrovaného riadenia hranic st aj nadalej zodpovedné institicie Unie. Mala by sa
zarucit tizka koordindcia medzi agentiirou a uvedenymi institGciami.

(16)  Ucinné vykonavanie eurépskeho integrovaného riadenia hranic eurépskou pohrani¢nou a pobreznou strizou by
sa malo zabezpecovat prostrednictvom viacroéného strategického cyklu politik. Viacroén)? cyklus by mal
stanovit 1ntegr0vany, jednotny a nepretrzity proces pre poskytovanie strategickych usmerneni vetkym prislus-
nym aktérom na trovni Unie a na vniitrostétnej drovni v oblasti riadenia hranic a ndvratu tak, aby tito aktéri
mali moznost eurépske integrované riadenie hranic vykondvat jednotne. Mali by sa tieZ riesit Vsetky prislusné
interakcie europske] pohranic¢nej a pobreznej strdze s Komisiou a ostatnymi institiciami, orgdnmi, Gradmi
a agentirami Unie a spoluprdca s inymi prisluSnymi partnermi vratane v néleZitych pripadoch tretich krajin
a tretich stran.

(17)  Eurdpske integrované riadenie hranic si medzi ¢lenskymi $titmi a agenttirou vyZaduje integrované pldnovanie
zamerané na operdcie tykajiice sa hranic a ndvratové operacie na Gcely pripravy reakcii na vyzvy na vonkajsich
hraniciach, ako aj zamerané na pldnovanie pre pripad nepredvidanych udalosti a na koordindciu dlhodobého
rozvoja sposobilosti tak v oblasti ndboru a odbornej pripravy, ako aj v oblasti nadobtdania a rozvoja
vybavenia.

(18)  Agenttra by mala Vypracovat technické normy pre vymenu informdcif, ako sa stanovuje v tomto nariadeni.
Okrem toho by sa v zdujme wcinného vykondvania nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/399 (°) mali vypracovat spolo¢né minimdlne normy pre dozor na vonkajsich hraniciach. Agentdra by
mala mat moznost na uvedeny tcel prispievat k vypracovaniu spolo¢nych minimédlnych noriem v silade
s prislusnymi pravomocami ¢lenskych Stitov a Komisie. Uvedené spoloéné minimdlne normy by sa mali
vypracovat s prihliadnutim na typ hranic, trovne vplyvu, ktoré agentiira pripisuje kazdému tseku vonkajsich
hranic, a dalsie faktory, ako st zemepisné osobitosti. Pri vypracivani tychto spolo¢nych minimalnych noriem
by sa mali zohladfiovat pripadné obmedzenia vyplyvajiice z vniitrostdtneho prava.

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/399 9. marca 2016, ktorym sa ustanovuje kédex Unie o pravidlach upravuji-
cich pohyb 0sob cez hranice (Kédex schengenskych hranic) (U. v. EU L 77, 23.3.2016, s. 1).
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(21)

(22)

(23)

(24)

(25)

(26)

(27)

(28)

Technické normy pre informacné systémy a softvérové aplikdcie by sa mali zosdladit s normami, ktoré pouziva
Agentira Eurdpskej tnie na prevadzkové riadenie rozsiahlych informaénych systémov v priestore slobody, bez-
pecnosti a spravodlivosti (dalej len ,eu-LISA®) pre ostatné informacné systémy v oblasti slobody, bezpecnosti
a spravodlivosti.

Vykonavanie tohto nariadenia nema vplyv na rozdelenie pravomoci medzi Uniou a clenskymi $titmi ani na
zdvizky c¢lenskych stdtov podla Dohovoru Organizdcie Spojenych ndrodov o morskom prdve, Medzindrodného
dohovoru o bezpe¢nosti ludského Zivota na mori, Medzindrodného dohovoru o pétrani a zdchrane na mori,
Dohovoru Organizdcie Spojenych ndrodov proti nadndrodnému organizovanému zlo¢inu a jeho Protokolu proti
pasovaniu migrantov po sti, po mori a letecky, Dohovoru o pravnom postaveni ute¢encov z roku 1951, jeho
protokolu z roku 1967, Eurépskeho dohovoru o ochrane [udskych prav a zdkladnych slobéd, Dohovoru Orga-
nizdcie Spojenych ndrodov o prdvnom postaveni osob bez §tdtnej prislusnosti a dalSich relevantnych medzi-
narodnych ndstrojov.

Vykonévanie tohto nariadenia nemd vplyv na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) & 656/2014 ().
Némorné operdcie by sa mali vykondvat sposobom, ktory vo vietkych pripadoch zaistuje bezpecnost zadrza-
nych alebo zachrdnenych osob, bezpecnost jednotiek, ktoré sa zacastiuji prislusnych ndmornych operdcii
a bezpecnost tretich stran.

Agenttira by mala plnit svoje tlohy v stlade so zdsadou subsidiarity a bez toho, aby boli dotknuté pravomoci
¢lenskych $tdtov, pokial ide o udrziavanie verejného poriadku a zaistovanie vniitornej bezpecnosti.

Agenttira by mala plnit svoje lohy bez toho, aby boli dotknuté pravomoci ¢lenskych stdtov v oblasti obrany.

Rozsirené tlohy a pravomoci agentiiry by mali byt vyvdzené posilnenymi zdrukami dodrZiavania zdkladnych
prév, ako aj vy$Sou zodpovednostou a vys§im podielom zavizkov, najmi pokial ide o uplatiiovanie vykonnych
pravomoci stdlymi zamestnancami.

Agenttira sa opiera o spolupricu ¢lenskych $titov, aby mohla Gc¢inne plnit svoje tlohy. V tejto stvislosti je
dolezité, aby agentira a ¢lenské $taty konali v dobrej viere a v&as si vymiefiali presné informécie. Ziaden ¢len-
sky $tat by nemal byt povinny poskytovat informadcie, ktorych spristupnenie odporuje podla jeho ndzoru
zdkladnym zdujmom jeho bezpecnosti.

Clenské 3tity by mali vo vlastnom zdujme a v zdujme ostatnych clenskych $tétov tiez prispievat relevantnymi
tdajmi potrebnymi pre ¢innosti vykondvané agentirou, a to aj na ucely situacnej informovanosti, analyzy rizik,
postideni zranitelnosti a integrovaného planovania. Zdroven by mali zabezpelit, aby tieto tidaje boli presné,
aktudlne a ziskané a vlozené v silade so zdkonom. V pripadoch, ked uvedené tidaje zahffiajii osobné tdaje,
malo by sa v plnej miere uplatiiovat pravo Unie o ochrane tidajov.

Komunika¢nd siet zriadend podla tohto nariadenia by mala vychddzat z komunika¢nej siete systému EUROSUR
vypracovanej v ramci nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1052/2013 a nahradif ju (). Komuni-
kacnd siet systému zriadend podla tohto nariadenia by sa mala pouzivat pre vietky zabezpecené vymeny
informdcii v rdmci eurépskej pohranicnej a pobreznej straze. Uroveni akreditdcie komunika¢nej siete by sa mala
zvysit na droven utajenia CONFIDENTIEL UE/EU CONFIDENTIAL s cielom zlepsit informaéni bezpe¢nost
medzi ¢lenskymi $tdtmi a agentirou.

Systém EUROSUR je potrebny, aby umoznil eurdpskej pohrani¢nej a pobreinej strdZi stanovif rdmec na
vymenu informdcif a opera¢nd spoluprdcu medzi vnitrodtitnymi orgdnmi ¢lenskych stdtov a agentiirou. Systém
EUROSUR poskytuje vnutro§tatnym organom a agentire infrastruktiiru a ndstroje potrebné na zlepSenie situac-
nej informovanosti a zvysenie reakénej sposobilosti na vonkajsich hraniciach na tcely odhalovania, prevencie
a potldcania nelegdlneho pristahovalectva a cezhranicnej trestnej ¢innosti a tym prispievania k zachrafiovaniu
Zivotov migrantov a zabezpecovaniu ich ochrany.

(') Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢ 656/2014 z 15. mija 2014, ktorym sa stanovujii pravidld dozoru nad vonkajsimi
morskymi hranicami v kontexte operacnej spoluprdce koordinovanej Eurépskou agenttrou pre riadenie operacnej spoluprdce na
vonkajsich hraniciach clenskych stdtov Eur6pskej tnie (U.v.EUL 189, 27.6.2014, 5. 93).

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1052/2013 z 22. oktébra 2013, ktorym sa zriaduje eurdpsky systém hrani¢ného
dozoru (EUROSUR) (U. v. EU L 295, 6.11.2013, 5. 11).
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(29)  Clenské $taty by mali zriadit ndrodné koordina¢né centrd na zlepSenie vymeny informécii a spoluprdce medzi
Clenskymi $tdtmi a agenttrou vzhladom na hrani¢ny dozor a na vykondvanie hrani¢nych kontrol. Pre riadne
fungovanie systému EUROSUR je podstatné, aby vsetky vnitrostitne orgdny zodpovedné za dozor na vonkaj-
§ich hraniciach podla vnitrostitneho préva spolupracovali prostrednictvom ndrodnych koordinaénych centier.

(30)  Uloha ndrodného koordina¢ného centra pri koordindcii a vymene informdcii medzi vSetkymi orgdnmi
zodpovednymi za kontrolu vonkajsich hranic na vnitro§titnej drovni nemd vplyv na prdvomoc stanovend na
vnutrotatnej Grovni, pokial ide o pldnovanie a vykonavanie kontroly hranic.

(31)  Toto nariadenie by ¢lenskym $tdtom nemalo branit v tom, aby svoje ndrodné koordinacné centrd poverili aj
zodpovednostou za koordindciu vymeny informdcii a za spolupracu v oblasti dalsich zlozZiek eurépskeho
integrovaného riadenia hranic.

(32)  Kvalita informdcif vymiefianych medzi ¢lenskymi $tdtmi a agentdirou a vhodné nacasovanie vymeny takychto
informdcii st nevyhnutnym predpokladom riadneho fungovania eurépskeho integrovaného riadenia hranic. Na
zdklade tspechu systému EUROSUR by sa uvedend kvalita mala zabezpecit prostrednictvom Standardizdcie,
automatizdcie vymeny informdcii medzi siefami a systémami, informacnou bezpecnostou a kontrolou kvality
prenasanych tdajov a informdcii.

(33)  AgentGra by mala poskytovat potrebni pomoc pri vyvoji a prevadzke systému EUROSUR, a to vritane
interoperability systémov, najmi prostrednictvom vytvorenia, spravovania a koordindcie systému EUROSUR.

(34)  Systém EUROSUR by mal poskytovat plny situaény prehlad nielen o vonkajsich hraniciach, ale aj v rdmci
schengenského priestoru a v predhrani¢nej oblasti. Mal by sa vztahovat na hrani¢ny dozor nad pozemnymi,
ndmornymi a vzdusnymi hranicami a na kontroly hranic. Vytvdranie situacnej informovanosti v rdmci schen-
genského priestoru by nemalo viest k operaénym ¢innostiam agenttry na vnatornych hraniciach ¢lenskych
Sttov.

(35)  Medzi prvky riadenia hranic by mal patrif aj dozor nad vzdusnymi hranicami, kedZe na nezdkonné ¢innosti
stvisiace s pristahovalectvom a cezhrani¢nou trestnou ¢innostou sa vyuZzivaji komercné aj sikromné lety
a dialkovo riadené letecké systémy. Cielom dozoru nad vzdu$nymi hranicami je odhalovat a monitorovat také
podozrivé lety, ktoré prekracuji alebo maji v amysle prekrocit Vonkajsw hramce a Vykonavat stvisiacu ana-
lyzu rizik s ciefom aktivovat reakéné sposobilosti prlslusnych organov Unie a ¢lenskych stdtov. Na uvedeny aéel
by sa mala podporovat medziagenttirna spoluprdca na trovni Unie medzi agentdrou, manazérom siete eur6p-
skej siete manazmentu letovej prevadzky (EATMN) a Agentirou Eurépskej Unie pre bezpecnost letectva (EASA).
Clenske Staty by v ndlezitych pripadoch mali mat moznost ziskavat informacie o podozrivych externych letoch
a zodpovedajiicim sposobom reagovat. Agenttira by mala monitorovat a podporovat ¢innosti v uvedenej oblasti
zamerané na vyskum a inovacie.

(36)  Podavanie sprav o udalostiach spojenych s neopravnenyml sekunddrnymi pohybmi v rdmci systému EUROSUR
prispeje k tomu, aby agenttira monitorovala migraéné toky smerom do Unie a v rdmci nej na Glely analyzy
rizik a situatného povedomia. Vykondvaci akt ustanovujiici podrobnosti o informacnych vrstvich situa¢nych
prehladov a pravidld tykajice sa stanovenia osobitnych situacnych prehladov by mal blizsie vymedzit typ
podavania sprav, aby bol tento ciel ¢o najlepsie splneny.

(37)  Zlicené sluzby systému EUROSUR poskytované agentiirou by mali byt zalozené na spolocnom uplatfiovani
nastrojov dozoru a medziagentiirnej spoluprici na trovni Unie vritane poskytovania bezpecnostnych sluzieb
programu Copernicus. Zlicené sluzby systému EUROSUR by mali poskytovat ¢lenskym Stitom a agentiire
informacné sluzby s pridanou hodnotou tykajiice sa eur6pskeho integrovaného riadenia hranic. Zlicené sluzby
systému EUROSUR by sa mali rozsirit s cielom podporit kontroly hranic, dozor nad vzdusnymi hranicami
a monitorovanie migra¢nych tokov.

(38)  Cestovanie v malych plavidlich nesposobilych na plavbu na mori dramaticky zvysilo pocet migrantov
utopenych na juznych ndmornych vonkajsich hraniciach. Systém EUROSUR by mal vyznamne zvysit operatné
a technické schopnosti agentiry a ¢lenskych $tdtov odhalovat takéto malé plavidld a zlepsit reakéna sposobilost
Clenskych Stitov a prispiet tak k zniZeniu poctu dmrti migrantov, a to aj v rdmci pdtracich a zdchrannych
operécif.

(39)  V tomto nariaden{ sa uzndva, Ze migra¢né trasy st vyuzivané aj osobami, ktoré potrebuji medzindrodni
ochranu.
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Agentira by mala pripravovat vieobecné analyzy rizik a Specifické analyzy rizik na zdklade modelu spolocnej
integrovanej analyzy rizik, ktoré by mala uplatiiovat agentira aj ¢lenské staty. Agentiira by mala na zdklade
informdcii poskytnutych clenskymi 3tdtmi poskytovat primerané informdcie tykajiice sa vSetkych aspektov
vyznamnych pre eurdpske integrované riadenie hranic, najmi v oblasti kontroly hranic, ndvratu, fenoménu
neopravnenych sekundérnych pohybov §titnych prislusnikov tretich krajin v rdémci Unie z hladiska trendov,
objemu a trds, predchddzania cezhrani¢nej trestnej Cinnosti vratane ulahcovania neopravneného prekracovania
hranic, obchodovania s [udmi, terorizmu a hrozieb hybridnej povahy, ako aj situdcie v prislusnych tretich kraji-
nach, ktoré umoznia prijatie vhodnych opatreni alebo riesenie identifikovanych hrozieb a rizik v zdujme zlepse-
nia integrovaného riadenia vonkajsich hranic.

Vzhladom na svoje Cinnosti na vonkajsich hraniciach by agentdra mala prispievat k predchddzaniu
a odhalovaniu cezhrani¢nej trestnej ¢innosti, ako je prevadzacstvo, obchodovanie s Tudmi a terorizmus,
v pripadoch, ked je jej zdsah vhodny a ked prostrednictvom svojich ¢innosti ziskala relevantné informdcie. Ako
agenttira zodpovedna za podporu a posiliiovanie ¢innosti ¢lenskych $tatov a za ich spolupracu pri predchddzani
zdvaznej trestnej ¢innosti, ktord sa tyka dvoch alebo viacerych ¢lenskych 3titov, a v boji proti nej by mala
koordinovat svoje ¢innosti s Europolom. Tento cezhrani¢ny rozmer je charakteristicky pre trestné ¢iny priamo
stvisiace s neopravnenym prekraovanim vonkajsich hranic vratane obchodovania s ludmi alebo prevddzadstva.
V sulade so smernicou Rady 2002/90/ES (), sa clenské $tity mozu rozhodniit, Ze neuvalia sankcie, ak cielom
spravania je poskytnutie humanitirnej pomoci migrantom.

Uloha agentiiry by v duchu spoloénej zodpovednosti mala spocivat v pravidelnom monitorovani riadenia
vonkajsich hranic vritane dodrziavania zdkladnych prév v rdmci riadenia hranic a ¢innosti agentiiry v oblasti
ndvratu. Agentira by mala zabezpecit riadne a Ucinné monitorovanie nielen prostrednictvom situacnej
informovanosti a analyzy rizik, ale aj prostrednictvom pritomnosti odbornikov z radov vlastnych pracovnikov
v ¢lenskych Statoch. Agentira by preto mala byt schopnd nasadit sty¢nych déstojnikov do ¢lenskych $titov na
obdobie, pocas ktorého bude sty¢ny dostojnik poddvat sprdvy vykonnému riaditelovi. Spravy styénych
dostojnikov by mali tvorit stcast postidenia zranitelnosti.

Agenttira by mala na zdklade objektivnych kritérii vypracovat postdenie zranitelnosti s cielom posidit
schopnost a pripravenost ¢lenskych Stitov Celit vyzvam na ich vonkajsich hraniciach a prispievat k stdlemu
zboru a do rezervy technického vybavenia. Postdenie zranitelnosti by malo zahfnat aj postdenie vybavenia,
infrastruktdry, pracovnikov, rozpoctu a finanénych zdrojov ¢lenskych $tdtov, ako aj ich pldnov pre nepredvidané
udalosti na rieSenie moznych kriz na vonkajsich hraniciach. Clenské $tity by mali prijat opatrenia na riesenie
vietkych nedostatkov zistenych v tomto postdeni. Vykonny riaditel by mal urcit opatrenia, ktoré md prijat
dotknuty ¢lensky stat, a odporucit mu ich. Mal by tiez stanovit lehotu, v rdmci ktorej by sa mali prijat uvedené
opatrenia, a pozorne sledovat ich véasné vykonavanie. Pokial sa potrebné opatrenia neprijmi v stanovenej
lehote, vec by sa mala postipit riadiacej rade na dalsie rozhodnutie.

Ak sa agentire neposkytnd presné a vcasné informdcie potrebné na vykonanie postidenia zranitelnosti, agen-
tiira by mala mat moznost tiito skuto¢nost zohladnit pri uskuto¢iovani postdenia zranitelnosti, pokial neexis-
tuji riadne opodstatnené dovody na neposkytnutie tidajov.

Posﬁdenie zranitelnosti a schengensky hodnotiaci mechanizmus zriadené nariadenim Rady (EU)

1053/2013 (%) st dva dopliiujiice mechanizmy na zarudenie tnijnej kontroly kvality riadneho fungovania
schengenskeho priestoru a na zabezpecenie stdlej pripravenosti reagovat na vetky vyzvy na vonkajsich hrani-
ciach tak na drovni Unie ako aj na vnitrodtitnej drovni. Zatial ¢o schengensky hodnotiaci mechanizmus je
hlavnou metédou na hodnotenie vykondvania a dodrziavania prava Unie v clenskych stitoch, synergie medzi
postdenim zranite[nosti a mechanizmom schengenského hodnotenia by sa mali maximalizovat s cielom
vytvorit kvalitnej${ situacny prehlad o fungovani schengenského priestoru, ktor}'fm sa v €o najvicsej miere
odstraniuje duplicita Gsilia ¢lenskych Stdtov a zabezpecuje sa koordinovanejsie vyuzivanie prislusnych financ-
nych nastrojov Unie na podporu riadenia vonkajsich hranic. Na tento tcel by sa mala zaviest pravidelnd
vymena informécii o vysledkoch oboch mechanizmov medzi agentirou a Komisiou.

() Smernica Rady 2002/90/ES z 28. novembra 2002, ktord definuje napomédhanie neoprdvneného vstupu, tranzitu a bydlisku

(U.v.ES L 328, 5.12.2002, 5. 17).

(") Nariadenie Rady (EU) ¢. 1053/2013 zo 7. okt6bra 2013, ktorym sa vytvira hodnotiaci a monitorovaci mechanizmus na overenie
uplatilovania schengenského acquis a ktorym sa zruSuje rozhodnutie vjkonného vyboru zo 16. septembra 1998, ktorym bol zria-
deny Staly vybor pre hodnotenie a vykonavanie Schengenu (U. v. EU L 295, 6.11.2013, 5. 27).
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(46)  KedZe clenské Stity zriaduji hranicné useky, ktorym agentira priraduje stupeii vplyvu, pricom reakénd
sposobilost ¢lenskych Statov a agentlry by mala byt s tymito stupniami vplyvu spojend, mal by sa zaviest $tvrty
stupent vplyvu — kriticky stuperi vplyvu — na jeho docasné priradenie hraniénym tsekom, v pripade, ked je
schengensky priestor ohrozeny a v pripade, ked by mala agentiira zasiahnut.

(47)  Ked sa v dosledku ndrastu nelegdlneho pristahovalectva pripisuje vysoky alebo kriticky stupent vplyvu tseku
ndmornych hranic, prisluiné ¢lenské stity by mali uvedeny ndrast zohladnit pri planovani a vykondvani pdtra-
cich a zdchrannych operdcii, pretoze takdto situdcia by mohla viest k zvySeniu Ziadosti o pomoc pre osoby
v niidzi na mori.

(48)  Agenttra by mala organizovat prislusnt technickd a operaént pomoc ¢lenskym Stitom s cielom posilnit ich
schopnost plnit si zdvizky, pokial ide o kontrolu vonkajsich hranic, a Celit vyzvam na vonkajsich hraniciach
vyplyvajicim zo zvyS$eného poctu prichodu nereguldrnych migrantov alebo cezhranicnej trestnej ¢innosti.
Takouto pomocou by nemala byt dotknutd pravomoc prislusnych vniitrostitnych orgdnov zacat vySetrovania
trestnych Cinov. V tejto stivislosti by agenttra mala bud’ z vlastného podnetu a so stihlasom dotknutého clen-
ského §tatu alebo na poziadanie uvedeného clenského Stitu organizovat a koordinovat spolocné opericie pre
jeden alebo viacero ¢lenskych $tatov, nasadzovat timy pre riadenie hranic, podporné timy pre riadenie migracie
a ndvratové timy (dalej spolo¢ne len ,timy*) stdleho zboru a poskytovat potrebné technické vybavenie.

(49)  V pripadoch osobitnej a netmernej vyzvy na vonkajsich hraniciach by agenttira mala bud z vlastného podnetu
a so sthlasom dotknutého c¢lenského $tdtu alebo na poziadanie uvedeného ¢lenského 3ttu organizovat
a koordinovat rychle pohrani¢né zdsahy a nasadit timy stdleho zboru a technické vybavenie vritane rezervy
technického vybavenia na rychly zdsah. Rezerva technického vybavenia pre rychly zdsah by mala obsahovat
obmedzeny kontingent vybavenia potrebny na pripadné rychle pohrani¢né zasahy. Rychle pohrani¢né zdsahy by
mali byt ¢asovo obmedzenou posilou v situdcidch, ktoré si vyzaduji okamzitd reakciu a v ktorych by takyto
zdsah zabezpedil G¢innd reakciu. S ciefom zabezpecit, aby bol takyto zdsah w¢inny, by clenské $tity mali dat
k dispozicii pracovnikov, ktorych vysli do agentiry, poskytnii agentire na kratkodobé nasadenie a nasadia na
Ucely rezervy rychleho zdsahu, aby vytvorili prislusné timy a zabezpecili potrebné technické vybavenie. Ak
persondl nasadeny s technickym vybavenim clenského §titu pochddza z tohto clenského $titu, mal by sa
povaZovat za sucast prispevku tohto ¢lenského §titu do staleho zboru. Agentira a dotknuté ¢lenské stity by sa
mali dohodnit na operaénom plane.

(50) Ak clensky $tdt Celi osobitnym a netimernym migraénym vyzvam charakterizovanym velkymi prilevmi zmiesa-
nych migra¢nych tokov na konkrétnych tsekoch svojich vonkajsich hranic, ¢lenské $taty by mali mat moznost
vyuzivat zvySené technické a operacné posilnenia. Tieto posilnenia by mali v problémovych oblastiach zabezpe-
¢it podporné timy pre riadenie migracie. Tieto timy by mali byt zloZené z operacnych pracovnikov, ktori sa
maji nasadit zo stileho zboru a odbornikov z Eurépskeho podporného dradu pre azyl (dalej len ,EASO®)
a Europolu a v ndlezitych pripadoch z odbornikov z Agentiry Eurdpskej tinie pre zdkladné prdva, ostatnych
organov, tiradov a agenttr Unie a ¢lenskych §titov. Komisia by mala zabezpecit potrebnt koordindciu postde-
nia potrieb predlozenych ¢lenskymi $tdtmi. Agentiira by mala pomdhat Komisii pri koordinovani roznych agen-
tir priamo na mieste. Komisia by mala v spolupréci s hostitelskym ¢lenskym Stitom a prislusnymi agenttrami
Unie stanovit podmienky spoluprice v problémovych oblastiach. Komisia by mala zabezpecit spolupracu pri-
slusnych agentdr v rdmci ich prislusnych mandétov a mala by zodpovedat za koordindciu ¢innosti podpornych
timov pre riadenie migracie.

(51)  Clenské staty by mali zabezpecit, aby vietky orgdny, ktorym by mohli byt adresované Ziadosti o medzindrodnt
ochranu, ako napriklad policia, pohrani¢nd strdz, imigra¢né orgdny a persondl zariadeni urCenych na zaistenie,
mali prislusné informécie. Mali by tiez zabezpecit, aby persondl takychto organov absolvoval odbornd pripravu
na potrebnej trovni primerand jeho tGlohdm a povinnostiam, dostal pokyny informovat Ziadatelov o tom, kde
a ako mozno podat Ziadost o medzindrodnd ochranu, a pokyny o tom, ako odporucit osobdm v zranitelnej
situdcii primerané mechanizmy na usmerfiovanie.

(52) Vo svojich zéveroch z 28. jina 2018 Eurdpska rada opitovne potvrdila vyznam uplatiiovania komplexného
pristupu k migrdcii a konstatovala, Ze migrdcia je vyzvou nielen pre jeden clensky stdt, ale tieZ pre celt Eurépu.
V tejto stivislosti zdoraznila, Ze je dolezité, aby Unia poskytovala plnt podporu na zabezpelenie ndlezitého
riadenia migracnych tokov.
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Agentira a EASO by mali tzko spolupracovat, aby mohli ¢inne riesit migracné vyzvy charakterizované vel-
kymi prilevmi zmieSanych migraénych tokov, predovietkym na vonkajsich hraniciach. Agentira a EASO by
mali najmé koordinovat svoje ¢innosti a podporovat ¢lenské Stity s ciefom ulah¢it postupy tykajice sa medzi-
ndrodnej ochrany a konania o ndvrate, pokial ide o Stitnych prislusnikov tretich krajin, ktorych Zziadosti
o medzindrodnd ochranu boli zamietnuté. Agentdra a EASO by mali spolupracovat aj v rdmci inych
spolo¢nych opera¢nych ¢innosti, ako st spolo¢nd analyza rizik, zber Statistickych adajov, odbornd priprava
a podpora ¢lenskych Stdtov v stivislosti s planovanim nepredvidanych udalosti.

Vndtrostitne orgdny plniace funkcie pobreznej strdze st zodpovedné za Siroku $kdlu tloh, medzi ktoré moze
patrit ndmornd bezpecnost, bezpecnostnd ochrana, pdtranie a zichrana, kontrola hranic, kontrola rybdrstva,
colnd kontrola, vSeobecné presadzovanie prava a ochrana Zivotného prostredia. Agenttra, Eurépska agentdra
pre kontrolu rybdrstva (dalej len ,EFCA®) a Eurdpska ndmornd bezpecnostnd agentira (dalej len ,EMSA®) by
preto mali posilnit vzdjomni spolupricu, ako aj spoluprdcu s vnitrodtitnymi orgdnmi plniacimi Glohy pobrez-
nej strdZze s cielom zvysit ndmornd situaéni informovanost a podporit koherentné a ndkladovo efektivne opat-
renia. Synergie medzi réznymi aktérmi v ndmornom prostredi by mali byt v stlade s eurépskym integrovanym
riadenim hranic a stratégiami ndmornej bezpe¢nosti.

Clenské §téty by v problémovych oblastiach mali spolupracovat’ s prislusnymi agenttirami Unie, ktoré by mali
konat v rdmci svojich prlslusnych manddtov a prdvomoci, na zdklade koordinicie Komisie. Komisia by
v spoluprdci s prlslusnyml agentiirami Ume mala zabezpeci, aby ¢innosti v problémovych oblastiach boli
v stilade s prislusnymi pravnymi predpismi Unie a zakladnymi pravami.

Ak je to odévodnené na zéklade vysledkov postdenia zranitelnosti, analyzy rizik alebo v pripade docasného
priradenia kritického stupria vplyvu k jednému alebo viacerym hrani¢nym tsekom, vykonny riaditel' agentiry
by mal dotknutému ¢lenskému 3tdtu odporucit iniciovat a vykonat spolo¢né operacie alebo rychle pohrani¢né
zdsahy.

Ked je kontrola vonkajsich hranic neti¢innd do takej miery, Ze vznikne riziko ohrozenia fungovania schengen-
ského priestoru, bud preto, ze ¢clensky $tit neprijme potrebné opatrenia v silade s postidenim zranitelnosti,
alebo preto, Ze clensky stat, ktory Celi osobitn}'/m a neﬁmern)’fm vyzvam na vonkajsich hraniciach, nepoiiadal
agentdru o dostatocni podporu alebo tito podporu nevyuZziva, mala by sa prijat jednotnd, rychla a Gcinnd
reakcia na tirovni Unie. Na ti¢el zmiernenia tychto rizik a na Zabezpeceme lepsej koordinacie na tirovni Unie by
Komisia mala navrhndf Rade rozhodnutie urcujice opatrenia, ktoré ma vykonat agentira a poZzadujice, aby
dotknuty ¢lensky $tat spolupracoval s agentirou pri vykondvani uvedenych opatreni. Vykondvacia pravomoc
prijat takéto rozhodnutie by sa mala preniest na Radu, kedze opatrenia, o ktorych sa md rozhodnit, sa moézu
dotknut vnutrostatnych vykonnych pravomoci a pravomoci v oblasti presadzovania, moZu mat politicky citlivi
povahu. Agenttra by ndsledne mala urcit kroky, ktoré sa maji podnikniif na praktické vykondvanie opatreni
uvedenych v rozhodnuti Rady. Agentra by mala vypracovat operacny plin spolu s dotknutym ¢lenskym
Statom. Dotknuty ¢lensky $tat by mal ulah¢it vykondvanie rozhodnutia Rady a opera¢ného plinu tym, Ze bude
okrem iného plnit svoje povinnosti ako st stanovené v tomto nariadeni. Ak ¢lensky stdt uvedenému rozhodnu-
tiu Rady nevyhovie do 30 dni a nespolupracuje s agentirou pri vykondvani opatreni uvedenych v danom
rozhodnuti, Komisia by mala mat moznost zacat osobitny postup stanoveny v ¢lanku 29 nariadenia (EU)
2016/399 na rieSenie vynimocnych okolnosti ohrozujicich celkové fungovanie priestoru bez kontroly
vnutornych hranic.

Staly zbor by sa mal skladat zo Styroch kategérii operaénych pracovnikov, konkrétne zo stilych zamestnancov,
pracovnikov dlhodobo vyslanych do agentiry z ¢lenskych stétov, pracovnikov, ktorych ¢lenské $tity poskytli na
kratkodobé nasadenie, a pracovnikov, ktori st sticastou rezervy rychleho zdsahu na rychle pohrani¢né zasahy.
Operacni pracovnici by mali zahffiat prislusnikov pohrani¢nej straZe, eskortné skupiny pre névrat, Specialistov
na ndvrat a inych prislusnych pracovnikov. Stély zbor by sa mal nasadit v rdmci timov. Skuto¢ny pocet operac-
nych pracovnikov nasadenych zo stédleho zboru by mal zavisiet od operaénych potrieb.

Operaéni pracovnici nasadeni ako ¢lenovia timov by mali mat vsetky potrebné pravomoci na vykondvanie tloh
kontroly hranic a ndvratu vratane dloh, ktoré si vyzaduji vykonné pravomoci stanovené v prislusnom
vnitro§titnom prave alebo v tomto nariadeni. Ak stdli zamestnanci uplatiiuji vykondvacie pravomoci, agenttira
by mala zodpovedat za akikolvek sposobend skodu.
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(60)  Clenské $tity by mali prispiet do stdleho zboru v sdlade s prilohou II pre dlhodobé vysielania a v stlade
s prilohou NI pre kritkodobé nasadenia. Jednotlivé prispevky clenskych $titov by mali byt stanovené na
zdklade distribuéného kltica dohodnutého pocas rokovani o nariadeni (EU) 2016/1624 v roku 2016 na téely
rezervy rychleho zdsahu a stanoveného v prilohe I k uvedenému nariadeniu. Uvedeny distribu¢ny kla¢ by mal
byt proporéne prispdsobeny velkosti stdleho zboru. Dané prispevky by mali byt stanovené proporcne aj pre
krajiny pridruzené k schengenskému priestoru.

(61)  Pri vybere poctu a profilov pracovnikov, ktoré sa maji uviest v rozhodnuti riadiacej rady, by mal vykonny
riaditel uplatriovat zdsady rovnakého zaobchddzania a proporcionality, najmi pokial ide o vnutrostitne
sposobilosti ¢lenskych Statov.

(62)  Kazdy clensky 3tdt a agenttira by mali prostrednictvom kazdoro¢nych dvojstrannych rokovani dohodniit presné
nacasovanie krétkodob}'rch nasadeni zo stdleho zboru a spristupnenie technického vybavenia, ktoré je spolufi-
nancované v ramci osobitnych cinnost{ Fondu pre vntitornd bezpecnost alebo akéhokolvek iného osobitného
financovania Unie, a to pri zohladneni kapacity a proporcionality. Pri Ziadani stileho zboru o vnitrodtitne
prispevky by mal vykonny riaditel vo vieobecnosti uplatiiovat zdsady proporcionality a rovnakého zaobchddza-
nia s ¢lenskymi $tdtmi s cielom zabranit situdcidm, ktoré by mali podstatny vplyv na plnenie vnutrostitnych
tloh v jednom ¢lenskom $tdte, a to prostrednictvom Ziadosti o nasadenie, pokial ide o rotné prispevky uvede-
ného ¢lenského statu, v priebehu jedného konkrétneho obdobia Styroch mesiacov. Takéto opatrenia by mohli
zahfnat moznost, aby ¢lenské stity plnili svoje povinnosti pokial ide o obdobia nasadenia prostrednictvom
nesflvisl}'rch obdobl' Pokial’ ide o krétkodobé nasadenia stéleho zboru ¢lenské §téty by mali mat moinost’ plnit
poctu zamestnancov na kratSie obdobia alebo nasadzovanim jednotlivych zamestnancov na viac ako Styri
mesiace v stlade s pldnovanim dohodnutym v ramci kaidoroénych dvojstrannych rokovani.

(63)  Bez toho, aby bolo dotknuté v¢asné uzavretie opera¢ného planu tykajiceho sa operdcii na mori, by mala agen-
tira poskytnit zicastnenym ¢lenskym $titom v ¢o najskorsej faze konkrétne informdacie o prislusnej jurisdikcii
a uplatnitelnom prdve, najmid o vysaddch velitelov lodi a lietadiel, podmienkach pouzZivania sily a uloZeni
restriktivnych alebo vdzobnych opatreni.

(64)  Dlhodoby rozvoj Iudskych zdrojov na zabezpecenie prispevkov ¢lenskych $titov do stileho zboru by sa mal
podporovat systémom finan¢nej podpory. Na uvedeny dcel je vhodné splnomocnif agentiiru na vyuZivanie
postupu udelovania grantov ¢lenskym 3tdtom bez vyzvy na predkladanie ndvrhov v rdmci financovania, ktoré
nie je spojené s ndkladmi, za predpokladu splnenia podmienok stanovenych nariadenim Eur6pskeho parla-
mentu a Rady (EU, Euratom) 2018/1046 (). Finanénou podporou by sa malo ¢lenskym stitom umoznit najl-
mat a $kolit dodato¢nych pracovnikov, ¢im by sa im poskytla potrebnd flexibilita na dodrzanie povinnych pris-
pevkov do stdleho zboru. Systém finan¢nej podpory by mal zohladnit ¢as potrebny na ndbor a odbornii prip-
ravu, a preto by mal vychddzat z pravidla N+2. Vo vyhradenom systéme financovania by sa mala ndjst spravna
rovnovdha medzi rizikami nezrovnalosti a podvodov a ndkladmi na kontrolu. V tomto nariadeni sa stanovuji
zdkladné podmienky pre aktivovanie finan¢nej podpory, a to nabor a odbornd priprava primeraného poctu
prislusnikov pohrani¢nej straze alebo inych odbornikov, ktory by zodpovedal poctu prislusnikov dlhodobo
vyslanych do agenttry, alebo ticinné nasadenie prislusnikov do operacnych cinnosti agentiiry na stvislé alebo
nestvislé obdobie v dlzke aspon §tyroch mesiacov alebo na pomernom zédklade v pripade nasadenia na savislé
alebo nestvislé obdobie kratsie nez Styri mesiace. Vzhladom na nedostatok relevantnych a porovnatelnych
udajov o skuto¢nych nakladoch jednotlivych ¢lenskych 3tatov by bol vyvoj systému financovania zaloZeného na
nékladoch prili§ zloZity a nevyriesil by potrebu jednoduchého, rychleho, efektivneho a dGcinného systému
financovania. Na Gcely stanovenia vysky takéhoto financovania pre jednotlivé clenské $tdty je vhodné ako refe-
renénl sumu pouzit roénti mzdu zmluvnych zamestnancov instittcii Unie vo funkénej skupine III, platovej
triede 8, stupni 1, ktord sa upravi opravnym koeficientom pre kazdy ¢lensky 3tat v sulade so zdsadou riadneho
finan¢ného hospodarenia a v duchu rovnakého zaobchddzania. Agentiira a clenské $tity by pri vykondvani
takejto finan¢nej podpory mali zabezpecif, Ze zdsady spolufinancovania a predchddzania dvojitému
financovaniu sti dodrzané.

(65) S ciefom zmiernitf mozny vplyv na vnitrostitne sluzby stvisiace s naborom stdlych zamestnancov do stileho
zboru by sa mala poskytovat podpora prislusnym sluzbdm clenskych 3tdtov s cielom pokryt investicie do
odbornej pripravy novych zamestnancov, ktori nahrddzaji odchddzajiicich zamestnancov.

(') Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) 20181046 z 18. jila 2018 o rozpoctovych pravidlich, ktoré sa vztahuji
na vSeobecny rozpocet Unie, o zmene nariadeni (EU) &. 1296/2013, (EU) ¢ 13012013, (EU) ¢. 1303/2013, (EV) & 1304/201 3, (EU)
& 1309/2013, (EU) & 1316/2013, (EU) ¢. 223/2014, (EU) ¢. 283/2014 a rozhodnutia & 541/2014/EU a o zruSeni nariadenia (EU,
Euratom) ¢. 966/2012 (U.v.EUL 193, 30.7.2018, s. 1).
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(67)

(68)

(69)

(72)

(73)

(74)

Vzhladom na nasadenie stdleho zboru na tzemi tretich krajin by agentdra mala rozvijat sposobilosti svojich
vlastnych $truktir velenia a kontroly ako aj postup na zabezpecenie toho, aby ¢lenovia timov mozu byt obéian-
sky a trestne zodpovedni.

S cielom umoznif G¢inné nasadenie stileho zboru od 1. janudra 2021 by sa ¢o najskor mali prijat a zaviest
urcité rozhodnutia a vykondvacie opatrenia. Agentiira by sa preto spolu s ¢lenskymi $tdtmi a Komisiou mala
zapojit do pripravy takychto vykondvacich opatreni a rozhodnuti v zdujme ich prijatia riadiacou radou. Takyto
pripravny proces by mal zahifiat prislusny ndbor agentdrou a clenskymi $tatmi, ako sa uvddza v tomto
nariadeni.

S cielom zabezpecit kontinuitu podpory pre operacné ¢innosti organizované agenttirou by sa viak v3etky nasa-
denia, a to aj v rdmci rezervy rychleho zdsahu, ktoré sa maji uskutocnit do 31. decembra 2020, mali
napldnovat a vykonat v stlade s nariadenim (EU) 20161624 a v sdlade s kazdoroénymi dvojstrannymi
rokovaniami, ktoré sa uskutocnili v roku 2019. Na uvedeny ucel by sa tieto ustanovenia uvedeného nariadenia
mali preto zrusit az s G¢innostou od 1. janudra 2021.

Pracovnd silu agentdry by mali tvorit pracovnici vykondvajici tlohy v jej kompetencii, a to bud v dstredi agen-
tiry, alebo v rdmci staleho zboru. Stdli zamestnanci v ramci stdleho zboru by mali byt v prvom rade nasadeni
ako ¢lenovia timov. Na vykondvanie podpornych funkcif na zriadenie stdleho zboru, najmi na tstredi, by malo
byt mozné prijat iba obmedzeny a jasne vymedzeny pocet stélych zamestnancov.

Na prekonanie pretrvavajicich nedostatkov pri dobrovolnom zhromazdovani technického vybavenia z clen-
skych $tdtov, najmd pokial ide o prostriedky velkého rozsahu, by agentiira mala mat vlastné potrebné vybave-
nie, ktoré sa md nasadzovat v rdmci spolo¢nych operdcii alebo rychlych pohrani¢nych zdsahov alebo inych
operacnych ¢innosti. Tieto prostriedky by mali byt povolené ¢lenskymi $tdtmi na tcely Stdtnej sluzby. Hoci je
agenttra od roku 2011 pravne schopnd nadobudat alebo prenajimat svoje vlastné technické vybavenie, uvedent
moznost vyrazne obmedzoval nedostatok rozpoctovych zdrojov.

Komisia preto s cielom zosdladit Grovenn ambicii, ktoré si zdkladom zriadenia stileho zboru, vy¢lenila vo
viacroénom finanénom rdmci na obdobie 2021 - 2027 znacné financné krytie, ktorym by sa agentiire
umoznilo nadobtdaf, spravovat a prevddzkovat potrebné vzdusné, ndmorné a pozemné prostriedky
zodpovedajtce jej operaénym potrebdm. Nadobudanie potrebnych prostriedkov by mohol byt zdlhavy proces,
najmd v pripade prostriedkov s vyznamnou hodnotou, ale vlastné vybavenie agentiry by sa v koneénom
dosledku malo stat zdkladiou opera¢nych nasadeni spolu s dalsimi prispevkami ¢lenskych Stitov, o ktoré sa
poziada za vynimocnych okolnosti. Vybavenie agentiry by mal z velkej Casti prevddzkovat jej technicky
persondl z radov stdleho zboru. S cielom zabezpecit Gi¢inné vyuZzivanie navrhovanych finanénych zdrojov by
mal proces nadobtidania potrebnych prostriedkov vychddzat z viacro¢nej stratégie, o ktorej rozhoduje riadiaca
rada ¢o najskor. Je potrebné zabezpecit udrzatelnost agentiry prostrednictvom budiicich viacro¢nych financ-
nych rdmcov a udrziavat komplexné eurdpske integrované riadenie hranic.

Agentiira a Clenské $tity by pri vykondvani tohto nariadenia mali ¢o najlepsie vyuZzivat existujice kapacity
z hladiska [udskych zdrojov, ako aj technického vybavenia, a to na drovni Unie i na vnttro§tdtnej Girovni.

Clenské stty a agentdra by mali koordinovat dlhodoby rozvoj novych sposobilosti v rémci eurépskej pohranic-
nej a pobreznej straze v stilade s viacronym strategickym cyklom politik pre eurdpsku pohrani¢nt a pobrezni
strdz, pricom by mali zohladnit dlhé trvanie urcitych postupov. Patri sem ndbor a odbornd priprava novych
prislusnikov pohrani¢nej straze, ktor{ by pocas svojej kariéry mohli slizit tak v ¢lenskych $tdtoch ako aj v rdmci
stileho zboru, nadobtdanie, spravovanie a zneskodfiovanie vybavenia, v pripade ktorého by sa mali hladat pri-
lezitosti pre interoperabilitu a dspory z rozsahu) a vyvoj nového vybavenia a stivisiacich technoldgii, a to aj
prostrednictvom vyskumu.

Prostrednictvom pldnu sposobilosti by sa mali zostiladit pliny rozvoja sposobilosti z clenskych Stitov
s viacroénym pldnovanim zdrojov agentiry tak, aby sa optimalizovali dlhodobé investicie, a teda ¢o najlepsie
chrénili vonkajsie hranice.
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(75)  Vzhladom na posilneny manddt agentdry, vytvorenie stdleho zboru, posilnenie jeho pritomnosti priamo na
mieste na vonkajsich hraniciach a jeho zvysenii angazovanost v oblasti ndvratu by agentira mala mat moZznost
zriadif vysunuté pracoviskd nachddzajiice sa na miestach v blizkosti vyznamnych operaénych ¢innosti na
obdobie ich trvania, konat ako spojovaci ¢ldnok medzi agentdrou a hostitelskym ¢clenskym Stitom, riesit
koordinac¢né, logistické a podporné tillohy a ulah¢it spolupricu medzi agentirou a hostitelskym ¢lenskym
$tdtom.

(76)  Vzhladom na to, Ze medziagentdrna spoluprica je sticastou eurépskeho integrovaného riadenia hranic, agen-
tira by mala Gzko spolupracovat so vsetkymi prislusnymi organmi, Gradmi a agentGrami Unie, najmi
s Europolom a EASO. Takdto spoluprdca by sa mala uskuto¢fiovat na Grovni ustredia, v opera¢nych oblastiach
a v ndlezitych pripadoch na trovni vysunutych pracovisk.

(77)  Agenttra a clenské 3tdty, najmi ich akadémie pre odborné vzdeldvanie, by mali Gizko spolupracovat pokial ide
o odbornt pripravu staleho zboru, pri¢om zabezpedia harmonizdciu programov odbornej pripravy a podporu
spolo¢nych hodnét zakotvenych v zmluvach. Agentdra by mala mat moznost po ziskani sihlasu riadiacej rady
vytvorit stredisko odbornej pripravy agentiry s cielom este viac ulahcit zaclenenie spolocnej eurdpskej kultiry
do poskytovanej odbornej pripravy.

(78)  Agenttra by mala dalej rozvinat spolo¢ny zdkladny vzdeldvaci program a vhodné ndstroje odbornej pripravy
v oblasti riadenia hranic a ndvratu vritane osobitnej odbornej pripravy zameranej na ochranu zranitelnych
0sob, a to aj deti. Mala by tieZ pontiknut doplnkové kurzy odbornej pripravy a semindre tykajiice sa dloh
integrovaného riadenia hranic, urcené aj pre tradnikov prislusnych vnutrostitnych orgdnov. Agentiira by mala
¢lenom staleho zboru poskytnit $pecializovani odbornii pripravu tykajicu sa ich dloh a pravomoci. Jej
sticastou by mala byt odbornd priprava zamerana na relevantné pravo Unie a medzinirodné pravo, ako aj na
zdkladné prava. Agenttra by mala byt oprdvnend organizovat aktivity v oblasti odbornej pripravy v spolupraci
s ¢lenskymi §tatmi a tretimi krajinami na ich tzemi.

(79)  Ndvrat Stdtnych prislusnikov tretich krajin, ktori nesplfaji alebo ktori prestali spifiat podmienky na vstup,
pobyt alebo trvaly pobyt v <¢lenskych Stitoch v stlade so smernicou Eurdpskeho parlamentu
a Rady 2008/115/ES ('), je zédkladnym prvkom komplexného tsilia riesit nelegélne pristahovalectvo a predsta-
vuje dolezitii oblast zdvazného verejného zdujmu.

(80)  Agentira by mala zintenzivnit svoju pomoc clenskym Stdtom pri navracani $tdtnych prislusnikov tretich krajin,
a to v stlade s politikou Unie v oblasti ndvratu a v stilade so smernicou 2008/115/ES. Agenttira by mala
predovietkym koordinovat a organizovat ndvratové operécie z jedného alebo viacerych ¢lenskych 3titov a orga-
nizovat a vykondvat ndvratové intervencie s cielom posilnit ndvratové systémy clenskych $ttov, ktoré potrebuju
zvysend technickii a operaént pomoc pri plneni svojej povinnosti vracat $titnych prislusnikov tretich krajin
v stlade s uvedenou smernicou.

(81)  Agentiira by mala poskytovat ¢lenskym $tatom technickd a operaénii pomoc v procese ndvratu vratane identifi-
kécie $tatnych prislusnikov tretich krajin a inych cinnosti clenskych $tdtov vykondvanych pred ndvratom
a v suvislosti s ndvratom, a to pri plnom re$pektovani zdkladnych prév a bez toho, aby bola dotknutd
zodpovednost ¢clenskych $titov za vyddvanie rozhodnuti o navrate. Okrem toho by mala agentira v spolupraci
s organmi prislusnych tretich krajin poméhat ¢lenskym Stdtom pri ziskavani cestovnych dokladov potrebnych
pre navrat.

(82)  Agentiira by mala na zdklade sthlasu dotknutého ¢lenského $titu povolit Eurépskemu vyboru na zabrdnenie
muceniu a neludskému alebo ponizujicemu zaobchddzaniu alebo trestaniu Rady Eurdpy uskuto¢novat ndv-
Stevy, kde vykondva ndvratové operdcie, a to v rdmci monitorovacicho mechanizmu zavedeného ¢lenmi Rady
Eur6py podla Eurépskeho dohovoru na zabrdnenie mucenia a neludského ¢i ponizujiceho zaobchddzania
alebo trestania.

(83)  Pomoc clenskym Stitom pri vedeni konani o ndvrate by mala zahfniat poskytovanie praktickych informdcif
o tretich krajindch nédvratu, ktoré si relevantné z hladiska vykondvania tohto narjadenia, napriklad
poskytovanie podrobnych informdcii o kontaktoch alebo inych logistickych informacii potrebnych na hladky
a dostojny priebeh ndvratovych operdcii. Pomoc by mala tiez zahffiat prevadzku a ddrzbu platformy na
vymenu tdajov a informdcii, ktoré sti potrebné nato, aby agentira poskytovala technickii a opera¢nii pomoc
v stlade s tymto nariadenim. Uvedend platforma by mala disponovat komunika¢nou infrastruktirou umoznu-
jlicou automatizovany prenos $tatistickych tidajov systémami riadenia ndvratov jednotlivych ¢lenskych statov.

(*}) Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2008/115/ES zo 16. decembra 2008 o spolo¢nych norméch a postupoch ¢lenskych $tdtov
na ucely ndvratu Statnych prislusnikov tretich krajin, ktori sa neopravnene zdrziavaji na ich dzemi (U. v. EU L 348, 24.12.2008,
s. 98).
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(85)

(86)

(87)

(88)

(90)

(91)

(92)

(93)

Pripadnd existencia dohody medzi clenskym Stdtom a trefou krajinou nepozbavu]e agentdru ani clenské 3taty
ich zévizkov alebo zodpovednosti podla prava Unie alebo medzindrodného prava, najmi pokial ide o dodrZia-
vanie zdsady zdkazu vyhostenia alebo vrdtenia ¢i zdkazu mucenia a neludského alebo poniZzujiceho
zaobchddzania.

Clenské $taty by mali maf moznost na operacnej tirovni spolupracovat na vonkajsich hraniciach s inymi ¢len-
skymi $tatmi alebo tretimi krajinami na acely presadzovania prava vritane vojenskych operdcii, ak je takato
spoluprica zlucitelnd s ¢innostami agentdry.

Agentiira by mala zlepsovat vymenu informdcif a spoluprdcu s ostatnymi organmi, Gradmi a agentdrami Unie,
ako st Europol, EASO, EMSA, Satelitné stredisko Eurdpskej tnie, EASA a manazér siete EATMN, s cielom ¢o
najlepsie vyuzivat informécie, sposobilosti a systémy, ktoré uz st dostupné na eurdpskej Grovni, ako je program
Copernicus, program Unie pre pozorovanie a monitorovanie Zeme.

Délezitym prvkom eurépskeho integrovaného riadenia hranic je spoluprica s tretimi krajinami. Mala by slazit
na podporu riadenia eurdpskych hranic a noriem upravujiicich ndvrat, na vymenu informdcii a analyzu rizik,
na ulahcenie Vykonévania ndvratov v zdujme ich zefektivnenia a na podporu tretich krajin v oblasti riadenia
hranic a migricie vritane prostredmctvom nasadzovania stdleho zboru, ked sa takdto podpora vyzaduje na
ochranu vonkajsich hranic a na G¢inné riadenie migraénej politiky Unie.

Ak Komisia odporudi, aby jej Rada povohla rokovat o dohode o Statite s trefou krajinou, Komisia by mala
posudit situdciu v oblasti zakladnych prav tykajicu sa oblasti, na ktoré sa vztahuje dohoda o $tatite v danej
tretej krajine, a informovat o tom Eurdpsky parlament.

Spolupréca s tretimi kra]maml by sa mala uskuto¢iiovat v ramci vonkajsej Cinnosti Unie a v stlade so zdsadami
a s cielmi stanovenymi v ¢ldnku 21 Zmluvy o Eurépskej Gnii (dalej len ,Zmluva o EU) Komisia by mala
zabezpecit stlad medzi eur6pskym integrovanym riadenfm hranic a ostatnymi politikami Unie v oblasti vonkaj-
$ej Cinnosti Ume a najmi spolo¢nou bezpe¢nostnou a obrannou politikou. Komisii by mal pomdhat vysoky
predstavitel Unie pre zahrani¢né veci a bezpecnostnd politiku. Takdto spoluprica by sa mala uskutocfiovat
najmd s ohladom na Cinnosti agentdry, ktoré sa uskuto¢iiuji na tzemi tretich krajin alebo za ucasti Gradnikov
tretich krajin v oblastiach, ako je analyza rizik, pldnovanie a uskutocfiovanie operdcii, odbornd priprava,
vymena informécif a spolupraca.

S cielom zabezpecit, aby informécie obsiahnuté v systéme EUROSUR boli ¢o najiplnejSie a najaktudlnejsie,
najmd v stvislosti so situdciou v tretich krajindch, agentdra by mala spolupracovat s orgdnmi tretich krajin, a to
bud v rdmci dvojstrannych a mnohostrannych dohod medzi clenskymi $tdtmi a tretimi krajinami vritane
regiondlnych sieti, alebo prostrednictvom dohdd o pracovnych podmienkach uzavretych medzi agentdrou
a prislusnymi orgdnmi tretich krajin. Na tieto tGcely by Eurépska sluzba pre vonkajsiu cinnost a delegdcie
a trady Unie mali poskytovat vSetky informadcie, ktoré by mohli mat vyznam pre systém EUROSUR.

Toto nariadenie obsahuje ustanovenia o spolupréci s tretimi krajinami, pretoZe ndlezite Struktdirovand a nepretr-
7itd vymena informdcii a spoluprdca s takymito krajinami, okrem iného vritane susednych tretich krajin, st
klticovymi faktormi k dosiahnutiu cielov eurdpskeho integrovaného riadenia hranic. Je nevyhnutné, aby sa
akdkolvek vymena informdcii a akdkolvek spoluprica medzi clenskymi Stitmi a tretimi krajinami
uskuto¢novala v plnom stlade so zdkladnymi pravami.

Pomoc tretim krajindm by mala doplnat podporu, ktord agentiira poskytuje clenskym $tétom pri uplatiiovani
opatreni Unie tykajticich sa vykonavania eurépskeho integrovaného riadenia hranic.

Dvojstranné a viacstranné dohody, ktoré clenské staty uzatvoria s tretimi krajinami v oblastiach, na ktoré sa
vztahuje integrované riadenie hranic by mohli obsahovat skutoc¢nosti citlivé z bezpecnostného hladiska. Ked sa
takéto skutocnosti ozndmia Komisii, Komisia by ich mala spravovat v stlade s platnymi bezpe¢nostnymi
predpismi.
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(94) S cielom vytvorit komplexny situacny prehlad a analyzu rizik, ktoré sa tykaji predhranicnej oblasti, agentiira
a ndrodné koordinacné centrd by mali zbierat informdcie a koordinovat ich s imigracnymi styénymi
dostojnikmi, ktorych ¢lenské $tity, Komisia, agentdra alebo iné orgdny, trady a agentiry Unie nasadili do tre-
tich krajin.

(95)  V ramci Generdlneho sekretaridtu Rady bol jednotnou akciou Rady 98/700/SVV (V) zriadeny systém falosnych
a pravych dokladov online (dalej len ,systém FADO*), ktorym sa orgdnom ¢lenskych $tdtov umoznilo spristup-
nenie informécif o kazdej novej metéde falSovania, ktord je odhalend, a o novych pravych dokladoch, ktoré st
v obehu.

(96) Vo svojich zdveroch z 27. marca 2017 Rada uviedla, Ze riadenie systému FADO je zastarané a Ze nato, aby
bolo mozné pokracovat v plneni poziadaviek politik spravodlivosti a vnatornych veci, je potrebnd zmena jeho
prévneho zdkladu. Rada takisto poznamenala, Ze v tejto stvislosti by sa mohli zuZitkovat synergie medzi vyuzi-
vanim odbornych znalosti agentiry v oblasti podvodov tykajicich sa dokladov a précou, ktorti uz agentira
v tejto oblasti vykondva. Agentdra by preto od Generdlneho sekretaridtu Rady mala prevziat spravu
a prevddzkové a technické riadenie systému FADO, len ¢o Eurépsky parlament a Rada prijmi prislusny pravny
akt o systéme FADO, ktorym sa nahradi jednotna akcia 98/700/SVV.

(97)  Pred prijatim prislusného pravneho aktu o systéme FADO je vhodné zabezpecit plnt prevadzku systému
FADO, kym sa prevod definitivne nevykond a existujiice idaje sa neprenest do nového systému. Vlastnictvo
existujucich tidajov by sa potom previedlo na agentiru.

(98)  Akékolvek spractivanie osobnych tdajov agentdrou v rdmci tohto nariadenia by sa malo vykondvat v stlade
s nariadenfm Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1725 ().

(99)  Akékolvek spractivanie osobnych tidajov ¢lenskymi $titmi v rdmci tohto nariadenia by sa malo vykondvat
v stilade s nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 (**) alebo v pripade potreby v siilade so
smernicou Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/680 ().

(100) V suvislosti s ndvratom $tdtni prislusnici tretich krajin Casto nemajii ziadne doklady totoznosti a nespolupra-
cujui, pokial ide o urcovanie ich totoZnosti, tak, Ze zadrziavaju informécie alebo poskytujii nespravne osobné
tdaje. Vzhladom na osobitnt politickii potrebu tcelnosti konani o nédvrate je potrebné, aby agentiira bola
schopnd obmedzit ur¢ité prava dotknutych osob s cielom zabranit tomu, aby zneuzitie takychto prév mohlo
spomalovat spravne vykondvanie konan{ o ndvrate a Gspesné presadzovanie rozhodnut{ o névrate ¢lenskymi
Stdtmi alebo mohlo agentiire zabrdnit, aby efektivne plnila svoje tlohy. Najmi vykondvanie prava na obmedze-
nie spraciivania by mohlo znacne oneskorit a marit vykondvanie ndvratovych operdcii. Okrem toho
v niektorych pripadoch by mohlo pravo pristupu Stitneho prislusnika tretej krajiny ohrozit navratovii operaciu
zvysenim rizika dteku, ak by sa $tdtny prislusnik tretej krajiny dozvedel, Ze agentira spraciiva jeho udaje
v suvislosti s pldnovanou nédvratovou operaciou. Prdvo na opravu by mohlo zvysit riziko, Ze dotknuty $tatny
prislunik tretej krajiny bude poskytovat nespravne tidaje, a tym zavadzat orgdny. S cielom umoznit agentiire
obmedzit ur¢ité prava dotknutych oséb, by agentira mala maf moznost prijat vnatorné pravidld tykajice sa
takychto obmedzeni.

(V) Jednotnd akcia 98/700/SVV z 3. decembra 1998 prijatd Radou na zéklade clanku K.3 Zmluvy o Eurépskej nii, tykajtica sa zriadenia
Eurépskeho systému archivicie vyobrazen{ (FADO) (U.v.ESL 333,9.12.1998, s. 4).

(") Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2018[ 1725 z 23. oktdbra 2018 o ochrane fyzickych 0sob pri spractivani osobnych

tidajov instittciami, orgdnmi, dradmi a agentirami Unie a o volnom pohybe takychto tdajov, ktorym sa zrusuje nariadenie (ES)

¢ 45/2001 a rozhodnutie ¢. 1247/2002/ES (U.v.EU L 295,21.11.2018, s. 39).

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spractvani osobnych

tidajov a o volnom pohybe takychto tdajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (vieobecné nariadenie o ochrane tdajov) (EU

L 119, 4.5.2016,s. 1).

Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/680 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spraciivani osobnych

udajov prislusnymi orgdnmi na tcely predchddzania trestnym cinom, ich Vyﬁetrovania odhalovania alebo stthania alebo na tcely

vykonu trestnych sankcii a o volnom pohybe takychto ddajov a o zrudeni rdmcového rozhodnutia Rady 2008/977/SVV

(U.v.EUL 119, 4.5.2016, 5. 89).

(15

-

(16

<
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(101)

(102)

(103)

(104)

(105)

(106)

Na tcely riadneho vykondvania svojich tloh v oblasti ndvratu vrdtane poskytovania pomoci ¢lenskym 3tdtom
pri riadnom vykondvani konani o ndvrate a tspeSnom presadzovan{ rozhodnuti o névrate, ako aj na ulahcenie
ndvratovych operdcii moze mat agenttira potrebu previest osobné idaje navrdtilcov do tretich krajin. Tretie kra-
jiny ndvratu ¢asto nepodlichaji rozhodnutiam o primeranosti, ktoré Komisia prijala podla ¢ldnku 45 nariadenia
(EU) 2016/679 alebo podla ¢ldnku 36 smernice (EU) 2016/680, a ¢asto neuzatvorili alebo nepldnuji uzatvorit
dohodu o readmisii s Uniou ani inak poskytnit primerané ziruky v zmysle clanku 48 nariadenia (EU)
2018/1725 alebo v zmysle vnitrostitnych ustanoveni, ktorymi sa transponuje cldnok 37 smernice (EV)
2016/680. Naprick rozsmhlym snahdm Unie o spolupracu s hlavnym1 krajinami povodu Stitnych pr1slusnﬂ<ov
tretich krajin, ktor{ sa neoprdvnene zdrziavaji na jej izemi a maji povinnost ndvratu, nie je vZdy mozné zabez-
pecit, aby si takéto tretie krajmy systematicky plnili povinnost prijat spat vlastnych Stdtnych prislusnikov, ktort
stanovuje medzindrodné pravo. Dohody o readmisii, ktoré uzavrela alebo o ktorych rokuje Unia alebo ¢lenské
Staty a ktoré stanovuji primerané zdruky pre osobné tidaje, sii uzavreté len s obmedzenym poctom takychto
tretich krajin. Ked takéto dohody este neex1stu]u agentlira by mala preniest osobné ddaje na tcely ulahcenia
ndvratovych operdcif Unie za predpokladu, Ze st splnené podmienky stanovené v ¢lanku 50 ods. 1 pism. d)
nariadenia (EU) 2018/1725.

Akykolvek prenos osobnych tddajov clenskymi $tdtmi do tretich krajin by sa mal vykondvat v sdlade s nariade-
nim (EU) 2016/679, resp. so smernicou (EU) 2016/680. V pripade neexistencie dohod o readmisii a v ramci
vynimky z poziadavky, aby sa prijali rozhodnutia o primeranosti alebo poskytli vhodné zdruky, ¢lenské stity by
mali mat moznost preniest osobné tidajov orgdnom tretich krajin na ticely vykondvania politiky Unie v oblasti
ndyratu. Mala by existovat moznost uplatnit v osobitnych situdcidch vynimku stanovend v ¢lanku 49 nariadenia
(EU) 2016/679, resp. clinku 38 smernice (EU) 2016/680 na zdklade podmienok stanovenych v uvedenych
¢lankoch.

V tomto nariadeni sa respektujii zdkladné préva a dodrZiavaji zdsady uznané v ¢lankoch 2 a 6 Zmluvy o EU
a v Charte zdkladnych prav Eurdpskej tnie (dalej aj ,charta“), najmi reSpektovanie [udskej dostojnosti, prévo na
zivot, zdkaz mucenia a neludského ¢i ponizujiceho zaobchddzania alebo trestania, zdkaz obchodovania
s [udmi, pravo na slobodu a bezpecnost, pravo na ochranu osobnych tdajov, pravo na pristup k dokumentom,
pravo na azyl a ochranu proti odsunu alebo vyhosteniu, zdkaz vyhostenia alebo vratenia, zdkaz diskrimindcie
a préva dietata.

Tymto nariadenim by sa mal ustanovit mechanizmus na podédvanie staznosti agentiire v spolupraci
s pracovnikom pre zdkladné prava s cielom zabezpecit dodrziavanie zdkladnych prav vo vsetkych &innostiach
agentury. Mal by to byt spravny mechanizmus, v rdmci ktorého by pracovnik pre zdkladné prava mal byt
zodpovedny za vybavovanie staznosti prijatych agentrou v stlade s pravom na dobrt spravu veci verejnych.
Pracovnik pre zdkladné prava by mal preskimat pripustnost staznosti, zaregistrovat pripustné staznosti, posti-
pit vsetky zaregistrované staZznosti vykonnému riaditelovi, postipit staZnosti tykajice sa ¢lenov timov do
domovského ¢lenského statu a zaregistrovat ndsledné opatrenia zo strany agentiry alebo tohto ¢lenského statu.
Mechanizmus by mal byt G¢inny a mal by zabezpecit riadne rieSenie staznosti. Mechanizmom na podévanie
staznosti by nemal byt dotknuty pristup k sprdvnym a stidnym prostriedkom ndpravy a nemal by byt
podmienkou na uplatnenie takychto prostriedkov ndpravy. Vysetrovania trestnych ¢inov by mali viest ¢lenské
Stdty. V zdujme zvySenia transparentnosti a zodpovednosti by agentira mala zahrnit do svojej vyrocnej spravy
informécie o mechanizme na poddvanie staznosti. Sprdva by mala uviest najmi pocet prijatych staznosti, typy
poruseni zdkladnych prav, prislusné opericie a podla moznosti ndsledné opatrenia prijaté agenttirou a clen-
skymi $tdtmi. Pracovnik pre zdkladné prava by mal mat pristup k vSetkym informdcidm, ktoré sa tykaju
dodrziavania zdkladnych prav pri vietkych ¢innostiach agentiry. Pracovnikovi pre zékladné prava by sa mali
poskytniit potrebné zdroje a pracovnici, ktorf by mu umoznili G¢inne plnit vSetky dlohy v stlade s tymto naria-
denim. Pracovnici danf k dispozicii pracovnikovi pre zdkladné prava by mali mat zrucnosti a sluzobné postave-
nie zodpovedajice rozsireniu ¢innosti a pravomoci agentdry.

Agentura by mala byt nezdvisld vo vztahu k technickym a opera¢nym zdlezitostiam a mala by mat pravnu,
spravnu a finanénd autonémiu. Na tento tcel je potrebné a vhodné, aby bola organom Unie s pravnou subjekti-
vitou a vykondvacimi pravomocami, ktoré sa jej udelujii tymto nariadenim.

Komisia a ¢lenské $tity by mali byt zastipené v riadiacej rade, aby vykonavali dohlad nad agentirou. Riadiaca
rada by mala, pokial je to mozné, pozostdvat z operaénych vedicich vnitrostitnych ttvarov zodpovednych za
riadenie hranic alebo z ich zastupcov. Strany zastipené v riadiacej rade by sa mali usilovat obmedzit vymenu
svojich zdstupcov v nej s cielom zabezpecit kontinuitu jej ¢innosti. Riadiacej rade by sa mali zverit potrebné
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prévomoci na zostavenie rozpoctu agentiry, overenie jeho plnenia, prijatie prislusnych rozpoctovych pravidiel,
zavedenie transparentnych pracovnych postupov rozhodovania v agentire a vymenovanie vykonného riaditela
a troch zastupcov vykonného riaditela, z ktorych kazdému by mali byt pridelené tlohy v urcitej oblasti
pésobnosti agentury, ako je riadenie stdleho zboru, dohlad nad tlohami agentiry v oblasti névratu alebo riade-
nie dcasti v rozsiahlych informacnych systémoch. Agentdra by sa mala spravovat a prevddzkovat so zretelom
na zésady spolocného pristupu k decentralizovanym agentiram Unie, ktoré 19. jila 2012 prijali Eurépsky par-
lament, Rada a Komisia.

(107)  Vzhladom na zapojenie Eurpskeho parlamentu do otdzok upravenych tymto nariadenim by predseda riadiacej
rady mal matf moZnost pozvat odbornika z Eurépskeho parlamentu, aby sa zdcastnil na schodzach riadiacej

rady.

(108) Riadiaca rada by mala kaZzdoro¢ne pripravit jednotny programovy dokument. Pri priprave uvedeného
dokumentu by riadiaca rada mala zohladnit odportcania medziinstitucionalnej pracovnej skupiny pre decentra-
lizované zdroje agentdr.

(109)  Pre agentdru by sa mal Vyclemt samostatny rozpocet, ktorého prijmy by pochddzali predovietkym z prispevku
Unie, aby bola zarucend nezavislost agenttry. Rozpocet agenttry by sa mal vypracovat v stlade so zasadou
zostavovania rozpoctu na zdklade vykonnosti pri zohladneni jej cielov a ocakdvanych vysledkov jej dloh.
Rozpoctovy postup Unie by sa mal uplatiiovat, pokial ide o prispevok Unie a vietky dalsie dotacie, ktoré
mozno hradit zo vieobecného rozpoctu Unie. Audit étovnych vykazov by mal vykondvat Dvor auditorov. Vo
vynimocnych situdcidch, ked' sa dostupny rozpocet povazuje za nedostato¢ny a rozpoctovy postup neumoziuje
primerand reakciu na rychlo sa meniace situdcie, by agentidra mala mat moznost ziskat na plnenie svojich tloh
granty z fondov Unie.

(110)  Vykonny riaditel by mal vo svojej funkcii povolu]uceho tradnika pravidelne posudzovat finan¢né rizikd savi-
siace s ¢innostami agentiry a pr1]at potrebné zmierfiujiice opatrenia v silade s finanénym rdmcom uplatnitel-
nym na agentiru a zodpovedajiicim sposobom o tom informovat riadiacu radu.

(111) Oéakéva sa, e v nasledujﬁcich rokoch bude agentiira gelit ndroénym okolnostiam pokial’ ide ) splnenie

.....

(112)  V duchu spolo¢nej zodpovednosti by agentira mala pozadovat, aby persondl, ktory zamestndva, najmi stali
zamestnanci stdleho zboru vritane stilych zamestnancov nasadenych na operacné Cinnosti, mal rovnaki
troven odbornej pripravy, $pecidlnych odbornych znalosti a profesionality ako vyslany persondl alebo personél
zamestnany Clenskymi $tdtmi. Agentidra by preto mala preskimat a zhodnotit, ¢i sa jej stdli zamestnanci spra-
vajui pri opera¢nych ¢innostiach v oblasti kontroly hranic a névratu primerane.

(113)  Na agentdru by sa malo bez obmedzeni uplatiiovat nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom)
¢. 883/2013 () a agenttira by mala pristipif k Medziinstituciondlnej dohode z 25. mdja 1999 medzi Eur6p-
skym parlamentom, Radou Eurépskej tinie a Komisiou Eurépskych spolocenstiev, ktord sa tyka vnitornych
vySetrovani vedenych Eurépskym tradom pre boj proti podvodom (OLAF) (*¥).

(114)  Eur6pska prokuratira by mala mat moznost v stlade s nariadenim Rady (EU) 2017/1939 (**) vysetrovat
a stthat podvody a iné trestné ¢iny poskodzujiice finanéné zaujmy Unie, ako sa stanovuje v smernici Eurép-
skeho parlamentu a Rady (EU) 2017/1371 (*).

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) ¢. 883/201 3z 11. septembra 2013 o vySetrovaniach vykondvanych Eur6p-
skym tiradom pre boj proti podvodom (OLAF) a ktorym sa zruSuje nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1073/1999
a nariadenie Rady (Euratom) ¢. 1074/1999 (U. v. EU L 248, 18.9. 2013 s. 1).

(%) U.v.ESL136,31.5.1999,s. 15.

(') Nariadenie Rady (EU) 2017/1939 z 12. oktébra 2017, ktorym sa vykondva posilnend spoluprdca na tcely zriadenia Eurdpskej
prokuratiry (U. v. EU L 283, 31.10.2017, s. 1).

(*) Smernica Eur6pskeho parlamentu a Rady (EU) 2017/1371 z 5. jdla 2017 o boji proti podvodom, ktoré poskodzujti finanéné zdujmy
Unie, prostrednictvom trestného prava (U.v.EUL 198, 28.7.2017, 5. 29).
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(115) Na agentdru by sa malo vztahovat nariadenie Eur6pskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1049/2001 (*!). Agentira
by mala byt so zretefom na svoje ¢innosti ¢o najtransparentnejsia, pricom by to viak nemalo ohrozovat dosia-
hnutie cielov jej operdcii. Mala by zverejiiovat informdcie o vietkych svojich ¢innostiach. Mala by tiez zaistit,
aby verejnost a vetky zainteresované subjekty urychlene dostdvali informdcie o jej praci.

(116)  Agentiira by takisto mala Eurépskemu parlamentu, Rade a Komisii poddvat ¢o najiplnejsiu spravu o svojich
Cinnostiach.

(117) Komisia by mala vykonat hodnotenie tohto nariadenia. V uvedenom hodnoteni by sa mala postdit okrem
iného atraktivnost agentiiry ako zamestnédvatela v stvislosti s ndborom stédlych zamestnancov s cielom zabezpe-
¢it kvalitu kandiddtov a geografickd rovnovahu.

(118)  Vonkajsie hranice uvedené v tomto nariadeni st hranice, na ktoré sa uplatfiujii ustanovenia hlavy II nariadenia
(EU) 2016/399 a ktoré zahffajii vonkajsie hranice clenskych Stdtov Schengenu v stlade s Protokolom ¢. 19
o schengenskom acquis zaclenenom do rdmca Eurdpskej tnie, ktory je pripojeny k Zmluve o EU a Zmluve
o fungovani Eurépskej tnie (dalej len ,ZFEU¥).

(119) V zdujme zabezpecenia jednotnych podmienok na vykondvanie tohto nariadenia by sa vykondvacie pravomoci
mali preniest na Komisiu. Uvedené pravomoci by sa mali vykonavat v silade s nariadenim Eurdpskeho parla-
mentu a Rady (EU) ¢. 182/2011 ().

(120) KedZe ciele tohto nariadenia, a to vytvorenie a realizdcia systému integrovaného riadenia vonkajsich hranic
s cielom zaistit spravne fungovanie schengenského priestoru, nie je mozné uspokojivo dosiahnut na drovni
nekoordinovane konajticich ¢lenskych $titov, ale z dovodu neexistencie kontroly na vndtornych hraniciach,
vyznamnych migraénych vyziev na VOHkaJSICh hraniciach, potreby efektivneho monitorovania prekracovania
tychto hranic a potreby prispievania k vysokej tirovni vnitornej bezpecnosti v Unii ich mozno lepsie dosiahnut
na trovni Unie, moze Unia prijat opatrenia v stlade so zdsadou subsidiarity podla ¢clinku 5 Zmluvy o EU.
V stlade so zdsadou proporcionality podla uvedeného ¢lanku toto nariadenie neprekracuje ramec toho, ¢o je
nevyhnutné na dosiahnutie uvedenych cielov.

(121)  Pokial ide o Island a Noérsko, toto nariadenie predstavuje vyvoj ustanoveni schengenského acquis v zmysle
Dohody uzavretej medzi Radou Eurdpskej tinie a Islandskou republikou a Nérskym krélovstvom o pridruzen{
Islandskej republiky a Norskeho kralovstva pri vykondvani, uplatiiovani a vyvoji schengenského acquis (%), ktoré
patria do oblasti uvedenej v ¢lanku 1 bode A rozhodnutia Rady 1999/437ES (*). V Dohode medzi Eurépskym
spolocenstvom a Islandskou republikou a Nérskym kralovstvom o dojednani foriem dcasti tychto $tdtov na
¢innosti Eurdpskej agentiry pre riadenie operacnej spoluprace na vonkajsich hraniciach ¢lenskych stdtov Eur6p-
skej tnie () sa stanovuju pravidld acasti uvedenych krajin na praci agentiry vritane ustanoveni o finan¢nych
prispevkoch a zamestnancoch.

(122)  Pokial ide o Svajciarsko, toto nariadenie predstavuje vyvoj ustanoven{ schengenského acquis v zmysle Dohody
medzi Eurépskou tniou, Eurépskym spolocenstvom a Svajciarskou konfederdciou o pridruzeni Svajciarskej
konfederacie k vykondvaniu, uplatfiovaniu a vyvoju schengenského acquis (*°), ktoré patria do oblasti uvedenej
v ¢linku 1 bode A rozhodnutia 1999/437/ES v spojeni s ¢linkom 3 rozhodnutia Rady 2008/146/ES (¥').

(*') Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1049/2001 z 30. médja 2001 o pristupe verejnosti k dokumentom Eurépskeho par-
lamentu, Rady a Komisie (U. v. ES L 145, 31.5.2001, s. 43).

(*) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 182/2011 zo 16. februdra 2011, ktorym sa ustanovu;u pravidld a vieobecné
zdsady mechanizmu, na zdklade ktorého ¢lenské itity kontroluji vykondvanie vykonavacich pravomoci Komisie (U. v. EU L 55,
28.2.2011, 5. 13).

%) U.v.ESL176,10.7.1999, s. 36.

(*) Rozhodnutie Rady 1999/437/ES zo 17. mdja 1999 o urcitych vykondvacich predpisoch k Dohode uzavretej medzi Radou Eurépske'
tinie a Islandskou republikou a Nérskym krélovstvom o pridruzent tychto dvoch $tdtov pri vykonavani, uplatnovanl a vyvoji schen-
genského acquis (U.v.ESL 176, 10.7.1999, s. 31).

(%) U.v.EUL 188, 20.7.2007, s. 19.

() U.v.EUL 53, 27.2.2008, 5. 52.

(*) Rozhodnutie Rady 2008/146/ES z 28. janudra 2008 o uzavreti v mene Europskeho spolocenstva Dohody medzi Europskou tniou,
Europskym spolocenstvom a Svaj Ciarskou konfederdciou o pridruzenf Svajciarskej konfedericie k vykondvaniu, uplatfiovaniu
a vyvoju schengenského acquis (U. v. EU L 53, 27.2.2008, s. 1).
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(123)  Pokial ide o Llchtenstajnsko toto nariadenie predstavuje vyvoj ustanoveni schengenského acquis v zmysle
Protokolu medzi Eurépskou dniou, Eurépskym spolocenstvom, Svajciarskou konfederdciou a Lichtenstajnskym
kniezatstvom o pristipeni Lichtenstajnského kniezatstva k Dohode medzi Eurépskou tiniou, Europskym
spolocenstvom a Svajéiarskou konfederdciou o pridruzeni Svajciarskej konfederdcie k vykondvaniu,
uplatiovaniu a vyvoju schengenskeho acquis (*%), ktoré patria do oblasti uvedenej v ¢lanku 1 bode A rozhodnu-
tia 1999/437/ES v spojeni s clinkom 3 rozhodnutia Rady 2011/350/EU (¥).

(124)  V Dohode medzi Eurépskym spolocenstvom na jednej strane a Svajciarskou konfederdciou a Lichtenstajnskym
kniezatstvom na strane druhej o dojednani foriem Gcasti tychto Statov na ¢innosti Eurdpskej agentiiry pre riade-
nie operacnej spoluprdce na vonkajsich hraniciach ¢lenskych $titov Eurdpskej tnie (*%) sa stanovuju pravidld
tcasti tychto krajin na ¢innosti agentiry vrdtane ustanoveni o finan¢nych prispevkoch a zamestnancoch.

(125)  V stlade s ¢lankami 1 a 2 Protokolu ¢ 22 o postaveni Danska, ktory je pripojeny k Zmluve o EU a ZFEU, sa
Dénsko nezdcastiiuje na prijati tohto nariadenia, nie je nim viazané ani nepodlicha jeho uplatiiovaniu.
Vzhladom na to, Ze toto nariadenie je zaloZené na schengenskom acquis, sa Ddnsko v silade s ¢lankom 4 uve-
deného protokolu rozhodne do $iestich mesiacov po rozhodnuti Rady o tomto nariadeni, ¢ ho bude
transponovat do svojho vnitrostitneho prava.

(126)  Toto nariadenie predstavuje vyvoj ustanoveni schengenského acquis, na ktorych sa Spojené kralovstvo neztcast-
fiyje v stlade s rozhodnutim Rady 2000/365/ES (*!); Spojené kralovstvo sa preto nezicastiiuje na jeho prijati,
nie je nim viazané ani nepodlicha jeho uplatiiovaniu.

(127) Toto nariadenie predstavuje vyvoj ustanoveni schengenskeho acquis, na ktorych sa Irsko nezucastiuje v sulade
s rozhodnutim Rady 2002/192/ES (*); lrsko sa preto nezdicastiiuje na jeho prijati, nie je nfm viazané ani
nepodlicha jeho uplatiiovaniu.

(128) Agentira by mala ulah¢ovat orgamzacm konkrétnych cinnosti, pri ktorych clenské Stity mozu vyuzivat
odborné poznatky a vybavenie, ktoré sii frsko a Spojené krilovstvo ochotné poskytnif, a to v silade
s podmienkami, o ktorych jednotlivo pre kazdy pripad rozhodne riadiaca rada. Z tohto dévodu mozu byt
zdstupcovia Irska pozvani na zasadnutia riadiacej rady, ktoré im umoznia plne sa podielat na priprave takychto
osobitnych ¢innosti. Zastupcovia Spojeného krdlovstva mozu byt pozvani na zasadnutia riadiacej rady, ktoré sa
konajt do dnia, ku ktorému sa podla ¢lanku 50 ods. 3 Zmluvy o EU prestand na Spojené kralovstvo vztahovat
zmluvy.

(129) Hoci sa Spojené kralovstvo nepodiela na tomto nariadeni, vzhladom na svoje postavenie ¢lenského stitu mu
bola udelend moznost spolupracovat s eurépskou pohrani¢nou a pobreznou strdzou. Vzhladom na predlozenie
ozndmenia Spojeného kralovstva o svojom tmysle vystipit z Unie podla ¢lanku 50 Zmluvy o EU by sa mali
na zdklade tohto nariadenia uplatiiovat osobitné opatrenia uplatnitelné na opera¢nti spoluprdcu so Spojenym
kralovstvom, do dna, ku ktorému sa podla ¢ldnku 50 ods. 3 Zmluvy o EU prestant na Spojené kralovstvo
vztahovat zmluvy, alebo za predpokladu, Ze dohoda o vystdpeni uzatvorend so Spojenym krélovstvom v stlade
s ¢lankom 50 Zmluvy o EU, ktord upravuje takéto osobitné opatrenia, nadobudla platnost.

(130) Medzi Spanielskym kralovstvom a Spojenym krdlovstvom existuje spor, pokial ide o urcenie hranic Gibraltdru.

(131) Pozastavenie uplatiiovania tohto nariadenia na hranice Gibraltdiru neznamend Ziadnu zmenu v pozicidch
dotknutych stdtov.

(%) EUL 160, 18.6.2011, s. 21.

(*) Rozhodnutie Rady 2011/350/EU zo 7. marca 2011 o uzavreti, v mene Eurépskej tinie, Protokolu medzi Eurépskou tiniou, Eurdp-
skym spolocenstvom, Svaj¢iarskou konfederdciou a Lichtenstajnskych kniezatstvom o pristipeni Lichtenstajnského kniezatstva
k Dohode medzi Eurépskou tiniou, Eurépskym spolocenstvom a Svajiarskou konfederaciou a pridruzeni Svajciarskej konfederdcie
k implementdcii, uplatilovaniu a rozvoju schengenského acquis, ktoré sa vztahuje na zruSenie kontrol na vnitornych hraniciach
a pohyb osob (U.v.EUL 160, 18.6.2011, 5. 19).

(%9 U.v. EUL 243, 16.9.2010, s. 4.

(*') Rozhodnutie Rady 2000/365/ES z 29. mdja 2000, ktoré sa tyka poziadavky Spojeného kralovstva Velkej Britdnie a Severného [rska
zicastiiovat sa na niektorych ustanoveniach schengenského acquis (U v. ESL 131, 1.6.2000, s. 43).

(*}) Rozhodnutie Rady 2002/192/ES z 28. februdra 2002 o poziadavke [rska ziiCastiiovat sa na niektorych ustanoveniach schengenského
acquis (U.v.ES L 64, 7.3.2002, s. 20).
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(132) S eur6épskym dozornym tradnikom pre ochranu tidajov sa 7. novembra 2018 konzultovalo v siilade s ¢ldinkom
28 ods. 2 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢ 45/2001 (¥) a eurdpsky dozorny uradnik pre
ochranu ddajov vydal 30. novembra 2018 stanovisko.

(133)  Ciefom tohto nariadenia je zmenif a rozsirif ustanovenia nariadeni (EU) 2016/1624 a (EU) ¢. 1052/2013.
KedZe zmeny, ktoré sa majii vykonat, st pocetné a ich charakter je zédvazny, uvedené pravne akty by sa mali
v zaujme jasnosti zrusit,

PRIJALI TOTO NARIADENIE:

KAPITOLA 1
EUROPSKA POHRANICNA A POBREZNA STRAZ
Cldnok 1
Predmet dpravy

Tymto nariadenim sa zriaduje eurdpska pohraniéné a pobreznd straz, ktord ma zabezpecit eurdpske integrované riade-
nie hranic na vonkajsich hraniciach s cielom Gcinne riadit tieto hranice pri plnom respektovani zdkladnych prdv a zvysit
Gc¢innost politiky Unie v oblasti navratu.

Tymto nariadenfm sa riesia migracné vyzvy a pripadné buddce vyzvy a hrozby na VOI’lka]SlCh hraniciach. Zabezpecuje sa
nim vysokd tiroven vnitornej _bezpetnosti v Unii pri plnom respektovani zakladnych prav, pricom zdrove sa chrani
volny pohyb osob v ramci Unie. Nariadenie prispieva k odhalovaniu a prevencii cezhraniénej trestnej Cinnosti na
vonkajsich hraniciach a boju proti ne;j.

Cldnok 2
Vymedzenie pojmov

Na tcely tohto nariadenia sa uplatiiuje toto vymedzenie pojmov:
(1) ,vonkajsie hranice sti vonkajsie hranice, ako sa vymedzuje v ¢lanku 2 bode 2 nariadenia (EU) 2016/399;
(2) ,hrani¢ny priechod* je hraniény priechod, ako sa vymedzuje v ¢ldnku 2 bode 8 nariadenia (EU) 2016/399;
(3) ,kontrola hranic* je kontrola hranic, ako sa vymedzuje v ¢ldnku 2 bode 10 nariadenia (EU) 2016/399;
(4) ,hrani¢né kontroly* st hraniéné kontroly, ako sa vymedzuje v cldnku 2 bode 11 nariadenia (EU) 2016/399;
(5) ,hrani¢ny dozor* je hrani¢ny dozor, ako sa vymedzuje v ¢ldnku 2 bode 12 nariadenia (EU) 2016/399;

(6) ,dozor nad vzdu$nymi hranicami* je dozor nad kazdym letom s posédkou alebo bez posadky a jeho cestujacimi
alebo nékladu bez posddky na tzemi ¢lenskych statov, ktory nie je vnitornym letom podla ¢lanku 2 bodu 3 naria-
denia (EU) 2016/399;

(7) .situacnd informovanost” je schopnost monitorovat, odhalovat, identifikovat, sledovat a pochopit nelegdlne cezhra-
ni¢né aktivity s cielom néjst opodstatnené dovody na reakéné opatrenia na zdklade kombindcie novych informdcif
s existujicimi poznatkami a nadobudnit lepSiu schopnost predchddzat tmrtiam migrantov na vonkajsich hrani-
ciach, pozdlz nich alebo v ich blizkosti;

(8) .reakénd sposobilost” je schopnost uskutocnit opatrenia zamerané na potld¢anie nelegdlnych cezhrani¢nych aktivit
na vonkajich hraniciach, pozdlz nich alebo v ich blizkosti vratane prostriedkov a ¢asu na naleZiti reakciu;

(9) ,EUROSUR® je rdmec vymeny informdcii a spoluprdce medzi ¢lenskymi $tatmi a Eurépskou agentirou pre pohra-
ni¢nd a pobreznd straz;

(*) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 45/2001 z 18. decembra 2000 o ochrane jednotlivcov so zretelom na spracovanie
osobnych tidajov institGiciami a orgdnmi spolocenstva a o volnom pohybe takychto tdajov (U. v. ES L 8, 12.1.2001, s. 1).
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(10) ,situacny prehlad je zlicenie georeferencovanych tdajov a informdcii v takmer redlnom ¢ase prijatych od roznych
orgénov, z roznych snimacov, platforiem a dalsich zdrojov, ktoré sii prendsané zabezpecenymi komunika¢nymi
a informa¢nymi kandlmi a iné prislusné orgdny ich vedia spracovat a selektivne zobrazif a navzdjom si ich vymie-
nat tak, aby sa dosiahla situacnd informovanost a podporila sa reakénd sposobilost na vonkajsich hraniciach
a v predhranicnych oblastiach, pozdfz nich alebo v ich blizkosti;

(11) ,sek vonkajsej hranice” je celd alebo ciasto¢nd vonkajsia hranica ¢lenského $tatu, ako sa vymedzuje vnitrostatnym
pravom, alebo ur¢end ndrodnym koordina¢nym centrom alebo akymkolvek inym zodpovednym vniitro$titnym
organom;

(12) ,cezhrani¢nd trestnd Cinnost” je akdkolvek zdvaznd trestnd Cinnost s cezhraniénym rozmerom, pachand hoci aj
v stadiu pokusu na vonkajsich hraniciach, pozdiz nich alebo v ich blizkosti;

(13) ,predhrani¢nd oblast je geografickd oblast nachddzajica sa za vonkajsimi hranicami, ktord je relevantna pre riade-
nie vonkaj$ich hranic prostrednictvom analyzy rizik a situa¢nej informovanosti;

(14) ,mimoriadna udalost* je situdcia stvisiaca s nelegdlnym pristahovalectvom, cezhrani¢nou trestnou c¢innostou alebo
rizikom pre Zivoty m1grantov na vonkajsich hraniciach, pozdlz nich alebo v ich blizkosti;

(15) ,stdli zamestnanci“ st pracovnici Eurdpskej agenttry pre pohrani¢nt a pobreznd strdZ zamestnani v stlade so
Sluzobnym poriadkom tradnikov Eurdpskej tnie (dalej len ,sluzobny poriadok) a Podmienkami zamestndvania
ostatnych zamestnancov Eurdpskej tinie (dalej len ,podmienky zamestnavania®), ako sa stanovujii v nariadeni Rady
(EHS, Euratom, ESUO) ¢&. 259/68 (**);

(16) ,operacni pracovnici“ si prislusnici pohranicnej straze, eskortné navratové skupiny, $pecialisti na ndvrat a ini pri-
slusni pracovnici, ktor{ tvoria stdly zbor eurdpskej pohrani¢nej a pobreznej straze v zmysle Styroch kategérif
stanovenych v ¢lanku 54 ods. 1, posobiaci v prislusnych pripadoch ako c¢lenovia timov s vykondvacimi
pravomocami, a stdli zamestnanci zodpovedni za fungovanie centrdlnej jednotky v rdmci eurépskeho systému pre
cestovné informdcie a povolenia (dalej len ,ETIAS), ktorych nemozno nasadit ako ¢lenov timov;

(17) .¢len timov* je clen stileho zboru eurdpskej pohranicnej a pobreZnej strdze nasadeny prostrednictvom timov ria-
denia hranic, podpornych timov pre riadenie migrécie a ndvratovych timov;

(18) ,timy riadenia hranic“ st timy zostavené zo stdleho zboru eurdpskej pohrani¢nej a pobreznej straze, ktoré maju
byt nasadené pri spolo¢nych operdcidch na vonkajsich hraniciach a pri rychlych pohrani¢nych zdsahoch v ¢len-
skych statoch a tretich krajindch;

(19) ,podporné timy pre riadenie migricie“ sii timy odbornikov, ktoré poskytuji technickd a operaénii posilu ¢lenskym
§taitom aj v problémovych oblastiach a ktoré sii zlozené z operacnych pracovnikov, pracovnikov z Eurépskeho
podporneho tradu pre azyl (dale] len ,EASO“) a Europolu a v nalemtych pripadoch z odbornikov z Agentury
Europskej tnie pre zakladné prava (dalej len ,FRA®), ostatnych organov, dradov a agentdr Unie a ¢lenskych statov;

(20) ,hostitelsky clensky 3tat“ je clensky $tdt, v ktorom sa spolo¢nd opericia alebo rychly pohrani¢ny zdsah, ndvratovd
operdcia alebo ndvratovd intervencia uskutoctiuje alebo z ktorého sa spusta, alebo v ktorom je nasadeny podporny
tim pre riadenie migracie;

(21) ,domovsky ¢lensky stat“ je ¢lensky stat, z ktorého bol pracovnik nasadeny alebo vyslany do stdleho zboru eurdp-
skej pohrani¢nej a pobreznej straze;

(22) ,participujici ¢lensky 3tat“ je clensky $tat, ktory sa zdcastiiuje na spolo¢nej operacii, rychlom pohrani¢nom zédsahu,
ndvratovej operdcii, ndvratovej intervencii alebo na nasadeni podporného timu pre riadenie migréacie tak, ze posky-
tuje technické vybavenie alebo pracovnikov stileho zboru eurdpskej pohrani¢nej a pobreznej straze, ako aj ¢lensky
§tdt, ktory sa zacastiiuje na ndvratovych operdcidch alebo ndvratovych intervencidch tak, Ze poskytuje technické
vybavenie alebo pracovnikov, a ktory pri tom nie je hostitelskym ¢lenskym §tdtom;

¢ U.v.ESL 56, 4.3.1968, s. 1.
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(23) ,problémova oblast“ je oblast vytvorend na Ziadost hostitelského ¢lenského statu, v ktorej spolupracuji hostitel'sky
¢lensky stt, Komisia, prislusné agenttry Unie a participujtce ¢lenské $tity s cielom riadit existujiicu alebo poten-
cidlnu nedmernd migraéni vyzvu, ktord sa vyznaCuje vyraznym zvySenim poctu prichddzajicich migrantov na
vonkajsich hraniciach;

(24) ,ndvrat” je navrat, ako sa vymedzuje v ¢ldnku 3 bode 3 smernice 2008/115/ES;

(25) ,rozhodnutie o ndvrate” je spravne alebo stidne rozhodnutie alebo akt, ktorym sa stanovuje alebo vyhlasuje, ze
pobyt statneho prislusnika tretej krajiny nie je opravneny, a ktorym sa ukladd alebo stanovuje povinnost navratu
v stlade so smernicou 2008/115/ES;

(26) ,navratilec* je neoprdvnene sa zdrZiavajuci Stitny prislusnik tretej krajiny, na ktorého sa vztahuje vykonatelné
rozhodnutie o navrate;

(27) ,ndvratovd operdcia“ je operdcia organizovand alebo koordinovana Eurépskou agentdrou pre pohranicni
a pobreznti straz, ktord zahifia technické a operaéné posily poskytované jednému alebo viacerym ¢lenskym Stdtom,
v rémci ktorej sa navrdtilci z jedného alebo viacerych clenskych Stdtov vracaji na zdklade dontitenia alebo
dobrovolne, bez ohladu na dopravny prostriedok;

(28) ,névratova intervencia“ je ¢innost Eurdpskej agenttry pre pohrani¢nd a pobreznd strdZ, ktorou sa ¢lenskym stitom
poskytuje posilnend technickd a operatnd pomoc pozostdvajiica z nasadenia ndvratovych timov a z organizovania
ndvratovych operaci;

(29) ,ndvratové timy“ st timy zostavené zo stdleho zboru eurdpskej pohrani¢nej a pobreznej strdze, ktoré maji byt
nasadené pri navratovych operacidch, ndvratovych intervencidch v ¢lenskych $titoch alebo pri inych operaénych
aktivitich spojenych s vykonom tloh stvisiacich s navratom;

(30) ,imigracny sty¢ny dostojnik” je imigracny stycny dostojnik, ako sa vymedzuje v ¢ldnku 2 bode 1 nariadenia Eurdp-
skeho parlamentu a Rady (EU) 2019/1240 (*).

Cldnok 3
Eurdpske integrované riadenie hranic

1. Eurdpske integrované riadenie hranic pozostéva z tychto zloziek:

a) kontrola hranic vrdtane opatreni na ulahéenie legitimneho prekracovania hranic a podla potreby: opatreni tykajicich
sa prevencie a odhalovania cezhrani¢nej trestnej cinnosti na vonkajsich hraniciach, najmi prevadzadstva,
obchodovania s ludmi a terorizmu, a mechanizmov a postupov na identifikdciu zranite[nych osob a maloletych
o0sob bez sprievodu a na identifikdciu osob, ktoré potrebujii medzindrodnii ochranu alebo chcd o takiito ochranu
poziadat, poskytovania informdcii takymto osobdm a usmernenia takychto osob;

b) pétracie a zdchranné operécie v prospech osob v niidzi na mori spustené a vykondvané v sdlade s nariadenim (EU)
¢ 656/2014 a medzindrodnym pravom, ktoré sa uskutocfiuju v situdcidch, ku ktorym méze dojst pocas operdcif
hrani¢ného dozoru na mori;

¢) analyza rizik pre vnitornd bezpecnost a analyza hrozieb, ktoré mézu ovplyvnif fungovanie alebo bezpecnost
vonkajsich hranic;

d) vymena informdcii a spoluprdca medzi ¢lenskymi $tatmi v oblastiach, na ktoré sa vzfahuje toto nariadenie, ako aj
vymena informécii a spolupraca medzi ¢lenskymi §tatmi a Eurépskou agentiirou pre pohrani¢nd a pobrezni strdz,
vratane podpory koordinovanej Eurépskou agentirou pre pohrani¢nt a pobreznd straz;

¢) medziagentdrna spoluprdca medzi vnitro§titnymi orgdnmi v jednotlivych ¢lenskych stdtoch, ktoré st zodpovedné za
kontrolu hranic alebo za iné dlohy vykondvané na hraniciach, ako aj medzi orgdnmi v jednotlivych ¢lenskych
Statoch, ktoré st zodpovedné za névrat, vritane pravidelnej vymeny informdcii prostrednictvom existujiicich
nastrojov na vymenu informdcii, v nélezitych pripadoch vritane spoluprdce s vnitrodtitnymi orgdnmi zodpoved-
nymi za ochranu zakladnych prév;

(*) Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/1240 z 20. jiina 2019 o vytvoreni eurépskej siete imigracnych styénych

déstojnikov (U. v. EU L 198, 25.7.2019, s. 88).

<z
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f) spoluprdca medzi prislusnymi institdciami, orgdnmi, dradmi a agentGrami Unie v oblastiach, na ktoré sa vztahuje
toto nariadenie, aj formou pravidelnej vymeny informécif;

g) spoluprica s tretimi krajinami v oblastiach, na ktoré sa vztahuje toto nariadenie, s osobitnym zameranim na susedné
tretie krajiny a tie tretie krajiny, ktoré boli na zdklade analyzy rizik oznacené za krajiny povodu alebo tranzitu
v pripade nelegilneho pristahovalectva;

h) technické a operaéné opatrenia v ramci schengenského priestoru, ktoré stvisia s kontrolou hranic a st zamerané na
lepsie riesenie nelegdlneho pristahovalectva a na boj proti cezhrani¢nej trestnej ¢innosti;

i) navracanie Stitnych prislusnikov tretich krajin, na ktorych sa vzfahuji rozhodnutia o névrate vydané ¢lenskym
Statom;

j) pouzitie najmodernejsich technoldgii vratane rozsiahlych informaénych systémov;

k) mechanizmus kontroly kvality, najmd schengensky hodnotiaci mechanizmus, postidenie zranitelnosti a pripadné
vndtroittne mechanizmy na zabezpecenie vykondvania prava Unie v oblasti riadenia hranic;

1) mechanizmy solidarity, najma ndstroje financovania Unie.

2. Zékladné préava, vzdeldvanie a odbornd priprava, ako aj vyskum a inovécie s hlavné zlozky vykonédvania eur6p-
skeho integrovaného riadenia hranic.

Cldnok 4
Eurépska pohrani¢nd a pobreznd strdz

Eurépsku pohrani¢nii a pobreznii strdZ tvoria vnitrostitne organy clenskych stdtov zodpovedné za riadenie hranic vré-
tane pobreznej straze v rozsahu, v akom vykondva tlohy kontroly hranic, vniitrodtitne orgdny zodpovedné za ndvrat
a Eur6pska agentiira pre pohrani¢nd a pobrezna strdz (dalej len ,agenttira®).

Cldnok 5
Eurépska agentiira pre pohrani¢nii a pobreznd striz
1. Agentdra sa riadi tymto nariadenim.

2. Agentira zahfna stdly zbor eur6pskej pohranicnej a pobreznej straze (dalej len ,staly zbor“) uvedeny v ¢lanku 54,
ktory md kapacitu az 10 000 operacnych pracovnikov v silade s prilohou I.

3. Na zabezpeceme jednotného eurépskeho integrovaného riadenia hranic agenttra ulahcuje a zabezpecuje 4 ucinnejsie
uplatiovanie opatreni Unie, ktoré sa tykaji riadenia vonkajsich hranic, najma nariadenia (EU) 2016/399, a opatreni
Unie tykajicich sa ndvratu.

4. Agentira prispieva k nepretrzitému a jednotnému uplatiiovaniu préva Unie vritane acquis Unie v oblasti zaklad-
nych prdv, najmi Charty zdkladnych prdv Eurépskej tnie (dalej len ,charta®), na vonkajsich hraniciach. Jej prispevok
zahffia aj vymenu osvedc¢enych postupov.

Cldnok 6
Zodpovednost

Agentra sa zodpovedd Eurépskemu parlamentu a Rade v stlade s tymto nariadenim.

Cldnok 7
Spolo¢nd zodpovednost

1.  Eurépska pohranicnd a pobreind strdz vykondva eur6pske integrované riadenie hranic ako spolo¢ni
zodpovednost agentdry a vndtrostitnych orgdnov, ktoré st zodpovedné za riadenie hranic vritane pobreinej strize
v rozsahu, v akom vykondva operacie v oblasti hrani¢ného dozoru na ndmornej hranici a akékol'vek iné tlohy kontroly
hranic. Clenskym $tdtom zostdva primarna zodpovednost za riadenie ich tsekov vonkajsich hranic.
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2. Agentiira poskytuje technickd a operaénii pomoc s vykondvanim opatreni tykajiicich sa ndvratu, ako sa uvddza
v ¢lanku 48 tohto nariadenia, na ziadost dotknutého ¢lenského statu alebo z vlastnej iniciativy a po dohode s dotknu-
tym ¢lenskym $titom. Clenské stity st nadalej vylucne zodpovedné za vyddvanie rozhodnuti o névrate a prijimanie
opatreni stvisiacich so zaistenim navrétilcov v siilade so smernicou 2008/115/ES.

3. Riadenie svojich vonkajsich hranic a vykon rozhodnuti o ndvrate zabezpecuju clenské staty, v tzkej spolupraci
s agentiirou, vo vlastnom zdujme a v spolo¢nom ziujme vietkych clenskych $titov, a to v plnom stlade s pravom Unie
vritane re$pektovania zdkladnych prav a v sdlade s viacroénym strategickym cyklom politik eurépskeho integrovaného
riadenia hranic uvedeného v ¢ldnku 8.

4. Agenttra podporuje uplatiiovanie opatreni Unie tykajiicich sa riadenia vonkajsich hranic a vykonu rozhodnuti
o ndvrate tym, Ze posiliiuje, posudzuje a koordinuje ¢innosti ¢lenskych $titov a poskytuje technicki a operaéni pomoc
pri vykondvani tychto opatreni a pri zdleZitostiach ndvratu. Agentira nepodporuje Ziadne opatrenia ani sa neztcastiuje
na Ziadnych ¢innostiach stvisiacich s kontrolami na vnitornych hraniciach. Agentiira v plnej miere zodpovedd za kazdé
rozhodnutie, ktoré prijme, a za kazdi ¢innost, za ktort je vyluéne zodpovednd podla tohto nariadenia.

5. Clenské $tity moZu na operacnej Girovni spolupracovat s inymi ¢lenskymi $tatmi alebo tretimi krajinami, ak je
takdto spolupraca zlucitelnd s Glohami agentdry. Clenské téty sa zdrzia akéhokolvek konania, ktoré by mohlo ohrozit
fungovanie agenttiry alebo dosahovanie jej cielov. Clenské $tity informujti agentiru o uvedenej operacnej spolupraci
s inymi ¢lenskymi $tdtmi alebo tretimi krajinami na vonkajsich hraniciach a v oblasti ndvratu. Vykonny riaditel pravi-
delne, a to najmenej raz za rok, informuje o takychto zédleZzitostiach riadiacu radu.

Cldnok 8
Viacro¢ny strategicky cyklus politik eur6pskeho integrovaného riadenia hranic

1. Komisia a eurdpska pohrani¢nd a pobreznd straz zabezpecuji ucinnost eurdpskeho integrovaného riadenia hranic
prostrednictvom viacro¢ného strategického cyklu politik, ktory sa prijima v stilade s postupom stanovenym v odseku 4.

2. Viacroénd strategickd politika eurépskeho integrovaného riadenia hranic stanovuje sposob jednotného,
integrovaného a systematického riesenia vyziev v oblasti riadenia hranic a névratu. Stanovuji sa fiou politické priority
a poskytujii sa strategické usmernenia na obdobie piatich rokov v stivislosti so zlozkami stanovenymi v ¢lanku 3.

3. Viacro¢ny strategicky cyklus politik eurdpskeho integrovaného riadenia hranic pozostdva zo Styroch fiz
stanovenych v odsekoch 4 az 7.

4.  Komisia na zdklade strategickej analyzy rizik eurépskeho integrovaného riadenia hranic, ako sa uvddza
v ¢ldnku 29 ods. 2, prijme politicky dokument, ktorym sa vypracuje viacro¢nd strategickd politika eurépskeho
integrovaného riadenia hranic. Komisia predlozi uvedeny politicky dokument na prerokovanie Eurépskemu parlamentu
a Rade. Po tomto prerokovani Komisia prijme ozndmenie, ktorym sa stanovi viacro¢nd strategickd politika eurépskeho
integrovaného riadenia hranic.

5. S cielom vykondvania viacro¢nej strategickej politiky eurépskeho integrovaného riadenia hranic agentira stanovi
rozhodnutim riadiacej rady na zdklade ndvrhu vykonného riaditela, ktory je pripraveny v tzkej spoluprici s ¢lenskymi
§tditmi a Komisiou, technickii a operacnd stratégiu pre eurdpske integrované riadenie hranic. Agentira zohladni
v odovodnenych pripadoch konkrétnu situdciu ¢lenskych $tdtov, najmi ich geografickii polohu. Technickd a opera¢nd
stratégia musi byt v stlade s ¢lankom 3 a viacro¢nou strategickou politikou eurdpskeho integrovaného riadenia hranic.
Presadzuje a podporuje sa flou vykondvanie eurépskeho integrovaného riadenia hranic vo vSetkych ¢lenskych statoch.

6. S cielom vykondvania viacronej strategickej politiky eurdpskeho integrovaného riadenia hranic ¢lenské Staty
vypracuju ndrodné stratégie eurdpskeho integrovaného riadenia hranic prostrednictvom tzkej spoluprice medzi vset-
kymi vnatro§tatnymi orgdnmi zodpovednymi za riadenie vonkajsich hranic a ndvrat. Uvedené ndrodné stratégie musia
byt v silade s ¢ldnkom 3, viacro¢nou strategickou politikou eurdpskeho integrovaného riadenia hranic a technickou
a operacnou stratégiou.
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7. Styri roky po prijati viacrocnej strategickej politiky eurépskeho integrovaného riadenia hranic vykond Komisia
dokladné hodnotenie jeho uplatiiovania. Vysledky uvedeného hodnotenia sa zohladnia pri priprave nasledujiceho cyklu
viacro¢nej strategickej politiky. Clenské $tity a agenttra vcas poskytnt Komisii potrebné informicie, aby mohla
vypracovat uvedené hodnotenie. Vysledky uvedeného hodnotenia Komisia ozndmi Eurépskemu parlamentu a Rade.

8. Ak si situdcia na vonkajsich hraniciach alebo v oblasti ndvratu vyzaduje zmenu politickych priorit, Komisia zmeni{
viacro¢nu strategickil politiku eurépskeho integrovaného riadenia hranic alebo jej prislusné casti v stlade s postupom
stanovenym v odseku 4.

V pripade ak Komisia zmeni viacro¢na strategickii politiku, ako sa stanovuje v prvom pododoseku, v pripade potreby sa
upravi aj technickd a opera¢nd stratégia a vnutrotatne stratégie.

Cldnok 9
Integrované plénovanie

1.  Eurépska pohranicnd a pobreznd strdz na zdklade viacroéného strategického cyklu politik eurépskeho
integrovaného riadenia hranic vypracuje proces integrovaného pldnovania riadenia hranic a ndvratu vritane procesov
operatného planovania, pldnovania pre pripad nepredvidanych udalosti a plinovania rozvoja spdsobilosti. Uvedeny
proces integrovaného planovania sa vypracuje v stlade s odsekmi 2, 3 a 4 tohto ¢lanku.

2. Clenské stéty a agentdra prijma operacné plany riadenia hranic a ndvratu. Operacné plény ¢lenskych stitov tyka-
juce sa hrani¢nych tsekov s vysokymi a kritickymi stupniami vplyvu sa koordinuji so susednymi ¢lenskymi $tdtmi
a s agenttrou v zdujme vykondvania potrebnych cezhrani¢nych opatreni a poskytovania podpory zo strany agentiry.
Pokial ide o &innosti agentdry, procesy operacného pldnovania na nasledujiici rok sa stanovia v prilohe k jednotnému
programovému dokumentu uvedenému v ¢lanku 102. Vysledkom procesov opera¢ného pldnovania musia byt pre kazda
konkrétnu operacni ¢innost opera¢né plany uvedené v clanku 38 a ¢ldnku 74 ods. 3 Operacné plany alebo ich casti sa
mozu v ndlezitych pripadoch klasifikovat v silade s ¢lankom 92.

3. Kazdy clensky stit prijme na Gcely riadenia svojich hranic a ndvratu pldn pre pripad nepredvidanych udalosti.
V sulade s ndrodnymi stratégiami integrovaného riadenia hranic sa v planoch pre pripad nepredvidanych udalosti opisu
vSetky potrebné opatrenia a zdroje na mozné posilnenie spdsobilosti vritane logistiky a podpory na vnitrodtitnej
drovni a zo strany agentdry.

Cast plénov pre pripad nepredvidanych udalosti, v ktorych sa vyzaduje dodatocnd podpora zo strany eurépskej pohra-
nicnej a pobreznej strdze, pripravuje dotknuty clensky $tdt spolo¢ne s agentiirou v tizkej stc¢innosti so susednymi ¢len-
skymi Statmi.

4. Clenské stity prijma ndrodné plény rozvoja sposobilosti na riadenie hranic a névratu v stlade so svojou ndrodnou
stratégiou integrovaného riadenia hranic. V uvedenych pldnoch rozvoja sposobilosti sa opisuje strednodoby az dlhodoby
vyvoj vnatrostatnych sposobilosti v oblasti riadenia hranic a ndvratu.

V ndrodnych pldnoch rozvoja spdsobilosti sa riesi rozvoj kazdej zlozky eurépskeho integrovaného riadenia hranic,
najmd politika v oblasti ndboru a odbornej pripravy prislusnikov pohrani¢nej strdze a odbornikov na névrat, nadobtida-
nie a idrzba vybavenia, potrebné ¢innosti v oblasti vyskumu a vyvoja a prislusné finanéné poziadavky a zdroje.

5. Zakladom pldnov pre pripad nepredvidanych udalosti a ndrodnych plénov rozvoja sposobilosti uvedenych
v odsekoch 3 a 4 st scendre, ktoré sa odvodzuju z analyzy rizik. Uvedené scendre odzrkadluji mozny vyvoj situdcie na
vonkajsich hraniciach a v oblasti nelegdlneho pristahovalectva a vyzvy zistené vo viacroénom strategickom cykle politik
eurépskeho integrovaného riadenia hranic. Uvedené scendre sa stanovia v pldnoch pre pripad nepredvidanych udalosti
a narodnych pldnoch rozvoja sposobilosti, ktorych sa tykaja.

6.  Metodiku a postup vypracovania planov uvedenych v odsekoch 3 a 4 prijima riadiaca rada po konzulticidch
s ¢lenskymi $tdtmi, na zdklade ndvrhu vykonného riaditela.
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7. Agenttra pripravi prehlad ndrodnych plidnov rozvoja sposobilosti a viacro¢nd stratégiu nadobtidania vybavenia
agentiry uvedent v ¢lanku 63, ako aj viacro¢né planovanie profilov pracovnikov pre stdly zbor.

Agenttira poskytne uvedeny prehlad ¢lenskym $titom a Komisii s cielom identifikovat pripadné synergie a moZnosti
spoluprace v roznych oblastiach, ktorych sa tykaji ndrodné plany rozvoja sposobilosti, napriklad aj pri spolo¢nom
obstaravani. Agentlra moze na zdklade zistenych synergii vyzvat clenské tity, aby sa v zdujme spoluprace zicastnili na
nadvaznych opatreniach.

8.  Riadiaca rada zasadd aspon raz ro¢ne s cielom prerokovat a schvilit plian sposobilosti eurdpskej pohrani¢nej
a pobreznej strize. Plin sposobilosti navrhuje vykonny riaditel na zdklade prehladu ndrodnych plinov rozvoja
sposobilosti, pricom berie do Gvahy okrem iného aj vysledky analyz rizik a postdeni zranitelnosti, ktoré sa vykonali
v stlade s ¢lankami 29 a 32, a vlastné viacro¢né plany agentary. Bezprostredne po schvéleni riadiacou radou sa plin
sposobilosti priloZi k technickej a opera¢nej stratégii uvedenej v ¢lanku 8 ods. 5

KAPITOLA 11
FUNGOVANIE EUROPSKE] POHRANICNE]J A POBREZNEJ STRAZE
ODDIEL 1
Ulohy Eurdpskej agentiry pre pohranicnii a pobreznii strdz
Cldnok 10
Ulohy Eurépskej agentdry pre pohraniéni a pobreZnii straz

1. Agenttra vykondva tieto tlohy:
a)  monitoruje migracné toky a vykondva analyzu rizik, pokial ide o vSetky aspekty integrovaného riadenia hranic;
b)  monitoruje operaéné potreby ¢lenskych Statov stvisiace s vykondvanim nédvratu vritane zberu operaénych tdajov;

¢)  vykondva posudzovania zranitelnosti vrdtane posudzovani schopnosti a pripravenosti ¢lenskych Stitov celit
hrozbdm a vyzvam na vonkaj$ich hraniciach;

d)  monitoruje riadenie vonkajsich hranic prostrednictvom sty¢nych déstojnikov agentiry v ¢lenskych statoch;

e)  monitoruje dodrziavanie zdkladnych prdv pri vSetkych svojich ¢innostiach na vonkajsich hraniciach a v rdmci
ndvratovych operacif;

f)  podporuje rozvoj a ¢innost systému EUROSUR;

g) pomaha ¢lenskym Stitom v situdcidch, ktoré si vyzaduji zvySent technickii a operaénti pomoc na vonkajsich hra-
niciach, koordindciou a organizovanim spolo¢nych operacii, zohladiujic, Ze v niektorych situdcidch moze dojst
k humanitidrnym nidzovym situdcidm a zchrane na mori v stlade s prdvom Unie a s medzindrodnym pravom;

h)  poméha clenskym $tdtom v situdcidch, ktoré si vyzaduji zvySend technickd a operaénd pomoc na vonkajsich hra-
niciach, a to spustenim rychlych pohrani¢nych zdsahov na vonkajsich hraniciach tych ¢lenskych $tdtov, ktoré st
vystavené osobitnym a netimernym vyzvam, zohladfiujic, Ze v niektorych situdcidch moze dojst k humanitdrnym
nidzovym situdcidm a zchrane na mori v sdlade s pravom Unie a s medzinirodnym pravom;

i) poskytuje technicki a operaéni pomoc ¢lenskym Stitom a tretim krajindim v silade s nariadenim (EU)
¢. 656/2014 a s medzindrodnym pravom pri podpore patracich a zdchrannych operdcil tykajicich sa oséb v nidzi
na mori, ku ktorym moze dojst pocas operdcii hrani¢ného dozoru na mori;
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j)  nasadzuje stdly zbor v rdmci timov riadenia hranic, podpornych timov pre riadenie migricie a navratovych timov
(dalej spolocne len ,timy“) pocas spolo¢nych operdcii ako aj rychlych pohrani¢nych zdsahov, ndvratovych operacii
a ndvratovych intervencif;

k)  vytvdra rezervu technického vybavenia vritane rezervy technického vybavenia pre rychly zdsah, ktoré sa md nasa-
dit v ramci spolo¢nych operdcii, rychlych pohrani¢nych zdsahov a v rdmci podpornych timov pre riadenie migra-
cie, ako aj navratovych operacii a nédvratovych intervencii;

) s podporou interného mechanizmu kontroly kvality vytvara a riadi svoje vlastné [udské a technické sposobilosti
s cielom prispievat do stdleho zboru, vritane ndboru a odbornej pripravy jej pracovnikov, ktori posobia ako
¢lenovia timov a do rezervy technického vybavenia;

m) v ramci riadenia migricie podporuje timy v problémovych oblastiach:

i) nasadzuje operacnych pracovnikov a technické vybavenie na poskytovanie pomoci pri skriningu, hibkovom
pohovore, identifikicii a snimani odtlackov prstov,

ii) stanovuje postup na usmernenie 0sob, ktoré potrebuji medzindrodnii ochranu alebo chet o takiito pomoc
poziadat, a na poskytovanie pociato¢nych informdcii tymto osobdm vratane postupu identifikdcie zranitelnych
skupin, v spoluprici s EASO a prislusnymi vnutro$tatnymi orgdnmi;

n) poskytuje pomoc vo vSetkych fidzach procesu ndvratu bez toho, aby hodnotila opodstatnenost rozhodnuti
o névrate, za ktoré nesti nadalej vylu¢nd zodpovednost ¢lenské $taty, pomdha pri koordindcii a organizicii
névratovych operdcil a poskytuje technickii a opera¢nti podporu pri plneni povinnosti vracat navrétilcov a tech-
nickd a operacnti podporu tykajicu sa ndvratovych operacii a intervencii, a to aj v situdcidch vyZadujtcich si inten-
zfvnejsiu pomoc;

0)  vytvara rezervu ¢lenov monitorovacej skupiny pre ndteny névrat;
p)  nasadzuje ndvratové timy pri ndvratovych intervencidch;

q) v ramci prislusnych mandatov dotknutych agentir spolupracuje s Europolom a Eurojustom a poskytuje podporu
Clenskym $tatom v situdcidch, ktoré si vyZaduju zvysent technicki a operaéni pomoc na vonkajsich hraniciach
v rdmci boja proti cezhrani¢nej trestnej ¢innosti a terorizmu;

r)  spolupracuje s EASO v rdmci jeho prislusného manditu, najmi s ciefom ulahcit opatrenia v pripadoch ndvratu
Statnych prislusnikov tretich krajin, ktorych Ziadost o medzindrodnii ochranu bola zamietnutd konecnym
rozhodnutim;

s)  spolupracuje s agentdrou FRA v rdmci ich prislusnych manditov s cielom zabezpecit nepretrzité a jednotné
uplatiovanie acquis Unie v oblasti zdkladnych prav;

t)  spolupracuje s Eurdpskou agentirou pre kontrolu rybdrstva (dalej len ,EFCA®) a Eurépskou ndmornou bez-
pecnostnou agentirou (dalej len ,EMSA®) v ramci ich prislusnych mandatov s cielom podporovat vndtrostitne
orgdny plniace funkcie pobreinej strdze, ako sa stanovuje v ¢lanku 69, vritane zdchrany Zivota na mori
poskytovanim sluZzieb, informadcii, vybavenia a odbornej pripravy, ako aj koordinaciou viacti¢elovych operacif;

u)  spolupracuje s tretimi krajinami vo vztahu k oblastiam, ktorych sa toto nariadenie tyka, a to aj prostrednictvom
mozného opera¢ného nasadenia timov riadenia hranic v tretich krajinach;

v)  pomdha ¢lenskym $tdtom a tretim krajindm v rdmci technickej a operacnej spoluprdce medzi nimi vo veciach, na
ktoré sa vztahuje toto nariadenie;

w) pomdha ¢lenskym $titom a tretim krajindm pri odbornej priprave prislusnikov vnutrostatnej pohrani¢nej straze,
inych prislusnych pracovnikov a odbornikov na problematiku ndvratu, a to aj zavddzanim spolo¢nych noriem
a programov odbornej pripravy, ktoré zahffiaju aj zakladné prava;

x)  podiela sa na rozvoji a riadeni vyskumnych a inovacnych Cinnosti relevantnych z hladiska kontroly na vonkajsich
hraniciach vratane pouZivania modernych technoldgii na tseku hrani¢ného dozoru a vypraciva svoje vlastné
pilotné projekty v pripade potreby, na vykondvanie ¢innosti, ako sa stanovuje v tomto nariadeni;
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y)  vypractiva technické normy vymeny informécif;

z)  podporuje vypracovanie technickych noriem pre vybavenie v oblasti kontroly hranic a ndvratu, a to aj pre
prepojenie systémov a sieti, a podporuje, v ndlezitych pripadoch, rozvoj spolo¢nych minimédlnych noriem pre
dozor na vonkaj$ich hraniciach v stilade s prislusnymi pravomocami ¢lenskych $tatov a Komisie;

aa) vytvara a spravuje komunika¢nii siet uvedend v ¢ldnku 14;

ab) v stlade s nariadenim (EU) 2018/1725 vyvija a prevadzkuje informacné systémy, ktoré umoziiujii rychlu a spolah-
livdi vymenu informécii o rizikdch Vzmka]ucmh pri riadeni vonkajsich hranic, nelegdlnom pristahovalectve
a ndvrate v tzkej spoluprdci s Komisiou, organmi, tradmi a agentirami Unie, ako aj s Eurépskou migraénou
sietou zriadenou rozhodnutim Rady 2008/381/ES (*);

ac) poskytuje v pripade potreby pomoc potrebnii na vytvorenie spolo¢ného prostredia na vymenu informécii vratane
interoperability systémov;

ad) dodrziava prisne normy riadenia hranic, ktoré poskytuji transparentnost a verejnd kontrolu, a to v plnom stlade
s uplatnitelnym pravom a zabezpecuju respektovanie, ochranu a presadzovanie zdkladnych prav;

ae) riadi a prevadzkuje systém falo$nych a pravych dokladov online uvedeny v ¢linku 79 a podporuje clenské Staty
tym, Ze im ulah¢uje odhalovanie podvodov v oblasti dokladov;

afy plni Glohy a povinnosti zverené agentire podla nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 20181240 (¥))
a zabezpecuje vytvorenie a prevadzku centrilnej jednotky ETIAS v sdlade s ¢lankom 7 uvedeného nariadenia;

ag) pomdha clenskym stdtom ulah¢ovat osobdm prekracovat vonkajsie hranice.

2. Agentira komunikuje o zdleZitostiach, ktoré patria do rozsahu jej mandatu. Poskytuje verejnosti presné, podrobné,
véasné a komplexné informadcie o svojich ¢innostiach.

Takéto komunikdcia nesmie mat negativny vplyv na dlohy uvedené v odseku 1 tohto ¢ldnku, a to najmi nesmie prezra-
dit opera¢né informdcie, zverejnenie ktorych by ohrozilo dosiahnutie ciela operdcii. Agentdra komunikuje bez toho, aby
bol dotknuty ¢ldnok 92, a v stlade s prislusnymi pldnmi oznamovania a $irenia informdcii prijatymi riadiacou radou,
v pripade potreby v tizkej spolupraci s inymi orgdnmi, Gradmi a agenttirami.

ODDIEL 2
Vymena informicii a spoluprdca
Cldnok 11
Povinnost spolupracovat v dobrej viere

Na agentiru, vndtro$tatne orgdny, ktoré sii zodpovedné za riadenie hranic, vratane pobreznej strdze v rozsahu, v akom
vykondva ulohy kontroly hranic, a na vnitrostitne orgdny, ktoré st zodpovedné za ndvrat, sa vztahuje povinnost
spolupracovat v dobrej viere a povinnost vymienat si informdcie.

(%) Rozhodnutie Rady 2008/381/ES zo 14. médja 2008, ktorym sa zriaduje Eurépska migracnd siet (U. v. EU L 131, 21.5.2008, s. 7).
() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1240 z 12. septembra 2018, ktorym sa zriaduje Eur6psky systém pre cestovné
informdcie a povolenia (ETIAS) a ktorym sa menia nariadenia (EU) €. 1077/2011, (EU) & 515/2014, (EU) 2016/399, (EU) 20161624
(EU) 2017/2226 (U v.EU L 236, 19.9.2018, 5. 1).
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Cldnok 12
Povinnost vymieiiat si informdcie

1. S cielom vykondvat dlohy, ktoré sa im ulozili tymto nariadenim, agentdra, vnitro$titne orgdny zodpovedné za
riadenie hranic, vratane pobreZnej straZe v rozsahu, v akom vykondva tlohy kontroly hranic, a vnutrostdtne organy,
ktoré st zodpovedné za ndvrat, si v silade s tymto nariadenim a inym prislusnym pravom Unie a vndtrodtitnym
pravom pokial ide o vymenu informécii, v¢as a presne vymieniaji vSetky potrebné informécie.

2. Agentiira prijme vetky vhodné opatrenia na ulahCenie vymeny informécii, ktoré st vyznamné pre jej tlohy,
s Komisiou a ¢lenskymi $tatmi.

Pokial' sti informdcie dolezité na vykondvanie dloh agenttiry, agenttira si vymienia uvedené informdcie s ostatnymi pri-
slusnymi orgdnmi, Gradmi a agentGrami Unie na tcely analyzy rizik, zberu statistickych ddajov, postdenia situdcie
v tretich krajindch, odbornej pripravy a na ucely podpory ¢lenskych stdtov v savislosti s planovanim pre pripad nepred-
vidanych udalosti. Na uvedeny twcel sa medzi orgianmi, Gradmi a agentdrami Unie vypracujii potrebné nistroje
a Struktdry.

3. Agentdra prijme vietky potrebné opatrenia na ulahcenie vymeny informécii, ktoré st vyznamné pre jej dlohy,
s Irskom a Spojenym krélovstvom, ak sa tieto informdcie tykaja ¢innosti, do ktorych sa zapojili v stlade s ¢lankom 70
a ¢lankom 100 ods. 5

Cldnok 13
Nirodné kontaktné body

1. Kazdy clenské $tat ur¢i ndrodny kontaktny bod pre komunikdciu s agentirou o vietkych zdlezitostiach tykajicich
sa Cinnost{ agentiry bez toho, aby bola dotknutd tloha ndrodnych koordinaénych centier. Ndrodné kontaktné body st
vzdy dostupné a zabezpecuju veasna distribiiciu vetkych informdcii z agentdry ku vSetkym prislusnym orgdnom
v dotknutom ¢lenskom $téte, a to najmd ¢lenom riadiacej rady a nirodnému koordinaénému centru.

2. Clenské stity mozu urcit najviac dvoch zamestnancov zastupujicich ich ndrodny kontaktny bod, ktorf sa pridelia
do agentdry ako sty¢ni dostojnici. Sty¢ni dostojnici ulah¢uji komunikaciu medzi ndrodnym kontaktnym bodom a agen-
tirou, a ak je to potrebné, mozu sa tiez zicastiiovat na prislusnych schodzach.

3. Agentira poskytne sty¢nym dostojnikom vo svojom dstredi potrebné priestory a primerand podporu na plnenie
ich tloh. Vsetky ostatné naklady, ktoré vzniknd v stvislosti s vysielanim sty¢nych dostojnikov, hradi ¢lensky $tat. Ria-
diaca rada stanovi pravidld a podmienky vysielania, ako aj pravidla tykajice sa néleZitej podpory, ktord sa md poskytnat.

Cldnok 14
Komunikac¢nd sief

1. Agenttra vytvori a spravuje komunikacni sief na tcely poskytovania komunikacnych a analytickych ndstrojov
a umozZnenia vymeny citlivych neutajovanych a utajovanych skuto¢nosti bezpenym sposobom a v takmer redlnom case
s ndrodnymi koordina¢nymi centrami a medzi nimi.

Kazdy systém alebo aplikdcia vyuZivajice komunikaénd siet musia byt pocas celého svojho Zivotného cyklu v stlade
s pravom Unie o ochrane tdajov.

Komunika¢nd siet je v prevddzke dvadsatStyri hodin denne a sedem dni v tyZdni a umoziuje:
a) dvojstrannii a mnohostrannti vymenu informécii v takmer redlnom case;

b) audiokonferencie a videokonferencie;
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¢) bezpe¢né zaobchddzanie s citlivymi neutajovanymi skuto¢nostami, ich bezpe¢né uchovévanie, prenos a spractvanie;

d) bezpeiné zaobchddzanie s utajovanymi skutocnostami EU az po stupeii utajenia CONFIDENTIEL UE/EU CONFIDEN-
TIAL alebo po rovnocenné vnutrostitne stupne utajenia, ich bezpe¢né uchovavanie, prenos a spractivanie, zaistujiic
pritom, aby sa s utajovanymi skuto¢nostami nakladalo v samostatnej a riadne akreditovanej ¢asti komunikacnej siete
a tiez aby sa uchovdvali, prendsali a spractivali v tejto samostatnej a riadne akreditovanej Casti komunikacnej siete.

2. Agentira poskytuje technickd podporu a zabezpecuje, aby komunika¢nd siet bola neustdle dostupnd a dokdzala
podporovat komunika¢ny a informacny systém spravovany agentirou.

Cldnok 15
Systémy vymeny informdcii a aplikicie spravované agentdrou

1. Agentira moze prijat vSetky opatrenia potrebné na ulahcenie vymeny informdcif, ktoré st vyznamné pre jej
ulohy, s Eurépskym parlamentom Radou, Komisiou, clenskym1 stitmi a pripadne aj s inymi intitdciami Unie
a organmi, iradmi a agenttirami Unie a medzinirodnymi organiziciami uvedenymi v ¢linku 68 ods. 1 a s tretimi kraji-
nami, ako sa uvadza v ¢ldnku 71.

2. Agentira vytvor{, zavedie a prevddzkuje informacny systém umoziujici vymenu utajovanych a citlivych
neutajovanych skuto¢nosti s aktérmi uvedenymi v odseku 1 tohto ¢ldnku, ako aj vymenu osobnych tdajov uvedenych
v ¢lankoch 86 az 91 v silade s ¢lankom 92.

3. Agentdra podla potreby zavedie informa¢né systémy uvedené v odseku 2 tohto ¢linku v komunikacnej sieti uve-
denej v ¢lanku 14.

Cldnok 16
Technické normy vymeny informdcii

Agenttira v spolupréci s ¢lenskymi $tatmi vypracuje technické normy s cielom:

a) prepojit komunikacni siet uvedend v ¢linku 14 s vndtro$titnymi siefami pouZivanymi na vytvorenie nirodného
situa¢ného prehladu uvedeného v ¢dnku 25 a s inymi informacnymi systémami vyznamnymi na Géel tohto
nariadenia;

b) vytvorit a zriadif rozhrania medzi prislusnymi systémami vymeny informdcii a softvérovych aplikdcii agentiry
a ¢lenskych $tatov na tcel tohto nariadenia;

c) vysielat situacné prehlady a v pripade potreby aj osobitné situaéné prehlady, ako sa uvddza v clinku 27 a zabezpecit
komunikdciu medzi prislusnymi jednotkami a centrami prislusnych vnitrostatnych orgdnov, ako aj s timami nasade-
nymi agentirou prostrednictvom roznych komunikaénych prostriedkov, napriklad prostrednictvom satelitne;
komunikécie a rddiovych sieti;

d) hlasit polohu Vlastnych prostriedkov s ¢o najlepsim vyuzitim technologického rozvoja systému satelitnej navigdcie
vytvoreného v rdmci programu Galileo v siilade s nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1285/2013 (*).

Cldnok 17
Informacnd bezpecnost

Clenské stity prostrednictvom svojich ndrodnych koordina¢nych centier a pod dohladom prislusnych vnitrostatnych
orgénov zabezpecia, aby ich vnitrotitne orgdny, agentiry a dalsie subjekty pri vyuzivani komunika¢nej siete uvedene;
v ¢lanku 14 a systémov agentdry urCenych na vymenu informdcii:

a) mali riadny a nepretrzity pristup k prislusnym systémom a siefam agentiiry alebo systémom a siefam pripojenym
k nim;

(**) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) & 1285/2013 z 11. decembra 2013 o zriadeni a vyuzivani eurdpskych systémov
satelitnej navigdcie, ktorym sa rusf nariadenie Rady (ES) ¢. 876/2002 a nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 683/2008
(U.v.EUL 347,20.12.2013, s. 1).
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b) dodrziavali prislusné technické normy uvedené v ¢lanku 16;

¢) pri nakladani s utajovanymi skuto¢nostami uplatiiovali bezpecnostné predpisy a normy rovnocenné pravidlim
a normam uplatilovanym agenttrou;

d) zabezpeCovali vymenu, spraciivanie a ukladanie citlivych neutajovanych a utajovanych skuto¢nosti v stlade
s ¢lankom 92.

ODDIEL 3
EUROSUR
Cldnok 18
EUROSUR

Tymto nariadenim sa v zdujme zlepSenia situacnej informovanosti a zvySenia reakcnej sposobilosti na dcely riadenia
hranic Unie vritane odhalovania, prevencie a potldcania nelegdlneho pristahovalectva a cezhrani¢nej trestnej ¢innosti
a prispievania k zabezpeCeniu ochrany Zivotov migrantov a ich zachrafiovaniu zriaduje systém EUROSUR ako
integrovany rdmec na vymenu informdcif a opera¢nt spolupracu v eurdpskej pohrani¢nej a pobreznej strazi.

Cldnok 19
Rozsah posobnosti systému EUROSUR

1. Systm EUROSUR sa vyuziva na hrani¢né kontroly na schvdlenych hrani¢nych priechodoch a na dozor nad
vonkaj$imi pozemnymi, ndmornymi a vzdu$nymi hranicami vrdtane monitorovania, odhalovania, identifikdcie,
sledovania, predchddzania a zachytdvania neopravneného prekracovania hranic na tcely odhalovania, prevencie a potld-
Cania nelegdlneho pristahovalectva a cezhrani¢nej trestnej ¢innosti a prispievania k zabezpeceniu ochrany Zivotov mig-
rantov a ich zachrafiovaniu.

2. Systém EUROSUR sa nesmie vyuzivat na Ziadne prdvne ani administrativne opatrenie prijaté po tom, ako pri-
slusné organy clenského statu zachytili cezhrani¢ni trestni ¢innost alebo neopravnené prekrocenie vonkajsej hranice
osobami.

Cldnok 20
Zlozky systému EUROSUR

1. Clenské $tity a agenttira vyuzivaji systém EUROSUR na vymenu informicii a na spolupricu v oblasti kontroly
hranic, pricom zohladiiuji existujiice mechanizmy vymeny informdcif a spoluprdce. Systém EUROSUR tvoria tieto
zlozky:

a) ndrodné koordinacné centrd, ako sa uvddza v ¢lanku 21;
b) ndrodné situacné prehlady, ako sa uvddza v ¢lanku 25;

¢) eurdpsky situacny prehlad, ako sa uvadza v ¢lanku 26, zahfnajici informdcie o dsekoch vonkajsich hranic s prislus-
nymi stupfiami vplyvu;

d) osobitné situa¢né prehlady, ako sa uvddza v ¢lanku 27;
e) zlacené sluzby systému EUROSUR, ako sa uvddza v ¢lanku 28;

f) integrované planovanie, ako sa uvddza v clanku 9.



L 295/30 Uradn}'f vestnik Eur6pskej tinie 14.11.2019

2. Nérodné koordinatné centrd poskytuji agentiire prostrednictvom komunikacnej siete uvedenej v ¢lanku 14a pri-
slusnych systémov informdcie zo svojich ndrodnych situacnych prehladov, v pripade potreby aj z osobitnych situacnych
prehladov, ktoré st potrebné pre vypracovanie a vedenie eurépskeho situacného prehladu.

3. Agentdra poskytuje nirodnym koordinaénym centrdm prostrednictvom komunikacnej siete neobmedzeny pristup
dvadsatstyri hodin denne, sedem dni v tyZdni k osobitnym situaénym prehladom a k eur6pskemu situaénému prehladu.

Clanok 21
Néarodné koordinacné centra

1. Kazdy clensky stat urc¢i, prevadzkuje a spravuje ndrodné koordina¢né centrum, ktoré koordinuje a vymiena
informdcie medzi vSetkymi orgdnmi zodpovednymi za kontrolu vonkaj$ich hranic na vnutrostitnej trovni, ako aj
s ostatnymi ndrodnymi koordinaénymi centrami a agenttirou. Kazdy clensky $tdt ozndmi zriadenie svojho ndrodného
koordina¢ného centra Komisii, ktord o tom bezodkladne informuje ostatné ¢lenské staty a agentiru.

2. Bez toho, aby bol dotknuty ¢ldnok 13, a v rdmci systému EUROSUR je ndrodné koordinacné centrum jedinym
kontaktnym miestom na vymenu informacii a na spolupricu s ostatnymi narodnymi koordinaénymi centrami
a agentdrou.

3. Nérodné koordina¢né centra:

a) zabezpecujii v€asnii vymenu informdcif a v¢asnd spolupracu medzi vietkymi vnitro§tatnymi orgdnmi zodpovednymi
za kontrolu vonkajsich hranic na vniitro$titnej drovni, ako aj s ostatnymi ndrodnymi koordina¢nymi centrami
a agenturou;

b) zabezpecuji véasnt vymenu informdcii s orgdnmi zodpovednymi za pdtranie a zdchranu, presadzovanie prava, azyl
a pristahovalectvo a riadia distribiiciu relevantnych informdcii na vniitro$tatnej tirovni;

) prispievaja k G¢innému a efektivnemu riadeniu zdrojov a persondlu;

d) vytvdrajt a vedd ndrodné situac¢né prehlady v stilade s ¢lankom 25;

e¢) podporujt koordindciu, planovanie a vykondvanie vnutro§tatnych kontrol hranic;

f) koordinujii vniitrostitne systémy kontroly hranic v silade s vndtro$tatnym pravom;

g) na tcely tohto nariadenia prispievaji k pravidelnému meraniu t¢inkov vntrostitnych kontrol hranic;

h) koordinujii operaéné opatrenia s ostatnymi clenskymi $titmi a tretimi krajinami bez toho, aby boli dotknuté
pravomoci agentdry a ostatnych ¢lenskych $tatov;

i) zabezpecujii vymenu relevantnych informdcii s imigraénymi sty¢nymi dostojnikmi svojich ¢lenskych stdtov, ked boli
vymenovani, a to prostrednictvom ndleZitych Struktiir vytvorenych na vnitrostitnej drovni, s ciefom prispievat
k eurépskemu situaénému prehladu a podporovat operdcie na vykondvanie kontroly hranic;

j) pod dohladom prislusnych vnutrostitnych orgdnov prispievajii k informacnej bezpecnosti vnitrostitnych a agenttir-
nych informa¢nych systémov.

4. Clenské $tity mozu poverit regiondlne, miestne, funkéné alebo iné organy, ktoré st opravnené prijimat operacné
rozhodnutia, zabezpecovanim situacnej informovanosti a reakénej sposobilosti v ich prislusnych oblastiach pravomoci
vratane dloh a pravomoci uvedenych v odseku 3 pism. ), €) a f).
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5. Rozhodnutie ¢lenského §tdtu pridelit tlohy v stlade s odsekom 4 nesmie mat vplyv na schopnost nirodného
koordina¢ného centra spolupracovat a vymienat si informacie s inymi nadrodnymi koordina¢nymi centrami a agentirou.

6. Vo vopred vymedzenych pripadoch urcenych na vnitrostitnej Girovni méze ndrodné koordina¢né centrum poverit
orgdn uvedeny v odseku 4 komunikdciou a vymenou informdcif s regiondlnymi orgdnmi alebo ndrodnym koordinac-
nym centrom iného ¢lenského $tatu alebo prislusnymi organmi tretej krajiny pod podmienkou, Ze uvedeny povereny
organ o takejto komunikdcii a vymene informacif pravidelne informuje vlastné ndrodné koordina¢né centrum.

7. Ndrodné koordinatné centrum je v prevadzke dvadsatstyri hodin denne a sedem dni v tyZdni.

Cldnok 22
Prirucka systému EUROSUR

1.  Komisia v tizkej spoluprdci s agenttirou a akymkolvek inym prislusnym organom, tiradom alebo agentiirou Unie
prijme a spristupni prakticki prirucku pre potreby zavedenia a riadenia systému EUROSUR (dalej len ,prirucka
EUROSUR®). V prirucke EUROSUR sa uvedu technické a operaéné usmernenia, odporticania a najlepsie postupy, a to aj
v kontexte spolupréce s tretimi krajinami. Komisia prijme priru¢ku EUROSUR vo forme odporiicania.

2. Komisia moZe po porade s Clenskymi $tdtmi a agentdrou rozhodniit o utajeni Casti prirucky EUROSUR stupiiom
RESTREINT UE/EU RESTRICTED v stilade s pravidlami ustanovenymi v rokovacom poriadku Komisie.

Cldnok 23
Monitorovanie systému EUROSUR

1. Agenttra a ¢lenské staty zabezpecia vytvorenie postupov na monitorovanie technického a opera¢ného fungovania
systému EUROSUR v sdlade s cielmi dosiahnut primerand situaénd informovanost a reakénti sposobilost na vonkajsich
hraniciach.

2. Agentira nepretrZite monitoruje kvalitu sluzieb pontkanych v komunikacnej sieti uvedenej v ¢lanku 14, ako aj
kvalitu tdajov poskytovanych v eurépskom situa¢nom prehlade.

3. Agentira prenasa informdcie ziskané ako stcast monitorovania podla odseku 2 ndrodnym koordina¢nym centrdm
a prislusnym Struktiiram velenia a kontroly vyuZivanym na operacie agenttry ako stcast zlacenych sluzieb EUROSUR-u.
Takéto informdcie st utajené stupiom RESTREINT UE/EU RESTRICTED.

ODDIEL 4
Situalnd informovanost
Cldnok 24
Situa¢né prehlady

1. Ndarodné situacné prehlady, eurdpsky situacny prehlad a osobitny situaény prehlad sa vytvdraja prostrednictvom
zberu, hodnotenia, porovnavania, analyzy, vykladu, generovania, vizualizdcie a $irenia informdcii.

Situa¢né prehlady uvedené v prvom pododseku pozostdvajii z tychto informacnych vrstiev:

a) vrstva udalosti zahfiajiica udalosti a mimoriadne udalosti tykajice sa neopravneného prekrocenia hranice a cezhra-
nicnej trestnej Cinnosti a v pripade dostupnosti informdcie o neopravnenych sekunddrnych pohyboch v zdujme
pochopenia migra¢nych trendov, objemu a trs;

b) operacna vrstva obsahujica informdacie o operdcidch vratane planu nasadenia ¢i operaénych oblasti, ako aj o polohe,
Case, stave a type ztcastnenych prostriedkov stanovenych v operatnom plane;
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¢) analytickd vrstva obsahujiica analyzované informdacie vyznamné na tclely tohto nariadenia, a najmd vyznamné pre
priradenie stupfia vplyvu k tsekom vonkajsich hranic, ako s napriklad snimky a zemepisné tidaje, najdolezitejsie
udalosti a ukazovatele, analytické spravy a iné vyznamné podporné informadcie.

2. Situaéné prehlady uvedené v odseku 1 umoznuji identifikovat a sledovat udalosti, operdcie a prislusné analyzy
tykajice sa situdcif, ked dochddza k ohrozeniu [udskych Zivotov.

3. Komisia prijme vykondvaci akt, ktorym stanovi podrobnosti o informaénych vrstvach situa¢nych prehladov
a pravidld vytvdrania osobitnych situaénych prehladov. Vo vykondvacom akte sa uréi typ informdcii, ktoré sa maji
poskytovat, subjekty zodpovedné za zber, spracovanie, archivaciu a prenos osobitnych informacii, maximalne doby hla-
senia, pravidld zabezpecenia dajov a ochrany tdajov, ako aj stvisiace kontrolné mechanizmy. Uvedeny vykonavaci akt
sa prijme v stlade s postupom preskiimania uvedenym v ¢ldnku 122 ods. 2

Cldnok 25
Nirodné situaéné prehlady
1. Kazdé ndrodné koordinatné centrum vytvdra a vedie ndrodny situacny prehlad s ciefom poskytnit vsetkym
orgdnom zodpovednym za kontrolu vonkajsich hranic na vnitrostitnej drovni ti¢inné, presné a vcasné informdcie.
2. Nérodny situacny prehlad pozostdva z informdcii zozbieranych z tychto zdrojov:

a) vnitrostatny systém hrani¢ného dozoru, v stlade s vnitrostdtnym pravom;

b) staciondrne a mobilné technické prostriedky prevadzkované vndtrodtdtnymi orgdnmi, zodpovednymi za dozor na
vonkajsich hraniciach;

¢) hliadky vykondvajiice hrani¢ny dozor a iné monitorovacie misie;
d) miestne, regiondlne a iné koordina¢né centré;

e) dalsie relevantné vnutrostitne orgdny a systémy vrdtane imigraénych sty¢nych déstojnikov, operacnych centier
a kontaktnych miest;

f) hrani¢né kontroly;

g) agentura;

h) nédrodné koordina¢né centrd v inych ¢lenskych Stdtoch;

i) orgdny tretich krajin na zdklade dvojstrannych alebo viacstrannych dohod a regiondlne siete uvedené v ¢lanku 72;
j) systémy hldsenia lodi v stlade so svojimi prislusnymi pravnymi zdkladmi;

k) dalsie relevantné eurépske a medzindrodné organizécie;

1) iné zdroje.

3. Kazdé ndrodné koordina¢né centrum prisadi kazdej mimoriadnej udalosti v rdmci vrstvy udalosti nirodného situ-
/66

atného prehladu jediny orientaény stupeii vplyvu v rozsahu od ,nizky“ a ,stredny“ az po ,vysoky* a ,velmi vysoky“.
Vietky mimoriadne udalosti sa ozndmia agenttire.

4. Kazdé ndrodné koordina¢né centrum mdze na Ziadost zodpovednych vnutrostatnych organov rozhodniit o obme-
dzeni pristupu k informdcidm tykajicim sa ndrodnej bezpecnosti vritane vojenskych prostriedkov na zdklade zasady
,need-to-know*.
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5. Ndrodné koordina¢né centrd susednych ¢lenskych $tdtov mozu priamo a v takmer redlnom Case vzdjomne vyuzi-
vat situa¢ny prehlad susednych tsekov vonkajsich hranic vritane polohy, stavu a typu vlastnych prostriedkov pre-
vadzkovanych v susednych tsekoch vonkajsich hranic.

Cldnok 26
Eurdpsky situaény prehlad

1. Agenttra vytvira a vedie eurdpsky situaény prehlad s cielom poskytovat nirodnym koordinaénym centrdm
a Komisii G¢inné, presné a véasné informdcie a analyzy, ktoré sa tykajii vonkajSich hranic, predhranicnej oblasti
a neopravnenych sekunddrnych pohybov.

2. Eurdpsky situaény prehlad sa skladd z informdcif zozbieranych z tychto zdrojov:

a) ndrodné koordina¢né centrd a ndrodné situa¢né prehlady a informdcie a spravy od imigracnych sty¢nych dostojnikov
v miere poZadovanej v tomto ¢lanku;

b) agenttira, vritane informdcii a sprav poskytnuté jej sty¢nymi dostojnikmi v stilade s ¢ldnkami 31 a 77;

¢) delegicie Unie a misie a operdcie v rdmci spolo¢nej bezpecnostnej a obrannej politiky (dalej len ,SBOP*) stanovené
v ¢lanku 68 ods. 1 druhy pododsek pism. j);

d) dalsie prislusné orgdny, trady a agentlry Unie a medzindrodné organizdcie uvedené v ¢lanku 68 ods. 1;

e) organy tretich krajin na zdklade dvojstrannych alebo viacstrannych dohdd a regiondlne siete, ako sa uvadza
v ¢lanku 72, a na zdklade pracovnych dohdd, ako sa uvddza v ¢lanku 73 ods. 4;

f) iné zdroje.

3. Vrstva udalosti eurépskeho situa¢ného prehladu zahfnia informdcie tykajice sa:

a) mimoriadnych udalosti a inych udalosti, ktoré obsahuje vrstva udalosti nirodného situa¢ného prehladu;
b) mimoriadnych udalosti a inych udalosti v osobitnych situa¢nych prehladoch, ako sa uvddza v ¢lanku 27;

¢) mimoriadnych udalosti v operacnej oblasti spolo¢nej operdcie alebo rychleho zdsahu koordinovaného agentdrou
alebo v problémovej oblasti.

4. Operacnd vrstva eurdpskeho situa¢ného prehladu obsahuje informdcie o spolo¢nych operdcidch a rychlych
zasahoch koordinovanych agenttrou a o problémovych oblastiach a zahffia mandat, miesta, stav, ¢asu trvania misie, ako
aj informdcie o ¢lenskych Stdtoch a dalsich zapojenych aktéroch, denné a tyzdenné situa¢né hldsenia, Statistické tidaje
a informac¢né baliky pre média.

5. Informdcie o vlastnych prostriedkoch v operacnej vrstve eurdpskeho situaéného prehladu mozu byt podla potreby
utajené stupiiom RESTREINT UE/EU RESTRICTED.

6.  Agentiira v eurdpskom situa¢nom prehlade zohladiuji stupne vplyvu, ktoré narodné koordinaéné centrd pristdili
v ndrodnych situaénych prehladoch konkrétnym mimoriadnym udalostiam. V pripade akejkolvek mimoriadnej udalosti
v predhrani¢nej oblasti agenttra priradi jediny indikativny stupenn vplyvu a informuje o tom ndrodné koordina¢né
centrd.

Cldnok 27
Osobitné situacné prehlady

1. Agentara a ¢lenské $taty mozu vytvdrat a viest osobitné situacné prehlady s ciefom podporovat osobitné opera¢né
¢innosti na vonkaj$ich hraniciach alebo zabezpecif vymenu informdcii s institiiciami, orgdnmi, tradmi a agentdrami
a medzindrodnymi organizdciami Unie uvedenymi v ¢lanku 68 ods. 1 alebo tretimi krajinami, ako sa stanovuje
v ¢ldnku 75.
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2. Osobitné situa¢né prehlady sa skladajii z podsiiboru informécii z ndrodnych situaénych prehladov a eurépskeho
situacného prehladu.

3. Podrobné pravidld vytvdrania a poskytovania osobitnych situacnych prehladov sa stanovia v operatnom pldne pri-
slusnych operacnych ¢innosti a v dvojstrannej alebo mnohostrannej dohode, ked sa osobitny situa¢ny prehlad vytvira
v rémci dvojstrannej alebo mnohostrannej spoluprdce s tretimi krajinami. Akékolvek poskytovanie informécii podla
tohto odseku sa musi vykondvat v stlade so zdsadou sthlasu povodcov.

Cldnok 28
Zli&ené sluzby systému EUROSUR

1. Agentira koordinuje zlicené sluzby systému EUROSUR s ciefom pravidelne, spolahlivo a hospodédrne poskytovat
ndrodnym koordina¢nym centrdm, Komisii a sebe informdcie o vonkaj$ich hraniciach a predhrani¢nej oblasti.

2. Agentira poskytuje ndrodnému koordinaénému centru na jeho Ziadost informdacie o vonkajsich hraniciach ¢len-
ského $tatu, ktorému patri a o predhrani¢nej oblasti, ktoré mézu vychddzat zo:

a) selektivneho monitorovania pristavov a pobrezia urenych tretich krajin, ktoré boli prostrednictvom analyzy rizik
a informdcif identifikované ako miesta nalodenia alebo tranzitu pre plavidld alebo iné prostriedky pouzivané na nele-
gélne pristahovalectvo alebo cezhrani¢nii trestnd ¢innost;

b) sledovania plavidiel alebo inych prostriedkov na $irom mori a sledovania lietadiel, ak v stvislosti s uvedenymi plavid-
lami, inymi prostriedkami alebo lietadlami existuje podozrenie, Ze st pouZivané na nelegdlne pristahovalectvo alebo
cezhrani¢nt trestnti ¢innost, vratane pripadu oséb v nidzi na mori, s cielom zasielat uvedené informdcie prislusnym
orgdnom zodpovednym za pétracie a zdchranné operacie;

¢) monitorovania urCenych oblasti v posobnosti ndmornictva s ciefom odhalit, identifikovat a sledovat plavidld a iné
prostriedky pouZzivané na nelegédlne pristahovalectvo alebo cezhrani¢nd trestnii ¢innost, alebo v stvislosti s ktorymi
existuje podozrenie, Ze sa na tieto Gicely pouZivajd, vrtane pripadu osob v nidzi na mori, s cielom zasielat uvedené
informdcie prislusnym orgdnom zodpovednym za pdtracie a zdchranné operdcie;

d) monitorovania urcenych oblasti vzdusnych hranic s cielom odhalit, identifikovat a sledovat lietadld a iné formy vyba-
venia pouzivané na nelegdlne pristahovalectvo alebo cezhrani¢nd trestnd ¢innost, alebo v stvislosti s ktorymi existuje
podozrenie, Ze sa na tieto tcely pouZzivaji;

e) environmentdlneho posudzovania urcenych oblasti v pésobnosti ndmornictva a na vonkajsich pozemnych a vzdus-
nych hraniciach na aéely optimalizacie monitorovacich a hliadkovacich ¢innosti;

f) selektivneho monitorovania uréenych predhrani¢nych oblasti na vonkajsich hraniciach, ktoré boli prostrednictvom
analyzy rizik a informdcii identifikované ako potencidlne oblasti odchodu alebo tranzitu pre nelegilne pri-
stahovalectvo alebo cezhrani¢nd trestnd ¢innost;

g) monitorovania migraénych tokov do Unie a v rimci Unie pokial ide o trendy, objem a trasy;

h) monitorovania médif, spravodajskych informdcii z otvorenych zdrojov a analyzy internetovych aktivit v stlade so
smernicou (EU) 2016/680 alebo pripadne s nariadenim (EU) 2016/679 na tcely predchddzania nelegdlnemu pri-
stahovalectvu alebo cezhrani¢nej trestnej ¢innosti;

i) analyzy informdcii pochddzajiicich z rozsiahlych informacénych systémov na tcely odhalovania meniacich sa trds
a sposobov pouzivanych v nelegdlnom pristahovalectve a cezhrani¢nej trestnej ¢innosti.

3. Agentira mozZe odmietnut Ziadost niarodného koordina¢ného centra z technickych, finanénych alebo opera¢nych
doévodov. Agentiira ozndmi ndrodnému koordinaénému centru v¢as dovody takéhoto odmietnutia.

4. Agentira moze z vlastného podnetu pouzivat ndstroje dozoru uvedené v odseku 2 na zber informdcii o predhra-
ni¢nej oblasti, ktoré st relevantné pre eurépsky situa¢ény prehlad.
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ODDIEL 5
Analyza rizik
Cldnok 29
Analyza rizik

1.  Agentdra monitoruje migraéné toky do Unie a v ramci Unie, pokial ide o trendy, objem a trasy a iné trendy alebo
mozné vyzvy na vonkajsich hraniciach, a to aj v stvislosti s ndvratom. Agentira na uvedeny tcel rozhodnutim riadiacej
rady na zdklade ndvrhu vykonného riaditela vytvori spolo¢ny integrovany model analyzy rizik, ktory bude uplatiiovat
spolu s ¢lenskymi $tatmi. Spolo¢ny integrovany model analyzy rizik sa vytvori a v pripade potreby aktualizuje na
zéaklade vysledkov hodnotenia vykondvania viacroéného strategického cyklu politik eurépskeho integrovaného riadenia
hranic uvedeného v ¢lanku 8 ods. 7

2. Agentiira vypractiva vSeobecné vyro¢né analyzy rizik, ktoré predkladd Eur6pskemu parlamentu, Rade a Komisii
uplatiiujiic bezpecnostné predpisy v stlade s ¢ldankom 92, a Specifické analyzy rizik pre opera¢né ¢innosti. Kazdé dva
roky po dokladnej konzultdcii s ¢lenskymi $tdtmi agentra vypracuje a predlozi Eurépskemu parlamentu, Rade
a Komisii analyzu strategickych rizik tykajicu sa eurdpskeho integrovaného riadenia hranic. Takdto analyza strategic-
kych rizik sa zohladni pri priprave viacro¢ného strategického cyklu politik eurdpskeho integrovaného riadenia hranic.
Agenttra vypracuje takito vieobecnd vyro¢nd analyzu rizik a analyzu strategickych rizik na zdklade informacii ziska-
nych aj od ¢lenskych 3titov. Osobné tidaje musia byt anonymizované.

3. Analyzy rizik uvddzané v odseku 2 sa vzfahuji na vietky dolezité aspekty tykajice sa eurdpskeho integrovaného
riadenia hranic s ciefom vypracovat mechanizmus véasného varovania.

4. Agentira zverejni komplexné informdcie o spolo¢nom integrovanom modeli analyzy rizik.

5. Clenské stity poskytuji agenttire vietky potrebné informacie o danej situdcii, trendoch a pripadnych hrozbich na
vonkajsich hraniciach a v oblasti ndvratu. Clenské §téty pravidelne alebo na zéklade Ziadosti agenttiry poskytuji agen-
tiire vietky dolezité informdcie, ako sii $tatistické a operacné ddaje ziskané v stvislosti s eurdpskym integrovanym riade-
nim hranic a ktoré s zahrnuté v zozname povinnych informdcii a tidajov, ktoré sa maji vymienat s agentiirou, ako sa
uvadza v ¢lanku 100 ods. 2 pism. e), ako aj informécie ziskané z analytickej vrstvy ndrodného situacného prehladu, ako
sa uvddza v ¢lanku 25.

6.  Vysledky analyzy rizik sa predkladaji riadiacej rade a v¢as a primeranym sposobom sa poskytuji prislusnym
organom c¢lenskych 3tdtov.

7. Clenské $taty zohladiiuja vysledky analyzy rizik pri pldnovani svojich opercii a ¢innosti na vonkajsich hraniciach,
ako aj pri svojich ¢innostiach, pokial ide o navrat.

8.  Agentira zohladniuje vysledky spolo¢ného integrovaného modelu analyzy rizik pri vypractvani spolo¢nych uceb-
nych osnov pre odbornd pripravu, ako sa uvddza v ¢lanku 62.

ODDIEL 6
Prevencia a schopnost reagovat
Cldnok 30
Urc€enie tsekov vonkajsich hranic

Na dcely tohto nariadenia si kazdy ¢lensky $tdt rozdeli svoje vonkajsie hranice na tseky vonkajsich hranic. Uvedené
useky pozostavaji z pozemnych, ndmornych, a ak tak ¢lensky $tat rozhodne, vzdusnych tsekov hranic. Kazdy ¢lensky
§tat ozndmi takéto tseky vonkajSich hranic agenttre.

Clensky §tt oznami akiikol'vek zmenu tisekov vonkajsich hranic agentire vcas, aby agenttira mohla zabezpecit kontinu-
itu analyzy rizik.
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Cldnok 31
Sty¢ni ddstojnici agentiry v ¢lenskych Stitoch

1. Agenttra zabezpeCuje pravidelné monitorovanie riadenia vonkajsich hranic a ndvratu vSetkymi c¢lenskymi $tdtmi
prostrednictvom sty¢nych dostojnikov agenttry.

Agentira moze rozhodnif, Ze sty¢ny dostojnik bude mat na starosti az Styri Clenské Stdty, ktoré st si geograficky
blizko.

2. Vykonny riadite] vymeniva odbornikov z radov stdlych zamestnancov, ktori majii byt nasadeni ako sty¢ni
dostojnici. Vykonny riaditel predlozi na zdklade analyzy rizik a po porade s prislusnymi clenskymi $tdtmi ndvrh
o povahe a podmienkach takéhoto nasadenia, ¢lenskom §tdte alebo regione, do ktorého moze byt sty¢ny dostojnik nasa-
deny, a pripadnych tlohdch, ktoré nie st zahrnuté v odseku 3. Navrh vykonného riaditela musi schvilit riadiaca rada.
Vykonny riaditel informuje o tomto nasadeni dotknuty ¢lensky $tat a spolu s nim ur¢i miesto vyslania.

3. Sty¢ni dostojnici konaji v mene agentiry a ich tlohou je podporovat spolupricu a dialég medzi agentirou
a vnutrodtitnymi orgdnmi zodpovednymi za riadenie hranic vritane pobreinej strdze v rozsahu, v akom vykondva
tilohy kontroly hranic ako aj vnutro$tdtnymi orgdnmi zodpovednymi za névrat. Sty¢ni dostojnici najma:

a) konaju ako spojovaci ¢ldnok medzi agentrou a vnitrostitnymi orgdnmi zodpovednymi za riadenie hranic vritane
pobreznej straze v rozsahu, v akom vykonéva tlohy kontroly hranic ako aj vniitro$tdtnymi orgdnmi zodpovednymi
za névrat;

b) podporuji zber informadcii, ktoré pozaduje agentiira na monitorovanie nelegdlnej migrdcie a analyzu rizik podla
¢lanku 29;

¢) podporuji zber informdcii, ako sa uvddza v ¢ldnku 32 a ako pozaduje agentira na vykonanie postdeni zranitelnosti
a na uvedeny ucel vypracavaju spravu;

d) monitoruju opatrenia prijaté clenskymi Stdtmi na tsekoch vonkajsich hranic, ktorym je priradeny vysoky alebo kri-
ticky stupeti vplyvu v stlade s ¢lankom 34;

e) prispievaju k presadzovaniu uplatiiovania acquis Unie v oblasti riadenia vonkajsich hranic a ndvratu, a to aj so zre-
telom na dodrziavanie zdkladnych prav;

f) v pripade potreby spolupracuji s pracovnikom pre zdkladné préva s cielom prispiet k podporovaniu dodrziavania
zdkladnych prav v rdmci ¢innosti agentdry v stilade s pismenom e);

g) ak je to mozné, pomdhaju clenskym $tdtom pri vypracivani ich plénov pre nepredvidané udalosti stivisiacich s riade-
nim hranic;

h) ulah¢uji komunikdciu medzi dotknutym ¢lenskym $tdtom a agentiirou a sprostredkdvaji dotknutému ¢clenskému
Statu dolezité informécie od agentiiry, a to aj vratane informdcif o aktudlnych operdcidch;

i) pravidelne a priamo poddvajii vykonnému riaditelovi spravy o situdcii na vonkajsich hraniciach a o schopnosti
dotknutého ¢lenského $tatu Gcinne riedit situdciu na vonkajsich hraniciach; podavaju spravy aj o uskutoéfiovani
névratovych operacii do prislusnych tretich krajin;

j) monitoruji opatrenia prijaté ¢lenskym $tdtom so zretelom na situdciu, ktord si vyzaduje naliehavi akciu na vonkaj-
Sich hraniciach podla clanku 42;

k) monitoruji opatrenia prijaté ¢lenskym $titom v stvislosti s ndvratom a podporou zberu informdcii, ktoré agenttra
poZaduje na vykondvanie ¢innosti uvedenych v ¢lanku 48.

4. Ak podédvanie sprav sty¢ného dostojnika uvedené v odseku 3 pism. i) vyvold obavy z hladiska jedného alebo via-
cerych aspektov, ktoré sii pre dotknuty clensky $tat relevantné, vykonny riaditel uvedeny ¢lensky 3tit bezodkladne
informuje.
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5. Na tcely odseku 3 styény dostojnik v silade s vnatrostitnymi pravidlami a pravidlami Unie v oblasti bezpecnosti
a ochrany tdajov:

a) dostdva informdcie z dotknutého ndrodného koordina¢ného centra a dotknutého ndrodného situa¢ného prehladu
vypracovaného v stlade s ¢lankom 25;

b) udrziava pravidelné kontakty s vnatrostitnymi orgdnmi zodpovednymi za riadenie hranic, vratane pobreznej straze
v rozsahu, v akom vykondva dlohy kontroly hranic ako aj vnitro$titnymi orgdnmi zodpovednymi za ndvrat,
a sucasne informuje dotknuty vnutrostatny kontaktny bod.

6.  Sprava sty¢ného dostojnika uvedend v odseku 3 pism. c) tohto ¢ldnku je sticastou posudzovania zranitelnosti uve-
deného v ¢lanku 32. Sprava sa postupuje dotknutému ¢lenskému $tatu.

7. Pri vykone svojich povinnosti sty¢ni dostojnici prijimajii pokyny iba od agentiry.

Clanok 32
Posudzovanie zranitel'nosti

1. Agentdra vytvori spolo¢nti metodiku posudzovania zranitelnosti rozhodnutim riadiacej rady na zdklade ndvrhu
vykonného riaditela vypracovaného v tzkej spoluprici s ¢lenskymi stdtmi a Komisiou. Uvedend metodika musi zahffiat
objektivne kritérid, na zdklade ktorych agentira vykond postdenie zranitelnosti, informdcie o frekvencii takéhoto
posudzovania, spdsobe vykondvania nasledujicich postdeni zranitelnosti a sposoby tc¢inného systému monitorovania
vykondvania odportcani vykonného riaditela, ako sa uvddza v odseku 7.

2. Agentiira monitoruje a posudzuje dostupnost technického vybavenia, systémov, sposobilosti, zdrojov, infrastruk-
tiry a primerane kvalifikovanych a vyskolenych zamestnancov z ¢lenskych §titov potrebnych na kontrolu hranic, ako sa
uvadza v ¢lanku 3 ods. 1 pism. a). V uvedenej stivislosti agentiira postdi vnuatrostitne plany rozvoja sposobilosti uve-
dené v clanku 9 ods. 4 z hladiska schopnosti vykondvat kontroly hranic, pricom zohladni skuto¢nost, Ze niektoré
vnutro§titne sposobilosti sa mozu Ciastoéne vyuzit na iné ciele ako kontrolu hranic. Pre potreby budiiceho plénovania
agentira vykondva takéto monitorovanie a posudzovanie ako preventivne opatrenie na zdklade analyzy rizik
vypracovanej v stlade s ¢ldnkom 29 ods. 2 Agentiira vykondva takéto monitorovanie a posudzovanie najmenej raz
ro¢ne, pokial vykonny riaditel na zdklade analyzy rizik alebo predchddzajiceho postidenia zranitelnosti nerozhodne
inak. V kazdom pripade kazdy ¢lensky $tdt podlicha monitorovaniu a posudzovaniu aspon raz za tri roky.

3. Bez toho, aby bol dotknuty ¢ldnok 9, clenské Stity poskytnii na Ziadost agentiry informdcie o technickom vyba-
veni, pracovnikoch a v rdmci moznosti o finan¢nych zdrojoch, ktoré st dostupné na vnitrostitnej Grovni na vykondva-
nie kontroly hranic. Clenské $tity tiez poskytn na Ziadost agentiiry informacie o svojich pldnoch pre nepredvidané
udalosti v oblasti riadenia hranic.

4. Cielom posiidenia zranitelnosti je: aby agenttra postidila schopnost a pripravenost ¢lenskych stitov celit sticas-
nym a budicim vyzvam na vonkajsich hraniciach, stanovila, najmi v pripade tych ¢lenskych Statov, ktoré st vystavené
osobitnym a netimernym vyzvam, mozné bezprostredné dosledky na vonkajsich hraniciach a ich ndsledny vplyv na
fungovanie schengenského priestoru, postidila ich schopnost prispievat do stéleho zboru a do rezervy technického vyba-
venia vratane rezervy technického vybavenia pre rychly zdsah a postdila schopnost ¢lenskych statov pokial ide o priji-
manie podpory zo strany eurdpskej pohranic¢nej a pobreznej straze v stlade s ¢lankom 9 ods. 3 Uvedenym postidenim
nie je dotknuty schengensky hodnotiaci mechanizmus.

5.V tomto postideni zranitelnosti agentira postdi kvalitativnu a kvantitativnu schopnost ¢lenskych $titov vykondvat
vietky ulohy riadenia hranic vratane ich schopnosti zvladnut potencidlny prichod vysokého poctu oséb na ich tizemie.

6.  Predbezné vysledky postdenia zranite[nosti sa predkladaji dotknutym ¢lenskym $titom. Dotknuté clenské Staty
mozu k uvedenému postdeniu predlozit pripomienky.
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7.V pripade potreby vykonny riaditel po porade s dotknutym ¢lenskym $tdtom vydd odporticanie, v ktorom stanovi
potrebné opatrenia, ktoré ma prijat dotknuty ¢lensky $tat, a lehotu, v ktorej sa tieto opatrenia maji vykonat. Vykonny
riaditel vyzve dotknuté clenské Stity, aby prijali potrebné opatrenia na zdklade akéného plinu, ktory dany clensky stat
vypracoval po porade s vykonnym riaditelom.

8.  Vykonny riaditel pri vypractvani opatreni, ktoré sa maji odporucit dotknutym clenskym $tdtom, vychddza
z vysledkov posidenia zranitelnosti, pricom zohladni analyzu rizik, ktorti vykonala agentdra, pripomienky dotknutého
¢lenského $tdtu a vysledky schengenského hodnotiaceho mechanizmu.

Cielom odporticanych opatreni je odstranenie zranitelnosti, ktoré sa zistili pri postideni, aby ¢lenské $tity zvysili svoju
pripravenost Celit sicasnym a budicim vyzvam na vonkajSich hraniciach tym, Ze posilnia alebo zlepsia svoje
sposobilosti, technické vybavenie, systémy, zdroje a pohotovostné plany. Vykonny riaditel moze clenskym Stitom
pontiknut technické odborné znalosti agentiiry na podporu vykondvania odportianych opatreni.

9.  Vykonny riaditel monitoruje vykondvanie odportcanych opatreni formou pravidelnych sprav, ktoré maja clenské
Staty predkladat na zdklade akénych planov uvedenych v odseku 7.

Ak hrozi, Ze clensky $tdt nevykond odporticané opatrenie v lehote stanovenej v stlade s odsekom 7, vykonny riaditel
bezodkladne informuje ¢lena riadiacej rady z dotknutého ¢lenského $tdtu a Komisiu. Po porade s ¢lenom riadiacej rady
z dotknutého ¢lenského 3tatu vykonny riaditel zisti od prislusnych orgdnov tohto clenského stitu doévody omeskania,
pri¢om pontikne podporu agentiry s cielom ulah¢it vykondvanie odpordacaného opatrenia.

10. Ak clensky stit nevykond potrebné opatrenia uvedené v odporticani v lehote stanovenej v stlade s odsekom 7
tohto ¢lanku, vykonny riaditel’ postdpi vec riadiacej rade a ozndmi to Komisii. Riadiaca rada prijme na zdklade ndvrhu
vykonného riaditela rozhodnutie, v ktorom sa stanovia potrebné opatrenia, ktoré md prijat dotknuty clensky stit,
a lehota, v ktorej sa takéto opatrenia maji vykonat. Rozhodnutie riadiacej rady je pre ¢lensky stat zavdazné. Ak clensky
§tat nevykond opatrenia v lehote stanovenej v uvedenom rozhodnuti, riadiaca rada to ozndmi Rade a Komisii a v stlade
s ¢lankom 42 sa mozu prijat dalsie opatrenia.

11. Postdenie zranite[nosti vritane podrobného opisu vysledku postidenia zranitelnosti, opatreni prijatych ¢lenskymi
§tdtmi v reakcii na posidenie zranitelnosti a stavu vykondvania akychkolvek predtym odporicanych opatreni sa
v stlade s ¢lankom 92 pravidelne, najmenej raz za rok, postupuji Eurépskemu parlamentu, Rade a Komisii.

Cldnok 33
Synergie medzi postidenim zranitelnosti a schengenskym hodnotiacim mechanizmom

1. Synergie medzi posidenim zranitelnosti a schengenskym hodnotiacim mechanizmom sa maximalizuji s ciefom
vytvorit lepsi situacny prehlad o fungovani schengenského priestoru, zabrénit v ¢o najvicsej miere duplicite Gsilia clen-
skych Stitov a zaistit lepsie koordinované vyuzivanie prislusnych finanénych ndstrojov Unie na podporu riadenia
vonkajsich hranic.

2. Komisia a agentiira prijmd opatrenia potrebné na acel uvedeny v odseku 1, aby si mohli pravidelne, bezpecne
a vCas vymienat vetky informdcie tykajiice sa vysledkov postideni zranitelnosti a vysledkov hodnoteni vykonanych
v ramci schengenského hodnotiaceho mechanizmu v oblasti riadenia hranic. Uvedené opatrenia na vymenu informdacif
sa vztahuji na sprdvy z posiudeni zranitelnosti a na spravy z ndvstev v rdmci schengenského hodnotenia, ndsledné
odportcania, akéné plany a vietky aktudlne informdcie o vykondvani akénych planov, ktoré poskytnt ¢lenské staty.

3. Na tcely schengenského hodnotiaceho mechanizmu, pokial ide o riadenie vonkajsich hranic, Komisia poskytne
vysledky postdeni zranitelnosti vSetkym c¢lenom schengenskych hodnotiacich timov zapojenych do hodnotenia dotknu-
tého clenského Statu. Takéto informdcie sa povazuji za citlivé v zmysle nariadenia (EU) ¢. 1053/2013 a podla toho sa
s nimi aj zaobchddza.
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4. Opatrenia uvedené v odseku 2 zahffiajii vysledky hodnoteni vykonanych v rdmci schengenského hodnotiaceho
mechanizmu v oblasti névratu, aby agenttra bola plne informovand o zistenych nedostatkoch a mohla tak v uvedenej
stvislosti navrhovat vhodné opatrenia na podporu dotknutych ¢lenskych stétov.

Cldnok 34
Priradenie stupiiov vplyvu dsekom vonkajsich hranic

1. Na zdklade analyzy rizik vykonanej agentiirou a postdenia zranitelnosti a po dohode s dotknutym ¢lenskym
tatom priradi agentiira kazdému tseku vonkajsich, hranic ¢lenskych Stitov tieto stupne vplyvu alebo tieto stupne
zmeni:

a) nizky stupeil vplyvu v pripade, Ze mimoriadne udalosti stvisiace s nelegdlnym pristahovalectvom alebo cezhrani¢nou
trestnou ¢innostou vyskytujice sa na danom hrani¢nom tseku maji bezvyznamny vplyv na bezpecnost hranic;

b) stredny stupen vplyvu v pripade, Ze mimoriadne udalosti stvisiace s nelegdlnym pristahovalectvom alebo cezhra-
ni¢nou trestnou ¢innostou vyskytujice sa na danom hrani¢nom tseku maji mierny vplyv na bezpec¢nost hranic;

¢) vysoky stupent vplyvu v pripade, Ze mimoriadne udalosti stivisiace s nelegdlnym pristahovalectvom alebo cezhra-
ni¢nou trestnou ¢innostou vyskytujtce sa na danom tseku hranic maji vyznamny vplyv na bezpe¢nost hranic.

2. S cielom rychlo riesit krizové situdcie na danom hrani¢nom dseku, v pripade, Ze z analyzy rizik agentiry vyplyva,
7e mimoriadne udalosti sivisiace s nelegdlnym pristahovalectvom alebo cezhrani¢nou trestnou ¢innostou vyskytujiice sa
na danom tseku vonkajsich hranic maji rozhodujici vplyv na bezpecnost hranic v takej miere, Ze je ohrozené
fungovanie schengenského priestoru, agenttra po dohode s dotknutym ¢lenskym $tatom docasne priradi ,kriticky* stu-
peni vplyvu na uvedeny tsek vonkajsich hranic.

3.V pripade, ak neexistuje dohoda medzi dotknutym ¢lenskym 3titom a agenttrou o priradeni stupfia vplyvu na
usek vonkajsich hranic, stupen vplyvu, ktory bol predtym priradeny tomuto hrani¢nému tseku zostane nezmeneny.

4. Narodné koordinacné centrum v uzkej spoluprdci s inymi prislusnymi vndatrodtitnymi orgdnmi sdstavne
posudzuje, ¢i je na zdklade zohladnenia informdcii uvedenych v ndrodnom situa¢nom prehlade potrebné zmenit stupen
vplyvu akychkolvek tisekov vonkajsich hranic a néleZite informuje agenttiru.

5. Agentara uvedenie stupne vplyvu priradené tisekom vonkajich hranic v eurépskom situa¢nom prehlade.

Cldnok 35
Reakcia zodpovedajica stupfiom vplyvu

1. Clenské 3tity zabezpecia, aby kontrola hranic na dsekoch vonkajsich hranic zodpovedala priradenym stupiom
vplyvu takto:

a) ak je useku vonkajSej hranice priradeny nizky stupei vplyvu, vnitro§titne orgdny zodpovedné za kontrolu vonkaj-
$ich hranic organizuji pravidelndi kontrolu hranic na zdklade analyzy rizik a zabezpecia pritomnost dostato¢ného
poctu persondlu a dostato¢nych zdrojov pristupnych na uvedenom hrani¢nom tseku;

b) ak je Gseku vonkajsej hranice priradeny stredny stupenn vplyvu, vaitrodtitne organy zodpovedné za kontrolu vonkaj-
$ich hranic zabezpecia, aby sa okrem opatreni prijatych podla pismena a) tohto odseku na tomto hrani¢nom tseku
prijali aj primerané opatrenia na kontrolu hranic. Ak sa prijmd takéto opatrenia na kontrolu hranic, ozndmi sa to
ndrodnému koordina¢nému centru. Nérodné koordina¢né centrum koordinuje aktikolvek podporu poskytnuti
v stlade s ¢lankom 21 ods. 3;

¢) ak je useku vonkajsej hranice priradeny vysoky stupen vplyvu, dotknuty ¢lensky $tat okrem opatreni prijatych podla
pismena b) tohto odseku zabezpeéi prostrednictvom ndrodného koordinacného centra, aby vnutrostitne orgdny,
ktoré vykonavaju svoju ¢innost na tomto hrani¢nom tseku, dostali potrebnt podporu a aby sa prijali posilnené opat-
renia na kontrolu hranic. Uvedeny clensky $tit moze poziadat agentdru o podporu, ak st splnené podmienky
iniciovania spolo¢nych operdcif alebo rychlych zdsahov stanovené v ¢lanku 36;
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d) ak je useku vonkajsej hranice priradeny kriticky stupen vplyvu, agentiira o tom informuje Komisiu; vykonny riaditel
okrem opatren{ prijatych podla pismena c) tohto odseku vydd odportcanie v siilade s ¢linkom 41 ods. 1, pricom
zohladni prebichajicu podporu agentiiry; dotknuty clensky $tdt reaguje na odportcanie v silade s ¢lankom 41
ods. 2

2. Nérodné koordina¢né centrd pravidelne informujii agentdru o opatreniach prijatych na vnitrostitnej drovni podla
odseku 1 pism. ¢) a d).

3. Ked sa tiseku vonkajsej hranice, ktory sused s hrani¢nym dsekom iného ¢lenského $tdtu alebo tretej krajiny,
s ktorou st uzavreté dohody, iné formy dohod alebo funguji regiondlne siete v zmysle ¢lankov 72 a 73, priradi stredny,
vysoky alebo kriticky stuperi vplyvu, ndrodné koordinacné centrum kontaktuje ndrodné koordina¢né centrum sused-
ného clenského $titu alebo prislusny orgdn susednej tretej krajiny a spolo¢ne s agenttrou sa usiluje o koordindciu
potrebnych cezhrani¢nych opatreni.

4. Agentira spolu s dotknutym ¢lenskym 3tdtom vyhodnocuje priradenie stupiiov vplyvu a zodpovedajtice opatrenia
prijaté na vndtrostitnej tirovni a na trovni Unie. Toto hodnotenie vyuZije aj v postdeni zranitelnosti, ktoré md vykonat
agentdra v stilade s ¢lankom 32.

ODDIEL 7

Cinnost agentiiry na vonkajsich hraniciach
Cldnok 36

Cinnost agentdiry na vonkajsich hraniciach

1. Clensky $tit moZe poZiadat agentiiru o pomoc pri vykondvani svojich povinnosti, pokial ide o kontrolu vonkaj-
§ich hranic. Agentdra vykondva aj opatrenia v stlade s ¢lankami 41 a 42.

2. Agentura organizuje pre hostitelsky clensky $tdt prislusni technickd a operacnii pomoc a méoze v stlade s prislus-
nymi pravom Unie a medzindrodnym pravom vratane zdsady zdkazu vyhostenia alebo vratenia prijat jedno alebo via-
cero z tychto opatrent:

a) koordinovat spolo¢né operacie pre jeden alebo viaceré ¢lenské taty a nasadzovat stdly zbor a technické vybavenie;
b) organizovat rychle pohrani¢né zdsahy a nasadzovat stdly zbor a technické vybavenie;

¢) koordinovat ¢innosti pre jeden alebo viaceré clenské Stity a tretie krajiny na vonkajsich hraniciach vritane
spolo¢nych operdcii s tretimi krajinami;

d) nasadzovat stily zbor v rdmci podpornych timov pre riadenie migracie, okrem iného aj v problémovych oblastiach,
s ciefom poskytovat technickii a operaénii pomoc vritane v pripade potreby pri ¢innostiach v oblasti ndvratu;

€) v rdmci opericii uvedenych v pismenich a), b) a ¢) tohto odseku a v siilade s nariadenim (EU) ¢. 656/2014
a s medzindrodnym pravom poskytovat technicki a operaéni pomoc ¢lenskym Stitom a tretim krajindm pri
podpore pétracich a zachrannych operacii tykajicich sa osob v niidzi na mori, ku ktorym moéze dojst pocas operécil
hrani¢ného dozoru na mori;

f) uprednostiiovat zlacené sluzby systému EUROSUR.

3. Agentara financuje alebo spolufinancuje ¢innosti uvedené v odseku 2 zo svojho rozpoctu v siilade s rozpoctovymi
pravidlami, ktoré sa na fiu uplatiiujd.

4. Ak agentira potrebuje dalsie podstatné finan¢né prostriedky v désledku situdcie na vonkajsich hraniciach,
bezodkladne o tychto potrebach informuje Eur6psky parlament, Radu a Komisiu.
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Cldnok 37
Iniciovanie spolo¢nych opericii a rychlych pohrani¢nych zdsahov na vonkajsich hraniciach

1. Clensky stdit moze agentdru poziadat, aby spustila spolocné operdcie s cielom celif aktudlnym vyzvam vrdtane
nelegilneho pristahovalectva, sticasnych alebo budicich hrozieb na jeho vonkajsich hraniciach alebo cezhrani¢nej trest-
nej Cinnosti, alebo aby poskytla zvysend technickii a operaénii pomoc pri vykondvani jeho povinnosti, pokial ide
o kontrolu vonkajsich hranic. Ako sticast takejto ziadosti moZe ¢lensky $tdt uviest aj profily operaénych pracovnikov
potrebnych pre prislusnd spolo¢nd operaciu, pripadne vratane tych pracovnikov, ktori maji vykonné pravomoci.

2. Na ziadost ¢lenského $titu, ktory je vystaveny osobitnym a nedmernym vyzvam, najmé prichodu velkého poctu
Statnych prislusnikov tretich krajin na vonkajsie hranice, ktori sa snazia vstdpit na tzemie daného clenského 3tatu bez
opravnenia, moZe agentira docasne nasadit na zemie tohto hostitelského ¢lenského $tdtu rychly pohrani¢ny zdsah.

3. Vykonny riaditel hodnoti, schvaluje a koordinuje ndvrhy clenskych Stitov na spolo¢né operdcie alebo rychle
pohrani¢né zdsahy. Spolo¢nym operdcidm a rychlym pohrani¢nym zdsahom predchddza dokladnd, spolahlivd a aktudlna
analyza rizik, ¢im sa agentdre umozni, aby stanovila poradie priorit pre navrhované spolo¢né operacie a rychle pohra-
niéné zdsahy, berdc pritom do tvahy drovne vplyvu priradené tsekom vonkajSich hranic v silade s ¢lankom 34
a dostupnost zdrojov.

4. Ciele spolo¢nej opericie alebo rychleho pohrani¢ného zdsahu mozno dosiahnut v rdmci viacicelovej operacie.
Takéto operdcie mozu zahfat funkcie pobreznej strdze a predchddzanie cezhranicnej trestnej ¢innosti s dorazom na boj
proti prevadzacstvu alebo obchodovaniu s ludmi a riadenie migrcie s dorazom na identifikdciu, registriciu, hlbkovy
pohovor a névrat.

Cldnok 38
Operacné plany spoloénych opericii

1. Pri priprave spolo¢nej operacie vykonny riaditel v spolupraci s hostitelskym ¢lenskym $tdtom vypracuje zoznam
technického vybavenia, potrebného persondlu a profilov persondlu, pripadne vritane toho persondlu, ktory méd vykonné
pravomoci, ktoré sa maji povolit v stilade s ¢lankom 82 ods. 2 Pri vypracovani uvedeného zoznamu sa zohladnia
dostupné zdroje hostitelského ¢lenského $tdtu a Ziadost hostitelského ¢lenského statu podla ¢lanku 37. Agentiira na
zéaklade tychto prvkov vymedzi stbor technickych a opera¢nych posil, ako aj ¢innosti v oblasti budovania kapacit, ktoré
sa zahrnt do operacného planu.

2. Vykonny riaditel vypracuje opera¢ny plan spolo¢nych opericii na vonkajsich hraniciach. Vykonny riaditel a hosti-
telsky clensky $tdt po dokladnej a vcasnej porade s participujicimi Clenskymi $tdtmi schvdlia operacny plin
s podrobnymi Gdajmi o organiza¢nych a procesnych aspektoch spolo¢nej operacie.

3. Operacny plan je zavdzny pre agentiiru, hostitelsky clensky $tdt a participujice clenské taty. Zohladiuje vietky
aspekty, ktoré sa povazujii za potrebné na vykonanie spolo¢nej operacie vratane:

a) opisu situdcie spolu s postupom vykondvania a cielmi nasadenia vratane operaéného ciela;
b) odhadovaného ¢asu, ktory by mala spolo¢nd operacia trvat na dosiahnutie jej cielov;
¢) geografickej oblasti, v ktorej sa spolo¢nd operdcia uskutoéni;

d) opisu tloh vratane tych, ktoré si vyzaduji vykonné pravomoci, povinnosti, a to aj v suvislosti s dodrZiavanim
zdkladnych prav a poziadaviek na ochranu tidajov a osobitnych pokynov pre timy tykajicich sa aj toho, do ktorych
databdz mozno nahliadnut a ktoré sluzobné zbrane, strelivo a vystroj mozno v hostitelskom ¢lenskom §tite pouzit;

e) zloZenia timov, ako aj nasadenia dalSicho relevantného personélu;
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f) ustanoveni v oblasti velenia a kontroly vritane mien a hodnosti prislusnikov pohrani¢nej strdze hostitel'ského ¢len-
ského $tatu zodpovednych za spolupricu s ¢lenmi timov a agentdrou, najmd mien a hodnosti tych prislusnikov
pohranicnej strdZe, ktorf majii pocas obdobia nasadenia velitelskd pravomoc, a postavenia ¢lenov timov v Struktire
velenia;

g) technického vybavenia, ktoré ma byt pocas spolo¢nej operdcie nasadené vritane konkrétnych poziadaviek, ako st
podmienky pouzivania, poZadovany obsluhujici persondl, preprava a ostatné logistické aspekty, a financné
ustanovenia;

h) podrobnych ustanoveni o okamzitom hldseni mimoriadnych udalosti agentiirou riadiacej rade a prislusnym
vnutro§taitnym organom;

i) systému predkladania sprdav a hodnoteni, ktory obsahuje kritérid pre hodnotiacu spravu, a to aj v suvislosti
s ochranou zdkladnych prav, a kone¢ny ddtum na predloZenie zdverecnej hodnotiacej spravy;

j) v pripade operdcii na mori 3pecifickych informacii o uplatiiovani prislusnej jurisdikcie a rozhodného prava
v geografickej oblasti, v ktorej sa spolo¢nd operdcia uskuto¢iiuje vratane odkazov na vnutro§titne prdvo, medzi-
narodné pravo a pravo Unie v oblasti zdsahov, nimornych zichrannych opercii a vylodovania; v tejto savislosti sa
vypracuje operaény plan v silade s nariadenim (EU) ¢. 656/2014;

k) podmienok spoluprice s tretimi krajinami, inymi orgdnmi, Gradmi a agentdrami Unie alebo medzindrodnymi
organizaciami;

1) v3eobecnych pokynov na to, ako zabezpecit dodrziavanie zakladnych prav pocas opera¢nej ¢innosti agentary;

m) postupov, ktorymi sa osoby, ktoré potrebuji medzinirodnt ochranu, obete obchodovania s ludmi, malolet{ bez
sprievodu a osoby v zranitelnom postaveni nasmerujii na prislusné vnuatrostitne orgdny, ktoré im poskytnd prime-
rand pomoc;

n) postupov, ktorymi sa stanovuje mechanizmus prijimania staznosti na akdkolvek osobu, ktord sa zacastiiuje na
operacnej ¢innosti agentdry vritane pohranicnej strdze alebo inych prislusnych pracovnikov hostitel'ského ¢lenského
$tdtu a na ¢lenov timov, tykajiice sa tidajného porusenia zdkladnych prav v rdmci ich dcasti na operacnej ¢innosti
agentury, a zasielania takychto staznosti agentire;

o) logistickych opatreni vritane informécii o pracovnych podmienkach a prostredi v oblastiach, v ktorych sa
uskutocriuje spolo¢nd operacia.

4. Na akékolvek zmeny alebo tpravy operaéného planu sa vyzaduje sthlas vykonného riaditela a hostitelského ¢len-
ského 3titu po porade s participujicimi ¢lenskymi $tatmi. Agentiira okamzite zasle kopiu zmeneného alebo upraveného
opera¢ného planu participujiicim ¢lenskym Statom.

5. Tento ¢ldnok sa primerane uplatiiuje na vietky operdcie agenttry.

Cldnok 39
Postup pri spusteni rychleho pohrani¢ného zisahu

1. Ziadost ¢lenského §tétu o spustenie rychleho pohrani¢éného zdsahu obsahuje opis situdcie, mozné ciele
a predpokladané potreby, ako aj potrebné profily persondlu pripadne vritane toho persondlu, ktory md vykonné
pravomoci. V pripade potreby moze vykonny riaditel okamzite vyslat z agentiiry odbornikov, aby posudili situdciu na
vonkajsich hraniciach dotknutého ¢lenského statu.

2. Vykonny riaditel okamzite informuje riadiacu radu o Ziadosti ¢lenského $tdtu o spustenie rychleho pohrani¢ného
zdsahu.

3. Pri rozhodovani o Ziadosti ¢lenského Stitu vezme vykonny riaditel do dvahy zistenia z analyz rizik, ktoré
vykonala agentdra, a analytickd vrstvu eurépskeho situaéného prehladu, ako aj vysledok postidenia zranitelnosti uvede-
ného v ¢lanku 32 a akékolvek dalsie dolezité informdcie, ktoré poskytol dotknuty clensky stit alebo iny ¢lensky stat.
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4. Vykonny riaditel bezodkladne postidi moznosti prevelenia dostupnych ¢lenov timu v rdmci stdleho zboru, a to
najmi stdlych zamestnancov a pracovnikov vyslanych do agentiiry ¢lenskymi $tatmi, pritomnych v inych operaénych
oblastiach. Vykonny riaditel takisto postdi dodato¢nd potrebu v stvislosti s nasadenim operaénych pracovnikov
v stlade s ¢ldnkom 57 a, ked sa pracovnici v rdmci pozadovanych profilov vycerpali, aktivuje rezervu rychleho zdsahu
v stlade s ¢lankom 58.

5. Vykonny riaditel prijme rozhodnutie tykajiice sa Ziadosti o spustenie rychleho pohrani¢ného zdsahu do dvoch
pracovnych dni odo diia dorucenia ziadosti. Vykonny riaditel stcasne pisomne informuje dotknuty clensky 3tat
a riadiacu radu o svojom rozhodnuti. V rozhodnuti sa uvedd hlavné dovody, na ktorych sa zaklada.

6.  Pri prijimani rozhodnutia uvedeného v odseku 5 tohto ¢lanku vykonny riaditel informuje clenské Staty
o moznosti poziadat o dodato¢nych operacnych pracovnikov v stlade s ¢lankom 57 a pripadne s ¢linkom 58 s uvede-
nim mozného poctu a profilov pracovnikov, ktoré md poskytniit kazdy ¢lensky Stat.

7. Ak sa vykonny riaditel rozhodne spustit rychly pohrani¢ny zdsah, nasadi timy riadenia hranic zo stileho zboru,
ktoré su k dispozicii, a vybavenie z rezervy technického vybavenia v silade s ¢linkom 64 a v pripade potreby rozhodne
o okamzitom posilneni jedného alebo viacerych timov riadenia hranic v stlade s ¢ldankom 57.

8.  Vykonny riaditel spolu s hostitelskym ¢lenskym §tidtom bezodkladne vypracuji a schvilia operacny pldn uvedeny
v ¢lanku 38 ods. 2, a to v kazdom pripade najneskor do troch pracovnych dni odo dna prijatia rozhodnutia.

9. Thned po schvileni opera¢ného pldnu a jeho poskytnuti clenskym Stitom vykonny riaditel okamzite nasadi
volnych operacnych pracovnikov formou prevelenia z inych operaénych oblasti alebo inych povinnosti.

10. Sucasne s nasadenim uvedenym v odseku 9, a ak je to potrebné na zabezpecenie okamZitého posilnenia timov
riadenia hranic prevelenych z inych oblasti alebo povinnosti, si vykonny riaditel z kazdého ¢lenského stitu vyziada
pocet a profily dodato¢nych pracovnikov, ktori budii dodatoéne nasadeni z ich ndrodnych zoznamov pre kritkodobé
nasadenie, ako sa uvddza v ¢ldnku 57.

11. Ak nastane situdcia, Ze timy riadenia hranic uvedené v odseku 7 a pracovnici uvedeni v odseku 10 tohto ¢lanku
st nedostatocné, vykonny riaditel moze aktivovat rezervu rychleho zdsahu tym, Ze poziada kazdy clensky $tdt o pocet
a profily dalsich pracovnikov, ktorf sa majt nasadit, ako sa stanovuje v ¢lanku 58.

12. Informécie uvedené v odsekoch 10 a 11 sa pisomne ozndmia ndrodnym kontaktnym bodom, pri¢om sa uvedie
datum nasadenia kazdej kategérie. Ndrodnym kontaktnym bodom sa poskytne aj képia operaéného planu.

13. Clenské $tity zabezpecia, aby agenttira mala okamzite k dispozicii pocet a profily pracovnikov, aby sa zarucilo
tplné nasadenie v stlade s ¢linkom 57 a pripadne s ¢lankom 58.

14. Nasadenie prvych timov riadenia hranic prevelenych z inych oblasti a inych povinnosti sa uskutoéni najneskor do
piatich pracovnych dni odo dia schvalenia opera¢ného planu vykonnym riaditelom a hostitelskym ¢lenskym Statom.
Dodato¢né nasadenie timov riadenia hranic sa v pripade potreby uskuto¢ni najneskér 12 pracovnych dni odo dia, ked
bol operacny plan schvéleny.

15. Ak sa bude vykondvat rychly pohrani¢ny zdsah, vykonny riaditel po porade s riadiacou radou okamzite zohladn{
priority so zretelom na prebichajice a planované spolo¢né operacie agentiiry na inych vonkajsich hraniciach s cielom
urcit pripadné prerozdelenie zdrojov do oblasti vonkajsich hranic, kde st posily najviac potrebné.
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Cldnok 40
Podporné timy pre riadenie migracie

1. Ak clensky $tat celi neimernym migraénym vyzvam v konkrétnych problémovych oblastiach svojich vonkajsich
hranic, ktoré st charakterizované velkym prilevom zmie$anych migracnych tokov, tento clensky §tit moze poziadat
o technické a operacné posilnenie z podpornych timov pre riadenie migracie zloZenych z odbornikov z prislusnych
organov, tradov a agentiir Unie, ktor{ posobia v stlade so svojimi mandétmi.

Uvedeny clensky stt predlozi Ziadost o posily a posidenie svojich potrieb Komisii. Na zdklade uvedeného posidenia
potrieb Komisia odosle Ziadost, v ndlezitych pripadoch, agentiire, EASO, Europolu a dal§im prislusnym orgdnom,
tiradom a agentiram Unie.

2. Prisluiné orgdny, trady a agenttry Unie v sdlade so svojimi prislusnymi mandatmi preskiimaji Ziadost ¢lenského
$tdtu o posily a postdenie jeho potrieb na Gcel vymedzenia komplexného balika na posilnenie, ktory bude pozostdvat
z rozlicnych Cinnosti koordinovanych prislusnymi orgdnmi, tiradmi a agentirami Unie a na ktorom sa dohodnd
s dotknutym ¢lenskym $tdtom. Tento proces koordinuje Komisia.

3. Komisia v spolupréci s hostitelskym ¢lenskym §tdtom a prislusnymi orgdnmi, tiradmi a agenttirami Unie, v sdlade
s ich prislusnymi manddtmi, stanovi podmienky spoluprice v problémovej oblasti a zodpovedd za koordinaciu ¢innosti
podpornych timov pre riadenie migracie.

4. Technické a operacné posilnenie poskytované stdlym zborom v rdmci podpornych timov pre riadenie migrécie pri
doslednom dodrziavani zdkladnych prav moZe zahffiat poskytovanie:

a) pomoci pri skriningu stdtnych prislusnikov tretich krajin, ktor{ prichddzajii na vonkajsie hranice, vratane identifikdcie
a registracie tychto $tatnych prislusnikov tretich krajin a vedenia pohovoru s nimi, a ak to poZaduje ¢lensky stat,
snimania odtlackov prstov §tatnych prislusnikov tretich krajin a poskytovania informdcii o ucele tychto postupov,
a to v plnom sulade so zdkladnymi pravami;

b) pociatocnych informdcii osobdm, ktoré chct poziadat o medzindrodnt ochranu, a odkdzanie tychto oséb na pri-
slusné vnatrostdtne organy dotknutého ¢lenského $tatu alebo odbornikov nasadenych z EASO;

¢) technickej a operacnej pomoci v oblasti ndvratu v stilade s ¢lainkom 48 vritane pripravy a organizovania ndvratovych
operaci;

d) potrebného technického vybavenia.

5. Podporné timy pre riadenie migricie zahffiaji v pripade potreby pracovnikov s odbornymi znalostami v oblasti
ochrany deti, obchodovania s f'udmi, ochrany pred rodovo motivovanym prenasledovanim alebo zékladnych prav.

Cldnok 41
Navrhované opatrenia na vonkajsich hraniciach

1. Na zdklade vysledkov postdenia zranitelnosti alebo v pripade priradenia kritického stupna vplyvu k jednému
alebo viacerym tsekom vonkajsich hranic vykonny riaditel s ohladom na relevantné prvky v planoch ¢lenského $tatu
pre pripad nepredvidanych udalosti, analyzu rizik vykonani agentirou a analytickd vrstvu eurépskeho situa¢ného pre-
hladu odporuéi dotknutému ¢lenskému §titu, aby poziadal agentdru, aby iniciovala, vykonala alebo prisposobila
spolo¢né opericie, rychle pohrani¢né zdsahy, pripadne akékolvek iné prislusné opatrenia vykondvané agentirou
stanovené v ¢lanku 36.

2. Dotknuty c¢lensky 3tit reaguje na odportcanie vykonného riaditela uvedené v odseku 1 do Siestich pracovnych
dni. V pripade zdpornej odpovede na odportcanie, clensky stit uvedenti odpoved tiez odovodni. Vykonny riaditel
bezodkladne informuje riadiacu radu a Komisiu o odporticanych opatreniach a dévodoch zdpornej odpovede s cielom
postdit, i je potrebnd naliehavé akcia v stilade s ¢lankom 42.
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Cldnok 42
Situdcia na vonkajsich hraniciach, ktord si vyZaduje naliehavd akciu

1. Ak je kontrola vonkajsich hranic neti¢innd do takej miery, Ze vznikne riziko ohrozenia fungovania schengenského
priestoru, pretoZze:

a) Clensky $tdt nevykond potrebné opatrenia v stlade s rozhodnutim riadiacej rady uvedené v ¢lanku 32 ods. 10, alebo

b) clensky $tdt, ktory Celi osobitnym a netimernym vyzvam na vonkajsich hraniciach, nepoziadal agenttru o dostato¢nii
podporu podla ¢linku 37, 39, 40 alebo ani neprijima potrebné kroky na vykondvanie opatreni podla uvedenych
¢lankov alebo podla ¢lanku 41;

Rada moze na zdklade ndvrhu Komisie bezodkladne prijat rozhodnutie prostrednictvom vykondvacieho aktu s ciefom
urcit opatrenia na zmiernenie uvedenych rizik, ktoré vykond agentiira, a ktorym sa od dotknutého ¢lenského statu vyza-
duje, aby spolupracoval s agenttirou pri vykondvani tychto opatreni. Komisia sa pred predloZenim svojho névrhu poradi
s agentirou.

2. Ak nastane situdcia, ktord si vyziada naliehavii akciu, Eurpsky parlament o nej bude bezodkladne informovany,
rovnako ako aj o vSetkych ndslednych opatreniach a rozhodnutiach prijatych v reakcii na tito situdciu.

3. Na Ucely zmiernenia rizika ohrozenia schengenského priestoru sa v rozhodnuti Rady uvedenom v odseku 1
stanovi jedno alebo viaceré z nasledujtcich opatreni, ktoré md prijat agenttra:

a) organizovat a koordinovat rychle pohrani¢né zdsahy a nasadzovat stdly zbor vrdtane timov z rezervy rychleho
zdsahu;

b) nasadzovat stily zbor v ramci podpornych timov pre riadenie migricie, a to predovietkym v problémovych
oblastiach;

¢) koordinovat ¢innosti pre jeden alebo viaceré clenské Stity a tretie krajiny na vonkajsich hraniciach vritane
spolo¢nych operdcii s tretimi krajinami;

d) nasadzovat technické vybavenie;
e) organizovat ndvratové intervencie.
4. Vykonny riaditel do dvoch pracovnych dni odo dna prijatia rozhodnutia Rady uvedeného v odseku 1:

a) stanovi opatrenia, ktoré sa maja prijat na praktické vykonanie opatreni urCenych v uvedenom rozhodnuti, vritane
technického vybavenia a poctu a profilu operacnych pracovnikov potrebnych na splnenie cielov uvedeného
rozhodnutia;

b) vypracuje ndvrh operacného planu a predlozi ho dotknutym ¢lenskym $titom.

5. Vykonny riaditel a dotknuty clensky stit sa dohodnii na operaénom pldne uvedenom v odseku 4 pism. b) do
troch pracovnych dnf od ddtumu jeho predlozenia.

6.  Agentira bezodkladne a v kazdom pripade do piatich pracovnych dni od vypracovania operacného plianu nasadi
potrebnych operaénych pracovnikov zo stdleho zboru na praktické vykondvanie opatreni uréenych v rozhodnuti Rady
uvedenom v odseku 1. Dodato¢né timy sa nasadzuji podla potreby v druhej fize a v kazdom pripade do dvandstich
pracovnych dni od vypracovania opera¢ného planu.

7. Agenttra a clenské stity bezodkladne a v kazdom pripade do 10 pracovnych dni od vypracovania opera¢ného
planu posli potrebné technické vybavenie a kompetentnych pracovnikov na miesto nasadenia na praktické vykonavanie
opatreni ur¢enych v rozhodnuti Rady uvedenom v odseku 1.

Dodato¢né technické vybavenie sa nasadi podla potreby v druhej fize v stlade s ¢lankom 64.

8. Dotknuty ¢lensky 3tit kond v stlade s rozhodnutim Rady uvedenym v odseku 1. Na tento tcel bezodkladne
spolupracuje s agenttirou a prijima potrebné opatrenia s cielom ulahcit vykondvanie uvedeného rozhodnutia a praktické
vykondvanie opatreni stanovenych v uvedenom rozhodnuti a v operaénom plane dohodnutom s vykonnym riaditelom,
a to predovietkym splnenim povinnosti stanovenych v ¢ldnkoch 43, 82 a 83.
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9. V silade s ¢lankom 57, a v pripade potreby aj s ¢lainkom 39, ¢lenské Stity uvolnia operacnych pracovnikov,
ktorych vykonny riaditel urcil v stilade s odsekom 4 tohto ¢lanku.

10. Komisia monitoruje vykondvanie opatreni, ktoré si urcené v rozhodnuti Rady uvedenom v odseku 1, a akcif,
ktoré agentiira prijme na uvedeny acel. Ak dotknuty ¢lensky $tat do 30 dni nevyhovie rozhodnutiu Rady uvedenému
v odseku 1 tohto ¢lanku a nespolupracuje s agentirou v stlade s odsekom 8 tohto ¢ldnku, Komisia moze zacat postup
stanoveny v clanku 29 nariadenia (EU) 2016/399.

Cldnok 43
Pokyny pre timy

1. Timom riadenia hranic, ndvratovym timom a podpornym timom pre riadenie migricie vydava pocas ich nasade-
nia pokyny hostitelsky ¢lensky $tat alebo — v pripade spoluprice s tretou krajinou v stilade s dohodou o Statite —
dotknutd tretia krajina v stlade s opera¢nym pldnom.

2. Agentira moZe prostrednictvom svojho koordinaéného tradnika predlozit hostitelskému ¢lenskému $ttu svoje
stanoviskd k pokynom, ktoré boli timom vydané. Ak tak urobi, hostitelsky clensky stit vezme tieto stanoviskd na
vedomie a riadi sa nimi v ¢o najvi¢Som rozsahu.

3.V pripadoch, ked pokyny vydané timom nie si v silade s opera¢nym plénom, koordinaény tradnik o tom
bezodkladne podé spravu vykonnému riaditelovi, ktory moze podla potreby podnikniit kroky v siilade s ¢linkom 46
ods. 3

4. Clenovia timov pri plneni svojich dloh a vykondvani svojich pravomoci plne respektuji zdkladné préva vratane
prava na pristup k azylovym konaniam a prava na ludskd dostojnost a venuji osobitnii pozornost zranitelnym
osobdm. Vsetky opatrenia, ktoré prijmi pri plneni svojich tloh a vykondvani svojich pravomoci, musia byt primerané
cielom, ktoré sa tymito opatreniami sleduji. Pri plneni svojich dloh a vykondvani svojich prdvomoci nesmti diskri-
minovat osoby zo ziadnych dévodov, napriklad z dévodu pohlavia, rasy, farby pleti, etnického alebo socidlneho pdvodu,
genetickych vlastnosti, jazyka, ndbozenstva alebo viery, politického alebo iného zmyslania, prislusnosti k narodnostnej
mensine, majetku, narodenia, zdravotného postihnutia, veku alebo sexudlnej orientécie, v stlade s ¢linkom 21 charty.

5. Clenovia timov, ktori nie si stdlymi zamestnancami, aj nadalej podliehaji disciplindirnym opatreniam svojho
domovského ¢lenského 3tatu. Domovsky clensky 3tat stanovi primerané disciplindrne alebo iné opatrenia v stlade so
svojim vnutro§titnym pravom za porusenia zdkladnych prav alebo zdvizkov medzindrodnej ochrany pocas akejkolvek
operacnej ¢innosti agentary.

6.  Stdli zamestnanci nasadeni ako ¢lenovia timov podliehaji disciplindrnym opatreniam stanovenym v sluzobnom
poriadku a podmienkach zamestndvania a opatreniam disciplindrnej povahy stanovenym v rdmci mechanizmu dohladu
uvedeného v ¢lanku 55 ods. 5 pism. a).

Cldnok 44
Koordinaény tiradnik

1. Agentlra zabezpeluje operativne vykondvanie vetkych organizacnych aspektov spolo¢nych operdcii, pilotnych
projektov alebo rychlych pohrani¢nych zdsahov vritane pritomnosti stlych zamestnancov.

2. Bez toho, aby bol dotknuty ¢ldnok 60, vykonny riaditel vymenuje jedného alebo viacerych odbornikov spomedzi
stalych zamestnancov, ktori maji byt nasadeni ako koordina¢ni tradnici pre kazda spolo¢nd operdciu alebo rychly
pohrani¢ny zdsah. Vykonny riaditel o tomto vymenovan{ informuje hostitel'sky ¢lensky stat.

3. Koordinaény tradnik kond v mene agentiry vo vietkych aspektoch nasadzovania timov. Ulohou koordinaéného
tiradnika je podporovat spolupricu a koordindciu medzi hostitelskymi a participujiicimi ¢lenskymi §tdtmi. Aspori jeden
¢len monitorovacej skupiny pre zdkladné prava poméha koordinaénému dradnikovi a radi mu. Koordina¢ny dradnik
predovsetkym:

a) kond ako spojovaci ¢ldnok medzi agentirou, hostitelskym clenskym Stitom a ¢lenmi timov, pricom poskytuje
pomoc v mene agenttiry vo vietkych otdzkach tykajicich sa podmienok ich nasadenia v timoch;
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b) v spolupréci s ¢lenmi monitorovacej skupiny pre zdkladné prdva monitoruje spravne vykondvanie opera¢ného plinu
vratane ochrany zékladnych prdv a podédva o tom spravy vykonnému riaditelovi;

¢) kond v mene agentiry vo vietkych aspektoch nasadzovania jej timov a poddva agentire spravy o vietkych tychto
aspektoch;

d) podéva spravu vykonnému riaditelovi, ak pokyny ¢lenskych 3titov vydané pre timy nie si v stlade s operaénym
plénom, najmi pokial ide o zdkladné prava, a v pripade potreby navrhuje vykonnému riaditelovi, aby zvazil prijatie
rozhodnutia v stlade s ¢lankom 46.

4. Vykonny riaditel moze v rdmci spolo¢nych operécif alebo rychlych pohrani¢nych zdsahov opravnit koordina¢ného
uradnika, aby pomdhal pri rieSeni akéhokolvek sporu tykajiiceho sa vykondvania opera¢ného pldnu a nasadenia timov.

Cldnok 45
Néklady

1. Agenttra hradi v plnom rozsahu nasledujiice ndklady, ktoré vzniknd ¢lenskym §titom v stvislosti s uvolnenim ich
pracovnikov na tcely ich kritkodobého nasadenia zo stdleho zboru ako ¢lenov timov do ¢lenskych Sttov a do tretich
krajin v stlade s ¢ldnkom 57 alebo do clenskych $titov prostrednictvom rezervy rychleho zdsahu v silade s ¢linkom
58:

a) cestovné ndklady z domovského clenského $titu do hostitelského clenského $tdtu, z hostitelského ¢lenského statu do
domovského clenského $titu, v ramci hostitelského ¢lenského $tatu na Glely nasadenia alebo prevelenia v rdmci
tohto hostitelského ¢lenského 3tdtu alebo do iného hostitelského ¢lenského Stitu a na tcely nasadenia a prevelenia
v ramci tretej krajiny alebo do inej tretej krajiny;

b) ndklady stivisiace s o¢kovanim;

¢) naklady stvisiace s potrebnym osobitnym poistenim;

d) néklady stvisiace so zdravotnou starostlivostou vratane psychologickej pomoci;
e) denné prispevky na stravu vrtane nakladov na ubytovanie.

2. Riadiaca rada prijme na zdklade ndvrhu vykonného riaditela podrobné pravidld tykajiice sa Ghrady vydavkov, ktoré
vznikli kritkodobo nasadenym pracovnikom v stlade s ¢ldnkami 57 a 58 a v pripade potreby tieto pravidld aktualizuje.
Na to, aby sa zabezpecil stlad s uplatnitelnym pravnym rdmcom, vykonny riaditel' predlozi takyto ndvrh po tom, ¢o
ziska pozitivne stanovisko od Komisie. Podrobné pravidld sti v maximdlnej mozZnej miere zaloZené na zjednodusenom
vykazovani nékladov v stilade s clankom 125 ods. 1 pism. ), d) a ) nariadenia (EU, Euratom) 2018/1046. V relevant-
nych pripadoch riadiaca rada zaisti stlad s pravidlami tykajicimi sa vydavkov stdlych zamestnancov v suvislosti
s misiami.

Clanok 46
Rozhodnutia pozastavif, ukoncit alebo nezacat ¢innosti

1. Vykonny riaditel ukondi akiikolvek ¢innost agentiry, ak uZz nie si splnené podmienky realizdcie tychto ¢innosti.
Vopred informuje o tomto ukonceni dotknuty ¢lensky stat.

2. Clenské 3taty, ktoré sa zGicastiiuji na operacnej Cinnosti agentdry, mozu poziadat, aby vykonny riaditel ukoncil
danti opera¢nti ¢innost. Vykonny riaditel o takejto Ziadosti informuje riadiacu radu.

3. Vykonny riaditel moze po tom, ako informuje dotknuty clensky §tdt, zrusit financovanie Cinnosti alebo ju
pozastavit ¢i ukoncit, ak hostitelsky ¢lensky $tat nerespektuje operacny plan.



L 295/48 [jradn}'f vestnik Eur6pskej tinie 14.11.2019

4. Vykonny riadite] po tom, ako uskuto¢ni konzultdciu s pracovnikom pre zdkladné prava a informuje dotknuty
Clensky §tdt, Ciastocne alebo tplne zru$i financovanie akejkolvek ¢innosti agentiry alebo pozastavi alebo ukonéi
aktkolvek ¢innost agentdry, ak sa domnieva, Ze v stvislosti s prislusnou ¢innostou doslo k poruseniu zdkladnych prav
alebo zévizkov medzindrodnej ochrany, ktoré je vaznej povahy alebo bude pravdepodobne nadalej pretrvavat.

5. Vykonny riaditel po tom, ako uskutoéni konzulticiu s pracovnikom pre zdkladné prava, rozhodne o tom, Ze sa
nezacne Ziadna ¢innost agentiiry, o ktorej sa domnieva, Ze uz od zaciatku ¢innosti by existovali zdvazné dovody na jej
pozastavenie alebo ukonéenie, pretoze by mohla viest k poruseniu zdkladnych prav alebo zdvizkov medzindrodnej
ochrany, ktoré je zdvazného charakteru. Vykonny riaditel o uvedenom rozhodnuti informuje dotknuty ¢lensky stat.

6.  Rozhodnutia uvedené v odsekoch 4 a 5 sa musia zakladat na néleZite opodstatnenych dovodoch. Pri prijimani
takychto rozhodnuti vykonny riaditel zohladiuje prislusné informdcie, ako je pocet a obsah registrovanych staznosti,
ktoré nevyriesil prislusny vnitrostatny orgdn, spravy o zdvaznych mimoriadnych udalostiach, spravy od koordina¢nych
tiradnikov, prislusnych medzindrodnych organizacif a institiicii, organov, iradov a agentiir Unie v oblastiach, na ktoré sa
vztahuje toto nariadenie. Vykonny riaditel o takychto rozhodnutiach informuje riadiacu radu a odoévodnuje ich.

7. Ak vykonny riaditel rozhodne pozastavit alebo ukoncit nasadenie podporného timu pre riadenie migracie zo
strany agenttry, informuje o tomto rozhodnuti ostatné prislu§né organy, trady a agentiry, ktoré posobia v problémovej
oblasti.

Clanok 47
Hodnotenie ¢innosti

Vykonny riaditel zhodnoti vysledky vsetkych opera¢nych ¢innosti agentiry. Do 60 dni od ukoncenia tychto &innost
predlozi riadiacej rade podrobné hodnotiace spravy spolu so zisteniami pracovnika pre zdkladné préva. Vykonny riaditel
v zdujme zvySenia kvality, koherencie a Gcinnosti budiicich ¢innosti vypracuje komplexnii analyzu tychto vysledkov
a uvedent analyzu zahrnie do vyrocnej spravy o Cinnosti agenttiry. Vykonny riaditel zabezpeci, aby agenttira zohladnila
analyzu uvedenych vysledkov pri budicich opera¢nych ¢innostiach.

ODDIEL 8
Opatrenia agentiiry v oblasti ndvratu
Cldnok 48
Navrat

1. Pokial ide o ndvrat, agentira bez toho, aby hodnotila skutkovii podstatu rozhodnuti o navrate, za ktoré nadalej
vylu¢ne zodpovedajii ¢lenské Stity a v silade s dodrziavanim zékladnych prav, veobecnych zdsad prava Unie a medzi-
narodného prava vratane medzindrodnej ochrany, dodrziavania zdsady zdkazu vyhostenia alebo vrétenia a prav deti:

a) poskytuje technickil a opera¢nii pomoc ¢lenskym §tatom v oblasti ndvratu vratane:

i) zberu informécii potrebnych na vyddvanie rozhodnuti o ndvrate, identifikdcie $tatnych prislusnikov tretich krajin,
ktori podliehaji konaniu o ndvrate a inym ¢innostiam ¢lenskych $titov vykondvanych pred ndvratom, v stvislosti
s ndvratom, po prichode a po nédvrate s cielom dosiahnut integrovany systém riadenia ndvratu medzi prislusnymi
orgdnmi ¢lenskych $tdtov so zapojenim prislusnych orgdnov tretich krajin a ostatnych zainteresovanych stran;

i) obstardvania cestovych dokladov, a to aj formou konzuldrnej spoluprace, bez zverejnenia informdacie o tom, Ze
bola podand Ziadost 0 medzindrodnd ochranu alebo akychkolvek inych informdcii, ktoré nie si nevyhnutné na
Ucely névratu;

iii) organizovania a koordindcie ndvratovych opericii a poskytovania pomoci v stivislosti s dobrovolnym névratom
v spoluprdci s ¢lenskymi $tatmi;
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iv) poskytovania pomoci navratilcom pocas fizy pred ndvratom, pocas navratu, po prichode a po nédvrate v pripade
asistovanych dobrovolnych ndvratov z ¢lenskych $tdtov, pricom sa zohladnia potreby zranitelnych osob;

b) poskytuje technickd a operaénd pomoc ¢lenskym $tatom, ktoré ¢elia vyzvam v savislosti s ich systémami navratu;

¢) po porade s pracovnikom pre zdkladné prava vytvori nezdvizny referenény vzor ndrodného IT systému pre spravu
pripadov v oblasti ndvratu, ktory popiSe Struktiru takychto systémov, a zdroven poskytuje technickii a opera¢ni
pomoc ¢lenskym $tatom pri tvorbe takychto systémov riadenia ndvratu, ktoré st v stlade s tymto vzorom;

d) prevddzkuje a dalej rozvija integrovant platformu riadenia ndvratu a komunika¢ni infrastruktiru, ktord umozni
prepojenie systémov Clenskych Stitov riadenia ndvratov s platformou na ucel vymeny ddajov a informdcii vratane
automatizovanej vymeny Statistickych tidajov a poskytuje technickd a opera¢nii pomoc ¢lenskym $tdtom pri pripé-
jan{ sa na komunikaénd infrastruktaru;

e) organizuje, podporuje a koordinuje ¢innosti, ktoré umoziuji vymenu informdcif a zistovanie a zhromazdovanie naj-
lepsich postupov v oblasti ndvratov medzi ¢lenskymi $tdtmi;

f) financuje alebo spolufinancuje zo svojho rozpoctu, v stilade s finanénymi pravidlami, ktoré sa uplatiujii na agenttiru,
operécie, intervencie a ¢innosti uvedené v tejto kapitole, vratane Ghrady nakladov, ktoré vznikli v savislosti s potreb-
nymi Gpravami ndrodnych IT systémov pre riadenie ndvratov na ucely zarucenia bezpecnej komunikdcie
s integrovanou platformou riadenia navratov.

2. Technickd a operacnd pomoc uvedend v odseku 1 pism. b) zahfna ¢innosti s cielom pomdct ¢lenskym $titom
viest konania o névrate prostrednictvom prislusnych vnuatrostatnych organov, najma poskytovanim:

a) tlmocnickych sluzieb;

b) praktickych informdcii, vratane analyz takychto informdcii, a odporicani agentiry tykajtcich sa tretich krajin navratu
relevantnych pre vykondvanie tohto nariadenia, ak je to potrebné v spolupraci s ostatnymi orgdnmi, dradmi a agen-
tarami Unie, najmi s EASO;

¢) poradenstva v oblasti vykondvania a riadenia konani o ndvrate v stlade so smernicou 2008/115/ES;

d) poradenstva a pomoci pri vykondvani opatreni prijatych ¢lenskymi $titmi v stlade so smernicou 2008/115/ES
a s medzindrodnym pravom, ktoré sii potrebné na zabezpecenie dostupnosti navratilcov na Géely névratu a na zabra-
nenie ich dteku, a poradenstva a pomoci tykajicich sa alternativ k zadrziavaniu;

e) vybavenia, zdrojov a odbornych znalosti na vykondvanie rozhodnuti o ndvrate a identifikdciu $tatnych prislusnikov
tretich krajin.

3. AgentGra sa zameriava na vytvdranie stcinnosti a prepojenie sieti a programov financovanych Uniou v oblasti
ndvratu v tzkej spoluprici s Komisiou a za podpory prislusnych zainteresovanych stran vritane Eurdpskej migracnej
siete.

Cldnok 49
Systémy vymeny informdcii a riadenie ndvratu

1. Agenttra v stlade s cldnkom 48 ods. 1 pism. d) prevadzkuje a dalej rozvija integrovani platformu riadenia
ndvratov na spractvanie informdcii vrdtane osobnych tidajov, ktoré boli prenesené zo systémov riadenia navratov clen-
skych $titov a ktoré agentdra potrebuje na poskytovanie technickej a operacnej pomoci. Osobné tidaje zahfiaji len
biografické tdaje alebo zoznamy cestujticich. Osobné tdaje sa prendsaji, len ak st pre agentiiru potrebné na pomoc pri
koordincii alebo organizicii ndvratovych operdcif do tretich krajin bez ohladu na dopravny prostriedok. Takéto osobné
udaje sa postupuja platforme, len ked sa prijme rozhodnutie o zacati operacie navratu, a vymazi sa hned, ako sa operd-
cia ukondi.
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Biografické tdaje sa postipia platforme iba vtedy, ked nie st pristupné clenom timov v sdlade s ¢linkom 17 ods. 3
nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1860 (**).

Agenttira moze platformu pouzZivat aj na ucely bezpecného prenosu biografickych alebo biometrickych ddajov vritane
vetkych druhov dokumentov, ktoré mozno povazovat za dokaz prima facie o Stitnej prislusnosti $titnych prislusnikov
tretich krajin, na ktorych sa vztahuji rozhodnutia o névrate, ak je prenos takychto osobnych tdajov potrebny na to, aby
agentdra na Ziadost ¢lenského $titu poskytla pomoc pri potvrdzovani totoZnosti a $titnej prislusnosti statnych prislus-
nikov tretich krajin v jednotlivych pripadoch. Takéto tdaje sa nesmii uchovavat na platforme a musia byt vymazané
ihned po potvrdeni ich prijatia.

2. Agentira vyvija, zavddza a prevadzkuje informac¢né systémy a softvérové aplikdcie umoziiujice vymenu informécii
na Ucel ndvratu v rdmci eur6pskej pohranicnej a pobreznej strdze a na tcel vymeny osobnych ddajov.

3. Osobné tdaje sa spractvaju v stlade s prislusnymi ¢lankami 86, 87, 88 a 91.

Cldnok 50
Navratové operacie

1. Agentira bez toho, aby hodnotila skutkovi podstatu rozhodnuti o névrate, za ktoré nadalej vyluéne zodpovedajii
¢lenské $taty, poskytuje ¢lenskym $tdtom technicki a operacnti pomoc a zabezpecuje koordindciu alebo organiziciu
ndvratovych operdcii, a to vratane ndjmu lietadiel na tcely takychto operdcii a organizovania ndvratov pravidelnymi
letmi alebo inymi dopravnymi prostriedkami. Agentira moéze z vlastného podnetu a so sihlasom dotknutého ¢lenského
Statu koordinovat alebo organizovat ndvratové operdcie.

2. Clenské $tity prostrednictvom platformy uvedenej v ¢lanku 49 ods. 1 poskytujii operacné tdaje tykajice sa
ndvratov, ktoré agenttira potrebuje na postidenie potrieb v stvislosti s ndvratom, a informujii agentiru o svojom pred-
beznom pldnovani, pokial ide o pocet navrdtilcov a tretie krajiny ndvratu v savislosti s prislusnymi ndrodnymi
ndvratovymi operaciami, a o svojich potrebdch pomoci alebo koordindcie agentirou. Agentira vypracuje a vedie prie-
bezny operacny plan s cielom poskytnit Ziadajicim ¢lenskym 3tdtom potrebnii operacni pomoc a posily vrdtane tech-
nického vybavenia. Agentiira mdze bud z vlastného podnetu a so sthlasom dotknutého ¢lenského stitu alebo na
ziadost ¢lenského stitu a na zdklade postdenia potrieb zahrnit do priebezného operaéného plinu ditumy a miesta
uréenia ndvratovych operdcii, ktoré povazuje za potrebné. Riadiaca rada rozhodne na zdklade névrhu vykonného riadi-
tela o postupe vykondvania priebezného opera¢ného plinu. Dotknuty ¢lensky §tdt potvrdi agenttire, Ze sa na vietkych
navrétilcov, ktorych sa tyka ndvratovd operdcia organizovand alebo koordinovand agentirou, vztahuje vykonatelné
rozhodnutie o navrate.

Ak st nasadeni clenovia timov, pred ndvratom akéhokolvek navrétilca konzultuji Schengensky informacny systém
s cielom skontrolovat, ¢i rozhodnutie o navrate vydané vo vztahu k uvedenému navrdtilcovi bolo pozastavené alebo ¢i
bol jeho vykon odlozeny.

Priebezny opera¢ny pldn obsahuje prvky potrebné na vykonanie operdcie ndvratu vrdtane tych, ktoré sa tykaji dodrzia-
vania zdkladnych prav a odkazuje okrem iného na prislusné kédexy spravania a na postupy monitorovania, poddvania
sprav a mechanizmus podévania staznosti.

3. Agentdra moZe poskytnit technickil a operatnd pomoc ¢lenskym Stitom a mozZe tiez z vlastného podnetu a so
sthlasom dotknutého ¢lenského 3titu alebo na Ziadost participujicich ¢lenskych Stitov zabezpecit koordindciu alebo
organizaciu navratovych operécii, pre ktoré tretia krajina ndvratu poskytne dopravné prostriedky a eskortnd skupinu pre
ndvrat (dalej len ,hromadné navratové operdcie”). Participujice ¢lenské $tity a agentiira zabezpecia, aby pocas celej
névratovej operdcie bolo zaru¢ené dodrziavanie zakladnych prav, uplatiiovanie zdsady zdkazu vyhostenia alebo vratenia,
primerané pouZivanie prostriedkov obmedzenia a dostojnost navrétilca. Pocas celej ndvratovej operdcie az do prichodu
do tretej krajiny ndvratu musi byt pritomny aspon jeden zdstupca ¢lenského stitu a jeden ¢len monitorovacej skupiny
pre ndteny ndvrat vytvorenej z rezervy podla ¢lanku 51 alebo z monitorovacieho systému participujiceho ¢lenského
Statu.

(*) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1860 z 28. novembra 2018 o vyuzivan{ Schengenského informacného sys-
tému na Gcely ndvratu neopravnene sa zdrZiavajicich $tatnych prislusnikov tretich krajin (U. v. EU L 312, 7.12.2018, s. 1).
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4. Vykonny riaditel bezodkladne vypracuje plan navratu pre hromadné ndvratové operdcie. Vykonny riaditel a kazdy
participujtci ¢lensky stat odstihlasia pldn opisujici organizaéné a procesné stranky hromadnej ndvratovej opericie,
pricom sa prihliada na zdkladné prava a rizikd takychto operdcii. Na akékolvek doplnenie alebo zmenu uvedeného
planu sa vyzaduje sthlas strdn uvedenych v odseku 3 a v tomto odseku.

Pldn ndvratu pre hromadné ndvratové operécie je zdvizny pre agentiiru a kazdy participujici ¢lensky $tat. Zahffia vietky
potrebné kroky na vykonanie hromadnych ndvratovych operdcii.

5. Kazdd ndvratové operdcia, ktord organizuje alebo koordinuje agentira, sa monitoruje v stillade s ¢linkom 8 ods. 6
smernice 2008/115/ES. Monitorovanie natenych navratovych operacii vykondva ¢len monitorovacej skupiny pre nateny
ndvrat na zdklade objektivnych a transparentnych kritérii a vztahuje sa na celti ndvratovii operéciu, a to od fazy pred
odchodom az po odovzdanie navrtilcov v tretej krajine ndvratu. Clen monitorovacej skupiny pre niteny ndvrat predlozi
spravu o kazdej nitenej ndvratovej operdcii vykonnému riaditelovi, pracovnikovi pre zdkladné prava a prislusnym
vnatro§tatnym orgdnom vSetkych clenskych statov zapojenych do danej operdcie. Vykonny riaditel, respektive prislusné
vnutro§titne orgdny zabezpecia v pripade potreby primerané nadvizné opatrenia.

6. Ak md agenttra obavy v stvislosti s dodrziavanim zdkladnych prav v akomkolvek 3tddiu ndvratovej operdcie,
informuje o tom participujice ¢lenské staty a Komisiu.

7. Vykonny riaditel vyhodnocuje vysledky ndvratovych operdcii a kazdych Sest mesiacov postipi Eurdpskemu parla-
mentu, Rade, Komisii a riadiacej rade podrobnd hodnotiacu spravu zahffiajiicu vietky ndvratové operdcie vykonané
v predchddzajacom polroku spolu so zisteniami pracovnika pre zdkladné prava. V zdujme zvysenia kvality, koherencie
a Ucinnosti buddcich ndvratovych operdcif vypracuje rozsiahlu porovnavaciu analyzu tychto vysledkov. Vykonny riaditel
zahrnie uvedend analyzu do vyro¢nej spravy o ¢innosti agentdry.

8.  Agentiira financuje alebo spolufinancuje ndvratové operdcie zo svojho rozpoctu v silade s rozpoctovymi pravid-
lami, ktoré sa uplatiuji na agentdru, pri¢om uprednostiiuje navratové operdcie vykonavané viac nez jednym clenskym
Sttom alebo nédvratové operacie z problémovych oblasti.

Cldnok 51
Rezerva ¢lenov monitorovacej skupiny pre niteny ndvrat

1. Agentara po riadnom zohladneni stanoviska pracovnika pre zdkladné prava vytvori rezervu ¢lenov monitorovacej
skupiny pre niteny ndvrat z prislusnych organov clenskych Stétov, ktord vykondva ¢innosti monitorovania ndteného
ndvratu v stlade s ¢ldnkom 8 ods. 6 smernice 2008/115/ES a ktord bola vyskolend v stlade s ¢lankom 62 tohto
nariadenia.

2. Riadiaca rada na zdklade navrhu vykonného riaditela urci profil a pocet ¢lenov monitorovacej skupiny pre niteny
ndvrat, ktori budi k dispozicii pre tito rezervu. Rovnaky postup sa uplatiiuje v stvislosti s kazdou nédslednou zmenou
profilu a celkového poctu.

Clenské 3téty st zodpovedné za prispevok do tejto rezervy vymenovanim clenov monitorovacej skupiny pre ntteny
ndvrat, ktori zodpovedaji vymedzenému profilu, bez toho, aby bola dotknutd nezavislost uvedenych c¢lenov
monitorovacej skupiny podla vnitrostitneho prava, ak sa tak ustanovuje vo vnitro§titnom prave. Agentiira prispeje do
rezervy ¢lenmi monitorovacej skupiny pre zakladné prava, ako sa uvddza v ¢&lanku 110. Clenmi rezervy s ¢lenovia
monitorovacej skupiny pre niteny navrat so Specifickymi odbornymi znalostami v oblasti ochrany deti.

3. Prispevok ¢lenskych §tdtov k monitorovacej skupine pre niiteny ndvrat pre navratové operdcie a navratové inter-
vencie na nasledujiici rok sa planuje na zaklade kazdoro¢nych dvojstrannych rokovani a dohdéd medzi agentirou
a Clenskymi $tdtmi. V silade s tymito dohodami daji clenské Stity na Ziadost agentiry k dispozicii ¢lenov
monitorovacej skupiny pre ndteny ndvrat na nasadenie, pokial necelia vynimocnej situdcii, ktord vyznamne ovplyviuje
plnenie vnitrostitnych dloh. Takito Ziadost sa predkladd najmenej 21 pracovnych dni pred plinovanym nasadenim
alebo pit pracovnych dni v pripade rychlej névratovej intervencie.
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4. Agentira na poziadanie poskytne ¢lenov monitorovacej skupiny pre niteny ndvrat participujicim ¢clenskym
§tatom, aby v ich mene monitorovali spravne vykondvanie ndvratovej operdcie a névratovych intervencii pocas ich trva-
nia. Pre kazdid ndvratovii operdciu zahffiajicu deti poskytne ¢lenov monitorovacej skupiny pre niiteny navrat so $peci-
fickymi odbornymi znalostami z oblasti ochrany deti.

5. Pocas névratovej operdcie alebo ndvratovej intervencie ¢lenovia monitorovacej skupiny pre niteny nédvrat nadalej
podlichajii disciplindrnym opatreniam svojho domovského ¢lenského statu. Stali zamestnanci nasadeni ako ¢lenovia
monitorovacej skupiny pre ndteny ndvrat podliehaji disciplindrnym opatreniam stanovenym v sluzobnom poriadku
a podmienkach zamestndvania.

Cldnok 52
Ndvratové timy

1. AgentGra moZze nasadif ndvratové timy bud z vlastnej iniciativy a so sthlasom dotknutého ¢lenského 3titu alebo
na Zziadost uvedeného ¢lenského §tatu. Agentira mozZe nasadzovat takéto ndvratové timy pocas ndvratovych intervencii
v rdmci podpornych timov pre riadenie migracie alebo podla potreby poskytnat dalsiu technickii a operaénii pomoc
v oblasti ndvratu. V pripade potreby ndvratové timy pozostdvaju z prislunikov so Specifickymi odbornymi znalostami
v oblasti ochrany deti.

2. Na névratové timy sa primerane uplatiuje ¢ldnok 40 ods. 2 az 5 a ¢linky 43, 44 a 45.

Cldnok 53
Navratové intervencie

1. Ked dlensky $tat Celi bremenu pri vykondvani povinnosti ndvratu navratilcov, agenttra poskytne prislusnd tech-
nickil a operatni pomoc v podobe ndvratovej intervencie, bud z vlastnej iniciativy a so sihlasom dotknutého ¢lenského
Statu alebo na Zziadost uvedeného ¢lenského 3tatu. Takéto intervencie mozu spocivat v nasadeni navratovych timov do
hostitel'ského ¢lenského $tdtu, kde budi poskytovat pomoc pri vykondvani konani o ndvrate a organizovani ndvratovych
operdcii z hostitel'ského ¢lenského $ttu.

Clanok 50 sa uplatiiuje aj na ndvratové operdcie, ktoré agentdra organizuje alebo koordinuje v rdmci navratovych
intervencif.

2. Ak clensky §tat Celi osobitnym a netimernym vyzvam pri vykondvani svojej povinnosti ndvratu navratilcov, agen-
tira poskytne prislusnt technickd a operaént pomoc v podobe rychlej ndvratovej intervencie, bud’ z vlastnej iniciativy
a so suhlasom dotknutého ¢lenského 3titu alebo na Ziadost uvedeného ¢lenského Statu. Rychle névratové intervencie
mozu spolivat v rychlom nasadeni navratovych timov do hostitelského ¢lenského §titu, kde budi poskytovat pomoc
pri vykondvani konani o ndvrate a organizovani ndvratovych operdcii z hostitelského ¢lenského 3tatu.

3. Vykonny riaditel v stvislosti s navratovou intervenciou bezodkladne vypracuje opera¢ny plin po dohode s hosti-
telskym ¢lenskym Stdtom a participujticimi ¢lenskymi $tdtmi. Ustanovenia clanku 38 sa uplatnia primerane.

4. Vykonny riaditel prijme rozhodnutie o opera¢nom pldne Co najskor a v pripade uvedenom v odseku 2 do piatich
pracovnych dni. Toto rozhodnutie sa bezodkladne pisomne ozndmi dotknutym ¢lenskym $tdtom a riadiacej rade.

5. Agentara financuje alebo spolufinancuje ndvratové intervencie zo svojho rozpoctu v silade s rozpoctovymi pra-
vidlami, ktoré sa uplatiuji na agentiiru.

ODDIEL 9
Spésobilosti
Cldnok 54
Stdly zbor eurépskej pohrani¢nej a pobreznej strize

1. Sacastou agentiiry je stdly zbor eurdpskej pohranicnej a pobreznej strdze s kapacitou vymedzenou v prilohe L
V stlade s ro¢nou schémou dostupnosti stanovenou v prilohe 1 stdly zbor tvoria tieto Styri kategdrie operacnych
pracovnikov:

a) kategdria 1: stali zamestnanci nasadeni ako ¢lenovia timov v operaénych oblastiach v stlade s ¢lankom 55, ako aj
pracovnici zodpovedni za fungovanie centrdlnej jednotky ETIAS;
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b) kategéria 2: pracovnici dlhodobo vyslani do agentiry z ¢lenskych $titov ako sticast stileho zboru v stilade s ¢ldinkom
56;

c) kategdria 3: pracovnici z ¢lenskych $tdtov, ktori st pripraveni byt poskytnuti agenttre na kritkodobé nasadenie ako
sucast stdleho zboru v silade s ¢lankom 57; a

d) kategoria 4: rezerva rychleho zdsahu pozostdvajica z pracovnikov z ¢lenskych $tatov, ktori sii pripraveni na nasade-
nie v stlade s ¢ldnkom 58 na tcely rychlych pohrani¢nych zdsahov v stlade s ¢lankom 39.

2. Agentiira nasadzuje ¢lenov stdleho zboru ako ¢lenov timov riadenia hranic, podpornych timov pre riadenie migra-
cie, névratovych timov v spolo¢nych operédcidch, rychlych pohrani¢nych zdsahoch alebo navratovych intervencidch alebo
v akychkolvek inych relevantnych opera¢nych ¢innostiach v ¢lenskych §tatoch alebo tretich krajindch. Takéto ¢innosti sa
vykonévaja len so sthlasom dotknutého ¢lenského §tatu alebo tretej krajiny. Skutoény pocet persondlu nasadeného zo
staleho zboru zavisi od opera¢nych potrieb.

Nasadenie stdleho zboru dopla tsilie vyvijané clenskymi $tatmi.

3. Pri poskytovani pomoci ¢lenskym $taitom musia byt clenovia stileho zboru nasadeni ako ¢lenovia timu schopni
vykonédvat dlohy tykajice sa kontroly hranic alebo ndvratu, a to vritane tloh vyZzadujiicich si vykonné pravomoci
ustanovené v prislusnom vnutrodtitnom prave alebo v pripade stdlych zamestnancov, tlohy vyzadujiice si vykonné
pravomoci stanovené v ¢lanku 55 ods. 7

Clenovia staleho zboru musia spliiat poziadavky tykajice sa $pecializovanej odbornej pripravy a profesionality, ako sa
stanovuje v ¢lanku 16 ods. 1 treti pododsek nariadenia (EU) 2016/399 a v inych prislusnych ndstrojoch.

4. Na zdklade ndvrhu vykonného riaditela, po zohladneni analyzy rizik vykonanej agentiirou, vysledkov posidenia
zranitelnosti a cyklu viacronej strategickej politiky pre eurdpske integrované riadenie hranic a vychddzajic z poctov
a profilov pracovnikov, ktorymi agentiira disponuje prostrednictvom svojich stilych zamestnancov a aktudlne vyslanych
pracovnikov, riadiaca rada kazdoro¢ne do 31. marca prijme rozhodnutie, ktorym:

a) vymedzi profily a stanovi poziadavky na opera¢nych pracovnikov;

b) rozhodne o pocte pracovnikov v jednotlivych profiloch v kategéridch pracovnikov 1, 2 a 3, z ktorych sa zostavia
timy v nasledujicom roku, vychddzajic z o¢akavanych operacnych potrieb na nasledujici rok;

c) blizsie Specifikuje prispevky stanovené v prilohe II a III stanovenim konkrétneho poétu a profilov pracovnikov
z jednotlivych clenskych stdtov, ktori budi v nasledujicom roku vyslani do agentiiry v stlade s ¢ldnkom 56
a vymenovani v stlade s ¢lankom 57;

d) vymedzi prispevky stanovené v prilohe IV stanovenim konkrétneho poctu a profilov pracovnikov z jednotlivych ¢len-
skych $titov v rdmci rezervy rychleho zdsahu, ktor budi v nasledujicom roku poskytnuti v pripade rychlych pohra-
ni¢nych zdsahov v stlade s ¢lankami 39 a 58 v rdmci stdleho zboru; a

e) stanovi orienta¢né viacrotné napldnovanie profilov na nasledujiice roky s ciefom ulahcit dlhodobé planovanie pris-
pevkov ¢lenskych stitov a ndbor stdlych zamestnancov.

5. Persondl pre technické vybavenie poskytnuty v silade s ¢ldnkom 64 sa zohladni ako sticast prispevkov na nasledu-
juci rok na krdtkodobé nasadenie poskytované clenskymi Stitmi podla clanku 57. S cielom pripravit prislusné
rozhodnutie riadiacej rady uvedené v odseku 4 tohto ¢linku dotknuty ¢lensky $tit do konca janudra kazdého roka
informuje agentdru o jeho Gmysle nasadit technické vybavenie s prislusnym persondlom.

6. Na ducely clanku 73 agentGra vytvori a zabezpe¢i Struktiry velenia a kontroly pre potreby efektivneho
nasadzovania stdleho zboru na tzemf tretich krajin.

7. Agentira moZe prijat dostatoény pocet stilych zamestnancov, ktory moze dosiahnut az 4 % z celkového poctu
staleho zboru stanoveného v prilohe I, a to na podporné alebo monitorovacie funkcie pre zriadenie stileho zboru,
planovanie a riadenie jeho operacii a pre obstaranie vlastného vybavenia agentdry.
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8. Persondl uvedeny v odseku 7 a persondl zodpovedny za fungovanie centrdlnej jednotky ETIAS nesmie byt nasa-
deny ako ¢lenovia timov, povaZuje sa viak na acely prilohy I za pracovnikov kategdrie 1.

Cldnok 55
Stéli zamestnanci v stilom zbore

1. Agentra prispieva svojimi stilymi zamestnancami (kategéria 1) do stileho zboru, ktor{ budii nasadeni v operac-
nych oblastiach ako ¢lenovia timov s Glohami a pravomocami stanovenymi v ¢lanku 82 vratane tlohy prevddzkovania
vlastného vybavenia agentdry.

2. Pri ndbore pracovnikov agentira zabezpedi, Ze sa vyberti iba uchddzaci, ktori preukdZzu vysokd droven
profesionality, uzndvanie vysokych etickych hodnoét a ktorf maji primerané jazykové znalosti.

3.V stlade s ¢ldnkom 62 ods. 2 stdli zamestnanci, ktori budi nasadeni ako ¢lenovia timov, absolvuji po prijati
potrebnii odbornd pripravu v oblasti pohrani¢nej straze alebo ndvratov, vratane zdkladnych prav, vzhladom na profily
pracovnikov stanovené riadiacou radou v stilade s cldnkom 54 ods. 4, pricom sa zohladnia predtym nadobudnuté kvali-
fikdcie a odborné skasenosti v prislusnych oblastiach.

Odbornd priprava uvedend v prvom pododseku sa uskutocriuje v ramci $pecializovanych programov odbornej pripravy
vytvorenych agentiirou a na zdklade dohod s vybranymi ¢lenskymi $tatmi, ktord sa bude realizovat v $pecializovanych
institicidch odbornej pripravy a vzdeldvania vritane partnerskych akadémif agentiry v ¢lenskych $tatoch. Po prijati sa
pre kazdého zamestnanca navrhnd primerané plany odbornej pripravy, aby sa zabezpecila ich neustdla odbornd kvalifi-
kécia na plnenie tloh v oblasti pohrani¢nej strdZe alebo ndvratov. Pliny odbornej pripravy sa pravidelne aktualizuju.
Néklady na odbornii pripravu hradi v plnom rozsahu agentra.

Stali zamestnanci, ktori posobia ako technicky persondl, ktory prevadzkuje vlastné vybavenie agentdry, nemusia prejst
tplnou odbornou pripravou v oblasti pohrani¢nej straze alebo navratu.

4. Agentiira zabezpedi také plnenie povinnosti svojich stilych zamestnancov, ktoré zodpovedd najvy$$im normdm
a v plnej miere respektuje zdkladné prdva, pocas celého trvania ich zamestnaneckého pomeru.

5. Riadiaca rada na zdklade ndvrhu vykonného riaditela:

a) zriadi primerany mechanizmus dohladu na monitorovanie uplatiiovania ustanoveni o pouzivani sily stilymi zamest-
nancami vrdtane pravidiel o podévani sprav a osobitnych opatreni, ako s opatrenia disciplindrneho charakteru,
pokial ide o pouzivanie sily pocas nasadenia;

b) stanovi pravidld, na zdklade ktorych vykonny riaditel moze opravnit stilych zamestnancov nosit a pouzit zbrane
v stlade s ¢lankom 82 a prilohou V, vritane povinnej spoluprdce s prislusnymi vnitrostitnymi orgdnmi, najmi
s Clenskym $tatom, ktorého st Statnymi prislusnikmi, ¢lenskym $tatom pobytu a ¢lenskym $tdtom dvodnej odbornej
pripravy. Uvedené pravidld sa musia zaoberat aj tym, ako vykonny riaditel zabezpeci, Ze stdli zamestnanci nadalej
splfiaji podmienky na vydanie takéhoto opravnenia, najmd pokial ide o manipuldciu so zbranami vratane pravidelne
vykondvanych testov strelby;

¢) zavedie osobitné pravidld na ulahCenie skladovania zbrani, municie a iného vybavenia v zabezpecenych zariadeniach
a ich prepravy do operacnych oblasti.

V stvislosti s pravidlami uvedenymi v prvom pododseku pism. a) tohto odseku Komisia vyda stanovisko o ich stlade so
sluzobnym poriadkom a podmienkami zamestnavania, v sdlade s ¢lankom 110 ods. 2 sluzobného poriadku. O ndvrhu
vykonného riaditela, pokial ide o uvedené pravidld, sa konzultuje s pracovnikom pre zdkladné prava.

6.  Zamestnanci agentury, ktori nie st kvalifikovani na vykondvanie dloh stvisiacich s pohrani¢nou strdzou alebo
ndvratom, sa pocas spolo¢nych operdcii nasadzuji len na koordina¢né dlohy, tlohy v oblasti monitorovania zdkladnych
prav a iné stivisiace tilohy. Nie st stcastou timov.
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7. Stali zamestnanci, ktor{ majii byt nasadeni ako ¢lenovia timov, musia byt schopni plnit, v stilade s ¢linkom 82,
tieto tlohy, ktoré si vyzaduji vykonné pravomoci, a to v stlade s profilmi pracovnikov a prislusnou odbornou
pripravou:

a) overovanie totoznosti a §titnej prislusnosti osob vratane kontroly v prislusnych databizach Unie a vndtrostatnych
databdzach;

b) povolovanie vstupu v pripade splnenia podmienok vstupu, ako sa stanovuje v cldnku 6 nariadenia (EU) 2016/399;
¢) odmietnutie vstupu v siilade s ¢lankom 14 nariadenia (EU) 2016/399;
d) oznacovanie cestovnych dokladov odtlackom peciatky v stilade s ¢linkom 11 nariadenia (EU) 2016/399;

) vydévanie viz alebo zamietanie Ziadosti o udelenie viz na hraniciach v siilade s ¢lankom 35 nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (ES) ¢. 810/2009 (*') a ukladanie prislusnych tdajov do vizového informa¢ného systému;

f) hrani¢ny dozor vritane hliadkovania mimo hrani¢nych priechodov s cielom brénif neopravnenému prekracovaniu
hranic, bojovat proti cezhrani¢nej kriminalite a prijimat opatrenia proti osobdm, ktoré prekracuji hranicu neoprav-
nene, vratane zachytenia alebo zadrZania;

g) registrovanie odtlackov prstov osob zadrzanych v sdvislosti s neoprdvnenym prekrocenfm vonkajsich hranic
v systéme Eurodac v stlade s kapitolou IIl nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) & 603/2013 (*1);

h) udrZziavanie styku s tretimi krajinami s cielom identifikdcie a ziskania cestovnych dokladov pre navritilcov;

i) sprevddzanie $titnych prislusnikov tretich krajin podliehajiicich postupom niitenému névratu.

Cldnok 56
Ucast &enskych stitov v stilom zbore prostrednictvom dlhodobého vysielania

1. Clenské 3taty prispievajii do staleho zboru vyslanim opera¢nych pracovnikov do agentiry ako ¢lenov timov (kate-
goria 2). Trvanie jednotlivych vyslani je 24 mesiacov. So sihlasom domovského ¢lenského Stitu a agentdry sa mozu
individudlne vyslania predlzit jedenkrét na dalsich 12 alebo 24 mesiacov. S cielom ulahcit vykondvanie systému financ-
nej podpory, ako sa uvddza v ¢lanku 61, sa vyslania spravidla za¢inaji zaciatkom kalendarneho roka.

2. Kazdy clensky stit je zodpovedny za zabezpelenie kontinudlneho prispievania operaénymi pracovnikmi, ktor{
budi posobit ako vyslani ¢lenovia timov v siilade s prilohou II. Naklady pracovnikov nasadenych v zmysle tohto ¢lanku
sa uhrddzaja v stlade s pravidlami prijatymi v zmysle ¢linku 95 ods. 6

3. Operacni pracovnici vyslani do agentiry maji tlohy a pravomoci ako ¢lenovia timov v silade s ¢lankom
82. Clensky stat, ktory vyslal uvedenych opera¢nych pracovnikov, sa povazuje za ich domovsky ¢lensky $tat. O miestach
a trvani nasadenia vyslanych ¢lenov timov rozhoduje pocas ich vyslania vykonny riaditel v stlade s opera¢nymi potre-
bami. Agentdra pocas vyslania zabezpecuje nepretrziti odborni pripravu operaénych pracovnikov.

(*) Nariadenie Eur6pskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 810/2009 z 13. jila 2009, ktorym sa ustanovuje vizovy kédex Spolocenstva
(vizovy kédex) (U. v. EU L 243, 15.9.2009, s. 1).

() Nariadenie Europskeho Parlamentu a Rady (EU) ¢. 603/2013 z 26. jina 2013 o zriadeni systému Eurodac na porovnéavanie odtlackov
prstov pre t¢inné uplatiiovanie nariadenia (EU) ¢. 604/2013, ktorym sa ustanovujii kritérid a mechanizmy na uréenie lenského $tétu
zodpovedného za posidenie Ziadosti 0 medzindrodnd ochranu podanej tatnym prislusnikom tretej kra]my alebo osobou bez §tdtnej
prislusnosti v jednom z ¢lenskych §tdtov, a o Ziadostiach orgdnov ¢lenskych §tdtov na presadzovanie prava a Europolu o porovnanie
s idajmi v systéme Eurodac na ticely presadzovania priva a o zmene nariadenia (EU) ¢ 1077/2011, ktorym sa zriaduje Eurépska
agentira na prevddzkové riadenie rozsiahlych informa¢nych systémov v priestore slobody, bezpetnosti a spravodlivosti
(U.v.EUL 180, 29.6.2013, s. 1).



L 295/56 [jradn}'f vestnik Eur6pskej tinie 14.11.2019

4. Kazdy clensky stat do 30. juna kazdého roka uréi uchddzacov na vyslanie medzi svojimi operanymi pracovnikmi
v stlade s konkrétnymi poc¢tami a profilmi pracovnikov, o ktorych rozhodla riadiaca rada na nasledujici rok, ako sa
uvddza v ¢lanku 54 ods. 4 Agentiira overi, ¢i opera¢ni pracovnici navrhovani ¢lenskymi $tatmi zodpovedaji vymedze-
nym profilom pracovnikov a maji potrebné jazykové znalosti. Agentira do 15. septembra kazdého roka schvili
navrhovanych uchddzacov alebo v pripadoch nedodrzania pozadovanych profilov, nedostatoénych jazykovych znalosti,
pochybenia alebo porusenia pravidiel pri predchddzajiicom nasadeni odmietne dotknutych uchddzacov a poziada clen-
sky $tat, aby na nasadenie navrhol inych uchadzacov.

5. Ak z doévodov vy$Sej moci nie je mozné vyslat konkrétneho operacného pracovnika alebo tento pracovnik
nemoze vo svojom vyslani pokracovat, dotknuty ¢lensky $tdt zabezpedi jeho nahradenie inym operaénym pracovnikom
s pozadovanym profilom.

Cldnok 57
Ucast &lenskych stitov v stilom zbore prostrednictvom kritkodobych nasadeni

1.  Okrem kazdoro¢nych vyslani do 30. jina podla clainku 56 clenské Stity prispievaji do stdleho zboru
nominovanim prislu§nikov pohrani¢nej strize a inych prislusnych pracovnikov do predbezného ndrodného zoznamu
disponibilnych operaénych pracovnikov na kritkodobé nasadenia (kategéria 3) v stlade s prispevkami stanovenymi
v prilohe III a v stlade s konkrétnymi poctami a profilmi pracovnikov, o ktorych rozhodla riadiaca rada na nasledujici
rok, ako sa uvddza v ¢lanku 54 ods. 4 Predbezné ndrodné zoznamy nominovanych opera¢nych pracovnikov sa ozna-
muju agentdre. Kone¢nd podoba ro¢ného zoznamu sa potvrdi agentire po ukonéeni ro¢nych dvojstrannych rokovani do
1. decembra daného roka.

2. Clenské $tity zabezpecia, aby nominovani operacni pracovnici boli k dispozicii na Ziadost agenttry v stlade
s pravidlami stanovenymi v tomto ¢lanku. Kazdy pracovnik je pocas kalenddrneho roka k dispozicii na obdobie do
Styroch mesiacov. Clenské staty vak mozu rozhodnit o nasadeni konkrétneho pracovnika na obdobie dlhsie ako Styri
mesiace. Takéto predlzenie sa povazuje za samostatny prispevok tohto ¢lenského stitu k tomu istému profilu alebo
inému pozadovanému profilu, ak ma pracovnik potrebné sposobilosti. Naklady pracovnikov nasadenych v zmysle tohto
¢lanku sa uhrddzaju v silade s pravidlami prijatymi podla ¢ldnku 45 ods. 2.

3. Pracovnici vyslani do agentry podla tohto ¢ldnku maja dlohy a priavomoci ako clenovia timov v sdlade
s ¢lankom 82.

4. Agentiira moZe overit, ¢i opera¢ni pracovnici nominovani ¢lenskymi $tatmi na kratkodobé nasadenia zodpovedaji
vymedzenym profilom pracovnikov a maji potrebné jazykové znalosti. V pripadoch nedostatoénych jazykovych
znalosti, pochybenia alebo porusenia platnych pravidiel pri predchddzajiicom nasadeni agentiira nominovaného operac-
ného pracovnika odmietne. Agentira takisto odmietne nominovanych operaénych pracovnikov v pripade nesdladu
s pozadovanymi profilmi s vynimkou pripadov, ked st dotknuti opera¢ni pracovnici kvalifikovani pre iny profil pride-
leny tomuto ¢lenskému §tatu. V pripade, ak agentdra pracovnika zamietne, dotknuty ¢lensky $tat zabezpedi vymenu
uvedeného pracovnika s inym operanym pracovnikom, ktory mé pozadovany profil.

5. Agenttra kazdorotne do 31. jula poziada clenské 3tity, aby prispeli Specifickymi konkrétnymi operaénymi
pracovnikmi na nasadenie ako stcasti spolo¢nych operacii na nasledujici rok v rdmci pozadovaného poctu a profilov.
O obdobiach individudlneho nasadenia sa rozhoduje pri kazdoro¢nych dvojstrannych rokovaniach a dohodidch medzi
agenttirou a ¢lenskymi $tdtmi.

6. Po ukonceni kazdoro¢nych dvojstrannych rokovani C¢lenské Stity zabezpecia disponibilnost opera¢nych
pracovnikov z ndrodnych zoznamov uvedenych v odseku 1 na konkrétne nasadenia v takych poctoch a s takymi
profilmi, ako sa uvddza v Ziadosti agentdry.

7. Ak z dovodov vy$sej moci nie je mozné vyslat konkrétneho opera¢ného pracovnika v stilade s dohodami,
dotknuty clensky $tat zabezpedi, Ze sa takyto pracovnik nahradi inym pracovnikom zo zoznamu s pozadovanym
profilom.
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8.V pripade zvySenej potreby posilnenia prebiehajiicej spolo¢nej operdcie alebo potreby spustenia rychleho pohra-
ni¢ného zdsahu alebo novej spolo¢nej operdcie, ktord nebola uvedend v prislusnom ro¢nom pracovnom programe, ani
jemu zodpovedajicom vysledku vyro¢nych dvojstrannych rokovani, nasadenie sa vykond v rdmci limitov stanovenych
v prilohe III. Vykonny riaditel bezodkladne informuje ¢lenské stity o dodato¢nych potrebéach, pricom uvedie mozné
pocty a profily operaénych pracovnikov, ktoré maji poskytnit jednotlivé ¢lenské $taty. Ked vykonny riaditel a hostitel-
sky ¢lensky $tat odstihlasia pozmeneny opera¢ny pldn, pripadne novy opera¢ny pldn, vykonny riaditel predloZi oficidlnu
ziadost o pocet a profily operacnych pracovnikov. Bez toho, aby bol dotknuty ¢lanok 39, kazdy clensky Stit nasadi
¢lenov timov do 20 pracovnych dni od podania uvedenej oficidlnej Ziadosti.

9. Ak z analyzy rizik alebo akéhokolvek dostupného posidenia zranitelnosti vyplyva, Ze ¢lensky stdt celi situdcii,
ktord by podstatne ovplyvnila plnenie jeho vnutrostatnych tloh, uvedeny ¢lensky $tat prispeje operaénymi pracovnikmi
v stlade s poziadavkami uvedenymi v odseku 5 alebo 8 tohto ¢lanku. Tieto prispevky viak sthrnne nepresiahnu
polovicu prispevkov uvedeného ¢lenského $tatu pre dany rok, ako je stanovené v prilohe III. Ak sa ¢lensky $tit odvolava
na takdto mimoriadnu situdciu, agenttre pisomne uvedie komplexné dovody a informdcie o situdcii a obsah tychto
informdcii sa zahrnie do spravy uvedenej v ¢linku 65.

10. Dlzku vyslania na konkrétnu operaciu uréi domovsky clensky stat, ale v Ziadnom pripade nesmie byt kratsia nez
30 dni okrem pripadu, ked operdcia, sticastou ktorej je vyslanie, trva kratsie nez 30 dni.

11. Technicky persondl zohladneny na tcely prispevkov ¢lenskych 3titov v silade s ¢lankom 54 ods. 5 sa v sdlade
s dohodami dosiahnutymi v kazdoro¢nych dvojstrannych rokovaniach nasadzuje len v pripade prislusnych poloziek
technického vybavenia uvedeného v ¢lanku 64 ods. 9.

Odchylne od odseku 1 tohto ¢linku clenské $tity zahrnt do ich ro¢nych zoznamov technicky personal uvedeny
v prvom pododseku tohto odseku az po skonceni kazdoro¢nych dvojstrannych rokovani. Clenské $tity mozu prislusné
roéné zoznamy upravif v pripade akychkolvek zmien technického persondlu pocas prislusného roka. Clenské stity
oznamia tieto zmeny agentare.

Overenie uvedené v odseku 4 tohto ¢lanku sa netyka pravomoci na prevddzku technického vybavenia.
Clenovia personalu, ktori maji vylucne technické tilohy, sa uvedt v narodnych roénych zoznamoch len podla funkcie.

Trvanie nasadenia technického persondlu sa ur¢i v stlade s ¢ldnkom 64.

Cldnok 58
Utast ¢lenskych stitov v stilom zbore prostrednictvom rezervy rychleho zisahu

1. Clenské $taty prispievaji do stdleho zboru prostrednictvom rezervy rychleho zdsahu (kategria 4), ktord sa mé
aktivovat na rychle pohrani¢né zasahy v stlade s ¢linkom 37 ods. 2 a ¢linkom 39 za predpokladu, Ze pre prislusny
rychly pohrani¢ny zdsah uz bol plne nasadeny operacny personal kategérie 1, 2 a 3.

2. Kazdy clensky stat je zodpovedny za zabezpecenie disponibility operaénych pracovnikov v pocte a so zodpoveda-
jacimi profilmi, o ktorych riadiaca rada rozhodla pre nasledujici rok, ako je uvedené v ¢linku 54 ods. 4, a to na ziadost
agentdry v rdmci limitov stanovenych v prilohe IV a v stlade s opatreniami stanovenymi v tomto ¢ldnku. Kazdy
operacny pracovnik je pocas kalenddrneho roka k dispozicii na obdobie do $tyroch mesiacov.

3. Konkrétne nasadenia v rdmci rychlych pohrani¢nych zdsahov z rezervy rychleho zdsahu sa uskuto¢nujii v sdlade
s ¢lankom 39 ods. 11 a 13.

Cldnok 59
Preskiimanie stdleho zboru

1. Komisia do 31. decembra 2023 predlozi Eurépskemu parlamentu a Rade preskiimanie celkového poctu a zloZenia
staleho zboru vritane vysky prispevkov jednotlivych ¢lenskych stitov do stileho zboru, ako aj odbornych znalosti
a profesionality stdleho zboru a odbornej pripravy, ktorii absolvuje, a to najmi na zdklade sprav uvedenych v ¢ldnku 62
ods. 10 a ¢ldnku 65. Preskiimanie sa zameria aj na to, ¢i je potrebné zachovat rezervu rychleho zdsahu ako stcast
staleho zboru.
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V preskimani sa opisujii a zohladriuji existujice a potencidlne operacné potreby stileho zboru v oblasti kapacit rych-
leho zdsahu, vyznamné okolnosti, ktoré maji vplyv na sposobilost ¢lenskych statov prispievat do stdleho zboru a vyvoj
stalych zamestnancov pokial ide o prispevok agenttry do stileho zboru.

2.V pripade potreby Komisia do 29. februdra 2024 predlozi prislusné navrhy na zmenu priloh I, II, Il a IV. Ak
Komisia navrh nepredlozi, musi vysvetlit svoje dovody.

Cldnok 60
Vysunuté pracoviskd

1. Agentira moze so sthlasom hostitelského clenského stitu alebo v pripade vyslovného zaclenenia tejto moZnosti
do dohody o $tatite s hostitelskou trefou krajinou zriadit vysunuté pracoviskd na Gzemi uvedeného ¢lenského Statu
alebo tretej krajiny s cielom ulahcit a zlepsit koordindciu opera¢nych ¢innosti, a to aj v oblasti ndvratu, ktoré agentira
organizuje v uvedenom Clenskom §tdte, v susednom regiéne alebo v uvedenej tretej krajine, a s cielom zabezpecit efek-
tivne riadenie Iudskych a technickych zdrojov agentiry. Vysunuté pracoviskd sa zriaduji v stlade s operacnymi potre-
bami na obdobie, ktoré agentira potrebuje na vykondvanie dolezitych operacnych cinnosti v danom ¢clenskom $tate,
v susednom regioéne alebo v dotknutej tretej krajine. Uvedené obdobie sa moze v pripade potreby predlzit.

Pred zriadenim vysunutého pracoviska sa dokladne posidi a vypocita vplyv na rozpocet a prislusné sumy sa vopred
stanovia v rozpocte.

2. Agentira a hostitelsky clensky $tat alebo hostitelskd tretia krajina, v ktorej je zriadené vysunuté pracovisko,
vykonajii opatrenia potrebné na zabezpecenie ¢o najlepsich podmienok potrebnych na plnenie tloh pridelenych vysunu-
tému pracovisku. Miesto zamestnania pracovnikov pracujiicich na vysunutych pracoviskich sa stanovi v stlade
s ¢lankom 95 ods. 2

3.V pripade potreby vysunuté pracoviska:

a) poskytuji operacnt a logisticki podporu a zabezpecuji koordindciu ¢innosti agenttry v dotknutych opera¢nych
oblastiach;

b) poskytuji operaént podporu ¢lenskému §tatu alebo tretej krajine v dotknutych opera¢nych oblastiach;
¢) monitoruja ¢innosti timov a podavaji pravidelné hldsenia tstrediu agentdry;

d) spolupracuja s hostitelskym ¢lenskym $tatom alebo hostitel'skou trefou krajinou vo vetkych zélezitostiach tykajacich
sa praktického vykondvania operacnych ¢innosti organizovanych agentirou v danom ¢lenskom $téte alebo tretej kra-
jine vratane akychkolvek dalsich zdlezitosti, ktoré mézu vyplynat v priebehu tychto ¢innosti;

e) podporuji spolupricu koordinaéného dradnika uvedeného v ¢lanku 44 s participujiicimi ¢lenskymi §tdtmi vo vSet-
kych zalezitostiach tykajucich sa ich prispevku k operaénym ¢innostiam organizovanym agentdrou a v pripade
potreby pdsobia ako sty¢ny ¢lanok s tstredim agentdry;

f) poskytuji podporu koordina¢nému uradnikovi a ¢lenom monitorovacej skupiny pre zdkladné prava urcenych na
monitorovanie operacnych ¢innosti pri ulahcovani koordindcie a komunikécie v pripade potreby medzi timami agen-
tary a prislusnymi orgdnmi hostitel'ského ¢lenského $tatu alebo hostitelskej tretej krajiny a pri vietkych prislusnych
tilohdch;

g) organizujii logisticki podporu v stvislosti s nasadenim ¢lenov timov a nasadenim a pouZzivanim technického
vybavenia;

h) poskytuja vietku dalsiu logistickii podporu v stvislosti s opera¢nou oblastou, za ktort zodpovedd prislusné vysunuté
pracovisko, s cielom ulah¢it bezproblémovy priebeh operacnych ¢innosti organizovanych agentdrou;

i) poskytuji podporu sty¢nému dostojnikovi agentiiry, a to bez toho, aby boli dotknuté jeho tlohy a funkcie uvedené
v ¢lanku 31, pri identifikdcii pripadnych aktudlnych alebo budicich vyziev tykajicich sa riadenia hranic v oblasti, za
ktorti zodpovedd prislusné vysunuté pracovisko, alebo vykondvania acquis v oblasti ndvratu a podavaji pravidelné
hldsenia tstrediu agentdry;
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j) zabezpecuju efektivnu spravu vlastného vybavenia agentiiry v oblastiach jej pdsobenia, a to vritane pripadnej regis-
tricie a dlhodobej idrzby uvedeného vybavenia a akejkol'vek potrebnej logistickej podpory.

4. Kazdé vysunuté pracovisko riadi zdstupca agentry vymenovany vykonnym riaditefom za vedtceho vysunutého
pracoviska. Veduci vysunutého pracoviska dohliada na celkovii pracu pracoviska a vystupuje ako jednotné kontaktné
miesto s Gstredim agentury.

5. Na zdklade ndvrhu vykonného riaditela riadiaca rada rozhoduje o zriadeni, zlozeni, dobe zriadenia a v pripade
potreby o pripadnom predlzeni doby Ginnosti vysunutého pracoviska, pricom berie do tvahy nazor Komisie a sithlas
hostitel'ského ¢lenského $titu alebo hostitel'skej tretej krajiny.

6.  Hostitel'sky clensky tat poskytne agentire pomoc na zabezpecenie prevadzkovej kapacity.

7. Vykonny riaditel poddva $tvrtroénd spravu riadiacej rade o ¢innostiach vysunutych pracovisk. Cinnosti vysunutych
pracovisk sa opisuji v samostatnej Casti vyro¢nej spravy o ¢innosti.

Cldnok 61
Finan¢nd podpora na rozvoj stileho zboru

1.  Clenské §tity maji ndrok ziskat raz ro¢ne finanéné prostriedky vo forme financovania, ktoré nie je spojené
s ndkladmi, s cielom podporovat rozvoj [udskych zdrojov na tcely zabezpecema svojich prispevkov do stdleho zboru,
ako sa stanovuje v prilohdch II, I a IV, v stlade s ¢linkom 125 ods. 1 pism. a) nariadenia (EU, Euratom) 2018/1046.
Uvedené financovanie sa vypldca na konci prislusného roka a po splneni podmienok stanovenych v silade s odsekmi 3
a 4 tohto ¢lanku. Uvedené financovanie je zaloZené na referencnej sume, ako sa stanovuje v odseku 2 tohto ¢lanku
a v pripade potreby predstavuje:

a) 100 % referen¢nej sumy vyndsobenej poctom operaénych pracovnikov, ktor{ bolo uréeni na rok N+ 2 na nasadenie
v sulade s prilohou II;

b) 37 % referencnej sumy vyndsobenej poctom operacnych pracovnikov dcinne nasadenych v silade s ¢lankom 57 v
ramci limitu stanoveného v prilohe IIl a pripadne v stlade s ¢linkom 58 v rdmci limitu stanoveného v prilohe IV;

¢) jednorazovii platbu 50 % referen¢nej sumy vyndsobenej poctom operacnych pracovnikov prijatych agentdrou za std-
lych zamestnancov, uvedend platba sa vztahuje na persondl odchddzajici z vnitrostatnych sluzieb, ktori v Case prija-
tia do zamestnania agentdrou nie sii v aktivnom sluzobnom pomere viac ako 15 rokov.

2. Referenénd suma sa rovnd ro¢nému zakladnému platu zmluvného zamestnanca vo funkénej skupine III platovej
triede 8 stupni 1, ako sa stanovuje v ¢ldnku 93 podmienok zamestndvania, a podlieha korekénym koeficientom uplatni-
tenym v prislusnom clenskom State.

3. Ro¢nd platba sumy uvedenej v odseku 1 pism. a) tohto ¢lanku je splatnd len pod podmienkou, Ze ¢lenské staty
zodpovedajico zvySia celkovy pocet prislusnikov svojej ndrodnej pohranicnej strdze prijatim novych pracovnikov
v prislusnom obdobi. Informdcie relevantné na téely vykazovania sa poskytuji agentdre pri kazdoro¢nych dvojstran-
nych rokovaniach a v nasledujicom roku sa overia prostrednictvom postdenia zranite[nosti. Ro¢na platba sumy uvede-
nej v odseku 1 pism. b) tohto clinku je plne splatnd vo vztahu k poctu pracovm’kov ktori boli d¢inne nasadeni na
stvislé alebo nestivislé obdobie v dizke styroch mesiacov v sdlade s clainkom 57 v ramci limitu stanoveného v prﬂohe 11
a v stlade s ¢lankom 58 av rdmci limitu stanoveného v prilohe IV. Pre G¢inné nasadenia uvedené v odseku 1 pism. b)
tohto ¢ldnku sa platby vypocitaji na pomernom zdklade za referenc¢né obdobie Styroch mesiacov.

Agentiira poskytne zdlohovii platbu stivisiacu s roénymi platbami sim uvedenych v odseku 1 pism. a) a b) tohto ¢ldnku
v stlade s vykonavacim aktom uvedenym v odseku 4 tohto ¢lanku po predloZeni osobitnej a oddvodnenej Ziadosti
prispievajiiceho ¢lenského $tatu.
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4. Komisia prijme vykondvaci akt, ktorym stanovi podrobné pravidld tykajice sa ro¢nej platby a monitorovania pri-
slusnych podmienok stanovenych v odseku 3 tohto ¢lanku. Uvedené pravidld zahffiaji podmienky pre zdlohové platby
pri plneni podmienok stanovenych v odseku 3 tohto ¢lanku, ako aj sposoby pomerného vypoctu vritane v suvislosti
s pripadmi, ked by nasadenie technického persondlu vynimocne presiahlo maximédlne ndrodné prispevky stanovené
v prilohe III. Uvedeny vykonavaci akt sa prijme v stlade s postupom preskiimania uvedenym v ¢lanku 122 ods. 2.

5. Agenttra a clenské Stity zabezpecia pri vykondvani finan¢nej podpory podla tohto ¢ldnku dodrziavanie zdsad
spolufinancovania a predchddzania dvojitému financovaniu.

Cldnok 62
Odbornd priprava

1. Agenttra s prihliadnutim na plan sposobilosti uvedeny v clanku 9 ods. 8 ak je k dispozicii, a v spolupraci
s prislusnymi subjektmi ¢lenskych $tdtov zodpovednymi za odbornd pripravu a vo vhodnych pripadoch s EASO, agen-
tirou FRA, Agentirou Eurdpskej tnie na prevddzkové riadenie rozsiahlych informacnych systémov v priestore slobody,
bezpecnosti a spravodlivosti (eu-LISA) a Agentdrou Eurdpskej tnie pre odbornt pripravu v oblasti presadzovania prava
(CEPOL) vytvoria osobitné ndstroje odbornej pripravy vratane $pecifickej odbornej pripravy zameranej na ochranu deti
a dalsich osob v zranitelnom postaveni. Obsah odbornej pripravy zohladiuje prislusné vysledky vyskumu a najlepsie
postupy. Agentira poskytne prislusnikom pohrani¢nej strdze, $pecialistom na ndvrat, ¢lenom eskortnej skupiny a ostat-
nym prislusnym pracovnikom, ktor{ si ¢lenmi stdleho zboru, ako aj monitorovacej skupiny pre ndteny ndvrat
a monitorovacej skupiny pre zdkladné prava $pecializovanii odbornt pripravu tykajiicu sa ich dloh a pravomoci. Agen-
tira uskutocni pravidelné cvi¢enia uvedenych prislusnikov pohranicnej strZze a ostatnych ¢lenov timov v sdlade
s harmonogramom 3pecializovanej odbornej pripravy uvedenym v ro¢nom pracovnom programe agentdry.

2. Okrem odbornej pripravy uvedenej v ¢lanku 55 ods. 3 agentira zabezpedi, aby vSetci stdli zamestnanci, ktori maju
byt nasadeni ako clenovia timov, absolvovali primerant odbornt pripravu, ktord bude zamerand na prislusné pravo
Unie a medzindrodné pravo vritane zdkladnych prdv, pristupu k medzindrodnej ochrane, usmerneni na tcely identifikd-
cie osob, ktoré hladaji ochranu, a ich nasmerovania na prislusné postupy, usmerneni tykajicich sa osobitnych potrieb
deti vratane maloletych os6b bez sprievodu, obeti obchodovania s [udmi, oséb vyzadujicich bezodkladni lekdrsku
pomoc a inych osobitne zranitelnych os6b a pétrania a zdchrany, ak sa majii zG¢astnit na operdcidch na mori, a to este
pred prvym nasadenim v opera¢nych ¢innostiach organizovanych agentdrou.

Takéto odbornd priprava zahfia aj pouzivanie sily v stlade s prilohou V.

3. Agenttra na UCel odseku 2 a na zdklade dohod s vybranymi clenskymi Stitmi vykondva potrebné programy
odbornej pripravy v $pecializovanych institicidch odbornej pripravy a vzdeldvania v uvedenych ¢lenskych $titoch vré-
tane partnerskych akadémii agentGry v clenskych Stitoch. Agentira zabezpeli, aby sa odbornd priprava riadila
spolo¢nymi ucebnymi osnovami, bola harmonizovand a podporovala vzdjomné porozumenie a spolo¢nt kultiru
zaloZzenti na hodnotdch zakotvenych v zmluvdch. Néklady na odborni pripravu hradi v plnom rozsahu agentira.

Agenttira moZe po ziskani sthlasu riadiacej rady vytvorit stredisko odbornej pripravy agentiiry s cielom este viac ulah-
Cit zaclenenie spolocnej eurdpskej kultiiry do poskytovanej odbornej pripravy.

4. Agentira prijme potrebné iniciativy s ciefom zabezpecit, aby vSetci pracovnici z ¢lenskych Stitov, ktori st
stcastou timov stdleho zboru, absolvovali odbornii pripravu uvedent v prvom pododseku odseku 2.

5. Agentdra prijme potrebné kroky s cielom zabezpecit odbornii pripravu pracovnikov zapojenych do dloh stivisia-
cich s ndvratom, ktor{ st prideleni do stileho zboru alebo do rezervy uvedenej v ¢lanku 51. Agentira zabezpedi, aby
stdli zamestnanci a vietci pracovnici, ktorf sa zicastiuji na névratovych operdcidch alebo névratovych intervencidch,
absolvovali pred svojou ticastou na operacnych &innostiach organizovanych agenttirou odbornd pripravu zamerant na
prislusné privo Unie a medzindrodné privo vritane zikladnych prdv, pristupu k medzinrodnej ochrane
a usmernovania zranitelnych osob.
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6.  Agentiira vypracuje a dalej rozvija spolo¢né uc¢ebné osnovy pre zdkladnii odbornd pripravu prislusnikov pohranic-
nej straZe a na eurdpskej trovni poskytuje odbornii pripravu instruktorom prislusnikov pohrani¢nej straze ¢lenskych
Stdtov, ktord je okrem iného zamerand aj na problematiku zdkladnych prav, pristupu k medzindrodnej ochrane a prislus-
ného ndmorného prava, ako aj spolo¢né ucebné osnovy pre odbornii pripravu pracovnikov zapojenych do tloh stivisia-
cich s ndvratom. Cielom spolocnych ucebnych osnov je presadzovat najprisnejsie normy a najlepsie postupy pri
vykondvani prava Unie v oblasti riadenia hranic a ndvratu. Agentiira vypracuje spolocné ucebné osnovy po porade
s konzultaénym férom uvedenym v cldnku 108 (dalej len ,konzultatné férum®) a pracovnikom pre zdkladné prava.
Clenské stity zaclenia spolo¢né ucebné osnovy do zdkladnej odbornej pripravy, ktort poskytuja prislusnikom svojej
vnutrodtitnej pohranicnej strdze a pracovnikom zapojenych do tloh stvisiacich s névratom.

7. Agentira pontkne pre Gradnikov prislusnych sluzieb clenskych stdtov, a v relevantnych pripadoch i tretich krajin,
aj doplnkové kurzy odbornej pripravy a semindre na témy, ktoré sa tykaji kontroly vonkajsich hranic a navratu $tatnych
prislusnikov tretich krajin.

8.  Agentiira moZe organizovat ¢innosti odbornej pripravy v spoluprici s ¢lenskymi $tdtmi a tretimi krajinami na ich
tzemi.

9.  Agentira vytvori vymenny program umoziujici prislusnikom pohrani¢nej striZe zapojenym do timov
a persondlu, ktory je sicastou intervenénych ndvratovych timov, ziskat poznatky alebo $pecifické odborné vedomosti na
zdklade skiisenosti a osvedéenych postupov v zahrani¢i pri praci s prislusnikmi pohrani¢nej strdze a pracovnikmi
zapojenymi do tloh stvisiacich s ndvratom v inom ¢lenskom 3tate nez ich vlastnom.

10. Agentara zavedie a bude dalej rozvijat interny mechanizmus kontroly kvality s cielom zaistit vysokd droven
odbornej pripravy, odbornych znalosti a profesionality vSetkych stdlych zamestnancov, najmé stdlych zamestnancov,
ktori sa zapdjaji do operacnych ¢innosti agentiry. Agentira na zaklade zavedenia mechanizmu kontroly kvality vypra-
cuje vyro¢nd hodnotiacu spravu, ktord sa pripoji k vyro¢nej sprave o ¢innosti.

Cldnok 63
Nadobudnutie alebo prenajimanie technického vybavenia

1. Agentira moze nadobtdat samostatne alebo v spoluvlastnictve s ¢lenskym $tdtom, respektive si prenajimat tech-
nické vybavenie, ktoré sa md nasadit pocas spolo¢nych opericii, pilotnych projektov, rychlych pohrani¢nych zasahov,
¢innosti v oblasti ndvratu vrdtane ndvratovych operdcii a ndvratovych intervencii, nasadenia podpornych timov pre ria-
denie migracie alebo v ramci projektov technickej pomoci v stilade s rozpoctovymi pravidlami, ktoré sa uplatiujii na
agentaru.

2. Riadiaca rada na zdklade ndvrhu vykonného riaditela prijme komplexnii viacroéni stratégiu sposobu rozvijania
vlastnych technickych sposobilosti agentiry, pricom zohladiuje cyklus viacro¢nej strategickej politiky eurépskeho
integrovaného riadenia hranic vrdtane planu sposobilosti uvedeného v ¢lanku 9 ods. 8, ak je k dispozicii, a rozpoctové
zdroje vyclenené na uvedeny tcel vo viacro¢nom finan¢nom rdmci. Na to, aby sa zabezpecil silad s uplatnitelnym prav-
nym, finanénym a politickym rdmcom, vykonny riaditel predlozi tento ndvrh az po ziskani kladného stanoviska
Komisie.

Viacroént stratégiu doplia podrobny plin vykondvania, ktorym sa urcuje harmonogram nadobtidania alebo prendjmu,
plan obstardvania a zmiernenia rizik. Ak sa pri prijiman{ stratégie a planu riadiaca rada rozhodne odchylit od stanoviska
Komisie, odovodni to Komisii. Po prijati viacro¢nej stratégie sa plan vykondvania stava sucastou zlozky viacro¢ného
pldnovania v jednotnom programovom dokumente uvedenom v ¢lanku 100 ods. 2 pism. k).

3. Agenttra moze nadobudat technické vybavenie na zdklade rozhodnutia vykonného riaditela po porade s riadiacou
radou v sdlade s platnymi pravidlami obstardvania. Pred kazdym nadobudnutim alebo prendjmom vybavenia, ktoré
predstavuje pre agentiiru znacné ndklady, sa uskuto¢ni dokladnd analyza potrieb a ndkladov a ziskov. Vsetky vydavky
tykajice sa nadobudnutia alebo prendjmu sa uvedd v rozpocte agentiry prijatom riadiacou radou.
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4. Ak agentdra nadobudne alebo si prenajme vicSie technické vybavenie, ako napriklad lietadlo, sluzobné vozidld
alebo plavidla, uplatiiuji sa tieto podmienky:

a) v pripade nadobudnutia agenttrou alebo v ramci spoluvlastnictva sa agentira dohodne s jednym ¢lenskym Statom,
ze tento Clensky $tdt zabezpedi registraciu vybavenia ako vybavenia verejnej spravy v stlade s prislu§nymi privom
uvedeného ¢lenského $tdtu vratane vysad a imunit pre takého technické vybavenie podla medzindrodného préva;

b) v pripade prendjmu sa vybavenie zaregistruje v ¢lenskom 3téte.

5. Na zdklade vzorovej dohody vypracovanej agenttrou a schvdlenej riadiacou radou sa clensky $tt, v ktorom je
vybavenie zaregistrované, dohodne s agentirou na podmienkach zabezpecujicich prevddzkyschopnost vybavenia.
V pripade aktiv v spolo¢nom vlastnictve sa v podmienkach upravia aj obdobia plnej dostupnosti aktiv pre agentiiru
a urci sa sposob vyuzivania uvedenych aktiv, ako aj osobitné ustanovenia tykajice sa rychleho nasadenia pri rychlych
pohrani¢nych zdsahoch, a financovanie uvedenych aktiv.

6. Ak agentiira nemd pozadovanych kvalifikovanych stdlych zamestnancov, ¢lensky stat, v ktorom je vybavenie zare-
gistrované, alebo dodévatel technického vybavenia poskytnd potrebnych odbornikov a technicky persondl na prdvne
podloZenti a bezpe¢nii obsluhu technického vybavenia v stlade so vzorovou dohodou uvedenou v odseku 5 tohto
¢lanku a napldnovant na zdklade kazdoro¢nych dvojstrannych rokovani a dohod uvedenych v ¢lanku 64 ods. 9
V takom pripade technické vybavenie vo vyluénom vlastnictve agentlry musi byt agentire spristupnené na jej Ziadost
a clensky 3$tdt, v ktorom je vybavenie zaregistrované, sa nemdze odvoldvat na vynimo¢ni situdciu uvedend v ¢lanku 64
ods. 9.

Ak sa clensky $tdt poziada o poskytnutie technického vybavenia a pracovnikov, agentira zohladni konkrétne pre-
vadzkové problémy, ktorym uvedeny ¢lensky $tat Cell v ¢ase podania Ziadosti.

Cldnok 64
Rezerva technického vybavenia

1. Agentara zriadi a vedie centralizovany register vybavenia v rezerve technického vybavenia, ktord tvori vybavenie
vo vlastnictve bud’ ¢lenskych stdtov alebo agentiry a vybavenie v spolocnom vlastnictve ¢lenskych $tdtov a agentiiry
urcené na jej operacné ¢innosti.

2. Vybavenie vo vyluénom vlastnictve agentiry je kedykol'vek plne dostupné na tcel nasadenia.

3. Vybavenie, ktoré je vo viac ako 50-percentnom spoluvlastnictve agentiry, je tiez dostupné na ucel nasadenia
v stlade s dohodou medzi ¢lenskym $tdtom a agentirou, uzavretej v stilade s ¢lankom 63 ods. 5.

4. Agentira zabezpedi kompatibilitu a interoperabilitu vybavenia uvedeného v rezerve technického vybavenia.

5. Na tGéely odseku 4 agentira v tizkej spoluprici s ¢lenskymi $tdtmi a Komisiou vymedz{ technické normy pre nasa-
denie vybavenia v pripade potreby pri ¢innostiach agentiiry. Vybavenie, ktoré ma agentiira vo vlastnictve samostatne
alebo v spoluvlastnictve, a vybavenie vo vlastnictve clenskych stétov, ktoré je uvedené v rezerve technického vybavenia,
musi spliat uvedené normy.

6. Riadiaca rada na zdklade ndvrhu vykonného riaditela a s prihliadnutim na analyzu rizik vykonani agentiirou
a vysledky postdenia zranitelnosti rozhodne kazdoro¢ne do 31. marca o minimédlnom kontingente technického vybave-
nia, ktoré je potrebné na plnenie potrieb agentiry v nasledujicom roku, najmi pokial ide o vykondvanie spolo¢nych
operdcii, nasadenie podpornych timov pre riadenie migracie, vykondvanie rychlych pohrani¢nych zdsahov a ¢innosti
v oblasti ndvratu vratane ndvratovych operdcii a navratovych intervencii. V minimélnom kontingente technického vyba-
venia je zahrnuté aj vlastné vybavenie agentiry. V uvedenom rozhodnuti sa stanovia aj pravidld tykajice sa
nasadzovania technického vybavenia v operaénych ¢innostiach.

Ak sa ukdZe, Ze minimdlny kontingent technického vybavenia nie je dostatoény na realizdciu operaéného planu
dohodnutého pre takéto ¢innosti, agenttira uvedeny minimdlny kontingent zreviduje na zdklade odévodnenych potrieb
a dohody s ¢lenskymi Stdtmi.
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7. Rezerva technického vybavenia obsahuje minimdlny kontingent vybavenia oznaleny agentirou ako potrebny
podla jednotlivych druhov technického vybavenia. Vybavenie uvedené v rezerve technického vybavenia sa pouzije pocas
spolo¢nych operdcii, nasadenia podporného timu pre riadenie migrdcie, pilotnych projektov, rychlych pohrani¢nych
zdsahov, ndvratovych operdcii alebo névratovych intervencii.

8.  Stcastou rezervy technického vybavenia je rezerva technického vybavenia pre rychly zdsah obsahujica obmedzeny
kontingent vybavenia potrebny na pripadné rychle pohrani¢né zdsahy. Prispevky clenskych Stitov do rezervy technic-
kého vybavenia pre rychly zdsah sa planuji v sdlade s kazdoro¢nymi dvojstrannymi rokovaniami a dohodami uvede-
nymi v odseku 9 tohto ¢ldnku. V stvislosti s vybavenim uvedenym v zozname poloziek uvedenej rezervy sa ¢lenské
§tty nemozu odvoldvat na vynimocnd situdciu uvedent v odseku 9 tohto ¢lanku.

Dotknuty ¢lensky $tit posle vybavenie uvedené v tomto zozname spolu s potrebnymi odbornikmi a technickym
persondlom na cielové miesto na Glely nasadenia ¢o najskor, aviak v kazdom pripade najneskor do 10 dni odo dna
schvilenia opera¢ného planu.

Agentira prispeje do tejto rezervy vybavenim, ktoré mé k dispozicii, ako sa uvddza v ¢lanku 63 ods. 1.

9. Clenské stity prispievaji do rezervy technického vybavenia. Prispevok ¢lenskych $titov do rezervy a nasadenie
technického vybavenia na konkrétne operdcie sa planuje na zdklade kazdoro¢nych dvojstrannych rokovani a dohod
medzi agentrou a ¢lenskymi $tidtmi. V sdlade s tymito dohodami a v rozsahu, v akom tvori sticast minimalneho
kontingentu technického vybavenia na dany rok, clenské $tity na Ziadost agentiry poskytnd svoje technické vybavenie
na nasadenie, pokial necelia vynimocnej situdcii, ktord vyznamne ovplyviiuje plnenie vnutrostitnych tloh. Ak sa clensky
§tat odvoldva na takito vynimo¢nd situdciu, musi agentiire pisomne poskytnit vycerpdvajiice dévody a informécie
o situdcii, obsah ktorych je zahrnuty do spravy uvedenej v ¢lanku 65 ods. 1 Agentdra Ziadost predkladd minimalne
45 dni pred planovanym nasadenim vicsieho technického vybavenia a 30 dni pred pldnovanym nasadenim iného vyba-
venia. Prispevky do rezervy technického vybavenia sa kazdoro¢ne preskimaji.

10. Na zdklade ndvrhu vykonného riaditela riadiaca rada kazdoro¢ne rozhoduje o pravidlach tykajicich sa technického
vybavenia vratane pozadovaného celkového minimédlneho kontingentu podla jednotlivych druhov technického vybavenia
a o podmienkach nasadenia a o ndhrade ndkladov, ako aj o obmedzenom kontingente technického vybavenia rezervy
technického vybavenia pre rychly zdsah. Na Gcely rozpoctu by riadiaca rada mala prijat toto rozhodnutie kazdoro¢ne do
31. marca.

11. V pripade rychleho pohrani¢ného zdsahu sa primerane uplatni ¢linok 39 ods. 15

12. Ak sa po stanoveni minimdlneho kontingentu technického vybavenia objavia nepredvidané potreby technického
vybavenia pre spolo¢nt operédciu alebo rychly pohrani¢ny zdsah, ktoré nemozno pokryt z rezervy technického vybave-
nia ani z rezervy technického vybavenia pre rychly zdsah, ¢lenské Stity poskytnd v pripade moznosti agenttre ad hoc
na zdklade jej ziadosti potrebné technické vybavenie na tcel nasadenia.

13. Vykonny riaditel' pravidelne podédva riadiacej rade sprévu o zloZeni a nasadeni vybavenia, ktoré je sti¢astou rezervy
technického vybavenia. Ak sa nedosiahne minimalny kontingent technického vybavenia poZadovany pre rezervu,
vykonny riaditel o tom bezodkladne informuje riadiacu radu. Riadiaca rada urychlene prijme rozhodnutie o prioritdch
pri nasadeni technického vybavenia a vykond potrebné kroky na odstrinenie nedostatku. Riadiaca rada informuje
Komisiu o nedostatku a krokoch, ktoré vykonala. Komisia o nich a o svojom vlastnom postideni nésledne informuje
Eurdpsky parlament a Radu.

14. Clenské $tity zaregistruji v rezerve technického vybavenia vsetky dopravné prostriedky a materidlno-technické
vybavenie zakipené v ramci osobitnych ¢innost{ Fondu pre vnitorni bezpecnost v stlade s ¢linkom 7 ods. 1 nariade-
nia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 515/2014 (*?) alebo v relevantnych pripadoch z akychkolvek inych budicich
vyhradenych prostriedkov Unie uvolnenych pre ¢lenské $tity s jasnym cielom zvysit prevadzkovii kapacitu agentiry.
Toto technické vybavenie tvori sti¢ast minimalneho kontingentu technického vybavenia na dany rok.

(*) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢ 515/2014 zo 16. aprila 2014, ktorym sa ako stcast Fondu pre vndtornii bez-
pecnost zriaduje ndstroj pre financnd podporu v oblasti vonkajsich hranic a viz a ktorym sa zrusuje rozhodnutie ¢. 574/2007/ES
(U.v.EUL 150, 20.5.2014, 5. 143).
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Na Zziadost agentiry v ramci kazdoro¢nych dvojstrannych rokovani ¢lenské taty spristupnia agentiire na nasadenie tech-
nické vybavenie, ktoré je spolufinancované v rdmci osobitnych opatreni Fondu pre vnitornt bezpe¢nost alebo
z akychkolvek inych buddcich vyhradenych prostriedkov Unie, ako sa stanovuje v prvom pododseku tohto odseku.
Kazdy kontingent sa uvolni minimélne na obdobie do $tyroch mesiacov, ako sa planuje v kazdoroénych dvojstrannych
rokovaniach. Clenské $tity mozu rozhodntf o nasadeni kontingentu na obdobie dlhsie ako $tyri mesiace. V pripade
operacnej Cinnosti uvedenej v ¢ldnku 39 alebo 42 tohto nariadenia sa ¢lenské $tity nemozu odvoldvat na vynimoéni
situdciu uvedend v odseku 9 tohto ¢lanku.

15. Agentara vedie zdznamy o rezerve technického vybavenia podla tychto kritérii:
a) klasifikdcia podla druhu vybavenia a typu operdcie;

b) klasifikdcia podla vlastnika (Clensky $tdt, agentiira, iné);

¢) celkovy kontingent pozadovaného vybavenia;

d) v pripade potreby poziadavky na persondl;

e) dalsie informdcie, ako si registracné tdaje, poziadavky na dopravu a ddrzbu, uplatnitelné vnitrostitne vyvozné
rezimy, technické instrukcie alebo iné informécie dolezité z hladiska spravneho zaobchddzania s vybavenim;

f) 1daj, ¢ bol kontingent financovany z prostriedkov Unie.

16. Agentira financuje 100 % nasadenia technického vybavenia, ktoré tvori stiast minimalneho kontingentu technic-
kého vybavenia poskytnutého zo strany prislusného ¢lenského stitu na dany rok. Nasadenie technického vybavenia,
ktoré netvori sucast minimalneho kontingentu technického vybavenia, spolufinancuje agentdra az do maximalnej vysky
100 % opravnenych ndkladov pri zohladneni osobitnych okolnosti v ¢lenskych Stitoch nasadzujicich toto technické
vybavenie.

Cldnok 65
Vykazovanie agentirnych spdsobilosti
1. Riadiaca rada na zdklade navrhu vykonného riaditela prijima a predkladd Eur6pskemu parlamentu, Rade a Komisii
vyroént spravu o vykondvani ¢linkov 51, 55, 56, 57, 58, 63 a 64 (dalej len ,vyro¢nd sprava o vykonavani®).

2. Vo vyroénej sprave o vykondvani sa uvddza predovsetkym:

a) pocet pracovnikov, ktorych jednotlivé ¢clenské Staty vyclenili pre stdly zbor vritane prostrednictvom rezervy rychleho
zdsahu a rezervy ¢lenov monitorovacej skupiny pre niteny ndvrat;

b) pocet stalych zamestnancov, ktorych agentira vyclenila pre stily zbor;

¢) pocet pracovnikov, ktorych jednotlivé ¢lenské Stity a agentira v predchddzajiicom roku skuto¢ne nasadili zo stdleho
zboru, podla profily;

d) velkost kontingentu technického vybavenia, ktoré jednotlivé ¢lenské $tity a agenttira vyclenili do rezervy technického
vybavenia;

e) velkost kontingentu technického vybavenia, ktoré jednotlivé clenské stity a agentiira skuto¢ne nasadili v predchddza-
jicom roku z rezervy technického vybavenia;

f) prostriedky vyc¢lenené do rezervy vybavenia pre rychly zdsah a nasadenych z tejto rezervy;

g) rozvoj vlastnych ludskych a technickych sposobilosti agentiry.
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3. Vo vyrolnej sprive o vykondvani sa uvddzaju clenské staty, ktoré sa v predchddzajicom roku odvolali na
vynimoc¢na situdciu uvedend v ¢ldnku 57 ods. 9 a ¢lanku 64 ods. 9, spolu s dovodmi a informdaciami, ktoré dotknuté
¢lenské staty poskytli.

4. S cielom zabezpecit transparentnost vykonny riaditel’ informuje $tvrfro¢ne riadiacu radu o prvkoch uvedenych
v odseku 2 v stvislosti s prebiehajicim rokom.

Cldnok 66
Vyskum a inovécie

1. Agentara proaktivne monitoruje a podporuje vyskumné a inova¢né ¢innosti tykajice sa eurépskeho integrovaného
riadenia hranic vritane pouzivania modernych zariadeni kontroly hranic, pricom zohladiuje pldn sposobilosti uvedeny
v clanku 9 ods. 8 Agentira zabezpedi rozoslanie vysledkov tohto vyskumu Eurdpskemu parlamentu, ¢lenskym $titom
a Komisii v stilade s ¢ldnkom 92. Tieto vysledky moze ndleZite pouzit v spolo¢nych operdcidch, rychlych pohrani¢nych
zasahoch, navratovych operédcidch a navratovych intervenciach.

2. S prihliadnutim na pldn sposobilosti uvedeny v ¢lanku 9 ods. 8 agenttira pomdha ¢lenskym $tdtom a Komisii pri
urCovani klticovych tém vyskumu. Agentira pomaha ¢lenskym $tdtom a Komisii pri stanovovani a vykondvani prislus-
nych ramcovych programov Unie pre vyskumné a inova¢né ¢innosti.

3. Agenttra vykondva tie Casti rimcového programu pre vyskum a inovdciu, ktoré sa tykaji bezpe¢nosti hranic. Na
tento el agentdra v pripade, Ze na fiu Komisia delegovala prislusné pravomoci, plni tieto tlohy:

a) riadenie niektorych fiz vykondvania programov a niektorych etdp pocas trvania osobitnych projektov na zdklade
prislusnych pracovnych programov prijatych Komisiou;

b) schvalovanie ndstrojov na plnenie rozpoctu, pokial ide o prijmy a vydavky, a vykondvanie vSetkych ¢innosti potreb-
nych na riadenie programu;

¢) poskytovanie podpory pri vykondvani programu.
4. Agentiira moZe planovat a vykondvat pilotné projekty tykajice sa zalezitosti, na ktoré sa vztahuje toto nariadenie.

5. Agenttra zverejni informdcie o svojich vyskumnych projektoch vritane demonstraénych projektov, partneroch
zapojenych do spolupréce a rozpocte na projekt.

ODDIEL 10
eurdpsky systém pre cestovné informdcie a povolenia (ETIAS)
Cldnok 67
Centrdlna jednotka systému ETIAS

Agentira zabezpecuje zriadenie a prevddzku centrdlnej jednotky systému ETIAS, ako sa uvddza v ¢linku 7 nariadenia
(EU) 2018/1240.

ODDIEL 11
Spoluprica
Cldnok 68
Spoluprica agentiry s intitdciami, orginmi, tiradmi a agentrami Unie a medzinirodnymi organizaciami
1.  Agentira spolupracuje s institdciami, orgdnmi, Gradmi a agentirami Unie a moZe spolupracovat s medzi-

ndrodnymi organizdciami v medziach ich prislusnych pravnych rdmcov a vyuZiva existujice informdcie, zdroje
a systémy dostupné v rdmci systému EUROSUR.
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Agentira v sulade s prvym pododsekom spolupracuje najma s:

a) Komisiou a Eurépskou sluzbou pre vonkajsiu ¢innost (dalej len ,ESVC);
b) Europolom;

c) EASO;

d) agenttrou FRA;

e) Eurojustom;

f) Satelitnym strediskom Eurépskej tnie;

g) agenttrou EFCA a agentirou EMSA;

h) agenttrou eu-LISA;

i) Agentirou Eur6pskej tinie pre bezpecnost letectva (EASA) a manazérom siete pre eurépsku sief manazmentu letovej
prevadzky (dalej len ,EATMN®);

j) misiami a operdciami v rdmci SBOP v stilade s ich manddtmi s cielom zabezpecit:
i) presadzovanie noriem v oblasti eurdpskeho integrovaného riadenia hranic;
i) situa¢nd informovanost a analyzu rizik.

Agenttira moZe takisto spolupracovat s tymito medzindrodnymi organizdciami relevantnymi vzhladom na jej dlohy, a to
v medziach ich prislusnych pravnych rdimcov:

a) Organizdciou Spojenych ndrodov prostrednictvom jej prislusnych dradov, agentir, organizdcii a inych subjektov,
najmé Uradu Vysokého komisdra Organ1zac1e Spo;enych narodov pre utecencov, Uradu vysokého komisira OSN pre
Tudské prdva, Medzindrodnej organizacie pre migraciu, Uradu OSN pre drogy a kriminalitu a Medzindrodnej organi-
zécie civilného letectva;

b) Medzindrodnou organizdciou krimindlnej policie (Interpol);

¢) Organizdciou pre bezpecnost a spoluprdcu v Eurdpe;

d) Radou Eurdpy a komisdrom Rady Eurépy pre ludské prava;
¢) Ndmornym centrom analyz a operacii — narkotikd (MAOC-N).

2. Spolupréica uvedend v odseku 1 sa uskuto¢niuje v rdmci dohdd o pracovnych podmienkach uzavretych so subjek-
tami uvedenymi v odseku 1. Takéto dohody musi Komisia vopred schvdlit. V kazdom pripade agentiira o kazdej takejto
dohode informuje Eurépsky parlament a Radu.

3. Pokial ide o zaobchddzanie s utajovanyml skuto¢nostami, v dohodidch o pracovnych podm1enkach uvedenych
v odseku 2 sa stanovi, Ze dotknuty organ, tdrad alebo agentira Unie alebo medzindrodnd organizcia splitaji bez-
pecnostné predpisy a normy, ktoré sii rovnocenné s tymi, ktoré uplatiiuje agentdra. Pred uzavretim dohody sa uskuto¢ni
hodnotiaca névsteva a Komisia bude informovand o vysledku tejto navstevy.

4. Hoci mimo rozsahu pdsobnosti tohto nariadenia, agentira tiez spolupracuje s Komisiou a v pripade potreby
s élensk)'/mi $tétmi a ESVC pri ¢innostiach stvisiacich s colnou oblastou vratane riadenia rizik, ak sa uvedené ¢innosti
vzdjomne podporujti. Uvedend spoluprdca nemd vplyv na ex1stuJucu pravomoc Komisie, pravomoc vysokého predstavi-
tela Unie pre zahraniéné veci a bezpecnostnd politiku ani na pravomoc ¢lenskych sttov.
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5. Institicie, orgdny, drady a agentdry Unie a medzindrodné organizicie uvedené v odseku 1 pouziju informécie pri-
jaté od agentdry vylu¢ne v ramci svojich pravomoci a pri dodrzani zdkladnych prav vritane poZziadaviek na ochranu
adajov.

Akykolvek prenos osobnych tidajov spractivanych agentdrou inym institdcidm, orgdnom, tradom a agentiiram Unie
podla ¢ldnku 87 ods. 1 pism. c) a d) podlicha osobitnym dohoddm o pracovnych podmienkach tykajiicim sa vymeny
osobnych tdajov.

Dohody o pracovnych podmlenkach uvedené v druhom pododseku zahffiajti ustanovenie, ktorym sa Zabezpec1 aby sa
osobné tidaje zaslané institticidm, organom, tiradom a agenttram Unie agenttrou mohli spractivat na iny tcel, len ak to
povoll agenttra a ak je to zlucitelné s povodnym ucelom, na ktory boli tidaje zhromazdené a postpené agentirou.
Uvedené institticie, organy, trady a agentiiry Unie vedd pisomné zdznamy o postdeni zluitelnosti jednotlivo pre kazdy
pripad.

Kazdy prenos osobnych tdajov agentirou medzindrodnym organizicidm podla ¢linku 87 ods. 1 pism. ¢) sa
uskutociiuje v stlade s ustanoveniami o ochrane tidajov stanovenymi v kapitole IV oddiele 2.

Agentﬁra predovietkym Zabezpeéuje aby vSetky dohody o pracovnych podmienkach uzatvorené s medzindrodnymi
organizdciami, pokial ide o vymenu osobnych tdajov podla clinku 87 ods. 1 pism. ¢) boli v stlade s kapitolou
V nariadenia (EU) 2018/1725 a aby sa na ne vztahovalo povolenie eurdpskeho dozorného tiradnika pre ochranu tidajov,
ak sa tak ustanovuje v uvedenom nariadeni.

Agenttira zabezpeci, aby sa osobné tdaje poskytované medzindrodnym organizacidm spractvali len na tcely, na ktoré

boli poskytnuté.

6.  Vymena informdcii medzi agenttrou a institdciami, orgdnmi, dradmi a agentGrami Unie a medzindrodnymi orga-
nizdciami uvedenymi v odseku 1 sa uskutocfiuje prostrednictvom komunikacnej siete uvedenej v clinku 14 alebo inych
akreditovanych systémov vymeny informdcif, ktoré spifiaja kritérid dostupnosti, dovernosti a integrity.

Cldnok 69
Eurdpska spoluprica pri ¢innostiach pobreznej strize

1. Bez toho, aby bol dotknuty systém EUROSUR, agentura v spoluprac1 s EFCA a EMSA podporuje vntro3ttne
organy plnlace funkcie pobreznej striZe na vnitrodtitnej trovni a na trovni Unie a v pripade potreby aj na medzi-
ndrodnej trovni, a to prostrednictvom:

a) vymeny, syntézy a analyzy informdcii dostupnych v oblasti systémov hldsenia lodi a inych informaénych systémov
prevadzkovanych uvedenymi agentiirami alebo pristupnych uvedenym agentiram, a to v silade s ich prislusnymi
pravnymi zdkladmi a bez toho, aby bolo dotknuté vlastnictvo tdajov ¢lenskymi $tatmi;

b) zabezpecovania sluzieb dohladu a komunika¢nych sluzieb na zdklade najmodernejsich technoldgii vratane vesmir-
nych a pozemnych infrastruktdr a snimacov umiestnenych na akomkolvek druhu platformy;

¢) budovania kapacit vypractivanim usmerneni a odporicani a stanovenim najlepsich postupov, ako aj zabezpecovanim
odbornej pripravy a vymeny pracovnikov;

d) posiliovania vymeny informdcii a spoluprdce v stvislosti s funkciami pobreZnej striZe, a to aj analyzovanim operac-
nych vyziev a vznikajtcich rizik v ndmornej oblasti;

e) spolo¢ného vyuzivania kapacit prostrednictvom pldnovania a vykondvania viacticelovych operdcii a spolo¢ného
vyuzivania prostriedkov a inych sposobilosti v takom rozsahu, v akom sii uvedené ¢innosti koordinované uvedenymi
agentirami a odstihlasené prislusnymi organmi dotknutych ¢lenskych statov.

2. Presné formy spoluprice medzi agenttrou, EFCA a EMSA pri ¢innostiach pobreZnej straZe sa stanovia v dohodach
o pracovnych podmienkach v stilade s ich prislusnymi mandatmi a rozpoctovymi pravidlami, ktoré sa vztahuji na uve-
dené agentary. Takéto dohody schvaluje riadiaca rada agentiiry a sprévne rady EFCA a EMCA. Agentdra pouZiva
informdcie prijaté v kontexte spoluprice len v medziach svojho pravneho rimca a v silade so zdkladnymi pravami
vratane poziadaviek tykajicich sa ochrany tdajov.
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3. Komisia v tzkej spoluprici s ¢lenskymi $tdtmi, agentirou, EFCA a EMSA spristupni praktickii prirucku o eurdp-
skej spolupraci pri ¢innostiach pobreznej straze. Uvedend prirucka bude obsahovat usmernenia, odportcania a najlepsie
postupy na vymenu informdcii. Komisia prijme prirucku vo forme odporicania.

Cldnok 70
Spoluprica s Irskom a Spojenym kralovstvom

1. Agentira sprostredkiiva operaént spolupracu clenskych $titov s frskom a Spojenym kralovstvom v osobitnych
¢innostiach.

2. Na deely systému EUROSUR moZe vymena informdcif a spolupraca s frskom a so Spojenym kralovstvom prebie-
hat na zéklade dvojstrannych alebo mnohostrannych dohod medzi frskom alebo Spojenym kralovstvom a jednym alebo
viacerymi susednym1 clenskyml §tatmi alebo prostrednictvom reglonalnych sieti zaloZenych na tychto dohodach.
Kontaktnym1 miestami pre vymenu informécif so zodpovedajicimi orgdnmi Irska a Spojeného kralovstva v rdmci sys-
tému EUROSUR st ndrodné koordinacné centra.

3. Dohody uvedené v odseku 2 sii obmedzené na vymenu nasledujticich informécii medzi ndrodnym koordina¢nym
centrom a zodpovedajicim orgdnom Irska alebo Spojeného kralovstva:

a) informdcie obsiahnuté v ndrodnom situatnom prehlade ¢lenského $titu v rozsahu, v akom si takéto informécie
postupované agenttire na Gcely eurépskeho situacného prehlady;

b) informacie zozbierané frskom alebo Spojenym kralovstvom, ktoré sd relevantné na tcely eurépskeho situaéného
prehladu;

¢) informdcie uvedené v ¢lanku 25 ods. 5.

4. Informicie, ktoré v kontexte systému EUROSUR poskytla agentira alebo ¢lensky stdt, ktory nie je stranou dohody
v zmysle odseku 2, nemozno poskytniif frsku ani Spojenému kralovstvu bez predchddzajiceho sdhlasu agentiry alebo
uvedeného ¢lenského stdtu. Odmietnutie poskytnutia uvedenych informécii Irsku alebo Spojenému krélovstvu je pre
Clenské staty a agentiru zavazné.

5. Nésledny prenos alebo dalsie oznamovanie informdcii vymenenych podla tohto ¢lanku tretim krajindm alebo tre-
tim strandm sa zakazuj.

6.  Dohody uvedené v odseku 2 zahffiajii ustanovenia o finanénych nékladoch vyplyvajicich z Gcasti frska alebo
Spojeného kralovstva na vykondvani tychto dohod.

7. Podpora, ktortt ma agentura poskytovat podla ¢lanku 10 ods. 1 pism. n), o) a p), sa vztahuje na organizovanie
navratovych operacii ¢lenskych stitov, na ktorych sa zicastiiuje aj Irsko alebo Spojené kralovstvo.

8.  Uplatiiovanie tohto nariadenia na hraniciach Gibraltiru sa pozastavuje do dria, ked' sa dosiahne dohoda o rozsahu
opatrent, ktoré sa tykajii prekrac¢ovania vonkajsich hranic osobami.

Cldnok 71
Spoluprica s tretimi krajinami
1.  Clenské Stéty a agenttira spolupracujli s tretimi krajinami na tcely eurdpskeho integrovaného riadenia hranic

a migracnej politiky v stlade s ¢lankom 3 ods. 1 pism. g).

2. Na zéklade politickych priorit stanovenych v zmysle ¢ldnku 8 ods. 4 poskytuje agenttira technickd a operacnu
pomoc tretim krajinim v rdmci politiky vonkajiej Cinnosti Unie, a to aj v stvislosti s ochranou zdkladnych prav
a osobnych tdajov a v stvislosti so zdsadou zakazu vyhostenia alebo vratenia.

3. Agentira a ¢lenské $taty dodrziavaji pravo Unie vratane noriem a pravidiel, ktoré st sti¢astou acquis Unie, a to aj
v pripade, ked' sa spolupraca s tretimi krajinami uskutocriuje na Gzemi tychto tretich krajin.

4. Nadviazanie spoluprdce s tretimi krajinami slizi na podporu noriem eurépskeho integrovaného riadenia hranic.
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Cldnok 72
Spoluprica ¢lenskych Stitov s tretimi krajinami

1. Clenské $tity mozu spolupracovat na operacnej Grovni s jednou alebo viacerymi tretimi krajinami v oblastiach, na
ktoré sa vztahuje toto nariadenie. Takdto spoluprdca mozZe zahfnat vymenu informdcii a moZe prebiehat na zdklade
dvojstrannych alebo mnohostrannych dohdd, inych foriem dojednani alebo prostrednictvom regiondlnych sieti zriade-
nych na zdklade uvedenych dohod.

2. Pri uzatvérani dvojstrannych a mnohostrannych dohod uvedenych v odseku 1 tohto ¢lanku mézu ¢lenské staty do
tychto dohod zaclenit ustanovenia tykajice sa vymeny informdcii a spoluprice na déely systému EUROSUR v stlade
s ¢ldnkami 75 a 89.

3. Dvojstranné a mnohostranné dohody a iné formy dOJednam uvedené v odseku 1 musia byt v stlade s prdvom
Unie a medzindrodnym prévom tyka]uc1m sa zdkladnych priv a medzmarodne) ochrany vratane charty, Eur6pskeho
Dohovoru o ochrane ludskych prav a zdkladnych slobod a Dohovoru o pravnom postaveni uteCencov z roku 1951
a jeho protokolu z roku 1967, a najmi so zdsadou zdkazu vyhostenia alebo vratenia. Clenské stdty pri vykondvani
takychto dohdd a dojednani pravidelne posudzuji a zohladnuji celkovii situdciu v tretej krajine a musia zohladnit
¢lanok 8.

Cldnok 73
Spoluprica medzi agentirou a tretimi krajinami

1. Agentira moze spolupracovat, v rozsahu potrebnom na plneme jej tloh, s orgdnmi tretich krajin prislusnymi
v zdlezitostiach, na ktoré sa vztahuje toto nariadenie. Agentdra musi dodrZiavat prdvo Unie vritane noriem a pravidiel,
ktoré st sticastou acquis Unie, a to aj vtedy, ak sa spoluprdca s tretimi krajinami uskuto¢fiuje na tGzemi tychto tretich
krajin.

2. Pri spolupréci s orgdnmi tretich krajin, ako sa uvddza v odseku 1 tohto ¢ldnku, agentdra kond v rdmci politiky
vonkajiej Cinnosti Unie, a to i so zretelom na ochranu zékladnych prav a osobnych tidajov, zdsadu zdkazu vyhostenia
alebo vrdtenia, zdkaz svojvolného zaistenia a zdkaz mucenia a neludského alebo ponizujiceho zaobchddzania alebo
trestania, vyuZivajic podporu a koordinaciu zo strany delegicii Unie a v pripade potreby aj misii a operacii SBOP
v stlade s ¢ldnkom 68 ods. 1 druhy pododsek pism. j).

3. Vsitudcidch, ktoré si vyzadujd nasadenie timov riadenia hranic zo stdleho zboru do tretej krajiny, v ktorej budt
¢lenovia timov uplatiiovat Vykorme pravomoci, sa medzi Uniou a dotknutou trefou krajinou uzavrie podla ¢lanku 218
Zmluvy o fungovani Eurépskej tnie (dalej len ,ZFEU*) dohoda o statiite vypracovand na zaklade vzoru dohody o stattte
uvedenej v ¢lanku 76 ods. 1 Dohoda o statiite zahfia vietky aspekty potrebné na vykondvanie ¢innosti. Stanovi najma
rozsah operacie, ustanovenia o obc¢ianskopravnej a trestnopravnej zodpovednost, tlohy a pravomoci ¢lenov timov, opat-
renia tykajice sa zriadenia vysunutého pracoviska a praktické opatrenia tykajiice sa dodrziavania zakladnych prav.
Dohodou o statiite sa zabezpe¢i tplné dodrziavanie zdkladnych prav pocas uvedenych operdcii a stanovi sa v nej
mechanizmus na podévanie staZnosti. Ak sa ustanovenia dohody o Statiite tykajiice sa prenosu ddajov podstatne odli-
$ujt od vzoru dohody o tatiite, konzultuja sa s eurépskym dozornym tradnikom pre ochranu tdajov.

4. Agentira pripadne kond aj v rdmci dohod o pracovnych podmienkach uzatvorenych s orgdnmi tretich krajin uve-
denych v odseku 1 tohto ¢linku v siilade s pravom a politikou Unie, v stilade s ¢lankom 76 ods. 4.

V dohodich o pracovnych podmienkach uvedenych v prvom pododseku tohto odseku sa Specifikuje rozsah, charakter
a tcel spoluprace a tykaji sa riadenia operacnej spoluprice. Takéto dohody o pracovnych podmienkach mézu zahifiat
ustanovenia o vymene citlivfch neutajovanych skuto¢nosti a o spoluprici v rdmci systému EUROSUR v sdlade
s ¢lankom 74 ods. 3.

Agentira zabezpedi, aby tretie krajiny, ktorym sa prendsaji informacie, spractivali tieto informaécie len na Gcely, na ktoré
boli prenesené. Vsetky dohody o pracovnych podmienkach tykajice sa vymeny utajovanych skutocnosti musia byt
uzatvorené v stlade s ¢lankom 76 ods. 4 tohto nariadenia. Agentira poziada eurdpskeho dozorného tradnika pre
ochranu tdajov o predchddzajice schvélenie, ak sa v tychto dohoddch o pracovnych podmienkach stanovuje prenos
osobnych tdajov a ak tak ustanovuje nariadenie (EU) 2018/1725.
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5. Agentira prispieva k vykondvaniu vonkajiej politiky Unie v oblasti névratu a readmisie v ramci politiky vonkajsej
¢innosti Unie a v stivislosti s otdzkami, na ktoré sa vztahuje toto nariadenie.

6.  Agentdra moZe ziskavat finanéné prostriedky Unie v siilade s ustanoveniami prislusnych nastrojov na podporu
tretich krajin a aktivit, ktoré sa ich tykajii. V stlade s rozpoctovymi pravidlami platnymi pre agentiru moze spustit
a financovat projekty technickej pomoci v tretich krajindch, ktoré sa tykaju zdlezitosti, na ktoré sa vztahuje toto narjade-
nie. Takéto projekty sa zahrnt do jednotného programového dokumentu uvedeného v ¢lanku 102.

7. Agentara informuje Eur6psky parlament, Radu a Komisiu o ¢innostiach vykondvanych podla tohto ¢lanku a najmai
o ¢innostiach suvisiacich s technickou a opera¢nou pomocou v oblasti riadenia hranic a ndvratu v tretich krajinich
a s nasadenim sty¢nych dostojnikov, pricom im poskytne aj podrobné informdcie o dodrziavani zdkladnych prav. Agen-
tira v stlade s clinkom 114 ods. 2 zverejni dohody, dohody o pracovnych podmienkach, pilotné projekty a projekty
technickej pomoci s tretimi krajinami.

8. Do svojich vyro¢nych sprav agentira zahrnie postdenie spoluprace s tretimi krajinami.

Cldnok 74
Technickd a opera¢nd pomoc poskytovand agentiirou tretim krajinim

1. Agenttra moZe koordinovat operaént spolupracu medzi ¢lenskymi §tatmi a tretimi krajinami a poskytovat tech-
nickd a operacnii pomoc tretim krajindm v stvislosti s eurépskym integrovanym riadenim hranic.

2. Agentiira moZe vykondvat Cinnosti stivisiace s eurépskym integrovanym riadenim hranic na dzem tretej krajiny so
sthlasom tejto tretej krajiny.

3. Operdcie na tizemi tretej krajiny sa zahrnti do ro¢ného pracovného programu, ktory riadiaca rada prijme v sdlade
s ¢lankom 102, a vykondvaji sa na zdklade opera¢ného plinu, na ktorom sa agentiira dohodne s dotknutou trefou
krajinou a po porade so zdcastnenymi ¢lenskymi $tatmi. V pripade, Ze ¢lensky $tat alebo ¢lenské Staty susedia s trefou
krajinou alebo hranicia s operacnou oblastou tretej krajiny, musi opera¢ny plin a akékolvek jeho zmeny, odsthlasit
uvedeny clensky §tdt alebo uvedené ¢lenské staty. Na nasadenie v tretich krajindch sa primerane vztahuja ¢lanky 38, 43,
46, 47 a 54 az 57.

4. Vykonny riaditel zaistuje bezpe¢nost pracovnikov nasadenych v tretich krajinach.

Na ticel prvého pododseku ¢lenské staty informuji vykonného riaditela o vietkych obavich stvisiacich s bezpecnostou
svojich $tatnych prislusnikov, ak by boli nasadeni na tizemi ur¢itych tretich krajin.

Ak nie je mozné zarudit bezpecnost ktoréhokolvek pracovnika nasadeného v tretich krajindch, vykonny riaditel prijme
primerané opatrenia a pozastavi alebo ukond¢i prislusné aspekty technickej a operacnej pomoci, ktort agenttra posky-
tuje danej tretej krajine.

5. Bez toho, aby bolo dotknuté nasadzovanie ¢lenov stileho zboru v silade s ¢lankami 54 az 57, Gcast ¢lenskych
§tatov v operécidch na dzemi tretich krajin je dobrovolna.

Okrem prislusného mechanizmu uvedeného v ¢lanku 57 ods. 9 a v odseku 4 tohto ¢linku, ak nie je mozné zarucit
bezpecnost zicastnenych pracovnikov k spokojnosti ¢lenského Statu, dany clensky stit sa moze rozhodnit, Ze sa na
operécii v prislusnej tretej krajine neziicastni. Ak sa clensky $tdt odvold na takito vynimoc¢nd situdciu, agentdre
poskytne podrobné pisomné oddévodnenie a informdacie o tejto situdcii, pricom obsah tychto informacii sa zahrnie do
sprévy uvedenej v ¢lanku 65. Clensky stdt poskytne takéto oddovodnenie a informacie pocas kazdoro¢nych dvojstran-
nych rokovani alebo najneskor 21 dni pred nasadenim. Nasadenie pracovnikov vyslanych v siilade s ¢lankom 56
podlieha schvaleniu domovského ¢lenského $tatu, na zdklade ozndmenia agentiiry a najneskor 21 dni pred nasadenim.

6.  Operacné plany, ako sa uvddza v odseku 3, mozu zahffiat ustanovenia tykajice sa vymeny informécii a spolupréce
na tcely systému EUROSUR v stilade s ¢ldnkami 75 a 89.
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Cldnok 75
Vymena informdcii s tretimi krajinami v rdmci systému EUROSUR

1. Ndrodné koordina¢né centrd a v pripade potreby agentira, st kontaktnymi miestami pre vymenu informdcif
a spoluprdcu s tretimi krajinami na téely systému EUROSUR.

2. Ustanovenia tykajiice sa vymeny informdcii a spoluprace na tcely systému EUROSUR obsiahnuté v dvojstrannych
alebo viacstrannych dohoddch uvedenych v ¢ldnku 72 ods. 2 upravuji:

a) osobitné situacné prehlady poskytované tretim krajindm;

b) ddaje pochddzajiice z tretich krajin, ktoré mozno uviest v eurdpskom situaénom prehlade, a postupy vymeny uvede-
nych ddajov;

¢) postupy a podmienky, podla ktorych mozno orgdnom tretich krajin poskytntt zlicené sluzby systému EUROSUR;

d) podrobné pravidld tykajice sa spoluprdce a vymeny informécii s pozorovatelmi z tretich krajin na Géely systému
EUROSUR.

3. Informdcie, ktoré v kontexte systému EUROSUR poskytla agentira alebo clensky stat, ktory nie je zmluvnou
stranou dohody, ako sa uvddza v ¢ldnku 72 ods. 1, nemozno poskytniit tretej krajine podla tejto dohody bez predchi-
dzajiiceho sthlasu agentiry alebo tohto ¢lenského §titu. Odmietnutie poskytnutia uvedenych informacii dotknutej tretej
krajine je pre ¢lenské stdty a agentiiru zdvizné.

Cldnok 76
Uloha Komisie v rimci spolupréce s tretimi krajinami

1.  Komisia po porade s clenskymi $tdtmi, agentdrou, agentirou FRA a eurdpskym dozornym tradnikom pre
ochranu tdajov vypracuje vzor dohody o $tatite pre akcie vykondvané na tzemi tretich krajin.

2. Komisia v spolupréci s ¢lenskymi §tdtmi a agentiirou vypracuje vzor ustanoveni pre vymenu informdcii v rdmci
systému EUROSUR v stlade s ¢lankami 70 ods. 2 a 72 ods. 2

Komisia po porade s agentirou a inymi prisluinymi orgdnmi, tradmi alebo agentirami Unie vritane agentiry FRA
a eurépskeho dozorného tradnika pre ochranu tdajov vypracuje vzor dohody o pracovnych podmienkach uvedene;
v clanku 73 ods. 4 Uvedeny vzor musi obsahovat ustanovenia tykajiice sa zdruk v oblasti zdkladnych prav a ochrany
udajov, ktoré sa zaoberajii praktickymi opatreniami.

3. Pred tym, ako sa uzavrie novd dvojstrannd alebo mnohostrannd dohoda, ako sa uvddza v ¢lanku 72 ods. 1,
dotknuté clenské $tity ozndmia Komisii ndvrh ustanoveni tykajticich sa riadenia hranic a ndvratu.

Dotknuté ¢lenské $tity ozndmia ustanovenia takychto existujicich a novych dvojstrannych a mnohostrannych dohod
tykajacich sa riadenia hranic a ndvratu Komisii, ktord o nich informuje Radu a agentdru.

4. Pred tym, ako riadiaca rada schvili akikolvek dohodu o pracovnych podmienkach medzi agentiirou a prislusnymi
orgdnmi tretich krajin, agentdra tito dohodu ozndmi Komisii, ktord ju musi vopred schvilit. Pred uzavretim akejkolvek
takejto dohody o pracovnych podmienkach agentira poskytne Eurépskemu parlamentu podrobné informécie o zmluv-
nych strandch dohody o pracovnych podmienkach a o jej predpokladanom obsahu.

5. Agentira informuje Komisiu o operacnych pldnoch uvedenych v ¢lanku 74 ods. 3 Kazdému rozhodnutiu vyslat
sty¢nych dostojnikov do tretich krajin v stlade s ¢lankom 77 musi predchddzat dorucenie stanoviska Komisie. Eurépsky
parlament musi byt o tychto ¢innostiach v plnej miere a bezodkladne informovany.
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Cldnok 77
Sty¢ni dostojnici v tretich krajinich

1. Agentira moze do tretich krajin vyslat odbornikov z radov stélych zamestnancov, ako aj inych odbornikov ako
sty¢nych dostojnikov, ktor{ by mali pri vykondvani svojich povinnosti disponovat najvy$§ou moznou mierou ochrany.
Sty¢ni dosto;ma sa zapdjaji do miestnych alebo reglonalnych siet{ pre spoluprdcu imigracnych sty¢nych déstojnikov
a bezpecnostnych odbornikov Unie a clenskych Statov vratane siete zriadenej podla nariadenia (EU) 2019/1240. Na
zéaklade rozhodnutia riadiacej rady moéze agentira stanovit osobitné profily sty¢nych dostojnikov v zavislosti od operac-
nych potrieb v stvislosti s dotknutou trefou krajinou.

2.V rémci politiky Unie v oblasti vonkajsej ¢innosti sa stycni dostojnici prednostne vysielaji do tych tretich krajin,
ktoré podla analyzy rizik predstavuji krajinu povodu alebo tranzitu v stvislosti s nelegalnym pristahovalectvom. Agen-
tira moze na zdklade reciprocity prijimat sty¢nych dostojnikov vyslanych tymito tretimi krajinami. Riadiaca rada
kazdoro¢ne na zdklade ndvrhu vykonného riaditela prijima zoznam priorit. Nasadenie sty¢nych dostojnikov schvaluje
riadiaca rada po vydani stanoviska Komisie.

3. Ulohy sty¢nych dostojnikov agentiry zahffiaji nadvizovanie a udrZiavanie kontaktov s prislusnymi organmi tretej
krajiny, do ktorej boli prideleni, s cielom prispievat k prevencii nelegdlneho pristahovalectva a boju proti nemu
a k nédvratu navrdtilcov, a to aj poskytovanim technickej pomoci pri identifikacii statnych pristusnikov tretich krajin
a obstardvani cestovnych dokladov. Takéto dlohy sa musia vykondvat v stlade s prdvom Unie a musia respektovat
zékladné prdva. Sty¢ni dostojnici agenttiry pdsobia v tizkej sicinnosti s delegac1am1 Unie, s ¢lenskymi statmi v stilade
s nariadenim (EU) 2019/1240, a v pripade potreby aj misiami a operdciami v rémci SBOP, ako sa stanovuje v ¢ldnku 68
ods. 1 druhy pododsek pism. j). Vidy, ked je to mozné, majii kanceldrie v tych istych priestoroch ako delegdcie Unie.

4.V tretich krajindch, do ktorych agenttra nenasadila sty¢nych déstojnikov pre ndvrat, moze agenttira podporit nasa-
denie sty¢ného dostojnika pre ndvrat ¢lenskym Stitom s cielom podporit ¢lenské 3taty, ako aj podporit Cinnosti agen-
tiry v sdlade s ¢ldankom 48.

Cldnok 78
Pozorovatelia ziicastiiujiici sa ¢innosti agentiry

1. Agenttira mdze so sdhlasom dotknutych clenskych Statov pozvat pozorovatelov z institicii, orgdnov, dradov
a agenttr Unie alebo z medzmarodnych organizdcii a misii a operdcii SBOP uvedenych v clanku 68 ods. 1 druhy
pododsek plsm j), aby sa zapojili do jej ¢innosti, najmi do spolo¢nych operdcif a pilotnych projektov, analyzy rizik
a odborne; pripravy, ak je ich prltomnost v stlade s cielmi tychto ¢innosti, moZze prispiet k zlepSeniu spoluprice
a vymeny najlepsich postupov a neovplyvnu)e celkovii bezpecnost tychto cinnosti. Ucast takychto pozorovatelov na
analyze rizik a odbornej priprave sa moze uskutocnif len so sdhlasom dotknutych clenskych Stdtov. Pokial ide
o spolocné operdcie a pilotné projekty, Gcast pozorovatelov musi schvalit hostitelsky clensky stit. Podrobné pravidld
Ucasti pozorovatelov sa uvedd v operaénom pléne. Agentira poskytne tymto pozorovatelom pred ich tcastou na uve-
denych ¢innostiach primeranti odbornd pripravu.

2. Agentiira modze so stuhlasom dotknutych ¢lenskych $titov pozvat pozorovatelov z tretich krajin, aby sa zapojili do
jej ¢innosti na vonkajsich hraniciach, navratovych operacii, ndvratovych intervencii a odbornej pripravy, ako sa uvadza
v Clanku 62, ak je ich pritomnost v sdlade s cielmi tychto ¢innosti, moze prispiet k zlepSeniu spoluprice a vymene
najlepsich postupov a neovplyviiuje to celkovi bezpecnost uvedenych ¢innosti ani bezpe¢nost Stitnych prislusnikov tre-
tich krajin. Podrobné pravidld dcasti pozorovatelov sa uvedd v operatnom pldne. Agentdira poskytne tymto
pozorovatelom pred ich dcastou na uvedenych ¢innostiach primerand odborntt pripravu. Od pozorovatelov sa
pozaduje, aby sa pocas tcasti na ¢innostiach agentury riadili jej kédexom sprévania.

3. Agentdra zabezpedi, aby pritomnost pozorovatelov nepredstavovala Ziadne riziko z hladiska dodrziavania zaklad-
nych prav.
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KAPITOLA III
FALOSNE A PRAVE DOKLADY ONLINE (SYSTEM FADO)
Cldnok 79

Agentlira prevezme a prevadzkuje systém falo$nych a pravych dokladov online (dalej len ,systém FADO®) zriadeny
v stlade s jednotnou akciou 98/700/SVV.

KAPITOLA IV

VSEOBECNE USTANOVENIA
ODDIEL 1
Vseobecné pravidld
Cldnok 80
Ochrana zdkladnych prav a stratégia pre zdkladné priva

1. Eurépska pohranicnd a pobreznd strdz zabezpecuje ochranu zdkladnych prdv pri plneni svojich tloh podla tohto
nariadenia v sdlade s prislusnymi pravnymi predpismi Unie, najmi s chartou a platnym medzindrodnym pravom vré-
tane Dohovoru o pravnom postaveni ute¢encov z roku 1951, jeho protokolu z roku 1967, Dohovoru o pravach dietata
a povinnost{ stvisiacich s pristupom k medzindrodnej ochrane, najma zasady zdkazu vyhostenia alebo vritenia.

Na tento ucel agentira s prispenim pracovnika pre zdkladné prdva a s jeho schvdlenim vypracuje, realizuje a dalej
rozvija stratégiu a akény plan pre zdkladné prava vratane d¢inného mechanizmu na monitorovanie dodrZiavania zaklad-
nych prav pri vietkych ¢innostiach agenttry.

2. Eurdpska pohrani¢nd a pobreznd straz pri plneni svojich tloh zabezpeci, aby nikto nebol v rozpore so zdsadou
zdkazu vyhostenia alebo vrétenia v Ziadnej krajine ndteny k vylodeniu, niiteny k vstupu do krajiny alebo dopraveny do
krajiny alebo inak odovzdany ¢&i vriteny orgdnom danej krajiny, v ktorej okrem iného existuje vdzne riziko, Ze bude
odstideny na trest smrti, vystaveny muceniu, prenasledovaniu alebo inému neludskému alebo ponizujiicemu zaobcha-
dzaniu alebo trestu, alebo v ktorej by bol ohrozeny jeho Zivot alebo sloboda z dévodu jeho rasy, ndboZenstva,
ndrodnosti, sexudlnej orientacie, prislusnosti k urcitej socidlnej skupine alebo zastdvania urcitych politickych nazorov,
alebo v ktorej hrozi riziko vyhostenia, odsunu, vydania alebo vritenia do inej krajiny v rozpore so zdsadou zdkazu
vyhostenia alebo vratenia.

3. Eurdpska pohrani¢nd a pobreznd strdz pri plneni svojich tloh berie do tivahy prdva a osobitné potreby deti,
maloletych bez sprievodu, 0s6b so zdravotnym postihnutim, obeti obchodovania s [udmi, osob, ktoré potrebuja lekar-
sku pomoc, 0sob, ktoré potrebujii medzindrodnii ochranu, osoéb v tiesni na mori a dalsich 0osob v mimoriadne zrani-
telnom postaveni, a v rdmci svojho manditu sa nimi zaoberd. Eur6pska pohrani¢nd a pobreznd strdz pri vietkych
svojich ¢innostiach venuje osobitnti pozornost pravam deti a zabezpecuje dodrziavanie najlepsieho zdujmu dietata.

4. Agenttra pri plneni svojich dloh, vo svojich vztahoch s ¢lenskymi $tatmi a v rdmci spolupréce s tretimi krajinami
zohladnuje spravy konzultaéného féra uvedeného v ¢linku 108 a spravy pracovnika pre zakladné prava.

Cldnok 81
Kédex spravania

1. Agenttra v spoluprici s konzultaénym férom vypracuje a dalej rozvija kddex spravania, ktory sa uplatiluje na
vetky operdcie na vykondvanie kontroly hranic koordinované agentirou a na vietky osoby zdcastnené na Cinnostiach
agenttry. V kédexe spravania sa stanovuji postupy zamerané na zabezpelenie zdsad pravneho $tatu a dodrziavanie
zékladnych prav s osobitnym zameranim na zranite[né osoby vritane deti, maloletych bez sprievodu a dalsie osoby
v zranite[nom postaveni, ako aj na osoby, ktoré Ziadaju medzindrodnii ochranu.
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2. Agentiira v spolupréci s konzultatnym férom vypracuje a dalej rozvija kédex spravania pre ndvratové operdcie
a ndvratové intervencie, ktory sa uplatfiuje pocas vsetkych ndvratovych operdcii a nédvratovych intervencif
koordinovanych alebo organizovanych agentirou. Tento kdédex sprdvania opisuje spolo¢né Standardizované postupy
s cielom zjednodusit organizovanie ndvratovych operdcii a navratovych intervencii a zabezpeCuje ndvrat humdnnym
sposobom pri plnom dodrziavani zédkladnych prav, najmd zdsad ludskej dostojnosti, zdkazu mucenia a neludského
alebo ponizujiiceho zaobchddzania alebo trestania, prdva na slobodu a bezpecnost a prava na ochranu osobnych tdajov
a nediskrimindciu.

3.V kédexe spravania pre ndvrat sa venuje pozornost predovietkym povinnosti clenskych $tatov zabezpedit Gc¢inny
systém monitorovania nutenych nédvratov, ako sa uvddza v ¢ldnku 8 ods. 6 smernice 2008/115[ES, a stratégii pre
zékladné prava.

Cldnok 82
Ulohy a pravomoci &lenov timov

1. Clenovia timov musia byt sposobili plnit dlohy a vykonavat pravomoci sdvisiace s kontrolou hranic a névratom,
ako aj tie, ktoré si potrebné na uskutocnenie cielov nariadeni (EU) ¢. 656/2014 a (EU) 2016/399, a smernice
2008/115/ES.

2. Plnenie tloh a vykondvanie prdvomoci clenmi timov, najma tych, ktoré si vyzaduji Vykonne pravomoci, musi na
svojom tzemi povolit hostitelsky clensky Stdt a musi sa riadit uplatnitelnym pravom Unie, vnitro$titnym alebo medzi-
ndrodnym pravom, najmi narlademm (EU) €. 6562014, ako sa uvadza v operacnom plane uvedenom v ¢lanku 38.

3. Clenovia timov pri plnem tloh a vykondvani pravomoci v plnom rozsahu Zabezpecu)u dodrziavanie zdkladnych
prdv a konajii v stlade s pravom Unie a medzindrodnym pravom, a s vnitrostitnym pravom hostitelského ¢lenského
statu.

4. Bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia ¢ldnku 95 ods. 1 tykajiice sa stalych zamestnancov, ¢lenovia timov plnia
tlohy a vykonavaju pravomoci len na zdklade pokynov prislusnikov pohrani¢nej straze alebo pracovnikov zapojenych
do tloh hostitelského ¢lenského $ttu stvisiacich s ndvratom a v zdsade len v ich pritomnosti. Hostitelsky ¢lensky stat
moze opravnit ¢lenov tychto timov, aby konali v jeho mene.

5. Hostitel'sky c¢lensky $tdt moze agentire prostrednictvom koordinaéného dradnika oznamovat pripady tykajice sa
nedodrzania opera¢ného planu ¢lenmi timov vrdtane pripadov stvisiacich so zdkladnymi pravami, aby agentdra prijala
dalsie kroky, ktoré mozu zahfnat disciplindrne opatrenia.

6.  Stali zamestnanci, ktor{ st ¢lenmi timov nosia pri plneni svojich dloh a vykondvani svojich pravomoci uniformu
staleho zboru. Clenovia timov, ktor{ st dlhodobo vyslani z ¢lenskych Stitov alebo ktori sii kratkodobo nasadeni, nosia
pri plneni tloh a vykondvani svojich pravomoci svoju vlastnii uniformu.

Odchylne od prvého pododseku tohto odseku sa v rozhodnuti riadiacej rady uvedenej v ¢lanku 54 ods. 4 pism. a)
uvedd profily, na ktoré sa vzhladom na osobitni povahu operacnej ¢innosti povinnost nosit uniformu neuplatiije.

Vsetci clenovia timov majd na uniformdch viditelné osobné identifikacné tdaje, pricom na rukdve maji modrt pdsku so
znakmi Unie a agentury, ¢o umoziuje ich identifikdciu ako ucastnikov spolocne] operac1e nasadenia podporneho timu
pre riadenie migracie, pilotného pro;ektu, rychleho pohrani¢ného zdsahu, névratovej opericie alebo navratovej interven-
cie. Na tcely identifikdcie vo vztahu k vndtrostitnym orgdnom hostitelského ¢lenského $titu maji ¢lenovia timov vzdy
pri sebe akredita¢ny doklad, ktorym sa na poziadanie preukazuja.

Névrh a $pecifikicie uniforiem stdlych zamestnancov stanovuje riadiaca rada rozhodnutim prijatym na zdklade navrhu
vykonného riaditela po ziskani stanoviska Komisie.



14.11.2019 Uradny vestnik Eurépskej tinie L295/75

7.V pripade pracovnikov vyslanych do agentiry alebo kritkodobo nasadenych clenskym $titom sa moZznost nosit
a pouzivat sluzobné zbrane, strelivo a vybavenie riadi vnatrostitnym pravom domovského ¢lenského statu.

V pripade stdlych zamestnancov agentiry, ktori si nasadeni ako ¢lenovia timov, sa moznost nosit a pouzivat sluzobné
zbrane, strelivo a vybavenie riadi rdmcom a podrobnymi pravidlami stanovenymi v tomto ¢ldnku a prilohe V.

Na Uclely vykondvania tohto odseku moze vykonny riaditel oprévnit stilych zamestnancov na nosenie a pouZzivanie
zbrani v stlade s pravidlami prijatymi riadiacou radou podla ¢lanku 55 ods. 5 pism. b).

8. Clenom timov vratane stdlych zamestnancov povoluje pre prislusné profily plnenie loh pocas nasadenia, ktoré si
vyzaduje pouZitie sily vritane nosenia a pouZitia sluzobnych zbrani, streliva a vybavenia, hostitelsky ¢lensky stdt a musi
ich schvilit bud domovsky clensky $tat, alebo — v pripade stdlych zamestnancov — agentdra. PouZitie sily vratane
nosenia a pouzitia sluzobnych zbrani, streliva a vybavenia sa vykondva v stlade s vniitrostatnym pravom hostitel'ského
Clenského §titu a v pritomnosti prislusnikov pohranicnej straze hostitelského ¢lenského statu. Hostitelsky clensky stat
moze so sthlasom domovského ¢lenského statu, respektive agentiiry povolit ¢lenom timov, aby v nepritomnosti prislus-
nikov pohrani¢nej strdze hostitelského ¢lenského statu na jeho Gzemi pouzili silu.

Hostitel'sky clensky $tit moze zakdzat nosenie niektorych sluzobnych zbrani, streliva a vybavenia, ak sa v jeho prave
uplatiiuje rovnaky zdkaz na jeho vlastnd pohrani¢nd strdz alebo pracovnikov zapojenych do dloh suvisiacich
s ndvratom. Hostitelsky ¢lensky stat pred nasadenim ¢lenov timov informuje agentdru o povolenych sluzobnych zbra-
niach, strelive a vybaveni a o podmienkach ich pouzitia. Agentiira postpi tieto informdcie ¢lenskym $tatom.

9.  Sluzobné zbrane, strelivo a vybavenie moZno pouzif na zdkonnd sebaobranu a zdkonni obranu ¢lenov timov
alebo inych osob v stlade s vnitrodtitnym pravom hostitelského ¢lenského $titu v silade s prislusnymi zdsadami
medzindrodného prava v oblasti [udskych prav a chartou.

10. Na tcely tohto nariadenia hostitelsky ¢lensky $tit opravni ¢lenov timov nahliadat do databaz Unie, ak je takéto
nahliadanie potrebné na plnenie operacnych cielov $pecifikovanych v opera¢nom pldne pre hrani¢né kontroly, hrani¢ny
dozor a ndvrat, prostrednictvom ich vnitrostatnych rozhrani alebo inych foriem pristupu ustanovenych v pravnych
aktoch Unie, ktorymi sa takéto databazy zriaduji. Hostitelsky ¢lensky $tit moze lenom timov tiez povolit nahliadnut
do svojej vniitrostatnej databazy, ak je to potrebne na rovnaké Géely. Clenské Stdty zabezpedia, aby pristup do tychto
databdz bol efektivny a ucmny Clenovia timov nahliadaji len do tidajov, ktoré st nevyhnutne potrebné na plnenie ich
tiloh a vykondvanie ich prdvomoci. Hostitelsky clensky stdt pred nasademm ¢lenov timov informuje agentiru, do
ktorych Vnutrostatnych a databdz Unie mozno nahliadnuf. Agentira postipi tieto informécie vietkym clenskym $tétom,
ktoré sa ztcastiuji na nasadeni.

Takéto nahliadanie sa uskuto¢iuje v sdlade s pravom Unie v oblasti ochrany tidajov a vniitrostaitnym pravom hostitel-
ského clenského $tdtu v oblasti ochrany tdajov.

11. Rozhodnutia o odopreti vstupu v sdlade s ¢linkom 14 nariadenia (EU) 2016/399 a rozhodnutia o zamietnuti viza
na hranici v stlade s ¢ldnkom 35 nariadenia (ES) ¢. 810/2009 prijimaji iba prislusnici pohrani¢nej strdze hostitelského
¢lenského statu alebo ¢lenovia timov, ak im hostltelsky ¢lensky stat povolil, aby konali v jeho mene.

Cldnok 83
Akreditaény doklad

1. Agenttra v spoluprdci s hostitelskym ¢lenskym Stdtom vydd ¢lenom timov v dradnom jazyku hostitelského clen-
ského $tdtu a inom tradnom ]azyku instittcii Unie doklad na Géely ich identifikdcie a ako dokaz prav drzitela na plne-
nie tloh a vykondvanie pravomoci uvedenych v ¢lanku 82. Uvedeny doklad obsahuje nasledujiice prvky tykajiice sa
jednotlivych ¢lenov timov:

a) meno a statnu prislusnost;

b) hodnost alebo funkciu;
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¢) aktudlnu digitalizovant fotografiu; a
d) dlohy, ktoré je opravneny vykondvat pocas nasadenia.

2. Doklad sa agenttire vrati na konci kazdej spolo¢nej opericie, po skonceni nasadenia podporného timu pre riadenie
migracie, pilotného projektu, rychleho pohrani¢ného zdsahu, névratovej operdcie alebo ndvratovej intervencie.

Cldnok 84
Obdianskoprdvna zodpovednost ¢lenov timu

1. Bez toho, aby bol dotknuty ¢ldnok 95, ak ¢lenovia timov posobia v hostitelskom ¢lenskom 3tite, tento ¢lensky
§tat je v sulade so svojim vniitrodtitnym pravom zodpovedny za vSetku Skodu, ktori sposobia v priebehu operdcif
tychto timov.

2. Ak tdto $koda vznikla v dosledku hrubej nedbanlivosti alebo timyselného konania ¢lenov timov vyslanych alebo
nasadenych clenskymi $tdtmi, hostitel'sky ¢lensky $tat moéze poziadat domovsky clensky stit o nahradenie akejkolvek
Ciastky, ktorti hostitel'sky ¢lensky Stat vyplatil poskodenym strandm alebo osobdm opravnenym na prijatie takejto Cias-
tky v mene poskodenych stran.

Ak takdto Skoda vznikla v dosledku hrubej nedbanlivosti alebo Gmyselného konania stdlych zamestnancov, hostitel'sky
Clensky $tdt moze poziadat agentliru o nahradenie akejkolvek Ciastky, ktori hostitel'sky stit vyplatil poskodenym stra-
ndm alebo osobdm oprdvnenym na prijatie takejto ¢iastky v mene poskodenych stran. Tym nie st dotknuté Zaloby voci
agenttire podané na Stidny dvor Eurdpskej tnie (dalej len ,Stidny dvor®) v sdlade s ¢lainkom 98.

3. Bez toho, aby bolo dotknuté uplatiiovanie prav ¢lenského $tatu voci tretim osobdm, sa kazdy clensky $tat zdrzi
pozadovania nahrady od hostitelského clenského $titu alebo ktoréhokolvek iného ¢lenského stdtu za skody, ktoré utr-
pel, s vynimkou pripadov hrubej nedbanlivosti alebo timyselného konania.

4. Vsetky spory medzi ¢lenskymi $titmi alebo medzi ¢lenskym $titom a agentdrou, ktoré sa tykaji uplatiiovania
odsekov 2 a 3 tohto ¢ldnku a ktoré nie je mozné vyriesit medzi nimi dohodou, predlozia Sidnemu dvoru.

5. Bez toho, aby bolo dotknuté uplatiiovanie prdv agentdry vodi tretim osobdm, agentira znd$a ndklady na odstrdne-
nie $kody na vybaveni agentlry pocas nasadenia, okrem pripadov hrubej nedbanlivosti alebo tmyselného konania.

Cldnok 85
Trestnoprivna zodpovednost ¢lenov timov

Bez toho, aby bol dotknuty ¢lanok 95, sa pocas spolocnej operdcie, pilotného projektu, nasadenia podporného timu pre
riadenie migracie, rychleho pohrani¢ného zdsahu, ndvratovej operdcie alebo ndvratovej intervencie s ¢lenmi timov na
uzemi hostitelského ¢lenského $tdtu, vratane stilych zamestnancov, zaobchddza rovnako ako s tradnikmi hostitel'ského
Clenského stdtu, pokial ide o akékol'vek trestné ¢iny, ktoré by mohli byt spachané voéi nim alebo nimi.

ODDIEL 2

Spracovanie osobnych tidajov eurépskou pohranicnou a pobreZnou strdZou

Cldnok 86
Vseobecné pravidld spraciivania osobnych ddajov agentiirou

1. Agentdra pri spractivani osobnych tidajov uplatiiuje nariadenie (EU) 2018/1725.

2. Riadiaca rada prijme vnitorné pravidld o uplatiiovani nariadenia (EU) 2018/1725 agentdrou vritane pravidiel
tykajacich sa dradnika agentiry pre ochranu tdajov.
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Agentiira moZe v stlade s clankom 25 nariadenia (EU) 2018/1725 prijat vnttorné pravidld o obmedzeni uplatiiovania
¢lankov 14 az 22, 35 a 36 uvedeného nariadenia. Agenttra predovSetkym moéze v zdujme plnenia svojich tloh v oblasti
ndvratu stanovit vnutorné pravidld o obmedzeni uplatiiovania uvedenych ustanoveni v individudlnych pripadoch, ak by
vykon uvedenych ustanoveni ohrozil konania o nédvrate. Takéto obmedzenia musia reSpektovat podstatu zdkladnych
prdv a slobod, musia byt nevyhnutné a primerané sledovanym cielom a musia obsahovat v relevantnych pripadoch
osobitné ustanovenia, ako sa uvddza v ¢ldnku 25 ods. 2 nariadenia (EU) 2018/1725.

3. Agentiira mdze v sdlade s kapitolou V nariadenia (EU) 2018/1725 preniest osobné tidaje uvedené v ¢lankoch 49,
88 a 89 do tretej krajiny alebo medzindrodnej organizdcii, pokial je tento prenos potrebny na plnenie tGloh agentdry.
Agentiira zabezpedi, aby sa osobné tidaje prendsané do tretich krajin alebo medzindrodnej organizécii spractvali len na
tcely, na ktoré boli poskytnuté. Agentiira pri prenose osobnych tidajov do tretej krajiny alebo medzindrodnej organizacii
ur¢{ akékolvek obmedzenia pristupu k tidajom alebo vyuzitia uvedenych tdajov, ¢ uz veobecné alebo konkrétne, vra-
tane obmedzeni tykajiicich sa prenosu, vymazu alebo zniCenia. Ak vznikne potreba takychto obmedzeni po prenose
osobnych ddajov, agentdra zodpovedajicim sposobom informuje tretiu krajinu alebo medzindrodni organizaciu. Agen-
tira zabezpeci, aby dotknutd tretia krajina alebo medzindrodna organizicia takéto obmedzenia dodrZiavali.

4. Prenos osobnych tdajov do tretich krajin nemd vplyv na prava osob Ziadajiicich o medzindrodnt ochranu a osob,
ktoré ju pozivajd, najmi pokial ide o zdkaz vyhostenia alebo vritenia, a na zdkaz spristuptiovat alebo ziskavat informa-
cie stanoveny v ¢ldnku 30 smernice Eurpskeho parlamentu a Rady 2013/32/EU (¥).

5. Clenské stity a agentdra v nalezitych pripadoch zabezpecia, aby sa informacie prendsané alebo zverejnené tretim
krajindm podla tohto nariadenia ndsledne neprendsali do dalich tretich krajin ani inym tretim strandm. Stvisiace
ustanovenia sa zaclenia do kazdej dohody uzavretej s trefou krajinou, tykajiicej sa vymeny informdcii.

Cldnok 87
Ukely spraciivania osobnych dajov

1. Agentlra mozZe spracivat osobné tidaje len na tieto ticely:

a) vykondvanie svojich dloh organizovania a koordindcie spolo¢nych operdcii, pilotnych projektov, rychlych pohranic-
nych zdsahov a v rdmci podpornych timov pre riadenie migracie, ako sa uvddza v ¢linkoch 37 az 40;

b) plnenie svojich dloh spocivajicich v podpore ¢lenskych $titov a tretich krajin pri ¢innostiach pred ndvratom
a v oblasti ndvratu, prevadzkovani systémov riadenia ndvratu, ako aj koordinovani a organizovani navratovych opera-
cif a poskytovani technickej a operacnej pomoci ¢lenskym stdtom a tretim krajindm v stilade s ¢lankom 48;

¢) ulahéenie vymeny informdcif s clenskymi statmi, Komisiou, ESVC a tymito organmi, tradmi a agenttrami Unie
a medzindrodnymi organizdciami: s EASO, so Satelitnym strediskom Eurdpskej tnie, s EFCA, EMSA, EASA a mana-
zérom siete EATMN, v stlade s ¢lankom 88;

d) ulahCenie vymeny informdcii s orgdnmi presadzovania prdva clenskych $tdtov, Europolom alebo Eurojustom v sdlade
s ¢lankom 90;

€) analyza rizik agentdrou v stilade s ¢linkom 29;
f) vykonavanie svojich tloh v rdmci systému EUROSUR v stilade s ¢lankom 89;
g) prevadzkovanie systému FADO v stlade s ¢lankom 79;

h) administrativne dlohy.

(*) Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 201 3/32/EU z 26. jtna 2013 o spolocnych konaniach o poskytovani a odnimani medzi-
narodnej ochrany (U. v. EU L 180, 29.6.2013, s. 60).
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2. Clenské stity a ich organy presadzovania priva, Komisia, EEAS a tie orgdny, trady a agentiry Unie a medzi-
ndrodné organizdcie uvedené v odseku 1 pism. c) a d), ktoré poskytuji agentdre osobné tdaje, urcia tcel alebo tcely, na
ktoré sa tieto tidaje maju spracovat, ako sa uvddza v odseku 1. Agenttra moZe rozhodnat, Ze takéto osobné udaje spra-
cuje na iny Gcel, na ktory sa tiez vztahuje odsek 1 len v individudlnych pripadoch a po tom, ako urcila, Ze takéto
spracovanie je zluditelné s povodnym tcelom, na ktory sa tieto Gdaje zozbierali, a ak jej to poskytovatel osobnych
udajov povoli. Agentira vedie pisomné zdznamy o postdeni zlucitelnosti jednotlivo pre kazdy pripad.

3. Agentdra, ¢lenské 3tity a ich orgdny presadzovania prdva, Komisia, EEAS a tie organy, drady a agenttry Unie
a medzindrodné organizicie uvedené v odseku 1 pism. ¢) a d), mdézZu pri prenose osobnych tdajov urcit akékolvek
obmedzenia tykajiice sa pristupu k tymto tidajom alebo vyuzitia takychto dajov, & uz vieobecné alebo konkrétne, vra-
tane obmedzen{ tykajdcich sa ich prenosu, vymazu alebo znicenia takychto tdajov. Ak vznikne potreba takéhoto obme-
dzenia po prenose osobnych tdajov, zodpovedajiicim sposobom informuji prijemcov. Prijemcovia musia takéto obme-
dzenia dodrzat.

Cldnok 88

Spraciivanie osobnych tidajov zozbieranych pocas spolo¢nych operdcii, ndvratovych opericii, ndvratovych
intervencii, pilotnych projektov, rychlych pohrani¢nych zdsahov a nasadeni podpornych timov pre riadenie
migracie
1. Agentdra a hostitelsky clensky stdt pred kazdou spolo¢nou opericiou, ndvratovou operdciou, ndvratovou inter-
venciou, pilotnym projektom, rychlym pohrani¢nym zdsahom alebo nasadenim podporného timu pre riadenie migracie
transparentnym sposobom urcia zodpovednost za plnenie povinnosti v oblasti ochrany udajov. Ak o ucele
a prostriedkoch spractvania spolo¢ne rozhodujii agenttira a hostitel'sky clensky §tdt, agentdra a hostitelsky ¢lensky stat

st spolo¢nymi prevadzkovatelmi, o ¢om uzavrii dohodu.

Na tcely uvedené v ¢lanku 87 ods. 1 pism. a), b), ¢), e) a f) agenttira spraciiva len tieto kategdrie osobnych tdajov, ktoré
zozbierali ¢lenské Stdty, ¢lenovia timov, jej pracovnici alebo EASO a ktoré agentiire preniesli v rdmci spolo¢nych operd-
cif, ndvratovych operdcii, navratovych intervencii, pilotnych projektov, rychlych pohrani¢nych zdsahov, a nasadeni
podpornych timov pre riadenie migracie:

a) osobné tidaje osdb, ktoré prekrocili vonkajsie hranice bez opravnenia;

b) osobné tdaje potrebné na potvrdenie totoZnosti a $tdtnej prislusnosti Statnych prislusnikov tretich krajin v rdmci
¢innost{ v oblasti névratu vratane zoznamov cestujucich;

¢) evidencné &isla vozidiel, identifikacné cisla vozidiel, telefonne ¢&isla alebo identifikac¢né ¢isla lodi a lietadiel, ktoré sa
spéjajii s osobami uvedenymi v pismene a) a ktoré sii potrebné na analyzovanie trds a metdd pouzivanych v pripade
nelegdlneho pristahovalectva.

2. Osobné udaje uvedené v odseku 1 moze agentira spractvat v tychto pripadoch:

a) ak je prenos takychto tdajov orgdnom prlslusnych clenskych statov, ktoré st zodpovedné za kontrolu hranic, migra-
ciu, azyl alebo navrat, alebo prislusnym orgdnom, tradom a agenturam Unie potrebny pre uvedené organy alebo
organy, tirady a agentiiry Unie na plnenie ich dloh v sdlade s pravom Unie a vndtrodtitnym pravom;

b) ak je prenos takychto tdajov organom prislusnych clenskych $titov, prislusnym orgdnom, tradom a agenttiram Unie,
tretim krajindm ndvratu alebo medzindrodnym organizdcidm potrebny na tcely identifikdcie prislusnikov tretich kra-
jin, ziskavania cestovnych dokladov alebo umoznenia alebo podpory névratu;

¢) ak je to potrebné na vypracovanie analyzy rizik.
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Cldnok 89
Spraciivanie osobnych ddajov v rdmci systému EUROSUR

1. Ak si ndrodny situacny prehlad vyzaduje spractvanie osobnych Gdajov, tieto idaje sa spracivajii v stlade s naria-
denim (EU) 2016/ 679 a v relevantnych pripadoch v stlade so smernicou (EU) 2016/680. Kazdy clensky stdt uréi orgdn,
ktory sa povazuje za prevddzkovatela v zmysle ¢ldnku 4 bod 7 nariadenia (EU) 2016/679 alebo pripadne ¢lanku 3 bod
8 smernice (EU) 2016/680 a ktory md hlavna zodpovednost za spracovdvanie osobnych tdajov tymto ¢lenskym Stitom.
Kazdy ¢lensky $tat ozndmi ddaje o tomto organe Komisii.

2. Jediné osobné udaje, ktoré mozno povolif spristupnit v eurépskom situa¢nom prehlade, osobitnych situa¢nych
prehladoch a v zlacenych sluzbdch systému EUROSUR, st identifikacné ¢isla lodi a lietadiel.

3. Ak si spracovanie informécii v systéme EUROSUR vynimo¢ne vyzaduje spracovanie inych osobnych tdajov ako
identifika¢nych cisel lod{ a lietadiel, akékolvek takéto spracovanie sa prisne obmedzi na to, ¢o je nevyhnutné na tcely
systému EUROSUR v stlade s ¢linkom 18.

4. Akdkolvek vymena osobnych ddajov s tretimi krajinami v rdmci systému EUROSUR sa prisne obmedzi na to, ¢o
je absolitne nevyhnutné na Gcely tohto nariadenia. Agenttra ju vykondva v silade s kapitolou V nariadenia (EU)
2018/1725 a clenské §tity ju vykondvaji v stlade s kapitolou V nariadenia (EU) 2016679, pripadne s kapitolou
V smernice (EU) 2016/680, a s prislusnymi vndtrostitnymi ustanoveniami o ochrane tdajov, ktorymi sa transponuje
uvedend smernica.

5. Zakazuje sa akdkolvek vymena informdcii podla ¢linkov 72 ods. 2, ¢ldnku 73 ods. 3 a 74 ods. 3, prostred-
nictvom ktorej sa tretej krajine poskytnii daje, ktoré by sa mohli pouzif na identifikdciu osob alebo skupin osob,
ktorych Zziadost o pristup k medzindrodnej ochrane sa posudzuje alebo ktorym hrozi vdzne riziko mucenia, neludského
a ponizujiceho zaobchddzania alebo trestania alebo akéhokolvek iného porusenia zdkladnych prév.

6.  Clenské Stity a agentiira vedd zdznamy o Cinnostiach tykajicich sa spracovania tdajov v stilade s ¢clinkom 30
nariadenia (EU) 2016/679, clankom 24 smernice (EU) 2016/680, pripadne ¢linkom 31 nariadenia (EU) 2018/1725.

Cldnok 90
Spracovanie operacnych osobnych ddajov

1. Ak agentara pri vykone svojich dloh podla ¢ldnku 10 ods. 1 pism. q) tohto nariadenia spractva osobné tdaje,
ktoré zozbierala pocas monitorovania migracnych tokov, vykondvania analyzy rizik alebo pocas operécii na ucely identi-
fikdcie os6b podozrivych z cezhrani¢nej trestnej &innosti, takéto osobné tidaje spractiva v stilade s kapitolou IX nariade-
nia (EU) 2018/1725. Osobné tdaje spracivané na uvedeny Ucel, vratane ev1der1cnych ¢isel vozidiel, telefénnych ¢isel,
identifika¢nych ¢isel lodi alebo lietadiel, ktoré sa spdjaju s takymito osobami, sa musia tykat na fyzickych osob, ktoré
prislusné organy ¢lenskych §titov, Europol, Eurojust alebo agentira z opodstatnenych dévodov podozrievaji z Gcasti na
cezhranicnej trestnej Cinnosti. Takéto osobné tidaje moZu obsahovat osobné tidaje obeti alebo svedkov, ak tieto osobné
tidaje dopliajii osobné tidaje podozrivych osob, ktore agentiira spraciva v stlade s tymto ¢lankom.

2. Agentira si vymiena len osobné udaje, ako sa uvddza v odseku 1 tohto ¢lanku:

a) s Europolom alebo Eurojustom, ak st nevyhnutne potrebné na vykon ich prislusnych mandatov a v siilade s ¢linkom
68;

b) s prislusnymi orgdnmi presadzovania prava clenskych 3titov, ak st pre tieto organy nevyhnutne potrebné na tcely
predchddzania zdvaznej cezhrani¢nej trestnej ¢innosti, jej odhalovania, vySetrovania alebo stihania.

Cldnok 91
Uchoviévanie ddajov

1. Agentdra vymaze osobné udaje ihned po ich postipeni prislusnym orgdnom clenskych Stdtov, mym organom
tiradom a agenttiram Unie, najmi EASO, po ich postiipeni do tretich krajin alebo medzindrodnym organiziciam, alebo
po ich vyuziti na vypracovanie analyzy rizik. Obdobie uchovévania ddajov v Ziadnom pripade nesmie prekrocit 90 dni
odo dia ich zberu. Udaje musia byt vo vysledkoch analyz rizik anonymizované.
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2. Osobné tdaje spractivané na ucely vykondvania tloh stvisiacich s ndvratom sa vymazi ihned po splneni acelu, na
ktory boli zozbierané, a vymazi sa najneskor 30 dni po ukonéeni uvedenych dloh.

3. Operacné osobné tdaje spractivané na tcely ¢ldnku 90 sa vymazi ihned po tom, ako agenttira splni tcel, na ktory
boli zozbierané. Agentiira priebezne prehodnocuje potrebu uchovdvania takychto dajov, najmi osobnych tdajov obeti
a svedkov. Agentiira v kazdom pripade prehodnoti potrebu uchovédvania takychto Gdajov najneskor tri mesiace od
zaliatku povodného spracovania takychto tidajov a potom kazdych Sest mesiacov. Agentiira rozhodne, Ze osobné tdaje,
najmi osobné tdaje obeti a svedkov, budi nepretrzite uchované do nasledujiicecho preskimania, iba ak je takéto
uchovanie stdle potrebné na vykon dloh agentiry podla ¢lanku 90.

4. Tento ¢lanok sa nevzfahuje na osobné tidaje zozbierané v ramci systému FADO.

Cldnok 92
Bezpecnostné predpisy v oblasti ochrany utajovanych skuto¢nosti a citlivy’ch neutajovanych skutoénosti

1. AgentGra prijme vlastné bezpecnostné predpisy, ktoré st zaloZené na zdsadich a pravidlich stanovenych
v bezpeénostn}’/ch predpisoch Komisie na ochranu utajovan)'lch skutocnosti Eurdpskej tnie a citlivych neutajovan)’fch
skutocnosti vrétane, okrem iného, ustanoveni tykajdcich sa vymeny takychto informdcii s tretimi krajinami, a spractiva-
nia a uchovévania takychto skuto¢nosti, ako sa stanovuje v rozhodnutiach Komisie (EU, Euratom) 2015/443 (*4 a (EU,
Euratom) 2015/444 (¥). Akékolvek sprivne dojednanie tykajiice sa vymeny utajovanych skutocnosti s prislusnymi
orgdnmi tretej krajiny alebo akékolvek mimoriadne ad hoc poskytnutie utajovanych skuto¢nosti Eurdpskej tnie tymto
orgdnom v pripade neexistencie takéhoto dojednania musi vopred schvilit Komisia.

2. Bezpecnostné predpisy agenttiry prijme riadiaca rada po ich schvdlen{ Komisiou. Pri posudzovani navrhovanych
bezpecnostnych predpisov Komisia zabezpeci, aby boli v sdlade s rozhodnutiami (EU, Euratom) 2015/443 a (EU,
Euratom) 2015/444.

3. Utajenie nebrdni tomu, aby sa informdcie spristupiiovali Eurépskemu parlamentu. Pri prenose informdcif
a dokumentov, ktoré sa Eurépskemu parlamentu poskytuji v stlade s tymto nariadenim, a zaobchddzani s nimi sa
dodrziavaji pravidld postupovania utajovanych skutoénosti a nakladania s utajovanymi skuto¢nostami uplatiiované
medzi Eurdpskym parlamentom a Komisiou.

ODDIEL 3
VSeobecny rdmec a organizdcia agentiiry
Cldnok 93
Pravne postavenie a umiestnenie

1.  Agentira je organ Unie. Md pravnu subjektivitu.

2.V kazdom ¢lenskom Stdte poziva agentdra ¢o najSirSiu pravnu sposobilost aki ich pravo prizndva pravnickym
osobdm. MdZe najmd nadobtdat hnutelny a nehnutelny majetok alebo s nim nakladat a méze byt Gcastnikom stidneho
konania.

3. Agentura je pri vykondvani svojho technického a opera¢ného mandatu nezévisla.
4. Agenttiru zastupuje jej vykonny riaditel.

5. Sidlo agentdry je vo Varave v Polsku.

(* Rozhodnutie Komisie (EU Euratom) 2015/443 z 13. marca 2015 o bezpecnosti v Komisii (U. v. EU L 72, 19.3.2015, 5. 41).
(*) Rozhodnutie Komisie (EU, Euratom) 2015/444 z 13. marca 2015 o bezpecnostnych predpisoch na ochranu utajovanych skutoénosti
EU (U v.EUL 72,19.3.2015, s. 53).
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Cldnok 94
Dohoda o sidle

1. V dohode o sidle medzi agenttrou a ¢lenskym $tdtom, v ktorom md agenttira sidlo, sa stanovia potrebné opatrenia
tykajice sa umiestnenia agentdry v tomto Clenskom S$tdte a vybavenia, ktoré md tento ¢lensky $tdt poskytnit, ako aj
osobitné pravidla, ktoré sa budt v tomto ¢lenskom §tdte vztahovat na vykonného riaditela, zastupcov vykonného riadi-
tela, ¢lenov riadiacej rady, zamestnancov agentdry a ich rodinnych prislusnikov.

2. Dohoda o sidle sa uzatvori po ziskani sthlasu riadiacej rady.

3. Clensky stdt, v ktorom m4 agenttira sidlo, poskytne ¢o najlepsie podmienky na zabezpecenie riadneho fungovania
agentdry vrdtane viacjazy¢ného a eur6psky orientovaného vzdeldvania a primeranych dopravnych spojeni.

Cldnok 95
Zamestnanci

1. Na stdlych zamestnancov sa vztahuje sluzobny poriadok, podmienky zamestndvania a pravidld prijaté na zdklade
dohody medzi institiciami Unie s cielom vykondvat uvedeny sluzobny poriadok a uvedené podmienky zamestndvania.

2. Miesto vykonu price je v zdsade v ¢lenskom $tdte, v ktorom sa nachddza sidlo agenttry.

3. Stdli zamestnanci, na ktorych sa vztahuji podmienky zamestndvania, si v zdsade na zaciatku prijati na dobu
urcitd v trvani pat rokov. Ich zmluvy mozno v zdsade predfzit iba raz, a to na pevne stanovené obdobie maximélne
piatich rokov. Kazdé dalsie prediZenie je na dobu neurcitd.

4. Na uCely vykondvania cldnkov 31 a 44 mozno za sty¢nych dostojnikov alebo koordina¢nych tradnikov
vymenovat iba stdlych zamestnancov agentdry, na ktorych sa vztahuje sluzobny poriadok alebo hlava II podmienok
zamestnavania. Na tcely vykondvania ¢lanku 55 mozno ako ¢lenov timov nasadit iba stilych zamestnancov, na ktorych
sa vztahuje sluZobny poriadok alebo podmienky zamestnavania.

5. Riadiaca rada po dohode s Komisiou prijme vykondvacie pravidld na vykondvanie sluzobného poriadku
a podmienok zamestndvania v stilade s ¢lankom 110 ods. 2 sluzobného poriadku.

6. Riadiaca rada na zdklade predchddzajiceho stihlasu Komisie prijme pravidld tykajiice sa pracovnikov z ¢lenskych
Stdtov, ktori budi vyslani do agentiry v siilade s ¢linkom 56, a tieto pravidld podla potreby aktualizuje. Uvedené pra-
vidld zahffiaji najmi finanéné ustanovenia tykajice sa uvedeného vysielania vrdtane poistenia a odbornej pripravy.
V uvedenych pravidlach zohladni, Ze pracovnici si vyslani na nasadenie ako clenovia timov a maji mat dlohy
a pravomoci stanovené v ¢lanku 82. Takéto pravidld zahffiajii ustanovenia o podmienkach nasadenia. V relevantnych
pripadoch sa riadiaca rada snazi zaistit jednotnost s pravidlami tykajiicimi sa prepldcania vydavkov stilych zamest-
nancov v stvislosti s misiami.

Cldnok 96
Vysady a imunity

Na agenttru a jej stdlych zamestnancov sa vztahuje Protokol ¢. 7 o vysaddch a imunitdch Eurépskej tdnie pripojeny
k Zmluve o Eurépskej Unii (dalej len ,Zmluva o EU) a ZFEU.

Cldnok 97
Zodpovednost

1. Bez toho, aby boli dotknuté ¢lanky 84 a 85, je agentira zodpovednd za vetky ¢innosti vykonané v stlade s tymto
nariadenim.

2. Zmluvnd zodpovednost agentiry sa spravuje pravom rozhodnym pre dand zmluvu.
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3. Sadny dvor mé pravomoc rozhodovat podla akejkolvek rozhodcovskej dolozky obsiahnutej v zmluve uzatvorenej
agentdrou.

4.V pripade mimozmluvnej zodpovednosti agenttira nahradi vsetky skody sposobené jej orgdnmi alebo jej zamest-
nancami pri vykone ich povinnosti vritane povinnosti sivisiacich s pouzitim vykonnych pravomoci, a to v siilade so
vSeobecnymi zdsadami spoloénymi pre pravne poriadky ¢lenskych Statov.

5. Stdny dvor mé pravomoc rozhodovat v sporoch o nahradu skody podla odseku 4.

6. Osobnd zodpovednost stilych zamestnancov vo¢i agentire sa riadi ustanoveniami stanovenymi v sluZobnom
poriadku a podmienkach zamestndvania, ktoré sa na nich vztahuji.

Cldnok 98
Zaloby podané na Sddny dvor

1. Na Stdny dvor mozno podat Zalobu o zrusenie aktov agentdry, ktoré maji mat prévne tGc¢inky vo vztahu k tretim
strandm, v stlade s ¢ldnkom 263 ZFEU a pre necinnost v salade s ¢lankom 265 ZFEU, pre mimozmluvnd
zodpovednost za $kody sposobené agentirou a podla rozhodcovskej dolozky pre zmluvnd zodpovednost za skody
sposobené konanfm agentiry v stlade s ¢linkom 340 ZFEU.

2. Agentiira prijme opatrenia potrebné na vykonanie rozsudkov Stdneho.
Cldnok 99

Sprivna a riadiaca Struktdra agentdry

Spravnu a riadiacu Struktdru agentdry tvori:
a) riadiaca rada;
b) vykonny riaditel;
¢) zéastupcovia vykonného riaditela; a
d) pracovnik pre zdkladné préva.
Konzulta¢né forum pomdha agentire ako poradny organ.
Cldnok 100

Funkcie riadiacej rady

1. Riadiaca rada je zodpovednd za prijimanie strategickych rozhodnuti agentiry v sdlade s tymto nariadenim.
2. Riadiaca rada:

a)  vymentiva vykonného riaditela na zdklade ndvrhu Komisie v stlade s ¢lankom 107;

b)  vymentiva zdstupcov vykonného riaditela na zdklade ndvrhu Komisie v siilade s ¢ldnkom 107;

¢)  prijima rozhodnutia o zriadeni vysunutych pracovisk alebo predizeni doby ich cinnosti v stlade s clankom 60
ods. 5 dvojtretinovou vécsinou hlasov ¢lenov s hlasovacim pravom;

d)  prijima rozhodnutia o vykonani postidenia zranitelnosti v stlade s ¢linkom 32 ods. 1 a 10; rozhodnutia, ktorymi
sa stanovuji opatrenia prijimané podla ¢lanku 32 ods. 10, sa prijimaji dvojtretinovou vicsinou hlasov ¢lenov
s hlasovacim pravom;

e) prijima rozhodnutia o zoznamoch povinnych informdcii a udajov, ktoré si s agentirou maji vymiefat
vnutro§titne orgdny zodpovedné za riadenie hranic, vrdtane pobreznej strize v rozsahu, v akom vykondva tlohy
kontroly hranic, ako aj vnatro$tatnych organov zodpovednych za ndvrat, aby sa agentire umoznilo plnit si svoje
tlohy, bez toho, aby boli dotknuté povinnosti ustanovené tymto nariadenim, najma cldnkami 49 a 86;
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f)  prijima rozhodnutia o vytvoreni spolo¢ného integrovaného modelu analyzy rizik v stlade s ¢linkom 29 ods. 1;

g) prijima rozhodnutia o povahe a podmienkach vyslania sty¢nych déstojnikov do ¢lenskych Stitov v stilade
s ¢lankom 31 ods. 2;

h)  prijima technickd a operacna stratégiu pre eurépske integrované riadenie hranic v stlade s ¢linkom 8 ods. 5;

i)  prijima rozhodnutia o profiloch a poctoch operacnych pracovnikov v oblasti riadenia hranic a migricie v rdmci
staleho zboru v sdlade s ¢lankom 54 ods. 4;

j)  prijima vyro¢nd spravu o Cinnosti agentiry za predchddzajici rok, ktort postiipi najneskor do 1. jila kazdého
roka Eurépskemu parlamentu, Rade, Komisii a Dvoru auditorov;

k) do 30. novembra kazdého roka a po riadnom zohladneni stanoviska Komisie prijme dvojtretinovou vicsinou
hlasov ¢lenov s hlasovacim pravom jednotny programovy dokument obsahujici okrem iného viacroéné planovanie
a pracovny program agentlry na nasledujici rok a zasle ho Eurépskemu parlamentu, Rade a Komisii;

)  stanovuje postupy rozhodovania vykonného riaditela, ktoré sa tykaji technickych a opera¢nych dloh agentdry;

m) dvojtretinovou vicsinou hlasov ¢lenov s hlasovacim pravom prijima ro¢ny rozpocet agentiry a vykondva dalsie
funkcie tykajice sa rozpoctu agentiry podla oddielu 4 tejto kapitoly;

n) vykondva disciplinirnu prévomoc voci vykonnému riaditelovi a po konzulticii s vykonnym riaditelom voci
zéstupcom vykonného riaditela;

0)  vypractiva svoj rokovaci poriadok;
p)  stanovuje organiza¢nu Struktiru agentiry a prijima persondlnu politiku agentary;

q)  prijima stratégiu boja proti podvodom, ktord je primerand riziku podvodov, pricom zohladiuje niklady a prinosy
opatreni, ktoré sa majii vykonat;

r)  prijima vnatorné pravidld prevencie a riadenia konfliktov zdujmov svojich ¢lenov;

s)  vo vztahu ku stdlym zamestnancom vykondva v stlade s odsekom 8 pravomoci zverené menovaciemu orgdnu na
zéklade sluzobného poriadku a pravomoci zverené organu opravnenému uzatvirat pracovné zmluvy na zdklade
podmienok zamestndvania (dalej len ,prdvomoci menovacieho organu*);

t)  prijima vykondvacie pravidld na vykondvanie sluzobného poriadku a podmienok zamestndvania v stlade
s ¢ldnkom 110 ods. 2 sluzobného poriadku;

u)  zabezpeCuje primerané opatrenia, ktoré nadvdzujii na zistenia a odpordcania vyplyvajice zo sprav interného alebo
externého auditu, ako aj z hodnoteni a vySetrovani vykondvanych Eurépskym tradom pre boj proti podvodom
(dalej len ,OLAF“);

v)  prijima a pravidelne aktualizuje pliny oznamovania a $irenia informdcii uvedené v ¢lanku 10 ods. 2 druhom

pododseku;

w) vymentva uctovnika, na ktorého sa vztahuje sluzobny poriadok a podmienky zamestndvania, ktory je pri vykone
svojich povinnosti tplne nezavisly;

x)  rozhoduje o spolo¢nej metodike postidenia zranitenosti vratane objektivnych kritérii, na zdklade ktorych agenttira
vykonédva posidenie zranitelnosti, frekvencie takychto postideni a podmienok vykondvania ndslednych postdeni
zranitelnosti;

y)  rozhoduje o rozsirenom postideni a monitorovani ¢lenského statu, ako sa uvddza v ¢lanku 32 ods. 2;
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z)  vymenuva pracovnika pre zdkladné prava a jeho zdstupcu v silade s ¢linkom 109;
aa) ustanovuje osobitné pravidld na zarucenie nezavislosti pracovnika pre zdkladné prava pri vykone jeho povinnosts;
ab) schvaluje dohody o pracovnych podmienkach s tretimi krajinami;

ac) na zdklade predchddzajiiceho sthlasu Komisie prijima bezpecnostné predpisy agentdry o ochrane utajovanych
skutocnosti EU a citlivych neutajovanych skutoénosti, ako sa uvddza v ¢lanku 92;

ad) vymeniiva bezpecnostného uradnika, na ktorého sa vztahuje sluzobny poriadok a podmienky zamestnavania
a ktory zodpovedd za bezpecnost v agentiire vritane ochrany utajovanych skuto¢nosti a citlivych neutajovanych
skuto¢nosti;

ae) rozhoduje o vietkych dalsich otdzkach, ktoré upravuje toto nariadenie.
Vyrocnd sprava o ¢innosti uvedend v pismene j) sa zverejni.

3. Na prijatie ndvrhov rozhodnuti riadiacej rady o konkrétnych cinnostiach agentiry, ktoré sa maji vykonat na
vonkaj§ich hraniciach urcitého ¢lenského stitu alebo v ich bezprostrednej blizkosti, ako sa uvddza v odseku 2, alebo
o dohodich o pracovnych podmienkach s tretimi krajinami podla ¢lanku 73 ods. 4, sa vyZaduje, aby za ich prijatie
hlasoval ¢len riadiacej rady, ktory zastupuje tento konkrétny clensky $tat alebo ¢lensky $tdt susediaci s danou trefou
krajinou.

4. Riadiaca rada moze radit vykonnému riaditelovi v akejkolvek veci, ktord stvisi s rozvojom opera¢ného riadenia
vonkajich hranic a odbornou pripravou vratane ¢innosti savisiacich s vyskumom.

5. Ak lrsko alebo Spojené kralovstvo poziadajii o ticast na osobitnych ¢innostiach, o danej veci rozhodne riadiaca
rada.

Riadiaca rada prijima svoje rozhodnutia jednotlivo pre kazdy pripad. Vo svojich rozhodnutiach riadiaca rada zvazi, ¢i
Gcast [rska alebo Spojeného kralovstva prispieva k uskutocneniu danej ¢innosti. Rozhodnutim uréf finanény prispevok
[rska alebo Spojeného kralovstva na ¢innost, v pripade ktorej poziadali o ticast.

6.  Riadiaca rada kazdoro¢ne zale Eurépskemu parlamentu a Rade (dalej len ,rozpoctovy orgdn) vSetky informdcie
relevantné pre vysledok hodnotiacich postupov, ktoré vykondva agenttira.

7. Riadiaca rada moze zriadit vykonnt radu pozostdvajicu z maximdlne Styroch zdstupcov riadiacej rady vrétane jej
predsedu a zdstupcu Komisie s cielom pomoct riadiacej rade a vykonnému riaditelovi pri priprave rozhodnuti,
programov a ¢innosti, ktoré ma riadiaca rada prijat, a v pripade potreby prijimat urcité predbezné nalichavé rozhodnu-
tia v mene riadiacej rady. Vykonnd rada nesmie prijimat rozhodnutia, na prijatie ktorych je potrebnd dvojtretinovd vic-
Sina Clenov riadiacej rady. Riadiaca rada moze delegovat urcité jasne vymedzené tlohy na vykonni radu, najmi ak sa
tym zlepsi efektivita agentdry. Na vykonnd radu nesmie delegovat tlohy tykajiice sa rozhodnuti, na prijatie ktorych je
potrebnd dvojtretinovd vacsina ¢lenov riadiacej rady.

8.  Riadiaca rada prijme v stlade s ¢ldnkom 110 sluzobného poriadku rozhodnutie na zdklade ¢lanku 2 ods. 1
sluzobného poriadku a ¢lanku 6 podmienok zamestnavania, ktorym deleguje prislusné pravomoci menovacieho organu
na vykonného riaditela a v ktorom stanovi podmienky, za ktorych mozno toto delegovanie pravomoci pozastavit.
Vykonny riaditel je oprdvneny uvedené pravomoci delegovat dale;j.

Ak si to vyZaduji mimoriadne okolnosti, riadiaca rada moze na zdklade rozhodnutia docasne pozastavit delegovanie
pravomoci menovacieho orgdnu na vykonného riaditela a pravomoci, ktoré delegoval dalej. M6Ze ich potom vykondvat
sama alebo ich delegovat na jedného zo svojich ¢lenov alebo stdleho zamestnanca, ktory nie je vykonnym riaditelom.
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Cldnok 101
ZloZenie riadiacej rady

1. Bez toho, aby bol dotknuty odsek 3, riadiaca rada je zloZend z jedného zdstupcu kazdého ¢lenského §titu a dvoch
zastupcov Komisie, priom kazdy z nich md hlasovacie pravo. Na tento ucel kazdy ¢lensky stat vymenuje ¢lena riadiacej
rady, ako aj jedného ndhradnika, ktory ¢lena zastupuje v pripade jeho nepritomnosti. Komisia vymenuje dvoch ¢lenov
a dvoch ndhradnikov. Funk¢né obdobie trvé Styri roky a mozZe sa predlzit.

2. Clenovia riadiacej rady sa vymentivajii na zdklade stupna ich prislusnych skdsenosti na vysokej drovni a ich
odbornych znalosti v oblasti operacnej spoluprace pri riaden{ hranic a navratu a ich prislusnych schopnosti v oblasti
riadenia, sprdvy a rozpoctu. Clenské $tity a Komisia sa snazia dosiahnut vyvdZené zastipenie muZov a Zien v riadiacej
rade.

3. Na dinnosti agentiry sa zdlastiiuji krajiny pridruzené k vykondvaniu, uplatiiovaniu a rozvoju schengenského
acquis. V riadiacej rade md kazda z nich jedného zdstupcu a jedného nahradnika. Uplatnia sa dojednania vypracované na
zéaklade prislusnych ustanoveni ich jednotlivych dohdd o pridruZeni, ktorymi sa sprestiuje povaha a rozsah acasti tychto
krajin na cinnosti agentiiry, ako aj podrobné pravidld tejto GCasti vratane ustanoveni o finanénych prispevkoch
a zamestnancoch.

Cldnok 102
Viacroné plinovanie a roéné pracovné programy

1. Riadiaca rada kazdoro¢ne do 30. novembra prijme, na zdklade ndvrhu vykonného riaditela schvaleného riadiacou
radou, jednotny programovy dokument obsahujiici okrem iného viacro¢né plinovanie a ro¢ny pldn ¢innosti agentiry na
nasledujtici rok. Jednotny programovy dokument sa prijme s prihliadnutim na kladné stanovisko Komisie a v pripade
viacro¢ného pldnovania az po porade s Eurépskym parlamentom a Radou. Ak sa riadiaca rada rozhodne nezohladnit
prvky stanoviska Komisie, dokladne to odovodni. Povinnost poskytnit dokladné odovodnenie sa uplatni aj na prvky, na
ktoré upozorni Eurdpsky parlament a Rada pocas konzulticii. Riadiaca rada bezodkladne predlozi tento dokument
Eurépskemu parlamentu, Rade a Komisii.

2. Dokument uvedeny v odseku 1 sa stiva definitivnym po konecnom prijati vieobecného rozpoctu. V pripade
potreby sa naleZite upravi.

3.V silade s viacro¢nym strategickym cyklom politik eur6pskeho integrovaného riadenia hranic sa vo viacroénom
pldnovani stanovuje celkovy strategicky program pre strednodoby a dlhodoby horizont a zahffia ciele, ofakdvané
vysledky a ukazovatele plnenia a pladnovanie zdrojov vratane viacro¢ného rozpoctu, zamestnancov a rozvoja vlastnych
sposobilosti agentdry vritane orienta¢ného viacro¢ného pldnovania profilov pre stily zbor. Vo viacrotnom pldnovani sa
stanovia strategické oblasti zdsahov a uvedie sa, ¢o je potrebné urobit na dosiahnutie cielov. Uvedii sa v fiom strategické
¢innosti na vykondvanie stratégie pre zdkladné prava uvedenej v clanku 80 ods. 1 a stratégia tykajica sa vztahov
s tretimi krajinami a medzindrodnymi organizaciami, ako aj opatrenia sdvisiace s touto stratégiou.

4. Viacro¢né planovanie sa vykondva prostrednictvom ro¢nych pracovnych programov a v pripade potreby sa aktu-
alizuje na zdklade vysledku hodnotenia vykonaného podla ¢linku 121. Zéavery tychto hodnoteni sa v pripade potreby
takisto premietnu do ro¢ného pracovného programu na nasledujtici rok.

5. Roény pracovny program obsahuje opis Cinnosti, ktoré sa maji financovat, spolu s podrobnymi cielmi a ocakdva-
nymi vysledkami vritane ukazovatelov plnenia. Zaroveil sa v flom uvddzaji financné a ludské zdroje pridelené na
kazda cinnost v stlade so zdsadami zostavovania rozpoctu a riadenia podla ¢innosti. Ro¢ny pracovny program musi
byt v sulade s viacrotnym pldnovanim. Jasne sa v nom stanovuji tlohy, ktoré sa v porovnani s predchddzajicim
rozpoc¢tovym rokom doplnili, zmenili alebo vypustili.

6.  Ro¢ny pracovny program sa prijima v silade s legislativnym programom Unie v oblastiach, ktoré sa tykajt riade-
nia vonkajsich hranic a névratu.

7. Ak sa po prijati ro¢ného pracovného programu prideli agentiire nové tloha, riadiaca rada zmeni ro¢ny pracovny
program.
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8. Vsetky podstatné zmeny ro¢ného pracovného programu, a to najmi zmeny vediice k prerozdeleniu rozpoctovych
prostriedkov v miere presahujiicej 2 % roéného rozpoctu, sa prijimaju rovnakym postupom ako pri prijati povodného
ro¢ného pracovného programu. Riadiaca rada moZze pravomoc prijimat nepodstatné zmeny ro¢ného pracovného
programu delegovat na vykonného riaditela.

Cldnok 103
Predsednictvo riadiacej rady

1. Riadiaca rada si spomedzi svojich ¢lenov s hlasovacim pravom voli predsedu a podpredsedu. Predseda a podpred-
seda st voleni dvojtretinovou vicsinou hlasov ¢lenov riadiacej rady s hlasovacim pravom. Podpredseda zastupuje
z tradnej moci predsedu v pripade, ak si predseda nemoéze plnit svoje tlohy.

2. Funkéné obdobie predsedu a podpredsedu sa konéi zdnikom ich ¢lenstva v riadiacej rade. S vyhradou uvedeného
ustanovenia funkéné obdobie predsedu alebo podpredsedu trvd Styri roky. Uvedené funkéné obdobie sa moZze raz
predlzit.

Cldnok 104
Zasadnutia riadiacej rady

1. Zasadnutia riadiacej rady zvoldva jej predseda.
2. Vykonny riaditel sa ziiCastiiuje na zasadnutiach riadiacej rady bez hlasovacieho préva.

3. Riadne zasadnutia riadiacej rady sa konaji aspon dvakrit ro¢ne. Okrem toho zasadd na podnet predsedu, na
ziadost Komisie alebo na Ziadost aspon jednej tretiny ¢lenov riadiacej rady. Riadiaca rada moze v pripade potreby orga-
nizovat spolo¢né zasadnutia so spravnymi radami EASO a Europolu.

4. Na zasadnutia riadiacej rady sa prizyva [rsko.

5. Spojené krdlovstvo sa prizyva na zasadnutia riadiacej rady, ktoré sa konaji do dna, ked sa na Spojené krdlovstvo
prestant uplatiiovat zmluvy podla ¢lanku 50 ods. 3 Zmluvy o EU.

6. Na zasadnutia riadiacej rady sa prizyvaji zdstupcovia EASO a Europolu. Zdstupca agentiiry FRA sa prizyva na
zasadnutia riadiacej rady v pripade, ak st na programe body, ktoré st relevantné pre ochranu zdkladnych prav.

7. Predseda riadiacej rady moze na zasadnutia riadiacej rady prizvat aj odbornika z Eurépskeho parlamentu. Riadiaca
rada mozZe taktiez prizvat zdstupcov inych prislusnych institiicii, orgdnov, tiradov a agentir Unie. Riadiaca rada moze
v stilade so svojim rokovacim poriadkom prizvat akikolvek daliu osobu, ktorej ndzor moze byt uzito¢ny, aby sa
zCastnila na zasadnuti ako pozorovatel.

8.  Pokial sa v rokovacom poriadku riadiacej rady neustanovuje inak, moézu jej clenom pomdhat poradcovia alebo
odbornici.

9.  Sekretaridt riadiacej rady zabezpecuje agentira.

Cldnok 105
Hlasovanie

1. Bez toho, aby bol dotknuty ¢ldnok 100 ods. 2 pism. ¢), d), k) a m), ¢ldnok 103 ods. 1 a ¢lanok 107 ods. 2 a 4,
riadiaca rada prijima svoje rozhodnutia absolitnou vicSinou hlasov svojich ¢lenov s hlasovacim pravom.

2. Kazdy ¢len mé jeden hlas. Hlasovacie pravo ¢lena je v jeho nepritomnosti opravneny uplatnit jeho ndhradnik.
Vykonny riaditel nehlasuje.
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3.V rokovacom poriadku sa stanovuji podrobnejsie pravidld hlasovania. Uvedené pravidld zahffiaji podmienky, za
ktorych moze ¢len konat v mene iného ¢lena, a aj jednotlivé poziadavky na kvérum.

4. Zastupcovia krajin pridruzenych k vykondvaniu, uplatrfiovaniu a vyvoju schengenského acquis maji hlasovacie
prava obmedzené v silade s ich prislu§nymi dojednaniami. Agenttra podrobne vymedzi body programu, pri ktorych
bolo udelené obmedzené hlasovacie pravo, aby pridruzenym krajinim umoznila vykonavat ich hlasovacie pravo.

Cldnok 106
Funkcie a privomoci vykonného riaditela

1. Agenttru riadi jej vykonny riaditel, ktory je pri vykone svojich povinnosti Gplne nezdvisly. Bez toho, aby boli
dotknuté prislusné pravomoci institdcii Unie a riadiacej rady, vykonny riaditel nesmie Ziadat ani prijimat pokyny od
ziadnej vlddy ¢i akéhokolvek iného organu.

2. Eurbpsky parlament alebo Rada mo6zu vyzvat vykonného riaditela, aby podal spravu o plneni svojich dloh. Tdto
sprava zahrnie informovanie o ¢innostiach agenttiry, vykondvani a monitorovani stratégie pre zdkladné prava, vyro¢nej
sprave o ¢innosti agentiry za predosly rok, pracovnom programe na nadchddzajici rok a viacroénom planovani agen-
tiry a o akychkolvek inych zéleZitostiach tykajicich sa ¢innosti agentdry. Vykonny riaditel tieZ na poziadanie prednesie
vyhldsenie pred Eurdpskym parlamentom a pisomne zodpovie vetky otdzky poslancov Eurdpskeho parlamentu do 15
kalenddrnych dni od dorucenia takejto otdzky. Vykonny riaditel pravidelne poddva spravy prislusnym orgdnom
a vyborom Eurdpskeho parlamentu.

3. Okrem pripadov, ked v tomto nariadeni su stanovené konkrétne lehoty, vykonny riaditel zabezpeci, aby boli
spravy predlozené Eurépskemu parlamentu, Rade alebo Komisii ¢o najskor a v kazdom pripade do Siestich mesiacov po
skonceni obdobia na poddvanie sprdv, s vynimkou pripadov, ked meskanie vykonny riaditel riadne pisomne
odovodnent.

4. Vykonny riaditel je zodpovedny za pripravu a vykondvanie strategickych rozhodnuti, ktoré prijala riadiaca rada,
a za prijimanie rozhodnut{ stvisiacich s operaénymi ¢innostami agentdry v stlade s tymto nariadenim. Vykonny riaditel
mé tieto funkcie a pravomoci:

a) navrhovat, pripravovat a uskutocfiovat strategické rozhodnutia a programy a ¢innosti, ktoré schvilila riadiaca rada
v rdmci obmedzen{ stanovenych tymto nariadenim, jeho vykondvacimi predpismi a akymikolvek uplatnitelnymi
pravnymi predpismi;

b) prijimat vSetky nevyhnutné kroky vritane prijimania internych administrativnych pokynov a zverejiovania
oznamov potrebnych na zabezpecenie kazdodennej spravy a fungovania agentiry v stlade s tymto nariadenim;

¢) kazdoro¢ne vypracovat ndvrh jednotného programového dokumentu a predlozit ho riadiacej rade na schvélenie
pred odoslanim ndvrhu Eurépskemu parlamentu, Rade a Komisii do 31. janudra;

d) kazdoro¢ne pripravit vyro¢nt spravu o ¢innosti agentiry a predloZif ju riadiacej rade;

e) vypracovat ndvrh vykazu odhadov prijmov a vydavkov agentdry podla ¢ldnku 115 ods. 3 ako stcast jednotného
programového dokumentu a plnit rozpocet podla ¢lanku 116 ods. 1;

f) delegovat svoje pravomoci na inych stdlych zamestnancov v silade s pravidlami, ktoré sa maji prijat v sdlade
s ¢lankom 100 ods. 2 pism. o);

g) prijat odporticanie o opatreniach v sdlade s ¢linkom 32 ods. 7 vrdtane rozhodnuti navrhujiicich ¢lenskym §tdtom,
aby iniciovali a vykondvali spolo¢né operdcie, rychle pohrani¢né zdsahy alebo iné opatrenia uvedené v ¢lanku 36
ods. 2;
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h) hodnotit, schvalovat a koordinovat ndvrhy ¢lenskych stdtov na spolo¢né operdcie alebo rychle pohranicné zdsahy
v stlade s ¢lankom 37 ods. 3;

i) hodnotit, schvalovat a koordinovat Ziadosti ¢lenskych $tdtov na ndvratové operdcie a ndvratové intervencie v sulade
s ¢lankami 50 a 53;

j) zabezpelit vykondvanie operacnych planov podla ¢lanku 38, ¢lanku 42 a ¢ldnku 53 ods. 3;
k) zabezpecit vykonavanie rozhodnutia Rady uvedeného v ¢lanku 42 ods. 1;
1) zrusit financovanie ¢innosti v stlade s ¢lankom 46;

m) pred kazdou opera¢nou ¢innostou agentiiry postdit, ¢i dochddza k poruSovaniu zdkladnych prav alebo zdvizkov
medzindrodnej ochrany, ktoré je zdvaznej povahy alebo bude pravdepodobne nadalej pretrvévat, v siilade s ¢ldnkom
46 ods. 4 a 5;

n) posudzovat vysledky ¢innosti v silade s clankom 47;

o) ur¢ovat minimalny kontingent technického vybavenia, ktoré sa vyzaduje na splnenie potrieb agentiry, a to najmi
pokial ide o vykondvanie spolo¢nych operdcii, nasadenie podporného timu pre riadenie migracie, vykondvanie rych-
lych pohrani¢nych zdsahov, ndvratovych operacif a ndvratovych intervencii v silade s ¢lankom 64 ods. 6;

p) navrhovat zriadenie vysunutych pracovisk alebo predfzenie obdobia ich ¢innosti v sdlade s clinkom 60 ods. 5;
q) vymentvat vedicich vysunutych pracovisk v siilade s ¢lainkom 60 ods. 4;

r) pripravovat akény plan v nadvidznosti na zdvery sprav a hodnoteni interného alebo externého auditu, ako aj
vySetrovani vykondvanych tradom OLAF, a informovat o pokroku dvakrdt ro¢ne Komisiu a pravidelne riadiacu
radu;

s) chréanit finanéné zdujmy Unie uplatfiovanim preventivnych opatreni proti podvodom, korupcii a akémukolvek
inému protipravnemu konaniu pomocou tc¢innych kontrol, a v pripade zistenia nezrovnalosti vymédhanim nendleZite
vyplatenych sim a pripadne uplattiovanim t¢innych, primeranych a odradzajicich spravnych a finan¢nych sankcif;

t) pripravit pre agentdru stratégiu boja proti podvodom a predlozit ju riadiacej rade na schvélenie.

v

Vykonny riaditel sa za svoju ¢innost zodpoveda riadiacej rade.

6.  Vykonny riaditel je prdvnym zdstupcom agenttiry.

Cldnok 107
Vymenovanie vykonného riaditela a zistupcov vykonného riaditela

1. Komisia navrhne aspon troch uchddzacov na miesto vykonného riaditela a na kazdé miesto zastupcu vykonného
riaditela na zdklade zoznamu vytvoreného po uverejneni volného miesta v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie, a pripadne
v inej tla¢i alebo na internetovych strankach.

2. Na zdklade ndvrhu Komisie, ako sa uvddza v odseku 1, riadiaca rada vymenuje vykonného riaditela na zdklade
zasluh a preukdzanych administrativnych a riadiacich schopnosti na vysokej Grovni, ako aj relevantnych vyssich
odbornych skdsenosti v oblasti riadenia vonkajsich hranic a nédvratu. Pred vymenovanim s kandiddti navrhnuti
Komisiou vyzvani, aby predniesli vyhldsenie pred prislusnym vyborom alebo vybormi Eurépskeho parlamentu
a odpovedali na otdzky jeho ¢i ich ¢lenov.

Po takychto vyhldseniach Eur6psky parlament prijme stanovisko, v ktorom uvedie svoj ndzor a mdze oznacit pre-
ferovaného kandidata.
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Riadiaca rada vezme uvedeny ndzor do vahy a vymenuje vykonného riaditela. Riadiaca rada prijme svoje rozhodnutie
dvojtretinovou vacsinou hlasov ¢lenov s hlasovacim pravom.

Ak sa riadiaca rada rozhodne vymenovat iného kandidata ako kandiddta, ktorého oznacil za preferovaného Eurdpsky
parlament, riadiaca rada pisomne informuje Eurépsky parlament a Radu o tom, ako zohladnila stanovisko Eurépskeho
parlamentu.

Prdvomoc odvolat vykonného riaditela md riadiaca rada konajtca na ndvrh Komisie.

3. Vykonnému riaditelovi pomahajii traja zdstupcovia vykonného riaditela. Kazdy zdstupca vykonného riaditela ma
pridelend konkrétnu oblast zodpovednosti. Ak je vykonny riaditel nepritomny alebo nemoéze vykondvat svoju funkciu,
zastupuje ho jeden zo zdstupcov vykonného riaditela.

4. Na zdklade ndvrhu Komisie, ako sa uvddza v odseku 1, riadiaca rada vymenuje zdstupcov vykonného riaditela
agentdry na zdklade zdsluh a vhodnych administrativnych a riadiacich schopnosti vratane prislusnych odbornych ski-
senosti v oblasti riadenia vonkajsich hranic a ndvratu. Vykonny riaditel je zapojeny do procesu vyberu. Riadiaca rada
prijme svoje rozhodnutie dvojtretinovou vicsinou hlasov ¢lenov s hlasovacim pravom.

Riadiaca rada md pravomoc odvolat zdstupcov vykonného riaditela v silade s postupom stanovenym v prvom
pododseku.

5. Funkcné obdobie vykonného riaditela je pdt rokov. Na konci tohto obdobia Komisia vykond postdenie, v ktorom
zohladni hodnotenie vysledkov ¢innosti vykonného riaditela a buddce tlohy a vyzvy agenttry.

6.  Riadiaca rada konajiica na ndvrh Komisie, v ktorom sa zohladniuje postidenie uvedené v odseku 5, moze funkéné
obdobie vykonného riaditela raz predlzit na dalsie obdobie najviac piatich rokov.

7. Funkcné obdobie zastupcov vykonného riaditela je pat rokov. Riadiaca rada moézZe na ndvrh Komisie uvedené
funk¢éné obdobie raz predlzif na dalSie obdobie najviac piatich rokov.

8.  Vykonny riaditel a zdstupcovia vykonného riaditela st prijati ako docasni zamestnanci agentiry v stlade
s ¢ldnkom 2 pism. a) podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov.

Cldnok 108
Konzulta¢né férum

1. Agentdra zriadi konzulta¢né férum poskytujiice nezévislé poradenstvo na pomoc agenttire v otdzkach zdkladnych
prav. Vykonny riaditel a riadiaca rada sa mé6zu v koordindcii s pracovnikom pre zdkladné prava poradit s konzultaénym
férom o akejkolvek otdzke tykajicej sa zdkladnych prav.

2. Agentira pozve EASO, agentiru FRA, Vysokého komisira OSN pre uteCencov a iné prisluiné organizicie, aby sa
ziCastiiovali na konzulta¢nom fére. Na zdklade ndvrhu pracovnika pre zdkladné prava predlozenom po konzulticii
s vykonnym riaditelom riadiaca rada rozhodne o zloZeni konzulta¢ného féra a o sposoboch predkladania informdcif
konzultatnému féru. Konzultaéné férum po porade s riadiacou radou a vykonnym riaditelom vymedzi svoje pracovné
postupy a vytvori svoj pracovny program.

3. S konzultatnym férom sa konzultuje dal3i rozvoj a uplatiiovanie stratégie pre zdkladné prava, fungovanie mecha-
nizmu na podavanie staznosti, kddexy spravania a spolo¢né ucebné osnovy. Agentira informuje konzultatné férum
o opatreniach prijatych v nadvaznosti na jeho odportcania.

4. Konzulta¢né férum vypractva vyro¢nd spravu o svojej ¢innosti. Tato sprava sa spristupiiuje verejnosti.
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5. Bez toho, aby boli dotknuté tlohy pracovnika pre zdkladné prava, konzultaénému féru sa véas a ti¢inne poskytuje
skuto¢ny pristup k vSetkym informacidm tykajicim sa dodrziavania zdkladnych prav, a to aj prostrednictvom ndvstev na
mieste, ktoré so sthlasom hostitelského clenského $tdtu alebo tretej krajiny vykondva pri spolo¢nych operdcidch alebo
rychlych pohrani¢nych zdsahoch, v problémovych oblastiach a pri ndvratovych operdcidch a navratovych intervencidch,
a to aj v tretich krajindch. V pripade, ze hostitel'sky ¢lensky $tat nestihlasi s navstevou konzultatného féra na mieste pri
spolo¢nej operdcii alebo s rychlym pohraniénym zdsahom, ktoré sa vykondvajii na jeho tizemi, pisomne ozndmi agen-
tire svoje riadne podlozené dovody.

Cldnok 109
Pracovnik pre zdkladné priva

1. Pracovnika pre zdkladné priva vymeniva riadiaca rada na zdklade zoznamu troch kandiddtov po konzultdcii
s konzulta¢nym férom. Pracovnik pre zdkladné prava musi mat potrebnt kvalifikdciu, odborné znalosti a odborné ski-
senosti v oblasti zdkladnych prév.

2. Pracovnik pre zdkladné prava vykondva tieto dlohy:

a) podiela sa na vypractvani stratégie agentiiry pre zadkladné prava a prislusného akéného planu, a to aj vydavanim
odportcani na ich zlep3enie;

b) monitoruje dodrziavanie zdkladnych prav agentdrou vratane preSetrovania vietkych jej ¢innosti;
¢) podporuje dodrziavanie zdkladnych prdv agentirou;

d) poskytuje poradenstvo agentiire, ak to povaZuje za potrebné alebo ak si to vyZaduje akdkolvek ¢innost agentiry, bez
toho, aby dochddzalo k oddalovaniu uvedenych ¢innosti;

e) poskytuje konzulticie v stvislosti s operaénymi plinmi vypracovanymi pre operacné ¢innosti agentdry v suvislosti
s pilotnymi projektmi a projektmi technickej pomoci v tretich krajinach;

f) poskytuje stanoviskd k pracovnym podmienkam;

g) vykondva navstevy na mieste v ramci spolo¢nych operacii, rychleho pohrani¢ného zasahu, pilotnych projektov, nasa-
denia podporného timu pre riadenie migracie, ndvratovych operdcii alebo ndvratovych intervencii, a to aj v tretich
krajinach;

h) poskytuje sekretaridt konzultaénému féru;

i) informuje vykonného riaditela o moznych poruseniach zdkladnych prav pocas ¢innosti agentdry;

j) riadi monitorovaciu skupinu pre zdkladné prava a vybera jej ¢lenov;

k) vykondva vietky dalsie tilohy stanovené v tomto nariadeni.

Sekretaridt uvedeny v pismene h) prvého pododseku dostdva pokyny priamo od podpredsedov konzultaéného féra.
3. Na tcely odseku 2 prvého pododseku pism. j) pracovnik pre zdkladné prava predovsetkym:

a) vymenuva ¢lenov monitorovacej skupiny pre zdkladné prava;

b) prideluje opericie a ¢innosti ¢lenom monitorovacej skupiny pre zdkladné prava, ako sa stanovuje v ¢lanku 110
ods. 3;
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¢) nominuje ¢lenov monitorovacej skupiny pre zdkladné prava za ¢lenov monitorovacej skupiny pre niteny ndvrat do
rezervy uvedenej v ¢lanku 51;

d) zabezpecuje, aby boli ¢lenovia monitorovacej skupiny pre zdkladné prava primerane vyskoleni;

e) informuje vykonného riaditela o pripadnom porusovani zdkladnych prav, ktoré mu nahldsia ¢lenovia monitorovacej
skupiny pre zdkladné prava, ak to pracovnik pre zakladné prava povazuje za potrebné.

Vykonny riaditel odpovedd pracovnikovi pre zdkladné préva, ako sa riesili otdzky tykajice sa mozného porusovania
zdkladnych prav, ako sa uvddza v pismene e) prvého pododseku.

Pracovnik pre zdkladné prdva moze zverit ktortikolvek z tloh stanovenych v odseku 2 prvom pododseku pism. a) az i)
a k) jednému z ¢lenov monitorovacej skupiny pre zdkladné prava.

4. Riadiaca rada stanovi osobitné pravidld, ktoré sa uplatiiuji na pracovnika pre zdkladné prava s cielom zabezpecit,
aby boli pracovnik pre zdkladné prdva a jeho podriadeni pri vykone svojich povinnosti nezdvisli. Pracovnik pre zdkladné
prava podlieha priamo riadiacej rade a spolupracuje s konzultatnym férom. Riadiaca rada zabezpedi, aby sa zaviedli
opatrenia s ohladom na odporti¢ania pracovnika pre zdkladné prava. Pracovnik pre zdkladné prava okrem toho zverej-
fiuje vyrocné spravy o svojej ¢innosti a o rozsahu, v ktorom sa pri ¢innostiach agenttiry dodrziavaji zdkladné préva.
Uvedené spravy obsahujt informdcie o mechanizme podavania staznosti a vykondvani stratégie pre zdkladné prava.

5. Agenttra zabezpeli, aby pracovnik pre zdkladné prava mal mozZnost samostatne a aby mal moZnost byt pri
vykone svojich povinnosti nezavisly. Pracovnik pre zdkladné prava musi mat dostato¢né a primerané [udské a finan¢né
zdroje na plnenie svojich tloh.

Pracovnik pre zdkladné prava si vybera svojich podriadenych, ktori mu priamo podliehajt.

6.  Pracovnikovi pre zdkladné priva pomdha zdstupca pracovnika pre zdkladné prava. Zdstupcu pracovnika pre
zdkladné prava vymentva riadiaca rada zo zoznamu aspon troch kandiddtov, ktory predlozi pracovnik pre zdkladné
prava. Zastupca pracovnika pre zdkladné prava musi mat potrebnt kvalifikdciu a skdsenosti v oblasti zdkladnych prav
a musi byt pri vykone svojich povinnosti nezévisly. Ak je pracovnik pre zdkladné préva nepritomny alebo
indisponovany, prevezme povinnosti a Glohy pracovnika pre zdkladné prdva zdstupca pracovnika pre zékladné préava.

7. Pracovnik pre zakladné prava by mal mat pristup k vSetkym informdcidm, ktoré sa tykaja dodrziavania zdkladnych
prav pri vietkych ¢innostiach agenttry.

Cldnok 110
Monitorovacia skupina pre zdkladné prava
1.  Clenovia monitorovacej skupiny pre zékladné préva zamestnani ako stali zamestnanci, neustdle hodnotia dodrzia-

vanie zdkladnych prav pri operacnych cinnostiach, poskytuji poradenstvo a pomoc v uvedenej stvislosti a prispievaji
k podpore zdkladnych prav v rdmci eurdpskeho integrovaného riadenia hranic.

2. Clenovia monitorovacej skupiny pre zdkladné préva plnia tieto Glohy:

a) monitoruji dodrziavanie zakladnych prav a poskytuji poradenstvo a pomoc v oblasti zakladnych prav pri priprave,
vykondvani a hodnoteni operacnych ¢innosti agentiry, ktorych monitorovanie im pridelil pracovnik pre zdkladné
prava;

b) funguji ako ¢lenovia monitorovacej skupiny pre niteny névrat;

¢) podielaji sa na ¢innostiach agentiry stvisiacich s odbornou pripravou v oblasti zakladnych prav, ako sa stanovuje
v ¢lanku 62, a to aj poskytovanim odbornej pripravy v oblasti zdkladnych prév.
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Na tcely pismena a) prvého pododseku, ¢lenovia monitorovacej skupiny pre zdkladné prava najma:

a) sleduja pripravu prevddzkovych plinov a podéva spravy pracovnikovi pre zdkladné préva s cielom umoznit mu plne-
nie jeho tloh, ako sa stanovuje v ¢lanku 109 ods. 2 pism. e);

b) navtevuji miesta, a to aj dlhodobo, kde sa uskuto¢iuji opera¢né ¢innosti;

¢) spolupracujt s koordina¢nym tradnikom, ako sa stanovuje v ¢lanku 44 a poskytuji mu poradenstvo a pomoc;

d) informuji koordina¢ného tradnika a pracovnika pre zdkladné prava o akychkolvek otdzkach tykajiicich sa mozného
porusovania zdkladnych prdv v rdmci opera¢nych ¢innosti agentiry; a

€) podielaji sa na hodnoteni ¢innosti, ako sa uvddza v ¢ldnku 47.

3. Bez toho, aby bol dotknuty odsek 4, pracovnik pre zdkladné prava prideli aspon jedného ¢lena monitorovacej
skupiny pre zdkladné prava pre kazdd operdciu. Pracovnik pre zdkladné préva moze takisto rozhodnif, ze prideli
¢lenom monitorovacej skupiny pre zdkladné prava monitorovanie vSetkych dalsich opera¢nych ¢innosti, ktoré povazuje
za dolezité.

Clenovia monitorovacej skupiny pre zékladné préva maja pristup do vetkych miest, na ktorych sa vykondva opera¢nd
Cinnost agentiiry, a ku vSetkym jej dokumentom relevantnym z hladiska jej vykondvania.

4. Clenovia monitorovacej skupiny pre zékladné préva mozu byt nominovani pracovnikom pre zdkladné priva za
¢lenov monitorovacej skupiny pre niteny ndvrat do rezervy uvedenej v ¢lanku 51. Ak ¢lenovia monitorovacej skupiny
pre zdkladné prava funguji ako clenovia monitorovacej skupiny pre ndteny ndvrat, ustanovenia ¢ldnku 50 ods. 5
a ¢lanku 51 sa na nich vztahujii primerane.

5. Pracovnik pre zdkladné prava vymentava ¢lenov monitorovacej skupiny pre zdkladné prava, ktori mu podlichaja.
Clenovia monitorovacej skupiny pre zdkladné prava svoje povinnosti vykondvajt nezdvisle. Ak st pritomni v operacnej
oblasti, musia byt oznaceni tak, aby to jasne umozZnovalo ich identifikdciu ako ¢lenov monitorovacej skupiny pre
zékladné prava.

6.  Agentiira zabezpedi, aby do 5. decembra 2020 boli prijati asponi 40 ¢lenovia monitorovacej skupiny pre zdkladné
prava. Vykonny riaditel kazdoro¢ne po porade s pracovnikom pre zdkladné prava posudzuje, ¢i je potrebné zvysit pocet
¢lenov monitorovacej skupiny pre zdkladné prava. Na zdklade uvedeného postidenia vykonny riaditel v pripade potreby
navrhne riadiacej rade, aby sa v dosledku opera¢nych potrieb zvysil pocet ¢lenov monitorovacej skupiny pre zdkladné
prava na nasledujtci rok.

7. Po prijati sa clenovia monitorovacej skupiny pre zdkladné prava podrobia intenzivnej odbornej priprave v oblasti
zdkladnych prav, pricom sa zohladni ich nadobudnutd kvalifikdcia a odbornd prax v prislusnych oblastiach. Agentira
zabezpecuje, aby si ¢lenovia monitorovacej skupiny pre zdkladné prava plnili svoje povinnosti pocas zamestnania na ¢o
najvysSej Grovni. Pre kazdého ¢lena monitorovacej skupiny pre zdkladné prava sa navrhuji primerané plany odbornej
pripravy s ciefom zabezpeCit udrziavanie ich odborného rozvoja, aby sa im umoznilo plnenie ich dlohy ako ¢lenov
monitorovacej skupiny pre zdkladné prava.

Cldnok 111
Mechanizmus na poddvanie staznosti

1. Agenttra v spoluprici s pracovnikom pre zdkladné prava prijme potrebné opatrenia na zriadenie a dal${ rozvoj
nezévislého a ti¢inného mechanizmu na podavanie staznosti v stlade s tymto ¢lankom s ciefom monitorovat a zabezpe-
¢it dodrziavanie zdkladnych prav pri vietkych ¢innostiach agenttiry.
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2. Kazdd osoba, ktord je priamo dotknutd cinnostou alebo necinnostou zamestnancov zapojenych do spolo¢nych
operdcii, pilotnych projektov, rychlych pohrani¢nych zdsahov, nasadenia podpornych timov pre riadenie migracie,
ndvratovych operdcii, ndvratovych intervencii alebo opera¢nej ¢innosti agentiiry v tretej krajine a ktord sa domnieva, Ze
v dosledku tejto Cinnosti alebo uvedenej necinnosti boli porusené jej zdkladné prava, alebo akdkol'vek strana zastupujica
takiito osobu mozZe agentire predloZif pisomnd staznost.

3. Pripustné sii len opodstatnené staznosti tykajiice sa konkrétneho porusenia zakladnych prav.

4. Pracovnik pre zdkladné préva je zodpovedny za vybavovanie staznosti prijatych agenttirou v stlade s prdvom na
dobrii spravu veci verejnych. Na uvedeny el preskima pripustnost staznosti, zaregistruje pripustné staznosti, postipi
vietky zaregistrované staznosti vykonnému riaditelovi a staznosti tykajice sa ¢lenov timov postipi domovskému ¢len-
skému §tdtu vratane prislusného orgdnu alebo subjektu zodpovedného za zdkladné prava v clenskom Stdte na prijatie
dalsich opatreni v stlade s ich manddtom. Pracovnik pre zdkladné prdva takisto zaregistruje a zabezpeci ndsledné opat-
renia zo strany agenttiry alebo tohto ¢lenského $tatu.

5. Ak je staznost pripustnd, stazovatelom sa v stilade s pravom na dobri spravu veci verejnych ozndmi, Ze staznost
bola zaregistrovand, zacala sa posudzovat a Ze modzu ocakdvat odpoved, hned ako bude k dispozicii. Ak sa staznost
postdpi vniitrodtitnym orgdnom alebo subjektom, stazovatelovi sa poskytnd ich kontaktné tidaje. Ak je staznost ozna-
¢end za nepripustnd, stazovate[om sa ozndmia dovody, a ak je to mozné, poskytnd sa im dalsie moznosti rieSenia ich
problémov.

Ak je staznost oznacend za nepripustnt alebo nedévodnd, agentiira stanovi primerany postup.

Kazdé rozhodnutie méd pisomni formu a je odoévodnené. Pracovnik pre zdkladné prava znovu posidi staznost, ak
stazovatel predlozi nové dokazy v situdcidch, ked bola staznost oznacend za nepripustnd alebo ned6vodnd.

6. 'V pripade registrovanej staznosti tykajiicej sa zamestnanca agentiry pracovnik pre zdkladné prdva odporuci
vykonnému riaditelovi primerané ndsledné opatrenia vrdtane pripadnych disciplinirnych opatreni a vo vhodnych pri-
padoch postiipenie na zacatie obcianskopravneho alebo trestnopravneho konania v stlade s tymto nariadenim
a vnatrodtitnym pravom. Vykonny riaditel' zabezpe¢i primerané ndsledné opatrenia a podd pracovnikovi pre zdkladné
prava v stanovenej lehote a potom podla potreby v pravidelnych intervaloch spravu pokial ide o zistenia, vykonanie
disciplindrnych opatreni a ndslednych opatreni agentiry v reakcii na staznost.

Ak staznost savisi s otdzkami ochrany ddajov, vykonny riaditel pred prijatim rozhodnutia o staznosti konzultuje
s uradnikom agentiry pre ochranu tdajov. Pracovnik pre zdkladné préva a uradnik pre ochranu ddajov vypracuji
pisomné memorandum o porozumeni, v ktorom uvedii rozdelenie svojich tloh a spolupricu, pokial ide o prijaté
staznosti.

7.V pripade zaregistrovanej staznosti tykajicej sa ¢lena timov z hostitel'ského ¢lenského $titu alebo z iného partici-
pujuceho ¢lenského $tdtu vrdtane vyslaného ¢lena timu alebo vyslaného ndrodného experta domovsky clensky stat
zabezpedi primerané nasledné opatrenia vratane disciplindrnych opatreni, postipenie na zalatie obcianskopravneho
alebo trestnopravneho konania a inych opatreni v stlade s vniitrostitnym pravom. Prislusny clensky $tit v stanovenej
lehote a nésledne, ak je to potrebné, v pravidelnych intervaloch podd tradnikovi pre zdkladné préva spravu pokial ide
o zistenia a ndsledné opatrenia prijatych v reakcii na staznost. Pokial prislusny clensky $tit nepodd Ziadnu spravu, agen-
tira sa vecou dalej zaoberd.

Ak prislusny c¢lensky stdt v stanovenej lehote nepredlozi spravu alebo poskytne len nejednoznacni odpoved, pracovnik
pre zdkladné prava o tom informuje vykonného riaditela a riadiacu radu.

8. Ak sa zisti, Ze ¢len timu porusil zdkladné prava ¢i zdvizky v oblasti medzindrodnej ochrany, agentira poZziada
¢lensky 3$tdt, aby tohto ¢lena ihned vyliicil z ¢innosti agentiry alebo staleho zboru.
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9.  Pracovnik pre zdkladné prava zahrnie do svojej vyro¢nej spravy informdacie o mechanizme na podévanie staznosti,
ako sa uvddza v ¢ldnku 109 ods. 4, vratane konkrétnych odkazov na zistenia agenttry a clenskych $titov a ich ndsledné
opatrenia v reakcii na staznosti.

10. Pracovnik pre zdkladné prava v stlade s odsekmi 1 aZ 9 a po porade s konzultaénym férom vypracuje Standar-
dizovany formuldr staznosti s uvedenim podrobnych a konkrétnych informaécii tykajicich sa tidajného porusenia zéklad-
nych prav. Pracovnik pre zdkladné prdva v pripade potreby vypracuje aj vietky dalSie podrobné pravidld. Pracovnik pre
zdkladné prava predlozi formuldr a takéto dalSie podrobné pravidld vykonnému riaditelovi a riadiacej rade.

Agentiira zabezpedi, aby boli informdcie 0 mozZnosti a postupe poddvania staznosti lahko dostupné, a to aj pre zrani-
telné osoby. Standardizovany formuldr sfaznosti sa spristupni sa webovom sidle agenttry a v papierovej forme pri viet-
kych ¢innostiach agentury v jazykoch, ktorym Statni prislusnici tretich krajin rozumej alebo o ktorych sa mozno
opodstatnene domnievat, Ze im rozumejd. Standardizovany formuldr staznosti musi byt lahko dostupny, a to aj na
mobilnych zariadeniach. Agentira zabezpedi, aby sa stazovatelom poskytli daldie usmernenia a pomoc, pokial ide
o postup podavania staznosti. Pracovnik pre zdkladné prava postdi staznosti aj v pripade, ak neboli podané na Standar-
dizovanom formuldri staznosti.

11. So vietkymi osobnymi tdajmi uvedenymi v staznosti nakladd agentdra vrtane pracovnika pre zdkladné préva
v stlade s nariadenim (EU) 2018/1725 a ¢lenské stity v silade s nariadenim (EU) 2016/679 a smernicou (EU)
2016/680 a v sulade s uvedenymi predpismi tieto ddaje aj spracivaja.

Podanie staznosti stazovatelom sa povazuje za stihlas stazovatela so spracovanim jeho osobnych tdajov agentirou
a pracovnikom pre zdkladné prava v zmysle ¢ldnku 5 ods. 1 pism. d) nariadenia (EU) 2018/1725.

S cielom chrénit zaujmy stazovatelov staznosti doverne vybavuje pracovnik pre zdkladné prava v stlade s vnitro3tat-
nym pravom a pravom Unie, pokial sa stazovatel vyslovne nevzdd svojho prava na zachovanie dovernosti. Ak sa
stazovatel vzdd svojho prdva na zachovanie dovernosti, rozumie sa tym, Ze sthlasi s tym, aby pracovnik pre zdkladné
prava alebo agentlra v stvislosti s predmetom staznosti v pripade potreby zverejnila jeho totoznost prislusnym
organom alebo subjektom.

Cldnok 112
Medziparlamentnd spoluprica

1. S cielom zamerat sa na osobitny charakter eurépskej pohrani¢nej a pobreznej straze, v tom zmysle, ze sa skladd
z vnutrostatnych orgdnov a agentury, a zabezpecit G¢innt kontrolu funkcif agentiry Eurépskym parlamentom a prislus-
nych Vnﬁtroﬁtétnych orgdnov ndrodnymi parlamentmi, ako sa stanovuje v zmluvach a vnitrostitnom préave ¢lenskych
§titov, mozu Eurdpsky parlament a ndrodné parlamenty spolupracovat v rdmci ¢ldnku 9 Protokolu ¢. 1 o dlohe
narodnych parlamentov v Eurépskej tnii, ktory je pripojeny k Zmluve o EU a ZFEU.

2. Vykonny riaditel a predseda riadiacej rady sa na pozvanie Eurpskeho parlamentu a ndrodnych parlamentov
zCastiuji v zmysle 1 na ich schédzach.

3. Agentdra zasiela svoju vyro¢nd spravu o ¢innosti ndrodnym parlamentom.

Cldnok 113
Jazykovy reZim

1. Na agentiru sa vztahuje nariadenie ¢. 1 (*9).

2. Bez toho, aby boli dotknuté rozhodnutia prijaté na zdklade clinku 342 ZFEU, sa vyrocnd spriva o ¢innosti
a pracovny program vyhotovia vo vietkych tiradnych jazykoch Unie.

(*%) Nariadenie Rady ¢ 1 z 15. aprila 1958 o pouzivani jazykov v Eurépskom hospoddrskom spolocenstve (U. v. ES 17, 6.10.1958,
5. 385).
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3. Prekladatelské sluzby potrebné na chod agentiry zabezpecuje Prekladatel'ské stredisko pre orgdny Eurdpskej tnie.

Cldnok 114
Transparentnost a komunikdcia

1. V suvislosti so spracovanim Ziadosti o pristup k dokumentom, ktoré agentiira drzi, sa na agenttiru vztahuje naria-
denie (ES) ¢. 1049/2001.

2. Agentira z vlastného podnetu poskytuje informacie o zdlezitostiach spadajicich do jej dloh. Zverejni prislusné
informdcie vratane vyrocnej spravy o ¢innosti, ro¢ného pracovného programu, kédexu spravania, strategickych analyz
rizik a komplexnych informdcii o predchddzajiicich a stcasnych spolo¢nych operacidch, rychlych pohrani¢nych
zéasahoch, pilotnych projektoch, projektoch technickej pomoci s tretimi krajinami, podpornych timoch pre riadenie mig-
rdcie, ndvratovych operdcidch alebo ndvratovych intervencidch, a to aj v tretich krajinich, a doh6d o pracovnych
podmienkach a bez toho, aby bol dotknuty ¢ldnok 92, predovSetkym zabezpeci, aby verejnost a kazda zainteresovand
strana rychlo dostali objektivne, podrobné, komplexné, spolahlivé a Tahko zrozumitelné informdcie o jej ¢innosti. Urobi
tak bez toho, aby boli prezradené operacné informécie, zverejnenim ktorych by sa ohrozilo dosiahnutie ciela operdcii.

3. Riadiaca rada ustanovi praktické opatrenia na uplatiiovanie odsekov 1 a 2.

4. Kazdd fyzickd alebo prdvnickd osoba je oprdvnend obritit sa pisomnou formou na agenttru v ktoromkolvek
z tradnych jazykov Unie. Zaroven md pravo dostat odpoved v tom istom jazyku.

5. Proti rozhodnutiam prijatym agenttrou podla clanku 8 nariadenia (ES) ¢. 1049/2001 je mozné podat staznost
eurépskemu ombudsmanovi podla podmienok stanovenych v ¢lénku 228 ZFEU alebo zalobu na Stidnom dvore podla
podmienok stanovenych v ¢lanku 263 ZFEU.

ODDIEL 4
Finaniné poZiadavky
Cldnok 115
Rozpocet

1. Bez toho, aby boli dotknuté ostatné druhy prijmov, prijmy agentiry tvoria:
a) prispevok od Unie zahrnuty do vieobecného rozpoctu Eurépskej tnie (oddiel Komisia);

b) prispevky krajin pridruzenych k vykondvaniu, uplatiiovaniu a vyvoju schengenského acquis, ako sa stanovuje v pris-
lusnych dojednaniach, ktoré urcujii ich finan¢ny prispevok;

¢) finanéné prostriedky Unie prostrednictvom dohod o prispevkoch alebo ad hoc grantov v stlade s rozpoctovymi pra-
vidlami agentiiry uvedenymi v clanku 120 a ustanoveniami prisluinych nastrojov na podporu politik Unie;

d) poplatky za poskytované sluzby;
e) akékolvek dobrovolné prispevky od ¢lenskych $tatov.
2. Vydavky agentiry zahffiaju jej vydavky na administrativu, infrastruktiru, prevadzku a zamestnancov.

3. Vykonny riaditel vypracuje ndvrh vykazu odhadov prijmov a vydavkov agentiry na nasledujici rozpoctovy rok
vritane pldnu pracovnych miest a predlozi ho riadiacej rade.

4. Prijmy a vydavky musia byt v rovnovihe.

5. Riadiaca rada na zdklade ndvrhu vykazu odhadov, ktory zostavi vykonny riaditel, prijme predbezny ndvrh odhadu
prijmov a vydavkov agentdry vritane predbezného planu pracovnych miest. Riadiaca rada ich kazdoro¢ne do 31. janu-
dra zasle Eur6pskemu parlamentu, Rade a Komisii ako sti¢ast ndvrhu jednotného programového dokumentu.
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6.  Riadiaca rada zasle kazdoro¢ne do 31. marca Komisii kone¢ny navrh odhadu prijmov a vydavkov agentiry vratane
ndvrhu planu pracovnych miest spolu s predbeznym pracovnym programom.

7. Komisia zasle tento odhad rozpoctovému orgdnu spolu s ndvrhom vieobecného rozpoctu Eurépskej tnie.

8.  Na zdklade odhadu Komisia zahrnie odhady, ktoré povazuje za nevyhnutné pre plin pracovnych miest, a sumu
prispevku, ktory sa md uhradit zo vSeobecného rozpoctu, do ndvrhu vseobecného rozpoctu Eurdpskej tnie, ktory
predlozi rozpoctovému orgénu v stlade s ¢lankami 313 a 314 ZFEU.

9. Rozpoctovy orgdn schvaluje rozpoctové prostriedky na prispevok pre agentiiru.
10. Rozpoctovy organ prijima plan pracovnych miest agentdry.

11. Riadiaca rada prijima rozpocet agentiry. Po kone¢nom prijati vieobecného rozpoctu Eurdpskej tnie sa rozpocet
agenttiry stdva kone¢nym. V pripade potreby sa zodpovedajicim spésobom upravi.

12. Kazdd Gprava rozpoctu vratane planu pracovnych miest podlieha rovnakému postupu.

13. 'V pripade kazdého stavebného projektu, ktory by mohol mat znacny vplyv na rozpocet agenttry, sa uplatiiuji
ustanovenia delegovaného nariadenia Komisie (EU) 2019/715 (¥).

14. Na tcely financovania nasadzovania rychlych pohrani¢nych zdsahov a ndvratovych intervencii zahffia rozpocet
agentdry prijaty riadiacou radou finan¢nii operacnu rezervu vo vyske aspon 2 % prostriedkov vyclenenych spolo¢ne na
spoloné opericie na vonkajsich hraniciach a operacné ¢innosti v oblasti ndvratu. Vykonny riaditel moze na konci kaz-
dého mesiaca rozhodnit o prerozdeleni sumy zodpovedajiicej jednej dvandstine rozpoctovych prostriedkov rezervy na
iné operacné Cinnosti agentury. V takom pripade vykonny riaditel informuje riadiacu radu.

15. Rozpoctové zdvizky, ktoré sa vztahuji na akcie trvajice viac ako jeden rozpoctovy rok, sa moézu rozdelit na ro¢né
Ciastkové platby pocas viacerych rokov.

Cldnok 116
Plnenie a kontrola rozpoctu

1. Vykonny riaditel plni rozpocet agentiry.

2. Do 1. marca rozpoctového roka N + 1 actovnik agentiry ozndmi predbeznil i¢tovnd zdvierku za rozpoctovy rok
N tctovnikovi Komisie a Dvoru auditorov. Uétovnik Komisie skonsoliduje predbezné ictovné zdvierky institticii a decen-
tralizovanych orgdnov v stlade s ¢linkom 245 nariadenia (EU, Euratom) 2018/1046.

3. Agentura zasle spravu o rozpo¢tovom a finanénom hospoddreni za rok N Eurdpskemu parlamentu, Rade a Dvoru
auditorov do 31. marca roku N + 1.

4. Uttovnik Komisie zasle predbeznt wétovnd zdvierku agentiry za rok N konsolidovanii s détovnou zévierkou
Komisie Dvoru auditorov do 31. marca roka N + 1.

5. Po doruceni pripomienok Dvora auditorov k predbeznej uctovne; zdvierke agentury za rok N podla ¢lanku 246
nariadenia (EU, Euratom) 2018/1046 vykonny riaditel vypracuje koneénti Gctovna zavierku agentiiry na svoju vlastnd
zodpovednost a zasle ju riadiacej rade na vyjadrenie stanoviska.

6.  Riadiaca rada vyjadri stanovisko ku konecnej tictovnej zévierke agentiry za rok N.

(*) Delegované nariadenie Komisie (EU) 2019/715 z 18. decembra 2018 o rdmcovom nariadeni o rozpoctovych pravidlich pre subjekty
zriadené podla ZFEU a Zmluvy o Euratome a uvedené v ¢linku 70 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom)
2018/1046 (U v.EUL 122, 10.5.2019, s. 1).
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7. Vykonny riaditel' zasle kone¢nd Gctovnt zdvierku spolu so stanoviskom riadiacej rady do 1. jila roka N +1
Eurépskemu parlamentu, Rade, Komisii a Dvoru auditorov.

8.  Kone¢nd Gctovna zdvierka za rok N sa uverejni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie do 15. novembra roka N + 1.

9.  Vykonny riaditel posle Dvoru auditorov odpoved na jeho pripomienky do 30. septembra roka N +1. Tdto
odpoved zasle aj riadiacej rade.

10. Vykonny riaditel predlozi Eurépskemu parlamentu na jeho Ziadost vietky informdacie potrebné na plynulé
uplatiiovanie postupu udelenia absolutéria za rok N v stlade s ¢ldnkom 261 ods. 3 nariadenia (EU, Euratom)
2018/1046.

11. Na odportcanie Rady, ktord sa uzndsa kvalifikovanou vicsinou, Eurdpsky parlament udeli pred 15. mdjom roku N
+ 2 absolutérium vykonnému riaditelovi v stvislosti s plnenim rozpoctu za rok N.

Cldnok 117
Boj proti podvodom

1.V ziujme boja proti podvodom, korupcii a dalsim nezdkonnym cinnostiam sa ustanovenia nariadenia (EU,
Euratom) ¢. 883/2013 uplatiiujii bez obmedzenia. Agenttira pristiipi k medziinstituciondlnej dohode z 25. mdja 1999
o vnidtornom vySetrovani vykondvanom Eurépskym tradom pre boj proti podvodom (OLAF) a bezodkladne prijme
vhodné ustanovenia uplatnite[né na vetkych zamestnancov agentiry s pouzitim vzoru uvedeného v prilohe k uvedenej
dohode.

2. Dvor auditorov je oprévneny vykondvat audit na zdklade dokumentov a in3pekcii na mieste u vSetkych prijemcov
grantov, dodavatelov a subdodévatelov, ktorym agenttra poskytla financné prostriedky Unie.

3. OLAF moze v stilade s ustanoveniami a postupmi stanovenymi v nariadeni (EU, Euratom) ¢. 8832013 a nariaden{
Rady (Euratom, ES) ¢. 2185/96 (*) vykondvat administrativne vySetrovania vratane kontrol a indpekcii na mieste, na
Ucely zistenia toho, ¢i v suvislosti s dohodou o grante alebo rozhodnutim o udeleni grantu alebo zmluvou financovanou
agenttrou nedoslo k podvodu, korupcii alebo akémukolvek inému protiprédvnemu konaniu poskodzujicemu financné
zdujmy Unie.

4. Eurbpska prokuratura moze v stlade s nariadenim (EU) 2017/1939 vysetrovat a stthat podvody a iné protiprédvne
konania poskodzujtice finanéné zdujmy Unie, ako sa stanovuje v smernici (EU) 2017/1371.

5. Bez toho, aby boli dotknuté odseky 1 az 4, dohody o pracovnych podmienkach s tretimi krajinami a s medzi-
ndrodnymi organizdciami, dohody o grante, rozhodnutia o udeleni grantu a zmluvy agentiry obsahuji ustanovenia,
ktorymi sa Dvoru auditorov, tiradu OLAF a Eurdpskej prokuratire vyslovne udeluje pravomoc vykonédvat takéto audity
a vySetrovania v stlade s ich prislu§nymi pravomocami.

Cldnok 118
Predchddzanie konfliktom zdujmov

Agenttra prijme vnutorné predpisy, ktoré budii od ¢lenov jej orgdnov a od jej zamestnancov vyzadovat, aby sa pocas
zamestnania alebo funkéného obdobia vyhli akejkolvek situdcii, v ktorej by mohlo dojst ku konfliktu zdujmov, a aby
takéto situdcie nahlasili.

Agentira zabezpedi transparentnost lobovania prostrednictvom registra transparentnosti a zverejiovanim vietkych
svojich schodzi so zainteresovanymi tretimi stranami. Register transparentnosti zahffia vietky schodze a kontakty medzi
zainteresovanymi tretimi stranami a vykonnym riaditelom, zdstupcami vykonného riaditela a vedicimi oddeleni vo
veciach tykajiicich sa obstardvania a verejnych sitazi na sluzby, zariadenia alebo externe zaddvané projekty a stidie.
Agentira vedie zdznamy o vietkych stretnutiach svojich zamestnancov so zainteresovanymi tretimi stranami vo veciach
tykajuicich sa obstardvania a verejnych satazi na sluzby, zariadenia alebo externe zaddvané projekty a Stadie.

(**) Nariadenie Rady (Euratom, ES) ¢. 2185/96 z 11. novembra 1996 o kontrolich a 1nspekc1ach na mieste, vykondvanych Komisiou
s ciefom ochrany finanénych zdujmov Eurépskych spolocenstiev pred spreneverou a inymi podvodmi (U. v. ES L 292, 15.11.1996,
s. 2).
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Cldnok 119
Administrativne vySetrovania

Cinnosti agentiiry podliehajti vySetrovaniam eurépskeho ombudsmana v stlade s ¢lankom 228 ZFEU.

Cldnok 120
Finan¢né ustanovenie

Rozpoctové pravidld uplatnitelné na agentdru prijme riadiaca rada po porade s Komisiou. Nesmii sa odchylovat od
delegovaného nariadenia (EU) ¢. 1271/2013, pokial nie je takito odchylka priamo potrebnd na prevadzku agentiry
a pokial s fiou Komisia vopred nestihlasila. Riadiaca rada prijme v tomto rdmci osobitné rozpoctové pravidld pre
Cinnosti agentry tykajice sa spoluprice s tretimi krajinami v oblasti ndvratu.

Cldnok 121
Hodnotenie

1. Bez toho, aby bol dotknuty ¢linok 59, Komisia vykond hodnotenie tohto nariadenia do 5. decembra 2023
a potom kazdé $tyri roky. V uvedenom hodnoteni posudzuje predovsetkym:

a) vysledky, ktoré agenttira dosiahla so zretelom na svoje ciele, mandét, zdroje a Glohy;

b) vplyv, G¢innost a efektivnost ¢innosti agentiry a jej pracovnych postupov, pokial ide o jej ciele, mandat a tlohy;
¢) medziagentdirnu spolupricu na eurdpskej Grovni vritane eurdpskej spoluprace v oblasti funkcii pobreznej straze;
d) pripadnd potrebu zmenit mandat agentdry;

e) finan¢ny vplyv kazdej takejto zmeny;

f) fungovanie stileho zboru a od druhého hodnotenia hodnotenie celkového poctu ¢lenov a zlozenia;

g) troven odbornej pripravy, odbornych znalosti a profesionality zamestnancov stileho zboru.

Stcastou hodnotenia je osobitnd analjza dodrziavania charty a inych prislusnych pravnych predpisov Unie pri
uplatiiovani tohto nariadenia.

2.V hodnoteni sa hodnoti aj atraktivnost agentiiry ako zamestnavatela pri prijimani stalych zamestnancov s cieflom
zabezpe(it kvalitu kandiddtov a geografickd rovnovahu.

3. Komisia sa pri hodnoteni usiluje ziskat informdcie od prislusnych zainteresovanych strdn vratane konzulta¢ného
fora a agenttry FRA.

4. Komisia zasiela hodnotiace spravy spolu so svojimi zavermi tykajlicimi sa sprav Eurépskemu parlamentu, Rade
a riadiacej rade. Riadiaca rada moéze vydat odporticania uréené Komisii tykajice sa zmien tohto nariadenia. Hodnotiace
spravy a zavery tykajlice sa spravy sa zverejnia. Clenské $tity a agenttira poskytnd Komisii informéacie potrebné na
vypracovanie hodnotiacich sprav. Podla potreby sa k hodnotiacim spravam pripoja legislativne navrhy.

5. Agentara predlozi Eurépskemu parlamentu a Rade spravu o fungovani systému EUROSUR do 1. decembra 2021
a potom kazdé dva roky.
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Clenské staty poskytnd agentire informdcie potrebné na vypracovanie uvedenych sprav.

6.V ramci hodnotenia uvedeného v odseku 1 Komisia poskytne celkové hodnotenie systému EUROSUR, ku ktorému
pripoji pripadné vhodné névrhy na zlep$enie jeho fungovania.

Clenské $tity a agenttira poskytni Komisii informacie potrebné na vypracovanie celkového hodnotenia uvedeného
v prvom pododseku.

Komisia sa pri celkovom hodnoteni uvedenom v prvom pododseku usiluje ziskat informdcie od prislusnych zainte-
resovanych strdn vratane konzulta¢ného féra a agentiiry FRA.

KAPITOLA V
ZAVERECNE USTANOVENIA
Cldnok 122

Postup vyboru
1. Komisii poméha vybor (dalej len ,Vybor eur6pskej pohranicnej a pobreznej strize). Uvedeny vybor je vyborom
v zmysle nariadenia (EU) ¢. 182/2011.

2. Ak sa odkazuje na tento odsek, uplatiiuje sa ¢linok 5 nariadenia (EU) & 182/2011.

Cldnok 123
ZruSovacie a prechodné ustanovenia

1. Nariadenie (EU) ¢. 1052/2013 sa zruiuje s vynimkou clinku 9 ods. 3, ods. 5, 7 az 10 a ¢lanku 10 ods. 5 a 7,
ktoré sa zruuju s ticinnostou odo diia nadobudnutia G¢innosti vykondvacieho aktu uvedeného v ¢ldnku 24 ods. 3 tohto
narjadenia.

2. Nariadenie (EU) 2016/1624 sa zruSuje s vynimkou &lankov 20, 30 a 31, ktoré sa zrusuji s Gcinnostou od
1. janudra 2021.

3. Nasadenia podla ¢linkov 54 a7 58 prebiehajii od 1. janudra 2021.

4. Riadiaca prijme pre nasadenia v roku 2021 rozhodnutia uvedené v clianku 54 ods. 4 a ¢ldnku 64 ods. 6 do
31. marca 2020.

5. Na tcely podpory rozvoja Iudskych zdrojov s cielom zabezpecit prispevky clenskych Stdtov pre stily zbor majt
Clenské staty ndrok na financovanie v roku 2020 v siilade s ¢lainkom 61 ods. 1 pism. a). Ciselné tidaje uvedené v prilohe
Il na rok 2022 sa pouziju ako referen¢né tdaje pre financovanie v roku 2020.

6. S cielom ucinne sa podielat pozadovanymi kapacitami stdlych zamestnancov na prvych nasadeniach stileho
zboru a na zriadeni centrédlnej jednotky ETIAS, agenttira zacne od 4. decembra 2019 a v siilade s rozpoctovymi pravid-
lami potrebné pripravy vritane naboru a odbornej pripravy.

7. Do 5. decembra 2021 mozu ¢lenské $tity dobrovolne podévat informdcie systému EUROSUR tykajiice sa hranic-
nych kontrol a dozoru nad vzdu$nymi hranicami.

8.  Odkazy na zrusené akty sa povazuji za odkazy na toto nariadenie a zneji v stilade s tabulkou zhody uvedenou
v prilohe VI k tomuto nariadeniu.

Cldnok 124
Nadobudnutie G&innosti a uplatiiovanie

1.  Toto nariadenie nadobtda ti¢innost dvadsiatym diiom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

2. Clanok 79 sa uplatiuje odo dna G¢inného prevodu systému uvedeného v uvedenom ¢lanku.
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3. Pokial ide o spolupricu so Spojenym kralovstvom, ¢lanok 12 ods. 3, ¢linok 70 a ¢ldnok 100 ods. 5 sa uplatiuji
do dita, ku ktorému sa podla ¢lanku 50 ods. 3 Zmluvy o EU prestant na Spojené kralovstvo vztahovat zmluvy alebo
za predpokladu, ze dohoda o vystipeni uzatvorend so Spojenym krdlovstvom v stilade s clinkom 50 ods. 2 Zmluvy
o EU nadobudla do uvedeného ddtumu platnost, do konca prechodného obdobia stanoveného v uvedenej dohode

o vystapeni.

Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné v ¢lenskych statoch
v stilade so zmluvami.

V Bruseli 13. novembra 2019

Za Eurépsky parlament Za Radu
predseda predsednicka

D. M. SASSOLI T. TUPPURAINEN
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PRILOHA I
Kapacita stdleho zboru v jednotlivych rokoch a podla kategorie v silade s €linkom 54
- Kategoria 2 Kategoria 3 Kategoria 4 .
Kategéria/Rok tf ategorlta L . operacni pracovnici na | operacni pracovnici na rezervy rychleho Spolu Ere staly
stall zamestnanct dlhodobé vysielanie | krdtkodobé nasadenie zdsahu zbor

2021 1000 400 3600 1500 6 500
2022 1000 500 3500 1500 6 500
2023 1500 500 4000 1500 7 500
2024 1500 750 4250 1500 8000
2025 2000 1000 5000 0 8000
2026 2500 1250 5250 0 9000
2027 3000 1500 5500 0 10 000

a neskor
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PRILOHA II

Roé&né prispevky, ktoré poskytnii ¢lenské Stity stilemu zboru prostrednictvom dlhodobého
vyslania pracovnikov v silade s ¢linkom 56

Krajinarok 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 a neskor
Belgicko 8 10 10 15 20 25 30
Bulharsko 11 13 13 20 27 33 40
Ceska republika 5 7 7 10 13 17 20
Dénsko 8 10 10 15 19 24 29
Nemecko 61 73 73 110 152 187 225
Esténsko 5 6 6 9 12 15 18
Grécko 13 17 17 25 33 42 50
§panielsk0 30 37 37 56 74 93 111
Francizsko 46 56 56 83 114 141 170
Chorviétsko 17 22 22 33 43 54 65
Taliansko 33 42 42 63 83 104 125
Cyprus 2 3 3 4 5 7 8
Lotyssko 8 10 10 15 20 25 30
Litva 10 13 13 20 26 33 39
Luxembursko 2 3 3 4 5 7 8
Madarsko 17 22 22 33 43 54 65
Malta 2 2 2 3 4 5 6
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Krajina/rok 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 a neskor
Holandsko 13 17 17 25 33 42 50
Rakiisko 9 11 11 17 23 28 34
Pol'sko 27 33 33 50 67 83 100
Portugalsko 8 10 10 15 20 25 30
Rumunsko 20 25 25 38 50 63 75
Slovinsko 9 12 12 18 23 29 35
Slovensko 9 12 12 18 23 29 35
Finsko 8 10 10 15 20 25 30
Svédsko 9 11 11 17 23 28 34
Svajciarsko 4 5 5 8 11 13 16
Island 1 1 1 1 1 2 2
Lichtenstajnsko (*) 0 0 0 0 0 0 0
Norsko 5 7 7 10 13 17 20
SPOLU 400 500 500 750 1000 1250 1500

(*) Lichtenstajnsko poskytne prispevok prostrednictvom proporciondlnej finan¢nej podpory.
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PRILOHA III

Roé&né prispevky, ktoré poskytni lenské Stity stilemu zboru na kritkodobé nasadenia
pracovnikov v sidlade s ¢linkom 57

Krajina/rok 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 a neskor
Belgicko 72 70 80 85 100 105 110
Bulharsko 96 93 107 113 133 140 147
Ceska republika 48 47 53 57 67 70 73
Dansko 70 68 77 82 97 102 106
Nemecko 540 523 602 637 748 785 827
Estonsko 43 42 48 51 60 63 66
Grécko 120 117 133 142 167 175 183
§panielsk0 266 259 296 315 370 389 407
Franctizsko 408 396 454 481 566 593 624
Chorviétsko 156 152 173 184 217 228 238
Taliansko 300 292 333 354 417 438 458
Cyprus 19 19 21 23 27 28 29
Lotyssko 72 70 80 85 100 105 110
Litva 94 91 104 111 130 137 143
Luxembursko 19 19 21 23 27 28 29
Madarsko 156 152 173 184 217 228 238
Malta 14 14 16 17 20 21 22
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Krajina/rok 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 a neskor
Holandsko 120 117 133 142 167 175 183
Rakiisko 82 79 91 96 113 119 125
Pol'sko 240 233 267 283 333 350 367
Portugalsko 72 0 80 85 100 105 110
Rumunsko 180 175 200 213 250 263 275
Slovinsko 84 82 93 99 117 123 128
Slovensko 84 82 93 99 117 123 128
Finsko 72 70 80 85 100 105 110
Svédsko 82 79 91 96 113 119 125
Svajciarsko 38 37 43 45 53 56 59
Island 5 5 5 6 7 7 7
Lichtenstajnsko (*) 0 0 0 0 0 0 0
Nérsko 48 47 53 57 67 70 73
SPOLU 3 600 3500 4000 4250 5000 5250 5500

(*) Lichtenstajnsko poskytne prispevok prostrednictvom proporciondlnej finan¢nej podpory.
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PRILOHA IV

Prispevky, ktoré poskytnii clenské $tity stilemu zboru prostrednictvom rezervy rychleho zisahu
v siilade s ¢lankom 58

Krajina Cislo
Belgicko 30
Bulharsko 40
Ceskd republika 20
Dénsko 29
Nemecko 225
Estonsko 18
Grécko 50
Spanielsko 111
Francizsko 170
Chorvitsko 65
Taliansko 125
Cyprus 8
Lotyssko 30
Litva 39
Luxembursko 8
Madarsko 65
Malta 6
Holandsko 50
Rakusko 34
Pol'sko 100
Portugalsko 30
Rumunsko 75
Slovinsko 35
Slovensko 35
Finsko 30
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Krajina Cislo
Svédsko 34
Svajéiarsko 16
Island 2
Lichtenstajnsko (*) 0
Nérsko 20
SPOLU 1500

(*) Lichtenstajnsko poskytne prispevok prostrednictvom proporciondlnej finan¢nej podpory.
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PRILOHA V

Pravidld upravujice pouZitie sily vritane odbornej pripravy a poskytovania sluzobnych zbrani
a nesmrtiaceho vybavenia, ich kontroly a pouzivania, ktoré sa vztahuji na stilych zamestnancov
nasadenych ako ¢lenovia timov

1. VSeobecné zisady upravujiice pouZitie sily a zbrani

Na tcely tohto nariadenia pojem ,poutzitie sily* znamend vyuZitie fyzickych prostriedkov stilymi zamestnancami
nasadenymi ako ¢lenovia timov na Gcely vykondvania ich dloh alebo na zabezpelenie sebaobrany, ktoré zahiiia
pouzitie rik a tela a pouzitie akychkolvek ndstrojov, zbrani, vratane strelnych zbrani, alebo vybavenia.

Zbrane, strelivo a vybavenie sa nosia a pouzivaji len pocas operdcii. Nosenie alebo pouZivanie zbrani, streliva
a vybavenia mimo Casu sluzby je zakdzané.

V stilade s ¢ldnkom 82 ods. 8 sa pouzitie sily a zbrani stilymi zamestnancami nasadenymi ako stéli ¢lenovia timov
vykondva v stlade s vnitrostatnym pravom hostitelského ¢lenského $titu, v pritomnosti prislusnikov pohrani¢nej
straze hostitelského ¢lenského statu.

Bez toho, aby bolo dotknuté povolenie hostitelského ¢lenského 3tdtu a uplatnitelnost jeho vnitrostitneho prava na
pouzitie sily pocas operacii, pouzitie sily a zbrani stdlymi zamestnancami nasadenymi ako ¢lenovia timov musi byt
v stlade so zdsadami nevyhnutnosti, proporcionality a opatrnosti (dalej len ,zdkladné zdsady*), ako sa uvadza dalej.

V operatnom pline, ktory dohodne vykonny riaditel s hostitelskym ¢lenskym $tdtom, sa vymedzia podmienky
nosenia a pouzivania zbrani pocas operdcii v stlade s vnitro§titnym pravom alebo prevadzkovymi postupmi.

Zdsada nevyhnutnosti

Pouzitie sily, ¢i uz prostrednictvom priameho fyzického kontaktu, alebo pouzitim zbrani alebo vybavenia, musi byt
vynimocné a vyuzZije sa iba vtedy, ked je to bezpodmienecne potrebné na zabezpecenie plnenia povinnosti agentiry
alebo na sebaobranu. Sila sa pouzije len v krajnom pripade po tom, ako sa vynaloZzi vSetko primerané dsilie na
vyrieSenie situdcie vyuzitim nendsilnych prostriedkov vritane prostriedkov ako presvied¢anie, vyjednavanie alebo
medidcia. Pouzitie sily alebo donucovacich prostriedkov nesmie byt nikdy svojvolné ani hrubé.

Zdsada proporcionality

Vzdy, ked sa nedd vyhnit zdkonnému pouzitiu sily alebo strelnych zbrani, stdli zamestnanci nasadeni ako ¢lenovia
timov musia konat imerne k zdvaznosti situdcia a k oprdvnenému cielu, ktory sa md dosiahnut. Pocas opera¢nych
¢innosti sa zdsadou proporcionality riadi povaha pouzitej sily (napriklad potreba pouzit zbrani), ako aj rozsah jej
pouzitia. Stali zamestnanci nasadeni ako ¢lenova timov nesmil pouzit viac sily, ako je absolttne nevyhnutné na
dosiahnutie legitimneho ciela presadzovania prava. Ak sa pouzije strelnd zbran, stdli zamestnanci nasadeni ako
¢lenovia timov zabezpecia, aby takéto pouzitie sposobilo ¢o najmensie poranenie a v najvicSej moZnej miere sa
minimalizovali poranenia a $kody. Ak opatrenia vedd k neprijatelnému vysledku, stily zamestnanci nasadeni ako
¢lenovia timov moézZu od opatrenia upustit. V zmysle zdsady proporcionality sa od agentiry vyzaduje, aby svojim
stdlym zamestnancom nasadenym ako ¢lenovia timov poskytovala vybavenie a prostriedky sebaobrany potrebné na
to, aby bolo mozné aplikovat vhodnu droven sily.

Povinnost zachovdvat opatrnost

Operaéné Cinnosti vykondvané stdlymi zamestnancami nasadenymi ako ¢lenovia timov musia v plnej miere
re$pektovat ludsky Zivot a ludskii dostojnost a usilovat sa o ich zachovanie. Musia sa vykonat vSetky potrebné
kroky, ktoré mézu minimalizovat riziko poranenia a $kody pocas opericii. Tato povinnost zahifia vSeobecnt
povinnost stélych zamestnancov nasadenych ako ¢lenovia timov dévat jasné vystrahy o ich zdmere pouzit silu
okrem pripadov, ked by takdto vystraha neprimeranym sposobom vystavila ¢lenov timov riziku alebo vytvorila situ-
aciu, v ktorej by riziko smrti alebo vdzneho poranenia hrozilo inym osobdm, pripadne by bola za konkrétnych
okolnosti zjavne nevhodnd alebo nedéinnd.
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2. Specifické pravidld pre najbeinejsie pouzivané donucovacie prostriedky (vybavenie stilych zamestnancov
nasadenych ako ¢lenovia timov)

V stlade so zdkladnymi zdsadami je pouzitie sily pripustné len v rozsahu, v ktorom je poutzitie sily potrebné na
dosiahnutie okamzitého ciela presadzovania préva a az vtedy, ked:

— pokusy vyrieSit potencidlne nasilnd konfrontdciu presvied¢anim, vyjedndvanim a medidciou boli vycerpané
a neuspesné,

— bola dand vystraha o zdmere pouZit silu.

V pripade, ked je potrebné eskalovat tiroven intervencie (napriklad pouzitie zbrane alebo iného druhu zbrane), musi
sa dat aj jasnd vystraha pred takouto eskaldciou, pokial by takdto vystraha neprimeranym spdsobom nevystavila
¢lenov timov riziku ani nevytvorila riziko smrti alebo vdzneho poranenia inych osob, pripadne by nebola za
konkrétnych okolnosti zjavne nevhodnd alebo nedcinnd.

Strelné zbrane
Stdli zamestnanci nasadeni ako ¢lenovia timov nesma pouzivat strelné zbrane proti osobdm s vynimkou nasleduji-

cich pripadov a len vtedy, ked st menej extrémne prostriedky nedostato¢né na dosiahnutie potrebnych cielov:

— pouzitie strelnych zbrani stdlymi zamestnancami nasadenymi ako ¢lenovia timov je krajnym pripadom
v extrémnej nidzi predovSetkym vtedy, ked existuje akékolvek riziko ohrozenia nezdcastnenych pritomnych
0sob,

— poutzitie strelnych zbrani stlymi zamestnancami nasadenymi ako ¢lenovia timov je nevyhnutné na sebaobranu
a ochranu inych os6b pred bezprostredne hroziacim nebezpecenstvom smrti alebo vazneho poranenia,

— pouzitie strelnych zbrani stdlymi zamestnancami nasadenymi ako ¢lenovia timov je nevyhnutné na predidenie
bezprostredne hroziacemu nebezpecenstvu smrti alebo vdzneho poranenia,

— pouzitie strelnych zbrani stdlymi zamestnancami nasadenymi ako ¢lenovia timov je nevyhnutné na odrazenie
prebiehajiceho dtoku alebo na odvrdtenie bliziaceho sa nebezpecného ttoku na zdsadne dolezité institdcie,
sluzby alebo zariadenia.

Pred pouzitim strelnych zbrani musia stdli zamestnanci nasadeni ako ¢lenovia timov dat jasnt vystrahu o svojom
zdmere pouzit takéto strelné zbrane. Vystrahy mozu mat podobu vyzvy alebo vystraznych vystrelov.

Nesmrtiace zbrane
Obusok

Schvilené obusky sa smi pouzivat ako prostriedok obrany pripadne ako zbrati v stlade s hlavnymi zdsadami takto:
— ked sa pouzitie mensej sily povazuje za zjavne nevhodné na dany dcel,
— na odvrdtenie prebiehajiiceho alebo bliziaceho sa ttoku na majetok.

Pred pouzitim obuskov musia stdli zamestnanci nasadeni ako ¢lenovia timov daf jasni vystrahu pred svojim
zdmerom pouzit obusky. Pri pouziti obuskov sa stli zamestnanci nasadeni ako ¢lenovia timov vzdy usiluji mini-
malizovat riziko poranenia a vyhnit sa kontaktu s hlavou.

Slzotvorné prostriedky (napriklad paprikovy sprej)

Schvélené slzotvorné prostriedky sa sma pouzivat ako prostriedok obrany pripadne ako zbran v stlade s hlavnymi
zdsadami takto:

— ked sa pouzitie mensej sily povazuje za zjavne nevhodné na dany dcel,

— na odvrdtenie prebiehajiiceho alebo bliZiaceho sa titoku.
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Iné vybavenie
Putd

Putd sa nasadzuji iba osobdm povazovanym za nebezpecné pre seba alebo pre inych, aby sa zarucilo ich bezpecné
zaistenie alebo preprava a zarucila bezpe¢nost stilych zamestnancov nasadenych ako ¢lenovia timov a ostatnych
¢lenov timov. Putd sa pouzivaju len najkratsi mozny Cas a iba vtedy, ked je to bezpodmiene¢ne potrebné.

3. Praktické pravidld pre pouzitie sily, sluzobnych zbrani, streliva a vybavenia pocas operacii
Vseobecné praktické pravidld pre pouZitie sily, zbrani a iného vybavenia pocas operdcii

V stlade s clinkom 82 ods. 8 stdli zamestnanci nasadeni ako ¢lenovia timov majii vykondvat svoje vykonné
pravomoci vritane pouzitia sily pod velenim a kontrolou hostitelského ¢lenského stitu a pouziji silu, vritane
pouzitia zbrani, streliva a vybavenia, len za pritomnosti prislusnikov pohrani¢nej strze hostitelského ¢lenského
§tdtu po povoleni prislusnych orgdnov hostitelského ¢lenského $tatu. Napriek tomu mozu prislusné orgdny hostitel-
ského ¢lenského $titu so sthlasom agentiry povolit jej stilym zamestnancom nasadenym ako ¢lenovia timov
pouzitie sily v nepritomnosti prislusnikov z hostitel'ského ¢lenského statu.

Hostitelsky clensky §tit moze zakdzat nosenie niektorych sluzobnych zbrani, streliva a vybavenia v stlade
s ¢lankom 82 ods. 8 druhym pododsekom.

Bez toho, aby tym bolo dotknuté povolenie hostitelského clenského §titu a uplatnitelnost jeho vnitrostitneho
prdva na pouzitie sily pocas operdcii, pouzitie sily a zbrani stdlymi zamestnancami vyslanymi ako ¢lenovia timov
musi:

a) byt v stlade so zdkladnymi zdsadami a so $pecifickymi pravidlami uvedenymi v Casti 2;

b) respektovat zédkladné prava zarucené v ramci medzinirodného prava a prava Unie, vritane predovsetkym charty,
Eurépskeho dohovoru o ochrane ludskych prav a zdkladnych hodnét, zdkladnych zdsad OSN pre poutzitie sily
a strelnych zbrani prislusnikmi orgdnov presadzovania prava a kddexu spravania OSN pre prislusnikov organov
presadzovania prava;

¢) byt v sulade s kddexom spravania agentury.

4. Kontrolny mechanizmus

Agentara poskytuje nasledujice zdruky tykajiice sa poutzitia sily, zbrani, streliva a vybavenia a vo svojej vyro¢nej
sprave uvadza ich prehlad.

Odbornd priprava

Odbornd priprava poskytnutd v silade s ¢lankom 62 ods. 2 zahffia teoretické a praktické aspekty stvisiace
s prevenciou a pouzitim sily. Teoretickd odbornd priprava zahffia psychologickd odbornii pripravu vritane odbornej
pripravy tykajiicej sa odolnosti a pripravy na pracu v situdcidch vystavenia vysokému tlaku, ako aj techniky na pred-
chédzanie poutzitiu sily, ako st vyjedndvanie a medidcia. Po teoretickej odbornej priprave nasleduje povinnd a prime-
rand teoretickd a praktickd odbornd priprava zamerand na pouZivanie sily, zbrani, streliva a vybavenia a na uplatni-
telné zdruky tykajice sa zdkladnych prav S cielom zarudit jednotné praktické vnimanie a pristup, praktickd
odbornd priprava sa kon¢i simuldciou, ktord je relevantnd pre ¢innosti, ktoré sa maji vykondvat pocas nasadenia,

a jej sticastou je praktickd simuldcia zahffiajiica uplatnenie zaruk v oblasti zdkladnych prav.

Agenttira poskytuje stalym zamestnancom nasadenym ako ¢lenovia timov kazdoro¢nt priebeznd odbornii pripravu
tykajicu sa pouZivania sily. Takdto odbornd priprava sa uskutonuje v stlade s odbornou pripravou stanovenou
v ¢lanku 62 ods. 2 Aby bolo povolené stilym zamestnancom nasadenym ako ¢lenovia timov nosit sluzobné zbrane
a pouzivat silu, musia tspesne absolvovat kazdoro¢nu priebeznii odbornd pripravu. Kazdoro¢nd priebeznd odbornd
priprava zahffia teoretické a praktické aspekty, ako je opisané v prvom odseku. Kazdoro¢nd priebeznd priprava trva
celkovo najmenej 24 hodin, pricom teoretickd odbornd priprava trvd najmenej 8 hodin a praktickd odbornd prip-
rava najmenej 16 hodin. Praktickd odbornd priprava musi byt rozdelend na najmenej 8 hodin uréenych na fyzicki
pripravu s vyuzitim technik na obmedzenie osobnej slobody a minimélne 8 hodin zameranych na pouZivanie strel-
nych zbrani.
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Uzivanie drog, liekov a konzumdcia alkoholu

Stali zamestnanci nasadeni ako ¢lenovia timov nesmu pocas sluzby konzumovat alkohol ani nesmi byt v tom Case
pod vplyvom alkoholu.

Stdli zamestnanci nasadeni ako ¢lenovia timov nesmd vlastnif ani uzivat drogy ani lieky, ak nie si predpisané zo
zdravotnych doévodov. Stdli zamestnanci nasadeni ako clenovia timov, ktori potrebuji lieky na zdravotné dcely,
bezodkladne informujii o tejto potrebe svojho priameho nadriadeného. Ich Glast na operaénych ¢innostiach moze
byt preskiimand so zretelom na mozné Gcinky a vedlajsie ticinky spojené s uzivanim danej latky.

Agenttira zriadi kontrolny mechanizmus s ciefom zabezpecit, aby jej stdli zamestnanci nasadeni ako ¢lenovia timov
nevykonavali svoje tllohy pod vplyvom drog, lickov alebo alkoholu. Uvedeny mechanizmus sa zakladd na pravidel-
nej lekdrskej kontrole stélych zamestnancov nasadenych ako ¢lenovia timov, s cielom zistit akékolvek mozné uziva-
nie drog, liekov alebo konzumadcie alkoholu. V3etky pozitivne vysledky testov sa bezodkladne ozndmia vykonnému
riaditelovi.

Poddvanie sprdv

Vsetky mimoriadne udalosti, pri ktorych doslo k pouzitiu sily, sa okamzite oznamuji prostrednictvom hierarchie
velenia koordina¢nej Struktire prislusnej pre kazdii operaciu, pracovnikovi pre zdkladné préva a vykonnému riadi-
telovi. Ozndmenie musi obsahovat vietky podrobnosti o okolnostiach, za ktorych k takémuto pouzitiu sily doslo.

Povinnost spolupracovat a informovat

Stali zamestnanci nasadeni ako c¢lenovia timov a vietci dalsi Gcastnici operdcii spolupracuji pri zistovani
skutoénosti tykajicich sa kazdej mimoriadnej udalosti, ktord bola ozndmend pocas operacnej ¢innosti.

Mechanizmus dohladu

Agenttra zriadi mechanizmus dohladu uvedeny v ¢ldnku 55 ods. 5 pism. a).

Mechanizmus na poddvanie staZnosti

Ktokolvek moZe ozndmit podozrenia, Ze stdli zamestnanci nasadeni ako ¢lenovi timov porusili pravidld pouzitia sily
uplatnitelné na zdklade tejto prilohy prostrednictvom mechanizmu na podédvanie staznosti stanoveného
v ¢lanku 111.

Sankcie

Bez toho, aby bol dotknuty ¢ldnok 85, ak agentira zisti, Ze niektory z jej stalych zamestnancov nasadeny ako ¢len
timov vykonal ¢innosti v rozpore s pravidlami uplatnitelnymi podla tohto nariadenia vratane zakladnych prav chra-
nenych chartou, Eurépskym dohovorom o ochrane Tudskych prav a zdkladnych hodnot a medzindrodnym préavom,
vykonny riaditel prijme primerané opatrenia, ktoré moézu zahffiat okamzité stiahnutie stdleho zamestnanca
z operacnej Cinnosti, a akékolvek disciplindrne opatrenia v stilade so sluzobnym poriadkom vritane prepustenia
prislusného stdleho zamestnanca z agentiiry.

Uloha pracovnika pre zdkladné priva

Pracovnik pre zdkladné prava overuje obsah tivodnej odbornej pripravy a odbornej pripravy zameranej na obnovu
vedomosti s osobitnym zretelom na aspekty tykajice sa zdkladnych prav a ako mozno zdkladné préva chranit
v situdcidch, v ktorych je pouzitie sily potrebné, poskytuje v tejto stvislosti spitnt vizbu a zabezpecuje, aby sa do
tejto odbornej pripravy zahrnuli prislusné preventivne techniky.

Pracovnik pre zdkladné prava podava spravu o dodrziavani zakladnych prdv v ramci praxe presadzovania prava
v hostitelskom ¢lenskom 3tite alebo hostitel'skej tretej krajine. Uvedend sprava sa predkladd vykonnému riaditelovi
a zohladnuje sa pri navrhovani opera¢ného planu.

Pracovnik pre zdkladné prdva zabezpedi, aby boli mimoriadne udalosti tykajice sa pouzitia sily a pouzitia zbrani,
streliva a vybavenia dokladne vySetrené a bezodkladne ozndmené vykonnému riaditelovi. Vysledky takéhoto
vySetrovania sa dorucia konzulta¢nému féru.
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Vsetky cinnosti savisiace s pouzitim sily, zbrani, streliva a vybavenia pravidelne monitoruje pracovnik pre zdkladné
prava a vSetky mimoriadne udalosti sa oznamuji v spravach pracovnika pre zdkladné prava, ako aj vo vyro¢nej
sprave agentdry.

5. Poskytnutie sluzobnych zbrani
Autorizdcia zbrani

Na ticely uréenia konkrétnych sluzobnych zbrani, streliva a iného vybavenia, ktoré maji stli zamestnanci nasaden{
ako ¢lenovi timov, agenttira vypracuje vyCerpavajici zoznam poloziek, ktoré sa maji zahrnat do stiprav osobného
vybavenia.

Stpravy osobného vybavenia pouzivajii vietci stdli zamestnanci nasadeni ako ¢lenovia timov. Agentdra moze
doplnit stpravy osobného vybavenia aj o dalsie zbrane, strelivo alebo iné vybavenie Specifické na tcel vykondvania
konkrétnych dloh v ramci jedného alebo dvoch druhov timov.

Agenttira zabezpedi, aby vSetky zbrane, vritane strelnych zbrani, strelivo a vybavenie poskytnuté stalym zamest-
nancom nasadenym ako ¢lenom timov bolo v siilade so vSetkymi potrebnymi technickymi normami.

Zbrane, strelivo a vybavenie, ktoré s autorizované na pouZivanie, sa uvedil v opera¢nom pléne v stlade s poZia-
davkami tykajticimi sa pripustnych a zakdzanych zbrani hostitelského ¢lenského stétu.

Pokyny na cas sluzby

Zbrane, strelivo a vybavenie sa moZu nosit pocas operdcii a pouZivaju sa len ako krajné rieSenie. Nosenie alebo
pouzivanie zbrani, streliva a vybavenia mimo ¢asu sluzby nie je povolené. Agentiira zavedie osobitné pravidld
a opatrenia na zabezpeCenie skladovania zbrani, streliva a ostatného vybavenia stdlych zamestnancov nasadenych
ako ¢lenov timov v zabezpedenych priestoroch v ¢ase mimo sluzby, ako sa uvddza v ¢lanku 55 ods. 5 pism. c).
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PRILOHA VI

Tabulka zhody

Nariadenie (EU) 2016/1624

Nariadenie (EU) ¢. 1052/2013

Toto nariadenie

lénok 1, prva veta

¢lanok 1, druhd veta

¢ldnok 2 bod (1)

¢lanok 1 prvy odsek

¢lanok 1 druhy odsek

¢ldnok 2 bod 1

¢lanok 2 body (2), (4), (5), (6), (9)(15),
(16), (17), (18), (29) a (30)

¢ldnok 2 bod (2) — ¢ldnok 2 bod (3)

— ¢ldnok 3 pism. b), ¢), d), f) a g) ¢lanok 2 body (7), (8), (10), (11)

a(13)

¢ldnok 2 bod (16) ¢lanok 3 pism. e) ¢clénok 2 bod (12)

¢ldnok 2 bod (14)

— ¢lanok 3 pism. i)

¢lanok 2 bod (9) — ¢clénok 2 bod (19)

¢lanok 2 body (5) az (7)

¢lanok 2 body (10) az (15)

¢lanok 4 pism. a) az d)

lénok 4 pism. e)

¢lanok 4 pism. f) az k)

¢lanok 3 ods. 1

Clanok 6

¢lanok 2 body (20) az (22)

¢lanok 2 body (23) az (28)

¢lanok 3 ods. 1 pism. a) az d)

lanok 3 ods. 1 pism. e) a f)

¢lanok 3 ods. 1 pism. g) az |)

¢lanok 3 ods. 2

Clanok 4

Cldnok 5



¢lanok 5 ods.

¢lanok 5 ods.

¢lanok 8 ods.

¢lanok 3 ods.

¢lanok 3 ods.

¢lanok 8 ods

¢lanok 8 ods

¢lanok 8 ods

¢lanok 8 ods

¢lanok 8 ods

¢lanok 8 ods

clanok 8 ods

2a3

. 1 pism. a)

. 1 pism. b)

. 1, pism. ¢)

. 1 pism. s)

. 1, pism. d)

. 1 pism. e)

. 1 pism. f)

¢lanok 7 ods.

¢lanok 7 ods.

¢lanok 7 ods.

¢lanok 7 ods.

¢lanok 8 ods.

¢lanok 8 ods.

¢lanok 8 ods.

¢lanok 8 ods.

Cldnok 9

¢lanok 10 ods

¢lanok 10 ods

¢ldnok 10 ods

¢lanok 10 ods

¢lanok 10 ods

¢lanok 10 ods

¢lanok 10 ods

¢lanok 10 ods

¢ldnok 10 ods

3a4

1az 4

7a8

. 1 pism.

. 1 pism.

. 1 pism.

. 1 pism.

. 1 pism.

. 1 pism.

. 1 pism.

. 1 pism.

. 1 pism. i
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Nariadenie (EU) 2016/1624 Nariadenie (EU) ¢. 1052/2013 Toto nariadenie
Clanok 7 Clanok 6
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Nariadenie (EU) 2016/1624 Nariadenie (EU) ¢. 1052/2013 Toto nariadenie
¢lanok 8 ods. 1 pism. g) — lénok 10 ods. 1 pism. j)
¢lanok 8 ods. 1 pism. h) — ¢lanok 10 ods. 1 pism. k)
— — ¢lanok 10 ods. 1 pism. 1)
¢lanok 8 ods. 1 pism. i) — ¢lanok 10 ods. 1 pism. m)
¢lanok 8 ods. 1 pism. l) — ¢lanok 10 ods. 1 pism. n)
¢lanok 8 ods. 1 pism. n) — ¢lanok 10 ods. 1 pism. o)
lédnok 8 ods. 1 pism. o) — ldnok 10 ods. 1 pism. p)
¢lanok 8 ods. 1 pism. m) — ¢lanok 10 ods. 1 pism. q)
— — ¢lanok 10 ods. 1 pism. 1) a's)
¢lanok 8 ods. 1 pism. t) — ¢lanok 10 ods. 1 pism. t)
— — ¢lanok 10 ods. 1 pism. u)
¢lanok 8 ods. 1 pism. u) — ¢lanok 10 ods. 1 pism. v)
¢lanok 8 ods. 1 pism. p) — ¢lanok 10 ods. 1 pism. w)
¢lanok 8 ods. 1 pism. q) — ¢lanok 10 ods. 1 pism. x)
— — ¢lanok 10 ods. 1 pism. y)
¢lanok 8 ods. 1 pism. j) — ¢lanok 10 ods. 1 pism. z)
— ¢ldnok 6 ods. 1 pism. a) ¢lanok 10 ods. 1 pism. a. a.)
¢lanok 8 ods. 1 pism. 1) — ¢lanok 10 ods. 1 pism. ab)
énok 8 ods. 1 pism. s) — ldnok 10 ods. 1 pism. ac)
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Nariadenie (EU) 2016/1624

Nariadenie (EU) ¢. 1052/2013

Toto nariadenie

¢lanok 8 ods. 3

Clanok 9

Clanok 10

Clanok 23

¢lanok 44 ods. 1

¢lanok 7 ods

¢lanok 7 ods

Clanok 1

¢lanok 2 ods.

¢lanok 2 ods.

¢lanok 4 ods

¢ldnok 4 ods

.1

.2

la?2

. 1 pism. a) a b)

. 1 pism. d)

¢lanok 10 ods. 1 pism. ad) aZ ag)

¢lanok 10 ods.

Clanok 11

¢lanok 12 ods.

¢lanok 12 ods.

¢lanok 13 ods

¢ldnok 13 ods

¢lanok 13 ods.

¢lanok 14 ods.

¢lanok 14 ods.

¢lanok 15 ods.

¢lanok 15 ods.

Clénok 16

Clanok 17

Clanok 18

¢ldnok 19 ods.

¢lanok 19 ods.

¢lanok 20 ods

¢ldnok 20 ods

2a3

. 1 prva veta

. 1 druhd veta

2a3

la?2

. 1 pism. a) a b)

. 1 pism. ¢)
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Nariadenie (EU) 2016/1624

Nariadenie (EU) ¢. 1052/2013

Toto nariadenie

¢lanok 4 ods. 2 a 3

¢lanok 5 o0ds. 1,2 a 3

¢lanok 17 ods. 1,2 a 3

¢lanok 5 ods. 4

Clanok 21

¢lanok 22 ods. 1

¢ldnok 8 ods. 1 a 2

¢ldnok 9 ods. 1

¢lanok 9 ods. 2 pism. a) aZ e)

¢ldnok 9 ods. 2 pism. f)

¢lanok 9 ods. 2 pism. g)

¢lanok 9 ods. 2 pism. h)

¢ldnok 9 ods. 2 pism. i)

¢lanok 20 ods. 1 pism. d), €) a f)

¢lanok 20 ods. 2 a 3

¢lanok 21 ods. 1, 2 a 3 pism. a) az h)

ldnok 21 ods. 3 pism. i) a j)

¢lanok 21 ods. 4, 5a 6

¢lanok 21 ods. 7

Clanok 22

¢lanok 23 ods. 1

¢lanok 23 ods. 2 a 3

¢ldnok 24 ods. 1

¢lanok 24 ods. 2

¢lanok 24 ods. 3

¢ldnok 25 ods. 1

¢lanok 25 ods. 2 pism. a) az e)

¢lanok 25 ods. 2 pism. f)

¢lanok 25 ods. 2 pism. g)

¢lanok 25 ods. 2 pism. h)

¢lanok 25 ods. 2 pism. i)

lénok 25 ods. 2 pism. j)
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Nariadenie (EU) 2016/1624

Nariadenie (EU) ¢. 1052/2013

Toto nariadenie

¢lanok 9 ods.

¢lanok 9 ods.

¢lanok 9 ods.

lanok 9 ods. 5 pism. a), druhd veta

¢lanok 9 ods.

¢lanok 10 ods.

¢ldnok 10 ods

¢lanok 10 ods

¢lanok 10 ods

¢lanok 10 ods

¢lanok 10 ods

¢lanok 10 ods

¢lanok 10 ods.

¢ldnok 10 ods.

¢lanok 10 ods.

¢lanok 12 ods.

2 pism. j)

2 pism. k)

10

. 2 pism. a) a b)

. 2 pism. d)

. 2 pism. e)

. 2 pism. f)

. 3 pism. a)

. 3 pism. ¢)

¢lanok 25 ods

¢lanok 25 ods

¢lanok 25 ods.

¢ldnok 25 ods.

¢lanok 25 ods.

¢lanok 26 ods.

¢ldnok 26 ods.

¢lanok 26 ods.

¢lanok 26 ods.

¢ldnok 26 ods.

¢lanok 26 ods.

¢lanok 26 ods.

¢ldnok 26 ods.

¢lanok 26 ods.

¢lanok 26 ods.

¢lanok 26 ods.

¢lanok 26 ods.

Clanok 27

¢lanok 28 ods.

. 2 pism. k)

.2 pism. )

2 pism. a) a b)

2 pism. ¢)

2 pism. d)

2 pism. e)

2 pism. f)

3 pism. a)

3 pism. b)

3 pism. ¢

-~
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Nariadenie (EU) 2016/1624

Nariadenie (EU) ¢. 1052/2013

Toto nariadenie

Clanok 11

Clanok 12

Clanok 13

¢lanok 12 ods. 2 pism. a), b) a ¢)

¢lanok 12 ods. 2 pism. d)

lanok 12 ods. 2 pism. €)

¢lanok 12 ods. 4 a 5

Clanok 14

¢lanok 15 ods. 1

¢lanok 15 ods. 2

¢lanok 15 ods. 3

¢lanok 28 ods. 2 pism. a), b) a ¢)

¢lanok 28 ods. 2 pism. d)

ldnok 28 ods. 2 pism. €)

¢lanok 28 ods. 2 pism. f)

¢lanok 28 ods. 2 pism. g), h) a i)

¢lanok 28 ods. 3 a 4

¢lanok 29 ods. 1,2,3a5az 8

clanok 29 ods. 4

Clanok 30

Clénok 31 ods. 1,2 a4 az 7
a ¢ldnok 31 ods. 3 pism. a) aZ e)
a pism. g) az j)

¢lanok 31 ods. 3 pism. f) a k)

¢ldnok 32 ods. 1 az 8,10a 11

¢lanok 32 ods. 9

Clinok 33

¢lanok 34 ods. 1

¢lanok 34 ods. 2

¢lanok 34 ods. 3

clanok 34 ods. 4

¢lanok 34 ods. 5
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Nariadenie (EU) 2016/1624

Nariadenie (EU) ¢. 1052/2013

Toto nariadenie

Clanok 14

¢lanok 15 0ds. 1,2 a 3

¢lanok 15 ods. 5

Clanok 16

Clanok 17

Clanok 18

¢lanok 15 ods. 4

Clanok 19

Clanok 21

¢ldnok 16 ods. 1, 2 a 3

¢lanok 16 ods. 5

¢lanok 16 ods. 4 pism. a)

¢lanok 35 ods. 1 pism. a), b) a ¢)
a ¢lanok 35 ods. 2a 3

¢lanok 35 ods. 1 pism. d)

¢lanok 35 ods. 4

ldnok 36 ods. 1, 3 a 4 a ¢ldnok 36
ods. 2 pism. a) az e)

¢lanok 36 ods. 2 pism. f)

¢lanok 37 ods. 1,2 a 3

¢ldnok 37 ods. 4

¢lanok 38 ods. 1, 2 a 4 a clanok 38
ods. 3 pism. a) az k) a pism. m) aZ o)

¢lanok 38 ods. 3 pism. 1) a ¢lanok 38
ods. 5

¢lanok 39 ods. 1, 2, 3, 5, 7 az 10
al3azl5s

¢lanok 39 ods. 4, 6, 11 a 12

¢ldnok 40 ods. 1, 2, 3 a 5 a ¢ldnok 40
ods. 4 pism. a), b) a ¢)

ldnok 40 ods. 4 pism. d)

¢lanok 41 ods. 1

¢ldnok 41 ods. 2

Clanok 42

¢lanok 43 ods. 1 az 5
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Nariadenie (EU) 2016/1624

Nariadenie (EU) ¢. 1052/2013

Toto nariadenie

Clanok 22

lanok 24 ods. 1, pism. a) az e)
a ¢lanok 24 ods. 2

Clanok 25

Clanok 26

lénok 27 ods. 1 pism. a)

¢lanok 27 ods. 1 pism. c)

¢lanok 27 ods. 1 pism. b)

lédnok 27 ods. 1 pism. d)

¢lanok 27 ods. 1 pism. e)

¢lanok 27 ods. 2

¢lanok 27 ods. 3

Clanok 28

¢lanok 43 ods. 6

Clanok 44

¢lanok 45 ods. 1

¢lanok 45 ods. 2

cldnok 46 ods. 1 az 4 a7

¢ldnok 46 ods. 5a 6

Clanok 47

ldnok 48 ods. 1 pism. a) bod i)

¢lanok 48 ods. 1 pism. a) bod i) a iii)

lanok 48 ods. 1 pism. a) bod iv)

¢lanok 48 ods. 1 pism. b)

¢lanok 48 ods. 1 pism. ¢) a d)

ldnok 48 ods. 1 pism. €)

¢lanok 48 ods. 1 pism. f)

¢lanok 48 ods. 2 pism. a) az d)

¢lanok 48 ods. 2 pism. e

~

¢lanok 48 ods. 3

Cldnok 49

Clanok 50
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Nariadenie (EU) 2016/1624

Nariadenie (EU) ¢. 1052/2013

Toto nariadenie

Clanok 29

¢lanok 32 ods.

Clanok 33

¢lanok 36 ods.

¢lanok 36 ods.

¢lanok 36 ods.

¢lanok 38 ods.

2

Cldnok 51

¢lanok 52 ods.

¢lanok 52 ods.

Cldnok 53

Clanok 54

Clanok 55

Cldnok 56

Clanok 57

Clanok 58

Cldnok 59

Clanok 60

Clanok 61

¢ldnok 62 ods.

¢lanok 62 ods.

¢lanok 62 ods.

¢ldnok 62 ods.

¢lanok 62 ods.

¢lanok 63 ods.

¢lanok 63 ods.

1

2

2a3

10
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Nariadenie (EU) 2016/1624

Nariadenie (EU) ¢. 1052/2013

Toto nariadenie

¢lanok 38 ods. 2 az 5

¢lanok 39 ods. 1 az 12 a 14 az 16

¢lanok 20 ods. 12, ¢ldnok 39 ods. 13

Clanok 37

¢ldnok 52 ods. 1

¢lanok 52 ods. 2

¢lanok 52 ods. 4

¢lanok 52 ods. 3

¢lanok 52 ods. 4

Clanok 53

¢ldnok 18 ods

¢lanok 18 ods.

¢lanok 18 ods.

¢lanok 18 ods.

¢lanok 18 ods.

¢lanok 63 ods

Clanok 64

¢ldnok 65 ods.

¢lanok 65 ods.

¢lanok 65 ods.

¢lanok 66 ods

¢lanok 66 ods.

Clanok 67

¢lanok 68 ods

.3az6

la?2

.laz 4

. 1 prvy pododsek

a druhy pododsek pism. a) az g)

¢ldnok 68 ods

clénok 68 ods
pism. a) az d)

clénok 68 ods
pism. e)

¢lanok 68 ods.

¢ldnok 68 ods.

¢lanok 68 ods.

¢lanok 68 ods.

¢lanok 68 ods.

Clanok 69

. 1, pism. i) a j)

. 1 treti pododsek

. 1 treti pododsek
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Nariadenie (EU) 2016/1624

Nariadenie (EU) ¢. 1052/2013

Toto nariadenie

¢lanok 51 ods. 1

¢ldnok 51 ods. 2 a 3

¢ldnok 54 ods. 1 a 2

¢lanok 54 ods. 2

¢lanok 54 ods. 4

¢lanok 54 ods. 8

¢lanok 54 ods. 9

¢lanok 54 ods. 11

¢lanok 54 ods. 3

¢lanok 54 ods. 5

Clanok 19

¢lanok 20 ods. 1

¢lanok 20 ods. 3

¢ldnok 20 ods. 1

¢lanok 20 ods. 7

¢lanok 70 ods. 1

¢lanok 70 ods. 2 az 6

¢lanok 70 ods. 7 a 8

¢ldnok 71 ods. 1,2 a 3

clanok 71 ods. 4

¢lanok 72 ods. 1

¢ldnok 72 ods. 2

¢lanok 72 ods. 3

¢lanok 73 ods. 1 a 2

¢ldnok 73 ods. 3 a 4

¢lanok 73 ods. 5

¢lanok 73 ods. 6

¢ldnok 73 ods. 7 a 8

cldnok 74 ods. 1,2 a 3

¢lanok 74 ods. 4, 5a 6

¢ldnok 75 ods. 1 a 2

¢lanok 75 ods. 3

¢lanok 76 ods. 1

¢ldnok 76 ods. 2,3 a 4
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Nariadenie (EU) 2016/1624

Nariadenie (EU) ¢. 1052/2013

Toto nariadenie

¢lanok 55 ods. 4

¢ldnok 55 ods. 1,2 a 3

¢lanok 52 ods. 5

¢lanok 54 ods. 7

Clanok 34

Clanok 35

Clanok 40

Clanok 41

Clanok 42

Clanok 43

¢lanok 45 ods. 1 a 2

¢lanok 46 ods. 1

¢lanok 46 ods. 3 a 4

¢lanok 76 ods. 5

¢ldnok 77 ods. 1,2 a 3

clanok 77 ods. 4

¢ldnok 78 ods. 1

¢lanok 78 ods. 2

¢lanok 78 ods. 3

Clanok 79

Clanok 80

Cldnok 81

¢lanok 82 ods. 1, 3,4 a6 az 11

¢lanok 82 ods. 2 a 5

Clanok 83

Clanok 84

Cldnok 85

¢lanok 86 ods. 1 a 2

¢ldnok 86 ods. 3, 4a 5

¢lanok 87 ods. 1 pism. a), b), ), €), )
ah)

¢lanok 87 ods. 1 pism. d) a g)

¢lanok 87 ods. 2 a 3
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Nariadenie (EU) 2016/1624 Nariadenie (EU) ¢. 1052/2013 Toto nariadenie

— — ¢lanok 88 ods. 1 prvy pododsek

¢lanok 47 ods. 1 pism. b) a ¢) — ¢lanok 88 ods. 1 druhy pododsek
pism. a) a ¢)

— — ¢lanok 88 ods. 1 druhy pododsek
pism. b)

¢lénok 47 ods. 2 — ¢lanok 88 ods. 2 pism. a) a ¢)

— — lanok 88 ods. 2 pism. b)

— Clanok 13 &lanok 89 ods. 1 a 2

— — ¢ldnok 89 ods. 3

— ¢lanok 20 ods. 4 a 5 ¢lanok 89 ods. 4 a 5

— — ¢lanok 89 ods. 6

_ — Clanok 90
_ — Clanok 91
Clanok 50 — Clanok 92
Clanok 56 — Clanok 93
Clanok 57 — Clanok 94
Clénok 58 — clénok 95 ods. 1, 4, 5a 6

— — ¢lanok 95 ods. 2 a 3

Clanok 59 — Clanok 96

Clanok 60 — Clanok 97

_ — Clanok 98




14.11.2019 Uradny vestnik Eurépskej tinie L295/127

Nariadenie (EU) 2016/1624 Nariadenie (EU) ¢. 1052/2013 Toto nariadenie
Clanok 61 — Clanok 99
¢ldnok 62 ods. 1a 3 az 8 — ¢lénok 100 ods. 1 a 3 az 8
¢lanok 62 ods. 2 prvy pododsek — ¢lanok 100 ods. 2 prvy pododsek
pism. a) az g) a pism. i) az z) pism. a), b), d), f) az z) a pism. ab)

— — ¢lanok 100 ods. 2 prvy pododsek
pism. ¢), e), a. a.), ac), ad), ae)

¢lanok 62 ods. 2 druhy pododsek — ¢lanok 100 ods. 2 druhy pododsek
Clanok 63 — Clanok 101

Clanok 64 — Clanok 102

Clanok 65 — Clanok 103

Clanok 66 — clanok 104 ods. 1 az 5a 7 az 9

— — ¢ldnok 104 ods. 6

Clénok 67 — Clénok 105

¢lanok 68 ods. 1, 2 a 3 pism. a) aZj) |— ¢lanok 106 ods. 1, 2, 5a 6

a pism. 1) az r) a ¢lanok 106 ods. 4 pism. a) az 1), n),
0), 1),s) at)

— — ¢lanok 106 ods. 3

— — ¢lanok 106 ods. 4 pism. m), p) a q)

Clanok 69 — ¢lanok 107 ods. 1 az 7

— — ¢lanok 107 ods. 8

Clanok 70 — Clanok 108

Clanok 71 - ¢lanok 109 ods. 1, 4 a 7
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Nariadenie (EU) 2016/1624 Nariadenie (EU) ¢. 1052/2013 Toto nariadenie

— — ¢lanok 109 ods. 2, 3,5a 6

— — Clanok 110

Clanok 72 — Cldnok 111

— — Cldnok 112

Clanok 73 — Cldnok 113
Clanok 74 — Clénok 114
Clanok 75 — ¢lanok 115 ods. 1 az 14

— — ¢ldnok 115 ods. 15

Clanok 76 — Cldnok 116

Clanok 77 — ¢lanok 117 ods. 1, 2,3 a 5

— — ¢lanok 117 ods. 4

Clanok 78 — Clanok 118

— — Clanok 119

Clanok 79 — Clanok 120

¢lanok 81 ods. 1 — ¢lanok 121 ods. 1 prvy pododsek
pism. a) az ¢) a ¢lanok 121 ods. 1
druhy pododsek

— — ¢lanok 121 ods. 1 prvy pododsek
pism. f) a g)

— — ¢lanok 121 ods. 2 a 3

¢lanok 81 ods. 2 — ¢lanok 121 ods. 4
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Nariadenie (EU) 2016/1624 Nariadenie (EU) ¢. 1052/2013 Toto nariadenie
— ¢lénok 22 ods. 2 clénok 121 ods. 5
— ¢lanok 22 ods. 3 a 4 ¢lanok 121 ods. 6

— — Clanok 122

Clanok 82 — Clanok 123

Clanok 83 — Clanok 124

¢lanok 2 body (3) a (4) — —

¢lanok 8 ods. 1 pism. k) — _

¢lanok 8 ods. 1 pism. t) a u) — _

¢lanok 20 ods. 3 az 11 — —

¢lanok 27 ods. 1 pism. ¢) — _

¢lanok 27 ods. 4 — _

Clanok 30 — —

Clanok 31 — _

¢lanok 32 ods. 1 — —

¢lanok 36 ods. 3 — —

¢ldnok 44 ods. 2 — _

¢lanok 45 ods. 3 a 4 — _

¢lanok 46 ods. 2,3 a 4 — _

clanok 47 ods. 3 — —
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Nariadenie (EU) 2016/1624

Nariadenie (EU) ¢. 1052/2013

Toto nariadenie

Clanok 48

Clanok 49

¢lanok 62 ods. 2 prvy pododsek
pism. h)

¢lanok 2 ods

.4

¢ldnok 3 pism. a)

¢lanok 3 pism. h)

¢lanok 4 ods

¢lanok 4 ods.

¢lanok 6 ods

¢lanok 6 ods.

¢lanok 7 ods

¢lanok 9 ods

¢lanok 9 ods

¢lanok 9 ods.

¢lanok 9 ods.

¢lanok 9 ods.

¢lanok 9 ods.

¢ldnok 9 ods.

.1 pism. ¢), €) a f)

. 1 pism. b), ), d)

.3,4a5

. 2 pism. k)

. 5 pism. b)

10

¢lanok 10 ods. 2 pism. ¢) a f)
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Nariadenie (EU) 2016/1624 Nariadenie (EU) ¢. 1052/2013 Toto nariadenie

— ¢ldnok 10 ods. 7 —

— Clanok 11 —

— ¢lanok 12 ods. 3 —

— ¢lanok 16 ods. 4 —

— ¢lanok 20 ods. 2 —

— ¢lanok 20 ods. 6 —

— ¢lanok 20 ods. 8 —

— ¢lanok 20 ods. 9 —

— Clanok 23 —

— Clanok 24 —
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