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[

(Legislativne akty)

NARIADENIA

NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2019/1148
z 20.jina 2019

o uvéadzani prekurzorov vybusnin na trh aich pouZivani, ktorym sa meni nariadenie (ES)
¢.1907/2006 a ktorym sa zruSuje nariadenie (EU) & 98/2013

(Text s vyznamom pre EHP)

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurdpskej tnie, a najma na jej ¢lanok 114,
so zretelom na ndvrh Eurépskej komisie,

po postipeni ndvrhu legislativneho aktu ndrodnym parlamentom,

so zretefom na stanovisko Eurdpskeho hospodirskeho a socidlneho vyboru ('),
konajic v stlade s riadnym legislativnym postupom (?),

kedZe:

(1) Nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 98/2013 (3) sa stanovili harmonizované pravidld tykajice sa
spristupiiovania, dovozu, vlastnictva a pouZivania ltok alebo zmesi, ktoré by sa mohli zneuzit na nedovolent
vyrobu vybusnin, s ciefom obmedzit ich dostupnost Sirokej verejnosti a zabezpecit ndlezité ohlasovanie podozri-
vych transakeii v rdmci celého dodévatel'ského retazca.

) Napriek tomu, Ze nariadenie (EU) ¢. 98/2013 prispelo k zniZeniu hrozby, ktord predstavujii prekurzory vybusnin
v Unii, je potrebné posilnit systém kontrol prekurzorov, ktoré sa mozu pouzit na vyrobu podomdcky vyrobenych
Vybusnm Vzhladom na mnozstvo potrebnych zmien je vzdujme zrozumitelnosti vhodné nariadenie (EU)

¢. 98/2013 nahradit.

(3)  Nariadenim (EU) ¢. 98/2013 sa obmedzoval pristup k prekurzorom vybusnin a pouzivanie prekurzorov vybusnin
¢lenmi $irokej verejnosti. Napriek tomuto obmedzeniu vSak ¢lenské $taty mali mat moznost rozhodndt, ze ¢lenom
Sirokej verejnosti poskytnd pristup k tymto latkam na zdklade systému povoleni a registrdcie. Z toho dovodu sa
obmedzenia a kontroly prekurzorov vybusnin v ¢lenskych $titoch odliSovali a sposobovali prekazky obchodu

(1 U.v. EU C 367, 10.10.2018, s. 35.

(%) Pozicia Eurépskeho parlamentu zo 16. aprila 2019 (zatial neuverejnend v dradnom vestniku) a rozhodnutie Rady zo 14. jina 2019.

(}) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 982013 z15.janudra 2013 o uvddzani prekurzorov vybusnin na trh aich
pouzivani (U.v. EU L 39, 9.2.2013, s. 1).
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v rimci Unie, ¢im branili fungovaniu vnatorného trhu. Okrem toho existujiice obmedzenia a kontroly nezabez-
pecovali dostato¢nt Groven verejnej bezpecnosti, kedZe primerane nebranili pachatelom trestnych ¢inov v nado-
budani prekurzorov vybusnin. Hrozba, ktord predstavujii podomdcky vyrobené vybusniny, je stdle vysokd a neus-
tdle sa vyvija.

(4)  Systém na predchddzanie nedovolenej vyrobe vybusnin by sa preto mal dalej posiliovat a zharmonizovat
vzhladom na vyvijajice sa ohrozenie verejnej bezpe€nosti terorizmom ainou zdvaznou trestnou &innostou.
Takymto posiliovanim a harmonizdciou by sa okrem toho mal zabezpecit volny pohyb prekurzorov vybusnin
na vnutornom trhu amala by sa podporovat hospodarska sifaz medzi hospoddrskymi subjektmi a inovcie,
napriklad ulahéenim vyvoja bezpecnejsich chemikalii, ktoré by nahradili prekurzory vybusnin.

(5)  Medzi kritérid, na zaklade ktorych sa urcuje, ktoré opatrenia by sa mali vztahovat na ktoré prekurzory vybusnin,
patri miera hrozby spojend s danym prekurzorom vybusnin, objem obchodu s prislusnym prekurzorom vybusnin
aci je mozné stanovit Grovenl koncentrdcie, pod ktorou by sa prekurzor vybusnin mohol este pouzivat na
opravnené ucely, na ktoré sa spristupiiuje, a pri ktorej je ovela menej pravdepodobné, Ze sa dany prekurzor
pouzije na nedovolenti vyrobu vybusnin.

(6)  Clenom sirokej verejnosti by sa nemalo povolit nadobtdat, dovazat, drzat ani pouzivat urité prekurzory vybusnin
v koncentricidch nad trovitou urcitych prahovych hodnét vyjadrenych v hmotnostnych percentich. Clenom
Sirokej verejnosti by sa viak malo povolit nadobtdat, dovazat, drzat alebo pouzivat niektoré prekurzory vybusnin
v koncentrécidch nad uvedenymi prahovymi hodnotami na oprdvnené dcely pod podmienkou, Ze st drzitelmi
prislusného povolenia. Ak je Zziadatel prdvnickd osoba, prislusny orgdn clenského $titu by mal zohladnit
spolahlivost pravnickej osoby a akejkolvek osoby, ktord kond individudlne alebo ako stcast orgdnu danej prav-
nickej osoby amd vnej vedice postavenie na zdklade splnomocnenia pravnickej osoby, oprdvnenia prijimat
rozhodnutia v jej mene alebo oprdvnenia vykonavat v nej kontrolu.

(7)  Pre niektoré obmedzené prekurzory vybusnin v koncentrdcidch nad prahovymi hodnotami stanovenymi v tomto
nariaden{ neexistuje Ziadne oprdvnené pouzitie ¢lenmi Sirokej verejnosti. Vyddvanie povoleni pre chlore¢nan
draselny, chloristan draselny, chlore¢nan sodny a chloristan sodny by sa preto malo ukoncit. Vyddvanie povoleni
by sa malo povolit len pre obmedzeny pocet prekurzorov vybusnin, pre ktoré existuje opravnené pouzitie ¢lenmi
Sirokej verejnosti. Takéto vydavanie povoleni by malo byt obmedzené na koncentrdcie, ktoré nepresahujti horni
prahovti hodnotu stanovent v tomto nariadeni. Pri koncentrdcii presahujicej uvedent hornd prahovi hodnotu
prevazuje riziko nedovolenej vyroby vybusnin nad zanedbatelnym oprdvnenym pouZivanim uvedenych prekur-
zorov vybusnin ¢lenmi Sirokej verejnosti, v pripade ktorych mozno rovnaky Géinok dosiahnut s alternativami alebo
s niz§imi koncentraciami uvedenych prekurzorov. V tomto nariadeni by sa okrem toho malo urcit, aké okolnosti
by prislusné orgdny mali prinajmenSom zohladnit pri rozhodovani o vydani povolenia. To by malo spolu so
vzorom povolenia stanovenym v prilohe III ulah¢it uzndvanie povoleni vydanych v inych ¢lenskych Stdtoch.

(8)  Malo by byt mozné, aby sa vzdjomné uzndvanie povoleni vydanych vinych ¢lenskych §tatoch uskutociiovalo
dvojstranne alebo mnohostranne s cielom dosiahnut ciele jednotného trhu.

(9)  Na Ucely uplatiiovania obmedzeni a kontrol podla tohto nariadenia by hospodérske subjekty, ktoré uskutocnuji
predaj profesiondlnym pouzivatelom alebo ¢lenom Sirokej verejnosti, ktori st drzitelmi povolenia, mali byt
schopné vychddzat z informécif spristupnenych v predchddzajtcej Casti doddvatelského retazca. Kazdy hospodarsky
subjekt v dodévatel'skom refazci by preto mal informovat prijemcu regulovanych prekurzorov vybusnin o tom, Ze
spristupiiovanie, dovoz, drzba alebo pouzivanie uvedenych prekurzorov vybusnin zo strany ¢clenov Sirokej verej-
nosti podlieha tomuto nariadeniu, a to napriklad nalepenim nélezitého oznacenia na balenie, overenim toho, ¢i sa
nalezité oznacenie nalepilo na balenie, alebo uvedenim tychto informdcii v karte bezpe¢nostnych tidajov vypraco-
vanej v sulade s prilohou II k nariadeniu Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1907/2006 (.

(10)  Rozdiel medzi hospodédrskym subjektom a profesiondlnym pouzivatelom spociva v tom, ze hospodarske subjekty
spristupfiuji prekurzor vybusnin inej osobe, zatial ¢o profesiondlni pouzivatelia nadobtidaja alebo dovazaju
prekurzor vybusnin vyhradne na vlastné pouzitie. Hospoddrske subjekty, ktoré uskutociujii predaj profesionalnym
pouzivatelom, inym hospodarskym subjektom alebo ¢lenom Sirokej verejnosti, ktori maji povolenie, by mali

(*) Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1907/2006 z 18. decembra 2006 o registrcii, hodnoteni, autorizicii a obmedzo-
vani chemikdlii (REACH) a o zriadeni Eurdpskej chemickej agentiiry, o zmene a doplneni smernice 1999/45/ES a o zruSeni nariadenia
Rady (EHS) ¢. 793/93 a nariadenia Komisie (ES) ¢. 148894, smernice Rady 76/769/EHS a smernic Komisie 91/155/EHS, 93/67 [EHS,
93/105/ES a 2000/21/ES (U.v. EU L 396, 30.12.2006, s. 1).
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zabezpecit, aby ich zamestnanci podielajici sa na predaji prekurzorov vybusnin boli obozndmeni s tym, ktoré
z vyrobkov, ktoré hospodarske subjekty spristupiiujt, obsahuji prekurzory vybusnin, napriklad tak, Ze informdcie
o tom, Ze vyrobok obsahuje prekurzor vybusnin, uvedd v ¢iarovom kéde vyrobku.

(11)  Rozdiel medzi profesiondlnymi pouzivatelmi, ktorym by malo byt mozné spristupnit obmedzené prekurzory
vybusnin, a ¢lenmi Sirokej verejnosti, ktorym by nemalo byt mozné spristupnit obmedzené prekurzory vybusnin,
zavisi od toho, ¢i md osoba v imysle pouzit dany prekurzor vybusnin na tcely stvisiace so svojim konkrétnym
obchodovanim, podnikanim alebo vykonom povolania vritane lesnickej, zdhradnickej a polnohospodarskej
¢innosti vykondvanej bez ohladu na to, & st vykondvané na plny Gvidzok alebo krat$i pracovny cas, anie
nevyhnutne v zdvislosti od velkosti pozemkov, na ktorych sa uvedend ¢innost vykondva. Hospodérske subjekty
by preto nemali spristupiovat obmedzené prekurzory vybusnin ani fyzickym ani prévnickym osobam, ktoré st
profesiondlne aktivne v oblastiach, vktorych sa tieto $pecifické obmedzené prekurzory vybusnin nezvyknii
pouzivat na profesiondlne ucely, ako ani fyzickym alebo pravnickym osobdm, ktorych ¢innosti nesivisia so
ziadnym profesiondlnym déelom.

(12)  Na zamestnancov hospodérskych subjektov, ktori sa podielaji na spristupiiovani prekurzorov vybusnin, by sa pri
pouzivani tychto prekurzorov vybu$nin na osobné tcely mali vztahovat rovnaké pravidld stanovené vtomto
nariadeni, aké sa vztahuji na clenov $irokej verejnosti.

(13)  Hospodarske subjekty by mali uchovévat tdaje o transakcidch, aby orgdnom zdsadne pomohli pri predchddzani
zdvaznej trestnej ¢innosti pachanej s podomdcky vyrobenymi vybusnymi zariadeniami, jej odhalovani, vysSetrovani
a stihani a pri overovani stiladu s tymto nariadenim. Na uvedeny tcel je nevyhnutnd identifikdcia vSetkych aktérov
v dodévatel'skom refazci a vSetkych zdkaznikov, ¢i uz ide o clenov Sirokej verejnosti, profesiondlnych pouzivatelov
alebo hospodarske subjekty. Kedze k nedovolenej vyrobe a pouzivaniu podomécky vyrobenych vybusnin by mohlo
dojst az po zna¢ne dlhSom ¢ase po predaji prekurzora vybusnin, mali by sa Gdaje o transakcii uchovavat tak dlho,
ako je to potrebné, primerané a vhodné na ulahéenie vySetrovani, a to s ohladom na priemerné intervaly kontrol.

(14)  Toto nariadenie by sa malo uplatiiovat aj na hospodarske subjekty, ktoré posobia online, ato aj na tie, ktoré
posobia na online trhoch. Aj hospodarske subjekty pdsobiace online by preto mali vyskolit svojich zamestnancov
amali by tiez zaviest vhodné postupy na odhalovanie podozrivych transakcii. Okrem toho by obmedzené
prekurzory vybusnin mali spristupniovat len ¢lenovi Sirokej verejnosti v ¢lenskych statoch, ktoré si zachovali
alebo zaviedli rezim povolovania v stlade s tymto nariadenim, a aj to aZ po overeni, Ze dany ¢len $irokej verejnosti
md platné povolenie. Po overeni totoZnosti potencidlneho zdkaznika, napriklad prostrednictvom mechanizmov
stanovenych v nariadeni Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 910/2014 (), by hospodarsky subjekt mal overit,
ze pre zamysland transakciu bolo vydané povolenie, napriklad fyzickou kontrolou povolenia pri doruceni prekur-
zora vybusnin alebo so sthlasom potencidlneho zdkaznika kontaktovanim prislusného orgdnu ¢lenského st
ktory povolenie vydal. Tak ako hospodarske subjekty posobiace offline, aj hospodarske subjekty posobiace online
by mali od profesiondlnych pouzivatelov vyzadovat vyhldsenia o kone¢nom pouziti.

(150 Online trhy funguju len ako sprostredkovatelia medzi hospoddrskymi subjektmi na jednej strane a ¢lenmi Sirokej
verejnosti, profesiondlnymi pouzivatelmi alebo inymi hospodarskymi subjektmi na strane druhej. Online trhy by
preto nemali byt zahrnuté do vymedzenia pojmu hospoddrsky subjekt a nemalo by sa od nich vyzadovat, aby
dévali pokyny svojim zamestnancom podielajiicim sa na predaji obmedzenych prekurzorov vybusnin, pokial ide
o povinnosti vyplyvajice z tohto nariadenia, alebo overovali totoznost a v pripade potreby aj povolenie potencidl-
neho zdkaznika, alebo vyzadovali dalsie informdcie od potencidlneho zdkaznika. Vzhladom na dstrednd dlohu,
ktort online trhy zohravaji pri transakcidch online, a to aj pokial ide o predaj regulovanych prekurzorov vybusnin,
by mali informovat ich pouzivatelov, ktorf pldnuju spristupiiovat regulované prekurzory vybusnin prostrednictvom
ich sluzieb o povinnostiach vyplyvajiicich z tohto nariadenia zrozumitelnym a G¢innym spésobom. Okrem toho by
online trhy mali prijat opatrenia na to, aby pomohli zabezpetit, Ze ich pouzivatelia dodrziavaji svoje povinnosti
tykajiice sa overovania, napriklad poskytnutim ndstrojov na ulahéenie overovania povoleni. Vzhladom na rastici
vyznam online trhov pre vietky druhy doddvky a vyznam tohto zdroja obstardvania, a to aj na teroristické acely,
by sa mali na online trhy vztahovat rovnaké povinnosti tykajiice sa odhalovania a ohlasovania ako na hospodar-
skej subjekty, hoci postupy na odhalovanie podozrivych transakcii by sa mali zodpovedajicim spdsobom prispo-
sobit 3pecifickému online prostrediu.

(°) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) & 910/2014 z 23.jila 2014 o elektronickej identifikdcii a doveryhodnych sluzbach
pre elektronické transakcie na vnitornom trhu a o zruseni smernice 1999/93/ES (U.v. EU L 257, 28.8.2014, s. 73).
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(16)  Povinnosti ulozené online trhom v tomto nariadeni by nemali predstavovat v§eobecnii povinnost monitorovania.
V tomto nariadeni by sa mali stanovit len $pecifické povinnosti online trhov, pokial ide o odhalovanie a ohlaso-
vanie podozrivych transakcif, ktoré sa uskutocriuji na ich webovych sidlach alebo prostrednictvom vyuzivania ich
pocitatovych sluzieb. Online trhy by nemali byt na zdklade tohto nariadenia brané na zodpovednost za transakcie,
ktoré neboli odhalené napriek tomu, Ze online trh zaviedol nélezité, vhodné a primerané postupy na odhalenie
takychto podozrivych transakcif.

(17)  Tymto nariadenim sa hospodarskym subjektom ukladd povinnost ohlasovat podozrivé transakcie bez ohladu na
to, ¢i je potencidlny zdkaznik clen Sirokej verejnosti, profesiondlny pouzivatel alebo hospodarsky subjekt. Povin-
nosti tykajtice sa regulovanych prekurzorov vybusnin vritane povinnosti ohlasovat podozrivé transakcie by sa mali
vztahovat na vietky latky uvedené v prilohdch Ia Il bez ohladu na ich koncentriciu. Z rozsahu poésobnosti tohto
nariadenia by sa vSak mali vylicit vyrobky, ktoré obsahuji prekurzory vybusnin len v takom malom mnozstve a v
takych zlozitych zmesiach, ktoré sposobujt, Ze extrakcia prekurzorov vybusnin je technicky extrémne tazka.

(18) S cielom zlepsit uplatiovanie tohto nariadenia by hospoddrske subjekty aj orgdny verejnej moci mali zabezpecit
primerant odbornt pripravu tykajticu sa povinnosti vyplyvajticich z tohto nariadenia. Clenské $tity by mali mat
kontrolné orgdny a mali by organizovat pravidelné ¢innosti zamerané na zvySovanie informovanosti, prispdsobené
$pecifikdm jednotlivych odvetvi, a mali by udrziavat nepretrzity dialég s hospodarskymi subjektmi na vietkych
drovniach dodévatelského refazca vratane hospodarskych subjektov posobiacich online.

(19)  Vyber ldtok, ktoré péachatelia trestnych ¢inov pouZivaji na nedovolend vyrobu vybusnin, sa moéze rychlo menit.
Malo by byt preto mozné zahrntt do povinnosti ohlasovania stanovenej tymto nariadenim aj dalie litky, ak je to
v pripade potreby naliehavé. S cielom zohladnif mozny vyvoj zneuzivania latok ako prekurzorov vybusnin by sa
mala na Komisiu delegovat pravomoc prijimat akty v sdlade s ¢lainkom 290 Zmluvy o fungovani Eurdpskej tnie,
pokial ide o zmenu tohto nariadenia dpravou prahovych hodnét, pri ktorych prekroceni sa ur¢ité latky, ktoré si
obmedzené podla tohto nariadenia, nemaji spristupnit clenom Sirokej verejnosti, a zaradenim dalsich latok, pri
ktorych sa maja ohlasovat podozrivé transakcie, do zoznamu. Je osobitne dodlezité, aby Komisia pocas pripravnych
préac uskutocnila prislusné konzulticie, a to aj na trovni odbornikov a aby tieto konzulticie vykondvala v stilade so
zdsadami stanovenymi v Medziinstituciondlnej dohode z 13. aprila 2016 o lepsej tvorbe prava (°). Predovsetkym,
v zdujme rovnakého zastipenia pri priprave delegovanych aktov sa vSetky dokumenty dorucuji Eurépskemu
parlamentu a Rade vrovnakom case ako odbornikom z ¢lenskych $titov, a odbornici Eurépskeho parlamentu
a Rady majt systematicky pristup na zasadnutia expertnych skupin Komisie, ktoré sa zaoberajii pripravou dele-
govanych aktov.

(20) S cielom venovat pozornost litkam, ktoré este nie st uvedené v zozname v prilohe Talebo II, ale v stvislosti
s ktorymi niektory ¢lensky $tat nadobudne dovodné podozrenie, ze by sa mohli pouzit na nedovolend vyrobu
vybusnin, by sa mala zaviest ochrannd dolozka stanovujiica primerany postup na trovni Unie. Okrem toho je
vzhladom na 3pecifické rizikd, ktoré sa maji riesit v tomto nariadeni, vhodné umoznit ¢lenskym Stitom za
uréitych okolnosti prijat ochranné opatrenia, a to aj v stvislosti s latkami, ktoré uz podliehaji opatreniam podla
tohto nariadenia. Okrem toho by sa malo ¢lenskym Stdtom umoznit zachovat vnitro$titne opatrenia, o ktorych uz
informovali Komisiu alebo ktoré uz ozndmili Komisii v stlade s ¢linkom 13 nariadenia (EU) ¢. 98/2013.

(21)  Regula¢ny rdmec by sa zjednodusil zaclenenim prislusnych bezpenostnych obmedzeni o spristupneni dusi¢nanu
aménneho z narjadenia (ES) ¢.1907/2006 do tohto nariadenia. Z toho dovodu by sa priloha XVII k nariadeniu
(ES) ¢.1907/2006 mala zodpovedajicim sposobom zmenit.

(¢) U.v. EU L 123, 12.5.2016, s. 1.
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(22) V tomto nariadeni sa vyZzaduje spractvanie osobnych tdajov aich dalsie poskytnutie tretim strandm v pripade
podozrivych transakcii. Takéto spractvanie a spristupnenie predstavuje zdsah do zdkladného prava na respekto-
vanie stkromného Zivota a na ochranu osobnych tdajov. Preto by sa mala zabezpecit nélezitd ochrana zdkladného
prava na ochranu osobn)?ch udajov jednotlivcov, ktorych osobné ddaje sa spractivaju pri uplatiiovani tohto
nariadenia. Na spractvanie osobnych uda}ov podla tohto nariadenia sa Vztahuje nariadenie Eur6pskeho parlamentu
aRady (EU) 2016/679 (). Preto by spractivanie osobnych Gdajov v stvislosti s vyddvanim povoleni a ohlasovanim
podozrivych transakcii malo prebiehat v stilade s nariadenim (EU) 2016/679 vritane vieobecnych zdsad ochrany
tdajov, ako je zdkonnost, spravodlivost a transparentnost, obmedzenie ucelu, minimalizicia Gdajov, spravnost,
minimalizdcia uchovavania, integrita a dovernost a v stlade s poziadavkou ndlezitym spésobom re$pektovat prava
dotknutej osoby.

(23)  Komisia by mala vykonat hodnotenie tohto nariadenia na zdklade kritérii Gcinnosti, efektivnosti, relevantnost,
stdrznosti a pridanej hodnoty Unie. Uvedené hodnotenie by malo poskytniit zéklad pre postidenie vplyvu
moznych dalsich opatreni. Informdcie by sa mali ziskavat pravidelne na tcely hodnotenia tohto nariadenia.

(24)  Kedze ciel tohto nariadenia, a to obmedzenie pristupu ¢lenov Sirokej verejnosti k prekurzorom vybusnin, nie je
mozné uspokojivo dosiahnut na trovni ¢lenskych $tdtov, ale z dovodu rozsahu a tcinkov obmedzenia ho mozno
lepsie dosiahnuf na drovni Unie, moZe Unia prijat opatrenia v stilade so zdsadou subsidiarity podla ¢lanku 5
Zmluvy o Eurépskej tnii. V siilade so zdsadou proporcionality podla uvedeného ¢ldnku toto nariadenie neprekra-
¢uje rdmec nevyhnutny na dosiahnutie tohto ciela.

(25) Nariadenie (EU) ¢. 98/2013 by sa malo zrusit,

PRIJALI TOTO NARIADENIE:

Cldnok 1
Predmet dpravy

Tymto nariadenim sa stanovuji harmonizované pravidld tykajice sa spristupriovania, dovozu, drzby a pouzivania ltok
alebo zmesi, ktoré by sa mohli zneuzit na nedovolent vyrobu vybusnin, s ciefom obmedzit dostupnost uvedenych latok
alebo zmesi ¢lenom $irokej verejnosti a's cielom zabezpedit ndlezité ohlasovanie podozrivych transakeii v ramci celého
doddvatelského retazca.

Tymto nariadenim nie st dotknuté iné prisnejsie ustanovenia prava Unie tykajice sa litok uvedenych v prilohdch Ia II.

Cldnok 2
Rozsah pdsobnosti

1. Toto nariadenie sa vztahuje na litky uvedené v prilohdch Ia I ana zmesi aldtky, ktoré obsahuji tieto latky.

2. Toto nariadenie sa nevztahuje na:

a) vyrobky vymedzené v ¢ldnku 3 bode 3 nariadenia (ES) ¢. 1907/2006;

b) pyrotechnické vybavenie vymedzené v clinku 3 bode 1 smernice Eurpskeho parlamentu a Rady 2013/29/EU (8);

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickjch osob pri spracivani osobnych
tdajov a o volnom pohybe takychto ddajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (U.v. EU L'119, 4.5.2016, s. 1).

(%) Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2013/29/EU z 12.jina 2013 o harmonizicii zdkonov clenskych Stitov tykajticich sa
spristupfiovania pyrotechnickych vyrobkov na trhu (U.v. EU L 178, 28.6.2013, s. 27).
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¢) pyrotechnické vyrobky, ktoré st podla vniitrostitneho prdva urcené na nekomer¢né pouzivanie ozbrojenymi silami,
orgdnmi presadzovania prava alebo hasi¢skymi zbormi;

d) pyrotechnické vybavenie patriace do rozsahu posobnosti smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2014/90/EU (%);
e) pyrotechnické vyrobky uréené na pouzivanie v leteckom a kozmickom priemysle;
f) kapsle ur¢ené do hraciek;

@) liecky opravnene spristupnené ¢lenovi Sirokej verejnosti na zdklade lekdrskeho predpisu v stlade s uplatnitelnym
vnatrostatnym pravom.

Cldnok 3
Vymedzenie pojmov

Na tcely tohto nariadenia sa uplatiiuje toto vymedzenie pojmov:
1. latka“ je litka vymedzend v clanku 3 bode 1 nariadenia (ES) ¢. 1907/2006;
2. ,zmes" je zmes vymedzend v ¢lanku 3 bode 2 nariadenia (ES) ¢. 1907/2006;
3. ,vyrobok“ je vyrobok vymedzeny v clinku 3 bode 3 nariadenia (ES) ¢. 1907/2006;
4. ,spristupnenie” je akékolvek dodévanie, ¢i uz za thradu alebo bezplatne;

5. ,dovoz“ je akt dovezenia latky na tzemie ¢lenského $tatu, ¢i uz z iného ¢lenského sttu alebo z tretej krajiny, bez
ohladu na miesto jej urCenia v Unii, v rdmci ktoréhokolvek colného rezimu v zmysle nariadenia Eur6pskeho parla-
mentu a Rady (EU) ¢ 952/2013 (19) vritane tranzitu;

6. ,poutzitie” je pouzitie vymedzené v ¢linku 3 bode 24 nariadenia (ES) ¢. 1907/2006;

7. ,podozrivd transakcia“ je akakolvek transakcia tykajica sa regulovanych prekurzorov vybusnin, pri ktorej po
zohladneni v3etkych relevantnych okolnosti existuje dévodné podozrenie, Ze dand litka alebo zmes sa ma pouzit
na nedovolent vyrobu vybusnin;

8. ,Clen sirokej verejnosti‘ je kazdd fyzickd alebo pravnickd osoba, ktord kond na iné Gcely ako na ucely spojené s jej
obchodovanim, podnikanim, alebo vykonom povolania;

(°) Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2014/90/EU z 23.jila 2014 o vybaveni nimornych lodi a o zruseni smernice Rady
96/98[ES (U.v. EU L 257, 28.8.2014, 5. 146), o

(1% Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 952/2013 z 9. oktdbra 2013, ktorym sa ustanovuje Colny kédex Unie (U.v. EU
L 269, 10.10.2013, s. 1).
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9. ,profesiondlny pouzivatel je kazdd fyzickd alebo prdvnickd osoba, verejny subjekt alebo skupina takychto osob alebo
subjektov, ktoré preukdzatelne potrebuji obmedzeny prekurzor vybusnin na Géely stvisiace sjej obchodovanim,
podnikanim alebo vykonom povolania vritane polnohospoddrskej ¢innosti vykondvanej bez ohladu na to, ¢ je
vykondvand na plny tvizok alebo krat$i pracovny cas, a bez ohladu na velkost pozemku, na ktorom sa vykondva
uvedend polnohospodéarska ¢innost pod podmienkou, Ze takéto tcely nezahffiaji spristupnenie daného obmedze-
ného prekurzora vybusnin inej osobe;

10. ,hospodarsky subjekt je kazdd fyzickd alebo prédvnickd osoba alebo verejny subjekt alebo skupina takychto osob
alebo subjektov, ktoré spristupfiuji na trhu regulované prekurzory vybusnin, a to bud offline alebo online, ako aj na
online trhoch;

11. ,online trh” je poskytovatel sprostredkovatel'skej sluzby, ktord umoznuje hospoddrskym subjektom na jednej strane
a ¢lenom Sirokej verejnosti, profesiondlnym pouzivatelom alebo inym hospoddrskym subjektom na strane druhej
uskutocnovat transakcie stivisiace s regulovanymi prekurzormi vybu$nin prostrednictvom online predaja alebo zmlav
o poskytnuti sluzby, a to bud na webovom sidle online trhu, alebo na webovom sidle hospodarskeho subjektu, ktory
pouziva pocitacové sluzby poskytované online trhom;

12. ,obmedzeny prekurzor vybusnin“ je ltka uvedend v prilohe I's koncentraciou vyssou, ako je zodpovedajiica prahova
hodnota stanovena v stlpci 2 tabulky v prilohe I vratane zmesi alebo inej latky, v ktorej sa nachddza latka uvedend na
zozname v uvedenej prilohe s koncentrdciou vysSou, ako je zodpovedajica prahovd hodnota;

13. ,regulovany prekurzor vybusnin“ je latka uvedend na zozname v prilohe Ialebo II vritane zmesi alebo inej latky,
v ktorej sa nachddza latka uvedend na zozname v uvedenych prilohdch, s vynimkou homogénnych zmesi viac ako
piatich zloziek, v ktorych je koncentrdcia kazdej latky uvedenej na zozname v prilohe I alebo 1I nizsia ako 1 % hm. %;

14. ,polnohospodirska ¢innost“ je produkcia, chov alebo pestovanie polnohospoddrskych produktov vritane zberu,
dojenia, plemenného chovu zvierat a chovu zvierat na polnohospodarske tcely alebo udrzovanie polnohospodarskej
plochy v dobrom polnohospoddrskom a environmentdlnom stave podla cldnku 94 nariadenia Eurdépskeho parla-
mentu a Rady (EU) & 1306/2013 (11).

Cldnok 4
Volny pohyb

Pokial' sa v tomto nariaden{ alebo v inom prévnom akte Unie nestanovuje inak, ¢lenské $tity nesmd z dovodov sivisia-
cich s predchddzanim nedovolenej vyrobe vybusnin zakazovat, obmedzovat ani klast prekdzky spristupnovaniu regulo-
vanych prekurzorov vybusnin.

Cldnok 5
Spristupnenie, dovoz, drzba a pouzitie

1. Obmedzené prekurzory vybusnin sa nesmd spristupiiovat ani dovazat ¢lenom Sirokej verejnosti, a tito ich nesmi
mat v drzbe ani pouzivat.

2. Obmedzenie uvedené v odseku 1 sa vzfahuje aj na zmesi obsahujiice chlore¢nany alebo chloristany uvedené na
zozname v prilohe I, ak celkovd koncentrdcia uvedenych litok vzmesi presahuje prahovii hodnotu niektorej z ldtok
stanovend v stlpci 2 tabulky v prilohe L

3. Clensky tdt moze zachovat alebo zaviest rezim povolovania, ktory umoziiuje, aby sa urcité obmedzené prekurzory
vybusnin v koncentrdcidch, ktoré nie st vyssie ako prislusné horné prahové hodnoty stanovené v stlpci 3 tabulky
v prilohe I, spristupiiovali ¢lenom Sirokej verejnosti alebo aby ich ¢lenovia Sirokej verejnosti dovazali, drzali alebo
pouzivali.

(1) Nariadenie Eurépskeho parlamentu aRady (EU) ¢ 1306/2013 zo 17.decembra 2013 o financovani, riadeni a monitorovani
spolocnej polnohospodarskej politiky a ktorym sa zruSuji nariadenia Rady (EHS) ¢. 352/78, (ES) €. 165/94, (ES) ¢.2799/98, (ES)
¢. 814/2000, (ES) ¢. 1290/2005 a (ES) & 485/2008 (U.v. EU L 347, 20.12.2013, s. 549).
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V rémci takychto rezimov povolovania ¢len Sirokej verejnosti ziska a na poziadanie predlozi povolenie na nadobtdanie,
dovoz, drzbu alebo pouzivanie obmedzenych prekurzorov vybusnin. Takéto povolenia vyddva vsilade s ¢lankom 6
prislusny orgdn ¢lenského $tdtu, v ktorom sa md dany obmedzeny prekurzor vybusnin nadobudndt, dovdzat, drzat
alebo pouzivat.

4. Clenské 3tity bezodkladne ozndmia Komisii vietky opatrenia, ktoré prijmé na tcely vykondvania rezimu
povolovania uvedeného v odseku 3. V ozndmeni sa uvedii obmedzené prekurzory vybusnin, pre ktoré dany clensky
§tdt stanovuje rezim povolovania v silade s odsekom 3.

5. Komisia zverejni zoznam opatreni, ktoré ¢lenské $tity ozndmia v stlade s odsekom 4.

Clanok 6
Povolenia

1. Kazdy clensky stat, ktory vyddva povolenia ¢lenom Sirokej verejnosti, ktorf maji opravneny zdujem nadobudniit,
dovazat, drzat alebo pouzivat obmedzené prekurzory vybusnin, stanovi pravidld vydadvania povoleni v stlade s ¢lankom 5
ods. 3. Prislusny orgdn ¢lenského $titu zohladiuje pri zvazovani, ¢i vydat povolenie, vetky relevantné okolnosti, najma:

a) preukdzatelnt potrebu obmedzeného prekurzora vybusnin a opravnenost jeho zamyslaného pouzitia;

b) dostupnost obmedzeného prekurzora vybusnin v nizsich koncentrdcidch alebo alternativnych latok s podobnym déin-
kom;

¢) spolahlivost Ziadatela vritane informdcif o predchddzajtcich odsideniach Ziadatela za trestné ¢iny kdekolvek v rdmci
Unie;

d) opatrenia tykajiice sa skladovania navrhované s cieflom zabezpecit bezpe¢né uchovavanie obmedzeného prekurzoru
vybusnin.

2. Prislusny organ zamietne vydat povolenie, ak md dovodné pochybnosti tykajice sa oprdvnenosti zamyslaného
pouzitia alebo zdmeru ¢lena $irokej verejnosti pouZit obmedzeny prekurzor vybusnin na opravneny tcel.

3. Prislusny orgdn sa moZze rozhodnit obmedzit platnost povolenia prostrednictvom povolenia jednorazového alebo
viacndsobného pouzitia. Doba platnosti povolenia nepresiahne tri roky. Prislusny orgdn moze poZadovat od drzitela
povolenia, aby do stanoveného ddtumu uplynutia platnosti povolenia preukdzal, Ze nadalej spliia podmienky, za ktorych
bolo povolenie vydané. V povoleni sa uvddzaji obmedzené prekurzory vybusnin, na ktoré je povolenie vydané.

4. Prislusny orgdn mozZe od Ziadatelov pozadovat poplatok za ziadost o povolenie. Takyto poplatok nesmie presiahnut
ndklady na vybavenie Ziadosti.

5. Prislusny orgdn moze povolenie pozastavit alebo zrusit, ak ma dovodné podozrenie, Ze podmienky, za ktorych bolo
povolenie vydané, uz nie s splnené. Prislusny orgdn bezodkladne informuje drzitelov povoleni o akomkolvek poza-
staven{ alebo zrueni ich povoleni okrem pripadov, ked by to ohrozilo prebiehajice vySetrovania.

6.  Odvolania proti rozhodnutiu prislusného orgdnu a spory tykajice sa dodrzania podmienok povolenia riesi prislusny
subjekt, v ktorého posobnosti podla vniitrostitneho préva st takéto odvolania a spory.
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7. Clensky $tit moze uzndvat povolenia vydané inymi ¢lenskymi $tétmi podla tohto nariadenia.
8. Clenské stity mozu pouzit vzor povolenia uvedeny v prilohe IIL

9.  Prislusny orgdn ziskava informdcie o predchddzajicich odstideniach Ziadatela za trestné Ciny vinych ¢lenskych
Statoch, ako sa uvddza v odseku 1 pism. ¢) tohto ¢lanku, prostrednictvom systému zriadeného rdmcovym rozhodnutim
Rady 2009/315/SVV (12). Ustredné orgény uvedené v ¢lanku 3 uvedeného rimcového rozhodnutia poskytuji odpovede
na Ziadosti o takéto informdcie do 10 pracovnych dni odo dia prijatia Ziadosti.

Cldnok 7
Informovanie dodavatel'ského refazca

1. Hospodarsky subjekt, ktory spristupiiuje obmedzeny prekurzor vybusnin inému hospoddrskemu subjektu, informuje
tento hospoddrsky subjekt, Ze nadobudanie, drzba alebo pouZzivanie tohto obmedzeného prekurzora vybusnin ¢lenmi
Sirokej verejnosti alebo dovoz uvedeného prekurzora vybusnin pre ¢lenov sirokej verejnosti podlicha obmedzeniu stano-
venému v ¢lanku 5 ods. 1 a 3.

Hospodarsky subjekt, ktory spristupiiuje regulovany prekurzor vybusnin inému hospodarskemu subjektu, informuje tento
hospodarsky subjekt, Ze nadobtdanie, drzba alebo pouzivanie tohto regulovaného prekurzora vybusnin ¢lenmi Sirokej
verejnosti alebo dovoz regulovaného prekurzora vybusnin pre ¢lenov $irokej verejnosti podlicha ohlasovacim povinnos-
tiam podla ¢lanku 9.

2. Hospodarsky subjekt, ktory spristupriuje regulovany prekurzor vybusnin profesiondlnemu pouzivatelovi alebo
¢lenovi Sirokej verejnosti, zabezpedi preukdzanie a musi byt schopny preukdzat vndtro$titnym kontrolnym orgdnom
uvedenym v ¢lanku 11, Ze jeho zamestnanci podielajici sa na predaji regulovanych prekurzorov vybusnin st:

a) obozndmeni s tym, ktoré z vyrobkov, ktoré spristupniuje, obsahuji regulované prekurzory vybusnin;
b) vyskoleni, pokial ide o povinnosti podla ¢ldnkov 5 az 9.

3. Online trh prijme opatrenia na zabezpelenie toho, aby boli jeho pouZivatelia pri spristupiiovani regulovanych
prekurzorov vybusnin prostrednictvom jeho sluzieb informovani o svojich povinnostiach podla tohto nariadenia.

Cldnok 8
Overenie pri predaji

1. Hospodarsky subjekt, ktory spristupiiuje obmedzeny prekurzor vybu$nin clenovi Sirokej verejnosti v stlade
s ¢lankom 5 ods. 3, pri kazdej transakcii overi doklad totoZnosti a povolenie dotknutého ¢lena $irokej verejnosti v stlade
s rezimom povolovania stanovenym ¢lenskym §titom, v ktorom sa obmedzeny prekurzor vybusnin spristupnuje, a zaz-
namend mnozstvo obmedzeného prekurzora vybusnin na povoleni.

2. Hospodarsky subjekt, ktory spristupiiuje obmedzeny prekurzor vybusnin profesiondlnemu pouzivatelovi alebo
inému hospoddrskemu subjektu, na ticely overenia, ¢ je potencidlny zdkaznik profesiondlny pouzivatel alebo iny hospo-
darsky subjekt, pri kazdej transakcii poziada o tieto informdcie, pokial sa takéto overenie potencidlneho zdkaznika
nevykonalo v predchddzajicom obdobi jedného roka pred ditum uvedenej transakcie a transakcia sa podstatne neod-
chyluje od predchddzajicich transakcit:

a) doklad totoznosti fyzickej osoby oprdvnenej zastupovat potencidlneho zdkaznika;

b) obchodovanie, podnikanie alebo povolanie, ako aj meno obchodnej spolo¢nosti, adresu, identifika¢né ¢islo pre DPH,
alebo akékolvek iné relevantné registratné ¢islo obchodnej spolo¢nosti, ak existuje, potencidlneho zdkaznika;

(*?) Ramcové rozhodnutie Rady 2009/315/SVV z 26. februdra 2009 o organizdcii a obsahu vymeny informécif z registra trestov medzi
¢lenskymi $tdtmi (U.v. EU L 93, 7.4.2009, s. 23).
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¢) zamyslané pouzitie obmedzenych prekurzorov vybusnin potencidlnym zdkaznikom.

Clenské $tity mozu pouzit vzor vyhldsenia zdkaznika uvedeny v prilohe IV.

3. Na dGéely overenia zamyslaného pouzitia obmedzeného prekurzora vybusnin hospodarsky subjekt postdi, ¢i je
zamys§lané pouzitie v stilade sobchodovanim, podnikanim alebo povolanim potencidlneho zdkaznika. Hospoddrsky
subjekt moze odmietnut transakciu, ak md doévodné pochybnosti o opravnenosti zamyslaného pouzitia alebo dmysle
potenciondlneho zdkaznika pouzit obmedzeny prekurzor vybusnin na oprdvneny téel. Hospodarsky subjekt ohldsi takéto
transakcie alebo pokusy o transakciu v stlade s ¢lankom 9.

4. Na Glely overenia siiladu s tymto nariadenim a predchddzania a odhalovania nedovolenej vyroby vybusnin, hospo-
darske subjekty uchovévajii informdcie uvedené v odsekoch 1 a 2 pocas 18 mesiacov od datumu transakcie. Pocas tohto
obdobia st informdcie k dispozicii na inspekciu na zéklade Ziadosti vnitrostitnych kontrolnych orgdnov alebo orgdnov
presadzovania prdva.

5. Online trh prijme opatrenia, aby pomohol zabezpecit, ze jeho pouzivatelia pri spristupiovani obmedzenych
prekurzorov vybusnin prostrednictvom jeho sluzieb dodrziavaji svoje povinnosti podla tohto ¢lanku.

Cldnok 9
Ohlasovanie podozrivych transakcii, zmiznuti a odcudzeni

1. Na Ucely predchddzania a odhalovania nedovolenej vyroby vybusnin hospoddrske subjekty a online trhy ohldsia
podozrivé transakcie. Hospoddrske subjekty aonline trhy tak urobia po zohladneni vietkych okolnosti, najmi ak
potencidlny zdkaznik kond jednym ¢&i viacerymi z tychto sposobov:

a) zjavne nie je schopny jasne opisat zamyslané pouzitie regulovanych prekurzorov vybusnin;

b) zjavne nepoznd zamyslané pouzitie regulovanych prekurzorov vybusnin alebo ho nevie vierohodne vysvetlit;

¢) zamysla kapit regulované prekurzory vybusnin v mnozstvich, kombindcidch alebo koncentricidch neobvyklych pre
opravnené pouzitie;

d) nie je ochotny poskytnit doklad totoznosti, miesto bydliska alebo v pripade potreby status, teda ¢i je profesiondlny
pouzivatel alebo hospodarsky subjekt;

e) trvd na pouziti neobvyklych sposobov platby vratane platby vysokej sumy v hotovosti.

2. Hospodarske subjekty a online trhy zavedii ndlezité, vhodné a primerané postupy na odhalovanie podozrivych
transakcif, ktoré st prisposobené konkrétnemu prostrediu, v ktorom sa regulované prekurzory vybusnin spristupiiujt.

3. Kazdy clensky stdt zriadi na acely ohlasovania podozrivych transakcif a zmiznuti a odcudzeni zna¢ného mnozstva
jedno alebo viacero vniitrostatnych kontaktnych miest a jasne uvedie ich telefénne ¢&islo a e-mailovii adresu, formuldr na
webovej stranke alebo iny u¢inny ndstroj. Vndtro$titne kontaktné miesta su k dispozicii 24 hodin denne sedem dni
v tyzdni.
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4. Hospodarske subjekty a online trhy moéZu odmietnuf podozrivi transakciu. Ohldsia podozrivii transakciu alebo
pokus o podozrivi transakciu do 24 hodin od chvile, ked sa zacali domnievat, Ze je podozrivd. Pri ohlasovani takychto
transakcii uvedd totoZnost zdkaznika, ak je to mozné, avsetky skutocnosti, na zdklade ktorych sa domnievajd, Zze
transakcia je podozrivd, vnutrodtitnemu kontaktnému miestu clenského $titu, v ktorom doslo k podozrivej transakeii
alebo pokusu o takito transakciu.

5. Hospodarske subjekty a profesiondlni pouzivatelia ohldsia zmiznutia a odcudzenia zna¢ného mnozZstva regulovanych
prekurzorov vybusnin do 24 hodin od odhalenia vniitrostitnemu kontaktnému miestu ¢lenského $titu, v ktorom doslo
k zmiznutiu alebo odcudzeniu. Pri rozhodovani o tom, ¢& je zmiznuté alebo odcudzené mnozstvo znacného rozsahu,
zohladnia, ¢ je mnozstvo so zretelom na vetky okolnosti pripadu neobvyklé.

6.  Clenovia Sirokej verejnosti, ktori nadobudli obmedzené prekurzory vybusnin v siilade s ¢ldinkom 5 ods. 3, ohldsia
zmiznutia a odcudzenia zna¢éného mnozstva obmedzenych prekurzorov vybusnin do 24 hodin od odhalenia vndtro-
staitnemu kontaktnému miestu ¢lenského §tatu, v ktorom doslo k zmiznutiu alebo odcudzeniu.

Cldnok 10
Odbornd priprava a zvySovanie informovanosti

1. Clenské stity zabezpecia primerané zdroje na odbornd pripravu a jej poskytovanie pre orgdny presadzovania préva,
$pecialistov prvého zdsahu a colné orgdny, aby boli tieto pri vykone svojich tloh schopné rozpoznat regulované prekur-
zory vybu$nin, a véas a nalezite reagovat na podozrivé ¢innosti. Clenské stdty mozu poziadat Agentdru Eurdpskej tnie
pre odbornii pripravu v oblasti presadzovania prava (CEPOL) zriadend nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
2015/2219 (%) o dalsiu $pecifickii odbornd pripravu.

2. Clenské $tity organizuji najmenej raz ro¢ne ¢innosti zamerané na zvySovanie informovanosti prisposobené $peci-
fikim jednotlivych odvetvi, v ktorych sa pouzivaju regulované prekurzory vybusnin.

3. S cielom ulahcit spolupricu a zabezpecit, aby vietky zainteresované strany tcinne vykondvali toto nariadenie,
organizujd Clenské staty pravidelné vymeny medzi orgdnmi presadzovania prava, vnitrostitnymi dozornymi orgdnmi,
hospoddrskymi subjektmi, online trhmi a zdstupcami odvetvi, v ktorych sa pouzivaji regulované prekurzory vybusnin.
Hospodarske subjekty sti zodpovedné za poskytovanie informadcii svojim zamestnancom, pokial ide o sposob spristup-
flovania prekurzorov vybusnin podla tohto nariadenia, a za zvySovanie informovanosti zamestnancov v tejto oblasti.

Cldnok 11
Vniitro$titne kontrolné orginy

1. Kazdy clensky stdt zabezpeci, aby mali prislusné organy vykondvajiice inSpekciu a kontrolu riadneho uplatilovania
¢lankov 5 az 9 (dalej len ,vndtrostitne kontrolné orgdny*).

2. Kazdy clensky $tdt zabezpeci, aby vnitrostitne kontrolné orgdny mali zdroje a vySetrovacie pravomoci potrebné na
zabezpecenie riadneho vykonu svojich tiloh podla tohto nariadenia.

Cldnok 12
Usmernenia

1. Komisia poskytuje pravidelne aktualizované usmernenia na pomoc aktérom chemického dodavatelského retazca
a prislusnym orgdnom a s cielom ulah¢it spolupracu medzi prislusnymi organmi a hospodarskymi subjektmi. Komisia sa
radi so Stdlym vyborom pre prekurzory o vsetkych ndvrhoch usmerneni alebo ich aktualizdcii. Usmernenia obsahuji
najma:

a) informdcie o tom, ako vykondvat in3pekcie;

b) informdcie o tom, ako uplatiiovat obmedzenia a kontroly podla tohto nariadenia v stvislosti s regulovanymi prekur-
zormi vybusnin objednanymi na dialku ¢lenmi Sirokej verejnosti alebo profesiondlnymi pouzivatelmi;

(%) Nariadenie Eurpskeho parlamentu a Rady (EU) 2015/2219 z 25. novembra 2015 o Agentiire Eurépskej tnie pre odbornd pripravu
v oblasti presadzovania préva (CEPOL) a ktorym sa nahrddza a zrusuje rozhodnutie Rady 2005/681/SVV (U.v. EU L 319, 4.12.2015,
s. 1).
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¢) informacie o moznych opatreniach, ktoré maji prijat online trhy na zabezpecenie stladu s tymto nariadenim;

d) informacie o tom, ako si vymienat relevantné informdcie medzi prislusnymi orgdnmi a vnuatrostatnymi kontaktnymi
miestami a medzi ¢lenskymi $tdtmi;

e) informdcie o tom, ako rozpoznat a ohldsit podozrivé transakcie;

f) informdcie o opatreniach tykajiicich sa skladovania, ktorymi sa zabezpeéi, aby sa regulovany prekurzor vybusnin
bezpe¢ne uchovaval;

g) iné informdcie, ktoré sa povazuju za uzito¢né.

2. Prislusné orgdny zabezpecia, aby sa usmernenia stanovené v odseku 1 pravidelne $irili spésobom, ktory prislusné
orgdny povaZzuji za vhodny v stilade s cielmi tychto usmerneni.

3. Komisia zabezpedi, aby usmernenia uvedené v odseku 1 boli dostupné vo vsetkych tradnych jazykoch Unie.

Cldnok 13
Sankcie

Clenské staty stanovia pravidld tykajice sa sankcii za porusenie tohto nariadenia a prijma vetky potrebné opatrenia na
zabezpecenie ich vykondvania. Stanovené sankcie musia byt G¢inné, primerané a odradzajtce.

Cldnok 14
Ochrannd dolozka

1. Ak ma clensky $tat dovodné podozrenie, Ze konkrétna latka, ktord nie je uvedend v prilohe I alebo II, by sa mohla
pouzit na nedovolent vyrobu vybusnin, moze obmedzit alebo zakdzat spristupnenie, dovoz, drzbu a pouZivanie tejto
latky alebo zmesi ¢i latky obsahujicej tito latku, alebo moze stanovit, Ze tato litka podlicha povinnostiam ohlasovania
v stilade s ¢ldnkom 9.

2. Ak ma clensky $tit dovodné podozrenie, Ze konkrétna ldtka uvedend v prilohe I by sa mohla pouzit na nedovolend
vyrobu vybusnin v koncentracii rovnakej alebo niz$ej, ako je prahovd hodnota stanovend v stlpci 2 alebo 3 tabulky
v prilohe I, moze dalej obmedzit alebo zakazat spristupnenie, dovoz, drzbu a pouzivanie tejto latky tym, Ze stanovi nizsiu
prahovd hodnotu.

3. Ak ma ¢lensky $tit opodstatnené dovody na stanovenie prahovej hodnoty, nad ktorti ma litka uvedend v prilohe II
podlichat obmedzeniam, ktoré sa inak vztahuji na obmedzené prekurzory vybusnin, méze obmedzit alebo zakdzat
spristupnenie, dovoz, drzbu a pouzivanie tejto latky tym, Ze stanovi uvedenti prahovd hodnotu.

4. Clensky stét, ktory obmedzi alebo zakdze litky v stlade s odsekom 1, 2 alebo 3, o takychto obmedzeniach alebo
zdkazoch ihned informuje Komisiu a ostatné ¢lenské $tdty, pricom uvedie dévody tohto rozhodnutia.

5. Clensky stat, ktory obmedzi alebo zakaze latku v stilade s odsekom 1, 2 alebo 3, uskutoén{ ¢innosti na zvy$ovanie
informovanosti o takychto obmedzeniach alebo zakazoch pre hospodarske subjekty a online trhy na svojom tizemi.

6. Komisia po ziskani informdcii uvedenych v odseku 4 ihned preskiima, ¢i je potrebné vypracovat zmeny priloh
vstlade s ¢lankom 15 ods. 1 alebo vypracovat legislativny navrh na zmenu priloh. Dotknuty ¢lensky stat v pripade
potreby zmeni alebo zrusi svoje vnutrostitne opatrenia, aby zohladnil akékolvek takéto zmeny uvedenych priloh.
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7. Bez toho, aby bol dotknuty odsek 6, moze Komisia po porade s dotknutym ¢lenskym $titom a v pripade potreby
s tretimi stranami rozhodnut, Ze opatrenie prijaté danym clenskym 3tditom nie je oddvodnené, a moze poziadat dany
¢lensky stat, aby predbezné opatrenie zrusil alebo zmenil. Komisia prijme takéto rozhodnutia do 60 dni od dorucenia
informdcii uvedenych v odseku 4. Dotknuty ¢lensky stat uskuto¢ni ¢innosti na zvySovanie informovanosti o takychto
rozhodnutiach pre hospodarske subjekty a online trhy na svojom tzemi.

8.  Tymto ¢lankom nie s dotknuté opatrenia, o ktorych ¢lenské staty informovali Komisiu alebo ktoré ¢lenské staty
oznamili Komisii pred 1. februdrom 2021 podla ¢lanku 13 nariadenia (EU) ¢. 98/2013.

Cldnok 15
Zmeny priloh

1. Komisia prijme delegované akty v silade s clinkom 16 na zmenu tohto nariadenia tym, Ze:

a) upravi prahové hodnoty v prilohe 1v rozsahu, ktory je potrebny na zohladnenie vyvoja zneuZzivania litok ako
prekurzorov vybusnin, alebo na zdklade vyskumu a testovania;

b) doplni litky do prilohy 1I, ak je to potrebné na zohladnenie vyvoja zneuZzivania litok ako prekurzorov vybusnin.

Komisia v rdmci pripravy uvedenych delegovanych aktov konzultuje s relevantnymi zainteresovanymi stranami, najmi
z oblasti chemického priemyslu a maloobchodného predaja.

Ak sa to vyzaduje v pripade ndhlej zmeny v postideni rizika, pokial ide o zneuzitie litok na nedovolend vyrobu vybusnin
az vaznych analiehavych dovodov, na delegované akty prijaté podla tohto ¢lanku sa uplatiiuje postup stanoveny
v ¢lanku 17.

2. Komisia prijme samostatny delegovany akt v stivislosti s kazdou dpravou prahovych hodnét v prilohe Ia kazdou
novou latkou doplnenou do prilohy II. Kazdy delegovany akt vychddza z analyzy, ktord preukazuje, Ze zmena by nemala
viest k neprimeranému zatazeniu hospodarskych subjektov ani spotrebitelov, pricom sa nalezite zohladnia ciele, ktoré sa
maja dosiahnut.

Cldnok 16
Vykondvanie delegovania privomoci

1. Komisii sa udeluje prdvomoc prijimat delegované akty za podmienok stanovenych v tomto ¢lanku.

2. Prdvomoc prijimat delegované akty uvedené v ¢ldnku 15 sa Komisii udeluje na obdobie piatich rokov od 31.jila
2019. Komisia vypracuje spravu t)’rkajﬁcu sa delegovania prdvomoci najneskor devit mesiacov pred uplynutim tohto
pitrocného obdobia. Delegovame prdvomoci sa automaticky predlzuje o rovnako dlhé obdobia, pokial Eurépsky parla-
ment alebo Rada nevznest voci takémuto predizeniu nmietku najneskor tri mesiace pred koncom kazdého obdobia.

3. Delegovanie pravomoci uvedené v ¢ldnku 15 moze Eurdpsky parlament alebo Rada kedykolvek odvolat. Rozhod-
nutim o odvolani sa ukoncuje delegovame pravomoci, ktoré sa v lom uvaddza. Rozhodnutie nadobtda G¢innost diiom
nasledu}uum po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie alebo k neskorsiemu ddtumu, ktory je v iom uréeny.
Nie je nim dotknutd platnost delegovanych aktov, ktoré uz nadobudli G¢innost.

4. Komisia pred prijatim delegovaného aktu konzultuje s odbornikmi urcenymi jednotlivymi ¢lenskymi Stdtmi v stlade
so zdsadami stanovenymi v Medziinstituciondlnej dohode z 13. aprila 2016 o lep3ej tvorbe prava.
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5. Komisia oznamuje delegovany akt hned po jeho prijati sticasne Eurépskemu parlamentu a Rade.

6.  Delegovany akt prijaty podla ¢lanku 15 nadobudne Géinnost, len ak Eurdpsky parlament alebo Rada voci nemu
nevzniesli nimietku v lehote dvoch mesiacov odo dna ozndmenia uvedeného aktu Eurépskemu parlamentu a Rade alebo
ak pred uplynutim uvedenej lehoty Eurépsky parlament a Rada informovali Komisiu o svojom rozhodnuti nevzniest
ndmietku. Na podnet Eurépskeho parlamentu alebo Rady sa tito lehota predlzi o dva mesiace.

Cldnok 17
Postup pre naliehavé pripady

1. Delegované akty prijaté podla tohto ¢lanku nadobtdajii G¢innost okamzite a uplatiiuji sa, pokial voci nim nie je
vstlade sodsekom 2 vznesend ndmietka. V ozndmeni delegovaného aktu Eurdpskemu parlamentu a Rade sa uvedi
dovody pouzitia postupu pre nalichavé pripady.

2. Eurdpsky parlament alebo Rada moézu vzniest voci delegovanému aktu namietku v stlade s postupom uvedenym
v ¢lanku 16 ods. 6. V takom pripade Komisia okamzite po ozndmeni rozhodnutia Eurépskeho parlamentu alebo Rady
vzniest ndmietku akt zrusi.

Cldnok 18
Zmena nariadenia (ES) ¢ 1907/2006

V prilohe XVII k nariadeniu (ES) ¢. 1907/2006 sa v polozke 58. (Dusiénan aménny (AN)) v stlpci 2 vypustaji odseky 2
aj3.

Cldnok 19
Podéivanie sprav

1. Clenské $tity do 2.februdra 2022 a potom kazdorocne zasielaji Komisii informacie o

a) pocte ohldsenych podozrivych transakcii, zmiznuti a odcudzeni znaéného mnozstva;

b) pocte prijatych Ziadosti o povolenia v rdmci rezimu povolovania, ktoré zachovali alebo zaviedli podla ¢linku 5 ods. 3,
ako aj o pocte vydanych povoleni a najcastejsich dovodoch odmietnutia vydat povolenie;

¢) Cinnostiach zameranych na zvySovanie informovanosti, ako sa uvddza v ¢lanku 10 ods. 2;

d) in3pekcidch vykonanych podla ¢lanku 11 vrtane poctu inSpekcii a hospoddrskych subjektov, na ktoré sa vztahuji.

2. Clenské Stéty pri zasielani informacii uvedenych v odseku 1 pism. a), c) a d) Komisii rozlisuji medzi sprévami,
innostami a in§pekciami, ktoré sa tykaja ¢innosti online, a tymi, ktoré sa tykaji ¢innosti offline.

Cldnok 20
Program monitorovania

1.  Komisia do 1.augusta 2020 zriadi podrobny program na monitorovanie vystupov, vysledkov a vplyvu tohto
nariadenia.
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2.V monitorovacom programe sa stanovi sposob ziskavania tidajov a inych potrebnych ddkazov, ako aj interval ich
ziskavania. Ur¢ia sa v iom opatrenia, ktoré ma prijat Komisia a ¢lenské $taty v stvislosti so ziskavanim a analyzou tychto
udajov a inych dokazov.

3. Clenské $tity poskytnti Komisii daje a iné dokazy potrebné na monitorovanie.

Cldnok 21
Hodnotenie

1. Komisia do 2. februdra 2026 vykond hodnotenie tohto nariadenia a predlozi spravu o hlavnych zisteniach Eurdp-
skemu parlamentu, Rade a Eurépskemu hospodarskemu a socidlnemu vyboru. Hodnotenie sa uskuto¢ni podla usmerneni
Komisie pre lep$iu pravnu reguldciu.

2. Clenské staty poskytni Komisii informacie potrebné na vypracovanie tejto spravy.

Cldnok 22
ZruSenie

1. Nariadenie (EU) ¢. 98/2013 sa zrusuje s G¢innostou od 1. februdra 2021.
2. Odkazy na zrusené nariadenie (EU) ¢. 98/2013 sa povazuji za odkazy na toto nariadenie.

Cldnok 23
Nadobudnutie G¢innosti a uplatiiovanie

1. Toto nariadenie nadobtida Géinnost dvadsiatym diiom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.
2. Uplatriuyje sa od 1. februdra 2021.

3. Bez ohladu na odsek 2 sii povolenia, ktoré boli platne vydané podla nariadenia (EU) ¢. 98/2013, platné bud do
datumu platnosti povodne uvedenej na danych povoleniach, alebo do 2. februdra 2022 podla toho, ¢o nastane skor.

4. Vsetky ziadosti o obnovenie povoleni uvedenych v odseku 3, ktoré boli podané 1. februdra 2021 alebo po tomto
datume, sa vSak podédvaji podla tohto nariadenia.

5. Bez ohladu na ¢ldnok 5 ods. 1 st drzba, dovoz a pouzivanie obmedzenych prekurzorov vybusnin ¢lenmi Sirokej
verejnosti, ktoré boli legdlne nadobudnuté pred 1. februdrom 2021, povolené do 2. februdra 2022.

Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vetkych clenskych
$tatoch.

V Bruseli 20. jtna 2019

Za Eurdpsky parlament Za Radu
predseda predseda
A. TAJANI G. CIAMBA
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PRILOHA III

VZOR POVOLENIA

Vzor povolenia pre clena Sirokej verejnosti na nadobudanie, dovoz, drzbu a pouzivanie obmedzenych prekurzorov
vybusnin, uvedeného v ¢lanku 6 ods. 8

1. Clen &irokej verejnosti (meno a priezvisko a adresa)
Meno a priezvisko:

Cislo dokladu totoznosti:

Adresa:

Krajina:

Tel. &.:

Email:

2. Cislo povolenia:

3. Povolenie na jednorazové alebo viachasobné pouzitie (zaskrtnite)

O o jednorazové nadobudnutie, dovoz, drzba a pouzivanie obmedzeného prekurzora vybusnin nazov
obmedzeného prekurzora (prekurzorov) vybusnin:

maximalne mnozstvo:
maximalna koncentrécia:
povolené pouzitie:

O o viacnasobné nadobudnutie, dovoz, drzba a pouzivanie obmedzeného prekurzora vybusnin nazov
obmedzeného prekurzora (prekurzorov) vybusnin:

maximalne mnozstvo kedykolvek v drzbe:
maximalna koncentracia:

povolené pouZitie:

4. Ak je odlisna od adresy uvedenej v kolonke 1, a vyZaduju to vnutrostatne pravne predpisy, adresa, na
ktorej bude(-u) obmedzeny prekurzor (prekurzory) vybusnin ulozeny(-é):

5. Ak je odlisna od adresy uvedenej v kolénke 1, a vyZzaduju to vnutrostatne pravne predpisy, adresa, na
ktorej bude(-u) obmedzeny prekurzor (prekurzory) vybusnin pouzity(-é):

6. Uvedte, ¢i obmedzeny prekurzor (prekurzory) vybusnin je (su) uréeny(-é) na dovoz do iného &lenského
Statu, ako je &lensky Stat vydavajuci toto povolenie, alebo na pouzitie v tomto inom &lenskom state (alebo
oboje), alebo mimo Eurdpskeho hospodéarskeho priestoru:

O ano
O hie
Adresa:

Casovy ramec pre dovoz alebo pouzitie (alebo oboje) obmedzeného prekurzoru (prekurzorov) vybusnin:
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O nie

Platné od:

Nazov prisluSného organu:

do:

Datum, odtladok peciatky a/alebo podpis:

Osobitné pozZiadavky uplatnitelné na toto povolenie:

7. Pisomny suhlas s nadobudnutim, dovozom, drzbou a pouzivanim obmedzeného prekurzoru (prekurzo-
rov) vybusnin v kolénke 3 udeleny v [nazov krajiny]:

O éano, toto povolenie je platné iba s osobitnymi poziadavkami pripojenymi k tomuto povoleniu

8. Zaznam o nadobudnuti

Datum

Obchodny nazov
vyrobku

Obmedzeny prekurzor
vybusnin a jeho
koncentracia (%)

Mnozstvo
(kg alebo 1)

Maloob-
chodny
predajca a
miesto

Meno a
priezvisko
predavaca

Podpis
predavaca
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PRILOHA IV

VYHLASENIE ZAKAZNIKA

o konkrétnom pouziti alebo pouzitiach obmedzeného prekurzoru vybusnin podla nariadenia Eurépskeho parlamentu
aRady (EU) 2019/1148 (})

(vypliite palickovym pismom) (¥)
Podpisany(-d)

Meno a priezvisko (zdkaznika):

Doklad totoznosti (Cislo, vydavajiici orgdn):

Oprévneny zdstupca:

Obchodnd spolocnost (zastiipend):

Identifikacné ¢&islo pre DPH alebo iné registra¢né &islo obchodnej spolocnosti (**)/Adresa:

Obchodovanie/podnikanie/povolanie:

Obmedzeny

Obchodny ndzov vyrobku: prekurzor vibutnin

Cislo CAS | Mnozstvo (kg/liter) Koncentracia Zamyslané pouzitie

T}’/rnto Vyhlasujern ze obchodny vyrobok a litka alebo zmes, ktord obsahuje, sa pouzije len na uvedeny ucel, ktory je
opravneny a inému zakaznikovi sa predd alebo dodd, len ak dany zdkaznik vydd podobné vyhlasenie o pouziti, a v stlade
s obmedzeniami stanovenymi v nariadeni (EV) 2019/1148 pre spristupiiovanie clenom $irokej verejnosti.

Podpis: Meno a priezvisko:

Funkcia: Détum:

(") Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/1148 z 20. Juna 2019 o uvadzani prekurzorov vybusnin na trh aich pouzi-
vani, ktorym sa menf nariadenie (ES) ¢. 1907/2006 a ktorym sa zrusuje nariadenie (EU) ¢. 98/2013 (U.v. EU L 186, 11.7.2019, s. 1).

(*) Mozete doplnit prislusné riadky tabulky latok.

(**) Platnost identifikacného ¢isla pre DPH hospodérskeho subjektu mozete overit na webovom sidle VIES Komisie. V zdvislosti od
vnutrostitnych predpisov o ochrane ddajov uvddzaji niektoré clenské $tity aj ndzov a adresu spojenti s danymi identifika¢nym
¢islom pre DPH, ako sa uvddzaji vo vnutrostitnych databdzach.
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NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2019/1149
z 20.jana 2019,

ktorym sa znaduje Eurépsky orgdn prdce aktorym sa menia nariadenia (ES) ¢. 883/2004, (EU)
¢.492/2011 a (EU) 2016/589 a ktorym sa zrusuje rozhodnutie (EU) 2016/344

(Text s vyznamom pre EHP a Svajéiarsko)

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurdpskej tnie, a najmd na jej clanky 46 a 48,

so zretelom na ndvrh Eurépskej komisie,

po postipeni névrhu legislativneho aktu ndrodnym parlamentom,

so zretefom na stanovisko Eurdpskeho hospoddrskeho a socidlneho vyboru (1),

so zretelom na stanovisko Vyboru regiénov (3),

konajtic v stilade s riadnym legislativnym postupom (3),

kedze:

(1)~ Volny pohyb pracovnfkov sloboda usadit sa a sloboda poskytovat sluzby st zdkladnymi zdsadami vnitorného
trhu Unie, ktoré st zakotvené v Zmluve o fungovani Eurépskej tnie (dalej len ,ZFEU¥).

(2)  Podla ¢linku 3 Zmluvy o Eurépskej tnii (dalej len ,Zmluva o EU*) sa Unia usiluje o socidlne trhové hospodarstvo
s vysokou konkurencieschopnostou zamerané na dosiahnutie plnej zamestnanosti a socidlneho pokroku a zdroven
podporuje socidlnu spravodlivost a ochranu, rovnost medzi Zenami a muzmi, solidaritu medzi generdciami a boj
proti diskrimindcii. Podla ¢linku 9 ZFEU md Unia pri vymedzovam a uskuto¢niovani svojich politik a ¢innosti
prihliadat na poziadavky spojené s podporou vysokej tGrovne zamestnanosti, so zdrukou primeranej sociilnej
ochrany, s bojom proti socidlnemu vylaceniu a podporou vysokej Grovne vzdeldvania, odbornej pripravy a ochrany
ludského zdravia.

(3)  Eurdpsky pilier socidlnych prav bol sldvnostne vyhlaseny spolo¢ne Eurdpskym parlamentom, Radou a Komisiou na
Socidlnom samite pre spravodlivé pracovne miesta a rast 17. novembra 2017 v Goteborgu. Na tomto samite sa
zdoraznila potreba klist do popredia zdujmy ludi, a tak dalej rozvijat socidlny rozmer Unie, a tsilim na vietkych
urovniach podporovat konvergenciu, ¢o potvrdili aj zdvery zasadnutia Eurépskej rady zo 14. a 15. decembra 2017.

(4 Eurdpsky parlament, Rada a Komisia sa v spolo¢nom vyhldseni o legislativnych prioritich EU na roky 2018 a 2019
zaviazali prijat kroky na posilnenie socidlneho rozmeru Unie, a to zlepSovanim koordinicie systémov socidlneho
zabezpecenia, ochranou pracovnikov pred zdravotnymi rizikami na pracovisku, zabezpecovanim spravodlivého
zaobchddzania so vsetkymi tcastnikmi pracovného trhu Unie vdaka _modernizovanym pravidlim o vysielani
pracovnikov a dal§im zlepsovanim cezhrani¢ného presadzovania prava Unie.

() U.v. EU C 440, 6.12.2018, 5. 128.
() U.v. EU C 461, 21.12.2018, s. 16.
(}) Pozicia Eurépskeho parlamentu zo 16. aprila 2019 (zatial neuverejnend v dradnom vestniku) a rozhodnutie Rady z 13. jina 2019.
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(10)

(1)

S cielom chrénit préva mobilnych pracovnikov a podporit spravodlivi hospodarsku sttaz medzi spolocnostaml
najmd malymi a strednymi podnikmi (dale) len ,MSP), je klicové zlepsit cezhraniéné presadzovanie prava Unie
v oblasti mobility pracovnej sily a rieit sdvisiace zneuZivanie.

Mal by sa zriadit Eurdpsky orgdn price, ktory pomoze posilnit spravodlivost a déveru vo vnitorny trh. Ciele
Eurépskeho orgdnu prace by mali byt jasne vymedzené a mali by kldst silny doraz na obmedzeny pocet tloh, aby
sa zabezpedilo, Ze dostupné prostriedky sa vyuzijii ¢o najefektivnejsie v tych oblastiach, v ktorych moze Eurdpsky
orgdn prace poskytnat najvacsiu pridant hodnotu. Na tento acel by mal Eurépsky organ prace pomdhat ¢lenskym
Stdtom a Komisii pri posiliiovani pristupu k informdcidm, mal by podporovat dodrziavanie prav1d1el a spoluprécu
medzi ¢lenskymi $tdtmi pri konzistentnom, G¢innom a efektivnom uplatnovam a presadzovani prdva Unie tyka-
jliceho sa mobility pracovnej sily v celej Unii, a koordinovani systémov socidlneho zabezpecenia v ramci Unie
amal by vykondvat medidciu a ulahcovat rieSenie sporov.

Zlepsenie pristupu jednotlivcov a zamestndvatelov, najmda MSP, k informdcidm o ich pravach a povinnostiach
v oblastiach mobility pracovnej sily, volného pohybu sluzieb a koordindcie socidlneho zabezpecenia je zdsadné
na to, aby sa im umoznilo v plnej miere vyuzit potencidl vnatorného trhu.

Eur6psky orgén prace by mal vykonavat svoje ¢innosti v oblastiach mobility pracovnej sily v celej Unii a koordi-
nécie socidlneho zabezpecenia vratane volného pohybu pracovnikov, vysielania pracovnikov a vysoko mobilného
poskytovania sluzieb. Zaroveil by mal posilfiovat spolupracu ¢lenskych Statov pri rieseni problému nedeklarovanej
prace ainych situdcii, ktoré ohrozuji riadne fungovanie vnatorného trhu, ako st schrankové subjekty a neprava
samostatna zarobkova ¢innost, a to bez toho aby bola dotknutd pravomoc ¢lenskych stitov rozhodovat o vnatro-
Statnych opatreniach. V prlpade 7e Eurdpsky orgdn préice pri vykone svojich ¢innosti nadobudne podozrenie na
nezrovnalosti v oblastiach prava Unie, ako je naprfklad nedodrziavanie pracovnych podmienok alebo pravidiel
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci alebo pracovné vykoristovanie, mal by mat moznost nahlasit tieto podo-
zrenia vnitrostdtnym  orgdnom dotknutych Clenskych 3titov amal by mat moznost snimi v tychto veciach
spolupracovat, a pripadne aj Komisii a inym prisluinym organom Unie.

Rozsah ¢innosti Eurépskeho orgénu price by sa mal vztahovat na konkrétne pravne akty Unie uvedené v tomto
nariadenf vritane ich zmien. Tento zoznam by sa mal rozsirit v pripade dalsich pravnych aktov Unie prijimanych
v oblasti mobility pracovnej sily v celej Uni.

Eur6psky orgdn prace by mal aktivne prispievat k Gsiliu Unie a ¢lenskych statov v oblasti mobility pracovnej sily
Vcele) Unii a koordindcie socidlneho zabezpecenia Vykonavamm svojich tloh vplnej spolupréci s institticiami
aorganmi Unie a ¢lenskymi $tatmi, pricom by sa zdroven malo branlt duplicite prace a mala by sa podporovat
synergia a komplementdrnost.

Eur6psky orgdn prace by mal prispievat k ulah¢ovaniu uplatiiovania a presadzovania prava Unie v ramci rozsahu
poOsobnosti tohto nariadenia a k podpore presadzovania ustanoveni, ktoré sa vykondvaji prostrednictvom vseo-
becne uplatnltelnych kolektivnych zmldv v silade s postupmi clenskych $tétov. S tymto cielom by mal Eurépsky
organ prace zriadit jednotné webové sidlo Unie na tcely pristupu na vietky prislusné webové sidla Unie a na
vntrostitne webové sidla zriadené v sdlade so smernicami Eurépskeho parlamentu a Rady 2014/67/EU () a 2014/
54[EU (°). Bez toho, aby boli dotknuté dlohy a ¢innosti Spravnej komisie pre koordindciu systémov socidlneho
zabezpeCenia zriadenej nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 883/2004 (°) (dalej len ,spravna komi-
sia“), Eurépsky orgdn prace by mal pomadhat aj pri koordindcii systémov socidlneho zabezpecenia.

(*) Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2014/67/EU z 15, ma]a 2014 o presadzovani smernice 96/71JES o vysielani pracovnikov
v rdmci poskytovanla sluzieb, ktorou sa menf nariadenie (EU) ¢. 10242012 o administrativnej spolupraci prostrednictvom informac-
ného systému o vniitornom trhu (,nariadenie o IMI*) (U v. EU L 159, 28.5.2014, s. 11).

(°) Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2014/54/EU zo 16.aprila 2014 o opatreniach na ulahéenie vykonu prdv udelenych

pracovnikom v stvislosti so slobodou pohybu pracovmkov (U.v. EU L 128, 30.4.2014, s. 8).

(°) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 883/2004 z 29. aprila 2004 o koordindcii systémov socidlneho zabezpecenia (U. v.
EU L 166, 30.4.2004, s. 1).
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(12)  V urditych pripadoch boli prijaté odvetvové pravne predpisy Unie s cielom reagovat na osobitné potreby danych
odvetvi, ako napriklad v oblasti medzindrodnej dopravy vritane cestnej, ielezniénej, ndmornej dopravy, vndtro-
zemskej vodne] dopravy a leteckej dopravy. Eurépsky orgdn prdce by sa v rdmci rozsahu posobnosti tohto naria-
denia mal zdroven venovat cezhraniénym aspektom uplatiiovania takychto odvetvovych pravnych predpisov Unie,
p0k1al sa tyka]u cezhrani¢nej mobility pracovnej sﬂy a socidlneho zabezpecema Rozsah ¢innosti Eur6pskeho
organu price, najma ¢i by sa jeho ¢innosti mali rozsfrit na dalsie pravne akty Unie, ktoré sa tykaji odvetvovych
potrieb v oblasti medzindrodnej dopravy, by mal podliehat pravidelnému hodnoteniu a pripadne preskdmaniu.

(13)  Cinnosti Eurépskeho organu price by sa mali vzfahovat na jednotlivcov, na ktorych sa vztahuje privo Unie
v rdmci rozsahu posobnosti tohto nariadenia, vratane pracovnﬂmv samostatne zdrobkovo ¢&innych osob a ucha-
dzacov o pracu. Medzi tychto ]ednothvcov by mali patrit obéania Unie aj tatni prislusnici tretich krajin s oprav-
nenym pobytom v Unii, ako st vyslani pracovnici, zamestnanci presunuti v rimci podniku alebo osoby s dlho-
dobym pobytom ako aj ich rodinn{ prislusnici, v stlade s pravnymi predpismi Unie, ktorymi sa upravuje ich
mobilita v ramci Unie.

(14)  Zo zriadenia Eurépskeho orgdnu prace by nemali vyplyvat Ziadne nové prava ani povinnosti pre jednotlivcov ani
zamestndvatelov vrdtane hospoddrskych subjektov alebo neziskovych organizdcii, kedZe cinnosti Europskeho
organu prace by mali tychto jednotlivcov a zamestnévatelov zahfnat, pokial sa na nich vzfahuje privo Unie
v rdmci rozsahu pdsobnosti tohto nariadenia. Intenzivnejsia spoluprica v oblasti presadzovania by nemala spdso-
bovat nadmernt administrativnu zataz pre mobilnych pracovnikov ¢i zamestndvatelov, najmd MSP, ani odrddzat
od mobility pracovnej sily.

(15) S cielom zabezpedit, aby jednotlivci a zamestnévatelia boli schopni vyuzivat vyhody spravodlivého a t¢inného
vnuatorného trhu, by mal Eurdpsky orgdn prace podporovat clenské Stity pri podpore prﬂez1tost1 pre mobilitu
pracovnej sily alebo poskytovanie sluzieb a prijimanie do zamestnania kdekolvek v Unii vritane prilezitosti na
pristup k sluzbdm cezhrani¢nej mobility, ako je cezhraniéné obsadzovanie pracovnych, stdZovych a u¢novskych
miest a programy mobility, napriklad Tvoje prvé pracovné miesto EURES alebo ErasmusPro. Eurdpsky orgdn prace
by mal zdroven pr1sp1evat k zvySovaniu transparentnosti informdcif vratane informdcif o pravach a povinnostiach
stanovenych v prave Unie, ako _aj o pristupe jednotlivcov a zamestndvatelov k sluzbdm, a to v spoluprici s ostat-
nymi informacnymi sluzbami Unie ako sluzba Vasa Eurépa — Poradenstvo, pricom by mal v plnej miere vyuzivat
portdl Vasa Eurépa, ktory md byt zdkladom jednotnej digitdlnej brény zriadenej podla nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2018/1724 (7), a zaistit konzistentnost s tymto portdlom.

(16) Na tieto ticely by mal Eurépsky organ price spolupracovat s ostatnymi relevantnymi iniciativami a siefami Unie,
najmi s eurépskou sietou verejnych sluzieb zamestnanosti, so siefou na podporu podnikania European Enterprise
Network, s pohraniénym kontaktnym miestom SOLVIT a's Vyborom vedicich predstavitelov inspekcie préce, ako
aj s relevantnymi vndtrodtdtnymi sluzbami, medzi ktoré patria subjekty na podporu rovnakého zaobchddzania
a podporu pracovmkov Unie a ich rodinnych prislusnikov, ktoré clenské staty urcili podla smernice 2014/54/EU.
Eur6psky orgdn prace by mal Komisiu nahradit vo funkcii riadenia Eurépskeho tradu pre koordindciu Eurdpskej
siete sluzieb zamestnanosti (dalej len ,EURES®) zriadeného nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/589 (%), ato aj z hladiska stanovenia pouzivatelskych potrieb a prevadzkovych poziadaviek na efektivnost
portdlu EURES a stvisiacich sluzieb informacnych technoldgii (dalej len ,IT“), no vynimajic poskytovanie IT
a prevadzku a vyvoj IT infrastruktiry, ¢o bude nadalej zabezpecovat Komisia.

(17) S ciefom zabezpecenia spravodlivého, jednoduchého a ti¢inného uplatiiovania a presadzovania prava Unie by mal
Eurépsky orgdn priace podporovat spolupricu a v€asnti vymenu informdcii medzi ¢lenskymi $tdtmi. Spolu
s ostatnym persondlom by mali ndrodni sty¢ni Gradnici pracujici v rdmci Eurépskeho orgdnu price podporovat
¢lenské staty v plneni povinnosti spoluprace, urychlovat vymenu informécii medzi nimi postupmi uréenymi na
skracovanie omeskan{ azabezpecovat styky s dalsimi Vnutrostatnyml sty¢nymi bodmi, orgdnmi akontaktnyml
miestami zriadenymi podla prava Unie. Eurépsky organ prace by mal podporovat vyuzwanle inovaénych pristupov
k G¢innej a efektivnej cezhrani¢nej spolupréci vratane elektronickych ndstrojov na vymenu tdajov, ako je systém
elektronickej vymeny informécif o socidlnom zabezpeceni a informa¢ny systém o vnatornom trhu (dalej len ,IMI),
amal by prispievat k dalSej digitalizdcii postupov a zdokonalovaniu IT ndstrojov pouZivanych na vymenu sprav
medzi vndtrodtdtnymi orgdnmi.

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 20181724 z 2. oktébra 2018 o zriaden{ jednotnej digitilnej brény na poskytovame
pristupu k informacidm, postupom a asistenénym sluzbdm a sluzbdm riesenia problemov a0 zmene nariadenia (EU) ¢. 1024/2012
(U.v. EU L 295, 21.11.2018, s. 1).

(¥) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/589 z13. aprlla 2016 oEuropskeJ sieti sluzieb zamestnanosti (EURES),
prlstupe pracovnikov k sluzbdm v oblasti mobility a o dal3ej integrdcii trhov price a o zmene nariadenia (EU) ¢ 492/2011 a (EU)

¢.1296/2013 (U.v. EU L 107, 22.4.2016, s. 1).
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(18) Na posilnenie schopnosti ¢lenskych Stitov zabezpecit ochranu oséb, ktoré si uplatnulu svoje prava spojené
s volnym pohybom, a riesit nezrovnalosti cezhranicného charakteru stvisiace s pravom Unie v rdmci rozsahu
posobnosti tohto nariadenia, by mal Eurépsky orgdn préce podporovat prislusné vniitrostitne orgdny pri vykone
zostladenych a spolocnych indpekcii, ato aj podporou vykondvania indpekcii v stlade s ¢linkom 10 smernice
2014/67/EU Uvedené inSpekcie by sa mali vykondvat na Ziadost clenskych $tdtov alebo na ndvrh Eurdpskeho
orgdnu prace, ktory ¢lenské stity odsdhlasia. Eurdpsky organ price by mal zabezpecovat strategickd, logisticki
a technicktt podporu ¢lenskym $titom zapojenym do zostladenych alebo spolo¢nych inspekcii, a pritom plne
dodrzat poziadavky na dovernost informdcii. Inpekcie by sa mali vykondvat na zdklade dohody s dotknutymi
Clenskymi $tdtmi a mali by sa riadif rdmcom vndtro§titneho prava alebo praxe ¢lenskych Stdtov, v ktorych sa
konaja. Clenské $taty by mali na zéklade vysledkov zostiladenych a spoloénych in3pekcif prijat prislusné opatrenia
podla vniitrostitneho prava alebo praxe.

(19)  Zostladené a spolo¢né inspekcie by nemali nahrddzat ani oslabovat vnitrostatne pravomoci. Vndtrostitne organy
by takisto mali byt plne zapojené do procesu takychto inspekcii a mali by mat plnti pravomoc. Ak st ingpekciami
na vnatrotitnej drovni poverené odborové organizicie, zostladené a spolo¢né ingpekcie by sa mali vykondvat na
zdklade dohody prislusnych socidlnych partnerov a v spoluprdci s nimi.

(20) S ciefom monitorovat nové trendy, vyzvy ¢i medzery v oblastiach mobility pracovnej sily a koordindcie socidlneho
zabezpecenia by mal Eurdpsky orgdn price rozvijat v spolupraci s clenskymi $tdtmi a pripadne socidlnymi part-
nermi kapacity na analyzu a posudzovanie rizika. To by malo zahffiat vykondvanie analyz a §tadif trhu préce, ako
aj partnerské hodnotenie. Eurépsky orgdn prace by mal monitorovat potenciélne nerovnoveihy z hladiska zru¢nosti
a cezhramcnych tokov pracovnej sily vratane ich pripadného dosahu na tzemnd stdrznost. Okrem toho by mal
Europsky orgdn prace podporovat posudzovanie rizika uvedené v ¢lanku 10 smernice 2014/67/EU Eurépsky
orgin price by mal zaistif synergie a komplementdrnost ¢innosti s agentirami, Gtvarmi ¢i siefami Unie. Malo
by to zahfnat aj poziadavku na vstupy siete SOLVIT a podobnych ttvarov k odvetvovym vyzvam a opakujicim sa
problemom tyka]ucxm sa mobility pracovnej sily v ramci rozsahu posobnosti tohto nariadenia. Europsky organ
price by mal zdroven ulahcovat a zefektiviiovat Cinnosti zberu tidajov stanovené vprave Unie v rdmci rozsahu
poOsobnosti tohto nariadenia. Pre ¢lenské $taty vSak z toho nevyplyvaji Ziadne nové oznamovacie povinnosti.

(21) 'V zdujme posﬂnema kapacit vnitrostitnych orgdnov v oblasti moblhty pracovnej sily a koordindcie socidlneho
zabezpecenia a Zvysenla konzistentnosti uplatfiovania prava Unie v ramci rozsahu posobnosti tohto nariadenia by
mal Eurépsky orgdn prace poskytovat vnitrostatnym orgdnom operaénii pomoc vratane vypracovania praktickych
usmernent, tvorby programov odbornej pripravy a partnerského ucenia, a to aj pre in$pektordty prace, aby sa riesili
Vyzvy ako je nepravd samostatne zdrobkovd cinnost a zneuzivanie vysielania pracovnikov, podpory projektov
vzdjomnej pomoci, ulah¢ovania vymen zamestnancov, ako sa uvidza napriklad v élinku 8 smernice 2014/67/EU,
a podpory ¢lenskych stitov pri organizacii kampani na zvySenie informovanosti jednotlivcov a zamestnavatelov
o ich prévach a povinnostiach. Eurépsky orgdn price by mal podporovat vymenu, $irenie a vyuzivanie osvedcenych
postupov a znalosti a podporovat vzdjomné porozumenie roznych vnitrostitnych systémov a postupov.

(22)  Eurdpsky organ prace by mal rozvijat sucinnost medzi svojou tlohou zabezpetit spravodlivi mobilitu pracovnej
sily a rieSenim problému nedeklarovanej prace. Na tcely tohto nariadenia ,rie§enie“ problému nedeklarovanej prace
znamend predchddzanie nedeklarovanej praci, odrddzanie od nej a boj proti nej, ako aj presadzovanie jej dekla-
rovania. Na zdklade poznatkov a pracovnych metéd eurépskej platformy na posilnenie spoluprdce pri rieseni
problému nedeklarovanq prace, zriadenej rozhodnutim Eurépskeho parlamentu aRady (EV) 2016/344 (), by
mal Eurépsky orgdn prace s Gicastou socidlnych partnerov vytvor1t stalu pracovnii skupmu s ndzvom Platforma
na posilnenie spoluprdce pri rieSeni problému nedeklarovanej prace. Eurépsky orgdn prace by mal zabezpec1t
bezproblemovy prechod ex1stu]uc1ch Cinnosti platformy zriadenej rozhodnutim (EU) 2016/344 na pracovnd
skupinu v rdmci Eur6pskeho orgdnu price.

(23)  Eurépsky orgdn préce by mal mat media¢nt funkciu. Clenské stity by mali mat moznost postipit jednotlivé
sporné veci Eurdpskemu orgdnu priace na medidciu po tom, ¢o sa ich nepodarilo vyriesit prostrednictvom
priameho kontaktu a d1a10gu Medidcia by sa mala tykat iba sporov medzi ¢lenskymi $tdtmi, zatial ¢o jednotlivci
a zamestndvatelia, ktori majd problémy s vykondvanim svojich prav vyplyvajuqch z predpisov Unie, by mali mat
nadalej moznost obritit sa na prlslusne utvary &lenskych §titov a Unie urcené na rieenie takychto veci, ako je sief
SOLVIT, ktorej by mal Eurépsky orgdn prace takéto veci postupovat. Siet SOLVIT by zdrovenl mala matf moznost
postapit Eurdépskemu orgdnu price na postdenie veci, v ktorych problém nemozno vyriesit z dévodu rozporov
medzi vnatro$tatnymi spra’vnymi orgdnmi. Eurépsky orgdn préce by mal vykondvat svoju media¢nt dlohu bez
toho, aby boli dotknuté prdvomoci Sidneho dvora EuropskeJ tnie (dalej len ,Stdny dvor) tykajice sa vykladu
prava Unie a bez toho, aby boli dotknuté pravomoci spravnej komisie.

Rozhodnutie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU 2016/344 z 9. marca 2016 o zriadeni eurdpskej platformy na posilnenie spolu-
P p y pskej p y na p P
prace pri rieeni problému nedeklarovanej prace (U.v. EU L 65, 11.3.2016, s. 12).
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(24)  Eurdpsky rdamec interoperability (dalej len ,EIF* - European Interoperability Framework) uvddza zdsady a odpora-
¢ania k tomu, ako zlepsit riadenie ¢innosti interoperability a poskytovanie verejnych sluzieb, nadvizovat medzi-
organizacné a cezhrani¢né vztahy, zefektiviiovat procesy s podporou komplexnej digitdlnej vymeny informdcif
a zaistit, aby sa v platnej i novej legislative zohladiovali zdsady interoperability. Eurépska referen¢nd architektiira
interoperabﬂity (dalej len ,EIRA“ - European Interoperability Reference Architecture) je vSeobecnd §truktira zahfiia-
juca zdsady a usmernenia, ktoré sa uplatiiuji pri zavddzani rieSeni interoperability, uvedend v rozhodnuti Eurdp-
skeho parlamentu a Rady (EU) 2015/2240 (19). EIF aj EIRA by mali poskytovat Eurépskemu organu price usmer-
nenie a podporu pri rozhodovani o otdzkach interoperability.

(25)  Cielom Eur6pskeho orgdnu price by malo byt poskytovanie lepsieho pristupu k online informécidm a sluzbdm pre
tniové a vnitrostitne zainteresované strany a ulahcovat medzi nimi vymenu informdcii. Preto by mal Eurdpsky
orgdn prace nabddat na vyuzivanie digitdlnych ndstrojov vzdy, ked je to mozné. Popri systémoch IT a webovych
sidlach zohrdvaju stdle doleZitej$iu Gstrednd dlohu v ramci cezhraniéného trhu mobility pracovnej sily digitdlne
nastroje, ako napriklad online platformy a databdzy. Takéto ndstroje st teda uZitocné na poskytovanie jednodu-
chého pristupu k relevantnym online informdcidm a ulah¢uji vymenu informdcii pre tniové a vnitrotitne zain-
teresované strany, pokial ide o ich cezhrani¢né ¢innosti.

(26)  Eurdpsky orgdn prdce by sa mal usilovat, aby webové sidla a mobilné aplikcie zriadené na vykondvanie tloh
stanovenych v tomto nariadeni boli v stlade s prislusnymi poziadavkami Unie na pristupnost. V smernici Eur6p-
skeho parlamentu aRady (EU) 2016/2102 (') sa vyzaduje, aby clenské tity zabezpedili, aby webové sidla ich
verejnych orgdnov boli pristupné v stlade so zdsadami ich vnimatelnosti, ovlddatelnosti, zrozumitelnosti a robust-
nosti a aby dodrziavali p021adavky uvedenej smernice. Uvedend smernica nevztahUJe na webové sidla ani mobilné
aplikdcie institticii, organov, kanceldrii a agentiir Unie. Eurépsky organ price by sa viak mal usilovat dodrziavat
zdsady, ktoré st stanovené v uvedenej smernici.

(27)  Eurdpsky orgdn prace by mal byt riadeny a prevadzkovany v stlade so zdsadami spolocného vyhldsenia Eurdp-
skeho parlamentu, Rady a Komisie o decentralizovanych agenttrach z 19. jila 2012.

(28)  Zdsada rovnosti je zakladnou zdsadou préva Unie. Vyzaduje si, aby rovnost medzi Zenami a muzmi bola zabez-
pecend vo vietkych oblastiach vritane zamestnania, prdce a odmefovania. Vsetky strany by sa mali snazit
dosiahnut vyvdzené zastipenie Zien a muZov v spravnej rade a v skupine zainteresovanych strdn. Uvedeny ciel
sleduje aj spravna rada, pokial ide o jej predsedu a podpredsedov.

(29) 'V zdujme zabezpeéenia efektivneho fungovania Eurépskeho orgdnu prace by clenské 3taty a Komisia mali mat
zasttipenie v sprévnej rade. Eur6psky parlament, ako aj medziodvetvové organizdcie socidlnych partnerov na drovni
Unie, ktoré rovnocenne zastupuji odborové zvézy a organizdcie zamestndvatelov, as primeranym zastipenim
MSP, mozu tiez vymenovat zastupcov do spravnej rady. Zlozenie spravnej rady vratane volby jej predsedu
a podpredsedu by malo odrdzat zdsady rodovej vyvdZenosti, skiisenosti a kvalifikdciu. V zdujme efektivneho a acin-
ného fungovania Eurdpskeho organu price by préve spravna rada mala prijimat ro¢ny pracovny program, vyko-
navat svoje funkcie stvisiace s rozpoc¢tom Eurdpskeho orgdnu prace, prijimat rozpoétové pravidld uplatnitelné na
Eurépsky organ prace menovat vykonného riaditela a stanovovat postupy rozhodovania vykonného riaditela vo
vztahu k operaénym dlohdm Eurépskeho orgdnu prace. Zastupcovia tretich krajin, ktoré uplatiuja prav1dla Unie
v rdmci rozsahu posobnosti tohto nariadenia, by mali mat moZnost zicastiiovat sa na zasadnutiach spravnej rady
ako pozorovatelia.

(30) Vo V)’Inimo(:n)’rch pripadoch, ked je potrebné zachovat maximélnu droven dévernosti, by sa na rokovaniach
spravnej rady nemal zicastiiovat nezav1sly expert vymenovany Eur6pskym parlamentom a zdstupcovia medziod-
vetvovych organizdcii soc1a1nych partnerov na trovni Unie. Takéto ustanovenie by malo byt jasne uvedené
v rokovacom poriadku spravnej rady a malo by byt obmedzené na citlivé informécie tykajice sa jednotlivych
pripadov, aby sa zabezpecilo, Ze Gi¢innd Gcast experta a zdstupcov na praci spravnej rady nebude neodovodnene
obmedzena.

(31)  Mal by byt vymenovany vykonny riaditel, aby sa zabezpecilo celkové administrativne riadenie Eurépskeho organu
price a vykondvanie tloh pridelenych Eurépskemu orgdnu prdce. Vykonného riaditela mozu zastupovat ostatni
zamestnanci, ked sa to povazuje za potrebné na zabezpecenie kazdodenného riadenia Eurépskeho orgdnu préce,
v stlade s vntitornymi predpismi Eurépskeho orgdnu préce, a to bez vytvdrania dalsich riadiacich pozicii.

(') Rozhodnutie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2015/2240 z 25.novembra 2015, ktorym 53 zriaduje program pre rieSenia
interoperability a spolocné ramce pre verejnti spravu, podniky a obéanov v Eurépe (program ISA?) ako prostriedok modernizicie
verejného sektora (U.v. EU L 318, 4.12. 2015, s. 1).

(1) Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/2102 z 26. oktébra 2016 o pristupnosti webovych sidel a mobilnych aplikdcif
subjektov verejného sektora (U.v. EU L 327, 2.12.2016, s. 1).
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(32)  Bez toho, aby boli dotknuté pravomoci Komisie, by spravna rada a vykonny riaditel mali byt pri vykone svojich
povinnosti nezavisli a konat vo verejnom zdujme.

(33) Eurdpsky orgdn price by mal priamo vyuzivat odborné znalosti relevantnych zainteresovanych strdn z oblasti
v rozsahu pdsobnosti tohto nariadenia prostredmctvom osobitnej skupiny zainteresovanych strdn. Jej ¢lenmi by
mali byt zdstupcovia socidlnych partnerov na trovni Unie vritane uznanych odvetvovych socidlnych partnerov
Unie zastupujicich odvetvia, ktorych sa otazky mobility pracovnej sily osobitne tykaja. Skupina zainteresovanych
stran by mala byt na poziadanie alebo z vlastnej iniciativy predbezne informovand a mala by matf moZznost
predlozit Eur6pskemu orgdnu price svoje stanoviskd. Skupina zainteresovanych strdn pri svojej ¢innosti nélezite
zohladni stanoviskd a nadviaze na odborné znalosti Poradného vyboru pre koordindciu systémov socidlneho
zabezpecenia zriadeného nariadenim (ES) ¢. 883/2004, ako aj Poradného vyboru pre volny pohyb pracovnikov
zriadeného nariadenim Eurdpskeho parlamentu aRady (EU) ¢ 492/2011 (12).

(34) Na zaistenie svojej uplne] samostatnosti a nezdvislosti by mal byt Eurépskemu orgdnu price vycleneny nezdvisly
rozpocet, ktorého prijmy pochddzaji zo vseobecného rozpoctu Unie az dobrovolnych prlspevkov clenskych
§tatov, ako aj pripadnych prispevkov tretich krajin zicastnenych na praci Eurépskeho orgdnu prace. Vo vynimoc-
nych ariadne odoévodnenych pripadoch by mal mat Eurdpsky orgdn price zdroveri moznost prijimat dohody
o delegovani alebo ad hoc granty, ako aj spoplatiovat publikicie a akékolvek sluzby, ktoré poskytuje.

(35)  Prekladatel'ské sluzby potrebné pre fungovanie Eurdpskeho orgdnu price by malo poskytovat Prekladatelské
stredisko pre orgdny Eurdpskej tinie (dalej len ,Prekladatelské stredisko). Eur6psky orgdn price by mal spolu-
pracovat s Prekladatelskym strediskom s cielom stanovit ukazovatele kvality, v¢asnosti a dovernosti, jasne uréit
potreby a priority Eurépskeho orgdnu price a vytvorit transparentné a objektivne postupy pre proces prekladu.

(36)  Spractivanie osobnych tdajov v rdmci tohto nariadenia by sa malo vykondvat v stlade s nariadenim Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 (13) alebo v prislusnom pripade v stlade s nariadenim Eurépskeho parlamentu
aRady (EU) 2018/1725 (4. Zahffia to zavedenie primeranych technickych a organizaénych opatreni na splnenie
povinnosti stanovenych uvedenymi nariadeniami, najma opatreni, ktoré sa tykaji zdkonnosti spracovania, zabez-
pecenia spracovatelskych ¢innosti, poskytovania informdcii a prav dotknutych osob.

(37)  V zdujme transparentného fungovania Eurépskeho orgnu prdce by sa nan malo vztahovat nariadenie Eurépskeho
parlamentu a Rady (ES) ¢. 1049/2001 (*9). Cinnosti Eurépskeho orgdnu price by mali podlichat kontrole eurép-
skeho ombudsmana v silade s clinkom 228 ZFEU.

(38) Na Eurépsky orgn price by sa malo uplatiiovaf nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom)
¢. 883/2013 (%) a mal by pristapit k Medziinstituciondlnej dohode z 25. mdja 1999 medzi Eurépskym parlamen-
tom, Radou Eur6pskej tinie a Komisiou Eur6pskych spolocenstiev, ktord sa tyka vnitornych vysetrovani vedenych
Eurépskym tradom pre boj proti podvodom (OLAF).

(39)  Hostitel'sky c¢lensky $tdt Eurdpskeho orgdnu price by mal zabezpecit Co najlepsie podmienky na zaistenie jeho
riadneho fungovania.

(40) 'V zdujme zaistenia otvorenych a transparentnych podmienok zamestnavania a rovnosti zaobchddzania so zamest-
nancami by sa na zamestnancov avykonného riaditela Eurépskeho orgdnu price mali vztahovat SluZobny
poriadok tradnikov Eurdpskej tnie (dalej len ,sluzobny poriadok®) a Podmienky zamestndvania ostatnych zamest-
nancov Eur6pskej tnie (dalej len ,podmienky zamestndvania“) stanovené v nariadeni Rady (EHS, Euratom, ESUO)
¢.259/68 (V) vratane pravidiel zachovéavania sluzobného tajomstva a dalsich rovnocennych povinnosti zachovavat
dovernost informdcii.

(1?) Nariadenie Eurpskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 4922011 z 5. aprila 2011 o slobode pohybu pracovnikov v ramci Unie (U. v. EU
L 141, 27.5.2011, s. 1).

(1%) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spracivani osobnych
tidajov a o volnom pohybe takychto tdajov, ktorym sa zrusuje smernica 95[46/ES (vieobecné nariadenie o ochrane ddajov) (U. v. EU
L 119 4.5.2016, s. 1).

(**) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU 20181725 z 23. okt6bra 2018 o ochrane fyzickjch osob pri spractvani osobnych
udajov institdciami, orgdnmi, tiradmi a agenttrami Unie a o volnom pohybe takychto tidajov, ktorym sa zrusuje nariadenie (ES)
¢ 45/2001 a rozhodnutie ¢. 1247/2002/ES (U v. EU L 295, 21.11.2018, s. 39).

(") Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1049/2001 z 30. mdja 2001 o pristupe verejnosti k dokumentom Eurépskeho
parlamentu, Rady a Komisie (U.v. ES L 145, 31.5.2001, s. 43).

(1) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) ¢. 883/201 3 z 11. septembra 2013 o vysetrovaniach vykonavanych Eurdp-
skym tradom pre boj proti podvodom (OLAF), ktorym sa zrusuje nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢.1073/1999
a nariadenie Rady (Euratom) ¢.1074/1999 (U.v. EU L 248, 18.9.2013, s. 1).

(7) U.v. ES L 56, 4.3.1968, s. 1.
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(41) V ramci svojich prislusnych pravomoci by mal Eurépsky organ prace spolupracovat s agentdrami Unie, a to najma
s tymi, ktoré posobia v oblasti zamestnanosti a socidlnej politiky, mal by nadviazat na ich odborné poznatky
a maximalizovat synergie: s Eurdpskou naddciou pre zlepSovanie Zzivotnych a pracovnych podmienok (dalej lej
,Eurofound®), Eurépskym strediskom pre rozvoj odborného vzdeldvania (dalej lej ,Cedefop®), Eurépskou agenttrou
pre bezpecnost a ochranu zdravia pri praci (dalej lej ,EU-OSHA®) a Eurépskou nadaciou pre odborné vzdeldvanie
(dalej lej ,ETF), av otdzkach boja proti organizovanej trestnej ¢innosti a obchodovaniu s ludmi s Agentirou
Eurépskej tinie pre spoluprdcu v oblasti presadzovania prava (dalej lej ,Europol”) a Agentirou Eurdpskej tnie
pre justiénd spolupricu v trestnych veciach (dalej lej ,Eurojust). Takdto spoluprdca by mala zabezpecit koordina-
ciu, podporovat synergie a zabranovat akejkolvek duplicite v rdmci ich ¢innosti.

(42)  Eurdpsky orgdn prace a spravna komisia by v oblasti koordindcie socidlneho zabezpecenia mali Gzko spolupracovat
s cielom dosiahnut synergie a zabrdnit akejkolvek duplicite ¢innosti.

(43) 'V zdujme prenesenia operatného rozmeru do ¢innosti existujicich orgdnov v oblastiach v rdmci rozsahu posob-
nosti tohto nariadenia, by mal Europsky organ prace vykondvat tlohy Technického vyboru pre volny pohyb
pracovnikov zriadeného nariadenim (EU) ¢. 492/2011, Vyboru odbornikov pre vysielanie pracovnikov zriadeného
rozhodnutim Komisie 2009/17/ES (%) vritane vymeny informdcii o administrativnej spolupraci, pomoci v otdz-
kach tykajicich sa Vykonavama ako aj cezhraniéného presadzovania, a platformy zriadenej rozhodnutim (EU)
2016/344. Ked Eurdpsky orgdn prace zacne vykondvat svoju ¢innost, uvedené subjekty by mali zaniknit. Spravna
rada moze rozhodniit, Ze vytvori osobitné pracovné skupiny alebo panely expertov.

(44)  Poradny vybor pre koordindciu systémov socidlneho zabezpecenia a Poradny vybor pre volny pohyb pracovnikov
slizia ako férum na konzulticie so socidlnymi partnermi a zdstupcami vldd na Sttnej trovni. Eurdpsky orgin
prace by mal kich ¢innosti prispievat a mozZe sa zicastiiovat na ich zasadnutiach.

(45) S cielom zohladnit nové instituciondlne usporiadanie, ked Eur6psky orgdn price zacne vykondvat svoju cinnost,
nariadenia (ES) ¢. 883/2004, (EU) ¢. 492/2011 a (EU) 2016/589 by sa mali zmenif a rozhodnutie (EU) 2016/344
by sa malo zrusit.

(46)  Eurdpsky orgdn prace by mal respektovat rozmanitost vnitrostitnych systémov pracovnoprdvnych vztahov, ako aj
nezévislost socidlnych partnerov, ako sa vyslovne uvddza v ZFEU. Ucastou na cinnostiach Eurépskeho orgdnu
préce nie st dotknuté pravomoci, povinnosti ani zodpovednosti ¢lenskych Stitov vyplyvajice okrem iného z rele-
vantnych a platnych dohovorov Medzindrodnej organizacie prace (MOP), ako je napriklad dohovor ¢. 81 o ins-
pekcii prace v priemysle a obchode, ani pravomoc ¢lenskych §titov vykondvat na vniitrostdtnej drovni reguldciu,
medidciu a monitorovanie pracovnopravnych vztahov, najmi z hladiska vykonu prdva na kolektivne vyjedndvanie
a uskutocriovanie kolektivnych ¢innosti.

(47)  KedZe ciele tohto nariadenia, a to prispievat v rdmci jeho rozsahu pdsobnosti k zabezpeceniu spravodlivej mobility
pracovnej sily v rdmci Unie a pomahat ¢lenskym 3tdtom a Komisii pri koordindcii systemov socidlneho zabezpe-
Zenia v ramci Unie, nie je mozné uspokojivo dosiahnut nekoordinovanymi krokmi na trovni clenskych sttov, ale
z dovodu cezhramcne] povahy tychto ¢innosti a potreby posilnenej spoluprdce medzi clenskymi $tdtmi ich mozno
lepsie dosiahnut na Grovni Unie, moze Unia prijaf opatrenia v stlade so zdsadou subsidiarity podla ¢linku 5
Zmluvy o EU. V stilade so zdsadou proporcionality podla uvedeného ¢linku toto nariadenie neprekracuje ramec
nevyhnutny na dosiahnutie tychto cielov.

(48) 'V tomto nariadeni sa respektu G zdkladné préva a dodrziavaji zdsady zakotvené najma v Charte zdkladnych prav
Eur6pskej tinie, ako sa uzndva v clanku 6 Zmluvy o EU,

(1% Rozhodnutie Komisie 2009/17/ES z 19. decembra 2008, ktorym sa zriaduje V¥bor odbornikov pre vysielanie pracovnikov (U. v. EU
L 8, 13.1.2009, s. 26).
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PRIJALI TOTO NARIADENIE:

KAPITOLA 1
ZASADY

Cldnok 1
Zriadenie, predmet tipravy a rozsah pdsobnosti

1. Tymto nariadenim sa zriaduje Eurépsky orgdn prace.

2. Eurbpsky organ préce pomaha Clenskym Stdtom a Komisii pri G¢innom uplatiiovani a presadzovanf prava Unie
v oblasti moblhty pracovnej sily v ramci Unie a v otdzkach koordindcie systémov socidlneho zabezpecenia v rdmci Unie.
Eurépsky organ prace kond vrdmci rozsahu posobnosti aktov Unie uvedenych v odseku 4 vritane vSetkych smernic,
nariadeni a rozhodnut{ Vychadza]uach z uvedenych aktov, a vietkych dalsich prévne zdviznych aktov Unie, ktorymi sa
zveruji Eurdpskemu organu prace tlohy.

3. Tymto nariadenim nie je Ziadnym sposobom dotknuty vykon zakladnych prav uznanych v ¢lenskych $tatoch a na
trovni Unie vritane prava na $trajk alebo slobody strajkovat alebo prijimat iné opatrenla na ktoré sa vztahuji osobitné
systémy pracovnopravnych vztahov v ¢lenskych $tatoch v sdlade s vnatrostaitnym pravom alebo praxou. Rovnako nim nie
je dotknuté ani pravo rokovat, uzatvarat a presadzovat kolektivne zmluvy alebo uskutociiovat kolektivne ¢innosti v stlade
s vndtro§titnym pravom alebo praxou.

4. Rozsah ¢innosti Eurépskeho organu price sa vztahuje na tieto akty Unie vritane vietkych buddcich zmien tychto
aktov:

a) smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 96/71/ES (*%);

b) smernica 2014/67/EU

¢) nariadenie (ES) ¢. 883/2004 a nariadenie Eurdpskeho parlamentu aRady (ES) ¢.987/2009 (*°) vratane ustanoveni

nariadeni Rady (EHS) ¢. 1408/71 (2!) a (EHS) €. 574[72 (*?), pokial si edte platné, nariadenie Eurépskeho parlamentu

a Rady (EU) ¢. 1231/2010 (2) a nariadenie Rady (ES) ¢. 859/2003 (%), ktorym sa rozsirujii ustanovenia nariadeni (EHS)

¢. 1408/71 a (EHS) ¢. 574/72 na $tatnych prislusnikov tretich krajin, na ktorych sa uvedené nariadenia este nevztahujia
V}'Ihradne z dovodu ich $tatnej prislusnosti;

d) nariadenie (EU) ¢. 492/2011;

(1) Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 96/71/ES zo 16.decembra 1996 o vysielani pracovnikov v rdmci poskytovania sluzieb
(U.v. ES L 18, 21.1.1997, s. 1).

(%% Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢ .987/2009 zo 16.septembra 2009, ktorym sa stanovuje postup vykondvania
nariadenia (ES) ¢ 883/2004 o koordindcii systemov socidlneho zabezpecema (U.v. EU L 284, 30.10.2009, s. 1).

(*!) Nariadenie Rady (EHS) ¢. 1408/71 zo 14.jana 1971 o uplatiovani systémov socidlneho zabezpecenia na zamestnancov, samostatne
zdrobkovo ¢inné osoby aich rodinnych prisluinikov, ktori sa pohybujd v rdmci Spolocenstva (U.v. ES L 149, 5.7.1971, s.2).

(*?) Nariadenie Rady (EHS) .574[72 z 21.marca 1972, ktorym sa stanovuje postup pri vykonavam nariadenia (EHS) ¢&. 140871
o uplatiiovani systémov soc1alneh0 zabezpeCenia na zamestnancov, samostatne zdrobkovo ¢inné osoby aich rodmy ktor{ sa
pohybuji v rdmci Spolocenstva (U. v. ES L 74, 27.3.1972, s. 1).

(*%) Nariadenie Eurépskeho parlamentu aRady (EU) ¢ 1231/2010 z24.novembra 2010, ktorym sa rozsiruje nariadenic (ES)

¢. 883/2004 a nariadenie (ES) ¢. 987/2009 na statnych prislusnikov tretich krajin, na ktorych sa tieto nariadenia doteraz nevzfa-

hovali vyhradne z dovodu ich 3titnej prlslusnostl (U.v. EU L 344, 29.12.2010, s. 1).

Nariadenie Rady (ES) ¢. 859/2003 zo 14.mdja 2003, ktorym sa rozsirujii ustanovenia nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 a nariadenia

(EHS) ¢. 574[72 na $tatnych prislusnikov tretich krajin, na ktorych sa doteraz tieto ustanovenia nevztahuji Vyhradne z dovodu ich

Statnej prislusnosti (U.v."EU L 124, 20.5.2003, s. 1).

—
]
N
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e) smernica 2014/54[EU;

f) nariadenie (EU) 2016/589;

g) nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢ 561/2006 (*°);
h) smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2006/22/ES (%9);

i) nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) €. 1071/2009 (¥).

5. Rozsah ¢innosti Eurdpskeho orgdnu price sa vztahuje na ustanovenia tohto nariadenia o spolupraci medzi clen-
skymi $tatmi s cielom riesit problém nedeklarovanej prace.

6.  Toto nariadenie reSpektuje prévomoci ¢lenskych Stdtov, pokial ide o uplatiovanie a presadzovanie prévnych pred-
pisov Unie uvedenych v odseku 4.

Nie st nim dotknuté préva ani povinnosti jednotlivcov ani zamestnavatelov, ktoré im vyplyvaji z prava Unie alebo
vnitrostitneho préva alebo praxe, ani prdva a povinnosti vnitro$tdtnych orgdnov, ktoré im z nich vyplyvaji, ani nezd-
vislost socidlnych partnerov uznani ZFEU.

Toto nariadenie sa nedotyka existujicich dvojstrannych dohod a dohod o administrativnej spolupraci medzi ¢lenskymi
$tdtmi, najmd tych, ktoré sa tykaji zostladenych a spolo¢nych inspekcii.

Cldnok 2
Ciele

Cielmi Eur6pskeho orgdnu prdce je prispievat k zabezpeceniu spravodlivej mobility pracovnej sily v cele] Unii a poméhat
¢lenskym $titom a Komisii pri koordindcii systémov socidlneho zabezpecenia v Unii. Eurpsky orgn prace na tento téel
a v rozsahu posobnosti uvedenej v ¢lanku 1:

a) ulahcuje pristup k informdcidm o prévach a povinnostiach tykajicich sa mobility pracovnej sily v celej Unii, ako aj
k relevantnym sluzbam;

b) ulahéuje a posiliiuje spolupracu ¢lenskych titov pri presadzovani prislusnych pravnych predpisov Unie v celej Unii
vratane ulah¢ovania zostladenych a spolo¢nych inspekcif;

¢) vykondva medidciu a pomdha pri hladani rieSeni v pripadoch cezhraniénych sporov medzi ¢lenskymi $tatmi, a
d) podporuje spolupracu medzi ¢lenskymi Statmi pri rieSeni problému nedeklarovanej prace.

Cldnok 3
Priavne postavenie

1. Eurépsky organ price je orgdinom Unie s pravnou subjektivitou.

(*%) Nariadenie Eurdépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢.561/2006 z15.marca 2006 o harmonizacii mektorych pravnych predpisov
v socidlnej oblasti, ktoré sa tykaju cestnej dopravy, ktorym sa menia a doplnajt nariadenia Rady (EHS) ¢. 3821/85 a (ES) ¢. 2135/98
a zruduje narlademe Rady (EHS) ¢ 3820/85 (U.v. EU L 102, 11.4.2006, s. 1).

(*6) Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2006/22/ES z 15. marca 2006 o minimdlnych podmienkach vykondvania nariadeni Rady
(EHS) ¢. 3820/85 a (EHS) ¢. 3821/85 o pravnych predpisoch v socidlnej oblasti, ktoré sa tykaji cestnej dopravy, a o zruseni smernice
Rady 88/599/EHS (U.v. EU L 102, 11.4.2006, s. 35).

(*’) Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1071/2009 z 21. oktébra 2009, ktorym sa ustanovuji spolocné pravxdla tykajiice
sa podmienok, ktoré je potrebné dodrziavat pri vykone povolania prevadzkovatela cestnej dopravy, a ktorym sa zrusuje smernica
Rady 96/26/ES (U.v. EU L 300, 14.11.2009, s. 51).
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2.V kazdom ¢lenskom §tite ma Eurdpsky organ prace najsir$iu pravnu sposobilost prizndvant pravnickym osobdm
na zaklade jeho vnutro$tatneho prava. Moze najmi nadobudat a scudzovat hnutelny a nehnutelny majetok, a byt Gcast-
nikom stdnych konani.

KAPITOLA II
ULOHY EUROPSKEHO ORGANU PRACE

Cldnok 4
Ulohy Eurépskeho orginu price

Na dosiahnutie svojich cielov Eurépsky orgdn prace plni tieto dlohy:

a) ulahluje pristup k informécidm a koordinuje siet EURES v stlade s cldnkami 5 a 6;

b) ulah¢uje spolupricu avymenu informdcii medzi clenskymi 3titmi v zdujme jednotného, efektivneho a tcinného
uplatiiovania a presadzovania prislusnych pravnych predpisov Unie v silade s clinkom 7;

¢) koordinuje a podporuje zostladené a spolocné inspekcie v stlade s clankami 8 a 9;

d) vykondva analyzy a posudzovanie rizika v otdzkach cezhrani¢nej mobility pracovnej sily v silade s ¢lankom 10;

e) podporuje ¢lenské Stity budovanim kapacit na Gc¢inné uplathiovanie a presadzovanie prislusnych prvnych predpisov
Unie v stlade s ¢ldnkom 11;

f) podporuje ¢lenské staty pri rieSeni problému nedeklarovanej prace v stlade s ¢lankom 12;

g) vykondva medidciu pri sporoch medzi ¢lenskymi Stdtmi tykajtcich sa uplatiiovania prislusnych prdvnych predpisov
Unie v stlade s ¢lankom 13.

Cldnok 5
Informdcie o mobilite pracovnej sily

Eurépsky orgdn price zlepsuje dostupnost’ kvalitu a pristupnost informdcii vSeobecného charakteru poskytovanych
jednotlivcom, zamestndvatelom a organizdcidm socidlnych partnerov o ich pravach a povinnostiach vyplyva]uach z aktov
Unie uvedenych v ¢ldnku 1 ods. 4 s ciefom ul'ahcit mobilitu pracovnej sily v raimci Unie. Eurépsky orgén préce na tento
acel:

a) prispieva k poskytovaniu relevantnych informdcif o prdvach a povinnostiach jednotlivcov v pripadoch cezhranicnej
mobility pracovnej sily, a to aj prostrednictvom Jednotneho webového sidla pre celt Uniu, ktoré funguje ako jednotny
portdl pre pristup k zdrojom informdcif a sluzbdm na drovni Unie ana vndtrotitnej Grovni vo vetkych dradnych
jazykoch Unie a ktoré je znadene nariadenim (EU) 2018/1724;

b) podporuje clenské stity pri uplatiovani nariadenia (EU) 2016/589;

¢) podporuje ¢lenské Stity pri plneni povinnosti spristupfiovat a $irit informacie o volnom pohybe pracovnikov, najmi
Vzmysle ¢lanku 6 smernice 2014/54/EU a clinku 22 nariadenia (EU) 2016/589, o koordinicii socidlneho zabezpe-
¢enia v zmysle cldnku 76 ods. 4 a 5 nariadenia (ES) ¢. 883/2004, ako aj o vysielani pracovnikov v zmysle ¢lanku 5
smernice 2014/67/EU, ato aj prostrednictvom odkazu na vniitrostitne zdroje informdcif, napriklad na jednotné
oficidlne vnitrostitne webové sidla;
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d) podporuje clenské Stdty pri zvySovani presnosti, Gplnosti a lahkej pouzitelnosti prislusnych vndtrodtitnych informac-
nych zdrojov a sluzieb v stlade s kritériami kvality stanovenymi v nariadeni (EU) 2018/1724;

e) podporuje ¢clenské staty pri zjednodusovani poskytovania informdcii a sluzieb tykajicich sa cezhrani¢nej mobility na
dobrovolnej béze jednotlivcom a zamestndvatelom;

f) ulahcuje spolupricu medzi prislusnymi organmi uréenymi v silade so smernicou 2014/54/EU na poskytovanie
informdcii, usmerneni a pomoci jednotlivcom a zamestnavatelom v oblasti mobility pracovnej sily v rdmci vnitorného
trhu.

Clanok 6
Koordinédcia siete EURES

S cielom podporovat ¢lenské Stity pri poskytovani sluzieb jednotlivcom a zamestndvatelom prostrednictvom siete
EURES, ako je cezhranicné priradovanie volnych pracovnych stazovych a ucnovskych miest k Zivotopisom, a tym
ulahcovat mobilitu pracovnej sily v celej Unii, Eurépsky organ préce riadi Eurépsky trad pre koordindciu siete EURES
zriadeny podla ¢ldnku 7 nariadenia (EU) 2016/589.

Eur6psky drad pre koordindciu riadeny Eurépskym organom préace si plni povinnosti v stlade s ¢lainkom 8 nariadenia
(EU) 2016/589, s vynimkou techmcke] prevadzky avyvoja siete EURES a stvisiacich IT sluzieb, ktoré bude nadalej
spravovat Komisia. Eurdpsky orgdn price pod vedenim vykonného riaditela podla ¢linku 22 ods. 4 pism. n) tohto
nariadenia zabezpedi, aby tdto ¢innost bola plne v silade s poziadavkami platnej legislativy o ochrane tidajov vritane
poziadavky menovat tradnika pre ochranu tdajov v stlade s ¢linkom 36 tohto nariadenia.

Cldnok 7
Spoluprica a vymena informdcii medzi ¢lenskymi $tatmi

1. Eurdpsky orgdn prace ulahcuje spolupricu a rychlejsiu Vymenu informdcii medzi ¢lenskymi $tatmi a podporuje ich
pri i¢innom plneni povinnosti v oblasti spoluprdce vratane vymeny informdcii, ako st vymedzené v prave Unie v rdmci
rozsahu posobnosti tohto nariadenia.

Eur6psky orgdn prace na tento tcel najma:

a) na ziadost jedného alebo viacerych ¢lenskych Stitov podporuje vnutro$titne organy pri identifikicii prislusnych
kontaktnych miest vnitrostitnych orgdnov v inych ¢lenskych Stdtoch;

b) na ziadost jedného alebo viacerych ¢lenskych stitov ulahcuje reakcie na Ziadosti a vymenu informécii medzi vnttro-
Statnymi orgdnmi poskytovanim logistickej a technickej podpory vratane prekladovych a timocnickych sluzieb, ako aj
vymenou informdcif o stave jednotlivych vect;

¢) propaguje a vymiefa najlepsie postupy a prispieva k ich $ireniu medzi ¢lenskymi Stdtmi;

d) na ziadost jedného alebo viacerych clenskych Stdtov v pripade potreby ulahcuje a podporuje cezhraniéné postupy
presadzovania tykajiice sa sankcii a pokat v rdmci rozsahu pdsobnosti tohto nariadenia podla ¢lanku 1;

e) dvakrat za rok informuje Komisiu o nedorieSenych Ziadostiach medzi ¢lenskymi Statmi, a zvazi, ¢i postapi tieto
ziadosti na medidciu v stlade s ¢ldnkom 13 ods. 2.

2. Eurdpsky orgdn prace na Ziadost jedného alebo Vlacerych Clenskych $tdtov a v rdmci plnenia svollch tuloh poskytne
informdcie, aby dotknuty clensky stat podporil pri G¢innom uplatiiovani aktov Unie, ktoré patria do pravomoci Eurép-
skeho orgdnu préce.

3. Eurdpsky organ prace podporuje pouzivanie elektronickych ndstrojov a postupov na vymenu sprav medzi vndtro-
$taitnymi orgdnmi vrdtane systému IMI.
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4. Eurdpsky orgdn prace podporuje vyuZzivanie inovaénych pristupov k efektivnej a Gi¢innej cezhrani¢nej spolupraci
a podporuje potencidlne vyuzivanie mechanizmov a databaz elektronickej vymeny medzi ¢lenskymi $titmi na ulahéenie
pristupu k Gidajom v redlnom case a odhalovania podvodov, pricom moéZze navrhnit pripadné vylepsenia tykajiice sa
pouzivania tychto mechanizmov a databaz. Eurdépsky orgdn price poddva Komisii spravy na ucely dalSicho rozvoja
mechanizmov a databdz elektronickej vymeny.

Cldnok 8
Koordindcia a podpora zosdladenych a spoloénych inSpekcii

1. Na ziadost jedného alebo viacerych ¢lenskych $titov Eurdpsky orgdn prace koordinuje a podporuje zosuladené
alebo spolo¢né inspekcie v oblastiach, ktoré patria do jeho pravomoci. Eurdpsky orgdn price tiez moze z vlastnej
iniciativy dotknutym orgdnom clenskych §tdtov navrhnit, aby vykonali zostladent alebo spolo¢nt inspekciu.

Zosuladené a spolo¢né inspekcie podliehaji dohode dotknutych ¢lenskych Statov.
Organizécie socidlnych partnerov na vnutro$tatnej tirovni moézu upozoriiovat Eurdpsky orgdn prace na prislusné pripady.
2. Na tcely tohto nariadenia:

a) koordinované indpekcie si in3pekcie vykondvané v dvoch alebo viacerych ¢lenskych stitoch stcasne, pokial ide
o stivisiace pripady, pricom kazdy vnitrostitny orgdn posobi na svojom vlastnom tdzemi, a tam, kde je to vhodné,
inspekcie podporuji zamestnanci Eurdpskeho organu prace;

b) spolo¢né inspekcie st inspekcie vykondvané v ¢lenskom Stdte za Gcasti vnitrostatnych orgdnov jedného alebo viace-
rych ¢lenskych statov, a pripadne za podpory zamestnancov Eurdpskeho orgdnu préce.

3.V stlade so zdsadou lojélnej spoluprice sa ¢lenské Staty usiluji zicastnit sa na zostladenych alebo spolo¢nych
in$pekcidch.

Zosuladena alebo spolo¢na inspekcia podlicha predchddzajicej dohode vietkych zacastnenych ¢lenskych Stitov a takdto
dohoda sa musi ozndmit prostrednictvom ndrodnych sty¢nych tradnikov uréenych podla ¢lanku 32.

Ak sa jeden alebo viacero ¢lenskych §titov rozhodne nezdcastnit sa na zostladenej alebo spolo¢nej inspekeii, vnttro-
Statne organy ostatnych ¢lenskych $tatov vykonaju takato inspekciu iba v ziicastnenych ¢lenskych Statoch. Clenské staty,
ktoré sa rozhodli nezdcastnit, zaobchddzajii s informdciami o takejto inpekcii ako s dovernymi.

4. Eurdpsky orgdn préce stanovi a prijme postupy na zabezpelenie primeranych naslednych opatreni v pripade, Ze sa
¢lensky 3tat rozhodne nezicastnit sa na zostladenej alebo spolo¢nej inspekcii.

s

V takychto pripadoch dotknuty ¢lensky $tat bez zbytoéného odkladu pisomne informuje Eurépsky orgdn prace a ostatné
dotknuté ¢lenské $tity, a to aj elektronickymi prostriedkami, o dovodoch svojho rozhodnutia a pripadne o opatreniach,
ktoré planuje prijat na vyrieSenie pripadu, ako aj o vysledkoch takychto opatreni, hned ako sti zndme. Eurépsky orgdn
prace moze navrhndt, aby clensky stat, ktory sa neztcastnil na zosiladenej alebo spolo¢nej inspekcie, vykonal dobro-
volne svoju vlastnt inspekciu.

5. Clenské 3taty a Europsky orgdn price zaobchddzaji s informdciami o plinovanych ingpekcidch s ohladom na tretie
strany ako s dovernymi.

Cldnok 9
Postupy tykajiice sa zosiiladenych a spolocnych inspekcii

1.V dohode o vykonani zostiladenej in3pekcie alebo spolo¢nej inspekcie medzi zdlastnenymi ¢lenskymi $tdtmi
a Eurépskym orgdnom prdce sa stanovia podmienky vykonu takejto in$pekcie vratane rozsahu a tGcelu indpekcie a pri-
padne aj akychkolvek postupov tykajiicich sa tcasti zamestnancov Eurdpskeho orgdnu prace. Dohoda moéze zahfnat
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ustanovenia umoziiujice pohotovy vykon zostladenych alebo spolo¢nych inSpekcif po ich odsdhlaseni a naplénovani.
Vzor dohody stanovi Eurdpsky orgdn prace v silade s pravom Unie, ako aj s vndtro§titnym pravom alebo praxou.

2. Zosdladené aspolocné indpekcie sa vykondvaji vstilade s prdvom alebo praxou ¢lenskych $titov, v ktorych sa
konaji inSpekcie. Vsetky ndsledné opatrenia po takychto inspekcidch sa vykonaji vstlade spravom alebo praxou
dotknutych ¢lenskych $titov.

3. Zostladené a spolo¢né inspekcie sa vykondvaju operacne Gicinnym spdsobom. Na tento ucel ¢lenské Staty udelia
v rdmci dohody o indpekcii tiradnikom z iného ¢lenského $tdtu, ktori sa zicastiiuji na takychto inspekcidch, prislusni
tlohu a status v sulade s pravom alebo praxou ¢lenského $tatu, v ktorom sa inpekcia vykondva.

4. Eurdpsky orgin price zabezpeCuje pre Clenské §taty, ktoré zostiladené alebo spolo¢né inspekcie vykondvaja,
koncepénd, logistickd a technickt podporu a pripadne pravne odborné znalosti, ak o to dotknuté ¢lenské $tity poziadajy,
vratane prekladatel'skych a tlmoé¢nickych sluzieb.

5. Zamestnanci Eurépskeho orgdnu price sa mozu ztlastiiovat na inSpekcii ako pozorovatelia, mézu poskytovat
logistickd podporu a mozu sa ziiastiiovat na zosiladenych alebo spolo¢nych ingpekcidch po predchddzajicom sthlase
¢lenského $titu, na tzemi ktorého budi pri in3pekcii pomdahat v stlade s pravom alebo praxou ¢lenského 3tatu.

6.  Organ clenského statu, ktory vykondva zostladentd alebo spolo¢nd inspekciu, ndsledne informuje Eurdpsky organ
price o vysledkoch inspekcie v danom ¢lenskom 3tite, ako aj o celkovom operacnom priebehu zosiladenej alebo
spolo¢nej indpekcie najneskor Sest mesiacov po jej ukondceni.

7. Informdcie ziskané pocas zostladenych alebo spolocnych inspekcii je mozné pouzit ako dokaz v stdnych kona-
niach v dotknutych ¢lenskych stitoch v stlade s pravom alebo praxou daného ¢lenského Stdtu.

8.  Informécie o zostladenych a spolo¢nych inspekcidch, ktoré koordinuje Eurépsky orgdn price, ako aj informdcie.
ktoré poskytli ¢lenské Staty a Eurdpsky orgdn prace, ako sa uvadza v ¢lanku 8 ods. 2 a 3, sa zahrnt do sprdv, ktoré sa
maju predkladat sprdvnej rade dvakrdt rocne. Takéto spravy sa zasielaji aj skupine zainteresovanych strdn, pricom sa
citlivé informdcie nélezite upravia. Vo vyrocnej sprave o ¢innosti Eurdpskeho orgdnu price sa uvedie ro¢nd sprava
o indpekcidch, ktoré Eurdpsky orgdn price podporil.

9. Ak Eurdpsky orgdn prace pocas zostladenych alebo spolo¢nych inspekcii alebo pocas akejkolvek jeho inej ¢innosti
nadobudne podozrenie z nezrovnalosti v uplatiovani pravnych predpisov Unie, mozZe nahldsit toto podozrenie na
nezrovnalosti v pripade potreby dotknutému clenskému $tdtu a Komisii.

Cldnok 10
Analyzy a posudzovanie rizika v oblasti mobility pracovnej sily

1. Eurdpsky orgdn prace v spoluprici s ¢lenskymi §tatmi a v pripade potreby so socidlnymi partnermi posudzuje rizikd
a vykondva analyzy tykajtice sa mobility pracovnej sily a koordindcie socidlneho zabezpecenia v celej Unii. Posudzovanie
rizik a analytickd prica rieia otdzky, ako s nerovnovdhy na pracovnom trhu, vyzvy $pecifické pre jednotlivé odvetvia
a opakovane sa vyskytujice problémy, a Eurépsky orgdn prace moze vykondvat aj podrobné analyzy a stidie s cielom
sktimat $pecifické otdzky. Eurdpsky orgdn prace pri vykondvani postdenia rizik a analytickej prace v ¢o najvicsej moznej
miere pouZije relevantné a aktudlne $tatistické udaje dostupné z existujicich prieskumov, a zaisti komplementarnost
s agentdrami alebo Gtvarmi Unie a vnitrostitnymi orgdnmi, agentGrami alebo Gtvarmi, vritane tych, ktoré posobia
v oblasti podvodov, vykoristovania, diskrimindcie, prognostiky potrieb zrucnosti a bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci, a nadviaze na ich odborné znalosti.

2. Eurdpsky organ price zorganizuje partnerské hodnotenia medzi ¢lenskymi $tatmi, ktoré sthlasia s dcastou, s cielom:



L 186/34 Uradny vestnik Eurépskej tnie 11.7.2019

a) preskamat akékolvek otdzky, tazkosti a osobitné problémy, ktoré by sa mohli vyskytnat pri vykondvani a praktickom
uplatnovani prava Unie v rdmci pravomoci Eurdpskeho orgdnu prace, ako aj jeho presadzovanim v praxi;

b) posilnit konzistentnost poskytovania sluzieb jednotlivcom a podnikom;

o) prehibit vedomosti a vzdjomné chapanie jednotlivych systémov a postupov, ako aj vyhodnotit tcinnost jednotlivych
politickych opatreni vratane prevencie a odrddzania.

3. Eurdpsky orgdn price po dokonéeni postdenia rizik alebo akéhokolvek iného druhu analytickej price informuje
o svojich zisteniach Komisiu a priamo aj dotknuté ¢lenské $taty, pricom uvedie mozné opatrenia na rieSenie zistenych
nedostatkov.

Eur6psky orgdn price do svojich vyro¢nych sprav pre Eurdpsky parlament a Komisiu zahrnie aj zhrnutie svojich zisteni.

4. Eurdpsky orgin prace podla potreby zbiera statistické Gdaje, ktoré zostavujii a poskytuji ¢lenské Staty v oblastiach
prava Unie v ramci jeho pravomoci. Europsky organ price sa pritom usiluje zefektivnit aktudlne Cinnosti zberu tdajov
v uvedenych oblastiach s cielom vyhniit sa duplicite zberu tdajov. Podla potreby sa uplatni ¢lanok 15. Eurdpsky organ
préce spolupracuje s Komisiou (Eurostatom) a ak je to vhodné, podeli sa o vysledky svojich &innosti zberu tdajov.

Cldnok 11
Podpora budovania kapacit

Eurépsky orgdn prdce podporuje clenské Stdty budovanim kapacit v zdujme podpory jednotného presadzovania préva
Unie vo v3etkych oblastiach uvedenych v ¢lanku 1. Eurdpsky organ prace vykondva najmi tieto ¢innosti:

a) v spoluprici s vnidtro§titnymi orgdnmi a v pripade potreby so socidlnymi partnermi pripravuje spolocné nezdvizné
usmernenia pre Clenské 3taty a socidlnych partnerov vratane usmerneni k indpekcidm v pripadoch s cezhrani¢énym
rozmerom, ako aj spolo¢né vymedzenie pojmov ajednotné koncepcie, pricom nadvizuje na relevantnd ¢innost na
vnitro§titnej Grovni a na tGrovni Unie;

b) presadzuje a podporuje vzdgjomni pomoc, ¢ uz v podobe partnerskych alebo skupinovych ¢innosti, alebo vo forme
vymeny alebo vysielania pracovnikov medzi vnitro§titnymi orgdnmi;

¢) podporuje vymenu a Sirenie skiisenosti a osved¢enych postupov vrdtane prikladov spoluprice medzi relevantnymi
vnutro§tdtnymi orgdnmi;

d) pripravuje odvetvové aj medziodvetvové programy odbornej pripravy, ato aj pre inSpektordty price, a osobitné
Skoliace materidly, a to aj prostrednictvom metdd udenia sa online;

e¢) podporuje informa¢né kampane vratane kampani na informovanie jednotlivcov a zamestnavatelov, najmi MSP o ich
pravach, povinnostiach a prilezitostiach, ktoré maji k dispozicii.

Cldnok 12
Eurdpska platforma na posilnenie spoluprice pri rieSeni problému nedeklarovanej price

1. Eurdpska platforma na posilnenie spoluprdce pri rieSeni problému nedeklarovanej prace (dalej len ,platforma®)
zriadend v sdlade s cldnkom 16 ods. 2 podporuje ¢innosti Eurdpskeho orgdnu price pri rieseni problému nedeklarovanej
prace:
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a) posilnenim spoluprice medzi prislusnymi orgdnmi ¢lenskych Stitov ainymi zainteresovanymi subjektmi s cielom
Ucinnejsie a efektivnejsie riesit problém roéznych foriem nedeklarovanej prace a nepravdivo oznamovanej prace spdjanej
s nedeklarovanou pracou vrdtane nepravej samostatnej zdrobkovej ¢innosti;

b) zlepsenim schopnosti roznych prislusnych organov a subjektov clenskych stitov riesit problém nedeklarovanej prace
so zretefom na jej cezhranicné aspekty, a tymto spdsobom prispiet k zabezpeceniu rovnakych podmienok;

¢) zvySovanim povedomia verejnosti v stvislosti s otdzkami tykajiicimi sa nedeklarovanej préce a bezodkladnou potrebou
primeranych krokov, ako aj podporovanim c¢lenskych 3tatov, aby zintenzivnili svoje Usilie pri rieSeni problému
nedeklarovanej prace;

d) vykonavanim ¢innosti uvedenych v prilohe.

2. Platforma nabada na spoluprdcu medzi ¢lenskymi $titmi prostrednictvom:

a) vymeny najlepsich postupov a informdcif;

b) rozvijania odbornych znalosti a analyz, pricom sa zabranuje akejkolvek duplicite ¢innosti;

¢) podporovania a ulahcovania inovativnych pristupov k Gcinnej a efektivnej cezhrani¢nej spolupraci a vyhodnocovaniu
skisenosti;

d) prispievania k horizontdlnemu porozumeniu problémov tykajiicich sa nedeklarovanej préce.

3. Platformu tvoria:

a) vysokopostaveny zdstupca, ktorého vymenuje kazdy clensky stat;

b) zdstupca Komisie;

) najviac Styria zdstupcovia medziodvetvovych organizdcii socidlnych partnerov na trovni Unie, ktorych vymenuju
uvedené organizdcie a ktor{ rovnocenne zastupuji odborové zvizy a organizicie zamestnavatelov.

4. Na zasadnutiach platformy sa ako pozorovatelia mozZu zdcastilovat tieto zainteresované strany, pricom ich
prispevky sa ndlezite zohladnia:

a) najviac 14 zdstupcov organizacii socidlnych partnerov z odvetvi s vysokym vyskytom nedeklarovanej prace, ktorych
vymenuji uvedené organizdcie a ktori rovnocenne zastupujii odborové zvizy a organizicie zamestndvatelov;

b) jeden zdstupca Eurofoundu, jeden zdstupca agenttiry EU-OSHA a jeden zdstupca organizicie MOP;

¢) jeden zdstupca za kazdu tretiu krajinu v rdmci Eurépskeho hospodérskeho priestoru.
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Pozorovatelia, ktor{ nie si pozorovatelmi uvedenymi v prvom pododseku, mézu byt pozvani, aby sa zicastnili na
zasadnutiach platformy a ich prispevky sa ndlezite zohladnia.

Platforme predsedd zdstupca Eurépskeho organu prace.

Cldnok 13
Medidcia medzi ¢lenskymi $titmi
1. Eurdpsky orgdn price modze ulahcovat hladanie rieSenia v pripade sporu medzi dvoma alebo viacerymi ¢lenskymi
Statmi tykajiceho sa jednotlivych pripadov uplatiiovania prava Unie v oblastiach, na ktoré sa vztahuje toto nariadenie,

ato bez toho, aby boli dotknuté pravomoci Stidneho dvora. Ucelom takejto mediicie je zosdladenie odlisnych nizorov
¢lenskych stitov, ktoré st stranami sporu, a prijatie nezavdzného stanoviska.

2. Ak spor nie je mozné vyriesit prostrednictvom priameho kontaktu a dialogu medzi ¢lenskymi §tdtmi, ktoré si
stranami sporu, Eurdpsky organ prace na ziadost jedného alebo viacerych dotknutych clenskych $tatov zaéne mediacné
konanie. Eur6psky orgdn price moze navrhnif zacat mediacné konanie aj z vlastnej iniciativy. Medidcia sa uskutociiuje
len so suhlasom vsetkych clenskych 3tatov, ktoré si stranami sporu.

3. Prva fiza medidcie sa uskutociuje medzi ¢lenskymi §tatmi, ktoré si stranami sporu, a medidtorom, ktory na zaklade
spolo¢nej dohody prijme nezdvizné stanovisko. Experti z ¢lenskych $tatov, Komisie a Eurdpskeho orgdnu prace sa tejto
prvej fazy medidcie mozu zicastiiovat v poradnej funkcii.

4. Ak sa vprvej faize medidcie nendjde Ziadne rieSenie, Eurdpsky orgdn price za¢ne pred svojou mediacnou radou
druhti fizu medidcie na zdklade sthlasu vSetkych clenskych statov, ktoré st stranami sporu.

5. Media¢nd rada zlozend z expertov z ¢lenskych $tatov, ktoré nie st stranami sporu, sa usiluje o zostladenie nazorov
Clenskych §tdtov, ktoré sd stranami sporu, a dohodne sa na nezdviaznom stanovisku. Experti Komisie a Eurépskeho
orgdnu prace sa tejto druhej fazy medidcie mozu zdcastilovat v poradnej funkcii.

6.  Sprdvna rada prijme pravidld mediacného konania vratane pracovnych dojednani a menovania medidtorov, prislus-
nych lehot, Gcasti expertov z ¢lenskych stitov, Komisie a Eurdpskeho orgdnu priace a moznosti, aby media¢nd rada
zasadala v paneloch zlozenych z niekolkych ¢lenov.

7. Utast ¢lenskych §tdtov, ktoré sd stranami sporu, je v obidvoch fizach medidcie dobrovolnd. Ak sa takyto ¢lensky
§tat rozhodne nezicastnif medidcie, informuje Eurdpsky orgdn prace a ostatné clenské staty, ktoré sii stranami sporu,
pisomne vratane elektronickej formy o dovodoch svojho rozhodnutia, a to v ramci lehoty stanovenej v pravidlach mediac-
ného konania uvedenych v odseku 6.

8. Clenské stity pri predkladani veci na medidciu zabezpecia anonymizaciu vsetkych osobnych ddajov spojenych
svecou takym spoésobom, ze dotknutd osobu nie je mozné alebo uz nie je mozné identifikovat. Eurpsky organ
préce nesmie v zZiadnom momente pocas medidcie spracvat osobné tdaje jednotlivcov, ktorych sa vec tyka.

9. Na medidciu Eurépskeho orgdnu préce nie st pripustné veci, ktoré st predmetom prebiehajiceho stidneho konania
na vnutrotdtnej drovni alebo na tirovni Unie. V pripade, Ze sa pocas medidcie zacne stidne konanie, media¢né konanie sa
pozastavi.

10.  Medidciou nie je dotknutd pravomoc spravnej komisie, ani ziadne rozhodnutia, ktoré prijima. Medidcia zohladiuje
vSetky prislusné rozhodnutia spravnej komisie.
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11.  V pripade, Ze sa spor tplne alebo Ciastocne tyka otdzok socidlneho zabezpecenia, Eurdpsky organ price o tom
informuje spravnu komisiu.

S cielom zabezpecit dobra spolupracu, koordinovat ¢innosti na zdklade vzdjomnej dohody a vyhnut sa duplicite ¢innosti
v pripadoch medidcie, ktoré sa tykaji otdzok socidlneho zabezpecenia a pracovného prava, spravna komisia a Eurdpsky
organ prace uzatvoria dohodu o spolupraci.

V stlade s clinkom 74a ods. 2 nariadenia (ES) ¢. 883/2004 Eurépsky orgdn prace postapi spravnej komisii na jej Ziadost
apo dohode sc¢lenskymi $tatmi, ktoré s stranami sporu, vec tykajicu sa socidlneho zabezpecenia. Medidcia moze
pokracovat vo veciach, ktoré sa netykaji socidlneho zabezpelenia.

Na ziadost ktoréhokolvek ¢lenského $titu, ktory je stranou sporu, postipi Eurdpsky orgdn price vec tykajicu sa
koordindcie socidlneho zabezpecenia spravnej komisii. Toto postiipenie sa méze uskutocnit v ktorejkolvek fize medidcie.
Medidcia moze pokracovat vo veciach, ktoré sa netykaji socidlneho zabezpecenia.

12.  Clenské staty, ktoré st stranami sporu, do troch mesiacov od prijatia nezdvizného stanoviska informujt Eurépsky
organ prace o opatreniach, ktoré v nadvaznosti nai prijali, alebo ak nadvdzujiice opatrenia neprijali, o dovodoch, preco
tak neurobili.

13.  Eurbpsky organ prace informuje Komisiu dvakrdt za rok o vysledku media¢nych konani, ktoré uskuto¢nil, a o
veciach, ktorymi sa nezaoberal.

Cldnok 14
Spoluprica s agentdrami a $pecializovanymi orgdnmi

Eur6psky orgdn préce sa pri vietkych svojich ¢innostiach zameriava na zabezpecovanie spolupréce, zabranovanie dupli-
cite, podporu synergii a komplementarnosti s inymi decentralizovanymi agentdrami a $pecializovanymi orgdnmi Unie, ako
je spravna komisia. Na tento tGcel moze Eurdpsky orgdn price uzavriet dohody o spolupraci s prislusnymi agenttrami
Unie, ako st Cedefop, Eurofound, EU-OSHA, ETF, Europol a Eurojust.

Cldnok 15
Interoperabilita a vymena informdcii

Eurépsky orgdn price koordinuje, vyvija a uplatiiuje rdmce interoperability na zaistenie vymeny informdcii medzi clen-
skymi 3tatmi atiez snim. Uvedené rdmce interoperability musia vychddzat z eurdpskeho rdmca interoperability az
Eurdpskej referencnej architektiry interoperability uvedenej v rozhodnuti (EU) 2015/2240 a musia v nich mat oporu.

KAPITOLA III
ORGANIZACIA EUROPSKEHO ORGANU PRACE

Cldnok 16
Sprdvna a riadiaca Struktdra

1. Sprévnu a riadiacu Struktiru Eurépskeho orgdnu prace tvort:

a) spravna rada;

b) vykonny riaditel;

¢) skupina zainteresovanych stran.
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2. Eurdpsky orgdn price moze zriadovat pracovné skupiny alebo expertné panely pozostdvajiice zo zdstupcov z clen-
skych statov alebo Komisie alebo externych expertov vybranych na zdklade vyberového konania, alebo z ich kombindcie
zamerané na plnenie svojich konkrétnych dloh alebo pricu v oblasti konkrétnych politik. Eurdpsky orgdn prdce zriadi
platformu uvedend v ¢lanku 12 ako stdlu pracovnd skupinu a mediaént radu uvedent v ¢lanku 13.

Eurépsky organ prace po konzulticii s Komisiou stanovi rokovaci poriadok takychto pracovnych skupin a panelov.

Cldnok 17
ZloZenie sprivnej rady

1. Sprévna rada pozostdva z:

a) jedného clena za kazdy clensky Stdt;

b) dvoch ¢lenov zastupujicich Komisiu;

¢) jedného nezévislého experta, ktorého vymenuje Eurdpsky parlament;

d) styroch ¢lenov zastupujiicich medziodvetvové organizdcie socidlnych partnerov na trovni Unie, priom st rovnocenne
zastipené odborové zvizy a organizdcie zamestnavatelov.

Pravo hlasovat maju iba ¢lenovia uvedeni v pismendch a) a b) prvého pododseku.

2. Kazdy clen spravnej rady musi mat ndhradnika. Nahradnik zastupuje ¢lena pocas jeho nepritomnosti.

3. Clenov uvedenych v odseku 1 prvom pododseku pism. a) a ich ndhradnikov vymenuje ich ¢lensky stét.

Komisia vymenuje ¢lenov uvedenych v odseku 1 prvom pododseku pism. b).

Eurépsky parlament vymenuje experta uvedeného v odseku 1 prvom pododseku pism. c).

Medziodvetvové organizdcie socidlnych partnerov na drovni Unie vymenuji svojich zdstupcov a Eurdpsky parlament
vymenuje svojho nezavislého experta po tom, ako overia, Ze nedochddza ku konfliktu zdujmov.

Clenovia spravnej rady a ich néhradnici si vymenovani na zéklade ich znalosti v oblasti uvedenej v ¢lénku 1 a's prihliad-
nutim na ich relevantné skdsenosti v oblasti riadenia, administrativy a rozpoctu.

Vsetky strany zastiipené v spravnej rade sa snazia o obmedzenie fluktudcie svojich zastupcov s cielom zabezpecit konti-
nuitu prdce spravnej rady. Vetky strany sa snazia docielit vyvdZené zastdpenie Zien a muZov v spravnej rade.

4. Kazdy ¢len a ndhradnik v ¢ase ndstupu do funkcie podpise pisomné vyhldsenie, Ze sa nenachddza v situdcii konfliktu
zdujmov. Kazdy ¢len a ndhradnik aktualizuje svoje vyhldsenie v pripade zmeny okolnosti, pokial ide o akykolvek konflikt
zdujmov. Eurépsky orgdn prace uverejni vyhldsenia o zdujmoch a ich aktualizdcie na svojom webovej sidle.
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5. Funkéné obdobie ¢lenov aich nahradnikov je styri roky. Toto funkéné obdobie mozno obnovit.

6.  Zdstupcovia z tretich krajin, ktoré uplatiiuji pravne predpisy Unie v oblastiach, na ktoré sa vztahuje toto nariadenie,
sa na zasadnutiach a rokovaniach spravnej rady moézu zdcastiiovat ako pozorovatelia.

7. Zastupca naddcie Eurofound, zdstupca agentiry EU-OSHA, zdstupca strediska Cedefop a zdstupca naddcie ETF mozu
byt pozvani, aby sa zGcastnili na zasadnutiach spravnej rady ako pozorovatelia s cielom zvysit efektivnost agentir a ich
vzdjomné synergie.

Cldnok 18

Funkcie spravnej rady

—_

Spravna rada najma:

a) urluje strategické smerovanie a dohliada na ¢innosti Eurépskeho orgdnu préce;

dalsie funkcie v stivislosti s rozpo¢tom Eurdpskeho orgdnu price podla kapitoly IV;

¢) posudzuje a prijima konsolidovant vyro¢nid spravu o ¢innosti Eurépskeho orgdnu prace vritane prehladu plnenia
jeho uloh, ktort kazdy rok do 1. jula predlozi Eurépskemu parlamentu, Rade, Komisii a Dvoru auditorov a zverejni
jui

d) prijima rozpoctové pravidld uplatnitelné na Eurépsky orgdn prace v silade s ¢ldinkom 29;

e) prijima stratégiu pre boj proti podvodom, ktord je primerand riziku podvodov, pricom zohladiiuje ndklady a prinosy
opatreni, ktoré sa maja vykonat;

f) prijima pravidld predchddzania a riadenia konfliktu zdujmov svojich ¢lenov a nezévislych expertov, ako aj ¢lenov
skupiny zainteresovanych strdn a pracovnych skupin a panelov Eurépskeho orgdnu prace uvedenych v ¢lanku 16 ods.
2, ako aj vyslanych ndrodnych expertov a inych pracovnikov, ktorych nezamestnava Eurdpsky organ préce, ako sa
uvddza v ¢lanku 33, pricom kazdy rok na svojom webovom sidle uverejiiuje vyhldsenia o zdujmoch ¢lenov spravnej
rady;

g) na zdklade analyzy potrieb prijima a pravidelne aktualizuje plany komunikacie a $irenia informacii uvedené v ¢lanku
36 ods. 3;

h) prijima svoj rokovaci poriadok;

i) prijima pravidld media¢ného konania podla ¢lanku 13;

j) vytvdra pracovné skupiny a expertné panely podla ¢lanku 16 ods. 2 a prijima ich rokovacie poriadky;

k) v stlade s odsekom 2 vykondva v savislosti so zamestnancami Eurépskeho orgdnu price pravomoci menovacicho
organu zverené na zdklade sluzobného poriadku a orgdnu splnomocneného uzatvdrat pracovné zmluvy zverené na
zdklade podmienok zamestndvania (dalej len ,pravomoci menovacieho organu®);
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1) prijima vykonédvacie pravidld s ciefom vykonat sluzobny poriadok a podmienky zamestndvania v stilade ¢linkom 110
sluzobného poriadku;

m) v ndlezitych pripadoch zriaduje Gtvar vnatorného auditu;

n) vymentva vykonného riaditela a pripadne predlzuje jeho funkéné obdobie alebo ho odvoldva z funkcie v stlade
s ¢lankom 31;

0) vymendva G¢tovnika podliehajiiceho sluzobnému poriadku a podmienkam zamestndvania, ktory je pri vykondvani
svojich povinnosti tplne nezavisly;

p) stanovuje postup vyberu clenov a ndhradnikov skupiny zainteresovanych strdn zriadenej v stlade s ¢lankom 23
a vymentiva uvedenych ¢lenov a ndhradnikov;

q) zabezpecuje primerané ndsledné opatrenia na zistenia a odportcania vyplyvajiice zo sprav o vnttornom ¢i vonkajsom
audite a hodnoteni, ako aj z vySetrovani Gradu OLAF;

1) prijima vietky rozhodnutia tykajice sa zriadenia vnatornych vyborov alebo inych ttvarov Eurdpskeho orgdnu price
av pripade potreby ich dprav, s prihliadnutim na potreby ¢innosti Eurdpskeho organu préce, ako aj so zretefom na
riadne finanéné hospodarenie;

s) schvaluje ndvrh jednotného programového dokumentu Eurépskeho orgdnu price uvedeného v ¢clanku 24 pred jeho
predlozenim Komisii na vydanie jej stanoviska;

t) po ziskani stanoviska Komisie prijima jednotny programovy dokument Eurépskeho orgdnu price, a to dvojtretinovou
vacsinou hlasov ¢lenov spravnej rady s hlasovacim pravom a v sulade s ¢lankom 24.

2. Spréavna rada vsilade s ¢lankom 110 sluzobného poriadku prijima rozhodnutie na zdklade ¢lanku 2 ods. 1
sluzobného poriadku a ¢ldnku 6 podmienok zamestndvania, ktorym deleguje prislusné préavomoci menovacieho organu
na vykonného riaditela a ktorym stanovuje podmienky, na zdklade ktorych mozno toto delegovanie pravomoci poza-
stavit. Vykonny riaditel je opravneny tieto pravomoci delegovat dalej.

3. Ak si to vyzadujd mimoriadne okolnosti, spriavna rada moze formou rozhodnutia docasne pozastavit delegovanie
pravomoci menovacicho orgdnu na vykonného riaditela, ako aj pravomoci nésledne delegovanych vykonnym riaditelom,
a vykondvat uvedené pravomoci sama alebo ich delegovat na jedného zo svojich ¢lenov alebo iného zamestnanca nez
vykonného riaditela.

Cldnok 19
Predseda spravnej rady

1. Sprévna rada si voli predsedu a podpredsedu spomedzi svojich ¢lenov s hlasovacim prévom a snazi sa dosiahnut

v ktorom st predseda a podpredseda voleni jednoduchou vicsinou hlasov ¢lenov spravnej rady s hlasovacim pravom.

Ak si predseda nemdze plnit svoje tlohy, automaticky ho nahrddza podpredseda.
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2. Funkéné obdobie predsedu a podpredsedu st tri roky. Ich funkéné obdobie mozno jedenkrat obnovit. Ak sa vSak
ich ¢lenstvo v spravnej rade kedykolvek pocas ich funkéného obdobia skondi, ich funkéné obdobie sa automaticky konéi
k rovnakému ddtumu.

Cldnok 20
Zasadnutia sprivnej rady

1. Zasadnutia spravnej rady zvoldva predseda.

2. Predseda organizuje rokovania podla bodov programu zasadnutia. Clenovia uvedeni v ¢lanku 17 ods. 1 prvom
pododseku pism. ¢) a d) sa nezicastiiuji na rokovaniach o bodoch programu tykajtcich sa citlivych informdcif v stvislosti
s jednotlivymi pripadmi, ako sa uvddza v rokovacom poriadku spravnej rady.

3. Vykonny riaditel Eurépskeho orgdnu price sa zacastiiuje na rokovaniach bez hlasovacieho prava.

4. Sprdvna rada usporiada aspon dve riadne zasadnutia ro¢ne. Okrem toho zasadd na Ziadost svojho predsedu, na
ziadost Komisie alebo na Zziadost asponi jednej tretiny svojich ¢lenov.

5. Sprévna rada zvoldva aspon raz ro¢ne zasadnutia so skupinou zainteresovanych stran.

6.  Spravna rada moZze na zasadnutia prizvat ako pozorovatela kazdd osobu alebo organizdciu, o ktorej ndzor moze
mat zdujem, vratane Clenov skupiny zainteresovanych strdn.

7. S prihliadnutim na rokovaci poriadok spravnej rady mozu jej clenom a ich ndhradnikom na zasadnutiach pomahat
p p p ) rady Je) p
poradcovia alebo experti.

8.  Eurdpsky orgdn price poskytuje spravnej rade sluzby sekretaridtu.

Cldnok 21
Pravidld hlasovania sprdvnej rady

1. Bez toho, aby bol dotknuty cldnok 18 ods. 1 pism. b) at), ¢clinok 19 ods. 1 aclanok 31 ods. 8, spravna rada
prijima rozhodnutia vd¢sinou hlasov ¢lenov s hlasovacim pravom.

2. Kazdy clen s hlasovacim pravom md jeden hlas. V pripade nepritomnosti ¢lena s hlasovacim prdvom je oprdvneny
vykonat jeho hlasovacie pravo jeho nahradnik.

3. Vykonny riaditel Eurépskeho orgdnu price sa zacastiiuje na rokovaniach bez hlasovacieho prava.

4.V rokovacom poriadku sprdvnej rady sa stanovia podrobnejsie mechanizmy hlasovania, najméi okolnosti, za ktorych
moze ¢len konat v mene iného ¢lena, ako aj okolnosti, za ktorych sa na acely hlasovania maji uplatnit pisomné postupy.

Cldnok 22
Povinnosti vykonného riaditela

1. Vykonny riaditel je zodpovedny za riadenie Eurépskeho orgdnu price a md sa usilovat dosiahnut v rdmci Eurdp-
skeho orgdnu préce rodovii vyvazenost. Vykonny riaditel sa zodpoveda sprdvnej rade.

2. Vykonny riaditel poddva na vyzvanie Eurépskemu parlamentu spravu o plneni svojich povinnosti. Rada moze
vyzvat vykonného riaditela, aby podal spravu o plneni svojich povinnosti.
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3. Vykonny riaditel je Statutdrnym orgdnom Eurdpskeho orgdnu préce.

4. Vykonny riaditel je zodpovedny za vykondvanie tloh, ktoré sa Eurépskemu orgdnu prace ukladaji tymto nariade-
nim, a to najma za:

a) kazdodenné administrativne riadenie Eurépskeho orgdnu préce;

b) vykondvanie rozhodnuti prijatych spravnou radou;

¢) pripravu navrhu jednotného programového dokumentu a jeho predlozenie spravnej rade na schvilenie;

d) vykondvanie jednotného programového dokumentu a podévanie sprav spravnej rade o jeho vykondvani

e) pripravu ndvrhu konsolidovanej vyro¢nej spravy o ¢innosti Eurdpskeho orgdnu prace a jej predlozenie spravnej rade
na postdenie a prijatie;

f) pripravu akéného planu v nadvdznosti na zdvery sprdv o vnitornom alebo vonkajSom audite a hodnoteni v rdmci
vnatorného alebo vonkajsieho auditu, ako aj vySetrovania tiradu OLAF a predkladanie spravy o pokroku dvakrat ro¢ne
Komisii a v pravidelnych intervaloch spravnej rade;

g) ochranu finanénych zdujmov Unie uplatiiovanim preventivnych opatreni na zamedzenie podvodov, korupcie a akej-
kol'vek inej nezdkonnej ¢innosti, bez toho, aby boli dotknuté vySetrovacie prdvomoci tradu OLAF, a to prostrednic-
tvom uc¢innych kontrol a v pripade, Ze sa zistia nezrovnalosti, prostrednictvom vyméhania neoprdvnene vyplatenych
sum a pripadne prostrednictvom d¢innych, primeranych a odrddzajicich administrativnych, ako aj finan¢nych sankcif;

h) vypracovanie stratégie Eurdpskeho organu prace na boj proti podvodom a jej predlozenie spravnej rade na schvilenie;

i) pripravu ndvrhu rozpoctovych pravidiel uplatnitelnych na Eurdpsky orgdn price aich predlozenie spravnej rade;

j) pripravu ndvrhu vykazu odhadu prijmov a vydavkov Eurépskeho orgdnu price ako stcasti jeho jednotného progra-
mového dokumentu, a plnenie rozpoctu Eurdpskeho organu price;

k) prijimanie rozhodnuti tykajicich sa riadenia ludskych zdrojov v sdlade s rozhodnutim uvedenym v ¢lanku 18 ods. 2;

1) prijimanie rozhodnuti o vnttornych Struktirach Eurdpskeho organu prace vratane pripadnych zastupujicich funkeii,
ktoré mozu pokryvat kazdodenné riadenie Eurpskeho orgdnu price av pripade potreby aj ich zmenu, pricom sa
zohladnia potreby tykajice sa ¢innosti Eurépskeho orgdnu prace a spravne rozpoctové riadenie;

m) ak je to relevantné, za spolupricu s agenttirami Unie a uzatvdranie s nimi dohod o spolupraci;

n) vykondvacie opatrenia, ktoré prijme spravna rada na uplatiovanie nariadenia (EU) 2018/1725 Eurépskym orgdnom
prace;

o) informovanie spravnej rady o navrhoch skupiny zainteresovanych stran.
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5. Vykonny riaditel rozhodne o potrebe umiestnit jedného alebo viacerych zamestnancov do jedného alebo viacerych
¢lenskych $titov a o tom, ¢i je potrebné zriadit styénd kanceldriu v Bruseli s cielom zintenzivnit spolupracu Eurépskeho
organu prace s prislusnymi instittciami a organmi Unie. Pred rozhodnutim o zriadeni miestnej kancelarie alebo stycnej
kanceldrie vykonny riaditel ziska sthlas Komisie, spravnej rady a ¢lenského 3tatu, v ktorom sa md kanceldria nachadzat.
Vtomto rozhodnuti sa vymedzi rozsah ¢innosti, ktoré ma kanceldria vykondvat, ato tak, aby sa zabrdnilo vzniku
zbyto¢nych ndkladov a duplicite administrativnych funkcii Eurépskeho orgdnu prace. S ¢lenskym $titom, v ktorom sa
md miestna alebo sty¢nd kanceldria nachddzat, moze byt potrebné uzavriet dohodu o sidle.

Cldnok 23
Skupina zainteresovanych strin

1. Na ulahcenie konzulticie s prislusnymi zainteresovanymi stranami a v zdujme vyuZivania ich odbornych znalosti
v oblastiach, na ktoré sa vztahuje toto nariadenie, sa zriadi skupina zainteresovanych stran. Skupina zainteresovanych
strdn je pripojend k Eurépskemu orgdnu price a md poradné funkcie.

2. Skupina zainteresovanych strin dostane predbezné informdcie a moZe Eurépskemu orgdnu price na jeho Ziadost
alebo z vlastnej iniciativy predlozit stanoviskd k:

a) otazkam tykajicim sa uplatilovania a presadzovania prava Unie v oblastiach, na ktoré sa vztahuje toto nariadenie,
vratane analyz a postdenia rizik v otdzkach cezhrani¢nej mobility pracovnej sily, ako sa uvddza v ¢lanku 10;

b) névrhu konsolidovanej vyro¢nej spravy o ¢innosti Eurdpskeho organu prace uvedenej v ¢lanku 18;

¢) névrhu jednotného programového dokumentu uvedeného v ¢lanku 24.

3. Skupine zainteresovanych strdn predsedd vykonny riaditel a stretiva sa najmenej dvakrdt do roka na podnet
vykonného riaditela alebo na Ziadost Komisie.

4. Skupina zainteresovanych strdn sa skladd z dvoch zastupcov Komisie a 10 zdstupcov socidlnych partnerov na
trovni Unie rovnocenne zastupujicich odborové zvizy a organizcie zamestndvatelov vritane uznanych odvetvovych
socidlnych partnerov Unie zastupujiicich odvetvia, ktorych sa otdzky mobility pracovnej sily osobitne tykaja.

5. Clenov a nihradnikov skupiny zainteresovanych strdn urcia ich organizdcie a vymentva ich spravna rada. Nahrad-
nikov vymentva sprivna rada podla rovnakych podmienok, aké sa vztahuji na clenov, andhradnici automaticky
nahrddzaji ¢lenov v pripade ich nepritomnosti. Je potrebné v maximdlnej moznej miere dosiahnuf ndlezitd rodovi
vyvazenost a primerané zastipenie MSP.

6.  Eurdpsky orgdn prace poskytuje skupine zainteresovanych strdn sluzby sekretaridtu. Skupina zainteresovanych strdn
prijima svoj rokovaci poriadok dvojtretinovou vicsinou hlasov svojich ¢lenov s hlasovacim pravom. Rokovaci poriadok
podlieha schvéleniu sprdvnou radou.

7. Skupina zainteresovanych strin mozZe na svoje zasadnutia pozvat expertov alebo zdstupcov prislusnych medzind-
rodnych organizicii.
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8.  Eurdpsky organ price uverejiiuje stanoviskd, rady a odportcania skupiny zainteresovanych strdn a vysledky jej
konzultécii, pokial sa na ne nevztahuji poziadavky na zachovanie dovernosti.

KAPITOLA 1V
ZOSTAVOVANIE A STRUKTURA ROZPOCTU EUROPSKEHO ORGANU PRACE

ODDIEL 1

Jednotny programovy dokument eurdpskeho orgdnu prdce

Cldnok 24
Ro¢né a viacroné plinovanie

1. Vykonny riaditel kazdy rok vypracuje ndvrh jednotného programového dokumentu obsahujiiceho najma viacroéné
aroné plidnovanie v stlade s delegovanym nariadenim Komisie (EU) ¢ 1271/2013 (%%), pricom zohladni usmernenia
stanovené Komisiou a vSetky rady udelené skupinou zainteresovanych stran.

2. Spravna rada kazdy rok do 30. novembra prijme navrh jednotného programového dokumentu uvedeného v odseku
1. Uvedeny dokument, ako aj vSetky jeho neskor aktualizované verzie zasle do 31. janudra nasledujiceho roka Eurdp-
skemu parlamentu, Rade a Komisii.

Jednotny programovy dokument nadobtida definitivnu podobu po koneénom prijati vieobecného rozpoctu Unie, pricom
sa podla potreby ndlezite upravi.

3. Vro¢nom pracovnom programe sa uvadzaji podrobné ciele a ocakdvané vysledky vratane ukazovatelov vykonnosti.
Program musi obsahovat aj opis opatreni, ktoré sa majt financovat, a odhad finanénych a [udskych zdrojov vy¢lenenych
na kazdé opatrenie. Ro¢ny pracovny program musi byt vstlade sviacroénym pracovnym programom uvedenym
v odseku 4. Musia sa v flom jasne uvadzat ulohy, ktoré sa v porovnani s predchddzajicim rozpoctovym rokom doplnili,
zmenili alebo vypustili. Spravna rada zmenti prijaty ro¢ny pracovny program, ked sa Eurépskemu organu prace ulozi nové
tloha v rdmci rozsahu pdsobnosti tohto nariadenia.

Kazda podstatnd zmena v ro¢nom pracovinom programe sa prijima v stlade s rovnakym postupom ako povodny rocny
pracovny program. Spravna rada moze delegovat privomoc vykondvat nepodstatné zmeny vrofnom pracovnom
programe na vykonného riaditela.

4. Vo viacrotnom pracovnom programe sa uvadza celkové strategické pldnovanie vritane cielov, ocakdvanych
vysledkov a ukazovatelov vykonnosti. Okrem toho sa v programe musia v stvislosti s kazdou ¢innostou uvaddzat orien-
tacné financné a [udské zdroje, ktoré sa povazuji za nevyhnutné na dosiahnutie stanovenych cielov.

Strategické pldnovanie sa v pripade potreby aktualizuje, najmi s cielom reagovat na vysledky hodnotenia uvedeného
v ¢lanku 40.

Cldnok 25
Zostavovanie rozpoctu

1. Vykonny riaditel kazdy rok vypractva predbezny ndvrh odhadu prijmov a vydavkov Eurépskeho orgdnu price na
nasledujtci rozpoctovy rok vratane planu pracovnych miest a zasiela ho spravnej rade.

2. Predbezny ndvrh odhadu sa zakladd na cieloch a ocakdvanych vysledkoch v rocnom programovom dokumente
uvedenom v ¢lanku 24 ods. 3 a zohladnuje finanéné zdroje potrebné na dosiahnutie uvedenych cielov a ocakdvanych
vysledkov, a to v sulade so zdsadou zostavovania rozpoctu na zdklade vykonnosti.

(%) Delegované nariadenie Komisie (EU) ¢ 1271/2013 z 30. septembra 2013 o rdimcovom nariadeni o rozpoctovych pravidlach pre
subjekty uvedené v ¢lanku 208 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) ¢. 966/2012 (U.v. EU L 328, 7.12.2013,
s. 42).
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3. Na zdklade tohto predbezného ndvrhu odhadu spravna rada prijima ndvrh odhadu prijmov Eurépskeho orgdnu
prace na nasledujtci rozpoctovy rok a zasiela ho Komisii kazdy rok do 31. janudra.

4. Komisia zasiela navrh odhadu rozpoctovému orgdnu spolu s ndvrhom vSeobecného rozpoctu Unie. Navrh odhadu
sa spristupni aj Eurdépskemu orgdnu préce.

5. Na zdklade navrhu odhadu Komisia zaznamend do ndvrhu vieobecného rozpoctu Unie odhady, ktoré povazuje za
potrebné pre pldn pracovnych miest, ako aj vysku prispevku, ktorou sa zatazi vieobecny rozpocet, a nésledne ich predlozi
rozpoctovému organu v stlade s ¢lankami 313 a 314 ZFEU.

6.  Rozpoctové prostriedky uréené ako prispevok zo vSeobecného rozpoctu Unie Eurdpskemu orgdnu price schvaluje
rozpoctovy organ.

7. Rozpoctovy orgdn prijima plin pracovnych miest Eur6pskeho orgdnu prace.

8. Sprdvna rada prijima rozpocet Eurépskeho orgdnu price. Rozpocet nadobtda definitivnu podobu po konecnom
prijati vieobecného rozpoétu Unie, pricom sa v pripade potreby zodpovedajiicim sposobom upravi.

9. Na akékolvek stavebné projekty, ktoré by mohli mat znaény vplyv na rozpocet Eurdpskeho orgdnu price, sa
vztahuje delegované nariadenie (EU) ¢. 1271/2013.

ODDIEL 2

Predkladanie, plnenie a kontrola rozpoltu eurépskeho orgdnu prdce

Cldnok 26
Struktira rozpoétu

1. Na kazdy rozpoctovy rok sa vypracuje odhad vietkych prijmov a vydavkov Eurdpskeho orgdnu price a uvedie sa
vjeho rozpocte. Rozpoctovy rok zodpovedd kalenddrnemu roku.

2. Rozpocet Eurdpskeho organu price musi byt vyrovnany z hladiska prijmov a vydavkov.

3. Bez toho, aby boli dotknuté iné zdroje, prijmy Eurdpskeho orgdnu price zahfnaji:

a) prispevok Unie zahrnuty vo vieobecnom rozpocte Unie;

b) vietky dobrovolné finan¢né prispevky od ¢lenskych stitov;

¢) vietky prispevky tretich krajin podielajicich sa na ¢innosti Eurdpskeho orgdnu prdce, ako je uvedené v ¢clanku 42;

d) pripadné finanéné prostriedky Unie na zéklade dohod o delegovani alebo ad hoc grantov v stlade s rozpoctovymi
pravidlami Eurépskeho orgdnu price uvedenymi v cldnku 29 a ustanoveniami prislusnych ndstrojov na podporu
politik Unie;

e) spoplatnené publikicie a akékolvek sluzby, ktoré Eurdpsky organ price poskytuje.
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4. Vydavky Eurépskeho orgdnu price zahffiaji odmenovanie zamestnancov, administrativne vydavky, vydavky na
infrastruktdru a prevadzkové vydavky.

Cldnok 27
Plnenie rozpo¢tu

1. Rozpocet Eurdpskeho orgdnu price plni vykonny riaditel.

2. Vykonny riaditel kazdy rok predkladd rozpoctovému orgdnu vietky relevantné informécie o vysledkoch postupov
hodnotenia.

Cldnok 28
Predkladanie d¢tovnej zdvierky a absolutérium

1. Uttovnik Eurépskeho organu price zasiela tétovnikovi Komisie a Dvoru auditorov predbeznd Gétovnt zdvierku za
rozpoctovy rok (rok N) do 1. marca nasledujiceho rozpoctového roka (rok N+ 1).

2. Uttovnik Eurépskeho orgdnu price poskytne do 1. marca roku N + 1 Gétovnikovi Komisie aj pozadované tctovné
informdcie na dcely konsoliddcie, a to sposobom a vo formate, ktoré stanovi tctovnik Komisie.

3. Eurdpsky orgdn price zasle Eurdpskemu parlamentu, Rade, Komisii a Dvoru auditorov do 31. marca roku N + 1
spravu o rozpoctovom a finanénom hospoddreni za rok N.

4. Po doruceni pripomienok Dvora auditorov k predbeznej tctovnej zdvierke Eurbpskeho orgdnu price za rok
N vypracuje tc¢tovnik Eurdpskeho orgdnu prace na svoju vlastnd zodpovednost kone¢nti tctovni zavierku Eurépskeho
orgdnu prace. Vykonny riaditel predlozi tito koneént G&tovna zdvierku spravnej rade na prijatie stanoviska.

5. Sprévna rada predlozi ku konecnej Gétovnej zavierke Eurdpskeho orgdnu prace za rok N svoje stanovisko.

6.  Uttovnik Eurépskeho organu price zasle do 1. jila roku N + 1 konecnd Gétovnii zévierku za rok N Eurépskemu
parlamentu, Rade, Komisii a Dvoru auditorov spolu so stanoviskom spravnej rady.

7. Odkaz na webové sidla s kone¢nou tctovnou zavierkou Eurépskeho organu prace sa uverejni v Uradnom vestniku
Eurdpskej tinie do 15. novembra roku N + 1.

8.  Vykonny riaditel' zasle Dvoru auditorov do 30. septembra roku N + 1 odpoved na pripomienky uvedené v jeho
vyronej sprave. Vykonny riaditel tito odpoved zasle aj spravnej rade a Komisii.

9.  Vykonny riaditel' predlozi Eurépskemu parlamentu na jeho Ziadost vietky informdcie potrebné na plynulé uplat-
nenie postupu udelenia absolutéria za rok N v stilade s ¢lankom 261 ods. 3 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU, Euratom) 2018/1046 (29).

10.  Eurdpsky parlament na odportcanie Rady, ktord sa uznasa kvalifikovanou vacsinou, do 15. mdja roku N + 2 udeli
vykonnému riaditelovi absolutérium za plnenie rozpoctu v roku N.

(*) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) 2018/1046 z 18.jila 2018 o rozpoctovych prav1dlach ktoré sa vztahuji
na vieobecny rozpocet Unie, o zmene nariadeni (EV) ¢. 1296/2013 (EU) €. 1301/2013, (EU) ¢. 1303/2013, (EU) ¢. 1304/2013 (EU)
¢.1309/2013, (EU) ¢. 1316/2013, (E U) ¢.223/2014, (EU) ¢. 283/2014 arozhodnutia ¢ 541/2014/EU a o zruSeni nariadenia (EU,
Euratom) & 966/2012 (U. v. EU L 193, 30.7.2018, s. 1).
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Cldnok 29
Rozpoctové pravidld

Rozpoctové pravidld uplatnitelné na Eur6psky orgdn préce prijima sprdvna rada po porade s Komisiou. Nesmd sa
odchylovat od delegovaného nariadenia (EU) ¢.1271/2013, svynimkou pripadov, ked je takdto odchylka osobitne
potrebnd na prevadzku Eurdpskeho orgdnu price a Komisia ju vopred odsuhlasila.

KAPITOLA V
ZAMESTNANCI

Cldnok 30
Vseobecné ustanovenie

Na zamestnancov Eurépskeho orgdnu préce sa vztahujd sluzobny poriadok a podmienky zamestndvania, ako aj pravidld
prijaté na zdklade dohody medzi institticiami Unie tykajiice sa vykondvania sluzobného poriadku a podmienok zamest-
ndvania.

Cldnok 31
Vykonny riaditel

1. Vykonny riaditel je zamestnany ako docasny zamestnanec Eur6pskeho orgdnu prace v stilade s ¢linkom 2 pism. a)
podmienok zamestndvania.

2. Vykonného riaditela vymendva spravna rada zo zoznamu kandiddtov navrhnutych Komisiou na zaklade otvoreného
a transparentného vyberového konania. Vybrany kandidit sa vyzve, aby vystipil pred Eurépskym parlamentom a odpo-
vedal na otazky jeho poslancov. Uvedend vymena nazorov nesmie neprimerane oddialit vymenovanie vykonného riadi-
tela.

3. Na dcely uzatvorenia zmluvy s vykonnym riaditelom zastupuje Eurépsky orgdn prace predseda spravnej rady.

4. Funkéné obdobie vykonného riaditela je pat rokov. Pred koncom tohto funkéného obdobia Komisia vykond
postidenie, v ktorom zohladni hodnotenie vysledkov ¢innosti vykonného riaditela a buddce dlohy a vyzvy Eurépskeho
organu prace.

5. Sprdvna rada, zohladniac postdenie uvedené v odseku 4, moze jedenkrdt predizit funkéné obdobie vykonného
riaditela najviac o pat rokov.

6. Vykonny riaditel, ktorého funkéné obdobie bolo predizené podla odseku 5, sa na konci celkového funkéného
obdobia nesmie zdcastnit na dalSom vyberovom konani na to isté miesto.

7. Vykonného riaditela mozno odvolat z funkcie len na zdklade rozhodnutia spravnej rady. Spravna rada vo svojom
rozhodnuti zohladiiuje posidenie Komisie tykajice sa vysledkov ¢innosti vykonného riaditela, ako sa uvddza v odseku 4.

8.  Spravna rada prijima rozhodnutia o vymenovani vykonného riaditel’a, predizeni jeho funkéného obdobia alebo jeho
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Cldnok 32
Ndrodni sty¢ni dradnici

1. Kazdy clensky stit vymentva jedného ndrodného sty¢ného tradnika, ktory ma posobit ako vyslany narodny expert
v sidle Eurépskeho orgdnu price podla ¢lanku 33.

2. Nérodni sty¢ni dradnici prispievaja k plneniu tloh Eurépskeho orgdnu price, a to aj tym, Ze ulah¢uji spolupricu
avymenu informdcii podla ¢lanku 7 a podporu a koordindciu inSpekcii podla ¢lanku 8. Posobia tiez ako ndrodné
kontaktné miesta pre otdzky zo svojich ¢lenskych $titov a otdzky tykajice sa ich ¢lenskych stitov, a to bud priamym
zodpovedanim poloZenych otdzok alebo prostrednictvom komunikdcie s ich vnatrostitnymi spravnymi orgdnmi.

3. Nérodni sty¢ni dradnici maji pravo pozadovat a dostdvat od svojich clenskych 3tdtov vietky relevantné informadcie
ako sa stanovuje v tomto nariadeni, a to pri plnom dodrziavani vnutrostatnych pravnych predpisov alebo praxe svojich
¢lenskych stitov, najma pokial ide o ochranu tdajov a pravidld tykajice sa dovernosti informdcii.

Cldnok 33
Vyslani ndrodni experti a d'al$i personil

1. Okrem ndrodnych sty¢nych tradnikov moze Eurdpsky orgdn price vo vsetkych oblastiach svojho pdsobenia
vyuzivat inych vyslanych ndrodnych expertov alebo inych pracovnikov, ktori nie st jeho zamestnancami.

2. Spravna rada prijima rozhodnutie, ktorym sa stanovuju pravidld vysielania ndrodnych expertov vratane ndrodnych
sty¢nych tradnikov.

KAPITOLA VI
VSEOBECNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

Cldnok 34
Vysady a imunity

Na Eurdpsky orgdn prace a jeho zamestnancov sa vztahuje Protokol ¢. 7 o vysadich a imunitdch Eurdpskej tnie.

Cldnok 35
Jazykovy rezim

1. Na Eurdpsky orgdn prace sa vztahuji ustanovenia nariadenia Rady ¢. 1 ().
2. Prekladatelské sluzby potrebné pre fungovanie Eurdpskeho organu price poskytuje Prekladatelské stredisko.

Cldnok 36
Transparentnost, ochrana osobnych ddajov a komunikicia

1. Na dokumenty vdribe Eurépskeho orgdnu price sa uplatiuje nariadenie (ES) ¢.1049/2001. Sprivna rada do
Siestich mesiacov odo dita svojho prvého zasadnutia prijme podrobné pravidld uplatiiovania nariadenia (ES)
¢. 1049/2001.

2. Sprdvna rada stanovi opatrenia na zabezpecenie stladu s povinnostami stanovenymi v nariadeni (EU) 20181725,
najmd v stvislosti s vymenovanim dradnika Eurépskeho orgdnu prace pre ochranu tidajov a v stvislosti so zdkonnostou
spractivania ddajov, bezpe¢nostou ¢innosti spracovania, poskytovanim informécii a pravami dotknutych osob.

(*) Nariadenie ¢. 1 z 15. aprila 1958 o pouZivani jazykov v Eurépskom hospodarskom spolocenstve (U.v. ES 17, 6.10.1958, s. 385).
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3. Eurdpsky organ price moze vykondvat komunikacné cinnosti z vlastnej iniciativy v oblasti svojej posobnosti.
Pridelovanie zdrojov na komunika¢né ¢innosti nesmie mat negativny vplyv na G¢inné plnenie tloh uvedenych v ¢lanku
4. Komunika¢né c¢innosti sa vykondvaji v stlade s prislusnymi planmi komunikdcie a Sirenia informdcii prijatymi
spravnou radou.

Cldnok 37
Boj proti podvodom

1.V zdujme ulahéenia boja proti podvodom, korupcii a inému protipravnemu konaniu podla nariadenia (EU, Eura-
tom) ¢. 883/2013 Eurdpsky orgdn prace pristipi do Siestich mesiacov odo diia, ked Eurdpsky organ price zacne
vykondvat svoju ¢innost k Medziinstituciondlnej dohode z 25. mdja 1999 medzi Eurépskym parlamentom, Radou Eur6p-
skej tnie a Komisiou Eurdpskych spolocenstiev, ktord sa tyka vndatornych vySetrovani dradom OLAF, a prijme nalezité
ustanovenia uplatnitelné na vSetkych zamestnancov Eurdpskeho orgdnu price, pricom na tento Gcel pouzije vzor
uvedeny v prilohe k uvedenej dohode.

2. Dvor auditorov méd pravomoc na zdklade kontrol dokumentov akontrol na mieste vykonat audit u v3etkych
prijemcov grantov, doddvatelov a subdoddvatelov, ktorym Eurépsky orgdn price poskytol finan¢né prostriedky Unie.

3. OLAF mozZe vykondvat vySetrovania vratane kontrol a inspekcii na mieste v stlade s ustanoveniami a postupmi
stanovenymi v nariadeni (EU, Euratom) ¢. 883/2013 a v nariadeni Rady (Euratom, ES) ¢ 2185/96 (*!) s cielom zistit, Ci
v stvislosti s grantom alebo zmluvou financovanymi Eurdépskym orgdnom price nedoslo k podvodu, korupcii alebo
akémukolvek inému protipravnemu konaniu poskodzujiicemu finanéné zéujmy Unie.

4. Bez toho, aby boli dotknuté odseky 1, 2 a 3, dohody o spolupréci s tretimi krajinami a s medzindrodnymi orga-
nizdciami, zmluvy, dohody arozhodnutia o grante Eurépskeho orgdnu price obsahuji ustanovenia, ktoré vyslovne
udeluji Dvoru auditorov a dradu OLAF prdvomoc na vykondvanie takychto auditov a vySetrovani v stlade s ich prislus-
nymi pravomocami.

Cldnok 38
Bezpecnostné predpisy v oblasti ochrany utajovanych skutocnosti a citlivych neutajovanych skutonosti

Eurépsky orgdn prace prijme vlastné bezpe¢nostné pravidld rovnocenné bezpecnostnymi predpismi Komisie na ochranu
utajovanych skuto¢nosti Eurépskej tinie (EUCI - European Union Classified Information) a citlivych neutajovanych skuto¢-
nosti stanovené v rozhodnutiach Komisie (EU, Euratom) 2015/443 (3)) a (EU, Euratom) 2015/444 (*3). Bezpecnostné
pravidld Eurépskeho orgdnu price sa okrem iného vztfahuji na ustanovenia tykajice sa vymeny, spractivania a uchové-
vania takychto skuto¢nosti.

Cldnok 39
Zodpovednost

1. Zmluvnd zodpovednost Eurdpskeho orgdnu price upravuji pravne predpisy uplatnitelné na predmetnd zmluvu.

2. Sadny dvor méd pravomoc rozhodovat na zdklade akychkolvek arbitrdznych doloziek zahrnutych v zmluve, ktort
Eurdpsky orgdn price uzatvoril.

3.V pripade mimozmluvnej zodpovednosti musi Eurdpsky organ prace v silade so vieobecnymi zdsadami spolo¢nymi
pre pravne poriadky clenskych 3titov nahradit akikolvek $kodu sposobend jeho tdtvarmi alebo jeho pracovnikmi pri
vykondvani svojich povinnosti.

4.V sporoch o ndhradu skody, ako sa uvddza v odseku 3, md pravomoc konat Stidny dvor.

(*!) Nariadenie Rady (Euratom, ES) ¢.2185/96 z 11.novembra 1996 o kontroldch a inSpekcidch na mieste, vykondvanych Komisiou
s ciefom ochrany finan¢nych zdujmov Eurdpskych spolocenstiev pred spreneverou a inymi podvodmi (U. v. ES L 292, 15.11.1996,
s. 2).

(*» Rozhodnutie Komisie (EU, Euratom) 2015/443 z 13. marca 2015 o bezpecnosti v Komisii (U.v. EU L 72, 17.3.2015, s. 41).

(**) Rozhodnutie Komisie (EU, Euratom) 2015/444 z 13. marca 2015 o bezpecnostnych predpisoch na ochranu utajovanych skutocnosti
EU (U.v. EU L 72, 17.3.2015, s. 53).
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5. Osobnd zodpovednost zamestnancov voci Eurépskeho orgdnu price sa riadi ustanoveniami sluzobného poriadku
a podmienok zamestndvania, ktoré sa na nich vztahuju.

Cldnok 40
Hodnotenie a preskdmanie

1.  Komisia do 1.augusta 2024 a potom kazdych pit rokov zhodnoti vysledky ¢innosti Eurépskeho orgdnu préce,
pokial ide o jeho ciele, mandit a Glohy. Hodnotenie sa zameria najma na skdsenosti ziskané z media¢ného konania podla
¢lanku 13. Postdi sa v iom tiez, ¢i je potrebné zmenif mandat Eurdpskeho orgdnu prace a rozsah jeho ¢innosti vritane
roz§irenia rozsahu posobnosti tak, aby sa vztahoval na osobitné potreby odvetvia, a financné dosledky kazdej takejto
zmeny, pricom sa zohladni aj praca, ktord agenttry Unie vykonali v tychto oblastiach. Hodnotenie preskiima aj dalsie
synergie a zefektivnenia s agentGrami v oblasti zamestnanosti a socidlnej politiky. Komisia moze na zdklade uvedeného
hodnotenia podla potreby predlozit legislativne navrhy na preskimanie rozsahu posobnosti tohto nariadenia.

2. Ak Komisia dospeje k zdveru, ze vzhladom na ciele, mandit a dlohy Eurépskeho orgdnu price uz jeho dalsie
posobenie nie je opodstatnené, moze navrhnut, aby sa toto nariadenie zodpovedajicim sposobom zmenilo alebo zrusilo.

3. Komisia poddva spravu o zisteniach vyplyvajicich z hodnotenia Eurépskemu parlamentu, Rade a spravnej rade.
Zistenia vyplyvajiice z hodnotenia sa zverejiuja.

Cldnok 41
Administrativne vySetrovania

Cinnosti Eurépskeho orgénu price podliehajti vySetrovaniam eurépskeho ombudsmana v sdlade s ¢lankom 228 ZFEU.

Cldnok 42
Spolupréca s tretimi krajinami a medzindrodnymi organizdciami

1. Pokial je to potrebné na dosiahnutie cielov stanovenych v tomto nariadeni a bez toho, aby boli dotknuté pravomoci
¢lenskych 3tatov a institicii Unie, Eurépsky orgdn prace modzZe spolupracovat s prislusnymi orgdnmi tretich krajin as
medzindrodnymi organizaciami.

Na tento Gcel méze Eurdpsky orgdn prace, pod podmienkou sthlasu spravnej rady a po schvdleni zo strany Komisie,
uzavriet pracovné dojednania s prislusnymi organmi tretich krajin a s medzinarodnymi organizdciami. Uvedenymi dojed-
naniami nevznikaji Unii alebo ¢lenskym $tatom Ziadne prdvne zdvazky.

2. Eurépsky orgdn préce je otvoreny Gcasti tretich krajin, ktoré na tento tcel uzatvorili s Uniou dohody.

Podla prislusnych ustanoveni dohdd uvedenych v prvom pododseku sa vypracuji dojednania, v ktorych sa stanovi najma
povaha, rozsah a sposob tcasti prislusnych tretich krajin na praci Eurdpskeho orgdnu prace vrtane ustanoveni o tcasti
na iniciativach nim uskuto¢iiovanych, finan¢nych prispevkoch a zamestnancoch. Pokial ide o otdzky tykajtce sa perso-
ndlu, uvedené dojednania musia byt za kazdych okolnosti v silade so sluzobnym poriadkom a podmienkami zamestné-
vania.

3. Komisia zabezpeci, aby Eurdpsky orgdn prace vykondval ¢innosti v ramci svojho manditu a existujiceho institu-
ciondlneho rdmca, ato uzavretim ndlezitych pracovnych dojednani s vykonnym riaditefom Eurépskeho orgdnu prace.
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Cldnok 43
Dohoda o sidle a previdzkové podmienky

1. Potrebné dojednania tykajiice sa priestorov, ktoré sa maji zabezpecit na tcely sidla Eurépskeho orgdnu prace
v hostitelskom ¢lenskom stéte, ako aj osobitné predpisy, ktoré sa v danom hostitelskom ¢lenskom $tite vztahuji na
vykonného riaditela, ¢lenov spravnej rady, zamestnancov a ich rodinnych prislusnikov, sa uvedd v dohode o sidle medzi
Eurépskym orgdnom préace a ¢lenskym $tatom, v ktorom sa sidlo Eurépskeho orgdnu price nachddza, pricom sa tito
dohoda uzavrie po ziskani sthlasu spravnej rady, aviak najneskor do 1.augusta 2021.

2. Hostitel'sky ¢lensky $tat Eurdpskeho orgdnu prace musi zaistit ¢o najlepsie podmienky pre jeho plynulé a efektivne
fungovanie vratane viacjazy¢ného eurdpsky orientovaného vzdeldvania a vhodnych dopravnych spojeni.

Cldnok 44
Zadiatok &innosti Eurépskeho orgdnu price

1. Eurdpsky orgdn price zacne vykondvat svoju &innost so schopnostou plnit svoj vlastny rozpocet do 1.augusta
2021.

2. Komisia je zodpovednd za zriadenie a pociato¢nt prevadzku Eurdpskeho orgdnu price dovtedy, kym nezacne
vykondvat svoju Cinnost. Na tento ucel:

a) dovtedy, kym vykonny riaditel neprevezme svoju funkciu po vymenovani spravnou radou v sdlade s ¢lankom 31,
moze Komisia urcit tiradnika Komisie, ktory bude posobit vo funkcii docasného vykonného riaditela a vykondvat
tlohy pridelené vykonnému riaditelovi;

b) odchylne od ¢lanku 18 ods. 1 pism. k) a do prijatia rozhodnutia uvedeného v ¢linku 18 ods. 2 docasny vykonny
riaditel vykondva pravomoci menovacieho organu;

¢) Komisia moze Eurdpskemu orgdnu price pontiknut pomoc, a to najmi vysielanim svojich tradnikov na vykondvanie
¢innosti Eurdpskeho orgdnu prace v zodpovednosti do¢asného vykonného riaditela alebo vykonného riaditela;

d) docasny vykonny riaditel moze povolovat vietky platby kryté rozpoctovymi prostriedkami zahrnutymi do rozpoctu
Eurépskeho orgdnu prace po schvéleni spravnou radou a moze uzatvarat zmluvy vratane pracovnych zmlav po prijati
planu pracovnych miest Eurpskeho orgdnu préce.

Cldnok 45
Zmeny nariadenia (ES) ¢. 883/2004
Nariadenie (ES) ¢. 883/2004 sa meni takto:

1. V ¢ldnku 1 sa vkladd toto pismeno:

,na) Eurépsky orgdn prace’ znamend organ zriadeny nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/1149 (¥)
auvedeny v ¢lanku 74a;

(*) Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/1149 z 20. jina 2019, ktorym sa zriaduje Eurépsky orgdn
prdce aktorym sa menia nariadenia (ES) ¢. 883/2004, (EU) ¢ 492/2011 a (EU) 2016/589 aktorym sa zrusuje
rozhodnutie (EU) 2016/344 (U.v. EU L 186, 11.7.2019, s. 21).
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2. Vkladd sa tento ¢lanok:

,Cldnok 74a
Eurépsky orgdn préce

1. Bez toho, aby boli dotknuté tlohy a ¢innosti spravnej komisie, Eurdpsky orgdn prace podporuje uplatiiovanie
tohto nariadenia v sdlade sjeho dlohami stanovenymi v nariadeni (EU) 2019/1149. Sprivna komisia spolupracuje
s Eur6pskym orgdnom préce s cielom koordinovat vzdjomnou dohodou ich ¢innost a predchadzat akejkolvek dupli-
cite ¢innosti. Na tento acel uzatvori s Eurpskym organom prace dohodu o spolupraci.

2. Sprévna komisia moze poziadat Eurdpsky orgdn prdce, aby jej v stlade s ¢cldinkom 13 ods. 11 tretim podod-
sekom nariadenia (EU) 2019/1149 postipil vec tykajicu sa socidlneho zabezpecenia, ktord je predmetom medidcie.”

Cldnok 46
Zmeny nariadenia (EU) & 492/2011

Nariadenie (EU) ¢. 492/2011 sa meni takto:

1.

V &anku 26 sa doplna tento odsek:

,Eurépsky orgén prace zriadeny nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/1149 (*) sa ako pozorovatel
zhcastiuje na zasadnutiach poradného vyboru, kde podla potreby prispieva technickymi informaciami a odbornymi
znalostami.

(*) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/ 1149 z 20. jina 2019, ktorym sa zriaduje Eurépsky orgdn
prdce a ktorym sa menia nariadenia (ES) ¢. 883/2004, (EU) ¢.492/2011 a (EU) 2016/589 aktorym sa zruSuje
rozhodnutie (EU) 2016/344 (U.v. EU L 186, 11.7.2019, s. 21).*

. Clanky 29 a7 34 sa vypustaji s G¢innostou odo diia, ked Eurépsky orgdn price zaéne vykondvat svoju ¢innost

v stilade s ¢lankom 44 ods. 1 tohto nariadenia.

. Clanok 35 sa nahrddza takto:

,Cldnok 35

Rokovaci poriadok poradného vyboru, ktory je v platnosti od 8. novembra 1968, zostiva nadalej v platnosti.”

. Clanok 39 sa nahrddza takto:

,Cldnok 39

Administrativne vydavky poradného vyboru st vrdmci vSeobecného rozpoctu Eurdpskej tnie zahrnuté do oddielu,
ktory sa vztahuje na Komisiu.
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Cldnok 47
Zmeny nariadenia (EU) 2016/589
Nariadenie (EU) 2016/589 sa meni takto:
1. Cldnok 1 sa meni takto:
a) pismeno a) sa nahrddza takto:
,a) organizicie siete EURES medzi Komisiou, Eurépskym orgdnom price a clenskymi §tdtmi;*;

b) pismeno b) sa nahradza takto:

,b) spoluprice medzi Komisiou, Eurépskym orgdnom prace a ¢lenskymi $tdtmi pri spoloénom vyuzivani prislus-
nych dostupnych tdajov o volnych pracovnych miestach, Ziadostiach o zamestnanie a Zivotopisoch;;

o
~

pismeno f) sa nahradza takto:

,f) podpory siete EURES na trovni Unie prostrednictvom Géinnych komunikaénych opatreni Komisie, Eurp-
skeho orgdnu price a ¢lenskych 3tatov.”

2. V danku 3 sa doplia tento bod:

,8. Eurépsky orgdn price' je orgdn zriadeny nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/1149 (¥).

(*) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/ 1149 z 20. jGna 2019, ktorym sa zriaduje Eurpsky orgdn
prdce a ktorym sa menia nariadenia (ES) ¢. 883/2004, (EU) ¢. 492/2011 a (EU) 2016/589 a ktorym sa zruSuje
rozhodnutie (EU) 2016/344 (U.v. EU L 186, 11.7.2019, s. 21).

3. V ¢lanku 4 sa odsek 2 nahrddza takto:

,2.  ZabezpeCuje sa pristupnost informdcii poskytovanych na portdli EURES a podpornych sluzieb dostupnych na
vnitrodtatnej Grovni pre osoby so zdravotnym postihnutim. Komisia, Eurdpsky tdrad pre koordindciu a ¢lenovia aj
partneri siete EURES urcujii sposoby na zabezpecenie tohto ciela s ohladom na svoje prislusné povinnosti.”

4. Clanok 7 ods. 1 sa meni takto:
a) pismeno a) sa nahrddza takto:

,a) Eurdpsky tirad pre koordindciu, ktory je zriadeny v rdmci Eurdpskeho organu préce a ktory je zodpovedny za
pomoc sieti EURES pri vykondvani jej ¢innosti;*;

b) doplna sa toto pismeno:

,€) Komisia.”
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5. Clinok 8 sa meni takto:
a) odsek 1 sa meni takto:
i) ivodna cast sa nahrddza takto:

,Eurdpsky trad pre koordindciu pomaha sieti EURES pri vykondvani jej ¢innosti predovsetkym tak, Ze v tzkej
spolupraci s nirodnymi tradmi pre koordindciu a Komisiou vyvija a vykondva tieto ¢innosti:*

ii) v pismene a) sa bod i) nahrddza takto:

o) v tlohe systémového vlastnika portdlu EURES a sdvisiacich IT sluzieb — vymedzenia pouzivatelskych
potrieb a prevadzkovych poziadaviek, ktoré sa maji postipit Komisii na aéely prevadzky a vyvoja portdlu
vritane systémov a postupov sldZiacich na vymenu informdcii o volnych pracovnych miestach, Ziadosti
o zamestnanie, Zivotopisov a podkladov, ako aj dalsich informécii, a to v spolupréci s dalsimi prislusnymi
informa¢nymi a poradnymi sluzbami alebo sietami a iniciativami Unie;*;

b) odsek 2 sa nahrddza takto:

,2.  Eurépsky drad pre koordindciu je riadeny Eurdpskym orgdnom prace. Eurépsky trad pre koordindciu
nadvizuje pravidelny dialég so zdstupcami socialnych partnerov na drovni Unie.”;

¢) odsek 3 sa nahrddza takto:

»3. urd ¥ indciu ultacii rdina¢nou skupi uvi u v ¢lanku isiou
3 Eurdpsky arad pre koordind o konzultdcii s koordina¢nou skupinou uvedeno ldnku 14 a Komisio
vypractiva viacrocné pracovné programy.”

6. V ¢cldnku 9 ods. 2 sa pismeno b) nahrddza takto:

,b) spolupracu s Komisiou, Eurépskym orgdnom préce a ¢lenskymi $tatmi pri spractivani v rdmci stanovenom v kapi-
tole IIL*

7. V ¢lanku 14 sa odsek 1 nahrddza takto:

,1.  Koordinacnd skupina je zlozend zo zdstupcov na prislusnej trovni Komisie, Eurépskeho tradu pre koordindciu
androdnych tdradov pre koordindciu.”

8. V ¢dnku 16 sa odsek 6 nahrddza takto:

,6.  Clenské stéty spolu s Komisiou a Eurépskym tdradom pre koordindciu presktimajt vSetky moznosti, ako pri
obsadzovani volnych pracovnych miest uprednostnit obanov Unie tak, aby sa vrdmci Unie dosiahla rovnovdha
medzi ponukou pracovnej sily a dopytom po nej. Clenské Stity mozu prijat na uvedeny tcel potrebné opatrenia.”

9. V ¢adnku 19 sa odsek 1 nahrddza takto:

,1. Clenské stity spolupracujti navzdjom, s Komisiou a s Eurépskym tradom pre koordiniciu, pokial ide o inte-
roperabilitu medzi vnitrodtitnymi systémami a eurépskou klasifikdciou, ktorti vypractiva Komisia. Komisia pravi-
delne informuje clenské 3tity o vyvoji eurdpskej klasifikdcie.”
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10. Clanok 29 sa nahrddza takto:
,Cldnok 29

Vymena informdcii o tokoch a formidch mobility

Komisia a clenské $tity monitoruji a zverejiujii toky a formy mobility pracovnej sily v Unii na zéklade sprav
Eurdpskeho orgdnu préce, pricom vyuZzivaju Statistické tidaje Eurostatu a dostupné vnutrostatne ddaje.”.

Clanok 48
ZruSenie

Rozhodnutie (EU) 2016/344 sa zruiuje s G¢innostou ku diiu, ked Eurépsky orgdn prace zacne vykondvat svoju &innost
v stlade s ¢lankom 44 ods. 1 tohto nariadenia.

Odkazy na zru$ené rozhodnutie sa povazuji za odkazy na toto nariadenie.

Cldnok 49
Nadobudnutie ti¢innosti

Toto nariadenie nadobtda t¢innost dvadsiatym dilom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.
Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné v ¢lenskych $tatoch.

V Bruseli 20. jina 2019

Za Eurdpsky parlament Za Radu
predseda predseda
A. TAJANI G. CIAMBA
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PRILOHA
CINNOSTI PLATFORMY ZRIADENE] V SULADE S CLANKOM 16 ODS. 2
Pri podpore cielov Eurdpskeho orgdnu prace pri rieSeni problému nedeklarovanej price sa platforma usiluje najmi:

1. zlepsit poznatky o nedeklarovanej praci vratane pricin, regiondlnych rozdielov ajej cezhrani¢nych aspektov, ato
prostrednictvom vymedzeni pojmov a spoloénych koncepcii, ndstrojov na meranie zaloZenych na doékazoch a pod-
pory porovnavacej analyzy; rozvijat vzdjomné pochopenie roznych systémov a postupov zameranych na rieSenie
problému nedeklarovanej prace a analyzovat Gc¢innost politickych opatreni vratane preventivnych opatreni a sankcif;

2. ulahCovat a hodnotit rozne formy spoluprice medzi ¢lenskymi $tdtmi a v pripade potreby tretimi krajinami, ako st
vymena pracovnikov, vyuzivanie databdz, spolo¢né ¢innosti a spoloénd odbornd priprava, a vytvorit systém vymeny
informdcil pre administrativnu spoluprdcu s pouzitim osobitného modulu o nedeklarovanej prici v rdmci systému
IMI;

3. vytvorit nastroje, napriklad databdzu znalosti na efektivnu vymenu informacii a skiisenosti, a vypracovat usmernenia
na presadzovanie, prirucky o najlepsich postupoch, spolo¢né zdsady indpekcii na rieSenie problému nedeklarovanej
prace a spolo¢né ¢innosti, ako st eurdpske kampane, hodnotit skiisenosti s takymito ndstrojmi;

4. vypracovat program partnerského ucenia na identifikdciu osvedcenych postupov vo vietkych oblastiach relevantnych
na rieSenie problému nedeklarovanej prace a organizovat partnerské preskimania s ciefom sledovat pokrok pri rieseni
problému nedeklarovanej prace v ¢lenskych statoch, ktoré sa rozhodni ztcastnit na takychto preskiimaniach;

5. uskuto¢niovat vymenu skasenosti vnuatrostitnych orgdnov pri uplatiovani pravnych predpisov Unie, ktoré si rele-
vantné z hladiska rieSenia problému nedeklarovanej prace.
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NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2019/1150
z 20. jana 2019

o podpore spravodlivosti atransparentnosti pre komerénych pouzivatelov  online
sprostredkovatel'skych sluzieb

(Text s vyznamom pre EHP)

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurdpskej tnie, a najmd na jej ¢lanok 114,

so zretelom na ndvrh Eurdépskej komisie,

po posttipeni névrhu legislativneho aktu ndrodnym parlamentom,

so zretelom na stanovisko Eurépskeho hospodarskeho a socidlneho vyboru (1),

po porade s Vyborom regiénov,

konajic v stilade s riadnym legislativnym postupom (?),

kedZe:

(1) Online sprostredkovatelské sluzby st klticovymi ndstrojmi podporujicimi podnikanie a nové obchodné modely,
obchod a inovécie, ktoré moézu zlepsit aj podmienky pre spotrebitelov a ktoré ¢oraz viac vyuziva stkromny aj
verejny sektor. Pondkajii pristup na nové trhy ak novym obchodnym prilezitostiam, ¢im podnikom umoziiuj
vyuzivat vyhody vnitorného trhu. Umoziuji spotrebitelom v Unii vyuzivat uvedené vyhody, najmi zlepsenim ich
vyberu tovaru a sluzieb, ako aj tym, Ze napomahaji konkurenénej tvorbe cien online, ale zdroven tiez sposobujt
problémy, ktoré je potrebné riesit s cielom zabezpecit pravnu istotu.

(2)  Online sprostredkovatelské sluzby moézu byt klucové pre obchodny dspech podnikov, ktoré vyuzivaji takéto
sluzby, aby sa priblizili k spotrebitelom. Na plné vyuzivanie prinosov ekonomiky online platforiem je preto
dolezité, aby podniky mohli déverovat online platformdm sprostredkovatelskych sluzieb, s ktorymi vstupujii do
obchodnych vztahov. Je to dolezité hlavne preto, Ze narastajice sprostredkovanie transakcii prostrednictvom online
sprostredkovatelskych sluzieb, podporované silnymi nepriamymi sietovymi ti¢cinkami zaloZenymi na tdajoch, vedie
k zvySenej zévislosti takychto komerénych pouzivatelov, najmd mikropodnikov, malych a strednych podnikov
(dalej len ,MSP“), od uvedenych sluzieb pri oslovovani spotrebitelov. Vzhladom na uvedent narastajicu zdvislost
maju poskytovatelia uvedenych sluzieb ¢asto vdcsiu vyjedndvaciu moc, ¢o im umoziuje skutocne sa spravat
jednostranne takym sposobom, ktory moze byt nespravodlivy a ktory moze poskodzovat opravnené zdujmy ich
komerénych pouzivatelov a nepriamo aj spotrebitelov v Unii. Napriklad mozu vo vztahu ku komerénym pouzi-
vate[om jednostranne zaviest praktiky, ktoré sa vyrazne odchyluji od poctivého obchodného sprévania alebo st
v rozpore s konanim v dobrej viere a spravodlivostou. Tymto nariadenim sa riesia takéto potencidlne konflikty
v ekonomike online platforiem.

(3)  Spotrebitelia si osvojili pouzivanie online sprostredkovatelskych sluzieb. Konkurencieschopny, spravodlivy a trans-
parentny online ekosystém, v ktorom sa spolo¢nosti sprdvaji zodpovedne, je nevyhnutny aj z hladiska spokojnosti
pre spotrebitelov. Zabezpedenim transparentnosti a dovery v ekonomiku online platforiem v rdmci vztahov medzi
podnikmi by sa nepriamo pomohlo zlepsit aj doveru spotrebitelov v ekonomiku online platforiem. Priamymi
vplyvmi rozvoja ekonomiky online platforiem na spotrebitelov sa viak zaoberajii iné pravne predpisy Unie,
najmad spotrebitelské acquis.

(1) U.v. EU C 440, 6.12.2018, 5. 177.
(%) Pozicia Eurépskeho parlamentu zo 17. aprila 2019 (zatial' neuverejnend v tiradnom vestniku) a rozhodnutie Rady zo 14. jina 2019.
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Podobne mozu byt internetové vyhladdvace dolezitymi zdrojmi internetovej prevadzky pre podniky, ktoré pon-
kaja tovar alebo sluzby spotrebitelom cez webové stranky, a mézu mat preto znaény vplyv na obchodny tspech
takychto pouzivatelov firemnych webovych strdnok pontkajicich svoj tovar alebo sluzby na internete na
vnatornom trhu. Z tohto hladiska md urCovanie poradia webovych stranok poskytovatelmi internetovych
vyhladdvacov vritane tych webovych strdnok, cez ktoré pouzivatelia firemnych webovych strdnok pontkaja
svoj tovar a sluzby spotrebitelom, vyznamny vplyv na vyber spotrebitelov a obchodny tspech tychto pouzivatelov
firemnych webovych stranok. Preto sa poskytovatelia internetovych vyhladavacov dokonca aj v pripade neexis-
tencie zmluvného vztahu s pouzivatelmi firemnych webovych strinok moézu skutocne spravat jednostranne takym
sposobom, ktory moze byt nespravodlivy a ktory moze poskodzovat oprdvnené zdujmy pouZivatelov firemnych
webovych stranok a nepriamo aj spotrebitelov v Unii.

Povaha vztahu medzi poskytovatelmi online sprostredkovatelskych sluzieb a komerénymi pouzivatelmi by mohla
viest taktiez k situdcidm, v ktorych komeréni pouzivatelia maji ¢asto obmedzené moznosti pozadovania ndpravy
v pripadoch, ked jednostranné konanie poskytovatelov uvedenych sluzieb vedie k sporu. V mnohych pripadoch
uvedeni poskytovatelia nepontikaji pristupné a icinné vnitorné systémy vybavovania staznosti. Existujice alter-
nativne mechanizmy mimostdneho rieSenia sporov mozu byt takisto nedc¢inné z réoznych dovodov vratane nedo-
statku $pecializovanych medidtorov a strachu komerénych pouzivatelov z odvetnych opatreni.

Online sprostredkovatelské sluzby a internetové vyhladavace, ako 3 transakcie ulah¢ované uvedenymi sluzbami
majd prirodzeny cezhrani¢ny potencidl a v dnesnom hospodarstve st mimoriadne doleZité pre riadne fungovanie
vndtorného trhu Unie. Potencidlne nekalé a skodlivé obchodné praktiky urcitych poskytovatelov uvedenych sluzieb
a neexistencia a¢innych mechanizmov ndpravy brania Gplnému naplneniu uvedeného potencidlu a majii negativny
vplyv na riadne fungovanie vnitorného trhu.

V zdujme Zabezpecema spravodlivého, predV1datelneh0 udrzatelného a doveryhodného online podnikatelského
prostredia v rimci vnttorného trhu by sa mal na trovni Unie zaviest cieleny stibor povinnych pravidiel. Predo-
vietkym by sa komerénym pouzwatelom online sprostredkovatelskych sluzieb mala poskytnat prlmerana trans-
parentnost, ako aj moznosti Gi¢innej ndpravy v celej Unii s cielom ulahéit cezhraniény obchod v rimci Unie, a tym
zlepsit riadne fungovanie vnutorného trhu a riesit moznd vznikajicu roztrieStenost v konkrétnych oblastiach, na
ktoré sa vztahuje toto nariadenie.

Uvedenymi pravidlami by sa mali stanovit aj primerané stimuly na podporu spravodlivosti a transparentnosti,
najmé pokial ide o poradie pouzivatelov firemnych webovych stranok vo vysledkoch vyhladdvania generovanych
internetovymi vyhladdva¢mi. Zdroven by uvedené pravidld mali uznat a chrdnit dolezity inovacny potencidl Sir3ej
ekonomiky online platforiem a umoznit zdravi hospodarsku sutaz, ktord povedie k zvy$enému vyberu pre spot-
rebitelov. Je vhodné objasnit’ 7e toto nariadenie by nemalo mat vplyv na vndtro§titne obcianske pravo, najmi na
zmluvné prévo, ako st pravidla tyka]uce sa platnosti, uzatvdrania, t¢inkov alebo vypovedania zmluvy, pokial s
vnitro§titne pravidld obcianskeho prava v stlade s pravom Unie a pokial sa na prlslusne aspekty nevztahuje toto
nariadenie. Clenské staty by mali mat nadalej moznost uplatiiovat vnitrostitne prévne predpisy, ktoré zakazuja
alebo postihujii jednostranné konanie alebo nekalé obchodné praktiky, pokial sa na prislusné aspekty nevztahuje
toto nariadenie.

KedZe online sprostredkovatelské sluzby a internetové vyhladdvace maji spravidla globélny rozmer, toto naria-
denie by sa malo vztahovat na poskytovatel ov uvedenych sluzieb bez ohladu na to, ¢& st usadeni v ¢lenskom State
alebo mimo Unie, za predpokladu, Ze st splnené dve kumulativne podmienky. Po prvé, komer¢ni pouzivatelia
alebo pouzivatelia firemnych webovych stranok by mali byt usadeni v Unii. Po druhé, komeréni pouZivatelia alebo
pouzivatelia firemnych webovych stranok by mali prostrednictvom poskytovania uvedenych sluzieb pontkat svoj
tovar alebo sluzby spotrebitelom nachddzajicim sa v Unii asponi v pripade Casti transakcie. Na uréenie toho, &i
komeréni pouzivatelia alebo pouzivatelia f1remr1ych Webovych stranok pontikaji tovar alebo sluzby spotrebitelom
nachddzajtcim sa v Unii, Je nevyhnutné zistit, ¢i je zrejmé, Ze komer¢ni pouzivatelia alebo pouzivatelia firemnych
webovych stranok smerujii svoje ¢innosti na spotrebitelov, ktori sa nachddzaji vjednom alebo vo viacerych
Clenskych $titoch. Toto kritérium by sa malo vykladat v stlade s prislusnou judikatdrou Stidneho dvora Eurdpskej
unie k ¢ldnku 17 ods. 1 pism. c) nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1215/2012 (%) a ¢lanku 6 ods. 1
pism. b) nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady (ES) ¢ 593/2008 (*). Takito spotrebitelia by sa mali nachddzat
v Unii, ale nemusia mat miesto pobytu v Unii ani nemusia mat $tatnu prisluinost niektorého ¢lenského stitu. Toto
nariadenie by sa preto nemalo uplatiovat Vprlpadoch ked komer¢ni pouzwateha alebo pouzivatelia firemnych
webovych strinok nie st usadeni v Unii alebo ked st usadeni v Unii, ale pouzivajii online sprostredkovatelské
sluzby alebo internetové vyhladdvace na pondkanie tovaru alebo sluzieb vylu¢ne spotrebitelom nachddzajicim sa
mimo Unie alebo osobam, ktoré nie st spotrebitelmi. Okrem toho by sa toto nariadenie malo uplatiiovat bez
ohladu na pravo inak uplatnite[né na zmluvu.

(%) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1215/2012 z 12. decembra 2012 o pravomoci a o uzndvani a vykone rozsudkov

v obéianskych a obchodnych veciach (U.v. EU L 351, 20.12.2012, s. 1)

(* Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 593/2008 zo 17.jina 2008 o rozhodnom prave pre zmluvné zdvizky (Rim I)

(U.v. EU L 177, 4.7.2008, s. 6).
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(10)  Siroka $kdlu vztahov medzi podnikmi a spotrebitelmi sprostredkdvaji na internete poskytovatelia prevadzkujdci
viacstranné sluzby, ktoré st v zdsade zalozené na tom istom obchodnom modeli tvoriacom urcity ekosystém.
S cielom zachytit prislusné sluzby by sa mali online sprostredkovatel'ské sluzby vymedzit presnym a technologicky
neutrdlnym sposobom. Tieto sluzby by mali pozostdvat najmi zo sluzieb informacnej spolo¢nosti, ktoré charak-
terizuje skuto¢nost, Ze ich cielom je ulah¢it nadviazanie priamych transakcii medzi komerénymi pouZivatelmi
a spotrebitelmi bez ohladu na to, ¢ sii tieto transakcie nakoniec uzavreté online na online portdli predmetného
poskytovatela online sprostredkovatelskych sluzieb, alebo na portdli komeréného pouzivatela, mimo internetu,
alebo nie st uzavreté vobec, ¢o znamend, Ze by nemala existovat Ziadna poziadavka, aby pripadny zmluvny vztah
medzi komerénymi pouzivatelmi a spotrebite/mi bol predpokladom toho, aby online sprostredkovatelské sluzby
patrili do rozsahu podsobnosti tohto nariadenia. Ak webovd strdnka alebo sluzba zahffia sluzbu len okrajovym
sposobom, nemalo by sa to povazovat za pripad, Ze jej cielom je ulahcit transakcie v zmysle online sprostred-
kovatelskych sluzieb. Okrem toho by sa mali sluzby poskytovat na zdklade zmluvnych vztahov medzi poskyto-
vatelmi a komer¢nymi pouzivatelmi, ktorf pontkaji tovar alebo sluzby spotrebitelom. Malo by sa predpokladat, ze
takyto zmluvny vztah existuje, ak obe dotknuté strany vyjadria svoj timysel byt viazané jednoznaénym sposobom
na trvalom nosi¢i bez toho, aby sa nevyhnutne vyzadovala vyslovnd pisomnd dohoda.

(11)  Priklady online sprostredkovatelskych sluzieb, na ktoré sa vztahuje toto nariadenie, by preto mali zahfiat online
trhoviskd elektronického obchodu vritane kolaborativnych trhovisk, na ktorych komeréni pouzivatelia posobia,
online sluzby tykajiice sa softvérovych aplikicii, ako st obchody s aplikdciami, a online sluzby tykajiice sa socidl-
nych médif, a to bez ohladu na technoldgiu, ktord sa na poskytovanie takychto sluzieb pouzije. V tomto zmysle by
sa online sprostredkovatelské sluzby mohli poskytovat aj pomocou technolédgie hlasovej asistencie. Takisto by
nemalo byt relevantné, ¢i uvedené transakcie medzi komerénymi pouzivatelmi a spotrebitelmi zahffiaji penaznt
platbu alebo ¢i sa Ciastocne uzavrii mimo internetu. Toto nariadenie by sa viak nemalo vztahovat na partnerské
(peer-to-peer) online sprostredkovatelské sluzby bez pritomnosti komercnych pouzivatelov, ¢isto medzipodnikové
online sprostredkovatelské sluzby, ktoré nie st pontkané spotrebitelom, online reklamné ndstroje a online
reklamné burzy, ktoré nie si poskytované s cielom ulahcit nadviazanie priamych transakcii a ktoré nezahfnaji
zmluvny vztah so spotrebitelmi. Z toho istého dovodu by sa toto nariadenie nemalo vztahovat na softvérové
sluzby na optimalizdciu pre vyhladdvace, ani na sluzby, ktoré sa tykaji softvéru na blokovanie reklamy. Toto
nariadenie by sa nemalo vzfahovat na technické funkcionality a rozhrania, ktoré iba spdjaji hardvér a aplikdcie,
kedze zvycajne nespliaji poziadavky na online sprostredkovatel'ské sluzby. Takéto funkcionality ¢i rozhrania viak
mozu byt priamo prepojené s urlitymi online sprostredkovatelskymi sluzbami alebo ich dopliat, av takom
pripade by sa na prislusnych poskytovatelov online sprostredkovatelskych sluzieb mali vztahovat poziadavky
na transparentnost v savislosti s rozdielnym zaobchddzanim na zdklade tychto funkcionalit a rozhrani. Toto naria-
denie by sa nemalo vztahoval ani na online platobné sluzby, kedZe tie samé osebe nespliaji uplatnitelné
poziadavky, ale st skor prirodzenym pomocnym ndstrojom pri transakcii pre doddvku tovaru a poskytovanie
sluzieb dotknutym spotrebitelom.

(12)  V stlade s prislusnou judikattirou Sidneho dvora Eurdpskej tnie a vzhladom na skutocnost, Ze zdvislé postavenie
komerénych pouzivatelov bolo v zdsade pozorované v stivislosti s online sprostredkovatelskymi sluzbami, ktoré
slizia ako vstupnd brdna k spotrebitelom ako fyzickym osobdm, pojem spotrebitel pouzivany na vymedzenie
rozsahu posobnosti tohto nariadenia by sa mal chépat vylu¢ne na oznacenie fyzickych osob, ked konajii na tcely,
ktoré s mimo rdmca ich obchodu, podnikania, remesla alebo profesie.

(13)  Vzhladom na rychle tempo inovacii by vymedzenie internetovych vyhladdvacov pouzivané v tomto nariadeni malo
byt technologicky neutrdlne. Najmd by sa toto vymedzenie malo chdpat tak, Ze zahfia aj hlasové poziadavky.

(14)  Poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb maji tendenciu pouzivat vopred naformulované obchodné
podmienky, a aby sa v pripade potreby Géinne chranili komeréni pouzivatelia, malo by sa toto nariadenie uplat-
novat v pripade, ked obchodné podmienky zmluvného vztahu, bez ohladu na ich ndzov alebo formu, jedno-
stranne urcil poskytovatel' online sprostredkovatelskych sluzieb. To, & obchodné podmienky boli urcené jedno-
stranne, by sa malo posudzovat individudlne na zdklade celkového posiidenia. Pre uvedené celkové posidenie by
relativna velkost dotknutych strdn, skuto¢nost, Ze sa uskutocnilo rokovanie alebo Ze urcité ustanovenia obchod-
nych podmienok mohli byt predmetom takéhoto rokovania a uréené spolo¢ne prislusnym poskytovatelom
a komerénym pouzivatelom, by samy osebe nemali byt rozhodujiice. Okrem toho povinnost poskytovatelov
online sprostredkovatel'skych sluzieb zabezpecit, aby ich obchodné podmienky boli lahko dostupné pre komer¢-
nych pouzivatelov, ato aj v predzmluvnej fize ich obchodného vztahu, znamend, Ze komer¢ni pouzivatelia
nebudii tymto nariadenim pripraveni o transparentnost, kedze nakoniec budi moct dspesne viest rokovania.
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(15)  Aby sa zabezpedilo, Ze vieobecné obchodné podmienky zmluvného vztahu umoznia komerénym pouzivatelom
urcit obchodné podmienky pouzivania, ukoncenia a pozastavenia online sprostredkovatelskych sluzieb a zabez-
pecit predvidatelnost v stvislosti s obchodnym vztahom, mali by byt uvedené obchodné podmienky vypracované
v jednoduchom a zrozumitelnom jazyku. Ak si obchodné podmienky nepresné, nespecifické alebo v nich nie st
podrobne uvedené dolezité obchodné zélezitosti, a tym neposkytuji komerénym pouzivatelom primerany stuperi
predvidatelnosti v stvislosti s najdolezitejsimi aspektmi zmluvného vztahu, nemali by sa povazovat za obchodné
podmienky vypracované vjednoduchom a zrozumitelnom jazyku. Okrem toho by sa za jednoduchy a zrozumi-
telny nemal povazovat zavidzajiici jazyk.

(16) S cielom zabezpecit, aby komerénym pouzivatelom bolo dostato¢ne jasné, kde a komu sa ich tovar alebo sluzby
uvadzaji na trh, by mali poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb zabezpecit transparentnost voci
svojim komerénym pouZivatelom, pokial ide o vietky dodatocné distribu¢né kandly a potencidlne pridruzené
programy, ktoré by mohli pouZif na uvadzanie uvedeného tovaru alebo sluzieb na trh. Dodato¢né kandly a pri-
druzené programy by sa mali chdpat technologicky neutrdlnym sposobom, ale mohli by zahffiat okrem iného iné
webové stranky, aplikdcie alebo iné online sprostredkovatelské sluzby pouzivané na uvddzanie tovaru alebo
sluzieb, ktoré pondka komerény pouzivatel, na trh.

(17)  Prava dusevného vlastnictva online a kontrola nad tymito pravami mozu mat vyznamny hospodarsky vyznam pre
poskytovatelov online sprostredkovatel'skych sluzieb a pre ich komerénych pouzivatelov. Na zabezpecenie jasnosti
a transparentnosti pre komerénych pouzivatelov a pre ich lepsiu informovanost by poskytovatelia online spro-
stredkovatel'skych sluzieb mali do svojich obchodnych podmienok zahrnit vseobecné alebo podrobnejsie infor-
mdcie, ak si tak Zelajd, tykajiice sa pripadnych celkovych tcinkov uvedenych obchodnych podmienok na prava
dusevného vlastnictva komeréného pouzivatela a kontrolu nad tymito pravami. Takéto informdcie by mohli okrem
iného zahffiat informdcie, ako je vSeobecné pouzivanie log, ochrannych zndmok alebo obchodnych znaciek.

(18)  Zabezpelenie transparentnosti vo vieobecnych obchodnych podmienkach moze byt klG¢ové na presadzovanie
udrzatelnych obchodnych vztahov a na predchddzanie nespravodlivému spravaniu na tkor komerénych pouziva-
telov. Poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb by preto mali takisto zabezpecit, aby boli obchodné
podmienky lahko dostupné vo vietkych fazach obchodného vztahu, ato aj potencidlnym komerénym pouziva-
telom v predzmluvnej faze, a aby akékolvek zmeny uvedenych obchodnych podmienok boli ozndmené na trvalom
nosi¢i dotknutym komercnym pouzivatelom v stanovenej lehote na ozndmenie, ktord md byt rozumnd a prime-
rand vzhladom na konkrétne okolnosti a ktord nemd byt kratsia ako 15 dni. Primerane dlhsie lehoty na oznimenie
v trvani viac ako 15 dni by sa mali poskytnit v pripade, ked sa v navrhovanych zmendch obchodnych podmienok
vyzaduje od komerénych pouzivatelov, aby vykonali technické alebo obchodné tpravy s cielom prisposobit sa
danej zmene, napriklad ked' sa od nich vyzaduje, aby vykonali vyznamné technické tGpravy svojho tovaru alebo
sluzieb. Uvedend lehota na ozndmenie by sa nemala uplatiiovat, ak sa jej dotknuty komerény pouzivatel jednoz-
nacne vzdd, alebo by sa nemala uplatiiovat v rozsahu, v akom sa jej dotknuty komerény pouzivatel vzdd, alebo by
sa nemala uplatiovat v rozsahu, vakom potreba vykonat zmenu bez dodrzania lehoty na ozndmenie vyplyva
z pravnej alebo regulacnej povinnosti ulozenej poskytovatelovi sluzieb podla prava Unie alebo vnitrostitneho
prava. Pojem ,zmena“ by viak nemal zahffiaf ndvrhy redakénych zmien, ak nemenia obsah alebo vyznam
obchodnych podmienok. Poziadavka na ozndmenie navrhovanych zmien na trvalom nosici by mala komerénym
pouzivatelom umoznif Gc¢inne preskiimat tieto zmeny v neskorsej faze. Komer¢ni pouzivatelia by mali byt oprav-
neni vypovedat zmluvu do 15 dni od prijatia ozndmenia o zmene s vynimkou pripadu, ked sa na zmluvu vztahuje
kratsia lehota, napriklad vyplyvajiica z vndtrostitneho obcianskeho préva.

(19) Vo v3eobecnosti by sa predloZenie nového tovaru alebo sluzieb vritane softvérovych aplikdcii prostrednictvom
online sprostredkovatelskej sluzby malo povazovat za vyslovny prejav vole potvrdzujici sthlas komeréného
pouzivatela vzdat sa uplatnenia lehoty na ozndmenie pozadovanej na tcely zmien obchodnych podmienok.
Avsak v pripadoch, ked je rozumnd a primerand lehota na ozndmenie dlhsia nez 15 dni, pretoze zmeny obchod-
nych podmienok vyZzadujii, aby komer¢ny pouzivatel vykonal vyznamné technické tpravy svojho tovaru alebo
sluzieb, by nemalo dojst k automatickému vzdaniu sa lehoty na ozndmenie, ak komerény pouzivatel predlozi novy
tovar asluzby. Poskytovatel online sprostredkovatelskych sluzieb by mal ocakdvat, ze zmeny obchodnych
podmienok budt vyzadovat, aby komerény pouzivatel vykonal vyznamné technické dpravy, ak st napriklad
odstranenie alebo pridanie celych funkcii online sprostredkovatelskych sluzieb, ku ktorym mali komeréni pouzi-
vatelia pristup, alebo ak by komeréni pouzivatelia potrebovali upravit svoj tovar alebo preprogramovat svoje
sluzby, aby mohli nadalej fungovat s pouzitim online sprostredkovatelskych sluZieb.

(20) 'V zaujme ochrany komerénych pouzivatelov a poskytnutia pravnej istoty obom strandm by obchodné podmienky,
ktoré nie st v stilade s poziadavkami, mali byt neplatné, ¢ize by sa mali povaZovat za neexistujice, s i¢inkami erga
omnes aex tunc. Toto by sa v§ak malo tykat len konkrétnych ustanoveni obchodnych podmienok, ktoré nie st
v stlade s poziadavkami. Ostatné ustanovenia by mali zostat platné a vykonatelné, pokial ich mozno oddelit od
ustanoveni, ktoré nie s v stlade s poziadavkami. Nahle zmeny existujicich obchodnych podmienok moézu znac¢ne
narusit ¢innosti komerénych pouzivatelov. S cielom obmedzit takéto negativne Géinky na komerénych pouziva-
telov a odradit od takéhoto sprdvania by preto zmeny vykonané v rozpore s povinnostou dodrzat stanovenii
lehotu na ozndmenie mali byt neplatné, ¢ize mali by sa povazovat za neexistujtice, s U¢inkami erga omnes a ex tunc.
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(21) S cielom zabezpecit, aby komer¢ni pouzivatelia mohli v plnej miere vyuzivat obchodné prilezitosti, ktoré poniikajii
online sprostredkovatelské sluzby, by poskytovatelia tychto sluzieb nemali Gplne brénit svojim komerénym
pouzivatelom v tom, aby uvddzali svoju obchodni totoznost ako stcast svojej ponuky alebo pritomnosti v ramci
prislusnych online sprostredkovatelskych sluzieb. Tento zdkaz zasahovania by sa v3ak nemal chédpat ako pravo
komerénych pouzivatelov jednostranne rozhodniit o prezenticii svojej ponuky alebo pritomnosti v rdmei prislus-
nych online sprostredkovatelskych sluzieb.

(22)  Poskytovatel online sprostredkovatelskych sluzieb méze mat oprdvnené dovody rozhodnit sa obmedzit, poza-
stavit alebo ukontit poskytovanie svojich sluzieb danému komerénému pouzivatelovi vritane vyradenia jedno-
tlivych tovarov alebo sluzieb daného komeréného pouzivatela alebo tG¢inného odstrdnenia vysledkov vyhladévania.
Poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb moézu bez toho, aby sa pozastavilo poskytovanie sluzieb, tiez
obmedzit ponuku individudlnych komerénych pouzivatelov; napriklad zhorSenim jeho pozicie alebo zhor§enim
prezentacie komer¢ného pouzivatela (tzv. dimming), ktoré moze zahfnat znizenie jeho poradia. Vzhladom na to,
7e takéto rozhodnutia mozu mat vyznamny vplyv na zdujmy dotknutého komeréného pouzivatela, mali by sa
poskytovat pred alebo pri nadobudnuti G¢innosti obmedzenia alebo pozastavenia poskytovania sluzieb s uvedenim
doévodov daného rozhodnutia na trvalom nosici. S cielom minimalizovat negativny vplyv takychto rozhodnuti na
komerénych pouzivatelov by poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb mali takisto umoznit objasnit
v ramci vnitorného postupu vybavovania staznosti skuto¢nosti, ktoré viedli k tomuto rozhodnutiu, ¢o pomoze
komer¢nému pouzivatelovi v pripade, ked je to mozné, obnovit dodrziavanie podmienok. Okrem toho, ak
poskytovatel online sprostredkovatelskych sluzieb zrusi rozhodnutie o obmedzeni, pozastaveni alebo ukonéeni
poskytovania sluzieb, napriklad ak bolo rozhodnutie vydané omylom alebo ak k poruseniu obchodnych podmie-
nok, ktoré viedlo k tomuto rozhodnutiu, nedoslo v zlej viere a bolo napravené uspokojivym spdsobom, by mal
tento poskytovatel bez zbytoéného odkladu obnovit poskytovanie sluzieb pre dotknutého komeréného pouziva-
tela, a to aj pokial ide o akykolvek pristup komer¢ného pouzivatela k osobnym a inym tdajom dostupnym pred
rozhodnutim.

Odovodnenie rozhodnutia o obmedzeni, pozastaveni alebo ukonéeni poskytovania online sprostredkovatelskych
sluzieb by malo umoznit komerénym pouzivatelom zistif, ¢i existuje priestor na napadnutie rozhodnutia, ¢im sa
pre komerénych pouzivatelov v pripade potreby zlepsia mozZnosti pozadovania Gc¢innej ndpravy. V odovodneni by
sa mali ur¢it dovody rozhodnutia vychddzajice z dovodov, ktoré poskytovatel vopred stanovil vo svojich obchod-
nych podmienkach, a mali by v iom byt primeranym spdsobom uvedené relevantné konkrétne okolnosti, vratane
ozndmeni tretich strdn, ktoré viedli k uvedenému rozhodnutiu. Avsak poskytovatel online sprostredkovatelskych
sluzieb by nemal byt povinny poskytnit oddvodnenie pre obmedzenia, pozastavenia alebo ukonécenia poskyto-
vania sluzieb, pokial by to nartsalo pravnu alebo regulaénii povinnost. Okrem toho, odévodnenie by sa nemalo
vyzadovat, ak poskytovatel online sprostredkovatelskych sluzieb moze preukazat, Ze dotknuty obchodny pouzi-
vatel opakovane porusil platné obchodné podmienky, ¢o malo za ndsledok ukoncenie poskytovania vsetkych
dotknutych online sprostredkovatelskych sluzieb.

(23)  Ukoncenie poskytovania vSetkych online sprostredkovatelskych sluzieb a stvisiaci vymaz tidajov poskytnutych na
pouzivanie online sprostredkovatelskych sluzieb alebo vzniknutych pri poskytovani sprostredkovatel'skych sluzieb
predstavuje stratu dolezitych informdcii, ktord by mohla mat na komer¢nych pouzivatelov vyznamny vplyv
amohla by tiez narusit ich schopnost riadne vykondvat dalsie prava, ktoré im boli udelené tymto nariadenim.
Poskytovatel online sprostredkovatelskych sluzieb by preto mal dotknutému komerénému pouzivatelovi poskytniit
odovodnenie na trvalom nosi¢i najmenej 30 dni pred tym, ako nadobudne Gcinnost ukoncenie poskytovania
vetkych jeho online sprostredkovatelskych sluzieb. Tdto lehota na oznidmenie by sa vSak nemala uplatiovat
v pripadoch, ked sa na zdklade pravnej alebo regulacnej povinnosti vyzaduje, aby poskytovatel online sprostred-
kovatelskych sluzieb ukoncil poskytovanie vsetkych svojich online sprostredkovatelskych sluzieb danému komer¢-
nému pouzivatelovi. Rovnako by sa lehota na ozndmenie v trvani 30 dni nemala uplatiiovat v pripade, ked sa
poskytovatel online sprostredkovatel'skych sluzieb dovoldva prav na ukoncenie poskytovania sluzieb podla vniitro-
stitneho prava vsilade sprivom Unie, ktoré umoziiuji okamzité ukonéenie poskytovania sluzieb, ak pri
zohladneni v3etkych okolnosti konkrétneho pripadu a zvazeni zdujmov obidvoch strin nemozno od6vodnene
ocakdvat pokracovanie zmluvného vztahu az do jeho dohodnutého skoncenia alebo do uplynutia lehoty na
ozndmenie. Lehota na ozndmenie v trvani 30 dni by sa nemala uplatiiovat ani v pripade, ked poskytovatel online
sprostredkovatelskych sluzieb moéze preukdzat opakované porusenie obchodnych podmienok. Rozne vynimky
z 30-dilovej lehoty na ozndmenie moézu vznikat najmé v stvislosti s nezdkonnym alebo neprimeranym obsahom,
bezpecnostou urcitého tovaru alebo sluzby, falsovanim, podvodom, malvérom, spamom, porusenim ochrany
udajov, inymi kybernetickobezpecnostnymi rizikami alebo vhodnostou tovaru alebo sluzby pre maloletych.
S cielom zabezpecit proporcionalitu by poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb mali vyradit iba
jednotlivy tovar alebo sluzby komercného pouzivatela, ak je to primerané a technicky uskutocnitelné. Ukoncenie
poskytovania vSetkych online sprostredkovatelskych sluzieb predstavuje najprisnejsie opatrenie.

(24)  Urcovanie poradia tovaru a sluzieb zo strany poskytovatelov online sprostredkovatelskych sluzieb ma vyznamny
vplyv na vyber spotrebitelov, a tym na obchodny dspech komercnych pouzivatelov pontkajicich uvedeny tovar
asluzby spotrebitelom. Ako poradie sa oznacuje relativna dolezitost pontik komerénych pouzivatelov alebo
relevantnost pripisovand vysledkom vyhladdvania, ako ich poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb
alebo poskytovatelia internetovych vyhladdvacov prezentujii, usporadivaji alebo oznamujd, ktord je vysledkom
pouzivania algoritmického radenia, ratingovych alebo hodnotiacich mechanizmov, vizualnych zvyrazneni alebo
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inych ndstrojov na urcovanie vyznacnosti (saliencie) ¢i ich kombindcii. Predvidatelnost znamend, Ze poskytovatelia
online sprostredkovatelskych sluzieb urcuji poradie sposobom, ktory nie je svojvolny. Poskytovatelia by preto
mali vopred nacrtnit hlavné parametre urcujiice poradie, aby sa zvysila predvidatelnost pre komer¢nych pouzi-
vate[ov a aby mohli lepsie rozumief fungovaniu mechanizmu urcovania poradia a porovnat postupy urcovania
poradia roznych poskytovatelov. Pre komerénych pouzivatelov je dolezité, ako sa konkrétne prejavi tito povinnost
v oblasti transparentnosti, kedZe to zahffia urCenie obmedzeného siboru parametrov, ktoré si najrelevantnejsie
spomedzi potencidlne ovela vicsiecho poctu parametrov, ktoré majii uréity vplyv na poradie. Od6vodneny opis
takychto parametrov by mal komerénym pouzivatelom pomoct zlepsit prezentdciu ich tovaru a sluzieb alebo
niektoré zdkladné charakteristiky tohto tovaru alebo sluzieb. Pojem hlavného parametra by sa mal chdpat ako
parameter, ktory sa vzfahuje na vSeobecné kritérid, procesy, osobitné signdly zahrnuté do algoritmov alebo iné
mechanizmy Gpravy alebo zhor$enia pozicie pouzivané v stvislosti s poradim.

(25)  Opis hlavnych parametrov ur¢ujiicich poradie by mal zahfniat aj vysvetlenie akejkolvek moznosti pre komerénych
pouzivatelov aktivne ovplyvnit poradie za odplatu, ako aj vysvetlenie relativnych t¢inkov takéhoto ovplyviiovania.
Pod odplatou by sa v tomto ohlade mohli rozumiet platby, ktorych hlavnym alebo vyluénym cielom je zlepsit
poradie, ako aj nepriama odplata vo forme prijatia dodato¢nych zdvizkov akéhokolvek druhu komerénym pouzi-
vatelom, ktorych praktickym dc¢inkom moze byt takéto zlepSenie poradia, ako je napriklad pouzitie doplnkovych
sluzieb alebo prémiovych prvkov. Obsah opisu vratane poctu a typu hlavnych parametrov sa tak moze vyrazne
1isit v zdvislosti od konkrétnych online sprostredkovatel'skych sluzieb, ale mal by zabezpecit, aby komeréni pouzi-
vatelia primerane pochopili sposob, akym mechanizmus uréovania poradia zohladiiuje charakteristiky skuto¢ného
tovaru alebo sluzieb, ktoré pontka komerény pouzivatel, a ich relevantnost pre spotrebitelov konkrétnych online
sprostredkovatelskych sluzieb. Ukazovatele pouzivané na meranie kvality tovaru alebo sluzieb komerénych pouzi-
vatelov, pouzivanie editorov a ich schopnost ovplyvnit poradie tychto tovarov alebo sluzieb, rozsah vplyvu odplaty
na poradie, ako aj prvky, ktoré sa netykaju alebo sa len vzdialene tykaji samotného tovaru alebo sluzby, ako
napriklad prezentaéné prvky online ponuky, by mohli byt prikladmi hlavnych parametrov, ktoré by pri zahrnuti
do vseobecného opisu mechanizmu urcovania poradia formulovaného v jednoduchom a zrozumitelnom jazyku
mali komerénym pouzivatelom pomdct pozadovanym spdsobom pochopit jeho fungovanie.

(26)  Podobne aj poradie webovych stranok urcené poskytovatemi internetovych vyhladédvacov, a to najmi tych webo-
vych strdnok, cez ktoré podniky ponikaji tovar a sluzby spotrebitelom, md vyznamny vplyv na vyber spotrebi-
telov a obchodny tspech pouzivatelov firemnych webovych stranok. Poskytovatelia internetovych vyhladévacov by
preto mali poskytnit opis hlavnych parametrov urcujicich poradie vsetkych indexovanych webovych stranok
arelativnu dolezitost tychto hlavnych parametrov v porovnani s inymi parametrami vratane webovych stranok
pouzivatelov firemnych webovych stranok, ako aj inych webovych stranok. Okrem charakteristik tovaru a sluzieb
aich relevantnosti pre spotrebitelov by mal tento opis v pripade internetovych vyhladdvacov takisto umoznit
pouzivatelom firemnych webovych stranok primerané pochopenie toho, ¢i je zohladnené pouzitie ur¢itych prvkov
dizajnu webovej stranky, ako je napriklad ich optimalizdcia pre zobrazovanie na mobilnych telekomunikaénych
zariadeniach, a ak dno, ako a v akom rozsahu. Mal by tiez zahfnat vysvetlenie akejkolvek moznosti pouzivatelov
firemnych webovych strdnok aktivne ovplyvnit poradie za odplatu, ako aj vysvetlenie relativnych t¢inkov takéhoto
ovplyvitovania. Ak neexistuje zmluvny vztah medzi poskytovatelmi internetovych vyhladdvacov a pouzivatelmi
firemnych webovych stranok, uvedeny opis by mal byt k dispozicii verejnosti na zjavnom a [ahko pristupnom
mieste v prislusnom internetovom vyhladdvaci. Oblasti webovych strdnok, ktoré vyzaduji, aby sa pouzivatelia
prihlasili alebo zaregistrovali, by nemali byt v tomto zmysle chdpané ako lahko a verejne dostupné.

Na zabezpecenie predvidatelnosti pre pouZivatelov firemnych webovych strdnok by sa mal opis takisto priebezne
aktualizovat a mal by umoziovat, aby sa akékolvek zmeny v hlavnych parametroch dali Tahko identifikovat.
Z existencie aktualizovaného opisu hlavnych parametrov by mali mat prospech aj ini pouzivatelia nez pouzivatelia
firemnych webovych stranok pouzivajiici internetové vyhladdvace. V niektorych pripadoch mozu poskytovatelia
internetovych vyhladavacov rozhodnut, Ze v konkrétnom pripade ovplyvnia poradie alebo odstrania konkrétnu
webovi stranku z poradia na zdklade ozndmenia od tretej strany. Na rozdiel od poskytovatelov online spro-
stredkovatel'skych sluzieb nemozno z dovodu neexistencie zmluvného vztahu medzi stranami od poskytovatelov
internetovych vyhladdvacov ocakdvat, Ze pouzivatelovi firemnych webovych strinok priamo ozndmia zmenu
v poradi alebo odstrdnenie v dosledku ozndmenia od tretej strany. Napriek tomu by pouzivatel firemnych webo-
vych stranok mal mat moznost preskiimat obsah ozndmenia, ktoré viedlo v konkrétnom pripade k zmene v poradi
alebo k odstraneniu konkrétnej webovej stranky, a to preskimanim obsahu ozndmenia, ako napriklad vo verejne
pristupnej online databaze. To by pomohlo zmiernif potencidlne zneuZivanie oznameni, ktoré by mohli viest
k odstraneniu, konkurentmi.

(27)  Poskytovatelia online sprostredkovatel'skych sluzieb alebo internetovych vyhladdvacov by nemali mat podla tohto
nariadenia povinnost zverejiiovat podrobné fungovanie svojich mechanizmov urcovania poradia vritane algorit-
mov. Rovnako by nemala byt narusend ich schopnost konat proti manipuldcii s poradim, ktorej sa v zlej viere
dopustili tretie strany, a to ani v zdujme spotrebitelov. VSeobecny opis hlavnych parametrov urcovania poradia by
mal chrénif tieto zdujmy a zdroveil umoziovat komerénym pouzivatelom a pouZivatelom firemnych webovych
stranok ndlezite pochopit fungovanie urcovania poradia v kontexte ich vyuzivania konkrétnych online sprostred-
kovatel'skych sluzieb alebo internetovych vyhladdvacov. Na zabezpecenie dosiahnutia ciela tohto nariadenia by
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zvdzenie obchodnych zdujmov poskytovatelov online sprostredkovatelskych sluzieb alebo internetovych
vyhladdvacov preto nikdy nemalo viest k odmietnutiu zverejnit hlavné parametre ur¢ovania poradia. Hoci tymto
nariadenfm nie je dotknutd smernica Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/943 (%), v tejto stvislosti by mal
opis prinajmensom vychddzat zo skuto¢nych tidajov o relevantnosti pouzitych parametrov urcovania poradia.

(28) Komisia by mala vypracovat usmernenia, ktoré pomoédzu poskytovatelom online sprostredkovatelskych sluzieb
a poskytovatelom internetovych vyhladdvacov pri uplatiovani poziadaviek na transparentnost urovania poradia
stanovenych v tomto nariadeni. Toto dsilie by malo pomoct optimalizovat sposob, akym sa hlavné parametre
urCovania poradia urCuju a prezentuji komer¢nym pouzivatelom a pouzivatelom firemnych webovych stranok.

(29)  Doplnkovy tovar a sluzby by sa mali rozumiet ako tovar a sluzby pontikané spotrebitelovi ihned pred dokonéenim
transakcie zacatej v ramci online sprostredkovatelskych sluzieb ako doplnok k hlavnému tovaru alebo sluzbe, ktoré
pontika komer¢ny pouzivatel. Doplnkovy tovar asluzby odkazuji na produkty, ktoré aby fungovali, obvykle
zdvisia od hlavného tovaru alebo sluzby a sd s nimi priamo spojené. Preto by tento pojem nemal zahfnat tovar
asluzby, ktoré sa preddvaja len ako doplnok k predmetnému hlavnému tovaru alebo sluzbe, anie s svojou
povahou doplnkové. Priklady doplnkovych sluzieb zahffiaji sluzby oprav $pecifického tovaru alebo finanéné
produkty, ako napriklad poistenie prendjmu auta pontkané na doplnenie $pecifického tovaru alebo sluzieb,
ktoré ponitka komerény pouzivatel. Doplnkovy tovar by obdobne mohol zahffat tovar, ktory doplna pecificky
produkt pontikany komerénym pouzivatelom tym, Ze predstavuje zlepSenie alebo aktualizaciu (tzv. upgrade) alebo
prisposobenie néstroja spojeného s tymto $pecifickym produktom. Poskytovatelia online sprostredkovatelskych
sluzieb pontkajici tovar alebo sluzby spotrebitelom, ktoré st doplnkové k tovaru alebo sluzbe, ktoré preddva
komer¢ny pouzivatel pouzivajici ich online sprostredkovatel'ské sluzby, by mali mat vo svojich obchodnych
podmienkach uvedeny opis druhu doplnkového tovaru asluzieb, ktoré pontikaja. Takyto opis by mal byt
v obchodnych podmienkach dostupny bez ohladu na to, ¢ doplnkovy tovar alebo sluzbu poskytuje samotny
poskytovatel online sprostredkovatel'skych sluzieb alebo tretia strana. Takyto opis by mal byt dostato¢ne Gplny na
to, aby komerénému pouzivatelovi umoznil pochopit, ¢i je tovar alebo sluzba preddvana ako doplnkova k tovaru
alebo sluzbe komer¢ného pouzivatela. Opis by nemal nevyhnutne obsahovat $pecificky tovar alebo sluzbu, ale skor
druh produktu, ktory sa pontika ako doplnkovy k hlavnému produktu komeréného pouzivatela. Okrem toho by
tento opis mal za kazdych okolnosti obsahovat informéciu o tom, ¢i aza akych okolnosti moze komercny
pouzivatel pontikat svoj vlastny doplnkovy tovar alebo sluzbu dodatocne k hlavnému tovaru alebo sluzbe,
ktoré pondka prostrednictvom online sprostredkovatel'skych sluzieb.

(30) Ked poskytovatel online sprostredkovatelskych sluzieb sim pondka urcity tovar alebo sluzby spotrebitelom
prostrednictvom svojich vlastnych online sprostredkovatelskych sluzieb alebo tak robi prostrednictvom komer¢-
ného pouzivatela, nad ktorym md kontrolu, uvedeny poskytovatel by mohol priamo sttazit s ostatnymi komer¢-
nymi pouzivatelmi jeho online sprostredkovatelskych sluzieb, nad ktorymi nemd kontrolu, ¢o by mohlo posky-
tovatela ekonomicky motivovat a dat mu moznost vyuzif jeho kontrolu nad online sprostredkovatelskymi sluz-
bami alebo internetovym vyhladdvatom na to, aby poskytol technické alebo ekonomické vyhody svojej vlastnej
ponuke alebo tym, ktoré sii pontikané prostrednictvom komeréného pouzivatela, nad ktorym ma kontrolu, ¢o by
mohol odopriet konkurenénym komerénym pouzivatelom. Takéto spravanie by mohlo narusit spravodlivi hospo-
darsku sttaz a obmedzit vyber pre spotrebitelov. Najma v takychto situdcidch je dolezité, aby poskytovatel online
sprostredkovatel'skych sluzieb konal transparentne a poskytol primerany opis akéhokolvek rozdielneho zaobcha-
dzania a vysvetlil jeho dovody, ¢ uz prostrednictvom pravnych, obchodnych, alebo technickych prostriedkov, ako
st funkcionality zahffajice operatné systémy, ku ktorému by mohol pristiipit v stvislosti s tovarom alebo sluz-
bami, ktoré sim pontka, v porovnani s tymi, ktoré pontikaji komercni pouzivatelia. Na zabezpecenie proporcio-
nality by sa tdto povinnost mala uplatiiovat na drovni celkovych online sprostredkovatelskych sluzieb, a nie na
drovni jednotlivych tovarov alebo sluzieb pontkanych uvedenymi sluzbami.

(31) Ak poskytovatel internetového vyhladdvaca sdim pontka urcity tovar alebo sluzby spotrebitelom prostrednictvom
svojho vlastného internetového vyhladdvaca alebo tak robi prostrednictvom pouzivatela firemnych webovych
stranok, nad ktorym md kontrolu, uvedeny poskytovatel by mohol priamo satazit s ostatnymi pouzivatelmi
firemnych webovych stranok svojho internetového vyhladdvaca, nad ktorymi nema kontrolu. Najma v takychto
situdcidch je dolezité, aby poskytovatel internetového vyhladdvaca konal transparentne a poskytol opis akého-
kolvek rozdielneho zaobchddzania, ¢i uz pravnymi, obchodnymi, alebo technickymi prostriedkami, ku ktorému by
mohol pristdpit v stvislosti s tovarom alebo sluzbami, ktoré pondka sim alebo prostrednictvom pouzivatela
firemnych webovych strdnok, v porovnani s tymi, ktoré pontkajii konkurenéni pouzivatelia firemnych webovych
stranok. Na zabezpecenie proporcionality by sa tito povinnost mala uplatiiovat na drovni internetového
vyhladdvaca ako takého, anie na drovni jednotlivych tovarov alebo sluzieb pontkanych uvedenymi sluzbami.

(°) Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/943 z 8.jtina 2016 o ochrane nespristupneného know-how a obchodnych
informécif (obchodného tajomstva) (U.v. EU L 157, 15.6.2016, s. 1).
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(32)  V snahe zabezpecit, aby sa zmluvné vztahy vykondvali v dobrej viere a v rdmci spravodlivého zaobchddzania, by sa
toto nariadenie malo zaoberat osobitnymi zmluvnymi podmienkami, najma v situdcidch nerovnovéh vo vyjedna-
vacej moci. Predvidatelnost a transparentnost si vyzadujd, aby sa komerénym pouzivatelom poskytla skutocnd
moznost obozndmit sa so zmenami obchodnych podmienok, ktoré by preto nemali mat spatnd Gcinnost, pokial
nevychddzaja z pravnej alebo regula¢nej povinnosti alebo nie st v prospech uvedenych komerénych pouzivatelov.
Komerénym pouzivatefom by navySe mali byt poskytnuté jasné podmienky, za ktorych moéze byt ich zmluvny
vztah s poskytovatelmi online sprostredkovatelskych sluzieb ukonéeny. Poskytovatelia online sprostredkova-
telskych sluzieb by mali zabezpecit, aby podmienky ukoncenia zmluvného vztahu boli vidy primerané a aby sa
mohli uplatiovat bez neprimeranych tazkosti. Komeréni pouzivatelia by napokon mali byt plne informovani
o kazdom pristupe, ktory po skonéeni zmluvy poskytovatelia online sprostredkovatelskych zachovdvaji k infor-
mécidm, ktoré komer¢ni pouzivatelia poskytuji alebo ktoré sa vytvorili v savislosti s ich pouzivanim online spro-
stredkovatelskych sluzieb.

(33)  Schopnost pristupu k tidajom a ich pouzivania vratane osobnych Gdajov méze umoznif vyznamnd tvorbu hodnot
v ekonomike online platforiem v3eobecne, ako aj pre zdcastnenych komerénych pouzivatelov a online sprostred-
kovatelské sluzby. V silade s tym je dolezité, aby poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb poskytli
komerénym pouzivatelom jasny opis rozsahu, povahy a podmienok ich pristupu k ur¢itym kategbridm tdajov
a ich pouzivania. Tento opis by mal byt primerany a mohol by odkazovat skor na vieobecné podmienky pristupu,
nez obsahovat vyCerpdvajici zoznam skutoénych tdajov alebo kategérii tidajov. Do tohto opisu by mohlo byt
zahrnuté aj urlenie urcitych druhov skutoénych ddajov, ktoré by mohli byt velmi doélezité pre komerénych
pouzivatelov, a osobitné podmienky pristupu k tymto druhom tdajov. Takéto tdaje by mohli zahffat ratingy
a hodnotenia, ktoré zhromazdia komeréni pouzivatelia v rimci online sprostredkovatelskych sluzieb. Celkovo by
tento opis mal umoznit komer¢nym pouzivatelom pochopit, ¢i mézu pouzivat tidaje na zlepsenie tvorby hodnoty,
podla moznosti aj zachovanim sluzieb tykajicich sa ddajov tretich stran.

(34)  Podobne je dolezité, aby komeréni pouzivatelia pochopili, ¢ poskytovatel zdiela s tretimi stranami niektoré tidaje,
ktoré sa vytvorili pouzivanim sprostredkovatelskej sluzby komerénym pouzivatelom. Komeréni pouzivatelia by
mali predovietkym vediet o akomkolvek zdielani tidajov s tretimi stranami, ku ktorému dochddza na tcely, ktoré
nie st potrebné pre riadne fungovanie online sprostredkovatelskych sluzieb, ako napriklad ked poskytovatel
spenazuje ddaje z obchodného hladiska. S cielom umoznit komerénym pouzivatelom, aby si v plnej miere uplat-
novali dostupné prava na ovplyvnenie takéhoto zdielania tdajov, by poskytovatelia online sprostredkovatelskych
sluzieb mali takisto vyslovne uviest moznosti, ako zdielanie tidajov odmietnut, ak existujii v rdmci ich zmluvného
vztahu s komerénym pouzivatelom.

(35)  Uvedené poziadavky by sa nemali chépat tak, Ze povinnostou poskytovatelov online sprostredkovatelskych sluzieb
je bud sirenie, alebo nesirenie osobnych alebo inych ako osobnych tdajov svojim komerénym pouzivatelom.
Opatrenia t)’rkajflce sa transparentnosti by viak mohli prispiet k vi¢siemu zdielaniu tdajov a posilnit, ako kltcovy
zdroj inovicif a rastu, ciele v oblasti vytvorenia spolo¢ného eurépskeho ditového priestoru. Spracuvame osobnych
tidajov by malo byt v stlade s pravnym rdamcom Unie pre ochranu fyzickych oséb pri spractivani osobnych tdajov
apre reSpektovanie stkromného Zivota a ochranu osobnych uddajov v elektronickych komunikdcidch, najma
s nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 (6) aso smernicami Eurépskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/680 () a 2002/58/ES (¥).

(36)  Poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb by v urcitych pripadoch mohli vo svojich obchodnych
podmienkach obmedzit moznost komerénych pouzivatelov pontikat tovar alebo sluzby spotrebitelom za vyhod-
nejsich podmienok inymi prostriedkami nez prostrednictvom uvedenych online sprostredkovatelskych sluzieb.
V uvedenych pripadoch by mali dotknuti poskytovatelia stanovit dovody takéhoto konania, najmi s uvedenim
hlavnych ekonomickych, obchodnych alebo pravnych aspektov obmedzeni. Tato povinnost transparentnosti by sa
vSak nemala chépat tak, Ze méd vplyv na posidenie zdkonnosti takychto obmedzeni podla inych aktov prava Unie
alebo prava clenskych titov, ktoré je v stilade s pravom Unie, a to aj v oblastiach hospodarskej sdtaze a nekalych
obchodnych praktik, a na uplatnovame takychto pravnych predpisov.

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spracivani osobnych
tidajov a o volnom pohybe takychto tidajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (veobecné nariadenie o ochrane tdajov) (U. v. EU
L 119, 4.5.2016, s. 1).

Smernica Eurépskeho parlamentu aRady (EU) 2016680 z 27.aprila 2016 o ochrane fyzickjch osob pri spractivani osobnych
tdajov prislusnymi orgdnmi na tdcely predchddzania trestnym ¢inom, ich vySetrovania, odhalovania alebo stihania alebo na ticely
vykonu trestnych sankcif a o Volnom pohybe takychto tdajov a o zruseni rémcového rozhodnutia Rady 2008/977/SVV (U.v. EU
L 119, 4.5.2016, s. 89).

Smernica Eurdpskeho parlamentu aRady 2002/58/ES z 12.jdla 2002, tykajiica sa spracovavania osobnych tdajov a ochrany
stikromia v sektore elektronickych komunikdcii (smernica o stkromi a elektronickych komunikacidch) (U.v. ES L 201, 31.7.2002,
s. 37).

—
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(37) S cielom umoznit komerénym pouZivatelom vritane tych, ktori mozu mat obmedzené, pozastavené alebo
ukoncené vyuzivanie prislusnych online sprostredkovatelskych sluzieb, pristup k okamzitym, vhodnym a t¢innym
moznostiam ndpravy, by mali poskytovatelia online sprostredkovatel'skych sluzieb zriadit vniitorny systém vyba-
vovania staznosti. Tento vndtorny systém vybavovania staznosti by mal byt zaloZzeny na zasaddch transparentnosti
a rovnakého zaobchddzania v rovnakych situdcidch a jeho ciefom by malo byt zabezpecenie toho, aby mohol byt
znacny podiel staznosti vyrieSeny dvojstranne medzi poskytovatefom online sprostredkovatelskych sluzieb a pri-
slusnym komerénym pouzivatelom v primeranej lehote. Poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb by
mohli pocas trvania staznosti ponechat v platnosti rozhodnutie, ktoré prijali. Ziadnym pokusom o dosiahnutie
dohody prostrednictvom vnuatorného postupu vybavovania staznosti nie sti dotknuté prava poskytovatelov online
sprostredkovatelskych sluzieb alebo komer¢nych pouzivatelov zacat sidne konanie kedykolvek pocas vnitorného
postupu vybavovania staznosti alebo po fniom. Okrem toho by poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb
mali uverejiiovat a aspoil raz rofne overovat informdcie o fungovani a G¢innosti svojho vnitorného systému
vybavovania staznosti s ciefom pomoct komerénym pouzivatelom pochopit hlavné druhy problémov, ktoré
moézu vznikndt pri poskytovani roznych online sprostredkovatelskych sluzieb, a moznost dospiet k rychlemu
a t¢innému dvojstrannému rieSeniu.

(38)  Poziadavky tohto nariadenia tykajiice sa vnitornych systémov vybavovania staznosti maji za ciel umoznit posky-
tovatelom online sprostredkovatelskych sluzieb primerany stupern flexibility pri prevddzkovani uvedenych
systémov a rieSeni jednotlivych staznosti na tcely minimalizovania administrativneho zataZenia. Okrem toho
vnitorné systémy vybavovania staznosti by mali poskytovatelom online sprostredkovatelskych sluzieb umoznit
v pripade potreby primeranym sposobom riesit akékolvek vyuzivanie uvedenych systémov v zlej viere, o ktoré by
sa niektor{ komer¢ni pouzivatelia mohli usilovat. Z hladiska nédkladov na zriadenie a prevddzku takychto systémov
je vhodné vynat z uvedenych povinnosti akychkolvek pouzivatelov online sprostredkovatel'skych sluzieb, ktor{
predstavujii malé podniky v stlade s prislusnymi ustanoveniami odportcania Komisie 2003/361/ES (°). Pravidlami
konsolidacie stanovenymi v uvedenom odportéani sa zabezpecuje, aby nedochddzalo k obchddzaniu pravidiel.
Uvedenou vynimkou by nemalo byt dotknuté pravo takychto podnikov zriadif na dobrovolnej bize vnitorny
systém vybavovania staznosti, ktory splna kritérid stanovené v tomto nariadeni.

(39)  Pouzivanie slova ,vnitorny“ by sa nemalo chdpat tak, Ze brdni delegovaniu vnitorného systému vybavovania
staznosti na externého poskytovatela sluzieb alebo inti podnikov $truktdru, pokial mé takyto poskytovatel alebo
ind podnikova §truktdra plné oprdvnenie a schopnost zabezpetit silad vniitorného systému vybavovania staznosti
s poziadavkami tohto nariadenia.

(40)  Medidcia moze byt pre poskytovatelov online sprostredkovatelskych sluzieb aich komercnych pouzivatelov
prostriedkom uspokojivého rieSenia sporov bez potreby vyuzitia siidneho konania, ktoré moze byt zdlhavé
a ndkladné. Poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb by preto mali ulah¢ovat medidciu, a to najma
uréenim najmenej dvoch verejnych alebo stikromnych mediatorov, s ktorymi sti ochotni spolupracovat. Ucelom
poziadavky, aby sa ur¢il minimélny pocet medidtorov, je zabezpecit neutralitu medidtorov. Medidtori, ktori posky-
tujii svoje sluzby z miesta nachddzajiiceho sa mimo Unie, by mali byt urceni len vtedy, ked je zarucené, ze
vyuzitim ich sluzieb sa ziadnym sposobom neodoprie dotknutym komerénym pouzivatelom pravna ochrana,
ktorti im poniika pravo Unie alebo prévo clenskych stitov vritane poziadaviek tohto nariadenia a uplatnitelného
prava tykajiceho sa ochrany osobnych tdajov a obchodného tajomstva. Aby boli uvedeni medidtori pristupni,
spravodlivi a ¢o najrychlejsi, najefektivnejsi a najicinnejsi, mali by spliiat urcité stanovené kritérid. Poskytovatelia
online sprostredkovatel'skych sluzieb a ich komer¢ni pouzivatelia by vsak po tom, ako medzi nimi vznikne spor,
mali mat moZnost spolo¢ne urcit akéhokolvek medidtora podla svojho vyberu. V stilade so smernicou Eurdpskeho
parlamentu a Rady 2008/52/ES ('%) by medidcia stanovend v tomto nariadeni mala byt dobrovolnym postupom
vtom zmysle, Ze zaf zodpovedaji samotné strany a moéZu ho kedykolvek zacat a ukoncit. Bez ohladu na jej
dobrovolny charakter by poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb mali v dobrej viere preskiimat
ziadosti o Gcast na medidcii stanovenej v tomto nariadeni.

(41)  Poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb by mali zndsat primerany podiel celkovych nakladov na
medidciu s prihliadnutim na vsetky relevantné prvky konkrétneho pripadu. Na uvedeny ticel by mal medidtor
navrhndt, aky podiel je primerany v konkrétnom pripade. Vzhladom na ndklady a administrativne zatazenie
spojené s nutnostou urcit medidtorov v obchodnych podmienkach je vhodné vyiat z tejto povinnosti pouzivatelov
online sprostredkovatelskych sluzieb, ktori st malymi podnikmi, v sdlade s prislusnymi ustanoveniami odport-
¢ania 2003/361/ES. Pravidlami konsoliddcie stanovenymi v uvedenom odporicani sa zabezpecuje, aby nedocha-
dzalo k obchddzaniu uvedenej povinnosti. Tym by vSak nemalo byt dotknuté pravo takychto podnikov urcovat vo
svojich obchodnych podmienkach meditorov, ktorf spliaja kritérid stanovené v tomto nariadeni.

(®) Odportéanie Komisie 2003/361/ES zo 6. mdja 2003 tykajice sa definicie mikro, malych a strednjch podnikov (U.v. EU L 124,
20.5.2003, s. 36).

(1) Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2008/52/ES z 21. mdja 2008 o urcitych aspektoch medidcie v obcianskych a obchodnych
veciach (U.v. EU L 136, 24.5.2008, s. 3).
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(42)  KedZze od poskytovatelov online sprostredkovatelskych sluzieb by sa vidy malo vyzadovat, aby ur¢ili medidtorov,
s ktorymi st ochotni spolupracovat, a mali by byt povinni zapdjat sa v dobrej viere do celého priebehu akejkolvek
snahy o medidciu vykondvant podla tohto nariadenia mali by byt tieto povinnosti stanovené sposobom, ktory
zabrafiuje zneuZzivaniu systému medidcie zo strany komerénych pouzivatelov. Komer¢ni pouzivatelia by taktiez
mali byt povinni zapdjat sa do medidcie v dobrej viere. Poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb by
nemali byt povinni zapdjat sa do medidcie v pripade, ked komercny pouzivatel' za¢ne konanie vo veci, v sivislosti
s ktorou tento komerény pouzivatel uz predtym zacal konanie usilujice sa o medidciu, a medidtor v danej veci
uréil, 7ze komerény pouzivatel nekonal v dobrej viere. Poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb by
nemali byt povinni zapdjat sa do medidcie s komerénymi pouzivatelmi, ktori uz predtym podali opakovane
neuspesne podnet na medidciu. Uvedené vynimoc¢né situdcie by nemali obmedzit moznost komeréného pouziva-
tela predlozit vec na medidciu v pripade, ked medidtor urcil, Ze predmet medidcie nestvisi s predchddzajiicimi
pripadmi.

(43) S cielom ulah¢it rieSenie sporov tykajicich sa poskytovania online sprostredkovatelskych sluzieb vyuzitim
medidcie v Unii by Komisia mala v tizkej spolupraci s clenskymi §titmi podporovat zaloZenie $pecializovanych
media¢nych organizdcii, ktoré v sticasnosti chybaji. Zapojenie medidtorov s odbornymi znalostami v oblasti online
sprostredkovatelskych sluzieb, ako aj konkrétnych sektorov odvetvia, v ramci ktorych sa uvedené sluzby poskytujt,
by malo zvysit doveru oboch strin v proces medidcie a malo by zvysit pravdepodobnost, Ze uvedeny proces
povedie k rychlemu, spravodlivému a uspokojivému vysledku.

(44)  Rozne faktory, napriklad obmedzené financné prostriedky, strach z odvetnych opatreni a ustanovenia tykajice sa
vyluénej volby rozhodného préva astdu vobchodnych podmienkach, moézu obmedzif Gcinnost existujicich
moznosti sidnej ndpravy, najmid tych, ktoré od komerénych pouzivatelov alebo od pouzivatelov firemnych
webovych strdnok vyzaduji, aby konali jednotlivo a identifikovatelne. Na zabezpecenie t¢inného uplatiiovania
tohto nariadenia by sa organizdcidm, zdruZeniam zastupujicim komerénych pouzivatelov alebo pouzivatelom
firemnych webovych strdnok, ako aj urcitym verejnym subjektom zriadenym v ¢lenskych $tatoch mala poskytniit
moznost zacat konanie na vnutrostatnych sidoch v stlade s vnatrostatnym pravom vratane vnitrodtatnych proces-
nych poziadaviek. Cielom takychto konani na vndtro§titnych sidoch by malo byt zastavenie alebo zakdzanie
porusovania pravidiel stanovenych v tomto nariadeni a predchddzanie budiicej Skode, ktord by mohla oslabit
udrzatelné obchodné vztahy vekonomike online platforiem. Na zabezpecenie toho, aby takéto organizicie
alebo zdruzenia uplatiovali uvedené prévo Gcinne a primerane, mali by spliat urcité kritérid. Predovsetkym
musia byt riadne zalozené podla préva clenského Stdtu, byt neziskovej povahy a dlhodobo plnit svoje ciele.
Uvedené poziadavky by mali zabranit akémukolvek ad hoc zakladaniu organizécii alebo zdruzeni na ucely
$pecifickej ¢innosti alebo $pecifickych ¢innosti alebo v zdujme tvorby zisku. Okrem toho by sa malo zabezpecit,
aby tretie strany, ktoré sti poskytovatemi financovania, nemali neprimerany vplyv na rozhodovanie tychto orga-
nizaci{ alebo zdruzeni.

V snahe zamedzit konfliktu zdujmov by sa malo najmi zabranit tomu, aby organizdcie alebo zdruzenia zastupu-
jice komerénych pouzivatelov alebo pouzivatelov firemnych webovych stranok boli vystavené neprimeranému
vplyvu zo strany akychkolvek poskytovatelov online sprostredkovatelskych sluzieb alebo poskytovatelov
akychkolvek internetovych vyhladdvacov. Uplné a verejné zverejnenie informdcif o ¢lenstve a zdroji financovania
by malo vnatrostitnym stidom ulah¢if postdenie, ¢i st tieto kritérid opravnenosti splnené. Vzhladom na osobitné
postavenie prislusnych verejnych subjektov v ¢lenskych Statoch, v ktorych tieto subjekty boli zriadené, by sa malo
vyzadovat len to, aby boli v silade s prislusnymi pravidlami vnuatrostatneho prava osobitne poverené podavanim
takychto zalob bud v spolo¢nom zdujme dotknutych stran, alebo vo vieobecnom zdujme, bez toho, aby bolo
potrebné uplatnit tieto kritérid na takéto verejné subjekty. Ziadnymi takymito Zalobami by nemali byt Ziadnym
sposobom dotknuté prava komerénych pouzivatelov a pouzivatelov firemnych webovych stranok zacat stidne
konanie na individudlnom zdklade.

(45)  Komisii by sa mali oznamovat organizicie, zdruZenia a verejné subjekty, ktoré by podla ndzoru ¢lenskych statov
mali byt oprdvnené poddvat Zaloby podla tohto nariadenia. V rdmci takéhoto oznamovania by clenské $tity mali
osobitne odkazovat na prislusné vnitrostitne ustanovenia, podla ktorych boli organizdcie, zdruzenia alebo verejné
subjekty zaloZené, a pripadne odkazovat na prislusny verejny register, v ktorom sii organizécie alebo zdruzenia
registrované. Tato dodatoénd moznost urcenia zo strany ¢lenskych $tatov by mala poskytntt ur¢itd mieru pravnej
istoty a predvidatelnosti, o ktorti sa komer¢ni pouzivatelia a pouzivatelia firemnych webovych strainok moézu
opriet. Jej cielom je zdroven zefektivnenie a skrdtenie sidnych konani, ¢o sa zdd v tejto savislosti vhodné. Komisia
by mala zabezpecit uverejnenie zoznamu uvedenych organizicii, zdruzeni a verejnych subjektov v Uradnom vestniku
Eurdpskej tinie. Zaradenie do uvedeného zoznamu by malo slizit ako vyvrdtitelny dokaz o prdvnej sposobilosti
organizicie, zdruzZenia alebo verejného subjektu na podanie Zaloby. V pripade akychkolvek obdv tykajicich sa
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urCenia by mal clensky 3tdt, ktory organizaciu, zdruZenie alebo verejny subjekt urcil, tieto obavy preskiimat.
Organizicie, zdruZenia a verejné subjekty, ktoré clensky stat neurcil, by mali mat moznost podat na vnitrostat-
nych stdoch zalobu s vyhradou preskdmania pravnej sposobilosti podla kritérii stanovenych v tomto nariadeni.

(46)  Od clenskych stitov by sa malo vyzadovat, aby zabezpedili primerané a G¢inné presadzovanie tohto nariadenia.
V ¢lenskych statoch uZz existuji rozne systémy presadzovania prava, a preto by ¢lenské $taty nemali mat povinnost
zriadovat nové vnitrostitne subjekty zodpovedné za presadzovanie prava. Clenské $tity by mali mat moznost
poverit presadzovanim tohto nariadenia existujice orgdny vrdtane siidov. Toto nariadenie by nemalo ¢lenskym
Staitom ukladat povinnost stanovit jeho presadzovanie z tGradnej povinnosti alebo ukladat pokuty.

(47) Komisia by mala priebezne monitorovat uplatiiovanie tohto nariadenia v tzkej spoluprdci s ¢lenskymi Stdtmi.
V tejto stvislosti by sa Komisia mala zamerat na vytvorenie Sirokej siete na vymenu informdcii tym, Ze vyuZije
prislusné odborné subjekty, centrd excelentnosti, ako aj stredisko pre monitorovanie ekonomiky online platforiem.
Clenské staty by mali Komisii na poziadanie poskytnit vsetky relevantné informacie, ktoré maja v tejto savislosti
k dispozicii. Napokon by tdto ¢innost mala tazif z celkovo zvySenej transparentnosti v obchodnych vztahoch
medzi komercnymi pouZzivatelmi a poskytovatelmi online sprostredkovatelskych sluzieb a medzi pouzivatelmi
firemnych webovych stranok a internetovymi vyhladdvacmi, o ktorti sa toto nariadenie usiluje. S cielom ucinne
vykondvat svoje povinnosti v oblasti monitorovania a preskimania podla tohto nariadenia by sa Komisia mala
usilovat zhromazdovat informdcie od poskytovatelov online sprostredkovatelskych sluzieb. V pripade potreby by
poskytovatelia online sprostredkovatel'skych sluzieb mali v dobrej viere spolupracovat pri ulahcovani zhromazdo-
vania takychto ddajov.

(48)  Kodexy sprdvania vypracované bud dotknutymi poskytovatelmi sluzieb, alebo organizdciami ¢i zdruzeniami, ktoré
ich zastupujii, moézu prispiet k riadnemu uplatiiovaniu tohto nariadenia a mali by sa preto podporovat. Pri
vypracivani takychto kddexov sprdvania v konzultdcii so vSetkymi prislusnymi zainteresovanymi stranami by sa
mali zohladnit osobitné znaky dotknutych odvetvi, ako aj osobitné charakteristiky MSP. Znenie takychto kodexov
spravania by malo byt objektivne a nediskriminacné.

(49)  Komisia by mala toto nariadenie pravidelne hodnotit a dosledne monitorovat jeho Gc¢inky na ekonomiku online
platforiem, najma vzhladom na uréenie potreby zmien v pripade prislusného vyvoja v technickej alebo obchodnej
oblasti. Toto hodnotenie by malo zahffiat Gi¢inky na komerénych pouzivatelov, ktoré by mohli plynit zo vseo-
becného pouzivania ustanoveni v obchodnych podmienkach tykajicich sa vyluénej volby rozhodného préva
a stidu, ktoré jednostranne uréi poskytovatel online sprostredkovatel'skych sluzieb. S cielom ziskat Siroky prehlad
o vyvoji v tomto odvetvi by toto hodnotenie malo zohladnovat skiisenosti ¢lenskych $titov a prislusnych zainte-
resovanych strdn. Pri poskytovani tidajov pre hodnotenie tohto nariadenia Komisiou zohrdva kldéovi dlohu
skupina expertov strediska pre monitorovanie ekonomiky online platforiem zriadend v stlade s rozhodnutim
Komisie C(2018)2393. Komisia by preto mala riadne zvazit stanoviskd a spravy, ktoré jej tito skupina predlozi.
Komisia v nadvdznosti na toto hodnotenie prijme vhodné opatrenia. Dalsie opatrenia vrétane opatren{ legislativnej
povahy mo6zu byt vhodné v pripade, ked' sa ustanovenia tohto nariadenia ukdzali byt nedostatoéné na primerané
rieenie nerovnovah a nekalych obchodnych praktik pretrvavajicich v odvetvi.

(50)  Pri poskytovani informdcii pozadovanych podla tohto nariadenia by sa mali ¢o najviac zohladnit osobitné potreby
0s0b so zdravotnym postihnutim v stlade s cielmi Dohovoru Organizdcie Spojenych narodov o pravach osob so
zdravotnym postihnutim (11).

(51)  Kedze ciel tohto nariadenia, a to zabezpecit spravodlivé, predvidatelné, udrzatelné a doveryhodné online podnika-
telské prostredie vrdmci vnatorného trhu, nemozno uspokojivo dosiahnut na drovni ¢lenskych $titov, ale
z dovodu jeho rozsahu a ticinkov ho mozno lepsie dosiahnuf na trovni Unie, moZe Unia prijaf opatrenia v stilade
so zdsadou subsidiarity podla clanku 5 Zmluvy o Eur6pskej tnii. V silade so zdsadou proporcionality podla
uvedeného ¢ldnku toto nariadenie neprekracuje rimec nevyhnutny na dosiahnutie tohto ciela.

(52) Toto nariadenie je zamerané na zabezpecenie Gplného dodrZiavania prdva na Géinny prostriedok ndpravy a na
spravodlivy proces stanoveného v clanku 47 Charty zdkladnych prav Eurépskej tnie a na presadzovanie uplatiio-
vania slobody podnikania stanovenej v ¢ldnku 16 charty,

(') Rozhodnutie Rady 2010/48/ES z 26. novembra 2009 o uzatyoreni Dohovoru Organizicie Spojenych nirodov o pravach osob so
zdravotnym postihnutim Eurépskym spolocenstvom (U.v. EU L 23, 27.1.2010, s. 37).
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PRIJALI TOTO NARIADENIE:

Cldnok 1
Predmet dpravy a rozsah posobnosti

1. Utelom tohto nariadenia je prispief k riadnemu fungovaniu vnitorného trhu stanovenim pravidiel na zabezpecenie
toho, aby komerénym pouzivatelom online sprostredkovatelskych sluzieb a pouzivatelom firemnych webovych stranok
vo vztahu k internetovym vyhladdvacom bola poskytnutd primerand transparentnost, spravodlivost a moZnosti G¢innej

napravy.

2. Toto nariadenie sa vztahuje na online sprostredkovatelské sluzby a na internetové vyhladdvace, ktoré si poskyto-
vané alebo st pontikané na poskytovanie komerénym pouzivatelom a pouzivatelom firemnych webovych stranok,
ktorych sidlo alebo miesto pobytu sa nachidza v Unii a ktori prostrednictvom uvedenych online sprostredkovatel'skych
sluzieb alebo internetovych vyhladdvacov pontkajti tovar alebo sluzby spotrebitelom nachadzajiicim sa v Unii bez ohladu
na sidlo alebo miesto pobytu poskytovatelov uvedenych sluzieb a bez ohladu na pravo, ktoré je inak rozhodné.

3. Toto nariadenie sa nevztahuje na online platobné sluzby ani na online reklamné ndstroje, ani na online reklamné
burzy, ktoré sa neposkytujii s cielom ulah¢it zacatie priamych transakcii a ktoré nezahffiaji zmluvny vztah so spotre-
bitel'mi.

4. Tymto nariadenim nie s dotknuté vniitrostitne pravidld, ktoré v sdlade s pravom Unie zakazujii alebo postihuji
jednostranné konanie alebo nekalé obchodné praktiky, pokial sa na prislusné aspekty nevztahuje toto nariadenie. Toto
nariadenie nemd vplyv na vnutrodtitne obcianske pravo, najmé na zmluvné pravo, ako st pravidld tykajiice sa platnosti,
uzatvdrania, Gc¢inkov alebo vypovedania zmluvy, pokial st pravidld vnttro$titneho ob¢ianskeho prdva v stilade s prédvom
Unie a pokial sa na prislusné aspekty nevzfahuje toto nariadenie.

5. Tymto nariadenim nie je dotknuté pravo Unie, najmi pravo Unie uplatnitelné v oblastiach justicnej spoluprice
v obcianskych veciach, hospodarskej stitaze, ochrany tidajov, ochrany obchodného tajomstva, ochrany spotrebitela, elek-
tronického obchodu a finanénych sluzieb.

Cldnok 2
Vymedzenie pojmov

Na dcely tohto nariadenia sa uplatiiuje toto vymedzenie pojmov:

1. ,komer¢ny pouzivatel je akdkolvek sikromnd osoba konajiica v rdmci svojej obchodnej alebo odbornej ¢innosti
alebo akdkolvek prévnickd osoba, ktord prostrednictvom online sprostredkovatel'skych sluzieb pontika tovar alebo
sluzby spotrebitelom na Gcely stvisiace s jej obchodom, podnikanim, remeslom alebo profesiou;

2. ,online sprostredkovatelské sluzby* sii sluzby, ktoré splnajii vietky tieto poziadavky:

a) predstavuju sluzby informacnej spolocnosti v zmysle ¢lanku 1 ods. 1 pism. b) smernice Eurépskeho parlamentu
aRady (EU) 2015/1535 (12);

b) umoziuji komerénym pouzivatelom pontikat tovar alebo sluzby spotrebitelom s cielom ulah¢it zacatie priamych
transakcii medzi uvedenymi komerénymi pouzivatelmi a spotrebitelmi bez ohladu na to, kde sa uvedené trans-
akcie nakoniec uzavrg;

¢) poskytuji sa komerénym pouzivatelom na zaklade zmluvnych vztahov medzi poskytovatelom uvedenych sluzieb
a komer¢nymi pouzivatelmi, ktori spotrebitelom pontkajii tovar alebo sluzby;

3. ,poskytovatel online sprostredkovatelskych sluzieb“ je akdkolvek fyzickd alebo pravnickd osoba, ktord poskytuje
alebo pontika na poskytovanie online sprostredkovatel'ské sluzby komerénym pouzivatelom;
(12) Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2015/1535 z 9. septembra 2015, ktorou sa stanovuje postup pri poskytovani

informdcif v oblasti technickych predpisov a pravidiel vztahujiicich sa na sluzby informacnej spoloc¢nosti (U. v. EU L 241, 17.9.2015,
s. 1).
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4. ,spotrebitel je akdkolvek fyzickd osoba, ktord kond na tcely, ktoré si mimo rdmca jej obchodnej, podnikatelskej,
remeselnej alebo profesijnej ¢innosti;

5. ,internetovy vyhladdvac“ je digitdlna sluzba, ktord umoziuje pouzivatelom zaddvat vyrazy s cielom vyhladavat
v zdsade vietky webové stranky alebo vietky webové stranky v konkrétnom jazyku na zdklade vyrazu tykajiiceho
sa akejkolvek témy v podobe kltc¢ového slova, hlasovej poziadavky, vety alebo inych zadanych tdajov, a ktord ako
vysledok vyhladdvania poskytuje vysledky v akomkolvek formate, prostrednictvom ktorych mozno ndjst informécie
suvisiace s pozadovanym obsahom;

6. ,poskytovatel internetového vyhladdvaca“ je akdkolvek fyzickd alebo pravnickd osoba, ktord poskytuje alebo ponika
na poskytovanie internetové vyhladévace spotrebitelom;

7. ,pouzivatel firemnych webovych stranok” je akdkolvek fyzickd alebo pravnickd osoba, ktord pouziva online rozhra-
nie, ¢o znamend akykolvek softvér vratane webovej stranky alebo jej Casti a aplikdcii, vratane mobilnych aplikdcif, na
pondkanie tovaru alebo sluzieb spotrebitelom na déely stvisiace sjej obchodom, podnikanim, remeslom alebo
profesiou;

8. ,poradie” je relativna dolezitost pripisovand tovaru alebo sluzbdm pontkanym prostrednictvom online sprostredko-
vate[skych sluzieb alebo relevantnost pripisovand vysledkom vyhladdvania internetovymi vyhladava¢mi, ako ich
poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb, alebo pripadne poskytovatelia internetovych vyhladdvacov
prezentujd, usporadivaji alebo oznamuji, bez ohladu na technické prostriedky pouzité na takiito prezentdciu,
usporiadanie alebo oznamovanie;

9. ,kontrola“ je vlastnictvo podniku alebo schopnost vykonavat rozhodujici vplyv nad podnikom v zmysle ¢lanku 3
ods. 2 nariadenia Rady (ES) ¢. 139/2004 (13);

10. ,obchodné podmienky“ st vSetky obchodné podmienky alebo $pecifikdcie bez ohladu na ich ndzov alebo formu,
ktoré upravuji zmluvny vztah medzi poskytovatelom online sprostredkovatelskych sluzieb ajeho komer¢nymi
pouzivatelmi a st jednostranne stanovené poskytovatelom online sprostredkovatelskych sluzieb, pricom toto jedno-
stranné urcenie sa hodnoti na zdklade celkového postidenia, pri ktorom relativna velkost dotknutych strn, skuto¢-
nost, Ze sa uskuto¢nilo rokovanie, alebo Ze ur¢ité ustanovenia obchodnych podmienok mohli byt predmetom
takéhoto rokovania a mohli byt urcené spolo¢ne prislusnym poskytovatelom a komerénym pouzivatelom, nie st
samy osebe rozhodujtice;

11. ,doplnkovy tovar a sluzby“ st tovar a sluzby pondkané spotrebitelovi pred dokoncenim transakcie zacatej v rdmci
online sprostredkovatelskych sluzieb, a to ako doplnok k hlavnému tovaru alebo sluzbe, ktoré pontika komerény
pouzivatel prostrednictvom online sprostredkovatelskych sluzieb, a ako doplnok k nim;

12. ,medidcia“ je akykolvek $truktirovany postup v zmysle vymedzenia v ¢ldnku 3 pism. a) smernice 2008/52/ES;

13. ,trvaly nosi¢“ je akykolvek nastroj, ktory komerénym pouzivatelom umoziiuje uchovévat informdcie, ktoré st uréené
im osobne, ato spdsobom dostupnym pre budice pouzitie a pocas obdobia zodpovedajiceho Geelu tychto infor-
mdci, a ktory umoznuje nezmenend reprodukciu uloZenych informacii.

Cldnok 3
Obchodné podmienky

1. Poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb zabezpecia, aby ich obchodné podmienky:
a) boli vypracované v jednoduchom a zrozumitelnom jazyku;

b) boli Tahko dostupné pre komerénych pouzivatelov vo vSetkych fazach ich obchodného vztahu s poskytovatelom
online sprostredkovatel'skych sluzieb, a to aj v predzmluvnej féze;

(%) Nariadenie Rady (ES) ¢. 139/2004 z 20. janudra 2004 o kontrole koncentracii medzi podnikmi (nariadenie ES o fiziach) (U. v. EU
L 24, 29.1.2004, s. 1).
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¢) stanovovali dovody pre rozhodnutia dplne alebo ciastocne pozastavit alebo ukonéit alebo akokolvek inak obmedzit
poskytovanie ich online sprostredkovatelskych sluzieb komerénym pouzivatelom;

d) zahfnali informdacie o vSetkych dodato¢nych distribu¢nych kandloch a potencidlnych pridruzenych programoch,
prostrednictvom ktorych mozu poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb uvaddzat tovar a sluzby na trh,
ktoré pontkaji komer¢ni pouZivatelia;

e¢) zahfnali vSeobecné informdcie tykajice sa ucinkov obchodnych podmienok na prava dusevného vlastnictva ana
kontrolu nad tymito pravami komerénych pouzivatelov.

2. Poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb ozndmia dotknutym komerénym pouZivatefom na trvalom
nosici akékolvek navrhované zmeny svojich obchodnych podmienok.

Navrhované zmeny sa nesmt vykonat pred uplynutim lehoty na ozndmenie, ktord musi byt rozumna a primerand
povahe arozsahu zamyslanych zmien aich dosledkom pre dotknutého komeréného pouzivatela. Uvedend lehota na
ozndmenie nesmie byt kratSia ako 15 dni od ddtumu, ked poskytovatel online sprostredkovatelskych sluzieb ozndmi
dotknutym komerénym pouzivatelom navrhované zmeny. Poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb poskytnt
dlhsie lehoty na ozndmenie, ked je to potrebné na to, aby komeréni pouzivatelia mohli vykonat technické alebo
obchodné tpravy s cielom prispdsobit sa zmendm.

Dotknuty komerény pouzivatel mé pravo vypovedat zmluvu s poskytovatelom online sprostredkovatelskych sluzieb pred
uplynutim lehoty na ozndmenie. Takéto vypovedanie zmluvy nadobuda tGéinnost do 15 dnf od prijatia ozndmenia podla
prvého pododseku, pokial sa na zmluvu nevztahuje kratsia lehota.

Dotknuty komer¢ny pouzivatel sa moze bud pisomnym vyhldsenim, alebo vyslovnym prejavom vole potvrdzujiicim
sthlas vzdat uplatnenia lehoty na ozndmenie uvedenej v druhom pododseku kedykolvek od prijatia ozndmenia podla
prvého pododseku.

Predlozenie nového tovaru alebo sluzieb prostrednictvom online sprostredkovatelskych sluzieb pocas lehoty na oznd-
menie sa povaZuje za vyslovny prejav vole potvrdzujici sthlas vzdat sa uplatnenia lehoty na oznidmenie s vynimkou
pripadu, ked je rozumnd a primerand lehota na oznidmenie dlhsia nez 15 dni, kedZe zmeny obchodnych podmienok
vyzaduju, aby komer¢ny pouzivatel vykonal vyznamné technické tipravy svojho tovaru alebo sluzieb. V takych pripadoch
nedojde k automatickému vzdaniu sa lehoty na ozndmenie, ak komerény pouzivatel predlozi novy tovar a sluzby.

3. Obchodné podmienky alebo ich osobitné ustanovenia, ktoré nespliajii poziadavky odseku 1, ako aj zmeny
obchodnych podmienok vykonané poskytovatelom online sprostredkovatelskych sluzieb v rozpore s ustanoveniami
odseku 2 st neplatné.

4. Lehota na ozndmenie stanovend v odseku 2 druhom pododseku sa neuplatiiuje, ak poskytovatel online sprostred-
kovatel'skych sluzieb:

a) podlieha zakonnej alebo regula¢nej povinnosti, ktord od neho vyzaduje, aby zmenil svoje obchodné podmienky takym
sposobom, ktory mu neumoziuje dodrzat lehotu na ozndmenie uvedent v odseku 2 druhom pododseku;

b) musi vynimoc¢ne zmenit svoje obchodné podmienky v snahe celit nepredvidanému a bezprostrednému nebezpecenstvu
v savislosti s ochranou online sprostredkovatelskych sluzieb, spotrebitelov alebo komerénych pouzivatelov pred
podvodom, malvérom, spamom, poruSenim ochrany tidajov alebo inymi kybernetickobezpe¢nostnymi rizikami.

5. Poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb zabezpecia, aby totoznost komeréného pouzivatela, ktory
poskytuje tovar alebo sluzby prostrednictvom online sprostredkovatelskych sluzieb, bola zretelne viditelnd.
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Cldnok 4
Obmedzenie, pozastavenie a ukoncenie poskytovania online sprostredkovatel'skych sluzieb

1. Ak sa poskytovatel online sprostredkovatelskych sluzieb rozhodne obmedzit alebo pozastavit poskytovanie svojich
online sprostredkovatelskych sluzieb danému komerénému pouzivatelovi vo vztahu k jednotlivym tovarom alebo sluz-
bdm, ktoré pontika tento komerény pouzivatel, poskytne dotknutému komerénému pouzivatelovi pred nadobudnutim
Gcinnosti alebo v okamihu nadobudnutia dcinnosti tohto obmedzenia alebo pozastavenia oddévodnenie uvedeného
rozhodnutia na trvalom nosici.

2. Ak sa poskytovatel online sprostredkovatelskych sluzieb rozhodne ukoncit poskytovanie vietkych svojich online
sprostredkovatelskych sluzieb danému komerénému pouzivatelovi, poskytne dotknutému komerénému pouzivatelovi
najmenej 30 dni pred nadobudnutim d¢innosti tohto ukoncenia poskytovania vietkych svojich online sprostredkova-
telskych sluzieb od6évodnenie uvedeného rozhodnutia na trvalom nosici.

3.V pripade obmedzenia, pozastavenia alebo ukoncenia poskytovania svojich online sprostredkovatelskych sluzieb
poskytovatel online sprostredkovatelskych sluzieb poskytne komerénému pouzivatelovi moznost objasnit skutocnosti
a okolnosti v rdmci vnitorného postupu vybavovania staznosti uvedeného v ¢ldnku 11. Ak poskytovatel online spro-
stredkovatel'skych sluzieb odvold obmedzenie, pozastavenie alebo ukoncenie poskytovania svojich online sprostredkova-
telskych sluzieb, bez zbytoéného odkladu obnovi poskytovanie svojich online sprostredkovatelskych sluzieb pre komer¢-
ného pouzivatela vritane toho, Ze mu poskytne pristup k osobnym alebo inym ddajom, alebo k obom tymto dGdajom,
ktoré pochddzali z jeho pouzivania prislusnych online sprostredkovatelskych sluzieb pred tym, nez nadobudlo G¢innost
obmedzenie, pozastavenie alebo ukoncenie ich poskytovania.

4. Lehota na ozndmenie uvedend v odseku 2 sa neuplatiiuje, ak poskytovatel online sprostredkovatelskych sluzieb:

a) podlieha zdkonnej alebo regulacnej povinnosti, ktord od neho vyzaduje, aby ukonéil poskytovanie vsetkych svojich
online sprostredkovatelskych sluzieb danému komerénému pouzivatelovi takym sposobom, ktory mu neumoziuje
dodrzat uvedent lehotu na ozndmenie, alebo

b) uplatiluje prévo na ukoncenie poskytovania svojich online sprostredkovatelskych sluzieb z nalichavého dovodu podla
vnttro§titneho prdva, ktoré je v silade s privom Unie;

¢) moze preukdzat, ze dotknuty komerény pouzivatel opakovane porusil platné obchodné podmienky, ¢o malo za
nésledok ukoncenie poskytovania vietkych dotknutych online sprostredkovatelskych sluzieb.

V pripadoch, ked sa lehota na ozndmenie uvedend v odseku 2 neuplatiiuje, poskytovatel online sprostredkovatelskych
sluzieb poskytne dotknutému komerénému pouzivatelovi bez zbytoéného odkladu oddvodnenie uvedeného rozhodnutia
na trvalom nosici.

5. Odovodnenie uvedené v odsekoch 1 a2 av odseku 4 druhom pododseku musi obsahovat odkaz na konkrétne
skuto¢nosti alebo okolnosti vritane obsahu ozndmeni tretich strdn, ktoré viedli k rozhodnutiu poskytovatela online
sprostredkovatelskych sluzieb, ako aj odkaz na prislusné dovody pre toto rozhodnutie uvedené v ¢lanku 3 ods. 1
pism. c).

Poskytovatel online sprostredkovatel'skych sluzieb nemusi poskytniit odévodnenie, ak sa na neho vztahuje pravna alebo
regulaénd povinnost neuvadzat konkrétne skutocnosti alebo okolnosti, alebo odkaz na prislusny dévod alebo dévody
alebo ak poskytovatel' online sprostredkovatelskych sluzieb moze preukdzat, ze dotknuty komerény pouzivatel opako-
vane porusil platné obchodné podmienky, ¢o malo za ndsledok ukonéenie poskytovania vsetkych dotknutych online
sprostredkovatelskych sluzieb.

Cldnok 5
Poradie

1. Poskytovatelia online sprostredkovatel'skych sluzieb stanovia vo svojich obchodnych podmienkach hlavné parametre
urCujice poradie a dovody relativnej dolezitosti uvedenych hlavnych parametrov v porovnani s inymi parametrami.

2. Poskytovatelia internetovych vyhladdvacov stanovia hlavné parametre, ktoré si jednotlivo alebo spolo¢ne najvyz-
namnej$ie pri uréovani poradia, a relativnu dolezitost uvedenych hlavnych parametrov, a to uvedenim ich lahko a verejne
pristupného opisu vypracovaného v jednoduchom a zrozumitelnom jazyku na internetovych vyhladdvacoch uvedenych
poskytovatelov. Uvedeny opis aktualizuj.
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3. Ak hlavné parametre zahffiaji moznost ovplyviiovat poradie za akikolvek priamu alebo nepriamu odplatu zapla-
tent komerénymi pouzivatelmi alebo pouzivatelmi firemnych webovych stranok prislusnému poskytovatelovi, tento
poskytovatel stanovi aj opis uvedenych moznosti a i¢inkov takejto odplaty na poradie v stilade s poziadavkami uvede-
nymi v odsekoch 1 a 2.

4. Ak poskytovatel internetového vyhladdvaca zmeni poradie v konkrétnom pripade alebo odstrani konkrétnu webova
strdinku zo zoznamu po ozndmeni tretej strany, poskytovatel musi pouzivatelovi firemnej webovej stranky poniknut
moznost nahliadnut do obsahu ozndmenia.

5. Opisy uvedené v odsekoch 1, 2 a 3 musia byt dostato¢né na to, aby umoznili komerénym pouzivatelom alebo
pouzivatelom firemnych webovych stranok primerane porozumiet tomu, ¢i, a ak dno, ako av akom rozsahu mecha-
nizmus urcovania poradia zohladiiuje nasledujtice skuto¢nosti:

a) charakteristiky tovaru asluzieb pontkanych spotrebiteflom prostrednictvom online sprostredkovatelskych sluzieb
alebo internetovych vyhladavacov;

b) relevantnost uvedenych charakteristik pre uvedenych spotrebitelov;

¢) pokial ide o internetové vyhladadvace, charakteristiky dizajnu webovej stranky pouZzivanej pouzivatelmi firemnych
webovych stranok.

6.  Od poskytovatelov online sprostredkovatelskych sluzieb a poskytovatelov internetovych vyhladévacov sa pri plneni
poziadaviek tohto ¢lanku nevyZaduje zverejiovanie algoritmov ani informdcii, ktoré by s primeranou istotou viedli
k umozneniu klamania spotrebitelov alebo poskodenia spotrebitelov prostrednictvom zmanipulovania vysledkov
vyhladévania. Tymto ¢lankom nie je dotknutd smernica (EU) 2016/943.

7. S cielom ulah¢it dodrziavanie poziadaviek uvedenych v tomto ¢ldnku poskytovatemi online sprostredkovatel'skych
sluzieb a poskytovatelmi internetovych vyhladdvacov a ich presadzovanie Komisia doplni poziadavky na transparentnost
stanovené v tomto ¢ldnku o usmernenia.

Cldnok 6
Doplnkovy tovar a sluzby

Ak poskytovatel online sprostredkovatelskych sluzieb alebo tretie strany pontkaji spotrebitelom prostrednictvom online
sprostredkovatelskych sluzieb doplnkovy tovar a sluzby vritane finanénych produktov, poskytovatel online sprostredko-
vatel'skych sluzieb vo svojich obchodnych podmienkach uvedie opis druhu pontikaného doplnkového tovaru a sluzieb
a opis toho, ¢i aza akych podmienok méze komerény pouzivatel taktiez pontikat prostrednictvom online sprostredko-
vatel'skych sluzieb svoj vlastny doplnkovy tovar a sluzby.

Cldnok 7
Rozdielne zaobchddzanie

1. Poskytovatelia online sprostredkovatel'skych sluzieb uvddzaju vo svojich obchodnych podmienkach opis akého-
kolvek rozdielneho zaobchddzania, ktoré uplatiiuji alebo by mohli uplatiovat v stvislosti s tovarom alebo sluzbami,
ktoré pontka spotrebitelom prostrednictvom uvedenych online sprostredkovatelskych sluzieb bud samotny uvedeny
poskytovatel, alebo akikolvek komercni pouzivatelia, nad ktorymi ma uvedeny poskytovatel kontrolu, na jednej strane
a ostatn{ komer¢ni pouzivatelia na strane druhej. Uvedeny opis musi odkazovat na hlavné ekonomické, obchodné alebo
prévne aspekty takéhoto rozdielneho zaobchddzania.

2. Poskytovatelia internetovych vyhladdvacov stanovia opis akéhokolvek rozdielneho zaobchddzania, ktoré uplatiiuji
alebo by mohli uplatiiovat v savislosti s tovarom alebo sluzbami, ktoré pontka spotrebitelom prostrednictvom uvedenych
internetovych vyhladdvacov bud samotny uvedeny poskytovatel, alebo akikolvek pouzivatelia firemnych webovych
stranok, nad ktorymi md uvedeny poskytovatel kontrolu, na jednej strane a ostatni pouzivatelia firemnych webovych
stranok na strane druhe;j.

3. Opisy uvedené vodsekoch 1 a2 musia v pripade potreby zahffial najmid akékolvek rozdielne zaobchddzanie
prostrednictvom osobitnych opatreni prijatych poskytovatelom online sprostredkovatelskych sluzieb alebo poskytova-
telom internetovych vyhladdvacov alebo prostrednictvom sprdvania poskytovatela online sprostredkovatelskych sluzieb
alebo poskytovatela internetovych vyhladdvacov v stvislosti s ktorymkolvek z tychto aspektov:
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a) pristup, ktory poskytovatel alebo komeréni pouzivatelia alebo pouzivatelia firemnych webovych stranok, nad ktorymi
mé uvedeny poskytovatel kontrolu, mézu mat k akymkolvek osobnym tdajom alebo k inym tdajom, alebo k obom
tymto tidajom, ktoré komer¢ni pouzivatelia, pouzivatelia firemnych webovych stranok alebo spotrebitelia poskytuji na
Ucely vyuzivania dotknutych online sprostredkovatelskych sluzieb alebo internetovych vyhladdvacov alebo ktoré sa
vytvorili pri poskytovani uvedenych sluzieb;

b) poradie alebo iné nastavenia, ktoré pouziva poskytovatel a ktoré ovplyviujii pristup spotrebitela k tovaru alebo
sluzbdm pontikanym prostrednictvom uvedenych online sprostredkovatelskych sluzieb inymi komerénymi pouziva-
telmi alebo prostrednictvom uvedenych internetovych vyhladdvacov inymi pouzivatelmi firemnych webovych strdnok;

¢) akdkolvek priama alebo nepriama odplata G¢tovand za vyuzivanie dotknutych online sprostredkovatelskych sluzieb
alebo internetovych vyhladdvacov;

d) pristup ksluzbdm alebo funkcionalitdm, alebo technickym rozhraniam, ktoré st relevantné pre komeréného pouzi-
vatela alebo pouzivatela firemnych webovych stranok a ktoré st priamo spojené s pouzivanim dotknutych online
sprostredkovatelskych sluzieb alebo internetovych vyhladavacov, alebo ktoré toto pouzivanie doplnaji, alebo
podmienky pouzivania ¢i akdkolvek priama alebo nepriama odplata ¢tovand za ich pouzivanie.

Cldnok 8
Osobitné zmluvné podmienky

S ciefom zabezpecit, aby sa zmluvné vztahy medzi poskytovatelmi online sprostredkovatelskych sluzieb a komerénymi
pouzivatelmi vykondvali v dobrej viere a na zdklade spravodlivého zaobchddzania, poskytovatelia online sprostredkova-
telskych sluzieb:

a) nesmi prijat retroaktivne zmeny obchodnych podmienok s vynimkou pripadu, ked sa od nich vyzaduje dodrziavat
pravnu alebo regulaént povinnost alebo ked st retroaktivne zmeny v prospech komerénych pouzivatelov;

b) zabezpedia, aby ich obchodné podmienky zahfnali informdcie o podmienkach, za ktorych mézu komeréni pouzivatelia
ukon¢it zmluvny vztah s poskytovatelom online sprostredkovatel'skych sluzieb, a

¢) uvadzajii vo svojich obchodnych podmienkach opis technického a zmluvného pristupu k informdcidm, ktoré poskytuje
alebo vytvdra komer¢ny pouzivatel a ktoré uchovévaji po uplynuti platnosti zmluvy medzi poskytovatelom online
sprostredkovatel'skych sluzieb a komerénym pouzivatelom, alebo skuto¢nost, Ze takyto pristup neexistuje.

Cldnok 9
Pristup k tidajom

1. Poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb uvddzaji vo svojich obchodnych podmienkach opis technic-
kého azmluvného pristupu komerénych pouzivatelov k akymkolvek osobnym tdajom alebo inym tdajom, alebo
k obom tymto ddajom, ktoré komeréni pouzivatelia alebo spotrebitelia poskytuji na acely vyuzivania dotknutych online
sprostredkovatelskych sluzieb alebo ktoré sa vytvorili pri poskytovani uvedenych sluzieb, alebo skuto¢nost, Ze takyto
pristup neexistuje.

2. Opisom uvedenym v odseku 1 poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb primerane informuji komeré-
nych pouzivatelov najmi o tychto aspektoch:

a) ¢i md poskytovatel online sprostredkovatelskych sluzieb pristup k osobnym tdajom alebo inym ddajom, alebo
k obom tymto tdajom, ktoré komer¢ni pouzivatelia alebo spotrebitelia poskytuji na tcely vyuzivania uvedenych
sluzieb alebo ktoré sa vytvorili pri poskytovani uvedenych sluzieb, a ak dno, ku ktorym kategéridm takychto tdajov
a za akych podmienok;

b) ¢ md komerény pouzivatel pristup k osobnym tdajom alebo inym tdajom, alebo k obom tymto tdajom, ktoré
uvedeny komercny pouzivatel poskytuje v stvislosti s vyuzivanim dotknutych online sprostredkovatelskych sluzieb
komerénym pouzivatelom alebo ktoré sa vytvorili pri poskytovani uvedenych sluzieb uvedenému komerénému
pouzivatelovi a spotrebitelom tovaru alebo sluzieb komer¢ného pouzivatela, a ak dno, ku ktorym kategéridm takychto
tdajov a za akych podmienok;
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¢) ¢ md popri pismene b) komerény pouzivatel pristup k osobnym tdajom alebo inym ddajom, alebo k obom tymto
tdajov, a to aj v sthrnnej forme, poskytnutym alebo vytvorenym pri poskytovani online sprostredkovatel'skych sluzieb
vietkym komercnym pouzivatelom a ich spotrebitelom, a ak dno, ku ktorym kategéridm takychto tidajov a za akych
podmienok, a

d) ¢ sa akékolvek tidaje podla pismena a) poskytuji tretim strandm, spolu s uvedenim toho, kedy nie je poskytnutie
takychto tdajov tretim strandm potrebné pre riadne fungovanie online sprostredkovatelskych sluzieb, informdcif
$pecifikujicich dcel takéhoto zdielania tdajov, ako aj moznosti pre komerénych pouzivatelov odmietnut zdielanie
udajov.

3. Tymto ¢linkom nie je dotknuté uplatiovanie nariadenia (EU) 2016/679, smernice (EU) 2016/680 a smernice
2002/58]ES.

Cldnok 10
Obmedzenie moZnosti ponidkat odlisné podmienky inymi prostriedkami

1. Ak poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb pri poskytovani svojich sluzieb obmedzia schopnost
komerénych pouzivatelov pondkat ten isty tovar a sluzby spotrebitelom za odlisnych podmienok inymi prostriedkami
nez s vyuzitim uvedenych sluzieb, uvedt vo svojich obchodnych podmienkach dovody uvedeného obmedzenia a zabez-
pecia, aby boli tieto dovody l'ahko dostupné verejnosti. Uvedené dovody musia obsahovat hlavné ekonomické, obchodné
alebo pravne aspekty tychto obmedzeni.

2. Povinnostou stanovenou v odseku 1 nie si dotknuté Ziadne zdkazy ani obmedzenia, pokial ide o stanovenie
takychto obmedzeni, ktoré vyplyvaji z uplatiiovania inych aktov prava Unie alebo prava clenskych $titov, ktoré je
v stilade s prdvom Unie, a ktoré sa vztahuji na poskytovatelov online sprostredkovatel'skych sluzieb.

Cldnok 11
Vndtorny systém vybavovania staznosti

1. Poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb zriadia vnatorny systém vybavovania staznosti komer¢nych
pouzivate[ov.

Tento vndtorny systém vybavovania staznosti musi byt pre komerénych pouzivatelov lahko pristupny a bezplatny a musi
zabezpecit vybavenie staznosti v primeranej lehote. Musi byt zaloZeny na zdsaddch transparentnosti a rovnakého zaob-
chddzania v rovnakych situdcidch a staznosti musi vybavovat sposobom, ktory je primerany ich vyznamu a zlozitosti.
Komerénym pouzivatelom musi umoziovat poddvat staznosti priamo dotknutému poskytovatelovi, pokial ide o ktory-
kolvek z tychto problémov:

a) udajné neplnenie akychkolvek povinnosti stanovenych v tomto nariadeni zo strany uvedeného poskytovatela, ktoré
mé vplyv na komeréného pouzivatela poddvajiceho staznost (dalej len ,stazovatel®);

b) technické problémy, ktoré priamo stvisia s poskytovanim online sprostredkovatelskych sluzieb a ktoré maji vplyv na
stazovatela;

¢) opatrenia prijaté uvedenym poskytovatelom alebo jeho spravanie, ktoré st v priamej stvislosti s poskytovanim online
sprostredkovatel'skych sluzieb a ktoré maji vplyv na stazovatela.

2. Ako sacast svojho vniitorného systému vybavovania staznosti poskytovatelia online sprostredkovatel'skych sluzieb:

a) riadne posudzuji podané staznosti a ndsledné opatrenia, ktoré mozno budd musiet prijat v stvislosti so staznostou
s cielom primerane riesit vzniknuty problém;

b) spractivajii staznosti rychlo a dc¢inne s prihliadnutim na doélezitost a zlozitost vzniknutého problému;
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¢) oznamujui stazovatelovi vysledok postupu vnitorného vybavovania staznosti individualizovanym sposobom as
pouzitim jednoduchého a zrozumitelného jazyka.

3. Poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb poskytujii vo svojich obchodnych podmienkach vietky rele-
vantné informdcie tykajice sa pristupu k svojmu vniitornému systému vybavovania staznosti a jeho fungovania.

4. Poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb vypracuji informdcie o fungovani a G¢innosti svojho vniitor-
ného systému vybavovania staznosti a zabezpecia, aby boli lahko dostupné verejnosti. Informdcie overuji asponl raz
ro¢ne, a ak st potrebné vyznamné zmeny, uvedené informdcie aktualizuju.

Uvedené informdcie musia uvddzat celkovy pocet podanych staznosti, hlavné druhy staznosti, priemerny ¢as potrebny na
spracovanie staznosti a sihrnné informécie tykajice sa vysledku staznosti.

5. Ustanovenia tohto ¢ldnku sa nevztahujii na poskytovatelov online sprostredkovatel'skych sluzieb, ktori st malymi
podnikmi v zmysle prilohy k odporacaniu 2003/361/ES.

Cldnok 12

Medidcia
1. Poskytovatelia online sprostredkovatel'skych sluzieb vo svojich obchodnych podmienkach uréia dvoch alebo viace-
rych medidtorov, ktorych st ochotni zapojit do snahy dospiet k dohode s komerénymi pouzivatelmi v stvislosti s mimo-
sidnym riesenim akychkolvek sporov medzi poskytovatelom a komerénym pouzivatelom, ktoré vznikli v stvislosti

s poskytovanim dotknutych online sprostredkovatelskych sluzieb, vratane staznosti, ktoré nemohli byt vyrieSené v rdmci
vnttorného systému vybavovania staznosti uvedeného v ¢lanku 11.

Poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb mozu urcit medidtorov poskytujicich media¢né sluzby z miesta
nachddzajticeho sa mimo Unie len vtedy, ked je zabezpecené, ze dotknuti komeréni pouzivatelia nie si Géinne zbaveni
vyhody akychkolvek pravnych zdruk stanovenych v préave Unie alebo v préve clenskych Stitov ako dosledok toho, Ze
medidtori poskytujii uvedené sluzby z miesta nachddzajiiceho sa mimo Unie.

2. Medidtori uvedeni v odseku 1 musia splfat tieto poziadavky:

a) st nestranni a nezavisli;

b) ich media¢né sluzby st cenovo dostupné pre komercnych pouzivatelov dotknutych online sprostredkovatelskych
sluzieb;

¢) st schopni poskytovat svoje mediacné sluzby v jazyku obchodnych podmienok, ktorymi sa riadi zmluvny vztah medzi
poskytovatelom online sprostredkovatelskych sluzieb a dotknutym komerénym pouzivatelom;

d) st Tahko pristupni bud fyzicky v mieste usadenia alebo pobytu komeréného pouzivatela, alebo na dialku vyuzitim
komunika¢nych technoldgif;

e) st schopni poskytnit svoje media¢né sluzby bez zbyto¢ného odkladu;

f) dostatocne rozumeji vieobecnym obchodnym vztahom medzi podnikmi, ¢o im umoziluje G¢inne prispievat k snahe
o rieSenie sporov.
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3. Bez ohladu na dobrovolny charakter medidcie sa poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb a komer¢ni
pouzivatelia v dobrej viere zapdjajii do celého priebehu akejkolvek snahy o medidciu vykondvant podla tohto ¢lanku.

4. Poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb zndsaji primerany podiel celkovych ndkladov na medidciu
v kazdom jednotlivom pripade. Primerany podiel uvedenych celkovych nakladov sa ur¢uje na zdklade navrhu medidtora
s prihliadnutim na vietky relevantné okolnosti daného pripadu, najmd na relativou podstatu ndrokov strdn sporu,
spravanie strdn, ako aj vzdjomnu velkost a finan¢nd silu strén.

5. Ziadnou snahou o dosiahnutie dohody mediciou pri rieSen{ sporu v stilade s tymto ¢ldnkom nie st dotknuté prava
poskytovatelov online sprostredkovatel'skych sluzieb a dotknutych komerénych pouzivatelov zacat stidne konanie kedy-
kolvek pred postupom medidcie, pocas neho alebo po fiom.

6. Ak to komer¢ny pouzivatel pred zacatim medidcie alebo pocas nej pozaduje, poskytovatel online sprostredkova-
telskych sluzieb mu spristupni informdcie o fungovani a G¢innosti medidcie v stvislosti so svojimi ¢innostami.

7. Povinnost stanovend v odseku 1 sa nevztahuje na poskytovatelov online sprostredkovatelskych sluzieb, ktori si
malymi podnikmi v zmysle prilohy k odportcaniu 2003/361/ES.

Cldnok 13
Specializovani medidtori

Komisia v tizkej spoluprici s ¢lenskymi $tatmi povzbudzuje poskytovatelov online sprostredkovatel'skych sluzieb, ako aj
organizdcie a zdruzenia, ktoré ich zastupujt, aby jednotlivo alebo spolo¢ne zaloZili jednu alebo viaceré organizicie
poskytujice mediaéné sluzby, ktoré splnajii poziadavky uvedené v clanku 12 ods. 2, na osobitny téel ulahcenia mimo-
stidneho rieSenia sporov s komerénymi pouzivatelmi, ktoré vznikli v savislosti s poskytovanim uvedenych sluzieb, s oso-
bitnym prihliadnutim na cezhrani¢nti povahu online sprostredkovatel'skych sluzieb.

Cldnok 14
Stidne konania zo strany zastupujdcich organizicii alebo zdruZeni a verejnych subjektov

1. Organizdcie azdruZenia, ktoré maji opravneny zéujem zastupovat komerénych pouzivatelov alebo zastupovat’
pouzivatelov firemnych webovych strdnok, ako aj verejné subjekty zriadené v clenskych Stdtoch, majt pravo zaCat
konanie na prislusnych vnitrostatnych stdoch v Unii v silade s pravidlami préva ¢lenského $titu, v ktorom je zaloba
podand, s cielom zastavit alebo zakdzat akékolvek nedodrziavanie prislusnych poziadaviek stanovenych v tomto narladem
poskytovatelmi online sprostredkovatelskych sluzieb alebo poskytovatelmi internetovych vyhladdvacov.

2. Komisia nabada ¢lenské Staty, aby si vymieniali najlepsie postupy a informacie s ostatnymi ¢lenskymi $tdtmi vycha-
dzajlc z registrov nezdkonnych ¢innosti, ktoré boli predmetom stidnych prikazov na vnitrostitnych sidoch, ak takéto
registre zriadili prislusné verejné subjekty alebo orgdny.

3. Organizicie alebo zdruZenia maji pravo uvedené v odseku 1, len ak splnajii vietky tieto poziadavky:

a) st riadne zalozené v stlade s pravom ¢lenského Stdtu;

b) sledujii ciele, ktoré st v kolektivnom zdujme skupiny komerénych pouzivatelov alebo pouzivatelov firemnych webo-
vych stranok, ktorych trvale zastupuju;
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¢) maju neziskovi povahu;

d) ich rozhodovanie nie je neprimerane ovplyvnené Ziadnou trefou stranou, ktord je poskytovatelom financovania, najmé
poskytovatelmi online sprostredkovatelskych sluzieb alebo internetovych vyhladdvacov.

Na tento tcel organizdcie alebo zdruZenia v plnej miere zverejiuji informécie o svojom ¢lenstve a zdrojoch financovania.

4. Verejné subjekty majii v ¢lenskych $tatoch, vktorych sii zriadené, pravo uvedené vodseku 1, ak st poverené
ochranou kolektivnych zdujmov komer¢nych pouzivatelov alebo pouzivatelov firemnych webovych strdnok, alebo
zabezpecenim stiladu s poziadavkami stanovenymi v tomto nariadeni, a to v stlade s vnatro$titnym pravom prislusného
¢lenského stdtu.

5. Clenské $tity mozu urcit:

a) organizdcie alebo zdruzenia, ktoré si v nich zalozené aktoré spliaju aspoil poziadavky uvedené v odseku 3, na
ziadost uvedenych organizdcii alebo zdruzent;

b) verejné subjekty, ktoré st v nich zriadené a ktoré splitajii poziadavky uvedené v odseku 4,

ktorym sa udelilo pravo uvedené v odseku 1.Clenské Stdty ozndmia Komisii ndzov adcel vietkych takto urcenych
organizacii, zdruzeni alebo verejnych subjektov.

6. Komisia vypracuje zoznam organizicii, zdruZeni a verejnych subjektov uréenych v stlade s odsekom 5. Uvedeny
zoznam stanovi Gcel uvedenych organizicii, zdruZeni a verejnych subjektov. Uvedeny zoznam sa uverejni v Uradnom
vestniku Eurdpskej iinie. Zmeny zoznamu sa uverejnia bezodkladne, a v kazdom pripade sa zoznam kazdych Sest mesiacov
aktualizuje a uverejiiuje.

7. Sud prijme zoznam uvedeny v odseku 6 ako dokaz sposobilosti organizacie, zdruzenia alebo verejného subjektu na
pravne tkony, bez ohladu na prévo sidu preskamat, ¢i Gcel navrhovatela ho opraviluje zacat konanie v konkrétnom
pripade.

8. Ak clensky 3tdt alebo Komisia vyjadria obavy v stivislosti s tym, ¢i urcitd organizdcia alebo zdruZenie dodrziavaji
kritérid stanovené v odseku 3 alebo ¢i urcity verejny subjekt dodrziava kritérid stanovené v odseku 4, ¢lensky $tat, ktory
dant organiziciu, zdruzenie alebo verejny subjekt urcil v silade s odsekom 5, tieto obavy preskiima a v pripade potreby
uréenie zrugf, ak nie je dodrzané jedno alebo viacero kritérii.

9.  Pravom uvedenym v odseku 1 nie s dotknuté prava komerénych pouzivatelov a pouzivatelov firemnych webovych
stranok podaf na prislusné vnutrostitne sudy vstlade spravidlami prava clenského 3$tatu, kde je Zaloba podand,
aktikolvek zalobu, ktord je zaloZend na individudlnych prévach aktorej cielom je zastavit akékolvek nedodrziavanie
prislusnych poziadaviek stanovenych v tomto nariadeni zo strany poskytovatelov online sprostredkovatelskych sluzieb
alebo poskytovatelov internetovych vyhladavacov.
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Cldnok 15
Presadzovanie prdva

1. Kazdy clensky zabezpe¢i primerané a Gi¢inné presadzovanie tohto nariadenia.

2. Clenské staty stanovia pravidld ustanovujiice opatrenia uplatnitelné v pripade poruseni tohto nariadenia a zabezpecia
ich vykonanie. Ustanovené opatrenia musia byt t¢inné, primerané a odradzajice.

Clanok 16
Monitorovanie

Komisia v tzkej spoluprici s clenskymi $tatmi dokladne monitoruje vplyv tohto nariadenia na vztahy medzi online
sprostredkovatelskymi sluzbami a ich komerénymi pouzivatelmi a medzi internetovymi vyhladdva¢mi a pouzivatelmi
firemnych webovych strdnok. Na tento d¢el Komisia zhromazduje relevantné informdcie na monitorovanie zmien
v tychto vztahoch, ato aj vykondvanim prislusnych stadii. Clenské Stdty poméhaji Komisii tym, Ze na poZiadanie
poskytnii vSetky zhromazdené relevantné informdcie, ato aj o konkrétnych pripadoch. Komisia sa modze na tcely
tohto ¢lanku a ¢ldnku 18 usilovat o zhromazdovanie informdcii od poskytovatelov online sprostredkovatelskych sluzieb.

Cldnok 17
Kédexy spravania

1. Komisia podnecuje poskytovatelov online sprostredkovatel'skych sluzieb a organizédcie a zdruZenia, ktoré ich zastu-
pujd, aby spolu s komerénymi pouzivatelmi vratane MSP a ich zastupujicimi organizdciami vypracovali kddexy spravania,
ktoré maji prispiet k riadnemu uplatiovaniu tohto nariadenia, s prihliadnutim na osobitné znaky réznych odvetvi,
v ktorych st online sprostredkovatelské sluzby poskytované, ako aj na osobitné vlastnosti MSP.

2. Komisia podnecuje poskytovatelov internetovych vyhladavacov a organizdcie a zdruZenia, ktoré ich zastupujt, aby
vypracovali kodexy sprdvania, ktoré majii osobitne prispiet k riadnemu uplatiiovaniu ¢lanku 5.

3. Komisia podnecuje poskytovatelov online sprostredkovatelskych sluzieb k tomu, aby prijali a uplatiiovali odvetvové
kédexy spravania, ak takéto odvetvové kddexy spravania existuji a sa Siroko pouzivané.

Cldnok 18
Preskiimanie

1. Do 13.janudra 2022 andsledne kazdé tri roky Komisia vykond hodnotenie tohto nariadenia a predlozi sprivu
Eurépskemu parlamentu, Rade a Eurépskemu hospoddrskemu a socidlnemu vyboru.

2. Prvé hodnotenie tohto nariadenia sa vykond najmi s cielom:

a) posudit dodrziavanie povinnosti stanovenych v ¢lankoch 3 az 10 aich vplyv na ekonomiku online platforiem;

b) posudit vplyv a acinnost vietkych zavedenych kédexov spravania na zlepsenie spravodlivosti a transparentnosti;

¢) dalej skimat problémy spdsobené zavislostou komerénych pouzivatelov od online sprostredkovatelskych sluzieb
a problémy sposobené nekalymi obchodnymi praktikami zo strany poskytovatelov online sprostredkovatelskych
sluzieb a dalej urcit, do akej miery pretrvdva rozsirenost tychto praktik;

d) preskimat, & konkurencia medzi tovarom alebo sluzbami, ktoré pontika komerény pouzivatel, a tovarom alebo
sluzbami, ktoré pondka poskytovatel online sprostredkovatelskych sluzieb alebo nad ktorymi ma kontrolu, predsta-
vuje spravodlivd hospoddrsku sttaz a ¢i poskytovatelia online sprostredkovatelskych sluzieb v tejto stvislosti nezneu-
Zivaju privilegované tdaje;
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e) posudit tcinok tohto nariadenia na akékolvek pripadné nerovnovéhy vo vztahoch medzi poskytovatelmi operacnych
systémov a ich komerénymi pouzivatelmi;

f) posidit, ¢ je rozsah posobnosti tohto nariadenia, najmi pokial ide o vymedzenie pojmu ,komerény pouzivatel®,
vhodny v tom zmysle, Ze nepodporuje nepravii samostatnti zdrobkovi ¢innost.

V prvom hodnoteni a ndslednych hodnoteniach sa uvedie, ¢i na zabezpecenie spravodlivého, predvidatelného, udrza-
te[ného a doveryhodného online podnikatelského prostredia v rdmci vniitorného trhu moézu byt potrebné dodatocné
pravidld vrétane pravidiel tykajicich sa presadzovania prdva. Komisia v nadvidznosti na tieto hodnotenia prijme vhodné
opatrenia, ktoré mozu zahfnat legislativne navrhy.

3.

4.

Clenské $tity poskytnti vietky relevantné informdcie, ktoré maja k dispozicii a ktoré moze Komisia pozadovat na
tcely vypracovania spravy uvedenej v odseku 1.

Pri vykondvani hodnotenia tohto nariadenia Komisia zohladni okrem iného stanoviskd a spravy, ktoré jej predlozila
skupina expertov strediska pre monitorovanie ekonomiky online platforiem. V prislusnych pripadoch zohladni obsah
a fungovanie akychkolvek kddexov sprévania uvedenych v ¢lanku 17.

Cldnok 19

Nadobudnutie dG¢innosti a uplatiiovanie

Toto nariadenie nadobtda Géinnost dvadsiatym diiom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Uplatiiuje sa od 12.jala 2020.

Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vietkych ¢lenskych
Statoch.

V Bruseli 20. jina 2019

Za Eurdpsky parlament Za Radu
predseda predseda
A. TAJANI G. CIAMBA
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SMERNICE

SMERNICA EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2019/1151
z 20.juna 2019,

ktorou sa meni smernica (EU) 2017/1132, pokial ide o pouZivanie digitilnych ndstrojov a postupov
v ramci prava obchodnych spolo¢nosti

(Text s vyznamom pre EHP)

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eur6pskej tnie, a najmd na jej ¢ldnok 50 ods. 1 a ¢ldnok 50 ods. 2 pism. b), ¢), f)
ag),

so zretelom na ndvrh Eurépskej komisie,

po postipeni ndvrhu legislativneho aktu narodnym parlamentom,

so zretelom na stanovisko Eurdpskeho hospodarskeho a socidlneho vyboru (1),
konajac v stilade s riadnym legislativnym postupom (?),

kedze:

(1) V smernici Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2017/1132 () sa stanovuji okrem iného pravidld pre uverejiio-
vanie a prepojenie centralnych registrov, obchodnych registrov a registrov spoloc¢nosti ¢lenskych $titov.

(2)  Vyuzivanie digitdlnych ndstrojov a postupov na jednoduchsie, rychlejsie a ¢asovo andkladovo hospodarnejsie
zaCatie hospodarskej ¢innosti v podobe zaloZenia spolo¢nosti alebo zriadenia pobocky tejto spolo¢nosti v inom
¢lenskom $tite a na poskytnutie ucelenych a dostupnych informécii o spoloénostiach je jednym z predpokladov
uc¢inného fungovania, modernizdcie a administrativneho zjednodusenia konkurencieschopného vnitorného trhu
ana zabezpecenie konkurencieschopnosti a doveryhodnosti spolo¢nosti.

(3)  Pre zabezpecenie prévneho a administrativneho prostredia zodpovedajiiceho novym socidlnym a hospodarskym
vyzvam globalizdcie a digitalizcie, je na jednej strane nevyhnutné poskytnit nevyhnutné zaruky proti zneuzivaniu
a podvodom a na druhej strane na dosiahnutie cielov, ako sti podpora hospodarskeho rastu, vytvéranie pracovnych
miest a prilikanie investicii do Unie, ¢o by prinieslo hospodarske a socidlne vyhody pre spolocnost ako celok.

(4 V stcasnosti existujii zna¢né rozdiely medzi ¢lenskymi $tatmi, pokial ide o dostupnost online nastrojov umoziu-
jtcich podnikatelom a spolo¢nostiam komunikovat s orgdnmi v zéleZitostiach z oblasti prava obchodnych spolo¢-
nosti. Sluzby elektronickej verejnej spravy sa v jednotlivych ¢lenskych statoch lisia. Niektoré ¢lenské Staty poskytuji
komplexné a lahko pouzitelné sluzby v celom rozsahu online, zatial ¢o iné nie sti schopné poskytovat v urcitych
hlavnych fizach Zivotného cyklu spolo¢nosti online riefenia. Niektoré clenské Stity napriklad umoziuju iba
osobny tkon pri zakladani spolo¢nosti alebo poddvani navrhov na zmeny uloZenych dokumentov a zapisanych
udajov do registra a niektoré zase umoznuji pre tieto tkony bud fyzickd pritomnost navrhovatela, alebo online
postup, a v inych ¢lenskych $tatoch ich mozno vykondvat len online.

() U.v. EU C 62, 15.2.2019, s. 24. )

(%) Pozicia Eurépskeho parlamentu z 18. aprila 2019 (zatial neuverejnend v Uradnom vestniku) a rozhodnutie Rady z 13.jina 2019.

(*) Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2017/1132 zo 14.jina 2017 tykajiica sa niektorych aspektov priva obchodnych
spolo¢nosti (U.v. EU L 169, 30.6.2017, s. 46).
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(55 Okrem toho, pokial ide o pristup k tidajom o spolocnostiach, v préve Unie sa stanovuje, Ze minimalny sdbor
tdajov sa vzdy musi poskytovat bezplatne. Rozsah takychto dajov viak zostdva obmedzeny. Pristup k takymto
tdajom sa li§i, pricom v niektorych clenskych $titoch je bezplatne k dispozicii viac ddajov nez v ostatnych, ¢o
v Unii vytvira nevyvazend situdciu.

(6)  Komisia vo svojom ozndmeni s ndzvom Stratégia pre Jednotny digitdlny trh v Eurépe avo svojom ozndmeni
s ndzvom Akény plan EU pre elektronickii verejnd spravu na roky 2016 — 2020: Urychlenie digitdlnej trans-
formdcie verejnej spravy zdoraznila dlohu, ktord verejnd sprdva zohrdva pri poskytovani pomoci podnikatelom,
aby mohli bez problemov zaat svoju ¢innost, posob1t online a expandovat za hranice. V Akénom pléne EU pre
elektronickii verejnd sprdvu sa vyslovne uzndva vyznam, ktory ma zlepsenie vyuZzivania digitdlnych ndstrojov pri
dosahovani stladu s prislusnymi poiiadavkami v ramci prava obchodnych spolo¢nosti. Okrem toho v Tallinnskom
vyhldseni o elektronickej verejnej sprave zo 6. oktébra 2017 ¢lenské Staty dorazne vyzvali na zintenzivnenie Gsilia
zameraného na poskytovanie efektivnych elektronickych postupov zameranych na pouzivatela v Unii.

(7)  V juni 2017 zacalo fungovat prepojenie centrdlnych registrov, obchodnych registrov a registrov spolocnosti ¢len-
skych $tatov, ¢im sa vyrazne ulahuje cezhraniény pristup k informdcidm o spolo¢nostiach v Unii a umoziuje
registrom v ¢lenskych $titoch navzdjom elektronicky komunikovat o uréitych cezhrani¢nych operdcidch, ktoré
maji vplyv na spolo¢nosti.

(8)  Na ulahlenie zakladania spolo¢nosti a zdpisu pobociek do registra a na znizenie nakladov, Casu a administrativnej
zdtaze spojenych s uvedenymi postupmi, najmd pre mikropodniky a malé a stredné podniky (dalej len ,MSP), ako
st vymedzené v odporicani Komisie 2003/361/ES (%), by sa mali zaviest postupy, ktoré umoznia zakladanie
spolo¢nosti a vykonat zdpis pobociek do registra v plnej miere online. Tato smernica by nemala zavizovat
spolocnosti k tomu, aby pouzivali takéto postupy. Clenské $tity by viak mali maf moznost rozhodnif o tom,
ze niektoré alebo vietky online postupy budd povinné. Stcasné ndklady aadministrativna zdtaZz spojené
s postupmi zakladania a zdpisu do registra vyplyvaju nielen z administrativnych poplatkov vyberanych za zaloZenie
spolocnosti alebo zapis pobocky do registra, ale aj z inych poziadaviek, ktoré cely proces predlzujt, a to najmi, ak
sa vyzaduje fyzickd pritomnost navrhovatela. Okrem toho by informdcie o takychto postupoch mali byt k dispo-
zicii online a bezplatne.

(9)  V nariadeni Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1724 (%), ktorym sa zriaduje jednotnd digitdlna bréna, sd
ustanovené vseobecné pravidld o online poskytovani informécii, postupoch a asistenénych sluzbach, ktoré sa
relevantné pre fungovanie vnatorného trhu. V tejto smernici sa stanovuji osobitné pravidld tykajice sa online
zakladania kapitdlovych spolo¢nosti, zpisu pobociek do registra a poddvania dokumentov a tidajov spolo¢nostami
a pobockami (dalej len ,online postupy”), na ktoré sa uvedené nariadenie nevzfahuje. Clenské $tity by mali
predovSetkym poskytniit osobitné informacie o online postupoch ustanovenych v tejto smernici a modely aktov
o zaloZeni (dalej len ,vzory“) na webovych sidlach dostupnych prostrednictvom jednotnej digitdlnej brany.

(10) Umoznenie zakladania spolo¢nosti, zdpisu pobociek do registra a poddvania dokumentov a idajov v plnej miere
online by spolo¢nostiam umoznilo vyuzivat digitdlne ndstroje pri ich kontaktoch s prislusnymi orgdnmi clenskych
Statov. S cielom zvysit doveru by clenské Stity mali zaistif, aby vnutro$titni aj cezhrani¢ni pouZzivatelia mali
k dispozicii bezpe¢nii elektronickd identifikdciu a mohli vyuzivat doveryhodné sluzby v stilade s nariadenim Eurdp-
skeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 910/2014 (%). S ciefom umoznit cezhrani¢nd elektronickd identifikdciu by ¢lenské
Staty mali zaviest aj schémy elektronickej identifikdcie, ktoré poskytuji schvélené prostriedky elektronickej iden-
tifikdcie. Takéto vnitrostitne schémy by sa pouzili ako zdklad pre uznanie prostriedkov elektronickej identifikdcie
Vydanych vinom ¢lenskom Stite. Aby sa zaistila vysokd droven doévery v cezhrani¢nych situdciach, mali by byt
uznané iba prostriedky elektronickej identifikicie, ktoré st v stlade s clinkom 6 nariadenia (EU) ¢. 910/2014.
V kazdom pripade by tito smernica mala clenské $tity zavazovat len k tomu, aby umoznili zakladanie spolo¢nosti
online, vykonanie zdpisu pobociek do registra online a poddvanie dokumentov a tidajov online navrhovatelom,
ktorf si obéanmi Unie, prostrednictvom uznania ich prostriedkov elektronickej identifikdcie. Clenské 3tity by mali
rozhodniit o sposobe, akym sa spristupnia verejnosti prostriedky identifikdcie, ktoré uzndvaji, vratane tych, ktoré
nepatria do rozsahu posobnosti nariadenia (EU) ¢. 910/2014.

(% Odporiicanie Komisie 2003/361/ES zo 6. mija 2003 tykajtice sa vymedzenia mikro, malych a strednych podnikov (U.v. EU L 124,
20.5.2003, s. 36).

(°) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 20181724 z 2. oktébra 2018 o zriadeni jednotnej digitélnej brany na poskytovanle
pristupu k informdcidm, postupom a asistencnym sluzbdm a sluzbim rieSenia problemov ao zmene nariadenia (EU) ¢ 1024/2012
(U v. EU L 295, 21.11.2018, s. 1).

(%) Nariadenie Eurépskeho parlamentu aRady (EU) ¢ 910/2014 z 23.jila 2014 o elektronickej identifikdcii a doveryhodnych sluzbach
pre elektronické transakcie na vndtornom trhu a o zruseni smernice 1999/93/ES (U.v. EU L 257, 28.8.2014, s. 73).
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(11)  Clenské 3tity by mali mat nadalej moznost rozhodnit, ktord osoba alebo osoby sa podla vnitrostétneho préva
maju povazovat za navrhovatelov, pokial ide o online postupy, a to bez toho, aby tym bol obmedzeny rozsah
posobnosti a ciel tejto smernice.

(12)  Registre clenskych 3titov by v zdujme ulahcenia online postupov pre spolo¢nosti mali zabezpecit, aby pravidld
o poplatkoch, ktoré sa vztahuji na online postupy ustanovené v tejto smernici, boli transparentné aaby sa
uplatiovali nediskriminaénym sposobom. Poziadavka transparentnosti pravidiel tykajicich sa poplatkov by vsak
nemala mat vplyv na zmluvnd slobodu, ak je uplatnitelnd, medzi navrhovatelmi a osobami, ktorf im pomdhaji
v akejkolvek casti online postupov, vritane slobody dohodnif sa na primeranej cene za takéto sluzby.

(13)  Poplatky, ktoré ukladajii registre za online postupy, by sa mali vypocitat na zdklade nakladov na predmetné sluzby.
Takéto poplatky by mohli zahffiat okrem iného ndklady na menej néroéné sluzby, ktoré sa poskytuji bezplatne.
Pri vypocte ich vysky by clenské stity mali byt opravnené zohladnit vSetky ndklady tykajice sa aplikicie online
postupov vritane podielu rezijnych ndkladov, ktoré na ne pripadaji. Okrem toho by ¢lenské $tity mali mat
moznost ulozit pausdlne poplatky a stanovit vysku takychto poplatkov na dobu neurciti za predpokladu, Ze
v pravidelnych intervaloch kontroluja, ¢i takéto poplatky nadalej neprekracujii priemerné naklady na predmetné
sluzby. Akékolvek poplatky za online postupy, ktoré ukladd register v ¢lenskych $titoch, by nemali presiahnut
pokrytie nakladov na poskytovanie takychto sluzieb. Okrem toho, ak si dokoncenie postupu vyzaduje platbu, malo
by byt mozné, aby sa platba mohla vykonat prostrednictvom siroko dostupnych cezhrani¢nych platobnych sluzieb,
ako st kreditné karty a bankové prevody.

(14)  Clenské $tity by mali pomoct osobdm, ktoré chct zalozif spolocnost alebo zapisat pobocku do registra, poskyt-
nutim istych tdajov prostrednictvom jednotnej digitdlnej brany a pripadne na portdli elektronickej justicie, a to
stru¢ne a pouzivatelsky dstretovym sposobom o postupoch a poziadavkich na zalozenie kapitdlovych spolo¢nosti,
zdpis pobociek do registra a poddvanie dokumentov a tidajov, pravidlich tykajiicich sa diskvalifikdcie osob na
vykondvanie vedticej funkcie alebo funkcie v organe spolo¢nosti a prehlade pravomoci a zodpovednosti spravnych,
riadiacich a dozornych orgdnov spolo¢nosti.

(15)  Malo by byt mozné zalozit spolocnost v plnej miere online. Clenské stity by vsak mali mat moznost obmedzit
zaloZenie spolo¢nosti online na istd pravnu formu kapitdlovych spolo¢nosti, ako sa ustanovuje v tejto smernici,
vzhladom na zloZitost zriadovania inych foriem spolo¢nosti vo vnitrostitnom prave. Vkazdom pripade by
¢lenské staty mali stanovit podrobné pravidld zalozenia spolo¢nosti online. Malo by byt mozné vykonat zaloZenie
spolo¢nosti online s predlozenim dokumentov alebo tdajov v elektronickej podobe bez toho, aby tym boli
dotknuté vecné a procesné poziadavky vratane tych, ktoré sa tykaji prévnych postupov vypracovania aktov
o zaloZen{ a hodnovernosti, presnosti, spolahlivosti, doveryhodnosti a vhodnej pravnej formy predlozenych doku-
mentov alebo tdajov. AvSak tieto vecné a procesné poziadavky by nemali znemoziovat online postupy, predo-
vietkym tie na zaloZenie spolo¢nosti online a zdpis pobocky do registra online. Ak ziskanie kdpie ulozeného
dokumentu v elektronickej podobe v stilade s poziadavkami elektronickych képii dokumentov uspokojujtice pozia-
davky clenského $tatu nie je technicky mozné, vynimocne by sa mohli pozadovat dokumenty v listinnej podobe.

(16) Ak st splnené v3etky formdlne ndlezitosti pozadované na zaloZenie spolo¢nosti online, vritane poziadavky, aby
spolo¢nost spravne poskytla vSetky dokumenty a tdaje, zaloZenie spolo¢nosti online pred akymikolvek orgdnmi
alebo osobami alebo subjektmi opravnenymi podla vnitrostitneho prava riesit akékolvek aspekty online postupov
by malo byt rychle. V pripadoch, ked existuji pochybnosti o splneni potrebnych formélnych nalezitosti vratane
totoznosti navrhovatela, zdkonnosti ndzvu spolo¢nosti, diskvalifikicie osoby na vykonavanie vedicej funkcie alebo
funkcie v orgdne spolo¢nosti alebo stladu akychkolvek inych tidajov alebo dokumentov s pravnymi poziadavkami,
alebo v pripadoch podozrenia z podvodu ¢&i zneuzitia zakladania online, by postup mohol trvat dlhsie a lehota pre
organy by nemala zacat plyntt, kym nebudd takéto formality splnené. V kazdom pripade, ak nie je mozné ukongit
postup v ramci lehot, clenské $tity by mali zabezpecit, aby bol navrhovatel informovany o dovodoch akéhokolvek
predlzenia online postupov.

(17)  V zdujme zabezpecenia vcasného zaloZenia spolocnosti online alebo zdpisu pobocky do registra online by ¢lenské
Stity nemali uvedené zaloZenie alebo zdpis do registra podmiefiovat ziskanim licencie alebo povolenia pred
uvedenym zaloZenim alebo zdpisom do registra, s vynimkou pripadov, ked je to ustanovené vo vniitro§titnom
prave na zabezpelenie riadnej kontroly uréitych ¢innosti. Po zaloZeni alebo zapisani do registra by sa na situdcie,
ked spolocnosti alebo pobocky nesmt vykondvat urcité ¢innosti bez ziskania licencie alebo povolenia, malo
vztahovat vnitrostitne pravo.
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(18) S cielom pomdct podnikom, najmd MSP pri ich zakladani, by malo byt mozné zalozit sikromni kapitdlovi
spolocnost s pouzitim vzorov, ktoré by mali byt k dispozicii online. Clenské $téty by mali zabezpecit, aby sa takéto
vzory mohli pouzivat v pripade zaloZen{ online, a mali by mat moznost urcit ich pravnu hodnotu. Takéto vzory
by mohli obsahovat vopred uréeny sibor moznosti v silade s vnitro§titnym pravom. Navrhovatelia by mali mat
moznost vybrat si medzi pouzitim vzorov alebo zaloZenim spolo¢nosti s uvedenym aktom o zaloZeni a clenské
§taty by mali mat mozZnost poskytovat vzory aj pre iné formy spolocnosti.

(19) V zdujme re$pektovania existujicich tradicii ¢lenskych $tatov v oblasti prava obchodnych spolo¢nosti je dolezité
umoznit flexibilitu, pokial ide o sposob, akym maji zabezpecit systém zaloZenia spolo¢nosti, zdpisu pobocieck do
registra a poddvania dokumentov a tidajov, ktory bude v plnej miere online, a to aj v stvislosti s tilohou notdrov
alebo pravnikov v ktorejkolvek casti takychto online postupov. Otdzky tykajiice sa online postupov, ktoré nie st
upravené v tejto smernici, by sa mali nadalej riadit vnitrostitnym pravom.

(20) S ciefom bojovat proti podvodom a tzv. company hijackingu a poskytnuat zdruky tykajice sa spolahlivosti a dove-
ryhodnosti dokumentov a ddajov obsiahnutych vo vnitrostitnych registroch, ustanovenia tykajiice sa online
postupov stanovenych v tejto smernici by mali navySe zahffiaf aj kontroly totoZnosti a pravnej sposobilosti
0sob, ktoré chct zalozit spolocnost alebo zapisat pobocku alebo podévat dokumenty ¢&i tdaje. Uvedené kontroly
by mohli byt stcastou kontroly zdkonnosti, ktorti pozaduji niektoré c¢lenské Stity. Vypracovanie a prijatie
prostriedkov a metéd na vykondvanie uvedenych kontrol by sa malo ponechat na ¢lenské $tity. Na tento tcel
by mali mat ¢lenské $tity moznost pozadovat zapojenie notdrov alebo pravnikov do ktorejkolvek casti online
postupov. Aviak takéto ich zapojenie by nemalo branit dokonceniu celého postupu online.

(21) Ak je to opodstatnené z dovodu verejného zdujmu s cielom zabrénit zneuzitiu alebo zmene totoZnosti alebo
zabezpecit sdlad s pravidlami o pravnej sposobilosti a o oprdvneni navrhovatelov zastupovat spolo¢nost, ¢lenské
$taty by mali maf moznost prijat opatrenia v stlade s vnatro$taitnym pravom, ¢o by si mohlo vyzadovat fyzickd
pritomnost navrhovatela pred akymkolvek organom alebo osobou alebo subjektom opravnenym podla vntro-
Stdtneho prava riesit akékolvek aspekty online postupov v ¢lenskom §tdte, v ktorom sa md zalozit spolocnost alebo
pobocka zapisat do registra. Takdto fyzickd pritomnost navrhovatela by sa viak nemala vyzadovat systematicky,
ale len v individudlnych pripadoch vtedy, ked existuji dévody na podozrenie z falSovania totoznosti navrhovatelov
alebo nesuladu s pravidlami o pravnej sposobilosti a o opravneni navrhovatelov zastupovat spolo¢nost. Takéto
podozrenie by malo vychddzat z informdcii, ktoré maja k dispozicii orgdny, osoby alebo subjekty opravnené podla
vnutrostatneho prava vykondvat takéto kontroly. V pripade, Ze sa vyzaduje fyzickd pritomnost, by clenské Staty
mali zabezpedit, aby sa vSetky ostatné kroky postupu mohli dokoncit online. Koncept pravnej sposobilosti by sa
mal chdpat tak, Ze zahfna aj sposobilost na pravne tkony.

(22)  Clenské $tity by mali maf tiez moZnost umoznit svojim prisluinym orgdnom, osobam alebo subjektom, aby
prostrednictvom doplnkovych elektronickych kontrol overili totoznost, pravnu sposobilost a zdkonnost, ¢i st
splnené vietky podmienky pozadované na zaloZenie spolo¢nosti. Takéto kontroly by mohli okrem iného zahfnat
videokonferencie alebo iné online prostriedky, ktoré poskytuji audiovizudlne spojenie v redlnom case.

(23) S cielom zabezpecit ochranu vietkych osob, ktoré st v interakcii so spolo¢nostami, by ¢lenské tity mali mat
moznost zabranif podvodnému konaniu alebo inému zneuZitiu tym, Ze odmietnu vymenovanie osoby do vediicej
funkcie alebo funkcie v orgdne spolocnosti nielen vzhladom na predchddzajiice spravanie danej osoby na ich
vlastnom tzemi, ale aj na zaklade informacii poskytnutych inymi ¢lenskymi $tatmi, ak to umoziuje vndtrostatne
pravo. Clenské stity by preto mali mat moznost pozadovat informacie od inych ¢lenskych §tétov. Odpoved by
mohla pozostdvat bud z informdcii o pravoplatne potvrdenej diskvalifikdcii osoby na vykondvanie veducej funkcie
alebo funkcie v orgdne spolo¢nosti, alebo z inych informdcif, ktoré st relevantné z hladiska diskvalifikdcie osoby na
vykondvanie veducej funkcie alebo funkcie v orgdne spolocnosti v ¢lenskom 3téte, ktory poskytuje odpoved. Tieto
Ziadosti o informdcie by malo byt mozné podat prostrednictvom systému prepojenia registrov. V tejto stvislosti by
Clenské $taty mali mat moznost slobodne si vybrat spdsob, ako najlepsie zbierat tieto informaécie, napriklad
zhromazdenim prislusnych informacif zo vSetkych registrov alebo inych miest, na ktorych sa uchovavaju v stlade
sich vnitrostitnym prdvom, alebo vytvorenim osobitnych registrov ¢i $pecializovanych oddielov v obchodnych
registroch. Ak st potrebné dalsie informdcie, napriklad o dlzke trvania a dovodoch diskvalifikicie osoby na
vykondvanie vedicej funkcie alebo funkcie v orgdne spolo¢nosti, by ¢lenské $taty mali mat moznost poskytnit
ich prostrednictvom vietkych dostupnych systémov vymeny informdcii v stlade s vnitrostitnym pravom. Tdto
smernica by vSak nemala ukladat povinnost pozadovat v kazdom pripade takéto informdacie. Okrem toho by
moznost zohladnit informdcie o diskvalifikdcii osoby na vykondvanie vedicej funkcie alebo funkcie v orgdne
spolo¢nosti v inom ¢lenskom Stite nemala ¢lenskym $tdtom ukladat povinnost uznat diskvalifikdciu na vykona-
vanie vediicej funkcie alebo funkcie v orgdne spolo¢nosti pravoplatne potvrdent v inych ¢lenskych statoch.
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(24) S cielom zabezpecit ochranu vietkych osob, ktoré sii v interakcii so spolo¢nostami alebo pobockami a predchddzat
podvodnému konaniu alebo inému zneuzitiu, je dolezité, aby prislusné organy v ¢lenskych stitoch mohli overit, ¢i
osobe, ktord md byt vymenovand do vedticej funkcie alebo funkcie v orgdne spolo¢nosti, nebolo zakdzané vyko-
navat vedtcu funkciu alebo funkciu v organe spolo¢nosti. Na uvedeny tcel by prislusné organy mali tieZ prostred-
nictvom systému prepojenia obchodnych registrov vediet, ¢i md dand osoba zdznam v niektorom z registrov
relevantnych pre urcenie diskvalifikdcie osoby na vykondvanie vediicej funkcie alebo funkcie v orgdne spolo¢nosti
v inych ¢lenskych Statoch. Registre, organy alebo osoby alebo subjekty opravnenymi podla vniitrostitneho préva
riesit akékolvek aspekty online postupov by nemali uchovévat takéto osobné tidaje dlhsie, ako je potrebné na
postdenie vhodnosti osoby, ktord méd byt vymenovand za riaditela. Takéto subjekty by vSak mohli potrebovat
uchovavat tieto informdcie dlhsie na tcely mozného preskimania zamietavého rozhodnutia. V kazdom pripade by
lehota uchovédvania nemala presiahnut lehotu stanovent vo vnatrostatnych predpisoch tykajicich sa uchovavania
akychkolvek osobnych tdajov stvisiacich so zalozenim spolocnosti alebo zédpisom pobocky alebo s tym stvisiacim
poddvanim dokumentov a tdajov.

(25) Povinnosti ustanovené v tejto smernici tykajice sa zaloZenia spoloénostf online azépisu pobociek do registra
online by sa nemali dotykat inych formélnych pomadawek ktoré nestivisia spravom obchodnych spolo¢nosti
a ktoré musi spolocnost splfiat, aby mohla v siilade s privom Unie a vniitrotitnym pravom zacat vykondvat svoju
¢innost.

(26)  Ako v pripade zaloZenia spolo¢nosti online a zdpis pobociek do registra online, malo by byt s cielom zniZzit
ndklady a zatazenie spolocnosti aj pocas celého zivotného cyklu spolo¢nosti mozné, aby sa dokumenty a tdaje
do vnitrostitnych registrov predkladali v plnej miere online. Clenské stity by sicasne mali maf moznost umoznit
podévanie dokumentov a idajov inym sposobom vrdtane listinnej podoby. Okrem toho by sa tdaje o spolo¢nosti
mali poskytnif az po tom, ako sa uvedené udaje vuvedenych vnutrodtitnych registroch stand pristupnymi
verejnosti, kedZe registre st teraz prepojené a slizia ako komplexné referenéné miesto pre pouzivatelov. Aby
sa predislo naruseniu existujicich prostriedkov poskytovania tidajov, ¢lenské $tity by mali mat aj moZznost zvolit si
uverejnenie vietkych alebo niektorych tdajov o spolo¢nosti v celostatnom vestniku, pricom sacasne zabezpecenia,
aby register elektronicky zasielal Gdaje do celostdtneho vestniku. Tdto smernica by nemala mat vplyv na vnitro-
Statne pravidld tykajice sa materidlnej a formdlnej zdvaznosti registra a Glohy celostitneho vestnika.

27) S ciefom ulahcit sposob, akym sa tdaje uchovdvané vo vnitrostitnych registroch mozu vyhladdvat a vymienat
s inymi systémami, by clenské $taty mali zabezpecit, aby sa po uplynuti prislusnej lehoty na transpoziciu vetky
dokumenty a tdaje poskytnuté akémukolvek orgdnu alebo osobe alebo subjektu opravnenému podla vnutrostat-
neho prava riesit akékolvek aspekty online postupov ako stast online postupov ustanovenych v tejto smernici
mohli uchovdvat v registroch v strojovo ¢itatelnom formdte umoziujicom vyhladdvanie alebo vo forme Struktii-
rovanych tdajov. To znamend, ze formdt stiboru by mal byt Struktirovany tak, aby softvérové aplikdcie mohli
lahko identifikovat, rozpoznat a extrahovat $pecifické tidaje a ich vnitornd Struktiru. Poziadavka na zabezpecenie
toho, ze dokumenty a ddaje budi vo formdte umoziujicom vyhladdvanie, by nemala zahffiaf naskenované
podpisy ani iné ddaje, ktoré nie st vhodné pre strojovid Citatelnost. Kedze by si to mohlo vyzadovat zmeny
v sti¢asnych informacnych systémoch ¢lenskych $tatov, mala by sa pre tuto poziadavku stanovit dlhsia lehota na
transpoziciu.

(28) Aby sa znizili néklady, administrativna zataz a dlzka postupov pre spolocnosti, clenské Stdty by mali v oblasti
prdva obchodnych spolo¢nosti uplatitovat zdsadu ,jedenkrit a dost”, ktord je v Unii zakotvend, ako to potvrdzu]e
okrem iného nariadenie (EU) 20181724, akény plin Eurdpskej komisie pre elektronickil verejnt spravu alebo
Tallinnské vyhldsenie o elektronickej verejnej sprave. Uplatiiovanie zdsady ,jedenkrat a dost“ znamend, Ze sa od
spolo¢nosti nevyzaduje, aby tie isté tdaje predkladali orgdnom verejnej spravy viac ako raz. Spolo¢nosti by
napriklad nemali mat povinnost predkladat tie isté tidaje do vnitrostitneho registra a aj do celostdtneho vestnika.
Namiesto toho by register mal uz poddvané tidaje poskytnit priamo celostitnemu vestniku. Podobne v pripadoch,
ked je spolo¢nost zalozend v jednom c¢lenskom $tite a chce zapisat do registra pobocku vinom ¢lenskom State,
tito spolo¢nost by mala mat moznost vyuzit dokumenty alebo tdaje, ktoré predtym predlozila do registra. Okrem
toho, ak je spolo¢nost zaloZend v jednom ¢lenskom 3téte, ale md pobocku v inom ¢lenskom Stite, tato spolo¢nost
by mala mat moznost predlozit urcité zmeny v ddajoch o tejto spolocnosti iba registru, v ktorom je tito spolo¢-
nost zapisand, a to bez toho, aby musela predkladat tie isté udaje registru, v ktorom je zapisand pobocka. Namiesto
toho by si register, v ktorom je zapisand spolo¢nost, a register, v ktorom je zapisand pobocka, mali Gdaje, napriklad
o zmene obchodného mena spolo¢nosti alebo sidla spolo¢nosti, vymienat elektronicky, ato prostrednictvom
systému prepojenia registrov.
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(29) S cielom zabezpecit, ze o spolo¢nostiach v Unii budd k dispozicii konzistentné a aktudlne tdaje, a dalej zvysit
transparentnost by malo byt mozné pouzivat prepojenie registrov na vymenu tidajov o akejkolvek pravnej forme
spolo¢nosti zapfsanej v registroch clenskych statov v stilade s vnatrostaitnym pravom. Clenské $taty by mali mat
moznost zhotovovat elektronické kopie dokumentov a tdajov tychto inych pravnych foriem spoloc¢nosti, ktoré st
dostupné aj prostrednictvom uvedeného systému prepojenia registrov.

(30) 'V zdujme transparentnosti a ochrany zdujmov pracovnikov, veritelov a mensinovych spolo¢nikov (akciondrov) a s
cielom podporit doveru pri obchodnych transakcidch vratane tych, ktoré maji cezhraniény charakter v rdmci
vnatorného trhu, je doélezité, aby investori, zainteresované strany, obchodni partneri a orgdny mali jednoduchy
pristup k tidajom o spolo¢nostiach. Aby sa zlepsila dostupnost tychto ddajov, viac idajov by malo byt k dispozicii
vo vietkych ¢lenskych $tatoch bezplatne. Takéto daje by mali zahfnat Gidaje o aktudlnom stave spolo¢nosti a tidaje
0 jej pobockach v inych ¢lenskych $titoch, ako aj tidaje o osobach, ktoré maji bud ako subjekt, alebo ¢lenovia
akéhokolvek takéhoto subjektu oprdvnenie zastupovat spolo¢nost. Okrem toho cena za ziskanie kopie vietkych
dokumentov a tdajov zverejnenych spolo¢nostou alebo ich Casti, ¢i uz v listinnej podobe alebo elektronickymi
prostriedkami, by nemala presiahnut administrativne ndklady na tieto dokumenty vritane ndkladov na vyvoj
a tdrzbu registrov za predpokladu, Ze cena za pozadované tidaje nie je neprimerand.

(31)  V sticasnosti maju ¢lenské $taty moznost zriadit fakultativne miesta pristupu k systému prepojenia registrov. Avsak
nie je mozné, aby Komisia pripojila do systému prepojenia registrov dalsie zainteresované strany. Aby iné
zainteresované strany mohli vyuZivat prepojenie registrov a zabezpecit, Ze ich systémy budii uchovavat presné,
aktudlne a spolahlivé tdaje o spolo¢nostiach, Komisia by mala byt splnomocnend zriadit dodato¢né miesta
pristupu Takéto miesta pristupu by mali odkazovat na systémy vytvorené a prevadzkované Komisiou alebo
inymi institGciami, orgdnmi, Gradmi alebo agenttirami Unie na tcely plnenia ich administrativnych dloh alebo
na dosiahnutie stiladu s ustanoveniami prava Unie.

(32) S ciefom pomdct spolo¢nostiam pdsobiacim na vnttornom trhu lahsie rozsirovat svoju podnikatel'skii ¢innost do
zahranicia, by sa im malo umozZnit zaloZit a vykonat zdpis pobociek do registra vinom ¢lenskom Stite online.
Clenské §tty by preto mali podobnym sposobom spolocnostlam umoznit zdpis pobociek do registra online
a podanie dokumentov a tidajov online, ¢o by pomohlo znizit néklady a zdroven aj administrativnu zataz a dlzku
trvania formdlnych poziadaviek tykajicich sa cezhrani¢ného rozsirovania.

(33) Ked sa vykondva zdpis pobocky do registra v pripade spolocnosti, ktord je zapisand v registri vinom ¢lenskom
State, ¢lenské Stity by mali mat takisto moznost overif urcité tdaje o spolocnosti prostrednictvom systému
prepojenia registrov. Okrem toho, ak sa pobocka v jednom ¢lenskom §tdte zrusi, register tohto ¢lenského Statu
by o takomto zruSeni mal informovat ¢lensky stit, v ktorom je spolo¢nost zapisand v registri, prostrednictvom
systému prepojenia registrov a obidva registre by mali tento tdaj zapisat.

(34)  Aby sa zaistil stlad s praivom Unie a vntrostitnym prévom, je potrebné vypustit ustanovenie tykajice sa kontakt-
ného vyboru, ktory prestal existovat, a aktualizovat formy spolo¢nosti uvedené v prilohdch Ia II k smernici (EU)
2017/1132.

(35) S cielom pripravy na budtce zmeny pravnych predpisov ¢lenskych stitov a Unie tykajicich sa pravnych foriem
spolocnostl by sa mala na Komisiu delegovat prdvomoc prijimat akty v sdlade s ¢linkom 290 Zmluvy o fungovani
Eurépskej tinie na tcely aktualizdcie zoznamov foriem spolo¢nosti uvedenych v prilohach I, 1 a 1A k smernici (EU)
2017/1132. Je osobitne dolezité, aby Komisia pocas pripravnych pric uskuto¢nila prislusné konzulticie, a to aj na
drovni odbornikov, a aby tieto konzultdcie vykondvala v silade so zdsadami stanovenymi v Medziinstituciondlnej
dohode z 13.aprila 2016 o lepsej tvorbe prava (). PredovSetkym v zdujme rovnakého zastiipenia pri priprave
delegovanych aktov sa vSetky dokumenty dorucuji Eurépskemu parlamentu a Rade v rovnakom case ako odbor-
nikom z ¢lenskych $titov a odbornici Eurdpskeho parlamentu a Rady maji systematicky pristup na zasadnutia
skupin odbornikov Komisie, ktoré sa zaoberaji pripravou delegovanych aktov.

(36)  Ustanovenia tejto smernice vratane povinnosti spolo¢nosti zapisat sa do registra sa nedotykaji vnitrostitneho
prava tykajiiceho sa dafiovych opatreni ¢lenskych statov alebo ich Gzemnych a administrativnych jednotiek.

() U.v. EU L 123, 12.5.2016, s. 1.
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(37) Této smernica by nemala mat vplyv na pravomoc ¢lenskych $titov zamietnut Ziadosti o zaloZenie spolo¢nosti
a vykonanie zdpisu pobociek do registra Vpripade podvodu alebo zneuzitia, ani na opatrenia élensk)’fch Statov
v oblasti vySetrovania a presadzovama prdva vrétane opatreni pohcajnych alebo inych prislusnych organov. Ostatné
povinnosti vyplyva]uce z prava Unie a vnitrodtitneho prdva vritane tych, ktoré vyplyvaji z boja proti praniu
$pinavych pefazi a proti financovaniu terorizmu a pravidiel tykajticich sa skuto¢ného vlastnictva, by takisto mali
zostaf nedotknuté. Tito smernica sa nedotyka ustanoveni smernice Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
2015/849 (%), ktoré sa venuju rizikim prania $pinavych penazi a financovania terorizmu, najma povinnosti tyka-
jucich sa vykondvania vhodnych opatreni povinnej starostlivosti vo vztahu ku klientovi na zdklade rizika a iden-
tifikdcie a zaznamenania konecného uZivatela vyhod akéhokolvek novozalozeného subjektu v ¢lenskom §tdte,
v ktorom je zaloZeny.

(38) Tito smernica by sa mala uplatiovat vsilade spravom Unie v oblasti ochrany ddajov a ochrany stkromia
a osobnych tdajov, ako st zakotvené v ¢clankoch 7 a8 Charty Zékladn)’lch prav Eurdpskej tnie. Akékolvek
spracovanie osobnych tdajov fyzickych osob podla tejto smernice sa musi vykondvat v stlade s nariadenim
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ().

(39) S eurdépskym dozornym tradnikom pre ochranu tdajov sa konzultovalo v stilade s ¢linkom 28 ods. 2 nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 45/2001 (19) a 26.jula 2018 vydal stanovisko.

(40)  Kedze ciel tejto smernice, a to, aby sa spolo¢nostiam na vndtornom trhu poskytlo viac digitdlnych rieseni, nie je
mozné uspok0]1vo dosiahnut na trovni ¢lenskych stdtov, ale z dovodu jeho rozsahu a dosledkov ho mozno lep51e
dosiahnut na drovni Unie, moze Unia v siilade so zdsadou subsidiarity podla ¢clinku 5 Zmluvy o Eurépskej anii
prijat opatrenia. V stilade so zdsadou proporcionality podla uvedeného ¢linku tdto smernica nepresahuje ramec
nevyhnutny na dosiahnutie tohto ciela.

(41) 'V sdlade so spolo¢nym politickym vyhldsenim ¢lenskych 3tatov a Komisie z 28. septembra 2011 o vysvetlujiicich
dokumentoch (') sa ¢lenské $tty zaviazali, Ze v odovodnenych pripadoch k svojim ozndmeniam o transpozi¢nych
opatreniach pripoja jeden alebo viacero dokumentov vysvetlujicich vztah medzi prvkami smernice a zodpoveda-
jlicimi ¢astami vnutro$tatnych transpoziénych ndstrojov. V savislosti s touto smernicou sa zdkonodarca domnieva,
ze zasielanie takychto dokumentov je odovodnené.

(42)  Vzhladom na komplexnost zmien, ktoré sa maji vykonat vo vnutrostitnych systémoch na dosiahnutie stladu
s ustanoveniami tejto smernice, a vzhladom na podstatné rozdiely, ktoré v sicasnosti existujii medzi ¢lenskymi
$tatmi, pokial ide o pouzivanie digitélnych ndstrojov a postupov v oblasti prava obchodnych spolo¢nosti, je vhodné
stanovit, aby clenské $tdty, ktoré maji osobitné tazkosti pri transpozicii urcitych ustanoveni tejto smernice, mohli
ozndmit Komisii, Ze potrebujii predlzenie prislusného obdobia implementécie o jeden rok. Clenské $tity by mali
uviest objektivne dovody pre uplatnenie takéhoto predizenia.

(43)  Komisia by mala vykonat hodnotenie tejto smernice. Podla bodu 22 Medziinstituciondlnej dohody z 13. aprila
2016 o lepsej tvorbe prava by toto hodnotenie malo byt zalozené na piatich kritéridch — efektivnosti, G¢innosti,
relevantnosti, sidrznosti a pridanej hodnote — a malo by poskytovat zdklad pre postdenie vplyvu dalsich moznych
opatreni. Clenské staty by mali pomoct vykonaf toto hodnotenie tym, Ze poskytnti Komisii Gdaje, ktoré majai
k dispozicii o tom, ako zaloZenie spolo¢nosti online funguje v praxi, napriklad tidaje o pocte zalozeni spolo¢nosti
online, pocet pripadov, v ktorych sa pouzivali vzory alebo v ktorych sa vyzadovala fyzickd pritomnost, a priemerné
trvanie a naklady na zaloZenie spolo¢nosti online.

(%) Smernica Europskeho parlamentu aRady (EU) 2015/849 z 20. mdja 2015 o predchddzani vyuzivaniu finanéného systemu na ucely
prania Spinavych pefiazi alebo financovania terorizmu, ktorou sa meni nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 648| 2012
a zruiuje smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2005/60[ES a smernica Komisie 2006/70/ES (U.v. EU L 141, 5.6.2015, s. 73).

(%) Nariadenie Eurpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spracdvani osobnych
tidajov a o volnom pohybe takychto tdajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane tdajov) (U. v.
EU L119 4.5.2016, s. 1).

(1% Nariadenie Eur6pskeho parlamentu aRady (ES) ¢. 45/2001 z 18. decembra 2000 o ochrane jednotlivcov so zretelom na spraco-
vanie osobnych tdajov intitéiciami a orgdnmi Spolocenstva a0 volnom pohybe takychto tdajov (U.v. ES L8, 12.1.2001, s. 1).

(") U.v. EU C 369, 17.12.2011, s. 14.
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(44)  Informdcie by sa mali zbierat na Gcely posidenia plnenia tejto smernice v stvislosti s cielom, ktory sleduje, a na
tcely vykonania hodnotenia v stlade s bodom 22 Medziinstituciondlnej dohody z 13. aprila 2016 o lepsej tvorbe
prava.
(45)  Smernica (EU) 2017/1132 by sa preto mala zodpovedajicim sposobom zmenit,

PRIJALI TUTO SMERNICU:

Cldnok 1
Zmeny smernice (EU) 2017/1132

Smernica (EU) 2017/1132 sa menf takto:

1.

V ¢lanku 1 sa za druhd zardzku vkladd tito zardzka:

,— pravidiel vztahujicich sa na zakladenie spolocnosti online, zdpis pobocick do registra online a poddvanie
dokumentov a tidajov online zo strany spolo¢nosti a ich pobociek,”

. V hlave I'sa ndzov kapitoly III nahrddza takto:

,Online postupy (zaloZenie, zapis do registra a podavanie), zverejiovanie a registre;

Clanok 13 sa nahradza takto:

,Cldnok 13
Rozsah pdsobnosti

Koordinaéné opatrenia stanovené vtomto oddiele av oddiele 1A sa vzfahujd na zdkony, iné prévne predpisy
a spravne opatrenia Clenskych Stitov tykajice sa pravnych foriem spolo¢nosti uvedenych v prilohe II, aak je to
$pecifikované, na pravne formy spolo¢nosti uvedené v prilohdch Ia IIA.

Vkladaja sa tieto ¢lanky:

,Cldnok 13a

Vymedzenie pojmov
Na tcely tejto kapitoly:

1. ,prostriedky elektronickej identifikdcie’ st prostriedky elektronickej identifikicie, ako si vymedzené v clanku 3
bode 2 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 910/2014 (*);

2. ,schéma elektronickej identifikicie” je schéma elektronickej identifikdcie, ako je vymedzend v ¢ldnku 3 bode 4
nariadenia (EU) ¢.910/2014;

3. ,clektronické prostriedky st elektronické zariadenia pouzivané na spracovanie, vrdtane digitdlnej kompresie,
a uchovavanie ddajov, prostrednictvom ktorych si informdacie povodne odoslané a prijaté na mieste urcenia,
pricom sa tieto informdcie ako celok zasielajd, dorucuji a prijimaji spdsobom, ktory urcia ¢lenské staty;
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4. ,zalozenie“ je cely proces zriadenia spolo¢nosti v silade svndtrostitnym pravom vritane vyhotovenia aktu
o zaloZeni spolo¢nosti a vetkych krokov potrebnych na zapis spolo¢nosti do registra;

5. ,zdpis pobocky do registra“ je proces veduci k spristupneniu dokumentov a tidajov tykajtcich sa novej pobocky
otvorenej v ¢lenskom $téte;

6. ,vzor“ je model aktu o zaloZeni spolo¢nosti, ktory vypracovali ¢lenské Stity v silade s vnitrodtitnym pravom
a ktory sa pouziva na zaloZenie spolo¢nosti online v silade s ¢lankom 13g.

Cldnok 13b

Uzndvanie prostriedkov identifikicie na tcely online postupov

1. Clenské 3taty zabezpecia, aby tieto prostriedky elektronickej identifikdcie mohli pouzivat navrhovatelia, ktorf st
obc¢anmi Unie, pri online postupoch uvedenych v tejto kapitole:

a) prostriedky elektronickej identifikdcie vydané v ramci schémy elektronickej identifikdcie schvélenej ich vlastnym
¢lenskym Stdtom;

b) prostriedky elektronickej identifikdcie vydané v inom clenskom $tite a uznané na tcely cezhranicnej autentifikcie
v stlade s ¢lankom 6 nariadenia (EU) ¢. 910/2014.

2. Clenské stity mozu odmietnut uznat prostriedky elektronickej identifikdcie, ak Grovne zabezpecenia uvedenych
prostriedkov elektronickej identifikdcie nie st v stlade s podmienkami stanovenymi v ¢lanku 6 ods. 1 nariadenia (EU)
¢.910/2014.

3. Vsetky prostriedky identifikdcie uznané ¢lenskymi $tdtmi sa spristupnia verejnosti.

4. Ak je to opodstatnené z dovodu verejného zdujmu s cielom zabrédnit zneuzitiu alebo zmene totoznosti, ¢lenské
Stdty moZu na Gcely overenia totoznosti navrhovatela prijat opatrenia, ktorymi by mohli vyzadovat fyzick pritom-
nost uvedeného navrhovatela pred akymkolvek organom alebo osobou alebo subjektom oprdvnenym podla vnitro-
Stdtneho prava na rieSenie akéhokolvek aspektu online postupov uvedenych v tejto kapitole vratane vypracovania
aktu o zalozeni spolo¢nosti. Clenské Stity zabezpecia, aby sa fyzickd pritomnost navrhovatela mohla vyzadovat len
v individudlnych pripadoch, v ktorych existuji dovody vedice k podozreniu z falSovania totoznosti, a aby sa vietky
ostatné kroky postupu mohli dokoncit online.

Cldnok 13c¢

Vseobecné ustanovenia o online postupoch

1. Téato smernica sa uplatiiuje bez toho, aby boli dotknuté pravne predpisy clenskych statov, ktoré v stlade
s prdvnymi systémami a pravnymi tradiciami clenskych Stitov urcia akykolvek orgdn alebo osobu alebo subjekt
opravneny podla vniitrostitneho prava riesit akékolvek aspekty zaloZenia spolo¢nosti online, zdpisu pobociek do
registra online a poddvania dokumentov a tidajov online.

2. Tato smernica sa tiez uplatiiuje bez toho, aby boli dotknuté postupy a poziadavky stanovené vniitrostitnym
prévom vrdtane tych, ktoré sa tykaji pravnych postupov na vypracovanie aktov o zaloZeni, za predpokladu, Ze je
mozné zaloZenie spolo¢nosti online podla ¢ldnku 13g a zdpis pobocky do registra online podla ¢lanku 28a, ako aj
podavanie dokumentov a idajov online podla ¢lankov 13j a 28b.
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3. Poziadavky podla stanovené vniitroStitnym prdvom sa pravosti, presnosti, spolahlivosti, ddoveryhodnosti
a pozadovanej pravnej formy predkladanych dokumentov alebo ddajov zostdvaju touto smernicou nedotknuté za
predpokladu, Ze je mozné zaloZenie spolo¢nosti online podla ¢lanku 13g a zdpis pobocky do registra online podla
¢lanku 28a, ako aj podévanie dokumentov a idajov online podla ¢lankov 13j a 28b.

Cldnok 13d
Poplatky za online postupy

1. Clenské $tity zabezpecia, aby pravidld o poplatkoch, ktoré sa vzfahuji na online postupy uvedené v tejto
kapitole, boli transparentné a uplatiiované nediskriminaénym spdsobom.

2. Akékolvek poplatky za online postupy ukladané registrami podla ¢lanku 16 nesmu prekrocit pokrytie ndkladov
na poskytovanie takychto sluzieb.

Clanok 13e
Platby

Ak si dokonlenie postupu stanoveného v tejto kapitole vyZaduje platbu, ¢lenské Stity zabezpecia, aby sa uvedend
platba mohla vykonat prostrednictvom Siroko dostupnej online platobnej sluzby, ktord mozno pouzit na cezhra-
ni¢né platby, ktord umozni identifikiciu platitela aje poskytovand finanénou institiciou alebo poskytovatelom
platobnych sluzieb usadenymi v niektorom ¢lenskom 3tdte.

Cldnok 13f

Poziadavky na informdcie

Clenské stity zabezpecia, aby boli na registraénych portdloch alebo na webovych sidlach, ktoré sd pristupné
prostrednictvom jednotnej digitdlnej brany za ticelom pomoci pri zalozeni spolo¢nosti a zdpise pobociek do registra
dostupné stru¢né alahko pouzitelné informdcie poskytované bezplatne a minimdlne vjazyku, ktorému najviac
rozumie ¢o najvicsi pocet cezhranicnych pouzivatelov. Informdcie zahffiajii minimélne:

a) pravidla tykajdce sa zaloZenia spolo¢nosti vritane online postupov uvedenych v ¢linkoch 13g a 13j a poziadavky
tykajlice sa pouzivania vzorov a inych zakladajicich dokumentov, identifikdcie osob, pouzivania jazykov a pri-
slusnych poplatkov;

b) pravidld tykajice sa zdpisu pobociek do registra vritane online postupov uvedenych v ¢ldnkoch 28a a 28b
a poziadavky tykajice sa dokumentov na zdpis do registra, identifikdcie osob a pouzivania jazykov;

) prehlad platnych pravidiel o tom, ako sa stat ¢lenom spravneho orgdnu, riadiaceho orgdnu alebo dozorného
orgénu spolo¢nosti, vratane pravidiel o diskvalifikdcii 0sob na vykondvanie vedicej funkcie alebo funkcie v orgdne
spolo¢nosti a o orgdnoch alebo subjektoch zodpovednych za uchovdvanie informdcii o diskvalifikovanych
osobédch na vykondvanie vedicej funkcie alebo funkcie v orgdne spolo¢nosti;

d) prehlad pravomoci a povinnosti spravneho orginu, riadiaceho orgdnu a dozorného organu spoloc¢nosti vratane
oprdvnenia zastupovat spolocnost vo vztahu k tretim osobdm.

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 910/2014 z 23.jdla 2014 o elektronickej identifikacii adove-
ryhodnych sluzbdch pre elektronické transakcie na vndtornom trhu a o zruseni smernice 1999/93/ES (U.v. EU
L 257, 28.8.2014, s. 73)."

—_
*
~
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5. V hlave I kapitole III sa vkladd tento oddiel:

,O0ddiel TA

Zalozenie online, poddvanie online a zverejiiovanie

Cldnok 13g

ZaloZenie spolo¢nosti online

1. S vyhradou ustanoveni uvedenych v ¢ldnku 13b ods. 4 a odseku 8 tohto ¢lanku clenské $tity zabezpecia, aby
zalozenie spolo¢nosti bolo mozné vykonat v plnej miere online bez fyzickej pritomnosti navrhovatela pred akym-
kolvek orgdnom alebo osobou alebo subjektom opravnenym podla vnitrodtitneho prava riesit akékolvek aspekty
zaloZenia spolo¢nosti online vrtane vypracovania aktu o zaloZeni spolo¢nosti.

Clenské 3tty sa viak mozu rozhodnit, ze nebudd poskytovat postupy zalozenia spolo¢nosti online v pripade inych
pravnych foriem spolo¢nosti, ako st tie uvedené v prilohe IIA.

2. Clenské $tity ustanovia podrobné pravidld pre zalozenie spolo¢nosti online vritane pravidiel tykajtcich sa
pouzivania vzorov uvedenych v ¢lanku 13h, a dokumentov a Gdajov pozadovanych na zaloZenie spolo¢nosti. Ako
sicast uvedenych pravidiel clenské Stity zabezpecia, aby bolo mozné vykonat takéto zaloZenie online formou
predlozenia dokumentov alebo tidajov v elektronickej podobe vritane elektronickych képii dokumentov a tdajov
uvedenych v ¢lanku 16a ods. 4.

3. Pravidld uvedené v odseku 2 musia obsahovat minimdlne:

a) postupy na zabezpeCenie to, Ze navrhovatelia maji potrebnt pravnu spdsobilost a oprdvnenie zastupovat spolo¢-
nost;

b) prostriedky na overenie totoznosti navrhovatelov v stlade s ¢clinkom 13b;
¢) poziadavky, aby navrhovatelia pouzivali doveryhodné sluzby uvedené v nariadeni (EU) ¢. 910/2014;

d) postupy na overenie zdkonnosti predmetu podnikania alebo ¢innosti spolo¢nosti, pokial je toto overenie stano-
vené vo vnutrostitnom prave;

e) postupy na overenie zdkonnosti obchodného mena spolo¢nosti, pokial je toto overenie stanovené vo vnitro-
§tdtnom prave;

f) postupy na overenie vymenovania osob na vykondvanie vediicej funkcie alebo funkcie v orgdne spolo¢nosti.
4. Pravidld uvedené v odseku 2 mozu konkrétne obsahovat aj:

a) postupy na zabezpelenie zdkonnosti aktov o zaloZeni spolo¢nosti vritane overovania sprdvneho pouZivania
VZOrov;

b) dosledky oznacenia osob prislusnym orgdnom v niektorom ¢lenskom S$tite za diskvalifikované osoby na vyko-
névanie vediicej funkcie alebo funkcie v orgdne spolo¢nosti;

¢) tloha notdra alebo akejkolvek inej osoby alebo subjektu oprdvneného podla vnitrostitneho prdva riesit
akékolvek aspekty zaloZenia spolo¢nosti online;

&

vylicenie zalozenia spolocnosti online v pripadoch, ked zdkladné imanie spolo¢nosti ma byt splatené formou
nepenazného vkladu.
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5. Clenské $taty nesmu zaloZenie spolocnosti online podmienit ziskanim licencie alebo povolenia pred tym, ako je
spolo¢nost zapisand do registra, ak takdto podmienka nie je nevyhnutnd pre riadnu kontrolu ur¢itych cinnosti
stanovend vo vndtro$taitnom prave.

6.  Clenské stdty zabezpecia, ze ak sa ako stcast postupu zaloZenia spolocnosti vyZaduje splatenie zdkladného
imania, takdto platba sa moze v stlade s ¢linkom 13e uskutocnif online platbou na bankovy wcet banky, ktord
posobi v Unii. Okrem toho ¢lenské $taty zaistia, aby potvrdenie o vykonani takychto platieb bolo mozné predkladat
online.

7. Clenské Stdty zabezpecia, aby zaloZenie spolo¢nosti online bolo dokonéené do piatich pracovnych dni, ak
spolocnost zakladaji vylucne fyzické osoby, ktoré pouziji vzory podla clanku 13h, alebo do 10 pracovnych dni
v ostatnych pripadoch, pricom lehota za¢ina plynit od momentu, ked dojde k tej z nasledujiicich skutoénosti, ktord
nastane neskor:

a) datum splnenia vetkych formalnych poziadaviek pozadovanych na zaloZenie spolo¢nosti online vratane doru-
Cenia vSetkych dokumentov a idajov, ktoré si vsilade s vnitrodtitnym pravom, orgdnu alebo osobe alebo
subjektu oprdvnenému podla vnitrostitneho prava riesit akékolvek aspekty zaloZenia spolocnosti;

b) datum zaplatenia stidneho poplatku, splatenia zdkladného imania formou penazného vkladu alebo splatenia
zdkladného imania formou nepenazného vkladu, ako ustanovuje vnutro§titne pravo.

Ak nie je mozné dokoncit postup v lehotdch uvedenych v tomto odseku, ¢lenské $tity zabezpecia, aby bol navrho-
vatel informovany o dovodoch predlZenia online procesu.

8. Ked je to opodstatnené z dovodu verejného zdujmu s cielom zabezpedit silad so zdkonnymi predpokladmi na
préavnu sposobilost a na zéklade oprdvnenia navrhovatelov zastupovat spolo¢nost, moze pozadovat fyzickd pritom-
nost navrhovatela akykolvek orgdn alebo osoba alebo subjekt opravneny podla vnutrostitneho prava riesit
akékolvek aspekt zalozenia spolocnosti online vritane vypracovania aktu o zalozeni spolo¢nosti. Clenské $taty
zabezpecia, aby sa v takychto pripadoch fyzickd pritomnost navrhovatela mohla vyzadovat len v individudlnych
pripadoch vtedy, ked existuji dovody na podozrenie z nedodrzania pravidiel uvedenych v odseku 3 pism. a). Clenské
Staty zabezpecia, aby sa vSetky ostatné kroky postupu mohli stile dokon¢it online.

Cldnok 13h

Vzory na zaloZenie spolo¢nosti online

1. Clenské $taty spristupnia na registra¢nych portdloch alebo internetovych strénkach, ktoré sa pristupné prostred-
nictvom jednotnej digitdlnej brany, vzory pre pravne formy spolo¢nosti, ktoré sii uvedené v prilohe IIA. Clenské Stdty
mozu tieZ vypracovat vzory, ktoré st pristupné online a tykaji sa zaloZenia inych pravnych foriem spolo¢nosti.

2. Clenské 3tity zabezpecia, aby vzory uvedené v odseku 1 tohto ¢ldnku mohli navrhovatelia pouzit ako sdcast
postupu na zaloZenie spolo¢nosti online uvedeného v ¢lanku 13g. Ak navrhovatelia pouzijii uvedené vzory v stlade
s pravidlami uvedenymi v ¢lanku 13g ods. 4 pism. a), poziadavka tradného spisania a tiradného osved¢enia aktu
o zaloZeni spolo¢nosti sa povazuje za splnend, ak sa neustanovuje preventivna spravna alebo stidna kontrola, ako sa
ustanovuje v ¢lanku 10.

Této smernica nemd vplyv na aktkolvek poziadavku vyplyvajicu z vnitrodtitneho prava, podla ktorej sa vyzaduje
tiradné spisanie aktov o zaloZeni, pokial je mozné zaloZenie spolo¢nosti online podla ¢lanku 13g.

3. Clenské $tity by mali vzory spristupnit minimdlne vjednom z tradnych jazykov Unie, ktorému vo vieobec-
nosti rozumie ¢o najvacsi mozny pocet cezhrani¢nych pouzivatelov. Dostupnost vzorov v inych jazykoch, nez je
tradny jazyk alebo tradné jazyky prislusného clenského Stitu, je len na informacné tcely, pokial uvedeny clensky
§tat nerozhodne, Ze spolo¢nost je tiez mozné zalozit na zdklade vzorov v takychto inych jazykoch.
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4. Obsah vzorov upravuje vnttrostitne pravo.

Cldnok 13i

Diskvalifikované osoby na vykondvanie vedicej funkcie alebo funkcie v orgdne spolo¢nosti

1. Clenské staty zabezpecia, aby mali zavedené pravidld o diskvalifikicii osob na vykondvanie vedicej funkcie
alebo funkcie v orgdne spolo¢nosti. Uvedené pravidld zahffiaji moznost zohladnit pravoplatne potvrdent diskvali-
fikdciu na vykondvanie vediicej funkcie alebo funkcie v orgdne spolo¢nosti alebo informdcie relevantné pre uréenie
diskvalifikdcie na vykondvanie veddcej funkcie alebo funkcie v orgdne spolo¢nosti dostupné vinom ¢lenskom Stéte.
Na tcely tohto ¢lanku sii osobami vo vedicej funkcii alebo vo funkcii v orgdne spolo¢nosti minimédlne osoby
uvedené v ¢ldnku 14 pism. d) bode i).

2. Clenské §tity mozu pozadovat, aby osoby, ktoré sa uchddzaji o vedtcu funkciu alebo funkciu v orgdne
spolo¢nosti, vyhlésili, ¢i st si vedomé akychkolvek okolnosti, ktoré by mohli viest k ich diskvalifikicie na vykona-
vanie vedticej funkcie alebo funkcie v orgdne spolo¢nosti v dotknutom ¢lenskom stéte.

Clenské $tity mozu odmietnut vymenovanie osoby do vediicej funkcie alebo funkcie v organe spolo¢nosti, ak je této
osoba v stiasnosti povazovand za diskvalifikovand na vykondvanie tejto funkcie vinom ¢lenskom state.

3. Clenské §tity zabezpecia, aby mohli odpovedat na Zadost iného clenského $titu o informdcie, ktoré s
relevantné z hladiska diskvalifikicie 0s6b na vykondvanie vediicej funkcie alebo funkcie v orgdne spolocnosti
podla prava ¢lenského $tatu, ktory odpoveda na Zziadost.

4. S ciefom odpovedat na ziadost uvedenii v odseku 3 tohto ¢lanku clenské §tity prijmd minimélne opatrenia
potrebné na zabezpecenie toho, aby mohli bezodkladne poskytniit informdacie o tom, ¢i je dand osoba uznand za
diskvalifikovanti na vykonavanie vediicej funkcie alebo funkcie v organe alebo ma zdznam v niektorom z ich regis-
trov, ktory obsahuje informdcie relevantné pre uréenie diskvalifikicie osob na vykondvanie vediicej funkcie alebo
funkcie v orgdne spolo¢nosti, a to prostrednictvom systému uvedeného v ¢ldnku 22. Clenské $taty si mozu vymienat
aj dalsie informdcie, napriklad informacie o obdobi a dovodoch diskvalifikdcie. Takito vymenu upravuje vnitrostatne
pravo.

5. Komisia stanovi podrobné opatrenia a technické podrobnosti pre vymenu informdcii uvedent v odseku 4 tohto
¢lanku prostrednictvom vykondvacich aktov uvedenych v ¢lanku 24.

6. Odseky 1 az 5 sa uplatiiuji mutatis mutandis, ak spolo¢nost podd do registra uvedeného v ¢linku 16 tdaje
tykajiice sa vymenovania novej osoby vo veducej funkcii alebo vo funkcii v orgdne spoloc¢nosti.

7. Osobné tdaje 0sob uvedenych v tomto ¢linku sa spractvaji v sdlade s nariadenim (EU) 2016/679 a vndtro-
Stdtnym pravom s cielom umozZnif orgdnu alebo osobe alebo subjektu opravnenému podla vnitrostitneho prava
posudit potrebné informdcie tykajice sa diskvalifikdcie osoby na vykondvanie vedicej funkcie alebo funkcie v orgdne
spolo¢nosti s cielom zabranit podvodnému spravaniu alebo inému zneuzitiu a zabezpecit ochranu vietkych osob,
ktoré st v interakcii so spolo¢nostami alebo pobockami.

Clenské 3tity zabezpelia, aby registre uvedené v cldnku 16, orgdny alebo osoby ¢&i subjekty opravnené podla
vnutro§titneho prava riesit akékolvek aspekty online postupov neuchovdvali osobné tdaje prendsané na ucely
tohto ¢lanku dlhsie, ako je potrebné, av ziadnom pripade nie dlhsie ako st uchovdvané akékolvek osobné tdaje
tykajtice sa zaloZenia spolo¢nosti, zdpisu pobocky alebo podania zo strany spolo¢nosti alebo pobocky.

Cldnok 13j

Podéivanie dokumentov a ddajov o spolo¢nosti online

1. Clenské stity zabezpecia, aby bolo mozné podat dokumenty a tidaje uvedené v ¢ldnku 14 vrdtane ich akej-
kolvek zmeny do registra online v lehote stanovenej v pravnych predpisoch ¢lenského $titu, v ktorom je spolo¢nost
zapisand do registra. S vyhradou ustanoveni uvedenych v ¢ldnku 13b ods. 4 a pripadne ¢lanku 13g ods. 8 ¢lenské
Stity zabezpedia, aby sa takéto podanie dalo vcelku vykonat online bez toho, aby navrhovatelia museli byt fyzicky
pritomni pred akymkolvek orgdnom alebo osobou alebo subjektom oprdvnenym podla vniitrostitneho prdva
zaoberaf sa spracovanim podavania online.
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2. Clenské stity zabezpecia, aby bolo mozné elektronicky overit povod a tiplnost dokumentov podanych online.

3. Clenské $tity mozu pozadovat, aby urcité spolocnosti alebo vietky spolocnosti podali online urcité alebo vietky
dokumenty a tdaje uvedené v odseku 1.

4. Clanok 13g ods. 2 az 5 sa uplatiluji mutatis mutandis na poddvania dokumentov a tidajov online.

5. Clenské $tity mozu nadalej umoznif iné formy poddvania nez tie, ktoré st uvedené v odseku 1, ato aj
elektronickymi prostriedkami alebo v listinnej podobe, zo strany spolo¢nosti, notdrov alebo inych oséb alebo
subjektov oprdvnenych podla vnitrostitneho prava vykondvat takéto formy podani.”

6. Clanok 16 sa nahrddza takto:

,Cldnok 16
Zverejniovanie v registri

1.V kazdom ¢lenskom 3tite sa v centrdlnom registri, obchodnom registri alebo v registri spolo¢nosti (dalej len
;register’) zaloZi spis pre kazdd spolo¢nost v flom zapisand.

Clenské 3tity zabezpecia, aby spolocnosti mali eurépsky jedinecny identifikaény znak (dalej len ,EUID- European
unique identifier) uvedeny v bode 8 prilohy k vykonavaciemu nariadeniu Komisie (EU) 2015/884 (¥), ktory umozuje
ich jednozna¢ni identifikiciu v komunikdcii medzi registrami prostrednictvom systému prepojenia registrov zriade-
ného v stlade s ¢lankom 22 (dalej len ,systém prepojenia registrov®). Tento jedine¢ny identifikany znak pozostdva
minimélne z prvkov umoziujiicich identifikiciu ¢lenského §titu, v ktorom sa nachddza register, vnttro$titneho
registra povodu a ¢isla spolocnosti v danom registri, a v pripade potreby pozostiva aj z prvkov na zabrdnenie
chybdm v identifikdcii.

2. Vsetky dokumenty a tidaje, ktoré sa maji zverejnit podla ¢lanku 14, sa uchovaja v spise uvedenom v odseku 1
tohto ¢lanku alebo sa vloZia priamo do registra a predmet zdpisov do registra sa zaznamend do spisu.

Vsetky dokumenty a tdaje uvedené v ¢lanku 14 sa bez ohladu na prostriedky, ktorymi boli podané, uchovaji v spise
zalozenom v registri alebo sa do neho vlozia priamo v elektronickej podobe. Clenské $téty zabezpecia, aby register
vSetky dokumenty a tdaje, ktoré boli podané v listinnej podobe, ¢o mozno najrychlejsie previedol do elektronickej
podoby.

Clenské stéty zabezpecia, aby dokumenty a Gdaje uvedené v ¢cldnku 14, ktoré boli podané v listinnej podobe pred
31. decembrom 2006, previedol register do elektronickej podoby, a to na zaklade Ziadosti o zverejnenie dorucenej
elektronickymi prostriedkami.

3. Clenské stity zabezpecia, aby sa zverejnenie dokumentov a tdajov uvedenych v ¢ldnku 14 vykonalo tak, Ze sa
spristupnia verejnosti v registri. Clenské $tity mozu takisto vyzadovat, aby niektoré alebo vsetky uvedené dokumenty
a iidaje boli uverejnené v celostitnom vestniku uréenom na tento Gcel alebo prostrednictvom rovnako w¢innych
prostriedkov. Uvedené prostriedky maji viest minimélne k vyuzivaniu systému, v ktorom je pristup k zverejnenym
dokumentom alebo ddajom mozny v chronologickom poradi prostrednictvom centralnej elektronickej platformy.
V takychto pripadoch register zabezpeci, Ze tieto dokumenty a tdaje zasle elektronicky celostatnemu vestniku alebo
do centrdlnej elektronickej platformy.

4. Clenské staty prijma potrebné opatrenia, aby sa zabranilo nestladu medzi tym, ¢o je uvedené v registri a ¢o
Vv spise.
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Clenské stty, ktoré vyzaduji uverejnenie dokumentov a tidajov v celostitnom vestniku alebo na centrdlnej elek-
tronickej platforme, prijmii potrebné opatrenia na to, aby sa zabranilo nezrovnalostiam medzi tym, ¢o je zverejnené
v stlade s odsekom 3, a tym, ¢o sa uverejni v celostitnom vestniku alebo na platforme.

V pripade akychkolvek nezrovnalosti podla tohto ¢lanku majii prednost dokumenty a tidaje zverejnené v registri.

5. Spolo¢nost sa mozZe odvoldvat na dokumenty a tidaje uvedené v ¢lanku 14 vo vztahu k tretim osobdm az po
tom, ako boli zverejnené v stilade s odsekom 3 tohto ¢lanku, pokial spolo¢nost nepreukdze, Ze tretie osoby o tychto
tdajoch alebo obsahu dokumentov vedeli.

Vo vztahu k tikonom vykonanym pred 16. diiom odo diia zverejnenia sa vsak na dokumenty a tdaje nemozno
odvolat vo vzfahu k tretim osobdm, ak tieto preukdzu, Ze bolo pre ne nemozné o nich vediet.

Tretie osoby sa vidy mozu odvoldvat na dokumenty a tidaje, s ohladom na ktoré sa ndlezitosti zverejnenia este
nesplnili, s vynimkou pripadov, v ktorych nezverejnenie vedie k neti¢innosti takychto dokumentov a tdajov.

6.  Clenské $tity zabezpecia, aby vietky dokumenty a tdaje, ktoré boli predlozené v rdmci zaloZenia spolo¢nosti,
zdpisu pobocky do registra alebo podania zo strany spolo¢nosti alebo pobocky, uchovavali registre v strojovo
Citatelnom formdte umoziujiicom vyhladdvanie, alebo ako Struktdrované tdaje.

(*) Vykonavacie nariadenie Komisie (EU) 2015/884 z 8.jina 2015, ktorym sa stanovuji technické $pecifikcie
a postupy potrebné pre systém prepojenia registrov stanoveny smernicou Eurépskeho parlamentu a Rady
2009/101/ES (U.v. EU L 144, 10.6.2015, s. 1).

7. Vkladd sa tento cldnok:

,Cldnok 16a

Pristup k zverejnenym tidajom

1. Clenské stity zabezpetia, aby bolo mozné na zaklade Ziadosti ziskat z registra kopie vietkych dokumentov
atdajov uvedenych v ¢lanku 14 alebo akejkolvek ich casti aaby sa takdto Ziadost mohla predkladat registru
v listinnej podobe alebo elektronicky.

Clenské staty sa viak mozu rozhodndt, ze urcité typy dokumentov addajov alebo ich casti, ktoré boli podané
v listinnej podobe najneskor 31. decembra 2006, sa nemdzu dat ziskat z registra elektronicky, ak medzi ddtumom
ich podania a ditumom predlozenia ziadosti uplynula urcitd stanovend doba. Takdto stanovend doba nesmie byt
kratsia ako 10 rokov.

2. Poplatky za ziskanie kopii vietkych dokumentov alebo tidajov uvedenych v ¢lanku 14 alebo akejkolvek ich
casti v listinnej podobe alebo elektronicky nesmie presiahnut administrativne ndklady na ich zhotovenie vritane
nakladov na vyvoj a tidrzbu registrov.

3. Kopie ulozenych dokumentov v listinnej alebo elektronickej podobe poskytnuté navrhovatelovi sa osved¢ia ako
,overené kopie!, pokial sa navrhovatel takéhoto osvedcenia nevzda.

4. Clenské $tity zabezpecia, aby képie v elektronickej podobe a vypisy z dokumentov atdajov poskytované
registrom boli overené prostrednictvom déveryhodnych sluzieb uvedenych v nariadeni (EU) ¢. 910/2014, aby sa
zarucilo, Ze kopie v elektronickej podobe alebo vypisy poskytol register a zZe ich obsah je vernou képiou dokumentu
v drzbe registra alebo Ze je v stlade s tidajmi, ktoré obsahuje.”
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8. V ¢anku 17 sa odsek 1 nahrddza takto:

,1. Clenské $tity zabezpecia, aby boli spristupnené aktudlne tidaje s vysvetlenim ustanoveni vnitrostitneho prava,
na zdklade ktorych sa tretie osoby moézu v stlade s ¢linkom 16 ods. 3, 4 a5 odvolat na tdaje a vietky typy
dokumentov uvedené v ¢lanku 14.”

9. Clanok 18 sa meni takto:
a) odsek 1 sa nahrddza takto:

,1.  Elektronické képie dokumentov a idajov uvedenych v ¢lanku 14 sa prostrednictvom systému prepojenia
registrov spristupnia aj verejnosti. Clenské $tity mozu spristupnit aj dokumenty a daje uvedené v clanku 14
v pripade inych foriem spolo¢nosti, ako st tie, ktoré st uvedené v prilohe IL“

=z

V odseku 3 sa pismeno a) nahrddza takto:

,a) dokumenty a daje uvedené v ¢linku 14, ato aj pre iné formy spolocnosti, ako s tie, ktoré si uvedené
v prilohe 1II, ak st tieto dokumenty spristupnené ¢lenskymi Statmi;”.

10. Clanok 19 sa nahrddza takto:

,Cldnok 19
Poplatky za dokumenty a ddaje

1. Poplatky ukladané za ziskanie dokumentov a tidajov uvedenych v ¢lanku 14 prostrednictvom systému prepo-
jenia registrov nesmu presiahnut s tym spojené administrativne ndklady vrtane ndkladov na vyvoj a tdrzbu regis-
trov.

2. Clenské §tty zabezpecia, aby prostrednictvom systému prepojenia registrov boli bezplatne k dispozicii tieto
udaje a dokumenty minimalne v rozsahu:

a) obchodné meno ¢ mend a prdvna forma spolocnosti;

=z

sidlo spolo¢nosti zapisané v registri a ¢lensky stat, v ktorom je spolo¢nost zapisand v registri;

¢) registracné ¢islo spolocnosti a jej EUID;

d) podrobnosti o internetovej stranke spoloc¢nosti, ak st tieto tidaje zapisované vo vnitro§titnom registri;

e) aktudlny stav spolo¢nosti, napriklad ¢ je spolocnost zru$end, vymazand z registra, zlikvidovand, rozpustend,
ckonomicky aktivna alebo neaktivna, ato vzmysle vymedzenia vo vnutrostitnom prave, ak je zapisovany vo
vnutrostatnych registroch;

f) predmet podnikania alebo ¢innosti spolo¢nosti, ak je zapisovany vo vnitrostitnom registri;

g) tdaje o vSetkych osobach, ktoré st bud ako organ alebo ako ¢lenovia takéhoto organu v danom Case opravnené
spolo¢nostou, aby ju zastupovali vo vztahu k tretim osobdm a v konaniach pred stdom, a informacie, ¢i osoby
opravnené zastupovat spolo¢nost tak mozu urobit samostatne alebo musia konat spolo¢ne;

=

tidaje o akejkolvek pobocke zalozenej spolo¢nostou v inom ¢lenskom $tite vritane obchodného mena, registrac-
ného ¢isla, EUID a ¢lenského $tatu, v ktorom je pobocka zapisand v registri.
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11.

12.

13.

3. Vymena informdcii prostrednictvom systému prepojenia registrov je pre registre bezplatnd.

4. Clenské $tity sa mozu rozhodnit, ze tdaje uvedené v pismendch d) af) sa maji poskytovat bezplatne len
organom inych ¢lenskych $tatov.”

Clanok 20 ods. 3 sa vypusta.
Clanok 22 sa meni takto:
a) v odseku 4 sa doplna tento pododsek:

,Komisia tiez moze zriadit fakultativne miesta pristupu k systému prepojenia registrov. Takéto miesta pristupu

pozostavaju zo systémov vytvorenych a prevadzkovanych Komisiou alebo inymi institiiciami, orgdnmi, Gradmi
alebo agenttirami Unie na tcely plnenia ich administrativnych tiloh alebo na dosiahnutie sdladu s ustanoveniami
prava Unie. Zriadenie takychto miest pristupu a akékolvek podstatné zmeny vich prevadzke ozndmi Komisia
bezodkladne ¢lenskym Stdtom.;

b) odsek 5 sa nahradza takto:

,5.  Pristup kinformdcidm zo systému prepojenia registrov sa poskytne prostrednictvom portélu a fakultativ-
nych miest pristupu zriadenych ¢clenskymi $tdtmi a Komisiou.”

Clanok 24 sa meni takto:
a) pismeno d) sa nahrddza takto:

,d) technicki $pecifikdciu, ktorou sa vymedzia metédy vymeny informécii medzi registrom spolo¢nosti a regis-
trom pobocky podla cldnkov 20, 28a, 28c, 30a a 34;%

b) pismeno e) sa nahrddza takto:

,€) podrobny zoznam tdajov, ktoré sa maju zaslat na el vymeny informécii medzi registrami podla ¢lankov
20, 28a, 28c, 30a, 34 a 130;%

¢) pismeno n) sa nahrddza takto:

1) postup a technické poziadavky na pripojenie fakultativnych miest pristupu k platforme, ako je uvedené
v clanku 22;%

d) doplna sa toto pismeno:

,0) podrobné opatrenia a technické podrobnosti tykajiice sa vymeny informacii uvedenych v ¢lanku 13i medzi
registrami’;

¢) na koniec cldnku sa doplfia tento odsek:

,Komisia prijme vykondvacie akty podla pismen d), e), n) a o) do 1. februdra 2021.”
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14. V hlave I kapitole III sa ndzov oddielu 2 nahradza takto:

JLPravidld tykajice sa zdpisu do registra azverejiovania vztahujice sa na
pobocky spolocnosti zinych &lenskych $tdtov"

15. V hlave I kapitole III oddiele 2 sa vkladaji tieto ¢lanky:
,Cldnok 28a
Zapis pobociek do registra online

1. S vyhradou ustanoveni uvedenych v ¢lanku 13b ods. 4 a mutatis mutandis v ¢lanku 13g ods. 8 clenské staty
zabezpecia, aby sa dal cely zdpis pobocky do registra vjednom clenskom 3tite v pripade spolocnosti, na ktort sa
uplatiiuje pravo iného ¢lenského $tatu, vykonat online bez toho, aby sa navrhovatelia museli osobne dostavit pred
akykolvek orgdn alebo osobu alebo subjekt oprdvneny podla vnutro$titneho prava riesit akékolvek aspekty Ziadosti
o zapis pobociek do registra.

2. Clenské staty stanovia podrobné pravidld pre zdpis pobocky do registra online vritane pravidiel o dokumentoch
a tidajoch, ktoré sa musia predlozit prislusnému orgdnu. Ako stcast tychto pravidiel ¢lenské $taty zabezpecia, aby
bolo mozné vykonat zdpis do registra online predlozenim tdajov alebo dokumentov v elektronickej podobe vratane
képil dokumentov v elektronickej podobe a tidajov uvedenych v ¢lanku 16a ods. 4 alebo s vyuzitim tdajov alebo
dokumentov, ktoré uz boli predlozené do niektorého registra.

3. Pravidld uvedené v odseku 2 musia obsahovat minimdlne:

a) postup zabezpecujici potrebnt pravnu spdsobilost navrhovatelov a opravnenie navrhovatelov zastupovat spolo¢-
nost;

b) prostriedky na overenie totoZnosti osoby alebo 0sob, ktoré zapisuji pobocku do registra, alebo ich zdstupcov;
¢) poziadavky, aby navrhovatelia pouzivali doveryhodné sluzby uvedené v nariadeni (EU) ¢. 910/2014.

4. Pravidld uvedené v odseku 2 mozu obsahovat aj postupy na:

a) overenie zdkonnosti predmetu podnikania pobocky;

b) overenie zdkonnosti obchodného mena pobocky;

¢) overenie zakonnosti dokumentov a tidajov predlozenych pri zdpise pobocky do registra;

&

stanovenie tlohy notdra alebo akejkolvek inej osoby ¢&i subjektu ziicastiiujiceho sa postupu zdpisu pobocky do
registra v stlade s uplatnitelnym vndtrostditnymi ustanoveniami.

5. Clenské §tity mozu overit Gdaje o spolocnosti prostrednictvom systému prepojenia registrov pri zdpise do
registra pobocky spolo¢nosti usadenej v inom ¢lenskom Stéte.

Clenské $tity nesmt vykonanie zépisu pobocky do registra online podmienif ziskanim licencie alebo povolenia pred
tym, ako je pobocka zapisand do registra, ak takdto podmienka nie je nevyhnutnd pre riadnu kontrolu urcitych
¢innosti stanovent vo vnutrostitnom prave.

6.  Clenské stdty zabezpecia, aby zdpis pobocky do registra online bol dokonéeny v lehote 10 pracovnych dni od
splnenia vSetkych formalnych poziadaviek vritane dorucenia vSetkych potrebnych dokumentov a ddajov, ktoré st
v stlade s vnttrostdtnym prévom, orgdnu alebo osobe alebo subjektu opravnenému podla vnutrostitneho prava riesit
akékolvek aspekty zdpisu pobocky do registra.
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16.

Ak nie je mozné vykonat zdpis pobocky do registra v lehotdch uvedenych v tomto odseku, ¢lenské $tity zabezpecia,
aby bol navrhovatel informovany o dévodoch predlzenia online procesu.

7. Na zdklade zdpisu pobocky spolocnosti zalozenej podla prava iného ¢lenského stitu do registra, register
¢lenského $tatu, v ktorom je tito pobocka zapisand, ozndmi prostrednictvom systému prepojenia registrov ¢lenskému
Statu, v ktorom je spolocnost zapisand v registri, Ze pobocka bola zapisand do registra. Clensky stt, v ktorom je
spolocnost zapisand v registri, potvrdi dorucenie takéhoto ozndmenia a bezodkladne zaznamend ddaje vo svojom
registri.

Cldnok 28b

Poddvanie dokumentov a iidajov o pobockich online

1.  Clenské 3$tity zabezpecia, aby sa poddvanie dokumentov atdajov uvedenych v éldnku 30 alebo ich
akychkolvek zmien mohlo vykonat online v lehote stanovenej v pravnych predpisoch ¢lenského Stdtu, v ktorom je
pobocka usadend. S vyhradou ustanoveni uvedenych v ¢lanku 13b ods. 4 a mutatis mutandis v ¢lanku 13g ods. 8
Clenské Stity zabezpecia, aby sa celé takéto podanie mohlo vykonat online bez toho, aby navrhovatelia museli byt
fyzicky pritomni pred akymkolvek orgdnom alebo osobou alebo subjektom oprdvnenym podla vnitrostitneho prava
na to, aby sa zaoberali online podanim.

2. Clanok 28a ods. 2 az 5 sa uplatiuji mutatis mutandis na podévania online v pripade pobociek.

3. Clenské stity mozu pozadovat, aby sa urcité alebo vietky dokumenty a tidaje uvedené v odseku 1 podavali len
online.

Clanok 28¢

ZruSenie pobociek

Clenské 3tity zabezpecia, aby po doruceni dokumentov a Gdajov uvedenych v ¢ldnku 30 ods. 1 pism. h) register
¢lenského $tatu, v ktorom je pobocka spolo¢nosti zapisand, prostrednictvom systému prepojenia registrov informoval
register ¢lenského §tatu, v ktorom je spolo¢nost zapisand, Ze jej pobocka bola zruend a vymazand z registra. Register
¢lenského stitu, v ktorom je spolocnost zapisand, potvrdi dorucenie takéhoto ozndmenia takisto prostrednictvom
uvedeného systému a bezodkladne tento udaj zapiSe.”

Vkladd sa tento c¢ldnok:

,Cldnok 30a

Zmeny v dokumentoch a iidajoch spolo¢nosti

Clensky stit, v ktorom je spolo¢nost zapisand v registri, bezodkladne ozndmi prostrednictvom systému prepojenia
registrov clenskému 3tdtu, v ktorom je pobocka spolocnosti zapisand v registri, podanie zmeny, v pripade, ze ide
o zapisanie zmeny tychto tdajov:

a) obchodné meno spolo¢nosti;

b) sidlo spolo¢nosti zapisané v registri;

¢) identifika¢né ¢&islo zépisu spolocnosti v registri;
d) pravnu formu spoloc¢nosti;

e) dokumenty a tdaje uvedené v ¢lanku 14 pism. d) a f).
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Po doruceni ozndmenia uvedeného v registri, vktorom je pobocka zapisand, potvrdi prostrednictvom systému
prepojenia registrov dorucenie takéhoto ozndmenia a zabezpedi, aby boli dokumenty a tidaje uvedené v ¢lanku 30
ods. 1 bezodkladne aktualizované.”

17. V ¢ldnku 31 sa doplia tento odsek:

,Clenské stity mozu stanovit, ze povinnost zverejiovania Gétovnych dokladov uvedend v clanku 30 ods. 1 pism. g)
mozno povazovat za splnent ich zverejnenim v registri clenského $tdtu, v ktorom je spolo¢nost zapisand, v sulade
s ¢lankom 14 pism. f).“

18. Clanok 43 sa vyptsta.
19. Clanok 161 sa nahrddza takto:

,Cldnok 161

Ochrana tdajov

Na spractivanie osobnych tdajov uskutoéiované v kontexte tejto smernice sa vztahuje nariadenie (EU) 2016/679.
20. Vkladd sa tento c¢ldnok:

,Cldnok 162a
Zmeny priloh

Clenské stity bezodkladne informuji Komisiu o akychkolvek zmendch prdvnych foriem kapitdlovych spolo¢nosti
stanovenych v ich vnitrodtitnom préve, ktoré by sa dotkli obsahu priloh I, I a IIA.

Ak clensky stdt informuje Komisiu podla prvého odseku tohto ¢lanku, Komisia je splnomocnend prisposobit
prostrednictvom delegovanych aktov v silade s ¢lankom 163 zoznam préavnych foriem spolo¢nosti uvedenych
v prilohdch I, II a IIA v stlade s informaciami uvedenymi v prvom odseku tohto ¢lanku.”

21. Clanok 163 sa nahradza takto:

,Cldnok 163

Vykondvanie delegovania privomoci

1. Komisii sa udeluje pravomoc prijimat delegované akty za podmienok stanovenych v tomto ¢lanku.

2. Prdvomoc prijimat delegované akty uvedené v ¢linku 25 ods. 3 av ¢ldnku 162a sa Komisii udeluje na dobu
neurcitd od 31.jula 2019.

3. Delegovanie pravomoci uvedené v cldnku 25 ods. 3 acldnku 162a moze Eurdpsky parlament alebo Rada
kedykolvek odvolat. Rozhodnutim o odvolani sa ukon¢uje delegovanie pravomoci, ktoré sa v ilom uvddza. Rozhod-
nutie nadobtda Gcinnost diiom nasledujticim po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie alebo k neskor-
Siemu datumu, ktory je vilom urceny. Nie je nim dotknutd platnost delegovanych aktov, ktoré uz nadobudli
ucinnost.

4. Komisia pred prijatim delegovaného aktu konzultuje s odbornikmi uréenymi jednotlivymi ¢lenskymi $tatmi
v stilade so zdsadami stanovenymi v Medziinstituciondlnej dohode z 13. aprila 2016 o lepsej tvorbe prava.
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5. Komisia oznamuje delegovany akt hned po jeho prijati sticasne Eurépskemu parlamentu a Rade.

6. Delegovany akt prijaty podla ¢ldnku 25 ods. 3 alebo ¢ldnku 162a nadobudne Gcinnost, len ak Eurdpsky
parlament alebo Rada vodi nemu nevzniesli ndmietku v lehote troch mesiacov odo dna ozndmenia uvedeného
aktu Eurépskemu parlamentu a Rade alebo ak pred uplynutim uvedenej lehoty Eurépsky parlament a Rada infor-
movali Komisiu o svojom rozhodnutl nevzniest namietku. Na podnet Eurépskeho parlamentu alebo Rady sa tdto
lehota predizi o tri mesiace.

22. V prilohe Isa dvadsiatasiedma zardzka nahradza takto:

,— vo Svédsku:

publikt aktiebolag;”.
23. V prilohe II sa dvadsiatasiedma zardzka nahrddza takto:

,— vo Svédsku:

privat aktiebolag
publikt aktiebolag;“.
24. Vklada sa priloha Ila, ako sa uvddza v prilohe k tejto smernici.

Cldnok 2

Transpozicia

1. Clenské stéty uvedt do dcinnosti zdkony, iné pravne predpisy a sprdvne opatrenia potrebné na dosiahnutie stladu
s touto smernicou do 1. augusta 2021. Komisii bezodkladne ozndmia znenie tychto ustanoveni.

2. Bez ohladu na odsek 1 tohto ¢lanku clenské Stity uvedd do wcinnosti zdkony, iné pravne predpisy a spravne
opatrenia potrebné na dosiahnutie sdladu s ¢linkom 1 bodom 5 tejto smernice tykajticim sa ¢lanku 13i a cldnku 13j ods.
2 smernice (EU) 2017/1132, as ¢linkom 1 bodom 6 tejto smernice tykajicim sa clinku 16 ods. 6 smernice (EU)
20171132 do 1.augusta 2023.

3. Odchylne od odseku 1 maju clenské $taty, ktorym transpozicia tejto smernice sposob1 mimoriadne tazkosti, ndrok
na predizenie lehoty ustanovenej v odseku 1 o jeden rok. Uvedd objektivne dovody, preco je takéto predizenie potrebné.
Clenské stéty ozndmia Komisii svoj zdmer vyuzit takéto predlzeme do 1. februdra 2021.

4. Clenské 3tity uvedd priamo v prijatych ustanoveniach alebo pri ich dradnom uverejneni odkaz na tdto smernicu.
Podrobnosti o odkaze upravia ¢lenské $taty.

5. Clenské stdty ozndmia Komisii znenie hlavnych ustanoveni vndtro$titnych pravnych predpisov, ktoré prijma
v oblasti posobnosti tejto smernice.

Cldnok 3

Poddvanie sprdv, preskimanie a zber ddajov

1. Komisia najneskor 1.augusta 2024, alebo ak niektory ¢lensky $tat vyuzije odchylku ustanovent v ¢lanku 2 ods. 3,
najneskor 1. augusta 2025 vykond hodnotenie ustanoveni zavedenych touto smernicou do smernice (EU) 2017/1132
a predlozi spravu so zisteniami Eurépskemu parlamentu, Rade a Eurdpskemu hospoddrskemu a socidlnemu vyboru
s vynimkou ustanoveni uvedenych v ¢lanku 2 ods. 2, v pripade ktorych sa vykond hodnotenie a podd sprava najneskor
1. augusta 2026.

Clenské $taty poskytnt Komisii informacie potrebné pre pripravu sprav, konkrétne tak, ze poskytnd tdaje o pocte online
zdpisov do registrov as tym stvisiace naklady.
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2.V sprave Komisie sa zhodnoti okrem iného:

a) uskuto¢nitelnost stanovenia moznosti vykonania celého zdpisu do registra online v pripade inych foriem spoloénosti,
nez su tie, ktoré si uvedené v prilohe IIA;

b) uskuto¢nitelnost poskytnutia vzorov ¢lenskymi $tatmi pre vietky formy kapitdlovych spolo¢nosti, a potrebu a usku-
to¢nitelnost poskytnutia harmonizovaného vzor v celej Unii, ktory by pouzivali vSetky clenské stity pre tie formy
spolo¢nosti, ktoré st uvedené v prilohe IIA;

c) praktické skisenosti s uplatiiovanim pravidiel o diskvalifikdcii osdb na vykondvanie vediicej funkcie alebo funkcie
v orgdne spolo¢nosti uvedenych v ¢lanku 13j;

d) metédy poddvania online a pristupu online vritane pouzitia aplikaénych programovacich rozhrani;

19 ods. 2, a zaistenie neobmedzeného pristupu k takymto tdajom;
f) potrebu a uskutocnitelnost daldieho uplatiiovania zdsady ,jedenkrdt a dost.
3. K sprdve sa pripoja, ak to bude potrebné, ndvrhy na zmenu smernice (EU) 2017/1132.

4. S cielom zabezpecit spolahlivé hodnotenie ustanoveni zavedenych touto smernicou do smernice (EU) 20171132
zhromazdia ¢lenské $tity informdcie o tom, ako online zakladanie spolo¢nosti funguje v praxi. Za normdlnych okolnosti
by tieto informacie mali zahffiat pocet online zaloZeni spolocnosti, pocet pripadov, v ktorych boli pouzité vzory alebo
v ktorych sa vyzadovala fyzickd pritomnost, a priemernd dlzku trvania a ndklady online zaloZenia spolo¢nosti. Ttto
informdciu ozndmia Komisii dvakrdt, a to najneskor do dvoch rokov od uplynutia lehoty na transpoziciu.

Cldnok 4

Nadobudnutie G¢innosti

Této smernica nadobtda G¢innost dvadsiatym dilom po jej uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej iinie.

Cldnok 5
Adresiti
Této smernica je urcend Clenskym Statom.
V Bruseli 20. jina 2019
Za Eurdpsky parlament Za Radu
predseda predseda

A. TAJANI G. CIAMBA
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PRILOHA
,PRILOHA IIA

FORMY SPOLOCNOSTI
UVEDENE V CLANKOCH 13, 13f, 13g, 13h a 162a

— v Belgicku:
société privée a responsabilité limitée/besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid,

société privée a responsabilité limitée unipersonnelle/Eenpersoons besloten vennootschap met beperkte aansprakelijk-

heid;
— v Bulharsku:
JIPy2KeCTBO C OrpaHMYeHa OTTOBOPHOCT,
€IHONNYHO JPYKECTBO C OPaHMYEHa OTTOBOPHOCT;
— v Ceskej republike:
spole¢nost s ruéenim omezenym;
— v Dénsku:
Anpartsselskab;
— v Nemecku:
Gesellschaft mit beschrinkter Haftung;
— v Estonsku:
osaiithing;
— v frsku:

private company limited by shares or by guarantee/cuideachta phriobhdideach faoi theorainn scaireanna né rathafo-
chta,

designated activity company/cuideachta ghniomhaiochta ainmnithe;
— v Grécku:

ETALPEIN TEPLOPIOPEVIC EUDUVIG,

WO10TIKN KeQalatouxikr etatpeia;
— v Spanielsku:

sociedad de responsabilidad limida;
— vo Franctzsku:

société a responsabilité limitée,

entreprise unipersonnelle a responsabilité limitée,
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société par actions simplifiée,

société par actions simplifiée unipersonnelle;
— v Chorvitsku:

drustvo s ograni¢enom odgovornoscu,

jednostavno drustvo s ograni¢enom odgovornoscu;
— v Taliansku:

societa a responsabilita limitata,

societa a responsabilita limitata semplificata;
— na Cypre:

W0tk etatpeia meploplopEvG eVIUVIG HE HETOXEG f/kal pe eyyunon;
— v Lotyssku:

sabiedriba ar ierobezotu atbildiby;
— v Litve:

uzdaroji akciné bendrové;
— v Luxembursku:

société a responsabilité limitée;
— v Madarsku:

korlatolt felelGsségti tdrsasdg;
— na Malte:

private limited liability company/kumpannija privata;
— v Holandsku:

besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid;
— v Rakdsku:

Gesellschaft mit beschrinkter Haftung;
— v Polsku:

spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia;
— v Portugalsku:

sociedade por quotas;
— v Rumunsku:

societate cu raspundere limitat;
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— v Slovinsku:

druzba z omejeno odgovornostjo;

— na Slovensku:

spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym;

— vo Finsku:

yksityinen osakeyhtio/privat aktiebolag;

— vo Svédsku:

privat aktiebolag;

— v Spojenom kralovstve:

private company limited by shares or guarantee.”
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SMERNICA EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2019/1152
z 20. jana 2019

o transparentnych a predvidatelnych pracovnych podmienkach v Eurdpskej dnii

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretefom na Zmluvu o fungovani Eurépskej tinie, a najmi na jej ¢ldnok 153 ods. 2 pism. b) v spojeni s ¢lankom 153
ods. 1 pism. b),

so zretelom na ndvrh Eurdépskej komisie,

po postipeni ndvrhu legislativneho aktu ndrodnym parlamentom,

so zretelom na stanovisko Eurépskeho hospodarskeho a socidlneho vyboru (1),

so zretefom na stanovisko Vyboru regiénov (?),

konajic v stlade s riadnym legislativnym postupom (3),

kedZe:

(1) V clanku 31 Charty zdkladnych prdv Eurépskej tinie sa stanovuje, ze kazdy pracovnik md prévo na pracovné
podmienky, ktoré zohladnuji jeho zdravie, bezpecnost a dostojnost, na stanovenie najvyssej pripustnej dlzky
pracovného ¢asu, na denny a tyzdenny odpocinok, ako aj na kazdoro¢nii platenti dovolenku.

(2)  V zdsade ¢ 5 Eurépskeho piliera socidlnych prav, vyhldseného v Goteborgu 17. novembra 2017, sa stanovuje, Ze
bez ohladu na druh a trvanie pracovnopravneho vztahu maji pracovnici pravo na spravodlivé a rovnaké zaobcha-
dzanie, pokial ide pracovné podmienky, pristup k socidlnej ochrane a odbornej priprave, a Ze sa ma podporovat
prechod na formy zamestnania na neurcity Cas; Ze v stlade s pravnymi predpismi a kolektivnymi zmluvami sa md
zabezpecit nevyhnutnd flexibilita pre zamestndvatelov, aby sa mohli rychlo prisposobit meniacim sa hospodarskym
podmienkam; Ze sa maji sa podporoval inovativne formy prace, ktorymi sa zabezpecia kvalitné pracovné
podmienky, Ze sa md podporovat podnikanie a samostatnd zdrobkovd ¢innost a Ze sa md ulah¢ovat profesijnd
mobilita; a Ze sa md zamedzit pracovnopravnym vztahom, ktoré vedd k neistym pracovnym podmienkam, okrem
iného zdkazom zneuZzivania atypickych zmlav, a Ze kazdd skdSobnd doba ma trvat primerany (as.

(3)  V zdsade ¢. 7 Eurdpskeho piliera socidlnych prav sa stanovuje, Ze pracovnici maji na zaciatku zamestnania pravo
na pisomné informdcie o svojich préavach a povinnostiach vyplyvajicich z pracovnoprdvneho vztahu vritane
skisobnej doby; Ze pracovnici majii pred prepustenim zo zamestnania pravo byt obozndmeni s dovodmi prepus-
tenia a na primerant vypovednii dobu a Ze majd prévo na pristup k G¢innému a nestrannému rieSeniu sporov a v
pripade bezddvodného prepustenia prdvo na ndpravu vritane primeranej néhrady.

A

() U.v. EU C 283, 10.8.2018, s. 39.
() U.v. EU C 387, 25.10.2018, s. 53.
(}) Pozicia Eurépskeho parlamentu zo 16. aprila 2019 (zatial neuverejnend v dradnom vestniku) a rozhodnutie Rady z 13. jina 2019.
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(4)  Od prijatia smernice Rady 91/533/EHS (¥ pracovné trhy presli dalekosiahlymi zmenami spésobenymi demogra-
fickfm vyvojom a digitalizdciou, ¢o vedie k vytvoreniu novych foriem zamestnania, ktoré podporuji inovéciu,
tvorbu pracovnych miest a rast trhu prace. Niektoré nové formy zamestndvania sa od tradi¢nych pracovnoprav-
nych vztahov vyrazne liSia z hladiska predvidatelnosti, ¢o vedie k neistote v stvislosti s uplatnitelnymi pravami
a socidlnou ochranou dotknutych pracovnikov. V tomto vyvijajicom sa svete price preto existuje zvysend potreba,
aby pracovnici v plnej miere boli informovani o svojich hlavnych pracovn)'/ch podmienkach, a to v¢as a v pisomnej
forme lahko dostupnej pre pracovnikov. S cielom primerane vytvorit rimec pre rozvoj novych foriem zamestnania
by sa pracovnikom v Unii malo takisto poskytnat viacero novych miniméalnych prdv zameranych na podporu
bezpecnosti a predvidatelnosti v pracovnopravnych vztahoch a zdroven dosiahnutie vacsej konvergencie medzi
Clenskymi $tdtmi a zachovanie prisposobivosti trhu prace.

(5)  Podla smernice 91/533/EHS md vicsina pracovnikov v Unii prévo na pisomné informacie o svojich pracovnych
podmienkach. Smernica 91/533/EHS sa v8ak neuplatiiuje na vietkych pracovnﬂ<ov v Unii. Okrem toho sa vyskytli
medzery v ochrane novych foriem zamestndvania, ku ktorym doslo v désledku vyvoja trthu prace od roku 1991.

(6)  Preto by sa na trovni Unie mali zaviest minimdlne poziadavky na informacie o zakladnych aspektoch pracovno-
prdvneho vztahu a pracovnych podmlenkach ktoré by sa uplatiiovali na kazdého pracovnika s cieflom zarucit
vietkym pracovnﬂ<om v Unii primerany stupef transparentnostl a predvidatelnosti, pokial' ide oich pracovné
podmienky, priom by sa mala zachovat primerand pruznost atypickych foriem zamestnania, ¢im sa zachovaja
ich vyhody pre pracovnikov aj zamestndvatelov.

(7)  Komisia uskuto¢nila vsulade s¢lankom 154 Zmluvy o fingovani Eurdpskej tnie dvojfazovi konzulticiu so
socidlnymi partnermi o zlep$eni rozsahu a tcinnosti smernice 91/533/EHS a rozsireni jej cielov s cielom ustanovit
nové prdva pre pracovnikov. Socidlni partneri nedospeli k dohode o zacati rokovani o uvedenych zdleZitostiach.
Ako viak potvrdili vysledky otvorenych verejnych konzultdcif, ktoré zistili ndzory réznych zainteresovanych strin
a obcanov, je dolezité podniknait v tejto oblasti kroky na trovni Unie, ato moderniziciou a prispdsobenim
sticasného prdvneho rdmca na novy vyvoj.

(8)  V judikatdre Stidneho dvora Eurépskej tnie sa (dalej len ,Stdny dvor) sa stanovili kritérid pre ur¢ovanie posta-
venia pracovnika (°). Pri vykondvani tejto smernice by sa mal zohladnit vyklad tychto kritérii Sidnym dvorom. Ak
pracovnici v domdcnosti, pracovnici na vyziadanie, pracovnici pracujiici mimo pracovného pomeru, pracovnici
pracujici za poukdzky, pracovnici platforiem, stazisti a u¢ni spliiaju tieto kritérid, mohli by patrit do rozsahu
poOsobnosti tejto smernice. Této smernica by sa vo vseobecnosti nemala vztahovaf na skutocne samostatne
zdrobkovo ¢inné osoby, kedZe tieto osoby uvedené kritérid nesplna)u ZneuZivanie postavenia samostatne zdrob-
kovo ¢innych osob, ako je vymedzené vo vnitrostitnom prave, ¢i uz na vnitrostatnej urovni alebo v cezhranic-
nych situdcidch, je formou nepravdivo ozndmenej price, ktord je casto spdjand s nedeklarovanou pracou.
O nepravi samostatne zdrobkovi ¢innost ide vtedy, ked je osoba formélne samostatne zdrobkovo ¢innd, pricom
splia podmienky, ktoré st charakteristické pre pracovnoprévny vztah, s ciefom vyhnit sa urcitym prévnym alebo
datiovym povinnostiam. Takéto osoby by mali patrit do rozsahu posobnosti tejto smernice. Pri urcovani, ¢i
pracovnopravny vztah existuje, by sa malo vychddzat zo skutoénosti stvisiacich so skutoénym vykonom prace
anie z toho, ako ucastnici tento vztah opisuju.

(*) Smernica Rady 91/533/EHS zo 14. oktobra 1991 o povinnosti zamestndvatela informovat zamestnancov o podmienkach vztahuji-
cich sa na zmluvu alebo na pracovno-pravny vztah (U.v. ES L 288, 18.10.1991, s. 32).

(*) Rozsudky Stidneho dvora z 3.jala 1986, Deborah Lawrie-Blum proti Land Baden-Wiirttemberg, C-66(85, ECLLEU:C:1986:284; zo
14. oktdbra 2010, Union Syndicale Solidaires Isere proti Premier ministre ai., C-428/09, ECLLEU:C:2010:612; z 9.jala 2015, Ender
Balkaya proti Kisel Abbruch- und Recycling Technik GmbH, C-229/14, ECLLEU:C:2015:455; zo 4. decembra 2014, FNV Kunsten Informatie
en Media proti Staat der Nederlanden, C-413[13, ECLLEU:C:2014:2411; a zo 17. novembra 2016, Betriebsrat der Ruhrlandklinik gGmbH
proti Ruhrlandklinik gGmbH, C-216/15, ECLLEU:C:2016:883.
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(9)  Clenské staty by mali mat moznost stanovit, ak st na to objektivne dovody, Ze niektoré ustanovenia tejto smernice
sa neuplatiujii na urcité kategérie Stitnych zamestnancov, verejné zdchranné sluzby, ozbrojené sily, policajné
orgdny, sudcov, prokurdtorov, vysetrovatelov alebo iné orgdny presadzovania prdva vzhladom na osobitnt povahu
povinnosti, ktoré plnia, alebo podmienok ich zamestnania.

(10)  Poziadavky stanovené v tejto smernici, tykajiice sa tychto zalezitosti, by sa nemali uplatilovat na nimornikov alebo
rybérov vzhladom na $pecifikd podmienok ich zamestnania: stibezné zamestnanie, ak nie je zlucitelné s pracou
vykondvanou na palubdch lodi alebo rybarskych plavidiel, minimalna predvidatelnost price, vyslanie pracovnikov
do iného clenského Stitu alebo tretej krajiny, prechod na inti formu zamestnania a poskytovanie informacii
o identifikdcii institdcii socidlneho zabezpecenia, ktorym sa odvddzaji socidlne prispevky. Na tcely tejto smernice
by sa ndmornici v zmysle smernice Rady 2009/1 3/ES (%) a rybdri v zmysle smernice Rady (EU) 2017/159 (7) mali
povazovat za pracujtcich v Unii, ak pracujii na palubach lodi alebo rybarskych plavidlch registrovanych v clen-
skom S§tdte alebo plaviacich sa pod vlajkou ¢lenského statu.

(11)  Vzhladom na rasttci pocet pracovnikov vyliicenych z rozsahu posobnosti smernice 91/533/EHS na zdklade
vynimiek uplatnenych ¢lenskymi 3tdtmi podla ¢lanku 1 uvedenej smernice je potrebné tieto vynimky nahradit
moznostou, aby ¢lenské Stity nemuseli uplatiovat ustanovenia tejto smernice na pracovnopravny vztah s vopred
stanovenym a skuto¢ne odpracovanym pracovnym ¢asom, ktorého trvanie v referenénom obdobi styroch po sebe
nasledujicich tyzdiiov predstavuje v priemere tri hodiny tyZdenne alebo menej. Vypocet uvedeného ¢asu by mal
zahffiat cely skutocne odpracovany cas pre zamestndvatela ako napriklad prica nadcas alebo price nad rdmec
toho, ¢o zarucuje alebo predpokladd pracovnd zmluva alebo pracovnopravny vztah. Od momentu, ked pracovnik
dosiahne uvedend prahovii hodnotu, zacnt sa naiho vztahovat ustanovenia tejto smernice, a to bez ohladu na
pocet pracovnych hodin, ktoré pracovnik nédsledne odpracuje alebo pracovnych hodin uréenych v pracovnej
zmluve.

(12)  Pracovnici, ktori nemaji zaruceny pracovny cas, vratane tych, ktori maji pracovnd zmluvu na nula hodin
a niektoré zmluvy na vyziadanie, si v mimoriadne zranitelnom postaveni. Ustanovenia tejto smernice by sa
preto na nich mali vztahovat bez ohladu na pocet skuto¢ne odpracovanych hodin.

(13) 'V praxi moze funkciu zamestndvatela plnif naraz niekolko roznych fyzickych alebo pravnickych osob alebo inych
subjektov. Clenské staty by mali mat nadalej moznost presnejsie urcit osobu alebo osoby, ktoré sa povazuji za
tGplne alebo ciastocne zodpovedné za splnenie povinnosti, ktoré tito smernica stanovuje zamestndvatelom, za
predpokladu, ze vietky tieto povinnosti budd splnené. Clenské stity by tiez mali maf moznost rozhodndt, Ze
niektoré uvedené povinnosti alebo v3etky z nich sa ulozia fyzickej alebo pravnickej osobe, ktord nie je tGcastnikom
pracovnej zmluvy alebo pracovnopravneho vztahu.

(14)  Clenské stity by mali mat moznost zaviest osobitné pravidld pre oslobodenie jednotlivcov, ktori vystupujt ako
zamestnavatelia pracovnikov v domdcnosti, od poziadaviek stanovenych v tejto smernici tykajiicich sa tychto
zdlezitosti: zvaZzovanie a odpovedanie na Ziadosti o rézne druhy zamestnania, poskytovanie bezplatnej povinnej
odbornej pripravy a poskytovanie mechanizmov, ktoré st zaloZené na pozitivnej prezumpcii v pripade informaécii,
ktoré chybaji v dokumentdcii, ktord md pracovnik v zmysle tejto smernice poskytndit.

(15)  Smernicou 91/533/EHS sa zaviedol zoznam hlavnych aspektov pracovnych zmliv alebo pracovnopravnych vzta-
hov, o ktorych pracovnici maji byt pisomne informovani. Tento zoznam, ktory mozu clenské Stity rozsirit, je
potrebné upravit tak, aby sa zohladnoval vyvoj na trhu prdce, najmd ndrast atypickych foriem zamestnania.

(16) Ak pracovnik nemd Ziadne stdle alebo hlavné miesto vykonu price, mal by byt informovany o pripadnych
opatreniach tykajucich sa cestovania medzi pracoviskami.

(°) Smernica Rady 2009/13/ES zo 16. februdra 2009, ktorou sa vykondva Dohoda uzavretd Zdruzenim vlastnikov lodi Eurépskeho
spolocenstva (ECSA) a Europskou federdciou pracovnikov v doprave (ETF) o Dohovore o pracovnych normach v ndmornej doprave
z roku 2006 a ktorou sa meni a doplfia smernica 1999/63[ES (U.v. EU L 124, 20.5.2009, s. 30).

() Smernica Rady (EU) 2017/159 z 19. decembra 2016, ktorou sa vykonava Dohoda o vykonani Dohovoru Medzindrodnej organizdcie
prdce o praci v odvetvi rybolovu zroku 2007 uzavretd 21.mdja 2012 medzi VSeobecnou konfederdciou polnohospodarskych
druzstiev v Eur6pskej tnii (Cogeca) Eurépskou federdciou pracovnikov v doprave (ETF) a Zdruzenim narodnych organizcii rybar-
skych podnikov v Eurépskej tnii (Européche) (U.v. EU L 25, 31.1.2017, s. 12).
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(17)  V rdmci informdcie o ndroku na odbornd pripravu, ktorti poskytuje zamestndvatel, by malo byt mozné uvadzat aj
pripadny pocet dni odbornej pripravy, na ktoré ma pracovnik ndrok za rok, a informdcie o vicobecnej politike
zamestndvatela tykajiicej sa odbornej pripravy.

(18) Do informécii o postupe, ktory musi zamestndvatel a pracovnik dodrziavat v pripade skoncenia pracovného
pomeru, by malo byt mozné zahrnit lehotu na podanie Zaloby o neplatnost skoncenia pracovného pomeru.

(19)  Informdcie o pracovnom case by mali byt v stlade so smernicou Eurépskeho parlamentu a Rady 2003/88/ES (%)
a mali by obsahovat ddaje o prestdvkach, dennom a tyzdennom odpocinku a o rozsahu platenej dovolenky, ¢im sa
zaru¢i bezpecnost a zdravie pracovnikov.

(20)  Poskytované informécie o odmenovani by mali obsahovat najma vietky zlozky odmeriovania, uvedené samostatne,
v ndlezitych pripadoch vritane prispevkov v hotovosti alebo v naturédlidch, priplatkov za nadcas, bonusov a inych
benefitov priamo alebo nepriamo poberané pracovnikom v stivislosti s jeho pracou. Poskytovanim takychto infor-
mécii by nemala byt dotknutd sloboda zamestndvatelov poskytovat dalsie zlozky odmeny, ako st jednorazové
platby. Skutocnost, Ze prvky odmeny zdvazné na zdklade pravnych predpisov alebo kolektivnych zmliv neboli
zahrnuté medzi uvedené informdcie, by nemala predstavovat dovod na ich neposkytnutie pracovnikovi.

(21) Ak z dovodu povahy zamestnania nie je mozné stanovit pevny rozvrh pracovného casu, ako napriklad v pripade
pracovnej zmluvy na vyZziadanie, zamestndvatelia by mali pracovnikov informovat, ako sa ich pracovny cas
rozvrhne, a to vratane ¢asovych intervalov, v ktorych mozZe byt zavolany do price, a minimélnej lehoty, v rdmci
ktorej sa im ozndmi pracovnd tloha pred zaciatkom jej plnenia.

(22) Informacie o systémoch socidlneho zabezpecenia by mali zahffiat informdcie o identifikdcii prislusnych instittcif
socidlneho zabezpecenia, ktorym sa odvadzaja prispevky socidlneho zabezpecenia, ak je to relevantné, aj o nemo-
censkych ddvkach, divkach v materstve, otcovskych arodicovskych davkach, davkach v dosledku pracovného
trazu a chordb z povolania a davkach v starobe, invalidite, pozostalostnych dévkach, ddvkach v nezamestnanosti,
preddochodkovych ddvkach arodinnych davkach. Uvedené informdcie by zamestndvatelia nemali byt povinni
poskytovat, ak si institdciu socidlneho zabezpecenia vybral sdm pracovnik. Informacie o socidlnom zabezpedeni
poskytované zamestndvatelom by mali zahffiat, ak je to relevantné, moznost uplatnenia doplnkovych déchodko-
vych systémov v zmysle smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2014/50/EU (%) a smernice Rady 98/49/ES (19).

(23)  Pracovnici by mali mat pravo byt informovani o pravach a povinnostiach, ktoré im vyplyvaja z pracovnopravneho
vztahu, pisomne na zadiatku zamestnania. Zakladné informdcie by teda mali dostat ¢o najskor, no najneskor do
jedného kalenddrneho tyzdna odo dia ndstupu do prace. Ostatné informécie by mali dostat do jedného mesiaca
odo diia nédstupu do price. Za deil ndstupu do price by sa mal povazovat skutoény zaliatok vykonu price
pracovnikom v pracovnoprévnom vztahu. Clenské $tity by mali trvat na tom, aby im zamestnavatelia poskytli
prislusné informdcie o pracovnopravnom vztahu pred skoncenim povodne dohodnutého trvania zmluvy.

(24)  Vzhladom na stile rastice vyuzivanie ndstrojov digitdlnej komunikdcie, mozu sa informdcie, ktoré sa maja
poskytnat pisomne podla tejto smernice, poskytnit elektronickymi prostriedkami.

(25) S cielom pomoct zamestndvatelom poskytovat vcasné informdcie by clenské $taty mali byt schopné zabezpecit
dostupnost vzorov na vnitro§titnej trovni vritane relevantnych a dostato¢ne podrobnych informdcii o uplatni-
telnom prévnom rdmci. Uvedené vzory by sa mohli dalej vypracival na odvetvovej alebo miestnej Grovni
vnutrodttne orgdny a socidlni partneri. Komisia bude ¢lenskym $titom poskytovat podporu pri vypractvani
vzorov a modelov a v pripade potreby ich bude poskytovat Sirokej verejnosti.

(]) Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2003/88/ES zo 4.novembra 2003 o nicktorych aspektoch organizicie pracovného casu
(U.v. EU L 299, 18.11.2003, s. 9).

(°) Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2014/50/EU zo 16.aprila 2014 o minimdlnych poZiadavkich na posilnenie_mobility
pracovnikov medzi ¢lenskymi §tdtmi zlepsenim nadobddania a zachovévania doplnkovych dochodkovych prav (U.v. EU L 128,
30.4.2014, s. 1).

(*% Smernica Rady 98/49[ES z 29. Juna 1998 o zabezpeceni doplnkovych dochodkovych prdv zamestnanych a samostatne zdrobkovo
ginnych 0sob pohybujiicich sa v ramci Spolocenstva (U. v. ES L 209, 25.7.1998, s. 46).
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(26)  Pracovnici vyslani do zahrani¢ia by mali dostat dodato¢né informdcie o svojej konkrétnej situdcii. V pripade po
sebe nasledujticich pracovnych dloh vo viacerych ¢lenskych Statoch alebo v tretich krajinich by malo byt mozné
zoskupit informdcie pre viaceré tlohy pred prvym odchodom a ndsledne ich upravit v pripade akychkolvek zmien.
Pracovnici, ktori spliaji vymedzenie vyslanych pracovnikov podla smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady
96/71/ES ('), mali by byt tiez informovani o jednotnom oficidlnom vnatrostitnom webovom sidle vypracovanom
hostitel'skym ¢lenskym $tdtom, kde mozu ndjst informdcie o pracovnych podmienkach, ktoré sa uplatiiuji na ich
situdciu. Pokial ¢lenské taty nestanovia inak, uvedené povinnosti sa uplatiiuji iba vtedy, ak doba prace v zahranici
je dlhsia nez $tyri po sebe nasledujice tyzdne.

(27)  Skasobné doby umoziuji Gcastnikom pracovnopravneho vztahu zistit, ¢i pracovnici dokdzu plnit pracovné tlohy,
ktoré si pozicia, na ktort boli prijati vyzaduje, pricom sa pracovnikom poskytuje stvisiaca podpora. Vstup na trh
préce alebo prechod na novii poziciu by nemal byt predmetom predlzenej neistoty. Ako je uvedené v Eurépskom
pilieri socidlnych prav, skiisobné doby by preto mali trvat primerany Cas.

(28) Podstatnd Cast clenskych Stitov stanovila vSeobecnti maximdlnu dizku skdsobnej doby od troch do Siestich
mesiacov, ¢o by sa malo povaZovat za primerané. Vynimoc¢ne by malo byt mozné, aby skdsobnd doba trvala
dlhsie nez Sest mesiacov, ak je to odovodnené povahou zamestnania, napriklad v pripade riadiacej alebo vykonnej
pozicie alebo pozicie vo verejnej sprave alebo, ak je to v zdujme pracovnika, ako napriklad v kontexte osobitn}'/ch
opatreni zameranych na podporu trvalého zamestnania, najmd u mladych pracovnikov. Malo by byt tieZ mozné,
aby sa skigobné doby mohli zodpovedajiicim sposobom predizit v pripadoch, ak bol pracovnik v praci nepritomny
pocas skiisobnej doby, napriklad z dévodu choroby alebo dovolenky, aby mohol zamestnavatel zhodnotit vhod-
nost pracovnika na plnenie danej tlohy. V pripade pracovnoprdvnych vztahov na dobu urcitd kratsiu ako 12
mesiacov by ¢lenské 3taty mali zabezpec1t aby di7ka skusobnej doby bola adekvétna a prlmerana predpoklada-
nému trvaniu zmluvy a povahe prace. Ak to ustanovuje vnitrodtitne pravo alebo prax, pracovnici by mali mat
moznost pozivat zamestnanecké prdva pocas skdsobnej doby.

(29) Zamestndvatel by nemal zakazovat pracovnikovi, aby sa zamestnal aj uinych zamestnavatelov mimo rozvrhu
pracovného ¢asu uréeného s uvedenym zamestndvatelom ani ho kvoli tomu nijako znevyhodnovat. Clenské staty
by mali mat moznost stanovit podmienky pre uplatnenie obmedzeni z dévodu nezluditelnosti chapanych ako
obmedzenia price pre inych zamestndvatelov z objektivnych dovodov, napriklad ochrany zdravia a bezpecnosti
pracovnikov, vritane obmedzenia pracovného ¢asu, ochrany obchodného tajomstva, integrity verejnej sluzby alebo
predchddzania konfliktom zdujmov.

(30)  Pracovnici, ktorych pracovny rezim je dplne alebo prevazne nepredvidatelny, by mali matf pravo na minimdlnu
droven predvidatelnosti, ak rozvrh pracovného casu urcuje hlavne zamestndvatel, ¢ uz priamo, napriklad
pridelovanim pracovnych tloh, alebo nepriamo, napriklad ak od pracovnika vyzaduje, aby reagoval na Ziadosti
klientov.

(31)  Referen¢ny pocet hodin a dni, ktoré sa maja chipat ako casové intervaly, pocas ktorych sa moze vykondvat praca
na ziadost zamestndvatela, by mal byt uréeny v pisomnej forme na zaciatku pracovnopravneho vztahu.

(32)  Primerand minimdlna lehota, v ktorej musi byt pracovnik vopred informovany o pracovnej tlohe, sa md chapat
ako doba od okamihu, ked' je pracovnik informovan)'r o novej pracovnej tlohe do okamihu jej zacatia, predstavuje
dalsi nevyhnutny prvok predvidatelnosti v ramci pracovnopravnych vztahov s pracovnym rezimom, ktory je tplne
alebo prevazne nepredvidatelny. Dizka lehoty, v ktorej musi byt pracovnik vopred mformovany o pracovnej dlohe,
sa modze menit podla potrieb daného odvetvia, pricom sa musi zabezpedit primerand ochrana pracovnikov. Tato
minimdlna lehota sa uplatiiuje bez toho, aby tym bola dotknutd smernica Eurépskeho parlamentu a Rady
2002/15[ES (12).

(33)  Pracovnici by mali mat moznost odmietnut pracovnd dlohu, ak sa md vykonat mimo referen¢énych hodin a dni
alebo ak neboli vopred informovani o pracovnej tlohe v stlade s minimdlnou lehotou, a nemali by byt za toto
odmietnutie byt penalizovani. Pracovnici by mali mat aj moznost takito pracovni tlohu prijat, ak si to Zelaju

(1) Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 96/71[ES zo 16. decembra 1996 o vysielani pracovnikov v rdmci poskytovania sluzieb
(U.v. ES L 18, 21.1.1997, s. 1).

(*?) Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2002/15/ES z 11. marca 2002 o organizdcii pracovnej doby osob vykonavajiicich mobilné
¢innosti v cestnej doprave (U.v. ES L 80, 23.3.2002, s. 35).
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(34) Ak sa pracovnik, ktorého pracovny rezim je dplne alebo prevazne nepredvidatelny, dohodol so svojim zamest-
navatelom na vykonani konkrétnej tlohy, pracovnik by mal mat moznost si ju riadne naplénovat. Pracovnik by
mal byt chrdneny pred stratou prijmu v dosledku neskorého zruenia dohodnutej pracovnej tlohy prostrednictvom
primeranej néhrady.

(35)  Pracovné zmluvy na vyziadanie alebo na podobné pracovné zmluvy vratane zmliv na nula hodin, pri ktorych ma
zamestndvatel moznost zavolat pracovnika do price podla potreby, st pre pracovnika mimoriadne nepredvida-
telné. Clenské §tdty, ktoré umoziujt takéto zmluvy, by mali zaviest G¢inné opatrenia proti ich zneuzivaniu. Takéto
opatrenia by mohli spocivat v obmedzeni vyuzivania a trvania takychto zmliv, vo vyvratite[nej domnienke o exis-
tencii pracovnej zmluvy alebo pracovnopravneho vztahu s garantovanym poctom platenych hodin na zdklade
hodin odpracovanych v predchddzajiicom referenénom obdobi, alebo vinych podobnych opatreniach, ktorymi
sa bude t¢inne predchddzat zneuzivajicim praktikdm.

(36) Ak zamestndvatelia maji moZnost pracovnikom v atypickych formach zamestnania pondknut pracovné zmluvy na
plny avdzok alebo na dobu neurcit, mal by sa podporovat prechod na istejsie formy zamestnania v stlade so
zdsadami uvedenymi v Eur6pskom pilieri socidlnych prdv. Pracovnici by mali mat moZznost poziadat o int pred-
vidatelnejsiu a istej$iu formu zamestnania, ak je k dispozicii, a dostat odovodnent pisomnii odpoved od zamest-
ndvatela, pricom sa zohladnia potreby zamestndvatelov aj pracovnikov. Clenské Stity by mali mat moznost
obmedzit frekvenciu takychto Ziadosti. Tato smernica by ¢lenskym Stitom nemala branit v ustanoveni toho, Ze
pozicie vo verejnej sluzbe, ktoré sa obsadzuji na zaklade vyberového konania, sa nepovazuji za dostupné len na
zdklade jednoduchej Ziadosti pracovnika, preto sa na ne nevztahuje pravo poziadat o formu zamestnania s pred-
vidatelnej$imi a istej$imi pracovnymi podmienkami.

(37) Ak sa od zamestnavatelov na zdklade prdva Unie a vndtrostitneho prava alebo kolektivnych zmliv pozaduje
poskytovanie odbornej pripravy pre pracovnikov, aby si mohli plnit pracovné dlohy, na ktoré boli prijati, je
dolezité zabezpedit, aby sa takdto odbornd priprava poskytovala rovnako vsetkym pracovnikom, a to aj osobidm
v atypickych formdch zamestnania. Néklady na takdto odbornd pripravu by sa nemali Gictovat pracovnikovi ani by
sa nemali zrdZat ¢i odpocitavat z jeho odmeny. Takdto odborna priprava by sa mala povazovat za pracovny cas
a pokial je to mozné, mala by sa vykondvat pocas pracovnej doby. Uvedend povinnost sa nevztahuje na odborné
vzdeldvanie ani na odbornti pripravu, ktorti musia pracovnici absolvovat, aby si zachovali alebo obnovili odbornd
kvalifikciu, pokial jej poskytovanie nevyzaduje pravo Unie alebo vndtrostitne pravo alebo kolektivna zmluva.
Clenské 3taty by mali prijat potrebné opatrenia na ochranu pracovnikov pred zneuzivajicim praktikami v oblasti
odbornej pripravy.

(38) Mala by sa respektovat autondémia socidlnych partnerov a ich funkcia ako zdstupcov pracovnikov a zamestnava-
telov. Preto by socidlni partneri mali mat moznost zvazit, ze v konkrétnych sektoroch ¢i situdcidch si vhodnejsie
na dosiahnutie G¢elu tejto smernice odlisné ustanovenia, nez s ur¢ité minimdlne normy stanovené v tejto smer-
nici. Clenské $tity by preto mali maf moznost umoznit socidlnym partnerom ponechat v platnosti, dohadovat,
uzatvarat a presadzovat kolektivne zmluvy, ktoré sa odliSuji od niektorych ustanoveni obsiahnutych v tejto smer-
nici, pokial sa neznizi celkovd tGroven ochrany pracovnikov.

(39)  Verejnd konzultdcia o Eurépskom pilieri socidlnych prav ukdzala, Ze je potrebné posilnit presadzovanie pracovného
prava Unie, aby sa zabezpecila jeho Géinnost. Z hodnotenia smernice 91/533/EHS vykonaného v rimci Programu
regulaénej vhodnosti a efektivnosti, ktory realizuje Komisia, vyplynulo, Ze tcinnost pracovného prava Unie by
mohli zlepsit posilnené mechanizmy presadzovania. Konzultdcie ukdzali, ze v pripade zamestndvatelov, ktori
nevydaji pisomné vyhldsenie, sti systémy ndpravy zalozené vylu¢ne na ndhrade skody menej uc¢inné nez systémy,
ktoré obsahujti aj sankcie, ako sti napriklad jednorazové platby alebo odnatie povolenia. Takisto sa preukdzalo, Ze
pracovnici pocas pracovnoprivneho vzfahu zriedka Ziadajii o ndpravu, ¢o ohrozuje ciel zabezpecit pisomné
vyhldsenie, ¢im by sa malo zarucif, Ze pracovnici st informovani o zdkladnych aspektoch pracovnopravneho
vztahu. Je preto potrebné zaviest ustanovenia o presadzovani, ktorymi sa zabezpei pouzivanie pozitivnych
prezumpcii, ak neboli poskytnuté informécie o pracovnopravnom vztahu, alebo administrativneho postupu, na
zdklade ktorého sa od zamestndvatela moze vyzadovat poskytnutie chybajicich informécif a udelit mu sankcie, ak
tak neurobi, pripadne obidva. Medzi takéto pozitivne prezumpcie by mohla patrif prezumpcia, Ze pracovnik ma
pracovnopravny vztah na dobu neurcitd, Ze neexistuje skiiSobnd doba alebo Ze pracovnik posobi na pozicii na
plny pracovny cas, ak prislusné informacie chybaji. Tento prostriedok ndpravy by mohol byt stcastou postupu,
v ramci ktorého bude pracovnik alebo tretia strana, ako napriklad zastupca pracovnika alebo iny prislusny subjekt
alebo orgdn, informovat zamestndvatela otom, Ze chybaji urcité informdcie aZe md véas poskytnit Gplné
a spravne informdcie.
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(40)  Od prijatia smernice 91/533/EHS bol vypracovany rozsiahly systém ustanoveni na presadzovanie socidlneho acquis
Unie, najmi v oblasti rovnakého zaobchddzania, ajeho prvky by sa mali zahrnit aj do tejto smernice s cielom
zabezpecit, aby pracovnici mali pristup k i¢innému a nestrannému rieSeniu sporov, napriklad k vSeobecnym alebo
pracovnym stidom, a pravo na ndpravu, ktoré moze zahffiat primerant ndhradu v zmysle zdsady ¢. 7 Eurdpskeho
piliera socidlnych prév.

(41)  So zretelom na zdsadnt povahu prédva na G¢innt pravnu ochranu by pracovnici mali mat takito ochranu aj po
skonceni pracovnopravneho vztahu, v ktorom doslo k tdajnému poruseniu prav pracovnika podla tejto smernice.

(42)  Utinné vykonavanie tejto smernice si vyZzaduje primerant pravnu a administrativnu ochranu pred akymkolvek
nepriaznivym zaobchddzanim v nadviznosti na pokus o vykon prav podla tejto smernice, akikolvek staznost
adresovanti zamestnévatelovi alebo akékolvek pravne alebo spravne konanie, ktorého cielom je presadzovanie
dodrziavania tejto smernice.

(43)  Pracovnici by pri vykone prdv stanovenych v tejto smernici mali byt chraneni pred prepustenim alebo inou
rovnocennou ujmou, napriklad ak ide o pracovnika na vyziadanie a prestanti sa mu pridelovat dlohy, alebo
pred akymikolvek pripravami na mozné prepustenie z dovodu, Ze Ziada o vykon takychto prav. Ak sa pracovnici
domnievajd, Ze boli prepusteni alebo utrpeli rovnocennd ujmu z uvedenych dévodov, pracovnici a prislusné
orgdny alebo subjekty by mali mat moznost vyzadovat, aby zamestndvatel ndlezite oddévodnil ich prepustenie
alebo rovnocenné opatrenie.

(44)  Dokazné bremeno pri preukazovani, Ze k prepusteniu alebo rovnocennej ujme pre pracovnika nedoslo z dovodu,
7e vykondval préva stanovené v tejto smernici, by malo prindlezat zamestndvatelom, ak pracovnici pred sidom
alebo inym prislusnym orgdnom alebo subjektom uvedd skutocnosti, z ktorych mozno predpokladat, ze boli
prepusteni alebo boli predmetom rovnocennych opatreni v nadviznosti na takéto dovody. Clenské stity by
mali maf moznost neuplatnit uvedené pravidlo v konaniach, v ktorych by mal sid alebo iny prislusny orgdn
alebo subjekt vySetrit fakty, anajmd v systémoch, vktorych ma takyto orgdn alebo subjekt vopred schvalit
prepustenie z prdce.

(45)  Clenské $tity by mali zabezpecit G¢inné, primerané a odrddzajice sankcie za porusenie povinnosti podla tejto
smernice. Sankcie mozZu zahffiat spravne a finan¢né sankcie, ako napriklad pokuty alebo zaplatenie nahrady, ako aj
iné druhy sankcif.

(46)  KedZze ciel tejto smernice, najmd zlepsit pracovné podmienky podporou transparentnejsicho a predvidatelnejsieho
zamestnavania a zdroven zaistit prispdsobivost trhu prace, nie je mozné uspokojivo dosiahnut na trovni ¢lenskych
§tatov, ale z dovodu potreby zavedenia spoloénych minimdlnych poziadaviek ich mozno lepsie dosiahnut na
trovni Unie, moze Unia prijat opatrenia v stlade so zdsadou subsidiarity podla ¢linku 5 Zmluvy o Eurépskej
Gnii. V stilade so zdsadou proporcionality podla uvedeného ¢lanku tdto smernica neprekracuje ramec nevyhnutny
na dosiahnutie uvedeného ciela.

(47)  Touto smernicou sa stanovuji minimdlne poziadavky, ale nie je dotknutd moznost, aby clenské Stity mohli prijat
a zachovat priaznivejsie ustanovenia. Priva nadobudnuté podla existujiceho pravneho rdmca by sa mali nadalej
uplatiovat, pokial sa touto smernicou nezavadzaji priaznivejSie ustanovenia. Vykondvanie tejto smernice sa
nemodze pouZit na obmedzenie existujiicich prdv stanovenych v existujicom prave Unie alebo vnitrostitnom
prave vtejto oblasti, ani sa nemdZe povazovat za platny dovod na obmedzenie vSeobecnej drovne ochrany
priznanej pracovnikom v oblasti, ktorou sa zaoberd tito smernica. Nemalo by sa pouzit najmid ako dovod na
zavedenie zmlav na nula hodin alebo podobnych typov pracovnych zmlav.

(48)  Pri vykondvani tejto smernice by ¢lenské $tity nemali ukladat také sprdvne, financné a pravne obmedzenia, ktoré
by brénili vzniku a rozvoju mikro, malych a strednych podnikov. Clenské $téty sa preto vyzyvajd, aby posadili
vplyv svojho vnutrostitneho transpoziéného opatrenia na malé a stredné podniky s cielom zabezpetit, Ze tieto
podniky nebudt neprimerané zasiahnuté, pricom osobitnd pozornost by mali venovat mikropodnikom a admini-
stratfvnemu zataZeniu, a aby vysledky svojich postideni uverejnili.
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(49)  Clenské $tdity mozu poverit socidlnych partnerov vykonanim tejto smernice, ak o to socidlni partneri spolocne
poziadaji aza predpokladu, zZe clenské 3taty podniknd vietky potrebné kroky, aby zabezpecili, ze mozu za
kazdych okolnosti zarucit vysledky, ktoré tdto smernica sleduje. V sdlade s vnitrodtitnym prédvom a praxou by
zdroven mali prijat primerané opatrenia na zabezpecenie u¢inného zapojenia socidlnych partnerov a na podporu
a posilnenie socidlneho dialégu s cielom vykondvat ustanovenia tejto smernice.

(50)  Clenské 3tity by mali prijat akékolvek primerané opatrenia na zabezpecenie plnenia povinnosti vyplyvajdcich
z tejto smernice, napriklad vykondvanim kontrol, ak je to vhodné.

(51)  Vzhladom na podstatné zmeny zavedené touto smernicou, pokial ide o Giel, rozsah ai obsah smernice
91/533/EHS, nie je vhodné zmenit uvedent smernicu. Smernica 91/533/EHS by sa preto mala zrusit.

(52)  V sdlade so spoloénym politickym vyhldsenim ¢lenskych 3tatov a Komisie z 28. septembra 2011 o vysvetlujiicich
dokumentoch (%) sa ¢lenské 3tity zaviazali, Ze v oddvodnenych pripadoch k svojim ozndmeniam o transpozi¢nych
opatreniach pripoja jeden alebo viacero dokumentov vysvetlujicich vztah medzi prvkami smernice a zodpoveda-
jicimi ¢astami vnutrostatnych transpozi¢nych ndstrojov. V stvislosti s touto smernicou sa zdkonodarca domnieva,
ze zasielanie takychto dokumentov je odovodnené,

PRIJALI TUTO SMERNICU:

KAPITOLA 1
VSEOBECNE USTANOVENIA

Cldnok 1
Utel, predmet tdipravy a rozsah posobnosti

1. Utelom tejto smernice je zlepsit pracovné podmienky podporou transparentnejsieho a predvidatelnejsicho zamest-
ndvania a zdroven zaistit prisposobivost trhu prace.

2.V tejto smernici sa stanovuji minimdlne prava, ktoré sa uplatiiujii na kazdého pracovnika v Unii, ktory ma
pracovnil zmluvu alebo je v pracovnoprdvnom vztahu v silade s ich vymedzeniami podla platného vnitrostitneho préva,
kolektivnych zmlav alebo praxe v kazdom ¢lenskom 3tite, a zohladnujic judikatiru Stdneho dvora.

3. Clenské stity mozu rozhodnit, Ze nebudd uplatiovat povinnosti stanovené v tejto smernici na pracovnikov
v pracovnopravnom vztahu, vktorom ich vopred stanoveny a skuto¢ne odpracovany pracovnym casom predstavuje
v priemere najviac tri hodiny tyzdenne pocas referenéného obdobia Styroch po sebe nasledujiicich tyzdnov. Do tohto
priemeru troch hodin sa zapocitava ¢as odpracovany pre vietkych zamestndvatelov tvoriacich ten isty podnik, skupinu
alebo subjekt, pripadne patriacich do nich.

4. Odsek 3 sa neuplatiiuje na pracovnopravny vztah, v ktorom objem platenej prace nie je urceny vopred pred jeho
zaciatkom.

(%) U.v. EU C 369, 17.12.2011, s. 14.
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5. Clenské 3taty mozu urcit, ktoré osoby st zodpovedné za vykondvanie povinnosti zamestnavatela stanovenych touto
smernicou, za predpokladu, Ze tieto povinnosti budi splnené. Clenské $taty sa takisto moézu rozhodnit, ze za vietky tieto
povinnosti alebo ¢ast z nich je zodpovednd fyzickd alebo pravnickd osoba, ktord nie je ucastnikom pracovnopravneho
vztahu.

Tymto odsekom nie je dotknutd smernica Eur6pskeho parlamentu a Rady 2008/104/ES (4.

6.  Clenské stity mozu z objektivnych dovodov stanovif, Ze ustanovenia uvedené v kapitole IIl sa nemajd uplatiiovat na
zamestnancov verejnej spravy, verejné pohotovostné sluzby, ozbrojené sily, policajné orgdny, sudcov, prokurdtorov,
vySetrovatelov alebo iné orgdny presadzovania prava.

7. Clenské $tity sa mozu rozhodnif, Ze nebudd uplatiiovat povinnosti stanovené v ¢lankoch 12, 13 a v ¢lanku 15 ods.
1 pism. a) na fyzické osoby, ktoré konajii ako zamestndvatelia v domdcnostiach, kde sa prdca pre tito domdcnost
vykondva.

8. Kapitola II tejto smernice sa uplatiiuje na ndmornikov a rybarov bez toho, aby boli dotknuté smernice 2009/13/ES
v pripade ndmornikov a (EU) 2017/159 v pripade rybarov. Povinnosti podla ¢lanku 4 ods. 2 pism. m) a o), ¢ldnkov 7, 9,
10 a 12 sa nevztahuji na ndmornikov alebo rybarov.

Cldnok 2
Vymedzenie pojmov

Na tcely tejto smernice sa uplatiiujd tieto vymedzenia pojmov:

a) ,rozvrth pracovného Casu“ je rozvrh, ktory urCuje hodiny a dni, kedy sa zacina a kon¢i vykon prace;

b) ,referen¢né hodiny a dni“ sti ¢asové intervaly v konkrétnych diioch, pocas ktorych sa moze vykondvat praca na Ziadost
zamestnavatela;

¢) ,pracovny rezim“ je forma rozloZenia pracovného Casu ajeho rozdelenie podla urcitej schémy, ktorii uréuje zamest-
navatel.

Cldnok 3
Poskytovanie informdcii

Zamestnavatel poskytne kazdému pracovnikovi informdcie pozadované na zdklade tejto smernice v pisomnej forme.
Informécie sa poskytuji v tlacenej forme alebo — za predpokladu, Ze k informdcidm md pracovnik pristup, je mozné
ich ulozit a vytlacit a zamestnavatel' uchova doklad o ich doruceni alebo prijati — v elektronickej forme.

(1% Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2008/104/ES z 19.novembra 2008 o docasnej agentirnej prici (U.v. EU L 327,
5.12.2008, s. 9).
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KAPITOLA II
INFORMACIE O PRACOVNOPRAVNOM VZTAHU

Cldnok 4
Povinnost poskytovat informécie

1. Clenské $tity zabezpecia, aby zamestndvatelia mali povinnost informovat pracovnikov o zdkladnych podmienkach
pracovnopravneho vztahu.

2. Informécie uvedené v odseku 1 obsahujii aspon tieto tdaje:
a) totoznost tcastnikov pracovnopravneho vztahu;

b) miesto vykonu préce; ak stale alebo hlavné miesto vykonu prace neexistuje, zdsadu, Ze pracovnik je zamestnany na
niekolkych miestach alebo Ze si moze slobodne zvolit miesto vykonu prace a registrované sidlo podniku alebo
bydlisko zamestndvatela, kde je to potrebné;

¢) jeden z tychto ddajov:
i) nazov, funkciu, povahu alebo druh préce, na ktord bol pracovnik prijaty, alebo
i) struénd 3Specifikdciu alebo popis prace;
d) datum zaciatku pracovnopravneho vztahu;
e) v pripade pracovnopravneho vztahu na dobu urcitd, ddtum jeho ukoncenia alebo jeho predpokladané trvanie;

f) v pripade docasnych agentirnych pracovnikov identifikdciu uzivatel'skych podnikov, ak st mu zndme alebo akonahle
s zname;

g) trvanie a podmienky skiiSobnej doby, ak sa uplatiiuje;
h) nérok na odbornt pripravu poskytovanti zamestndvatelom, ak sa poskytuje;

i) dlzku platenej dovolenky, na ktort ma pracovnik ndrok, alebo ak ju v case poskytovania informéicie nemozno
stanovit, postupy na udelovanie a urcovanie takejto dovolenky;

j) postup, ktoré zamestnavatel a pracovnik musia dodrziavat, vritane formdlnych poziadaviek a vypovednych dob,
v pripade skoncenia zmluvy alebo pracovnopravneho vztahu, alebo ak v ¢ase poskytovania informdcie dlzku tychto
vypovednych déb nemozno urdit, spdsob urcovania tychto vypovednych dob;

k) odmenu vritane zaciato¢nej zédkladnej zlozky, akékolvek dalsie pripadne uplatnitelné zlozky, uvedené samostatne,
a splatnost a sposob vypldcania odmeny za pracu, na ktort md pracovnik narok;

I) ak je pracovny rezim tplne alebo prevazne predvidatelny, dizku standardného pracovného dna alebo tyzdna pracov-
nika a akékolvek pravidld prace nad¢as a odmeny za fiu, a pravidld tykajice sa zmeny ndstupu na pracovni zmenu,
tam kde sa uplatiiujs;
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m) ak je pracovny rezim tdplne alebo prevazine nepredvidatelny, zamestndvatel pracovnikovi ozndmi:

—_
=

skuto¢nost, Ze rozvrh pracovného Casu je premenlivy, pocet zarucenych platenych hodin a odmenu za pricu
vykonant nad rdmec tychto zarucenych platenych hodin;

ii

=

referen¢né hodiny a dni, v rdmci ktorych sa od pracovnika méze vyzadovat, aby pracoval;

i) minimélnu lehotu, v ktorej md pracovnik ndrok byt vopred informovany o pracovnej tlohe pred jej zaciatkom,
alehotu, v ktorej moze zamestnavatel dlohu zrusit podla ¢ldnku 10 ods. 3, ak sa dd uplatnit;

n) vSetky kolektivne zmluvy, v ktorych st upravené pracovné podmienky, alebo v pripade kolektivnych zmliv uzavre-
tych mimo podniku osobitnymi spolo¢nymi orgdnmi alebo institdciami, ndzov takychto orgdnov alebo institicii,
v ramci ktorych boli zmluvy uzavreté;

o) ak je to zodpovednostou zamestndvatela, identifikiciu institticii socidlneho zabezpelenia, ktorym sa odvédzaji
socidlne prispevky spojené s pracovnopravnym vztahom, a pripadnd ochranu v oblasti socidlneho zabezpecenia,
ktorti poskytuje zamestndvatel.

3.V ndlezitych pripadoch mozno informécie podla odseku 2 pism. g) az 1) a o) poskytniit formou odkazu na zdkony,
iné pravne predpisy a spravne opatrenia alebo ustanovenia Statitov ¢i kolektivne zmluvy upravujice uvedené oblasti.

Cldnok 5
Cas a forma poskytnutia informécii

1. Ak informécie uvedené v ¢lanku 4 ods. 2 pism. a) az e), g), k), ) am) eSte neboli poskytnuté, poskytuji sa
pracovnikovi individudlne vo forme jedného alebo viacerych dokumentov pocas obdobia za¢inajiceho diiom ndstupu
do price a konciacim najneskor siedmym kalenddrnym dnom. Ostatné informdcie podla ¢linku 4 ods. 2 sa poskytujii
pracovnikovi individudlne vo forme dokumentu do jedného mesiaca odo diia ndstupu do préce.

2. Clenské $tity mozu vypracovat vzory a modely dokumentov uvedenych v odseku 1 a dajt ich k dispozicii pracov-
nikovi a zamestnavatelovi, a to aj ich spristupnenim na jednotnom oficidlnom vnitrostitnom webovom sidle alebo inymi
vhodnymi prostriedkami.

3. Clenské stity zabezpecia, aby informdcie o zdkonoch, inych pravnych predpisoch a sprévnych opatreniach alebo
ustanoveniach 3tatatov ¢i vieobecne platnych kolektivnych zmluvédch upravujicich uplatnitelny pravny rdmec, ktoré maja
oznamovat zamestnavatelia, boli vieobecne pristupné bezplatne, jasnym, transparentnym, zrozumitelnym sposobom
lahko dostupnym aj na dialku a elektronickymi prostriedkami, a to aj prostrednictvom existujticich online portalov.

Cldnok 6
Uprava pracovnoprivneho vztahu
1. Clenské stity zabezpeia, aby sa akdkolvek zmena v pracovnych podmienkach pracovnoprdvneho vztahu uvede-
ného v ¢lanku 4 ods. 2 a akdkolvek zmena dodato¢nych informdcii pre pracovnikov vyslanych do iného ¢lenského Statu

alebo tretej krajiny podla ¢lanku 7 poskytla vo forme dokumentu, ktory zamestndvatel predlozi pracovnikovi pri
najblizsej prilezitosti a najneskor v deni, ked nadobudne déinnost.
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2. Dokument uvedeny v odseku 1 sa neuplatiiuje na zmeny, ktoré len odrdzaji zmeny v zakonoch, inych prévnych
predpisoch a spravnych opatreniach alebo ustanoveniach $tatatov ¢i kolektivnych zmluvdch, na ktoré sa odkazuje
v dokumentoch uvedenych v ¢lanku 5 ods. 1 a pripadne v cldnku 7.

Cldnok 7
Dodato¢né informdcie pre pracovnikov vyslanych do iného ¢lenského $titu alebo tretej krajiny

1. Clenské stéty zabezpedia, aby pracovnikovi, ktory je povinny pracovat vinom ¢lenskom $téte, ako je clensky stdt,
v ktorom zvycajne pracuje, alebo v tretej krajine, zamestnavatel este pred jeho odchodom poskytol dokumenty uvedené
v ¢ldnku 5 ods. 1, ktoré musia obsahovat aspon tieto dodatocné informécie:

a) krajinu alebo krajiny, v ktorych sa ma vykondvat prica v zahranici, a jej predpokladané trvanie;
b) menu, v ktorej md byt vypldcand odmena za pricu;
¢) penazné alebo vecné davky spojené s pracovnou tilohou alebo dlohami, ak sa uplatiuji;

d) informdcie o tom, i je zabezpeCend repatridcia pracovnika, a ak dno, podmienky, ktoré sa na takito repatridciu
vztahuji.

2. Clenské stty zabezpecia, aby vyslany pracovnik v zmysle smernice 96/71/ES bol okrem toho informovany o:
a) odmene, na ktord ma pracovnik ndrok v stilade s uplatnitelnym pravom hostitelského ¢lenského statu;

b) akychkolvek osobitnych priplatkoch stivisiacich s vyslanim a o vsetkych pravidlach ndhrady vydavkov na cestovné,
ubytovanie a stravu, ak sa uplatiiuji;

¢) odkaze na jednotné oficidlne vnitrostdtne webové sidlo vypracované hostitelskym clenskym $titom podla ¢ldnku 5
ods. 2 smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady 2014/67[EU (15).

3. Informdcie uvedené v odseku 1 pism. b) a odseku 2 pism. a) mozno v pripade potreby poskytnit formou odkazu na
osobitné ustanovenia zdkonov, inych pravnych predpisov a spravnych opatreni a $tattov & kolektivnych zmlav upra-
vujtcich uvedené informdcie.

4. Pokial clenské Stity nestanovia inak, odseky 1 a2 sa neuplatiiujii, ak kazdé pracovné obdobie mimo ¢lenského
$tatu, v ktorom pracovnik obvykle pracuje, trvd najviac $tyri po sebe nasledujice tyzdne alebo menej.

KAPITOLA 1II
MINIMALNE POZIADAVKY TYKAJUCE SA PRACOVNYCH PODMIENOK

Cldnok 8
Maximdlne trvanie skiSobnej doby

1. Clenské stity zabezpecia, aby v pripade, Ze pracovnoprévny vztah podlieha skisobnej dobe vymedzenej vo vnitro-
Stdtnom prave alebo danej praxou, uvedend doba nepresiahla Sest mesiacov.

2.V prlpade pracovnoprdvnych vztahov na dobu urcitd clenské Stity zabezpecia, aby bola dlzka takejto skusobnej
doby primerand predpokladanemu trvaniu zmluvy a povahe prace V pripade predizenia zmluvy na rovnakd funkciu
arovnaké tlohy sa na pracovnoprdvny vztah nevztahuje novéd skiiSobnd doba.

("°) Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2014/67/EU z 15. ma]a 2014 o presadzovani smernice 96/71[ES o vysielani pracovnikov
v rdmci poskytovanla sluzieb, ktorou sa meni nariadenie (EU) ¢.1024/2012 o administrativnej spolupraci prostrednictvom infor-
macného systému o vnitornom trhu (,nariadenie o IMI¥) (U.v. EU L 159, 28.5.2014, s. 11).
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3. Vo vynimo¢nych pripadoch mozu clenské Stity stanovit dlhsie skasobné doby, ak je to odovodnené povahou
zamestnania alebo ak je to vzdujme pracovnika. V pripadoch, ked pracovnik pocas skiisobnej doby nebol pritomny
v praci, ¢lenské Staty mozu stanovit, Ze skiiSobnd doba sa moze zodpovedajicim sposobom predlzit v zavislosti od dlzky
nepritomnosti.

Cldnok 9
StbeZné zamestnanie

1.  Clenské $tity zabezpecia, aby zamestndvatel nezakazoval pracovnikom ndstup do zamestnania uinych zamestné-
vatelov mimo rozvrhu pracovného Casu, ktory ur¢i uvedeny zamestndvatel, ani ho pre to nijako neznevyhodioval.

2. Clenské stidty mozu stanovit podmienky obmedzeni, ktoré mozu pouzit zamestnavatelia v pripade nezlucitelnosti
z objektivnych dévodov, ako st zdravie a bezpecnost, ochrana obchodného tajomstva, integrita verejnej sluzby alebo
predchddzanie konfliktom zdujmov.

Cldnok 10
Minimélna predvidatelnost prace

1. Clenské stity zabezpecia, aby v pripade, Ze pracovny rezim pracovnika je tiplne alebo prevazne nepredvidatelny,
zamestnavatel od neho nevyzadoval pracu, pokial nebudi zdroven splnené obe tieto podmienky:

a) praca sa uskuto¢iiuje v ramci vopred stanovenych referen¢énych hodin a dni, ktoré sa urcia v stlade s ¢lankom 4 ods. 2
pism. m) bodom ii), a

b) zamestndvatel informuje pracovnika o pracovnej tlohe vopred v primeranej lehote stanovenej v stlade s vnitro-
Statnym pravom, kolektivnymi zmluvami alebo praxou v zmysle ¢lanku 4 ods. 2 pism. m) bodu iii).

2. Ak nie je splnend jedna alebo obe z podmienok stanovenych v odseku 1, pracovnik ma pravo odmietnut pracovnd
tlohu bez toho, aby to pre neho malo nepriaznivé dosledky.

3. Ak clenské stity umoziuji zamestndvatelovi zrusit pracovnt dlohu bez nadhrady odmeny, clenské $tity prijmi
vstlade s vndatro§titnym pravom, kolektivnymi zmluvami alebo praxou opatrenia, na zabezpecenie toho, aby mal
pracovnik ndrok na ndhradu odmeny, ak zamestndvatel po uplynuti urcitej primeranej lehoty zrusi pracovnd dlohu,
na ktorej vykonani sa s pracovnikom predtym dohodol.

4. Clenské $tity mozu stanovit sposoby uplatiiovania tohto ¢lanku v stlade s vndtrostditnym pravom, kolektivnymi
zmluvami alebo praxou.

Cldnok 11
Doplnkové opatrenia v pripade zmliv o prici na vyZiadanie

Ak clenské $tity umoznujii pouzivanie pracovnych zmldv na vyziadanie alebo podobnych pracovnych zmliv, na
zabrdnenie ich zneuZivania prijmu jedno alebo viaceré z tychto opatrent:

a) obmedzia pouZivanie a trvanie zmlav na vyZziadanie alebo podobnych pracovnych zmliv;

b) zavedii vyvrdtitelni domnienku o existencii pracovnej zmluvy s minimdlnym poctom platenych hodin na zdklade
priemerného po¢tu odpracovanych hodin pocas stanoveného obdobia;
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¢) dalsie rovnocenné opatrenia, ktorymi sa zabezpe¢i Gicinnd prevencia zneuZzivajucich praktik.

Clenské §téty informujd o tychto opatreniach Komisiu.

Cldnok 12
Prechod na int formu zamestnania

1. Clenské stity zabezpelia, aby pracovnik, ktory odpracoval asponi Sest mesiacov utoho istého zamestndvatela,
ktorému skoncila skiSobnd doba, ak bola urcend, mohol poziadat o formu zamestnania s predvidatelnej$imi a istejsimi
pracovnymi podmienkami, ak je k dispozicii, a aby dostal pisomnt a odévodnenti odpoved. Clenské stity moézu obmedzit
frekvenciu Ziadosti, na zdklade ktorych vznikd povinnost podla tohto ¢ldnku.

2. Clenské stity zabezpecia, aby zamestndvatel poskytol odovodnenti pisomnid odpoved uvedenti v odseku 1 do
jedného mesiaca od podania ziadosti. Pokial ide o fyzické osoby, ktoré konajii ako zamestndvatelia, a mikropodniky,
malé alebo stredné podniky, ¢lenské $taity mozu stanovit predlZenie tejto lehoty na najviac tri mesiace a povolit dstnu
odpoved na nasledujiice podobné Ziadosti predlozené tym istym pracovnikom, ak sa odévodnenie odpovede vzhladom
na situdciu pracovnika nezmenilo.

Cldnok 13
Povinnd odbornd priprava

Clenské $tity zabezpecia, Ze ak je zamestnavatel podla prava Unie, vnitrostitneho prava alebo prislusnych kolektivnych
zmlav povinny poskytovat pracovnikovi odbornt pripravu na vykondvanie pracovnych tloh, na ktoré bol prijaty, takito
priprava sa poskytuje bezplatne, mala by sa zapocitat ako odpracovany ¢as a vykonat v pracovnom case, ak je to mozné.

Cldnok 14
Kolektivne zmluvy

Clenské stity mdzu umoznit socidlnym partnerom ponechat v platnosti kolektivne zmluvy, rokovat o nich, uzatvérat
a presadzovat ich v silade s vnitrodtitnym pravom alebo praxou, ktorymi sa stanovia pravidld pracovnych podmienok
pracovnikov odlisné od tych, ktoré si uvedené v ¢lankoch 8 az 13, pricom sa musi dodrziavat vSeobecnd ochrana
pracovnikov.

KAPITOLA 1V
HORIZONTALNE USTANOVENIA

Cldnok 15
Privne domnienky a mechanizmus skorého vyrovnania

1. Clenské stity zabezpecia, aby sa v pripade, Ze pracovnik nedostane v stanovenej lehote vietky dokumenty alebo ich
Cast podla ¢lanku 5 ods. 1 alebo ¢lanku 6, uplatnil jeden alebo oba z tychto postupov:

a) pracovnik bude moct vyuzit domnienku sved¢iacu vo svoj prospech, ktorti stanovi ¢lensky $tdt, a ktorti zamestnéva-
telia musia mat moznost vyvratit;

b) pracovnik md moznost podat prislusnému organu alebo subjektu staznost a md pristup k primeranej ndprave véasnym
a ucinnym spdsobom.

2. Clenské $tity mozu stanovit, Ze uplatiiovanie domnienok a postupy uvedené v odseku 1 st podmienené informo-
vanim zamestndvatela a skutocnostou, Ze zamestndvatel neposkytne v¢as chybajtice informacie.
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Cldnok 16
Pravo na ndpravu

Clenské $taty zabezpecia, aby pracovnici vratane tych, ktorych pracovnopravny vztah sa skonéil, mali pristup k d¢innému
a nestrannému rie$eniu sporov a pravo na ndpravu v pripade porusenia ich prav vyplyvajicich z tejto smernice.

Cldnok 17
Ochrana pred nepriaznivym zaobchddzanim alebo nepriaznivymi dosledkami

Clenské stdty zavedd opatrenia potrebné na ochranu pracovnikov vritane tych, ktori st zdstupcami pracovnikov, pred
akymkolvek nepriaznivym zaobchddzanim zo strany zamestnavatela alebo pred akymikolvek nepriaznivymi dosledkami
vyplyvajicimi z podania staznosti zamestndvatelovi alebo vyplyvajicimi z akéhokolvek konania zacatého s cielom
vymoct stilad s pravami stanovenymi v tejto smernici.

Cldnok 18
Ochrana pred prepustenim a dokazné bremeno

1. Clenské $tity prijmti potrebné opatrenia na zdkaz prepustenia alebo postupu s rovnocennym tcinkom a vietkych
priprav na prepustenie pracovnikov z dovodu, ze vykondvali prava stanovené v tejto smernici.

2. Pracovnici, ktori sa domnievajii, Ze boli prepusteni alebo boli predmetom opatrenia s rovnocennym t&inkom
z dovodu, Ze vykondvali prdva stanovené v tejto smernici, mozu zamestndvatela poziadat o riadne ododvodnenie ich
prepustenia alebo rovnocenného opatrenia. Zamestnavatel poskytne toto odévodnenie pisomne.

3. Clenské staty prijmti nevyhnutné opatrenia na zabezpecenie toho, aby v pripade, Ze pracovnici uvedeni v odseku 2
informujii sud alebo iny prislusny orgdn alebo subjekt o skuto¢nostiach, na zdklade ktorych mozno predpokladat, ze
doslo k takémuto prepusteniu alebo rovnocennému opatreniu, zamestndvatel musel dokdzat, 7e k prepusteniu doslo
z inych dévodov, nez sa dovody uvedené v odseku 1.

4. Odsek 3 nebrani ¢lenskym Stitom, aby zaviedli pravidld dokazovania, ktoré st pre pracovnikov vyhodnejsie.

5. Clenské stity nemusia uplatiiovat odsek 3 na konania, v ktorych zistovanie skutkovych okolnosti prislicha stdu
alebo inému prislusnému orgdnu alebo subjektu.

6.  Odsek 3 sa neuplatiuje na trestné konania, pokial ¢lensky stdt nestanovi inak.

Cldnok 19
Sankcie

Clenské stéty stanovia pravidld tykajice sa Géinnych, primeranych a odrddzajtcich sankcii za pripady poruseni vndtro-
Statnych ustanoveni prijatych podla tejto smernice alebo prislusnych, uz platnych ustanoveni tykajacich sa prav, ktoré
patria do rozsahu posobnosti tejto smernice. Sankcie musia byt G¢inné, primerané a odradzajice.

KAPITOLA V
ZAVERECNE USTANOVENIA

Cldnok 20
Zdkaz zniZenia Grovne ochrany a priaznivejsie ustanovenia

1. Téato smernica nepredstavuje opodstatneny doévod na zniZenie vSeobecnej trovne ochrany poskytovanej pracov-
nikom v ¢lenskych Statoch.
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2. Tato smernica sa nedotyka préva ¢lenskych Statov prijat zakony, iné pravne predpisy alebo spravne opatrenia, ktoré
st priaznivejSie pre pracovnikov, alebo podporovat ¢i dovolit prijatie kolektivnych dohod, ktoré st priaznivejsie pre
pracovnikov.

3. Tito smernica sa nedotyka inych prav priznanych pracovnikom na zdklade inych pravnych aktov Unie.

Cldnok 21
Transpozicia a vykondvanie

1. Clenské stity prijma opatrenia potrebné na dosiahnutie sdladu s touto smernicou do 1. augusta 2022. Bezodkladne
o tom informuji Komisiu.

2. Ked dclenské $tity prijmii opatrenia podla odseku 1, tieto budd obsahovat odkaz na tdto smernicu alebo budd
doplnené o takyto odkaz pri prilezitosti ich Gradného uverejnenia. Podrobnosti o odkaze upravia ¢lenské $taty.

3. Clenské staty ozndmia Komisii znenie hlavnych opatreni vndtrostatnych pravnych predpisov, ktoré prijmd v oblasti
posobnosti tejto smernice.

4.V sdlade so svojim vndtro§titnym pravom a praxou Clenské Stity prijmd primerané opatrenia na zabezpelenie
ucinného zapojenia socidlnych partnerov a na podporu a posilnenie socidlneho dialogu s cielom vykondvat tito smernicu.

5. Clenské $tity mozu poverif socidlnych partnerov vykonanfm tejto smernice, ak o to socidlni partneri spolocne
poziadaju a za predpokladu, ze ¢lenské $taty podniknd vietky potrebné opatrenia, aby zabezpedili, zZe mozu kedykolvek
zaruCit vysledky sledované touto smernicou.

Cldnok 22
Prechodné opatrenia

Préva a povinnosti stanovené v tejto smernici sa uplatiiuji na vietky pracovnoprdvne vztahy do 1.augusta 2022.
Zamestnavatel vSak poskytne alebo doplni dokumenty uvedené v ¢lanku 5 ods. 1 av ¢lankoch 6 a7 iba na Ziadost
pracovnika uz zamestnaného k tomuto ddtumu. Nepodanie takejto Ziadosti nemd za ndsledok vylicenie pracovnikov
z minimélnych prdv stanovenych podla ¢linkov 8 az 13.

Cldnok 23
Preskdmanie zo strany Komisie

Komisia po konzulticii s ¢lenskymi $tatmi a so socidlnymi partnermi na trovni Unie a zohladniac dosah na mikro, malé
a stredné podniky do 1. augusta 2027 preskiima vykondvanie tejto smernice a v ndlezitych pripadoch navrhne legislativne
zmeny.

Cldnok 24
ZruSenie

Smernica 91/533/EHS sa zruSuje s t¢innostou od 1. augusta 2022. Odkazy na zruSent smernicu sa povazuji za odkazy
na tdto smernicu.
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Cldnok 25

Nadobudnutie ii¢innosti

Této smernica nadobtida G¢innost dvadsiatym diiom po jej uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Cldnok 26
Adresiti
Této smernica je urcend ¢lenskym Statom.
V Bruseli 20. jana 2019
Za Eurdpsky parlament Za Radu
predseda predseda

A. TAJANI G. CIAMBA
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SMERNICA EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2019/1153
z 20.jana 2019,

ktorou sa stanovuji pravidld ulahfovania vyuZivania finannych ainych informdcii na
ju p vy y y
predchddzanie uréitym trestnym ¢inom, ich odhalovanie, vySetrovanie alebo stihanie a ktorou sa
zruSuje rozhodnutie Rady 2000/642/SVV

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretefom na Zmluvu o fungovani Eurépskej tinie, a najmd na jej ¢ldnok 87 ods. 2,

so zretelom na ndvrh Eurdpskej komisie,

po postipeni ndvrhu legislativneho aktu ndrodnym parlamentom,

so zretefom na stanovisko Eurdpskeho hospodirskeho a socidlneho vyboru (1),

po porade s Vyborom regiénov,

konajtic v stilade s riadnym legislativnym postupom (?),

kedze:

(1)  Na predchddzanie zdvaznym trestnym c¢inom, ich odhalovanie, vySetrovanie alebo stihanie je potrebné ulahcit
vyuzivanie finanénych informadcif.

2) S cielom posilnit bezpecnost, zlepsit stthanie financénych trestnych &inov, bojovat proti praniu Spinavych penazi
a predchddzat danovym trestnym cinom v clenskych §titoch a v celej Unii je potrebné zlepsit pristup finanénych
spravodajskych jednotiek (dalej len ,FIU“ — Financial Intelligence Units) a organov verejnej moci zodpovednych za
predchddzanie zdvaznej trestnej Cinnosti, jej odhalovanie, vySetrovanie alebo stihanie k informécidm, posilnit ich
schopnost viest finan¢né vysetrovania a zlepsit spoluprdcu medzi nimi.

(3)  Podla ¢lanku 4 ods. 3 Zmluvy o Eurdpskej tnii (dalej len ,Zmluva o EU¥), Unia a ¢lenské $tity si majii vzdjomne
poméhat. Takisto by sa mali zaviazat spolupracovat lojdlne a pohotovo.

(4 Vo svojom ozndmeni z 2. februdra 2016 o Ak¢nom pléne na posilnenie boja proti financovaniu terorizmu sa
Komisia zaviazala preskimat moznost osobitného samostatného pravneho ndstroja zameraného na rozirenie
pristupu orgdnov ¢lenskych $titov, vratane orgdnov s pravomocami v oblasti predchddzania trestnym ¢inom, ich
odhalovania, vySetrovania alebo stthania, tiradov pre vyhladdvanie majetku, dafiovych tradov a protikorupénych
orgénov, k centralizovanym registrom bankovych a platobnych tictov. Okrem toho sa v uvedenom akénom pléane
vyzyva aj na zmapovanie prekdzok braniacich pristupu FIU k informacidm, vymene tychto informacii a ich pouzi-
vaniu, ako aj operacnej spoluprdci medzi FIU.

() U.v. EU C 367, 10.10.2018, s. 84.
(%) Pozicia Eurépskeho parlamentu zo 17. aprila 2019 (zatial neuverejnend v Gradnom vestniku) a rozhodnutie Rady zo 14. jtna 2019.
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(55 Boj proti zdvaznej trestnej Cinnosti vratane boja proti finanénym podvodom a praniu $pinavych pefazi je pre Uniu
nadalej prioritou.

(6)  V smernici Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2015/849 (}) sa od clenskych ititov vyzaduje, aby zaviedli
centralizované registre bankovych tctov alebo systémy vyhladdvania tidajov, ktorymi sa umozni véasnd identifi-
kécia osob vlastniacich bankové a platobné téty a bezpecnostné schranky.

(7)  Podla smernice (EU) 2015/849 maji FIU priamy pristup k informacidm z takychto centralizovanych registrov
bankovych w¢tov a pristup k nim maji aj vnutro$titne orgdny s pravomocami v oblasti predchddzania praniu
$pinavych penazi, sivisiacim predikativnym trestnym ¢inom a financovaniu terorizmu.

(8)  Bezprostredny a priamy pristup k informdcidm z centralizovanych registrov bankovych détov je casto nevyh-
nutnym predpokladom tspechu vySetrovania trestného Cinu alebo véasnej identifikdcie, sledovania a zmrazenia
stvisiaceho majetku na ucely jeho konfiskdcie. Priamy pristup je najbezprostrednej$im typom pristupu k informaé-
cidm z centralizovanych registrov bankovych tctov. V tejto smernici by sa preto mali stanovit pravidld udelovania
priameho pristupu k informdcidm z centralizovanych registrov bankovych tctov uréenym orgdnom ¢lenskych
§tatov s pravomocami v oblasti predchddzania trestnym ¢inom, ich odhalovania, vySetrovania alebo stihania. Ak
Clensky §tit poskytne pristup k informdcidm o bankovych détoch prostrednictvom centrdlneho elektronického
systému vyhladdvania tdajov, dany clensky stit by mal zabezpelit, aby orgdn, ktory prevadzkuje systém
vyhladdvania, okamzite oznamoval nefiltrované vysledky vyhladdvania uréenym prislu§n)’7m orgénom Touto
smernicou by nemali byt dotknuté kandly na vymenu informdcii medzi prisluSnymi orgdnmi ani ich prdvomoci
na ziskavanie informdcii od povinnych sub]ektov podla priva Unie alebo vnitrostitneho préva. Do rozsahu
posobnosti tejto smernice nepatri Ziaden pristup vnutrostitnych orgdnov k informdcidm uchovdvanym v centrali-
zovanych registroch na iné ucely ako st stanovené v tejto smernici alebo v stvislosti s inymi trestnymi ¢inmi, ako
tymi, na ktoré sa tito smernica vztahuje.

(9)  Vzhladom na to, Ze v kazdom ¢lenskom §tdte je mnozstvo orgdnov alebo tradov, ktoré maji pravomoci v oblasti
predchddzania trestnym ¢inom, ich odhalovania, vySetrovania alebo stihania, as cielom zabezpecit primerany
pristup k finanénym a inym informdcidm podla tejto smernice by mali byt clenské $tity povinné urcit, ktoré
organy alebo trady sii opravnené na pristup k centralizovanym registrom bankovych tctov a ktoré mozu Ziadat
informdcie od FIU na déely tejto smernice. Pri vykondvani tejto smernice by ¢lenské §tity mali zohladnit povahu,
organizacné postavenie, lohy a oprdvnenia takychto orgdnov a tradov zriadenych vnutrostatnym pravom vritane
existujiicich mechanizmov na ochranu finanénych systémov, aby sa nevyuZzivali na pranie $pinavych pefazi
a financovanie terorizmu.

(10) K ur¢enym prislusnym orgdnom by mali patrit aj trady pre vyhladdvanie majetku, ktoré by mali mat priamy
pristup k informédcidm z centralizovanych registrov bankovych détov na tcely predchddzania konkrétnym
zdvaznym trestnym ¢inom, ich odhalovania alebo vy3etrovania alebo na déely podpory konkrétneho vySetrovania
trestného ¢inu vratane identifikcie, sledovania a zmrazenia majetku.

(11)  V rozsahu, v akom maji danové urady a protikorupéné agentdry podla vnutrostatneho prava pravomoci v oblasti
predchddzania trestnym ¢&inom, ich odhalovania, vySetrovania alebo stihania, by sa aj tie mali povazovat za orgdny,
ktoré mozu byt urcené na ucely tejto smernice. Tato smernica by sa nemala vztahovat na iné administrativne
vySetrovania ako tie, ktoré vykondvaji FIU v savislosti s predchddzanim praniu $pinavych pefiazi a financovaniu
terorizmu, ich odhalovanim a ti¢cinnym bojom proti nim.

(%) Smernica Europskeho parlamentu aRady (EU) 2015/849 z 20. mdja 2015 o predchddzani vyuZivaniu finanéného systemu na tcely
pranla $pinavych penazi alebo financovania terorizmu, ktorou sa meni nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) ¢ 648/2012
a zruduje smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2005/60/ES a smernica Komisie 2006/70/ES (U.v. EU L 141, 5.6.2015, s. 73).
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(12)  Péchatelia trestnych ¢inov, najmd zlocinecké skupiny a teroristi, ¢asto posobia v roznych ¢lenskych 3ttoch aich
majetok vratane bankovych Gctov sa ¢asto nachadza v inych ¢lenskych statoch. Vzhladom na cezhrani¢ny rozmer
zdvaznej trestnej Cinnosti vritane terorizmu a stvisiacich finanénych é&nnosti je Casto potrebné, aby prislusné
organy uskutociujiice vySetrovania trestného ¢inu v jednom ¢lenskom $tdte ziskali pristup k informdciam o ban-
kovych t¢toch, ktoré sa vedd v inych ¢lenskych stétoch.

(13)  Informdcie, ktoré ziskaju prfslu§r1é organy z ndrodnych centralizovanych registrov bankOV)'Ich Gctov, sa mozu
vymiefiat s prislusnymi orgdnmi so sidlom vinom ¢lenskom $tite vsdlade srdmcovym rozhodnutim Rady
2006/960/SVV (4, smernicou Eurépskeho parlamentu a Rady 2014/41/EU (%) a's prislusnymi pravidlami ochrany
tdajov.

(14)  Smernicou (EU) 2015/849 sa podstatne posilnil pravny rimec Unie, ktorym sa riadi ¢innost a spoluprica FIU,
vratane postdenia Komisiou moznosti zriadenia mechanizmu koordindcie a podpory. FIU maji rozne privne
postavenie v jednotlivych ¢lenskych §titov, od postavenia administrativneho orgdnu cez orgdn presadzovania
prava az po hybridny orgdn. Medzi pravomoci FIU patri pravo na pristup k finanénym a administrativnym
informdcidm, ako 3 k informacidm na tcely presadzovania prava, ktoré si potrebné na predchddzanie praniu
$§pinavych pena21 stvisiacim predikativnym trestnym ¢inom a financovaniu terorizmu, ich odhalovanie a boj proti
nim. V prave Unie sa viak nestanovujii vietky konkrétne ndstroje a mechanizmy, ktoré by mali mat FIU k dispo-
zicii na ziskanie pristupu k takymto informdcidm ana plnenie svojich tloh. KedZe za stanovenie organizalnej
povahy FIU arozhodovanie onej si vyhradne zodpovedné clenské $tity, jednotlivé FIU maji rozne stupne
pristupu k regulaénym databdzam, ¢o ma za nasledok nedostatoénii vymenu informdacii medzi orgdnmi presadzo-
vania prava alebo orgdnmi trestného stihania a FIU.

(15) S cielom zvysit pravnu istotu a operaénti G¢innost by sa mali v tejto smernici stanovit pravidld na posilnenie
schopnosti FIU vymienat si finan¢né informdcie a finanéné analyzy, ktoré sa tykaju vsetkych zdvaznych trestnych
¢inov, s uréenymi prislusnymi orgdnmi v ich ¢lenskom 3tate. Presnejsie by sa malo od FIU vyzadovat, aby spolu-
pracovali s urenymi prislusnymi organmi svojho ¢lenského $titu a aby boli schopné véas odpovedat na odévod-
nené ziadosti o finan¢né informécie alebo finan¢né analyzy uvedenych urcenych prislusnych orgdnov, ak st takéto
finan¢né informdcie alebo financné anal)'fzy VjednotliV}'fch pripadoch potrebné a ak si tieto Ziadosti odovodnené
obavami tykajicimi sa predchddzania zdvaznym trestnym ¢inom, ich odhalovania, vysetrovania alebo stihania,
okrem vynimiek ustanovenych v clinku 32 ods. 5 smernice (EU) 2015/849.Uvedend poziadavka by nemala byt
prekazkou pre samostatnost FIU podla smernice (EU) 2015/849. Konkrétne v pripadoch, ked pozadované infor-
mécie pochddzajii od FIU iného ¢lenského $tatu, mali by sa dodrzat vSetky obmedzenia a podmienky, ktoré pre ich
vyuzitie ur¢i dand FIU. Akékolvek vyuzitie nad rdmec povodne schvélenych tcelov by malo podliehat predchd-
dzajicemu sthlasu danej FIU. FIU by mala néleZite vysvetlit kazdé odmietnutie odpovedat na Ziadost o informdcie
alebo analyzu. Touto smernicou by nemala byt dotknutd operacna nezévislost a samostatnost FIU podla smernice
(EU) 2015/849 vritane samostatnosti FIU pri spontinnom §ireni informdcif z vlastnej iniciativy na tcely tejto
smernice.

(16) 'V tejto smernici by sa mal jednoznac¢ne stanovit aj pravny ramec, ktorym by sa FIU umoznilo Ziadat o relevantné
tdaje uchovdvané urCenymi prislusnymi orgdnmi vich ¢lenskom $tdte, aby mohli G¢inne predchddzat praniu
$pinavych penazi, stvisiacim predikativinym trestnym ¢inom a financovaniu terorizmu, odhalovat ich a bojovat
proti nim.

(17)  FIU by sa mali usilovat o rychlu vymenu finanénych informdcii alebo finanénych analyz vo vynimoénych av
nalichavych pripadoch, ked' takéto informdcie alebo analyzy stvisia s terorizmom alebo organizovanou trestnou
¢innostou spojenou s terorizmom.

(% Rdmcové rozhodnutie Rady 2006/960/SVV z 18. decembra 2006 o zjednoduseni vymeny informdcii a spravodajskych informdci
medzi orginmi presadzovania prdva clenskych stitov Eurépskej tnie (U. v. EU L 386, 29.12.2006, s. 89).

(°) Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2014/41/EU z 3. aprila 2014 o eurépskom vysetrovacom prikaze v trestnych veciach (U. v.
EU L 130, 1.5.2014, s. 1).
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(18)  Takouto vymenou by sa nemalo branit aktivnej Glohe FIU podla smernice (EU) 2015/849 pri poskytovani svojich
analyz inym FIU, ak sa v tychto analyzach odhaluji skuto¢nosti, vykondvanie alebo podozrenie na vykondvanie
prania $pinavych periazi a financovania terorizmu, ktoré sii v priamom zdujme tychto inych FIU. Finan¢nd analyza
obsahuje opera¢nt analyzu zamerand na jednotlivé pripady a konkrétne ciele alebo na prislusné vybraté informa-
cie, a to v zdvislosti od typu a objemu ziskanych poskytnutych informdcif a o¢akdvaného vyuzitia informdcii po ich
poskytnuti, ako aj strategicktl analyzu, v ktorej sa riei pranie $pinavych petiazi, ako aj trendy a vzorce financovania
terorizmu. Touto smernicou by v3ak nemalo byt dotknuté organizané postavenie a tiloha zverend FIU podla
vnutrostatneho prava clenskych $titov.

(19)  Vzhladom na citlivost finan¢nych tdajov, ktoré by mali FIU analyzovat, a potrebné zdruky ochrany ddajov by sa
v tejto smernici mali konkrétne stanovit typ a rozsah informdci, ktoré sa moézu vymienat medzi FIU a ur¢enymi
prislusnymi orgdnmi a medzi urenymi prislusnymi orgdnmi réznych clenskych Stitov. Touto smernicou by sa
nemali menif Ziadne v stcasnosti platné metody ziskavania ddajov. Clenské stity by vsak mali mat moznost
rozhodniif o rozireni rozsahu finan¢énych informdcii a informdcii o bankovych t¢toch, ktoré sa moézu vymienat
medzi FIU a uréenymi prislusnymi orgdnmi. Clenské stdty by mali mat aj moznost ulah¢it uréenym prislusnym
orgdnom pristup k finanénym informdcidm a informacidm o bankovych wétoch na ucely predchddzania inym
trestnym &inom, ako st zdvazné trestné Ciny, ich odhalovania, vySetrovania alebo stihania. Tdto smernica by sa
nemala odchylovat od platnych pravidiel ochrany ddajov.

(20)  Na zdklade konkrétnych pravomoci a Gloh Agenttry Eurépskej tinie pre spoluprdcu v oblasti presadzovania prdva
(dalej len ,Europol®) zriadenej nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/794 (6), stanovenych v uve-
denom nariadeni, poskytuje Europol podporu cezhraniénym vySetrovaniam clenskych $tatov v oblasti prania
$pinavych penazi medzinarodnych zloc¢ineckych skupin. V tejto stvislosti by Europol mal ¢lenskym Stitom ozna-
movat akékolvek informdcie a stvislosti medzi trestnymi ¢inmi, ktoré sa tykaju tychto clenskych $tatov. Podla
uvedeného nariadenia predstavujii ndrodné dstredne Europolu sty¢né organy medzi Europolom a orgdnmi clen-
skych statov, ktoré st prislusné vysetrovat trestné ¢iny. S cielom poskytovat Europolu informdcie potrebné na
vykondvanie jeho tloh by mal kazdy clensky $tit umoznif, aby jeho FIU odpovedali na Ziadosti Europolu
o finan¢né informdcie a finan¢né analyzy podané prostrednictvom ndrodnej tstredne Europolu uvedeného ¢len-
ského 3tétu pripadne prostrednictvom priameho kontaktu. Clenské stity by mali zabezpecit aj to, aby ich nirodné
tustredne Europolu pripadne ich uréené prislusné organy boli opravnené odpovedat na Ziadosti Europolu o infor-
mdcie o bankovych twétoch. Ziadosti Europolu by mali byt riadne odovodnené. Mali by sa podévat na zdklade
jednotlivych pripadov v rdmci povinnosti Europolu a na tcely plnenia jeho dloh. Nemala by sa ohrozit opera¢nd
nezévislost a samostatnost FIU a FIU by mali 3 nadalej samy rozhodovat o tom, ¢&i poskytni pozadované infor-
mdcie alebo analyzy. S cielom zaistit rychlu a G¢innt spolupracu by FIU mali véas odpovedat na Ziadosti Europolu.
V stilade s nariadenim (EU) 2016/794 by mal Europol pokracovat v stcasnej praxi poskytovania spitnej vazby
¢lenskym $tdtom o vyuzivani informdcii alebo analyz poskytovanych podla tejto smernice.

(21) V tejto smernici by sa mala zohladnit aj skutocnost, zZe v relevantnych pripadoch s vsilade s clinkom 43
nariadenia Rady (EU) 20171939 (') europskl delegovani prokuratori Eur6pskej prokuratiry opravneni ziskavat
vietky relevantné informdcie z vnatrostitnych databaz vedenych na déely vySetrovania trestnych ¢inov a presa-
dzovania préva, ako aj z inych relevantnych registrov orgdnov verejnej moci vritane centralizovanych registrov
bankovych G¢tov a systémov vyhladdvania tidajov, ato za rovnakych podmienok, aké sa uplatiujii na podobné
pripady podla vndtro§titneho prava.

(%) Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/794 z 11.mdja 2016 o Agentdre Eurépskej tnie pre spolupricu v oblasti
presadzovania prdva (Europol), ktorym sa nahrddzaji a zrusujii rozhodnutia Rady 2009/371/SVV, 2009/934/SVV, 2009/935/SVV,
2009/936/SVV a 2009/968/SVV (U v. EU L 135, 24.5.2016, s. 53).

() Nariadenie Rady (EU) 20171939 z 12. oktébra 2017, ktorym sa vykondva posilnend spoluprca na tcely zriadenia Eurdpskej
prokuratdry (U.v. EU L 283, 31.10.2017, s. 1).



L 186/126 Uradny vestnik Eurépskej tinie 11.7.2019

(22) V zdujme posilnenia spoluprdce medzi FIU by Komisia mala v blizkej budicnosti vykonat posidenie vplyvu
s cielom vyhodnotif mozZnost a vhodnost zriadenia mechanizmu koordindcie a podpory, napriklad FIU EU.

(23) S ciefom dosiahnut primerant rovnovéhu medzi efektivnostou a vysokou troviiou ochrany ddajov by mali byt
¢lenské staty povinné zabezpecit spractivanie citlivych finanénych informaécii, ktoré by mohli citlivé ddaje tykajiice
sa rasového alebo etnického povodu osoby, jej politickych ndzorov, ndbozenského alebo filozofického presved-
enia alebo ¢lenstva v odborovych organizdcidch alebo ddaje tykajice sa zdravia fyzickej osoby, jej sexualneho
zivota alebo sexudlnej orientdcie, len osobitne oprdvnenymi osobami a v silade s platnymi pravidlami ochrany
udajov.

(24) V tejto smernici sa dodrziavajii zdkladné prdva a zdsady uznané v ¢lanku 6 Zmluvy o EU av Charte zdkladnych
prav Eurdpskej tnie, najmé préavo na re$pektovanie stkromného a rodinného Zivota, pravo na ochranu osobnych
udajov, zdkaz diskrimindcie, sloboda podnikania, prdvo na w¢inny prostriedok ndpravy a spravodlivy proces,
prezumpcia neviny apravo na obhajobu azdsady zdkonnosti a primeranosti trestnych ¢inov a trestov, ako aj
zakladné prava a zasady stanovené v medzindrodnom prave a medzindrodnych dohodach, ktorych zmluvnymi
stranami st Unia alebo vietky clenské staty, vratane Eurépskeho dohovoru o ochrane ludskych prav a zékladnych
slobod a v tstavach clenskych $tatov v ich prislusnych oblastiach posobnosti.

(25 Je velmi doélezité zabezpecit, aby sa pri spractvani osobnych ﬁdajov podla tejto smernice v plnej miere reSpek-
tovalo prdvo na ochranu osobnych tdajov. Kazdé takéto spractvanie podlieha nariadeniu Eur6pskeho parlamentu
aRady (EU) 2016/679 (%) a smernici Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/680 () v ich prislusnom rozsahu
posobnosti. Pokial ide o pristup dradov pre vyhladdvanie majetku k centrahzovanym registrom bankovych dctov
a systémom vyhladdvania tdajov, uplatiiuje sa smernica (EU) 2016/680, zatial ¢o ¢linok 5 ods. 2 rozhodnutia
Rady 2007/845/SVV (19 sa neuplatiiuje. Pokial ide o Europol, uplatiiuje sa nariadenie (EU) 2016/794. V tejto
smernici by sa mali stanovit konkrétne dodato¢né zaruky a podmienky na zabezpecenie ochrany osobnych tdajov,
pokial ide o mechanizmy na zabezpecenie spractvania citlivych Gdajov a zdznamy o Ziadostiach o informdcie.

(26)  Akékolvek osobné tdaje ziskané podla tejto smernice by mali prislusné orgdny spractvat v sdlade s platnymi
pravidlami ochrany tdajov iba vtedy, ked je to potrebné a primerané na tcely predchddzania zdvaznej trestnej
¢innosti, jej odhalovania, vySetrovania alebo stthania.

(27)  Okrem toho, s cielom re3pektovat privo na ochranu osobnych tdajov a prdvo na stkromie a obmedzit vplyv
pristupu k informdcidm z centralizovanych registrov bankovych dc¢tov azo systémov vyhladdvania ddajov je
mimoriadne dolezité stanovit podmienky obmedzenia takéto pristupu. Konkrétne by mali ¢lenské $tity zabezpecit,
aby sa na pristup prislusnych orgdnov k osobnym ddajom na dcely tejto smernice uplatiovali prislusné politiky
a opatrenia na ochranu tdajov. K informédcidm obsahujicim osobné tidaje, ktoré mozno ziskat z centralizovanych
registrov bankovych t¢tov alebo na zdklade postupov overovania, by mali mat pristup len oprdvneni zamestnanci.
Zamestnanci s pristupom k takymto citlivym ddajom by mali absolvovat odborni pripravu v oblasti bezpe¢nost-
nych postupov, pokial ide o vymenu tidajov a zaobchddzanie s nimi.

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spracivani osobnych
tidajov a o volnom pohybe takychto tidajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (veobecné nariadenie o ochrane tdajov) (U. v. EU
L 119, 4.5.2016, s. 1).

(°) Smernica Eurdpskeho parlamentu aRady (EU) 2016680 z 27.aprila 2016 o ochrane fyzickjch osob pri spractivani osobnych
tdajov prislusnymi orgdnmi na tdcely predchddzania trestnym ¢inom, ich vySetrovania, odhalovania alebo stihania alebo na ticely
vykonu trestnych sankcif a o Volnom pohybe takychto tdajov a o zruseni rémcového rozhodnutia Rady 2008/977/SVV (U.v. EU
L 119, 4.5.2016, s. 89).

(% Rozhodnutie Rady 2007/845/SVV z0 6. decembra 2007 o spoluprici medzi tiradmi pre vyhladdvanie majetku v clenskych Stitoch
pri vypatrani a identifikdcii prjmov z trestnej Cinnosti alebo iného majetku stvisiaceho s trestnou cinnostou (U.v. EU L 332,
18.12.2007, s. 103).



11.7.2019 Uradny vestnik Eurépskej tnie L 186/127

(28)  Prenos finan¢nych ddajov do tretich krajin a medzindrodnym partnerom na tcely tejto smernice by sa mal
umozilovat len za podmienok stanovenych v kapitole V nariadenia (EU) 2016/679 alebo v kapitole V smernice
(EU) 2016/680.

(29) Komisia by mala predloZif spravu o vykondvani tejto smernice po troch rokoch od ddtumu jej transpozicie
apotom kazdé dalsie tri roky. Vstlade sMedziinstituciondlnou dohodou z 13.aprila 2016 o lepsej tvorbe
prava (') by mala Komisia vykondvat aj hodnotenie tejto smernice na zdklade informécii ziskanych prostrednic-
tvom osobitnych monitorovacich opatreni, aby mohla posidit skutocné Gcinky smernice a potrebu dalsich opat-
reni.

(30) Ucelom tejto smernice je zabezpetif prijatie pravidiel, ktorymi sa bude ob¢anom Unie poskytovat vyssia tiroven
bezpecnostl ato na zdklade predchddzania trestnej Cinnosti a boja proti nej podla ¢lanku 67 Zmluvy o fungovani
Eur6pskej tnie (dalej len ,ZFEU"). V dosledku svojej nadnarodne) povahy ovplyvilujd teroristické hrozby a hrozby
trestnej Cinnosti Uniu ako celok a vyZadujii si reakciu na trovni Unie. Pichatelia by mohli vyzit nedostatocne
efektivne vyuzivanie informdcii o bankovych tctoch a finan¢nych informdcii v jednom ¢lenskom S§tdte a profitovat
z neho, ¢o by mohlo mat dosledky v inom ¢lenskom State.

(31)  Kedze ciel tejto smernice, a to ulahenie pristupu FIU a orgdnov verejnej moci zodpovednych za predchddzanie
zdvaznej trestnej Cinnosti, jej odhalovanie, vySetrovanie alebo stihanie k informacidm, posilnit ich schopnost viest
financné vysetrovania a zlepsit spoluprdcu medzi nimi, nie je mozné uspokojivo dosiahnut na drovni clenskych
Stdtov, ale z dovodu rozsahu alebo dosledkov cinnosti ho mozno lepsie dosiahnut na drovni Unie, moze Unia
prijat opatrenia v stilade so zdsadou subsidiarity podla ¢lanku 5 Zmluvy o EU. V stlade so zdsadou proporcionality
podla uvedeného ¢linku tdto smernica neprekracuje raimec nevyhnutny na dosiahnutie tohto ciela.

(32) S cielom zabezpecit jednotné podmienky vykondvania tejto smernice, pokial ide o povolenie ¢lenskych Stitov
predbezne uplatilovat alebo uzatvirat dohody s tretimi krajinami, ktoré st zmluvnymi stranami Eurdépskeho
hospodérskeho priestoru, vo veciach patriacich do posobnosti kapitoly II tejto smernice, by sa mali na Komisiu
preniest vykondvacie pravomoa Uvedené pravomoci by sa mali vykondvat v stlade s nariadenim Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) ¢. 182/2011 ('2).

(33)  Rozhodnutie Rady 2000/642/SVV by sa malo zrusit, pretoZe jeho predmet tpravy sa upravuje v inych aktoch Unie
auZ nie je potrebné.

(34)  V stlade s ¢lankom 3 Protokolu €. 21 o postavem Spojeného krélovstva aflrska s ohladom na priestor slobody,
bezpecnosti a spravodlivosti, ktory je pripojeny k Zmluve o EU a ZFEU, Spojené kralovstvo a [rsko oznamili
Zelanie zGCastnit sa na prijati a uplatiiovani tejto smernice.

(35)  V sdlade s ¢linkami 1 a2 Protokolu ¢. 22 o postaveni Dénska, ktory je pripojeny k Zmluve o EU a ZFEU, sa
Dénsko neziicastiiuje na prijati tejto smernice, nie je fou viazané ani nepodlicha jej uplatiiovaniu.

(36) S eurdpskym dozornym dradnikom pre ochranu tdajov sa konzultovalo v stlade s ¢lankom 28 ods. 2 nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 45/2001 (*%) a eur6psky dozorny tradnik pre ochranu tdajov vydal stano-
visko 10. septembra 2018,

(1) Medziindtitucionalna dohoda medzi Eurépskym parlamentom, Radou Eurépskej tnie a Eurépskou komisiou z 13.aprila 2016
o lepsej tvorbe prava (U.v. EU L 123, 12.5. 2016, s. 1).

(1?) Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) ¢ -182/2011 zo 16. februdra 2011, ktorym sa ustanovujii pravidld a vseobecné
zdsady mechanizmu, na zaklade ktorého ¢lenské itity kontroluji vykondvanie vykondvacich pravomoci Komisie (U.v. EU L 55,
28.2.2011, s. 13).

("’) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 45/2001 z 18. decembra 2000 o ochrane jednotlivcov so zretelom na spracovanie
osobnych tdajov institiciami a orgdnmi Spolocenstva a o volnom pohybe takychto tdajov (U. v. ES L 8, 12.1.2001, s. 1).
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PRIJALI TUTO SMERNICU:

KAPITOLA 1
VSEOBECNE USTANOVENIA

Cldnok 1
Predmet dpravy

1.V tejto smernici sa stanovuji opatrenia na ulahlenie pristupu prislusnych orgdnov k finanénym informdcidm
a informdcidm o bankovych Gctoch a ich vyuZzivania tymito orgdnmi na tcely predchddzania zdvaznym trestnym ¢inom,
ich odhalovania, vy3etrovania alebo stihania. Stanovuji sa v nej aj opatrenia na ulahéenie pristupu finanénych spravodaj-
skych jednotiek (dalej len ,FIU“ — Financial Intelligence Units) k informacidm na tcely presadzovania prdva na pred-
chddzanie praniu $pinavych pefnazi, sivisiacim predikativnym trestnym ¢inom a financovaniu terorizmu a boj proti nim
ak opatreniam na ulahéenie spoluprdce medzi FIU.

2. Touto smernicou nie st dotknuté:

a) smernica (EU) 2015/849 a stvisiace ustanovenia vniitrodtitneho préva vritane organizaéného postavenia priznaného
FIU podla vnutro§titneho priva, ako aj ich operacnej nezdvislosti a samostatnosti;

b) kandly na vymenu informécii medzi prislusnymi orgdnmi alebo pravomoci prislusnych organov na ziskavanie infor-
micii od povinnych subjektov podla prava Unie alebo vnutrostitneho prava;

¢) nariadenie (EU) 2016/794;

d) povinnosti vyplyvajtice z ndstrojov Unie o vzdjomnej pravnej pomoci alebo o vzdjomnom uznévani rozhodnuti v trest-
nych veciach a z ramcového rozhodnutia 2006/960/SVV.

Cldnok 2
Vymedzenie pojmov

Na ucely tejto smernice sa uplatiujd tieto vymedzenia pojmov:

1. ,centralizované registre bankovych a¢tov* st centralizované automatizované mechanizmy, ako napriklad centrélne
registre alebo centrdlne elektronické systémy vyhladdvania tidajov, zavedené v silade s ¢lankom 32a ods. 1 smernice
(EU) 2015/849;

2. ,rady pre vyhladdvanie majetku“ si vnutro§titne trady zriadené alebo urcené kazdym clenskym $titom podla
rozhodnutia 2007/845/SVV;

3. financnd spravodajskd jednotka (FIU) je FIU zriadend podla ¢lanku 32 smernice (EU) 2015/849;

4. ,povinné subjekty“ st subjekty stanovené v clinku 2 bode 1 smernice (EU) 2015/849;

5. finanéné informécie“ st vietky typy informadcii alebo tdajov, napriklad tdaje o finanénych aktivach, pohyboch
finan¢nych prostriedkov alebo finan¢nych obchodnych vztahoch, ktorych drzitelom uz st FIU aktoré slizia na
predchddzanie praniu $pinavych pefazi a financovaniu terorizmu, ich odhalovanie a G¢inny boj proti nim;
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6. ,informdcie na tcely presadzovania prava“ si:

i) vSetky typy informdcii alebo tdajov, ktorych drzitefom uz st prislusné organy v suvislosti s predchddzanim
trestnym ¢inom, ich odhalovanim, vysetrovanim alebo stithanim;

i) vSetky typy informdcii alebo tdajov, ktorych drzitefom st v savislosti s predchddzanim trestnym ¢inom, ich
odhalovanim, vy3etrovanim alebo stthanim orgdny verejnej moci alebo sttkromné subjekty a ktoré st k dispozicii
prislusnym orgdnom bez pouzitia donucovacich opatreni podla vnitrostitneho prava.

Takéto informdcie mozu byt okrem iného zdznamy z registrov trestov, informdacie o vySetrovaniach, informdcie
o zmrazen{ alebo zaisteni majetku, alebo inych vySetrovacich alebo docasnych opatreniach a informdcie o odstide-
niach a konfiskacidch;

7. .informdcie o bankovych Gctoch” st tieto informécie o bankovych a platobnych Gctoch a bezpecnostnych schrankach
z centralizovanych registrov bankovych Gctov:

i) v pripade klienta, ktory je drzitefom wétu, a v pripade akejkolvek osoby, ktord tvrdi, Ze kond v mene klienta:
meno doplnené bud’ dalsimi 1dent1f1kacr1ym1 Gdajmi pozadovanymi podla vnitrostdtnych ustanoveni, ktorymi sa
transponuje ¢lanok 13 ods. 1 pism. a) smernice (EU) 2015/849, alebo jedine¢nym identifika¢nym ¢islom;

ii) v pripade konecného uzivatela vyhod v savislosti s klientom, ktory je drzitelom w¢tu: meno doplnené bud
dalsimi 1dent1f1kacnym1 Gidajmi pozadovanymi podla vnitrostitnych ustanoveni, ktorymi sa transponuje ¢ldnok
13 ods. 1 pism. b) smernice (EU) 2015/849, alebo jedinecnym identifikacnym ¢islom;

iii) v pripade bankového alebo platobného uctu: ¢islo IBAN a datum zaloZenia a zruSenia Gctu;

iv) v pripade bezpe¢nostnej schranky: meno ndjomcu doplnené daldfmi identifikacnymi tidajmi pozadovanymi podla
vnutrostatnych ustanoveni, ktorymi sa transponuje ¢lanok 13 ods. 1 smernice (EU) 2015/849, alebo jedine¢nym
identifika¢nym ¢&islom a trvanim obdobia prendjmu;

8. ,pranie $pinavych pefazi“ je ¢innost vymedzend vé&lanku 3 smernice Eurépskeho parlamentu aRady (EU)
2018/1673 (4);

9. ,stvisiace predikativne trestné ¢iny* st trestné ciny uvedené v clinku 2 bode 1 smernice (EU) 2018/1673;

10. financovanie terorizmu“ je Cinnost vymedzend vélinku 11 smernice Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
2017/541 (15;

11. finan¢nd analyza“ je vysledok operacnej a strategickej analyzy, ktord uz vypracovali FIU na tcely plnenia svojich
tloh podla smernice (EU) 2015/849;

12. ,zévainé trestné Ciny* st formy trestnej Cinnosti uvedené v prilohe Ik nariadeniu (EU) 2016/794.

(") Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1673 z 23. oktébra 2018 o boji proti praniu $pinavych pefiazi prostrednictvom
trestného prava (U.v. EU L 284, 12.11.2018, s. 22).

(**) Smernica Eurdépskeho parlamentu a Rady (EU) 2017/541 z 15. marca 2017 o boji proti terorizmu, ktorou sa nahrddza rdmcové
rozhodnutie Rady 2002/475/SVV a meni rozhodnutie Rady 2005/671/SVV (U.v. EU L 88, 31.3.2017, s. 6).
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Cldnok 3
Urcenie prislusnych orginov

1. Kazdy clensky $tit urdi spomedzi svojich organov s pravomocami v oblasti predchddzania trestnym ¢inom, ich
odhalovania, vySetrovania alebo stihania prislusné orgdny opravnené na ziskanie pristupu k svojmu ndrodnému centra-
lizovanému registru bankovych tGétov a na vyhladdvanie v iom. K uvedenym prislusnym orgdnom patria asponi trady pre
vyhladdvanie majetku.

2. Kazdy clensky $tat urci spomedzi svojich orgdnov s pravomocami v oblasti predchddzania trestnym ¢inom, ich
odhalovania, vySetrovania alebo stithania prislusné orgdny, ktoré mozu Zziadat o finanéné informdcie alebo finan¢né
analyzy a prijimat finan¢né informécie alebo finanéné analyzy od FIU.

3. Kazdy clensky $tat ozndmi Komisii svoje prislusné orgdny uréené podla odsekov 1 a2 do 2.decembra 2021
aozndmi Komisii aj vSetky pripadné stvisiace zmeny. Komisia uverejni ozndmenia v Uradnom vestniku Eurdpskej tnie.

KAPITOLA II
PRISTUP PRISLUSNYCH ORGANOV K INFORMACIAM O BANKOVYCH UCTOCH

Cldnok 4
Pristup prislusnych orginov k informdicidm o bankovych wctoch a vyhladdvanie v nich

1. Clenské $tity zabezpecia, aby boli prisluiné vnatrostétne orgdny urcené podla ¢ldnku 3 ods. 1 oprdvnené na priamy
a bezprostredny pristup k informdcidm o bankovych G¢toch a na priame a bezprostredné vyhladavanie v nich, ak je to
potrebné na plnenie ich tloh na tcely predchddzania zdvaznym trestnym ¢inom, ich odhalovania, vySetrovania alebo
stthania alebo na tcely podpory vySetrovania zdvazného trestného ¢inu vratane identifikdcie, sledovania a zmrazenia
majetku v stvislosti s takymto vySetrovanim. Pristup a vyhladdvanie sa povazuji za priame a bezprostredné aj vtedy,
ked vnutrostitne orgdny prevadzkujiice centralizované registre bankovych détov zasielajii informécie o bankovych t¢toch
prislusnym orgdnom rychlo prostrednictvom automatizovaného mechanizmu, za predpokladu, Ze Ziadna sprostredkova-
telskd institiicia nesmie zasahovat do pozadovanych tdajov alebo informadcii, ktoré sa maji poskytndt.

2. Dalsie informdcie, ktoré ¢lenské stity povazuji za dolezité a ktoré zaznamenaji do centralizovanych registrov
bankovych tctov podla ¢lanku 32a ods. 4 smernice (EU) 2015/849, nie st podla tejto smernice pre prislusné orgdny
pristupné a tieto organy v nich nemdézu vyhladavat.

Cldnok 5
Podmienky ziskania pristupu a vyhladdvania pre prislusné orginy
1. Pristup k informédcidm o bankovych t¢toch a vyhladavanie v nich v sdlade s ¢lankom 4 sa umoziuje iba v jedno-

tlivych pripadoch zamestnancom jednotlivych prislusnych orgdnov, ktoré boli osobitne urcené a oprdvnené na plnenie
uvedenych dloh.

2. Clenské 3tity zabezpectia, aby zamestnanci uréenych prislusnych orgdnov zachovévali vysoké profesiondlne normy
v oblasti dévernosti a ochrany tdajov, aby boli vysoko zdsadovi a primerane kvalifikovani.

3. Clenské $tity zabezpetia, aby boli zavedené technické a organizacné opatrenia na zaistenie bezpecnosti tdajov
podla vysokych technologickych 3tandardov na acely vykonu prava pristupu prislusnych orgdnov k informdciach o ban-
kovych tctoch a prava na vyhladdvanie v nich v stlade s ¢lankom 4.
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Cldnok 6
Monitorovanie pristupu prislusnych orginov a vyhladivania uskutociiovaného prisluSnymi orgdnmi

1. Clenské $tity ustanovia, Ze orgdny, ktoré prevddzkuja centralizované registre bankovych dctov, si povinné zaistit
vedenie logov vzdy, ked uréené prislusné organy ziskajii informdcie o bankovych dctoch a vyhladévaji v nich. Logy
obsahuji konkrétne tieto informdcie:

a) Cislo vnatrostatneho spisu;

b) ddtum a ¢as dopytovania alebo vyhladdvania;

¢) typ udajov pouzitych na spustenie dopytovania alebo vyhladdvania;

d) jedine¢ny identifikitor vysledkov;

e) nazov urceného prislusného orgdnu, ktory nahliada do registra;

f) jedine¢ny identifikitor pouzivatela patriaci tradnikovi, ktory vykonal dopytovanie alebo vyhladdvanie, a pripadne
tradnikovi, ktory nariadil dopytovanie alebo vyhladdvanie, a pokial je to mozné, jedine¢ny identifikdtor pouzivatela
patriaci prijemcovi vysledkov dopytovania alebo vyhladévania.

2. Logy pravidelne kontroluji zodpovedné osoby za centralizované registre bankovych Gétov. Na Ziadost sa logy
spristupnia aj prislusnému dozornému orgdnu zriadenému v stilade s ¢lankom 41 smernice (EU) 2016/680.

3. Logy sa pouZivaji len na monitorovanie ochrany ddajov vritane kontroly pripustnosti ziadosti a zdkonnosti
spractivania tidajov a na zaistenie bezpecnosti idajov. Uvedené logy sa chrdnia primeranymi opatreniami proti neoprav-
nenému pristupu a vymazdvaji sa pat rokov po ich vytvoreni, ak nie st potrebné na postupy monitorovania, ktoré
prebichaj.

4. Clenské §tity zabezpecia, aby organy, ktoré prevadzkuji centrélne registre bankovych tctov, prijali vhodné opat-
renia na obozndmenie zamestnancov s platnymi pravom Unie a vndtrodtitnym prdvom vritane uplatnitelnych pravidiel
na ochranu tdajov. Takéto opatrenia zahffiaji $pecializované programy odbornej pripravy.

KAPITOLA III
VYMENA INFORMACIf MEDZI PRISLUSNYMI ORGANMI A FIU A MEDZI FIU

Cldnok 7
Ziadosti prislusnych orginov o informicie adresované FIU

1. S vyhradou vnitrostatnych procesnych zdruk kazdy clensky $tat zabezpeci, aby sa od jeho ndrodnej FIU vyzadovala
spolupréca s jeho urcenymi prislusnymi orgdnmi uvedenymi v ¢lanku 3 ods. 2 a aby FIU bola schopnd v¢as odpovedat na
odovodnené ziadosti uvedenych uréenych prislusnych orgdnov o finanéné informadcie alebo finan¢né analyzy v tomto
¢lenskom 3tate, ak st takéto finanéné informdcie alebo finan¢né analyzy v jednotlivych pripadoch potrebné a, ak st tieto
ziadosti odovodnené obavami tykajicimi sa predchddzania zdvaZnym trestnym ¢inom, ich odhalovania, vySetrovania
alebo stihania.
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2. Ak existuju objektivne dovody predpokladat, Ze poskytnutie takychto informdcii by malo nepriaznivy vplyv na
prebiehajtice vySetrovania alebo analyzy, alebo ak by za vynimoénych okolnosti bolo poskytnutie informacii jednozna¢ne
neprimerané vo vztahu k oprdvnenym zdujmom fyzickej alebo pravnickej osoby alebo by bolo irelevantné vzhladom na
tcely, na ktoré sa o ne Ziadalo, FIU nie je povinnd Ziadosti o informdacie vyhoviet.

3. Akékolvek vyuzitie nad rdmec povodne schvilenych tcelov podlieha predchddzajicemu sthlasu danej FIU. FIU
nélezite vysvetli kazdé odmietnutie odpovedat na Ziadost podla odseku 1.

4. Rozhodnutie o poskytnuti informdcii prinalezi FIU.

5. Urdené prislusné orgdny mozu spractvat finanéné informdcie a finan¢né analyzy ziskané od FIU na iné konkrétne
tcely predchddzania zdvaznym trestnym ¢inom, ich odhalovania, vySetrovania alebo stthania ako ucely, na ktoré sa
zbieraji osobné ddaje v sdlade s ¢lankom 4 ods. 2 smernice (EU) 2016/680.

Cldnok 8
Ziadosti FIU o informicie adresované prislusnym orginom

S vyhradou vnatrostatnych procesnych zdruk kazdy clensky $tdt zabezpedi, aby sa popri pristupe k informdcidm pre FIU
podla ¢lanku 32 ods. 4 smernice (EU) 2015/849 od jeho urcenych prisluinych organov vyzadovalo véas odpovedat na
ziadosti ndrodnej FIU o informécie na déely presadzovania préva, ak st takéto informécie v jednotlivych pripadoch
potrebné na predchadzanie praniu Spinavych pefazi, sivisiacim predikativnym trestnym ¢inom a financovaniu terorizmu,
ich odhalovanie a boj proti nim.

Cldnok 9
Vymena informdcii medzi FIU réznych ¢lenskych stitov
1. Clenské 3taty zabezpecia, aby ich FIU boli vo vynimo¢nych a naliehavych pripadoch oprdvnené vymienat si finan¢né

informdcie alebo finan¢né analyzy, ktoré moézu byt relevantné pre spractivanie alebo analyzu informdcii suvisiacich
s terorizmom alebo organizovanou trestnou ¢innostou spojenou s terorizmom.

2. Clenské §tdty zaistia, aby sa FIU v pripadoch uvedenych vodseku 1 av zdvislosti od svojich previdzkovych
moznosti usilovali o rychlu vymenu takychto informacii.

Cldnok 10
Vymena informdcii medzi prisluSnymi orgdnmi réznych ¢lenskych stitov

1. S vyhradou vnutrostatnych procesnych zaruk kazdy clensky stdt zabezpedi, aby si jeho prislusné organy urcené
podla ¢lanku 3 ods. 2 mohli na ziadost a v jednotlivych pripadoch vymienat finanéné informécie alebo finanéné analyzy
ziskané od FIU svojho ¢lenského $titu s uréenym prislusnym orgdnom v inom clenskom §tdte, ak st takéto finanéné
informdcie alebo finan¢né analyzy potrebné na predchddzanie praniu $pinavych pefazi, stvisiacim predikativnym
trestnym ¢inom a financovaniu terorizmu, ich odhalovanie a boj proti nim.

Kazdy clensky $tdt zabezpeci, aby jeho urcené prislusné orgdny finan¢né informdcie alebo finanéné analyzy vymiefiané
podla tohto ¢lanku pouzivali iba na tcel, na ktory boli pozadované alebo poskytnuté.
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Kazdy clensky $tit zabezpedi, aby na akékolvek poskytnutie financnych informécii alebo finan¢nych analyz ziskanych
jeho uréenymi prislusnymi orgdnmi od FIU daného ¢lenského $tatu akémukolvek inému organu, agentire alebo Gtvaru
alebo pouzitie uvedenych informdcif na iné ako povodne schvdlené ticely musela vopred poskytnit stihlas FIU, ktord tieto
informdcie poskytla.

2. Clenské stity zabezpecia, aby sa Ziadost podla tohto ¢lanku a odpoved na fiu zasielali prostrednictvom $peciali-
zovanej zabezpelenej elektronickej komunikacie, ktord zabezpecuje vysokd droven bezpecnosti Gdajov.

KAPITOLA IV
VYMENA INFORMACIf S EUROPOLOM

Cldnok 11
Poskytovanie informdcii o bankovych #étoch Europolu

Kazdy clensky stat zabezpedi, aby jeho prislusné orgdny boli opravnené odpovedat prostrednictvom narodnej tstredne
Europolu alebo, ak to dany ¢lensky 3tat umoznuje, prostrednictvom priameho kontaktu s Europolom, na riadne odovod-
nené Ziadosti tykajiice sa informdcii o bankovych a¢toch, ktoré v ramci svojich povinnosti a plnenia svojich tloh v jed-
notlivych pripadoch zaslal Europol. Uplatiiuje sa clinok 7 ods. 6 a 7 nariadenia (EU) 2016/794.

Cldnok 12
Vymena informécii medzi Europolom a FIU

1. Kazdy clensky 3tdt zabezpedi, aby jeho FIU bola oprdvnend odpovedat na riadne odévodnené Ziadosti, ktoré zaslal
Europol prostrednictvom narodnej tstredne Europolu alebo, ak to dany clensky stit umoziiuje, prostrednictvom pria-
meho kontaktu medzi FIU a Europolom. Takéto Ziadosti sa tykaji finan¢nych informdcii a finanénych analyz a zasielaji
sa v jednotlivych pripadoch v rdmci povinnosti Europolu a plnenia jeho tloh.

2. Na vymeny uskutocnené podla tohto ¢ldnku sa vztahuje cldnok 32 ods. 5 smernice (EU) 2015/849 a clinok 7 ods.
6 a 7 nariadenia (EU) 2016/794.

3. Clenské §tdty zabezpedia, aby sa akékolvek nevyhovenie Ziadosti nilezite vysvetlilo.

Cldnok 13
Podrobné opatrenia na vymenu informdcii

1. Clenské stity zabezpecia, aby sa vymeny informcii podla clinkov 11 a 12 tejto smernice uskutocnila v stlade
s nariadenim (EU) 2016/794 elektronicky prostrednictvom:

a) aplikdcie SIENA alebo jej ndstupcu v jazyku, ktory sa pouziva v aplikdcii SIENA, alebo

b) v relevantnych pripadoch FIU.net alebo jej ndstupcu.

2. Clenské stéty zabezpecia, aby sa vymena informdcii podla ¢ldnku 12 uskutocnila véas a aby sa v tejto stvislosti
ziadosti Europolu o informécie sa vybavili tak, akoby pochddzali od inej FIU.
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Cldnok 14
Poziadavky na ochranu ddajov

1. Spractivanie osobnych tdajov v stvislosti s informdciami o bankovych d¢toch, finanénymi informaciami a finan¢-
nymi analyzami uvedenymi v ¢ldnkoch 11 a 12 tejto smernice uskutoéiujii vsilade s ¢lankom 18 nariadenia (EU)
2016/794 iba zamestnanci Europolu, ktori boli osobitne uréeni a oprdvneni na plnenie tychto dloh.

2. Europol informuje zodpovednti osobu uréenti v stilade s ¢linkom 41 nariadenia (EU) 2016/794 o kazdej vymene
informdcii podla ¢linkov 11, 12 a 13 tejto smernice.

KAPITOLA V
DODATOCNE USTANOVENIA TYKAJUCE SA SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

Cldnok 15
Rozsah pdsobnosti

Této kapitola sa vztahuje iba na urcené prislusné organy a FIU v stvislosti s vymenou informdcii uskuto¢fiovanou podla
kapitoly III a vymenou finan¢nych informdcii a finanénych analyz podla kapitoly IV, ktorych sa ztcastiuji ndrodné
ustredne Europolu.

Cldnok 16
Spraciivanie citlivych osobnych tdajov

1. Spractivanie osobnych ddajov odhalujicich rasovy alebo etnicky povod osoby, jej politické nazory, ndbozenské
alebo filozofické presvedcenie alebo ¢lenstvo v odborovych organizacidch, alebo tdajov tykajtcich sa zdravia, sexudlneho
zZivota alebo sexudlnej orientdcie fyzickej osoby sa povoluje len za predpokladu primeranych zaruk pre prava a slobody
dotknutej osoby v stilade s platnymi pravidlami ochrany tdajov.

2. K tdajom uvedenym v odseku 1 mozu na zdklade usmerneni zodpovednej osoby ziskat pristup a spractvat ich iba
zamestnanci, ktori boli osobitne vyskoleni a osobitne opravneni prevadzkovatelom.

Cldnok 17
Zaznamy o Ziadostiach o informdcie

Clenské Stdty zabezpelia, aby sa viedli zdznamy o Ziadostiach o informécie podla tejto smernice. Uvedené zdznamy
obsahuji aspori tieto informdcie:

a) ndzov/meno a kontaktné tidaje organizdcie a zamestnanca ziadajticeho o informdcie a, pokial' je to mozné, aj prijemcu
vysledkov dopytovania alebo vyhladdvania;

b) odkaz na vnitrostitny pripad, v stvislosti s ktorym sa o informdcie Ziada;

¢) predmet ziadosti a

d) akékolvek vykondvacie opatrenia na zdklade tychto Ziadosti.

Zaznamy sa uchovévajii pocas obdobia piatich rokov po ich vytvoreni a pouZivaji sa vyhradne na dclely overenia
zakonnosti spractivania osobnych tdajov. Dotknuté orgdny vsetky zdznamy spristupnia ndrodnému dozornému orgdnu
na jeho Zziadost.
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Cldnok 18
Obmedzenia priv dotknutych osob

Clenské 3tity mozu prijat legislativne opatrenia, ktorymi sa v silade s clinkom 23 ods. 1 nariadenia (EU) 2016/679
pripadne s ¢lankom 15 ods. 1 smernice (EU) 2016/680 tplne alebo ¢iastocne obmedzi pravo dotknutej osoby na pristup
k jej osobnym tidajom spractivanym podla tejto smernice.

KAPITOLA VI
ZAVERECNE USTANOVENIA

Cldnok 19
Monitorovanie

1. Clenské stity vedti komplexné Statistiky, na zdklade ktorych skiimajti efektivnost svojich systémov na boj proti
zdvaznym trestnym cinom.

2. Komisia do 1.februdra 2020 vypracuje podrobny program monitorovania vystupov, vysledkov a vplyvu tejto
smernice.

V uvedenom programe sa stanovi sposob zberu tdajov a inych potrebnych dokazov, ako aj interval ich zberu. Urdia sa
v iom opatrenia, ktoré ma prijat Komisia a ¢lenské $tdty v stvislosti so zberom a analyzou ddajov a inych dokazov.

Clenské stéty poskytujti Komisii tidaje a iné dokazy potrebné na monitorovanie.

3. Statistiky uvedené v odseku 1 obsahujt v kazdom pripade tieto informécie:

a) pocet vyhladavani, ktoré uskutocnili urcené prislusné orgny v silade s ¢lankom 4;

b) ddaje vypovedajice o pocte Ziadosti zaslanych jednotlivymi orgdnmi podla tejto smernice, opatrenia prijaté v nadviz-
nosti na tieto Ziadosti, pocet vysetrovanych pripadov, pocet stthanych oséb a pocet osob odsidenych za spachanie
zavaznych trestnych ¢inov, ak st takéto informdcie k dispozicii;

¢) udaje vypovedajiice o Case, ktory uplynie od prijatia Ziadosti do odpovedania na Ziadost orgdnom;

d) ak st k dispozicii, daje vypovedajice o ndkladoch na Tudské alebo IT zdroje vyhradené na vnutro§titne a cezhrani¢né
ziadosti, ktoré patria do rozsahu posobnosti tejto smernice.

4. Clenské 3tdty zabezpefuji vypractivanie azber Statistickych Gdajov a kazdorocne zasielaji Statistiky uvedené
v odseku 3 Komisii.

Cldnok 20
Vztah k inym priavnym ndstrojom

1. Téato smernica ¢lenskym $titom nebrdni v tom, aby medzi sebou navzdjom nadalej uplatiovali alebo uzatvérali
dvojstranné alebo mnohostranné dohody alebo dojednania o vymene informdcii medzi prislusnymi orgdnmi, pokial st
takéto dohody alebo dojednania v stlade s prdvom Unie a osobitne s touto smernicou.
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2. Touto smernicou nie si dotknuté ziadne povinnosti ani zdvizky clenskych $titov alebo Unie podla platnych
dvojstrannych alebo mnohostrannych dohéd s tretimi krajinami.

3. Bez toho, aby bolo dotknuté rozdelenie pravomoci medzi Uniou a ¢lenskymi statmi v stilade s pravom Unie, ¢lenské
$tity ozndmia Komisii svoj zdmer zacat rokovania o dohodéch patriacich do pdsobnosti kapitoly II tejto smernice medzi
¢lenskymi $tatmi a tretimi krajinami, ktoré st zmluvnymi stranami Eurépskeho hospodarskeho priestoru, a uzavriet
takéto dohody.

Ak Komisia do dvoch mesiacov od dorucenia ozndmenia zdmeru clenského Stdtu zacat rokovania podla prvého podod-
seku dospeje k zdveru, Ze rokovania by pravdepodobne ohrozili prisluiné politiky Unie alebo viedli k dohode, ktord by
bola v rozpore s pravom Unie, informuje o tom dany ¢lensky stat.

Clenské $taty pravidelne informuji Komisiu o vietkych takychto rokovaniach a v relevantnych pripadoch pozvii Komisiu,
aby sa ich zacastnila ako pozorovatel.

Clenské staty sa opravnene predbezne uplatiiovat alebo uzavriet dohody uvedené v prvom pododseku pod podmienkou,
7e st v siilade s pravom Unie a neposkodzujii ciel a ticel prislusnych politik Unie. Komisia prijme uvedené rozhodnutie
o povoleni prostrednictvom vykondvacich aktov. Uvedené vykondvacie akty sa prijmu v stilade s konzultaénym postupom
uvedenym v ¢lanku 22.

Cldnok 21
Hodnotenie

1. Komisia vypracuje do 2.augusta 2024 a potom kazdé tri roky spravu o vykondvani tejto smernice a predlozi ju
Eurépskemu parlamentu a Rade. Sprdva sa zverejni.

2. Komisia v stlade s clinkom 65 ods. 2 smernice (EU) 2015/849 posidi prekazky a prilezitosti na zlepsenie spolu-
prace medzi FIU v Unii vritane moznosti a vhodnosti vytvorenia mechanizmu koordindcie a podpory.

3. Komisia do 2.augusta 2024 vyda spravu uréenti Eurdpskemu parlamentu a Rade, v ktorej posudi potrebu a pro-
porcionalitu rozirenia vymedzenia pojmu finan¢né informdcie na akykolvek druh informécii alebo tidajov, ktoré maju
v drzbe orgdny verejnej moci alebo povinné subjekty a ktoré sii dostupné FIU bez toho, aby museli prijat donucovacie
opatrenia podla vndtrostitneho prdva, a v pripade potreby predlozi legislativny ndvrh.

4. Komisia do 2. augusta 2024 posud1 prﬂeznostx a vyzvy rozsirenia vymeny finanénych informdcif alebo flnancnych
analyz medzi FIU v rémci Unie na iné zdvazné trestné ¢iny ako terorizmus alebo organizovant trestnii ¢innost spojenti
s terorizmom.

5. Komisia vykond najskor po 2.auguste 2027 hodnotenie tejto smernice a predlozi spravu o hlavnych zisteniach
Eurépskemu parlamentu a Rade. Sprdva obsahuje aj hodnotenie dodrziavania zakladnych prdv a zdsad uznanych v Charte
zdkladnych prav Eurdpskej tnie.

6. Na tcely odsekov 1 az 4 tohto clanku poskytnd clenské 3taty Komisii informdcie. Komisia zohladni Statistiky
predlozené clenskymi Stdtmi podla clanku 19 a moze poziadat ¢lenské $tity a dozorné organy o dodato¢né informdcie.
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Cldnok 22
Postup vyboru
1. Komisii pomédha vybor. Uvedeny vybor je vyborom v zmysle nariadenia (EU) ¢. 182/2011.

2. Ak sa odkazuje na tento odsek, uplatiiuje sa ¢linok 4 nariadenia (EU) ¢. 182/2011.

Cldnok 23
Transpozicia

Clenské 3tity uvedd do Gcinnosti zdkony, iné predpisy a sprévne opatrenia potrebné na dosiahnutie sdladu s touto
smernicou do 1. augusta 2021. Komisii bezodkladne ozndmia znenie tychto ustanoveni.

Clenské 3taty uvedd priamo v prijatych opatreniach alebo pri ich Gradnom uverejneni odkaz na tito smernicu. Podrob-
nosti o odkaze upravia ¢lenské $tdty.

Clenské 3tity ozndmia Komisii znenie hlavnych ustanoveni vniitrostitnych pravnych predpisov, ktoré prijmd v oblasti
posobnosti tejto smernice.

Cldnok 24
ZruSenie rozhodnutia 2000/642/SVV
Rozhodnutie 2000/642/SVV sa zruSuje s Gi¢innostou od 1. augusta 2021.

Cldnok 25
Nadobudnutie ti¢innosti

Této smernica nadobtida G¢innost dvadsiatym diiom po jej uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej iinie.

Clanok 26
Adresati

Tdto smernica je urcend clenskym $tdtom v stlade so zmluvami.

V Bruseli 20. jana 2019

Za Eurdpsky parlament Za Radu
predseda predseda
A. TAJANI G. CIAMBA
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