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II

(Nelegislativne akty)

MEDZINARODNE DOHODY

ROZHODNUTIE RADY (EU) 2019/1172
zo 6. jiina 2019

o podpise, v mene Eurdpskej dnie, a predbeznom vykondvani urcitych ustanoveni Dohody medzi
Eurépskou dniou a Lichtens$tajnskym knieZatstvom o uplatiiovani urcitych ustanoveni rozhodnutia
Rady 2008/615/SVV o zintenzivneni cezhrani¢nej spoluprice, najmi v boji proti terorizmu
a cezhrani¢nej trestnej Cinnosti, rozhodnutia Rady 2008/616/SVV o vykondvani rozhodnutia
2008/615/SVV o zintenzivneni cezhraninej spoluprice, najmi v boji proti terorizmu
a cezhraninej trestnej Cinnosti, ako aj prilohy k uvedenému rozhodnutiu, a rdmcového
rozhodnutia Rady 2009/905/SVV o akrediticii poskytovatelov forenznych sluzieb vykonavajiicich
laboratérne ¢innosti

RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eur6pskej tinie, a najmd jej ¢ldnok 82 ods. 1 druhy pododsek pism. d) a ¢ldnok 87
ods. 2 pism. a) v spojeni s ¢ldnkom 218 ods. 5

so zretelom na ndvrh Eurépskej komisie,
kedze:

(1)  Rada 10. jiina 2016 poverila Komisiu, aby zacala rokovania o uzavreti Dohody medzi Eurépskou tniou a Lichten-
Stajnskym knieZatstvom o uplatiiovani urcitych ustanoveni rozhodnutia Rady 2008/615/SVV o zintenzivnen{
cezhrani¢nej spoluprice, najmi v boji proti terorizmu a cezhrani¢nej trestnej Cinnosti, rozhodnutia Rady
2008/616/SVV o vykondvani rozhodnutia 2008/615/SVV o zintenzivneni cezhrani¢nej spoluprace, najma v boji
proti terorizmu a cezhrani¢nej trestnej Cinnosti, ako aj prilohy k uvedenému rozhodnutiu, a rdmcového
rozhodnutia Rady 2009/905/SVV o akreditdcii poskytovatelov forenznych sluzieb vykonavajicich laboratérne
¢innosti (dalej len ,dohoda®).

(2)  Rokovania boli tispesne ukoncené parafovanim dohody 24. méja 2018.

(3)  ZlepSenie vymeny informdcii v oblasti presadzovania prava na tcely zachovania bezpeénosti v Unii nie je mozné
uspokojivo dosiahnut na trovni ¢lenskych Stdtov, kedze medzindrodnd trestnd ¢innost nie je obmedzend na
hranice Unie. MozZnost vietkych clenskych Stitov a Lichtenstajnského knieZatstva ziskat vzdjomny pristup
k vndtrostitnym databdzam obsahujicim stbory s analyzou DNA systémom identifikdcie odtlackov prstov
a udajom o evidencii vozidiel je mimoriadne dolezitda pre posilnenie cezhrani¢nej spoluprace v oblasti
presadzovania prava.

(4)  TIrsko je viazané rozhodnutim Rady 2008/615/SVV ('), rozhodnutim Rady 2008/616/SVV () a jeho prilohou
a rdmcovym rozhodnutim Rady 2009/905/SVV (}), a preto sa zicastiiuje na prijati a uplatiiovani tohto
rozhodnutia.

(5)  Spojené kralovstvo je viazané rozhodnutim 2008/615/SVV, rozhodnutim 2008/616/SVV a jeho prilohou
a rimcovym rozhodnutim 2009/905/SVV, a preto sa zicastiiuje na prijati a uplatiiovani tohto rozhodnutia.

() Rozhodnutie Rady 2008/615/SVV z 23. jina 2008 o zintenzivneni cezhrani¢nej spoluprace, najma v boji proti terorizmu a cezhranicnej
trestnej ¢innosti (U.v.EUL 210, 6.8.2008, s. 1).

() Rozhodnutie Rady 2008/616/SVV z 23. jiina 2008 o vykondvani{ rozhodnutia 2008/615/SVV o zintenzivnen{ cezhranicnej spoluprice,
najmi v boji proti terorizmu a cezhrani¢nej trestnej éinnosti (U. v. EU L 210, 6.8.2008, 5. 12).

() Ramcové rozhodnutie Rady 2009/905/SVV z 30. novembra 2009 o akrediticii poskytovatelov forenznych sluzieb vykondvajicich
laboratérne innosti (U. v. EU L 322, 9.12.2009, 5. 14).
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(6)  V sulade s ¢lankami 1 a 2 Protokolu ¢. 22 o postaveni Ddnska, ktory je pripojeny k Zmluve o Eurdpskej tnii
a Zmluve o fungovani Eurépskej tinie, sa Dansko neziicastiiuje na prijati tohto rozhodnutia, nie je nim viazané
ani nepodlieha jeho uplatiiovaniu.

(7)  Dohoda by sa preto mala podpisat a vyhldsenie k nej pripojené by sa malo schvalit. Urcité ustanovenia dohody
by sa mali predbezne vykondvat do ukoncenia postupov potrebnych na nadobudnutie jej platnosti,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:

Cldnok 1

Tymto sa v mene Unie schvaluje podpis Dohody medzi Eurépskou tniou a Svajéiarskou konfederdciou o uplatiovani
urcitych ustanoveni rozhodnutia Rady 2008/615/SVV o zintenzivneni cezhrani¢nej spoluprice, najmi v boji proti
terorizmu a cezhrani¢nej trestnej ¢innosti, rozhodnutia Rady 2008/616/SVV o vykondvani rozhodnutia 2008/615/SVV
o zintenzivneni cezhrani¢nej spoluprdce, najmd v boji proti terorizmu a cezhranicnej trestnej ¢innosti, ako aj prilohy
k uvedenému rozhodnutiu, a rdmcového rozhodnutia Rady 2009/905/SVV o akrediticii poskytovatelov forenznych
sluzieb vykondvajticich laboratérne ¢innosti, s vyhradou uzavretia uvedenej dohody.

Znenie dohody je pripojené k tomuto rozhodnutiu.
Cldnok 2

Vyhlésenie pripojené k tejto dohode sa v mene Unie schvaluje.
Cldnok 3

Tymto sa predseda Rady poveruje urcit osobu(-y) splnomocnenti(-6) podpisat dohodu v mene Unie.
Cldnok 4

V stilade s ¢linkom 8 ods. 3 dohody sa ¢ldnok 5 ods. 1 a 2 dohody predbezne vykondva od podpisu dohody (¥) az do
ukonéenia postupov potrebnych na jej nadobudnutie platnosti.

Cldnok 5

Toto rozhodnutie nadobida t¢innost diiom jeho prijatia.

V Luxemburgu 6. juna 2019

Za Radu
predsednicka
A. BIRCHALL

(4 Ddtum podpisu dohody uverejni Generdlny sekretaridt Rady v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.
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DOHODA

medzi Eurdpskou dniou a Lichtenstajnskym kniezatstvom o uplatiiovani uréitych ustanoveni

rozhodnutia Rady 2008/615/SVV o zintenzivneni cezhranitnej spoluprice, najmid v boji proti

terorizmu a cezhrani¢nej trestnej Cinnosti, rozhodnutia Rady 2008/616/SVV o vykonivani

rozhodnutia 2008/615/SVV o zintenzivneni cezhrani¢nej spoluprace, najmi v boji proti terorizmu

a cezhraninej trestnej Cinnosti, ako aj prilohy k uvedenému rozhodnutiu, a rdmcového

rozhodnutia Rady 2009/905/SVV o akrediticii poskytovatelov forenznych sluzieb vykonavajiicich
laboratérne ¢innosti

EUROPSKA UNIA

na jednej strane a
LICHTENSTAJNSKE KNIEZATSTVO
na strane druhej,

dalej spolocne len ,zmluvné strany®,

ZELAJUC SI zlepsit policajnd a justiénd spoluprdcu medzi ¢lenskymi statmi Eurépskej tinie a Lichtenstajnskym
kniezatstvom bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia na ochranu slobody jednotlivca,

BERUC DO UVAHY, Ze stcasné vztahy medzi zmluvnymi stranami, najmi Protokol medzi Eurépskou tniou, Eurépskym
spolocenstvom, Svajciarskou konfederdciou a Lichtenstajnskym kniezatstvom o pristdpeni Lichtenstajnského kniezatstva
k Dohode medzi Eurépskou tniou, Eurépskym spolocenstvom a Svajciarskou konfederdciou o pridruzeni Svajciarskej
konfederdcie k vykondvaniu, uplatiovaniu a vyvoju schengenského acquis (), sa vyznacuji tzkou spoluprdcou v boji
proti trestnej ¢innosti,

POUKAZUJUC na spolo¢ny zéujem zmluvnych strdn zabezpecit, aby sa policajnd spoluprdca medzi clenskymi Stdtmi
Eurépskej tinie a Lichtenstajnskym knieZatstvom vykondvala rychlym a G¢innym sposobom zlucitelnym so zdkladnymi
zdsadami ich vnutrostitnych pravnych systémov a v stlade s pravami jednotlivca a zdsadami Eurépskeho dohovoru
o ochrane udskych prav a zdkladnych slobod, podpisaného v Rime 4. novembra 1950,

UZNAVAJUC, Ze rdmcové rozhodnutie Rady 2006/960/SVV z 18. decembra 2006 o zjednoduseni vymeny informdcii
a spravodajskych informdcii medzi orgdnmi na presadzovanie prava clenskych $titov Eurdpskej tnie () uZ stanovuje
pravidld, podla ktorych si orgdny presadzovania prava clenskych Stitov Eur6pskej tnie a Lichtenstajnského knieZatstva
mozu rychlo a G¢inne vymieniat informécie a spravodajské informdcie na dcely vedenia vySetrovania trestnych ¢inov
alebo spravodajskych operdcii v trestnych veciach,

UZNAVAJUC, Ze pre podnecovanie medzindrodnej spoluprace v oblasti presadzovania prdva md zdsadny vyznam, aby sa
presné informécie dali vymienat rychlo a Gcinne,

UZNAVAJUC, Ze cielom je zaviest postupy na presadenie rychlych, d¢innych a nendkladnych prostriedkov vymeny ddajov
a Ze v suvislosti so spoloénym pouzivanim udajov by sa na tieto postupy mala vztahovat zodpovednost zicastnenych
a mali by zahffiaf vhodné zdruky, pokial ide o presnost a bezpecnost tdajov pocas prenosu a uchovévania, ako aj
postupy na zaznamendvanie vymeny idajov a obmedzenia pouZivania vymienianych informécii,

POUKAZUJUC NA TO, Ze tito dohoda obsahuje ustanovenia zalozené na hlavnych ustanoveniach rozhodnutia Rady
2008/615/SVV z 23. jina 2008 o zintenzivneni cezhrani¢nej spoluprdce, najmi v boji proti terorizmu a cezhrani¢nej
trestnej Cinnosti (), rozhodnutia Rady 2008/616/SVV z 23. jina 2008 o vykondvani rozhodnutia 2008/615/SVV
o zintenzivneni cezhrani¢nej spoluprice, najmi v boji proti terorizmu a cezhraninej trestnej ¢innosti (*) vratane prilohy
k uvedenému rozhodnutiu a rdmcového rozhodnutia Rady 2009/905/SVV z 30. novembra 2009 o akreditacii poskyto-
vate[ov forenznych sluzieb vykonavajicich laboratérne ¢innosti (), pricom ich ciefom je zlepsit vymenu informacii,
ktoré ¢lenskym Statom Eurdpskej tnie a Lichtenstajnskému kniezatstvu umoznia navzdjom si udelit pristupové prava
k svojim automatizovanym stborom s analyzou DNA, automatizovanym systémom identifikdcie odtlackov prstov
a tidajom o evidencii vozidiel,

() U.v.EUL 160, 18.6.2011,s. 3.

() U.v.EUL 386,29.12.2006, 5. 89.
() U.v.EUL210, 6.8.2008,s. 1.
() U.
0 U.

4 U.v.EUL 210, 6.8.2008,s.12.
v.EUL 322, 9.12.2009, 5. 14.
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POUKAZUJUC NA TO, Ze v pripade tdajov z vnttrostétnych siborov s analyzou DNA a automatizovanych systémov
identifikdcie odtlackov prstov by systém ,pozitivnej lustricie/negativnej lustrcie mal umoznit vyhladdvajicemu $tatu
nasledne poziadat §tit, ktory stibor spravuje, o konkrétne savisiace osobné ddaje a pripadne poziadat o dalsie
informdcie prostrednictvom postupov vzdjomnej pomoci vritane postupov prijatych podla rdmcového rozhodnutia
Rady 2006/960/SVV,

BERUC DO UVAHY, Ze tieto ustanovenia by znacne urychlili existujice postupy, ktoré by ¢lenskym $tdtom Eurdpskej tinie
a Lichtenstajnskému kniezatstvu umoznili zistif, ¢i md iny $tat poZadované informdcie, ktoré potrebujd, a ak dno, tak
ktory,

BERUC DO UVAHY, Ze cezhrani¢né porovnévanie tidajov otvori novy rozmer boju proti trestnej ¢innosti a Ze informacie
ziskané porovndvanim tdajov otvoria $titom nové pristupy k vySetrovaniu, a tym zohraji kltcova dlohu v pomoci
orgdnom presadzovania préva a justicnym organom $§tatov,

BERUC DO UVAHY, Ze pravidld sa zakladajti na prepojeni ndrodnych databéz Stétov,

BERUC DO UVAHY, Ze za urcitych podmienok by $tdty mali moct poskytovat osobné a iné ako osobné tidaje na zlepsenie
vymeny informdcii s cielom predchddzat trestnym Cinom a udrziavat verejny poriadok a bezpecnost v suvislosti
s vyznamnymi udalostami s cezhrani¢nym rozmerom,

UZNAVAJUC, Ze okrem zlepSenia vymeny informdcii treba upravit iné formy uzSej spolupridce medzi policajnymi
organmi, najmi spolo¢nymi bezpecnostnymi operaciami (napriklad spolo¢nymi hliadkami),

BERUC DO UVAHY, Ze systém ,pozitivnej lustricie/negativnej lustrcie“ zabezpecuje $truktiru porovndvania anonymnych
profilov, v rdmci ktorého sa dodato¢né osobné tdaje vymienaji len po pozitivnej lustricii a ktorych odovzdévanie
a prijimanie sa riadi vndtro§titnym prdvom vrdtane predpisov o prdvnej pomoci, a Ze tento mechanizmus zarucuje
primerany systém ochrany tdajov, pricom sa md za to, Ze poskytovanie osobnych tdajov inému $titu si vyzaduje
primerand droven ochrany Gdajov zo strany prijimajiceho stitu,

BERUC DO UVAHY, Ze Lichtenstajnské kniezatstvo by mala zndsat néklady, ktoré vzniknd jej vlastnym orgdnom
v suvislosti s uplatfiovanim tejto dohody,

UZNAVAJUC, ze akreditdcia poskytovatelov forenznych sluzieb vykondvajicich laboratérne ¢innosti je dolezitym krokom
k bezpecnejSej a acinnejej vymene forenznych informacii, Lichtenstajnské knieZatstvo by malo dodrZiavat urcité
ustanovenia rdmcového rozhodnutia Rady 2009/905/SVV,

BERUC DO UVAHY, Ze spractivanie osobnych tdajov podla tejto dohody zo strany orgénov Lichtenstajnského kniezatstva
na Ucely predchddzania terorizmu a cezhrani¢nej trestnej ¢innosti, ich odhalovania alebo vySetrovania by malo podliehat
normdm ochrany osobnych tdajov podla vnitrostitneho prava Lichtenstajnského kniezatstva, ktoré st v silade so
smernicou Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/680 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spractvani
osobnych ddajov prislusnymi orgdnmi na Glely predchddzania trestnym ¢&inom, ich vySetrovania, odhalovania alebo
stthania alebo na tucely vykonu trestnych sankcii a o volnom pohybe takychto tdajov a o zruSeni rdmcového
rozhodnutia Rady 2008/977/SVV (9),

OPIERAJUC SA o vzdjomnt doveru medzi ¢lenskymi $tdtmi EurGpskej dnie a Lichtenstajnskym kniezatstvom v $trukttru
a fungovanie ich pravnych systémov,

BERUC DO UVAHY, ze podla Dohody medzi Svajciarskou konfederdciou a Lichtenstajnskym kniezatstvom odkazom na
spoluprdcu v rdmci $vajéiarskych informaénych systémov tykajicich sa tdajov o odtlackoch prstov a profilov DNA (’)
obe krajiny pouZivaji td isti databdzu a systémy vymeny informaécif tykajiice sa idajov o DNA a odtlackoch prstov,

UZNAVAJUC, Ze ustanovenia dvojstrannych a mnohostrannych dohdd zostdvajti uplatnitelné na vietky zélezitosti, na
ktoré sa nevztahuje tito dohoda,

() U.v.EUL 119, 4.5.2016, s. 89.
() Lichtenstajnskd tiradnd zbierka zdkonov LGBL. 2006 ¢. 75; Lichtenstajnska systematickd zbierka zakonov LR 0.369.101.2.
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ROZHODLI SA UZATVORIT TUTO DOHODU:

Cldnok 1
Predmet dpravy a ciel

1. S vyhradou tejto dohody sa ¢lanky 1 az 24, ¢lanok 25 ods. 1 a ¢lanky 26 az 32 a 34 rozhodnutia Rady
2008/615/SVV o zintenzivneni cezhrani¢nej spoluprace, najmi v boji proti terorizmu a cezhrani¢nej trestnej ¢innosti,
uplatfiuji na dvojstranné vztahy medzi Lichtenstajnskym knieZatstvom a jednotlivymi ¢lenskymi $tatmi.

2. S vyhradou tejto dohody sa ¢linky 1 az 19 a 21 rozhodnutia Rady 2008/616/SVV o vykondvani rozhodnutia
2008/615/SVV o zintenzivneni cezhrani¢nej spoluprdce, najméd v boji proti terorizmu a cezhrani¢nej trestnej ¢innosti,
vratane prilohy k uvedenému rozhodnutiu s vynimkou jej kapitoly 4 bodu 1 uplatiiuji na dvojstranné vztahy medzi
Lichtenstajnskym knieZatstvom a jednotlivymi ¢lenskymi $tatmi.

3. Vyhldsenia ¢lenskych stitov vykonané v stlade s rozhodnutiami Rady 2008/615/SVV a 2008/616/SVV sa vztahuji
aj na ich dvojstranné vztahy s Lichtenstajnskym kniezatstvom.

4. S vyhradou tejto dohody sa ¢lanky 1 az 5 a ¢ldnok 6 ods. 1 rdmcového rozhodnutia Rady 2009/905/SVV
o akreditdcii poskytovatelov forenznych sluzieb vykondvajicich laboratérne ¢innosti uplatfiujd na dvojstranné vztahy
medzi Lichtenstajnskym kniezatstvom a jednotlivymi ¢lenskymi $tatmi.

Cldnok 2

Vymedzenie pojmov

Na tcely tejto dohody sa uplatiiuje toto vymedzenie pojmov:
1. ,zmluvné strany“ st Eurépska tinia a Lichtenstajnské kniezatstvo;
2. ,Clensky $tat“ je clensky $tdt Eurdpskej tnie;

3. ,3tat“ je clensky stat alebo Lichtenstajnské knieZatstvo.
Cldnok 3

Jednotné uplatiiovanie a vyklad

1. S cielom zabezpedit, aby sa ustanovenia uvedené v ¢ldnku 1 uplatiiovali a vykladali ¢o najjednotnejsie, zmluvné
strany neustdle skdmaji vyvoj judikatiry Sudneho dvora Eurdpskej tnie a prislusnych stidov Lichtenstajnského
kniezatstva, ktory savisi s uvedenymi ustanoveniami. Na tento dcel sa zriadi mechanizmus, ktory zarudi pravidelnd
a vzdjomni vymenu takejto judikatiry.

2. Lichtenstajnské knieZatstvo je oprdvnené predkladat vyjadrenia alebo pisomné pripomienky Stdnemu dvoru
Eur6pskej tnie v pripadoch, ked sidny orgdn clenského §titu postdpi Stdnemu dvoru otdzku na vydanie prejudi-
cidlneho rozhodnutia, ktord sa tyka vykladu akychkolvek ustanoven{ uvedenych v ¢lanku 1.

Clanok 4

Urovndvanie sporov

Kazdy spor medzi Lichtenstajnskym knieZatstvom a ¢lenskym $tdtom tykajiici sa vykladu alebo uplatiiovania tejto
dohody, alebo niektorého z ustanoveni uvedenych v ¢ldnku 1 a ich zmien méze ucastnik tohto sporu predlozit na
zasadnuti zdstupcov vlad ¢lenskych Stdtov a Lichtenstajnského kniezatstva, aby sa rychlo vyriesil.
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Cldnok 5
Zmeny

1. Ak je potrebné zmenit ustanovenia uvedené v ¢ldnku 1, Eurdpska tinia o tom informuje Lichtenstajnské
kniezatstvo ¢o najskor a zhromazdi vetky pripadné pripomienky.

2. Eurdpska tinia ozndmi Lichtenstajnskému knieZatstvu akikolvek zmenu ustanoveni uvedenych v ¢lanku 1 hned po
prijati zmeny.

Lichtenstajnské kniezatstvo sa nezdvisle rozhodne, ¢i prijme obsah zmeny a ¢ ho implementuje do svojho vnitorného
prévneho poriadku. Uvedené rozhodnutie ozndmi Eurdpskej tnii do troch mesiacov od ddtumu ozndmenia zmeny
podla prvého pododseku.

3. Ak obsah zmeny moze zavizovat Lichtenstajnské kniezatstvo aZ po splneni dstavnych poZiadaviek, Lichtenstajnské
kniezatstvo o tom informuje Eurépsku tiniu pri svojom ozndmeni. Lichtenstajnské knieZatstvo ihned pisomne informuje
Eurépsku tniu o splneni vSetkych tstavnych poziadaviek. Ak sa referendum nevyZaduje, ozndmenie sa vykond hned po
uplynuti lehoty na referendum. Ak sa vyzaduje referendum, Lichtenstajnské knieZzatstvo md na vykonanie svojho
ozndmenia najviac 18 mesiacov od ddtumu ozndmenia Eurdpskej tnie. Od ddtumu stanoveného pre nadobudnutie
Gcinnosti zmeny v Lichtenstajnskom kniezatstve a az dovtedy, kym neozndmi, Ze ustavné poziadavky boli splnené,
Lichtenstajnské knieZatstvo predbezne vykondva, ak je to mozné, obsah zmeny.

4. Ak Lichtenstajnské kniezatstvo neprijme obsah zmeny, uplatiiovanie tejto dohody sa pozastavi. Na preskimanie
vietkych moznosti pokracovat v spravnom fungovani tejto dohody sa zvold zasadnutie zmluvnych strdn, pricom sa
preskima aj moznost uznania rovnocennosti pravnych predpisov. Pozastavenie sa ukon¢i hned, ako Lichtenstajnské
kniezatstvo ozndmi, Ze obsah zmeny prijima, alebo ak sa zmluvné strany dohodntl znovu uplatiiovat tito dohodu.

5. Ak sa zmluvné strany po Siestich mesiacoch od pozastavenia nedohodli tito dohodu znovu uplatiiovat, prestane
sa uplatiiovat.

6. Odseky 4 a 5 tohto ¢ldnku sa nevztahuji na zmeny tykajice sa kapitol 3, 4 a 5 rozhodnutia Rady 2008/615/SVV
alebo ¢lanku 17 rozhodnutia Rady 2008/616/SVV, v suvislosti s ktorymi Lichtenstajnské kniezatstvo ozndmilo
Eurdpskej tnii, Ze ich neprijima, pri¢om uviedlo dovody svojho odmietnutia. V takych pripadoch a bez toho, aby bol
dotknuty ¢lanok 10 tejto dohody, sa v dvojstrannych vzfahoch medzi Lichtenstajnskym knieZatstvom a jednotlivymi
¢lenskymi $tatmi budd nadalej uplatiiovat prislusné ustanovenia v zneni platnom pred zmenou.

Cldnok 6

Preskiimanie

Zmluyné strany sa dohodli, Ze spolo¢ne preskimaji tato dohodu najneskor do piatich rokov od nadobudnutia jej
platnosti. V rdmci tohto preskiimania sa bude hodnotit najmi praktickd implementacia, vyklad a vyvoj dohody, pricom
preskiimanie bude takisto zahffiat otdzky, ako st napriklad désledky vyvoja Eurépskej tnie stvisiace s predmetom tejto
dohody.

Cldnok 7

Vzfah k inym prdvnym néstrojom

1. Lichtenstajnské kniezatstvo moze nadalej uplatiiovat dvojstranné alebo mnohostranné dohody alebo dojednania
o cezhrani¢nej spoluprdci s ¢lenskymi $tdtmi, ktoré s v platnosti v defl uzavretia tejto dohody, pokial takéto dohody
alebo dojednania nie s nezlucitelné s cielmi tejto dohody. Lichtenstajnské knieZatstvo ozndmi Eurdpskej tnii dohody
alebo dojednania, ktoré sa buda nadalej uplatiiovat.
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2. Po nadobudnuti platnosti tejto dohody moze Lichtenstajnské kniezatstvo uzavierat alebo uvddzat do platnosti
dalsie dvojstranné alebo mnohostranné dohody alebo dojednania o cezhrani¢nej spolupraci s ¢lenskymi §tatmi, pokial sa
takymito dohodami alebo dojednaniami stanovuje rozsirenie alebo prehibenie cielov tejto dohody. Lichtenstajnské
kniezatstvo ozndmi akékolvek nové dohody alebo dojednania Eurdpskej tnii do troch mesiacov od ich podpisu alebo
v pripade dohod alebo dojednani podpisanych pred nadobudnutim platnosti tejto dohody do troch mesiacov od ich
nadobudnutia platnosti.

3. Dohody a dojednania uvedené v odsekoch 1 a 2 nesmt ovplyviiovat vztahy s ¢lenskymi $tdtmi, ktoré nie sd ich
zmluvnymi stranami.

4. Touto dohodou nie st dotknuté existujice dohody o prdvnej pomoci alebo vzdjomnom uzndvani stdnych
rozhodnuti.

Cldnok 8
Ozndmenia, vyhldsenia a nadobudnutie platnosti

1. Zmluvné strany si navzdjom ozndmia ukoncenie postupov potrebnych na to, aby mohli vyjadrit sthlas s prijatim
zdvizkov vyplyvajicich z tejto dohody.

2. Eurdpska tinia moze vyjadrit svoj sthlas s tym, Ze bude touto dohodou viazand, aj vtedy, ak rozhodnutia tykajice
sa spracivania osobnych uddajov, ktoré sa maji poskytnit alebo boli poskytnuté v stlade s rozhodnutim Rady
2008/615/SVV, este neboli prijaté vo vztahu ku vietkym ¢lenskym $tatom.

3. Cldnok 5 ods. 1 a 2 sa predbezne vykondva odo dia podpisu tejto dohody.

4. Lehota troch mesiacov stanovend v ¢ldnku 5 ods. 2 druhom pododseku tykajiica sa zmien ustanoveni uvedenych
v ¢lanku 1, prijatych po podpise dohody, ale pred jej nadobudnutim platnosti, zacina plyniit diom nadobudnutia
platnosti tejto dohody.

5. Lichtenstajnské knieZatstvo sticasne so svojim ozndmenim podla odseku 1 alebo, ak je to stanovené, kedykolvek
potom, vydd vyhldsenia uvedené v ¢ldnku 1 ods. 3.

6.  Tato dohoda nadobtda platnost prvym diiom tretiecho mesiaca nasledujiceho po dni posledného ozndmenia podla
odseku 1.

7. Poskytovanie osobnych udajov ¢lenskymi $tdtmi a Lichtenstajnskym kniezatstvom podla tejto dohody sa nesmie
uskutocnit predtym, ako sa ustanovenia kapitoly 6 rozhodnutia Rady 2008/615/SVV implementuji do vniitrostitneho
préva $tatov, ktoré sa na takomto poskytovani zicastiuji.

S cielom overit, & je to tak v pripade Lichtenstajnského kniezZatstva, sa uskuto¢ni hodnotiaca névsteva a skiiSobnd
prevadzka v stvislosti a za podmienok a opatreni prijatelnych pre Lichtenstajnské knieZatstvo, ktoré st podobné ako tie,
ktoré sa uskuto¢nuju v stvislosti s ¢lenskymi $tdtmi podla kapitoly 4 prilohy k rozhodnutiu Rady 2008/616/SVV.

Na zéklade celkovej hodnotiacej spravy a po vykonani rovnakych krokov ako pri zacati automatizovanej vymeny tdajov
v Clenskych $tatoch Rada uréi ditum alebo datumy, od ktorych mézu ¢lenské Stity poskytovat Lichtenstajnskému
kniezatstvu osobné tidaje podla tejto dohody.

8.  Lichtenstajnské kniezatstvo implementuje a uplatiiuje ustanovenia smernice Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/680. Lichtenstajnské kniezatstvo ozndmi Komisii znenie hlavnych ustanoveni prijatych v oblasti posobnosti
uvedenej smernice.

9.  Lichtenstajnské knieZatstvo implementuje a uplatiiuje ¢ldnky 1 az 24, cldnok 25 ods. 1 a clanky 26 az 32 a 34
ramcového rozhodnutia Rady 2009/905/SVV. Lichtenstajnské kniezatstvo ozndmi Eurépskej komisii znenie hlavnych
ustanoven{ prijatych v oblasti posobnosti uvedeného rimcového rozhodnutia Rady.
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10.  Prislusné orgdny Lichtenstajnského knieZatstva nesmt uplatiovat ustanovenia kapitoly 2 rozhodnutia Rady
2008/615/SVV dovtedy, kym Lichtenstajnské knieZatstvo neimplementuje a neuplatiiuje opatrenia uvedené v odsekoch 8
a 9 tohto ¢lanku.

Cldnok 9
Pristdpenie novych ¢lenskych Stitov k Eurdpskej winii

Pristipenie novych ¢lenskych Stitov k Eurdpskej tnii zakladd prdva a povinnosti podla tejto dohody medzi tymito
novymi ¢lenskymi $tatmi a Lichtenstajnskym kniezatstvom.

Cldnok 10
Vypovedanie dohody

1. Tato dohodu moze kedykolvek vypovedat ktordkolvek zmluvnd strana uloZenim ozndmenia o vypovedani
u druhej zmluvnej strany.

2. Vypovedanie tejto dohody v stilade s odsekom 1 nadobudne Gcinnost Sest mesiacov od uloZenia ozndmenia o jej
vypovedani.

Této dohoda je vyhotovend v dvoch povodnych vyhotoveniach v anglickom, bulharskom, ¢eskom, danskom, esténskom,
finskom, francdzskom, gréckom, holandskom, chorvatskom, litovskom, lotysskom, madarskom, maltskom, nemeckom,
polskom, portugalskom, rumunskom, slovenskom, slovinskom, $panielskom, §védskom a talianskom jazyku, pricom
vetky znenia sti rovnako autentické.

CbcTaBeHO B Bprokcen Ha [BajieceT M CeMI FOHM [IBe XVIISUIM U [IeBeTHaLeceTa TOfMHa.

Hecho en Bruselas, el veintisiete de junio de dos mil diecinueve.

V Bruselu dne dvacdtého sedmého Cervna dva tisice devatendct.

Udfeerdiget i Bruxelles den syvogtyvende juni to tusind og nitten.

Geschehen zu Briissel am siebenundzwanzigsten Juni zweitausendneunzehn.

Kahe tuhande tiheksateistkiimnenda aasta juunikuu kahekiimne seitsmendal pdeval Briisselis.
Eywve otig Bpu&éheg, otig ikoot @t Touviou dUo yihades Sexaewvea.

Done at Brussels on the twenty-seventh day of June in the year two thousand and nineteen.
Fait a Bruxelles, le vingt-sept juin deux mille dix-neuf.

Sastavljeno u Bruxellesu dvadeset sedmog lipnja godine dvije tisule devetnaeste.

Fatto a Bruxelles, addi ventisette giugno duemiladiciannove.

Briselé, divi tikstosi devinpadsmita gada divdesmit septitaja junija.

Priimta du tiikstanciai devyniolikty mety birZelio dvidesimt septintg dieng Briuselyje.

Kelt Briisszelben, a kétezer-tizenkilencedik év junius havdnak huszonhetedik napjan.
Maghmul fi Brussell, fis-sebgha u ghoxrin jum ta’ Gunju fis-sena elfejn u dsatax.

Gedaan te Brussel, zevenentwintig juni tweeduizend negentien.

Sporzadzono w Brukseli dnia dwudziestego siddmego czerwca roku dwa tysiace dziewigtnastego.
Feito em Bruxelas, em vinte e sete de junho de dois mil e dezanove.

Intocmit la Bruxelles la doudzeci si sapte iunie doud mii noudsprezece.

V Bruseli dvadsiateho siedmeho jina dvetisicdevatndst.

V Bruslju, dne sedemindvajsetega junija leta dva tiso¢ devetnajst.

Tehty Brysselissd kahdentenakymmenentendseitseménteni paivina kesikuuta vuonna kaksituhattayhdeksantoista.

Som skedde i Bryssel den tjugosjunde juni r tjugohundranitton.
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3a EBporeiickus cbio3

Por la Unién Europea

Za Evropskou unii

For Den Europziske Union

Fiir die Europdische Union

Euroopa Liidu nimel

Ta v Evpomnaikn Eveon

For the European Union / (O% A,@L -
Pour 'Union européenne

Za Europsku uniju ,

Per I'Unione europea J\)\w, u \
Eiropas Savienibas varda — ( g =
Europos Sgjungos vardu .
Az Eurépai Uni6 részérél M )
Ghall-Unjoni Ewropea (//// o

Voor de Europese Unie

W imieniu Unii Europejskiej
Pela Unido Europeia

Pentru Uniunea Europeand
Za Eur6psku tniu

Za Evropsko unijo
Euroopan unionin puolesta
For Europeiska unionen

3a Knsxecrso JInxteHmarin

Por el Principado de Liechtenstein
Za Lichtenstejnské kniZectvi

For Fyrstendemmet Liechtenstein
Fir das Firstentum Liechtenstein
Liechtensteini Viirstiriigi nimel

T'a to Iprykimato Tou Atytevotdy
For the Principality of Liechtenstein
Pour la Principauté de Liechtenstein
Za KneZevinu Lihtenstajn

Per il Principato del Liechtenstein
Lihtensteinas Firstistes varda —
Lichtensteino Kunigaikstystés vardu
A Liechtensteini Hercegség részérdl
Ghall-Prin¢ipat tal-Liechtenstein
Voor het Vorstendom Liechtenstein
W imieniu Ksiestwa Liechtensteinu
Pelo Principado do Listenstaine
Pentru Principatul Liechtenstein

Za Lichtenstajnské knieZatstvo

Za KneZevino Lihtenstajn
Liechtensteinin ruhtinaskunnan puolesta
For Furstendomet Liechtenstein
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Vyhldsenie zmluvnych strdn pri prileZitosti podpisu dohody

Eurépska tnia a Lichtenstajnské kniezatstvo, zmluvné strany Dohody o uplatiiovani uritych ustanoveni rozhodnutia
Rady 2008/615/SVV o zintenzivneni cezhrani¢nej spoluprice, najmi v boji proti terorizmu a cezhranitnej trestnej
¢innosti, rozhodnutia Rady 2008/616/SVV o vykondvani rozhodnutia 2008/615/SVV o zintenzivneni cezhrani¢nej
spolupréce, najmi v boji proti terorizmu a cezhrani¢nej trestnej ¢innosti, vratane prilohy k uvedenému rozhodnutiu,
a ramcového rozhodnutia Rady 2009/905/SVV o akrediticii poskytovatelov forenznych sluzieb vykonavajicich
laboratérne ¢innosti (dalej len ,,dohoda®), vyhlasuj:

Vykondvanie vymeny tdajov o DNA, odtlackoch prstov a evidencii vozidiel podla tejto dohody si bude vyzadovat, aby
Lichtenstajnské knieZatstvo zriadilo pre kazdi z tychto kategorif tidajov dvojstranné spojenia s kazdym ¢lenskym Stdtom.

Na umoznenie a ulahCenie tejto price sa Lichtenstajnskému kniezatstvu poskytne vSetka dostupnd dokumenticia,
softvérové produkty a zoznamy kontaktov.

Lichtenstajnské kniezatstvo bude mat moZznost nadviazat neformdlne partnerstvo s clenskymi $tatmi, ktoré uZz takito
vymenu ddajov vykondvaju, na Gcely vymeny skisenosti a ziskania praktickej a technickej podpory. Podrobnosti
o takychto partnerstvich sa musia dohodntt priamo s prislusnymi ¢lenskymi $tatmi.

Lichtenstajnski odbornici sa mozu kedykolvek obrétit na predsednictvo Rady, Eurdpsku komisiu alebo na vedicich
odbornikov v tychto zélezitostiach, aby ziskali informdcie, vysvetlenie alebo aktkolvek inti podporu. Podobne Komisia
vyuZije moznost obritil sa aj na zdstupcov Lichtenstajnského kniezatstva vidy, ked pri priprave ndvrhov alebo
ozndmeni nadvizuje kontakt so zdstupcami ¢lenskych $tatov.

Lichtenstajnskych odbornikov moZno pozvat na zasadnutia, na ktorych odbornici z ¢lenskych $titov v rdmci Rady
diskutuji o technickych aspektoch, ktoré sa priamo tykaji riadneho uplatiiovania a rozvoja obsahu uvedenych
rozhodnuti Rady.
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NARIADENIA

VYKONAVACIE NARIADENIE KOMISIE (EU) 2019/1173
z 2. jila 2019,

ktorym sa do Registra chrinenych oznaceni pévodu a chrinenych zemepisnych oznaceni zapisuje
nazov [, Ayrshire New Potatoes“/,, Ayrshire Earlies“ (CHZO)]

EUROPSKA KOMISIA,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurépskej tnie,

so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢ 1151/2012 z 21. novembra 2012 o systémoch kvality
pre polnohospodarske vyrobky a potraviny ('), a najmd na jeho ¢ldnok 52 ods. 2,

kedze
(1) Ziadost Spojeného kralovstva o zdpis ndzyu ,Ayrshire New Potatoes' /,,Ayrshlre Earlies“ do registra bola v stilade s

¢lankom 50 ods. 2 pism. a) nariadenia (EU) ¢. 1151/2012 uverejnena v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie (%).

(2)  Vzhladom na to, Ze Komisii nebola ozndmend ziadna nidmietka v zmysle ¢lanku 51 nariadenia (EU) ¢
1151/2012, nazov ,Ayrshire New Potatoes“/,Ayrshire Earlies” by sa mal zapisat do registra,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Cldnok 1
Nézov ,Ayrshire New Potatoes“/,Ayrshire Earlies“ (CHZO) sa zapisuje do registra.
Nézov uvedeny v prvom odseku sa vztahuje na vyrobok triedy 1.6. Ovocie, zelenina a obilniny v pévodnom stave alebo
spracované, ktord je uvedend v prilohe XI k vykondvaciemu nariadeniu Komisie (EU) ¢. 6682014 ().

Cldnok 2

Toto nariadenie nadobuida tGi¢innost dvadsiatym diiom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej iinie.

Toto nariadenie je zdvizné v celom rozsahu a priamo uplatnite[né vo vsetkych clenskych
Statoch.

V Bruseli 2. jila 2019

Za Komisiu

v mene predsedu
Phil HOGAN

clen Komisie

() U.v.EUL 343,14.12.2012,s. 1.
() U.v.EUC94,12.3.2019,s. 5.
() Vykondvacie nariadenie Komisie (EU) ¢. 668/2014 z 13. jtina 2014, ktorym sa stanovujii pravidld uplatiiovania nariadenia Eurépskeho

parlamentu a Rady (EU) ¢. 1151/2012 o systémoch kvality pre polnohospodarske vyrobky a potraviny (U. v. EU L 179, 19.6.2014,
5. 36).
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VYKONAVACIE NARIADENIE KOMISIE (EU) 2019/1174
z 9. jila 2019,

ktorym sa pre urcité re21my priamej podpory stanovené v nariadeni Eurdpskeho parlamentu
a Rady (EU) & 1307/2013 stanovujd rozpoctové stropy na rok 2019

EUROPSKA KOMISIA,
so zretefom na Zmluvu o fungovani Eurdpskej tnie,

so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢ 1307/2013 zo 17. decembra 2013, ktorym sa
ustanovujd pravidld priamych platieb pre polnohospoddrov na zéklade rezimov podpory v ramci spolo¢nej polnohospo-
dérskej politiky a ktorym sa zrusuje nariadenie Rady (ES) ¢. 637/2008 a nariadenie Rady (ES) ¢. 73/2009 ('), a najmd na
jeho clanok 22 ods. 1, ¢ldnok 36 ods. 4, ¢ldnok 42 ods. 2, ¢ldnok 47 ods. 3, ¢ldnok 49 ods. 2, ¢ldnok 51 ods. 4
a ¢linok 53 ods. 7,

kedze:

(1) Pre kazdy ¢lensky stat, ktory uplatiiuje rezim zakladnych platieb stanoveny v hlave III kapitole 1 nariadenia (EU)
¢. 1307/2013, musi Komisia stanovit ro¢ny vnitrostatny strop na rok 2019 podla ¢lanku 22 ods. 1 uvedeného
nariadenia tak, Ze od ro¢ného vnutrostatneho stropu stanoveného v prilohe II k uvedenému nariadeniu odpocita
stropy stanovené podla ¢lankov 42, 47, 49, 51 a 53 uvedeného nariadenia. V stlade s ¢lankom 22 ods. 2
nariadenia (EU) ¢. 1307/2013 treba zohladnif kazdé zvysenie, ktoré clenské stity uplatnia v zmysle daného
ustanovenia.

(2)  Pre kazdy clensky stt, ktory uplatnu)e rezim jednotnej platby na plochu stanoveny v hlave III kapitole 1
nariadenia (EU) ¢. 1307/2013, musi Komisia stanovit ro¢ny vntrostatny strop na rok 2019 podla clinku 36
ods. 4 uvedeného nariadenia tak, Ze od ro¢ného vniitrostitneho stropu stanoveného v prilohe II k uvedenému
nariadeniu odpoéita stropy stanovené podla ¢ldnkov 42, 47, 49, 51 a 53 uvedeného nariadenia. V stilade
s ¢lankom 36 ods. 4 druhym pododsekom nariadenia (EU) ¢. 1307/2013 plati, Ze pri stanovovani rocného
vnutro§titneho stropu pre rezim jednotnej platby na plochu Komisia zohladni kazdé zvysenie, ktoré clenské $taty
uplatnili na zdklade uvedeného ustanovenia.

(3)  Pre kazdy clensky stat, ktory poskytuje redistributivnu platbu stanovent v hlave IIl kapitole 2 nariadenia (EU)
¢. 1307/2013, musi Komisia stanovit ro¢ny vndtrostitny strop na rok 2019 podla ¢lanku 42 ods. 2 uvedeného
nariadenia na percentudlnom zdklade, ktory ozndmili prislusné clenské Stity v zmysle ¢lanku 42 ods. 1
uvedeného nariadenia.

(4)  Pokial ide o platbu na polnohospodarske postupy prospesné pre klimu a Zivotné prostredle stanovend v hlave III
kapitole 3 nariadenia (EU) & 1307/2013 v roku 2019, musia sa roéné vniitrostitne stropy podla clinku 47
ods. 3 uvedeného nariadenia vypocitat na rok 2019 v silade s ¢linkom 47 ods. 1 uvedeného nariadenia
a dosiahnut vysku 30 % wvnitrostitneho stropu prislusného c¢lenského 3$titu stanoveného v prilohe II
k uvedenému nariadeniu.

(5)  Pre clenské staty, ktoré poskytujii platbu na oblasti s pr1rodnym1 prekdzkami stanovent v hlave III kapitole 4
nariadenia (EU) ¢ 1307/2013, musi Komisia stanovit ro¢né vnitrostdtne stropy na rok 2019 podla clinku 49
ods. 2 uvedeného nariadenia na percentudlnom zaklade, ktory ozndmili prislusné ¢lenské stity v zmysle ¢lanku
49 ods. 1 uvedeného nariadenia.

(6)  Pokial ide o platbu pre mladjch polnohospodirov stanovent v hlave Il kapitole 5 nariadenia (EU)
¢. 1307/2013, musi Komisia stanovit ro¢né vnutrostitne stropy na rok 2019 podla ¢lanku 51 ods. 4 uvedeného
nariadenia na percentudlnom zdklade, ktory ozndmili clenské $tity v zmysle cldnku 51 ods. 1 uvedeného
nariadenia a ktory nesmie byt vys$si ako 2 % ro¢ného stropu stanoveného v prilohe II.

() U.v.EUL 347,20.12.2013,s. 608.
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(7) Ak celkovd vyska platby pre mladych polnohospoddrov uplatnend v roku 2019 prekroci v ¢lenskom Stéte strop
stanoveny pre dany clensky $tat podla ¢ldnku 51 ods. 4 nariadenia (EU) ¢. 1307/2013, ¢lensky $tat musi rozdiel
financovat v stlade s ¢linkom 51 ods. 2 uvedeného nariadenia a scasne dodrzat maximdlnu vysku stanovend
v ¢lanku 51 ods. 1 uvedeného nariadenia. V zdujme jasnosti je vhodné stanovit tato maximalnu vysku pre kazdy
¢lensky $tdt.

(8)  Pre kazdy clensky $tdt, ktory v roku 2019 poskytuje dobrovolnt viazand podporu stanovent v hlave IV kapitole
1 nariadenia (EU) ¢. 1307/2013, musi Komisia na rok 2019 stanovif ro¢ny vnatrostitny strop podla ¢lanku 53
ods. 7 uvedeného nariadenia na percentudlnom zdklade, ktory oznamil prislusny ¢lensky stdt v zmysle clanku 54
ods. 1 uvedeného narjadenia.

(9)  Uplatiiovanie rezimov priamej podpory stanovenych podla nariadenia (EU) & 1307/2013 na rok 2019 sa zacalo
1. janudra 2019. V zdujme konzistentnosti medzi uplatnitelnostou uvedeného nariadenia na rok ndroku 2019
a uplatnitelnostou prislusnych rozpoctovych stropov by sa toto nariadenie malo uplatiiovat od rovnakého
datumu.

(10)  Opatrenia stanovené v tomto nariadeni st v stlade so stanoviskom Vyboru pre priame platby,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Cldnok 1

1. Pre rezim zdkladnych platieb podla ¢lanku 22 ods. 1 nariadenia (EU) ¢. 1307/2013 sa roéné vndtrostitne stropy
na rok 2019 stanovuji v bode I prilohy k tomuto nariadeniu.

2. Pre rezim jednotnej platby na plochu podla ¢linku 36 ods. 4 nariadenia (EU) & 1307/2013 sa ro¢né vnitrostitne
stropy na rok 2019 stanovuja v bode II prilohy k tomuto nariadeniu.

3. Pre redistributivnu platbu podla ¢linku 42 ods. 2 nariadenia (EU) ¢. 13072013 sa rocné vnitrodtitne stropy na
rok 2019 stanovuji v bode III prilohy k tomuto nariadeniu.

4. Pre platbu na polnohospodarske postupy prospesne pre klimu a Zzivotné prostredle podla clanku 47 ods. 3
nariadenia (EU) ¢. 1307/2013 sa rocné vniitrostitne stropy na rok 2019 stanovujd v bode IV prilohy k tomuto
nariadeniu.

5. Pre platbu na oblasti s prirodnymi prekdzkami podla ¢linku 49 ods. 2 nariadenia (EU) ¢. 1307/2013 sa roéné
vnitrostitne stropy na rok 2019 stanovuji v bode V prilohy k tomuto nariadeniu.

6. Pre platbu pre mladjch polnohospodirov podla ¢linku 51 ods. 4 nariadenia (EU) ¢. 1307/2013 sa rocné
vnutro§titne stropy na rok 2019 stanovujii v bode VI prilohy k tomuto nariadeniu.

7. Maximilna vyska platby pre mladych polnohospoddrov podla ¢ldnku 51 ods. 1 nariadenia (EU) ¢. 1307/2013 sa
na rok 2019 stanovuje v bode VII prilohy k tomuto nariadeniu.

8. Pre dobrovolnd viazant podporu podla ¢linku 53 ods. 7 nariadenia (EU) ¢. 13072013 sa rocné vndtrostitne
stropy na rok 2019 stanovuji v bode VIII prilohy k tomuto nariadeniu.

Cldnok 2
Toto nariadenie nadobtida G¢innost siedmym diiom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Uplatiiuje sa od 1. janudra 2019.
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Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vietkych clenskych

Statoch.

V Bruseli 9. jala 2019

Za Komisiu
predseda
Jean-Claude JUNCKER
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PRILOHA

I. Ro¢né vndtrotitne stropy pre rezim zdkladnej platby podla ¢ldnku 22 ods. 1 nariadenia (EU) ¢. 1307/2013

(v tis. EUR)
Kalenddrny rok 2019
Belgicko 211 289
Dénsko 531 810
Nemecko 2 988 165
frsko 825 611
Grécko 1091170
Spanielsko 2 845 377
Franctizsko 3025 958
Chorvétsko 143 257
Taliansko 2155 184
Luxembursko 22 741
Malta 650
Holandsko 466 930
Rakiisko 470 383
Portugalsko 279 562
Slovinsko 75223
Finsko 262 840
Svédsko 403 066
Spojené krélovstvo 2092 657

Il. Ro¢né vniitrostitne stropy pre rezim jednotnej platby na plochu podla &ldnku 36 ods. 4 nariadenia (EU)
¢. 13072013

(v tis. EUR)
Kalenddrny rok 2019
Bulharsko 378 884
Cesk4 republika 472 211
Esténsko 93 655
Cyprus 29 672
Lotyssko 148 482
Litva 187 426
Madarsko 733 206
Pol'sko 1576 884
Rumunsko 987 609
Slovensko 253 038
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Ill. Ro¢né vntrosttne stropy pre redistributivnu platbu podla ¢lanku 42 ods. 2 nariadenia (EU) ¢ 1307/2013
(v tis. EUR)
Kalenddrny rok 2019
Belgicko 46 100
Bulharsko 55 900
Nemecko 335 480
Francuzsko 687 718
Chorvitsko 31 765
Litva 72 552
Pol'sko 298 036
Portugalsko 23 050
Rumunsko 101 799
Spojené kralovstvo 81 479

IV. Rocné vnitro3ttne stropy pre platbu na polnohospoddrske postupy prospesné pre klimu a Zivotné prostredie podla
¢lanku 47 ods. 3 nariadenia (EU) ¢. 1307/2013

(v tis. EUR)
Kalenddrny rok 2019
Belgicko 144 557
Bulharsko 238 888
Ceskd republika 258 509
Dénsko 245 627
Nemecko 1437 770
Esténsko 43190
frsko 363 320
Grécko 550 385
Spanielsko 1 468 030
Franctizsko 2 063 154
Chorvétsko 95 294
Taliansko 1111 301
Cyprus 14 593
Lotyssko 84 046
Litva 145 104
Luxembursko 10 030
Madarsko 402 860
Malta 1573
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(v tis. EUR)
Kalenddrny rok 2019
Holandsko 201 261
Rakuisko 207 521
Pol'sko 1035 154
Portugalsko 179 807
Rumunsko 570 959
Slovinsko 40 283
Slovensko 135 498
Finsko 157 389
Svédsko 209 930
Spojené krlovstvo 961 573

V. Rocné vniitrostitne stropy pre platbu na oblasti s prirodnymi prekdzkami podla ¢lanku 49 ods. 2 nariadenia (EU)
¢. 1307/2013

(v tis. EUR)
Kalenddrny rok 2019
Dénsko 2 857
Slovinsko 2122

VI. Rocné vnitrostitne stropy na platbu pre mladych polnohospoddrov podla ¢lénku 51 ods. 4 nariadenia (EU)
¢. 1307/2013

(v tis. EUR)
Kalenddrny rok 2019
Belgicko 9 095
Bulharsko 3176
Ceska republika 1723
Dénsko 14 328
Nemecko 47 926
Esténsko 979
frsko 24 221
Grécko 36 692
Spanielsko 97 869
Franctizsko 68 772
Chorvétsko 6 353
Taliansko 37 043
Cyprus 657
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(v tis. EUR)
Kalenddrny rok 2019

Lotyssko 5603

Litva 6 046

Luxembursko 501

Madarsko 5371

Malta 21

Holandsko 13 417

Rakiisko 13 835

Pol'sko 34 505

Portugalsko 11 987

Rumunsko 23 752

Slovinsko 2014

Slovensko 1706

Finsko 5246

Svédsko 10 497

Spojené krélovstvo 16 405

VII. Maximdlna vyska platby pre mladych polnohospoddrov podla ¢linku 51 ods. 1 nariadenia (EU) ¢. 1307/2013

(v tis. EUR)
Kalenddrny rok 2019

Belgicko 9 637

Bulharsko 15 926

Ceska republika 17 234

Dénsko 16 375

Nemecko 95 851

Esténsko 2 879

frsko 24 221

Grécko 36 692

Spanielsko 97 869

Franctizsko 137 544

Chorvitsko 6 353

Taliansko 74 087

Cyprus 973
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(v tis. EUR)
Kalenddrny rok 2019
Lotyssko 5603
Litva 9674
Luxembursko 669
Madarsko 26 857
Malta 105
Holandsko 13 417
Rakiisko 13 835
Pol'sko 69 010
Portugalsko 11 987
Rumunsko 38 064
Slovinsko 2 686
Slovensko 9 033
Finsko 10 493
Svédsko 13 995
Spojené krélovstvo 64 105

VIIL Roéné vnitrodtitne stropy pre dobrovolni viazand podporu podla ¢lanku 53 ods. 7 nariadenia (EU) ¢ 1307/2013

(v tis. EUR)
Kalenddrny rok 2019
Belgicko 80 935
Bulharsko 119 444
Ceska republika 129 255
Dénsko 24 135
Esténsko 6 142
frsko 3 000
Grécko 182 056
Spanielsko 584 919
Franctizsko 1031577
Chorvitsko 47 647
Taliansko 478 600
Cyprus 3 891
Lotyssko 42 023
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(v tis. EUR)
Kalenddrny rok 2019
Litva 72 552
Luxembursko 160
Madarsko 201 430
Malta 3 000
Holandsko 3 350
Rakusko 14 526
Pol'sko 505 933
Portugalsko 117 535
Rumunsko 259 043
Slovinsko 17 456
Slovensko 67 740
Finsko 102 828
Svédsko 90 970
Spojené krlovstvo 53129




10.7.2019 Uradny vestnik Eurépskej tnie L 184/21

ROZHODNUTIA

VYKONAVACIE ROZHODNUTIE KOMISIE (EU) 2019/1175
z 9. jila 2019

o uznani dobrovolnej schémy ,Roundtable on Sustainable Palm Oil RED“ na preukdzanie siladu
s kritériami udrZatelnosti podla smernic Eurépskeho parlamentu a Rady 98/70/ES a 2009/28[ES

EUROPSKA KOMISIA,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurépskej tnie,

so zretefom na smernicu Eurépskeho parlamentu a Rady 98/70/ES z 13. oktébra 1998 tykajiicu sa kvality benzinu
a naftovych paliv, a ktorou sa men{ a dopliia smernica Rady 93/12/EHS (), a najmd na jej ¢ldnok 7c ods. 4 druhy
pododsek,

so zretelom na smernicu Eurdpskeho parlamentu a Rady 2009/28/ES z 23. aprila 2009 o podpore vyuZivania energie
z obnovitelnych zdrojov energie a o zmene a doplneni a ndslednom zruSeni smernic 2001/77/ES a 2003/30/ES (),
a najmd na jej ¢lanok 18 ods. 4 druhy pododsek,

kedze:

(1)  V clankoch 7b a 7c smernice 98/70/ES a v prilohe IV k uvedenej smernici a v ¢lankoch 17 a 18 smernice
2009/28[ES a v prilohe V k uvedenej smernici sa stanovuji podobné kritérid udrzatelnosti pre biopalivd
a biokvapaliny, ako aj podobné postupy na overovanie toho, ¢i biopalivd a biokvapaliny tieto kritérid spliaju.

(2)  V pripade, Ze sa biopalivd a biokvapaliny maji zohladnit na tcely uvedené v ¢ldnku 17 ods. 1 pism. a), b) a )
smernice 2009/28|ES, by clenské staty mali od hospodarskych subjektov vyzadovat, aby preukdzali, Ze biopaliva
a biokvapaliny splnaja kritérid udrzZatelnosti stanovené v ¢ldnku 17 ods. 2 az 5 uvedenej smernice.

(3)  Komisia modze rozhodnuf, Ze dobrovolné vnitrostitne alebo medzindrodné schémy s normami pre vyrobu
produktov z biomasy musia obsahovat presné tdaje na tcely ¢linku 17 ods. 2 smernice 2009/28/ES a/alebo sa
v nich musi preukdzat, Zze doddvky biopaliv alebo b10kvapa11n splfiaji kritérid udrZatelnosti stanovené v lanku
17 ods. 3, 4 a 5 afalebo Ze zZiadne materidly neboli zimerne pozmenené alebo vyradené tak, aby sa na dodavku
alebo jej cast mohla vztahovat priloha IX. V pripade, Ze hospodarsky subjekt poskytne dokaz alebo tdaje ziskané
v sulade s dobrovolnou schémou, ktord uznala Komisia, clensky §tit by v rozsahu rozhodnutia o uznani nemal
od doddvatela vyzadovat poskytnutie dalsich dokazov o splneni kritéri{ udrzatelnosti.

(4)  Ziadost o uznanie toho, Ze dobrovolnd schéma ,Roundtable on Sustainable Palm Oil RED* preukazuje, Ze
dodavky biopaliv splfajii kritérid udrzatelnosti stanovené v smerniciach 98/70/ES a 2009/28|ES, bola predlozena
Komisii 24. aprila 2018. Schéma so sidlom v Menara UOA Bangsar, No 5, Jalan Bangsar Utama 1, 59000 Kuala
Lumpur, Malajzia sa vztahuje na produkty z palmového oleja, ako aj cely spracovatelsky retazec. Dokumentdcia
uznanej schémy by sa mala spristupnit v rdmci platformy transparentnosti zriadenej podla smernice 2009/28|ES.

(5)  Pri postdeni dobrovolnej schémy ,Roundtable on Sustainable Palm Oil RED“ Komisia zistila, Ze v dostato¢nej
miere zahffia kritérid udrzatelnosti stanovené v smerniciach 98/70/ES a 2009/28/ES a uplatiiuje aj metodiku
materidlovej bilancie v stlade s poziadavkami ¢lanku 7c ods. 1 smernice 98/70/ES a ¢ldnku 18 ods. 1 smernice
2009/28|ES.

(6)  Z hodnotenia dobrovolnej schémy ,Roundtable on Sustainable Palm Oil RED* vyplynulo, Ze splia primerané
normy spolahlivosti, transparentnosti a nezdvislého auditu i poziadavky na metodiku stanovené v prilohe IV
k smernici 98/70/ES a prilohe V k smernici 2009/28|ES.

() U.v.ESL 350,28.12.1998,s. 58.
() U.v.EUL 140, 5.6.2009, s. 16.
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(7)  Opatrenia stanovené v tomto rozhodnuti s v siilade so stanoviskom Vyboru pre trvali udrzatelnost biopaliv
a biokvapalin,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:

Cldnok 1
Dobrovolnd schéma ,Roundtable on Sustainable Palm Oil RED“ (dalej len ,schéma*), ktord bola 24. aprila 2018
predlozend Komisii na uznanie, preukazuje, Ze dodavky biopaliv a biokvapalin vyrobenych podla noriem vyroby

biopaliv a biokvapalin stanovenych v schéme spliaji kritérid udrzatelnosti stanovené v ¢lanku 7b ods. 3, 4 a 5 smernice
98/70/ES a ¢clanku 17 ods. 3, 4 a 5 smernice 2009/28|ES.

Schéma obsahuje aj presné tdaje na dcely ¢lanku 17 ods. 2 smernice 2009/28/ES a clinku 7b ods. 2 smernice
98/70/ES.

Cldnok 2
Ak sa obsah schémy predlozeny na uznanie Komisii 24. aprila 2018 zmeni tak, Ze by to mohlo ovplyvnit zdklad tohto

rozhodnutia, takéto zmeny sa bezodkladne ozndmia Komisii. Komisia posidi ozndmené zmeny s cielom zistit, ¢i
schéma aj nadalej v dostato¢nej miere zahfna kritérid udrzatel'nosti, vzhladom na ktoré bola uznana.

Cldnok 3
Komisia médze zrusit toto rozhodnutie okrem iného za tychto okolnosti:

a) ak sa jasne preukdze, Ze v schéme neboli zavedené prvky povazované za rozhodujice pre toto rozhodnutie, alebo ak
dojde k vdznemu a $trukturdlnemu poruseniu tychto prvkov;

b) ak sa v savislosti so schémou Komisii nepredlozia vyro¢né spravy podla ¢linku 7c ods. 6 smernice 98/70/ES
a ¢lanku 18 ods. 6 smernice 2009/28/ES;

¢) ak sa v schéme nezavedd normy nezdvislého auditu, ktoré si stanovené vo vykondvacich aktoch uvedenych v ¢lanku
7¢ ods. 5 trefom pododseku smernice 98/70/ES a ¢lanku 18 ods. 5 trefom pododseku smernice 2009/28/ES, alebo
zdokonalenia inych prvkov schémy, ktoré sa povazuju za rozhodujiice pre zachovanie uznania schémy.

Cldnok 4
Toto rozhodnutie nadobtida G¢innost dvadsiatym diiom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Uplatiiuje sa do 30. juna 2021.

V Bruseli 9. jila 2019

Za Komisiu
predseda
Jean-Claude JUNCKER
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ROKOVACIE PORIADKY

ROKOVACI PORIADOK EUROPSKEHO HOSPODARSKEHO A SOCIALNEHO VYBORU
Marec 2019
PRVA CAST

ZAKLADA](ICE DOKUMENTY
Uvodné poznimky

1. Hospodarsky a socidlny vybor bol zriadeny Zmluvou o zaloZzeni Eurdpskeho hospodirskeho spolocenstva
a Zmluvou o zaloZeni Eurdpskeho spolocenstva pre atémovi energiu, ktoré boli podpisané v Rime 25. marca 1957
a nadobudli G¢innost 1. janudra 1958.

Od svojho vzniku presli obe zmluvy viacerymi tipravami.

2.V Case nadobudnutia c¢innosti kodifikovanej verzie tohto rokovacieho poriadku (15. marca 2019) sii ustanovenia,
ktoré sa tykaji zaloZenia Eurdpskeho hospodirskeho a socidlneho vyboru, stcastou Zmluvy o Eurdpskej tnii
(¢ldnok 13) a Zmluvy o fungovani Eurdpskej tnie (cldnky 300 aZz 304) v zneni naposledy zmenenom a doplnenom
Lisabonskou zmluvou, ktord bola podpisand 13. decembra 2007 a nadobudla ti¢innost 1. decembra 2009.

Upozornenie: S pripadnymi otdzkami alebo pripomienkami k tomuto rokovaciemu poriadku alebo jeho vykondvacim predpisom,
ako aj k ich vykondvaniu, sa moZete obrdtit na registratiru EHSV. (UniteGreffeCESE@eesc.europa.eu )

ZMLUVA O EUROPSKEJ UNII
Cldnok 13

1. Unia md k dispozicii instituciondlny ramec, ktorého tGcelom je podporovat jej hodnoty, sledovat jej ciele, szt jej

zdujmom, zdujmom jej obcanov a Clenskych $tatov, ako aj zabezpecovat konzistentnost, efektivnost a kontinuitu jej
politik a ¢innosti.

Institaciami Unie st

— Eur6psky parlament,

— Euré6pska rada,

— Rada,

— Eur6pska komisia (dalej len ,Komisia®),
— Stdny dvor Eurépskej tnie,

— Euré6pska centrélna banka,

— Dvor auditorov.

2. Kazdd institticia kond v medziach pravomoci, ktoré s jej zverené zmluvami, a v stlade s postupmi, podmienkami
a cielmi v nich ustanovenymi. Institiicie navzdjom v plnej miere spolupracujd.
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3. Ustanovenia o Europskej centrdlnej banke a Dvore auditorov, ako aj podrobné ustanovenia o ostatnych
institticidch, sa nachddzaji v Zmluve o fungovani Eurépskej tnie.

4. Eurépskemu parlamentu, Rade a Komisii pomaha Hospodarsky a socidlny vybor a Vybor regiénov s poradnou
funkciou.

ZMLUVA O FUNGOVANI EUROPSKE] UNIE
KAPITOLA 3 — PORADNE ORGANY UNIE
Cldnok 300

1. Eurépskemu parlamentu, Rade a Komisii poméha Hospoddrsky a socidlny vybor a Vybor regiénov, ktoré
vykondvaji poradné funkcie.

2. Hospoddrsky a socidlny vybor sa skladd zo zdstupcov organizdcii zamestndvatelov, zdstupcov organizdcii
zamestnancov a inych zdstupcov obcianskej spolo¢nosti, najmi zo socidlnoekonomickych, obcianskych, profesijnych

a kultirnych oblasti.

3. Vybor regiénov sa skladd zo zdstupcov regiondlnych a miestnych dzemnych celkov, ktorf bud’ vykonévaji volent
funkciu regiondlneho alebo miestneho tzemného celku, alebo st politicky zodpovedni volenému zhromazdeniu.

4. (lenovia Hospodirskeho a socidlneho vyboru a Vyboru regiénov nie sii viazani Ziadnymi zdviznymi pokynmi.
Vykondvaju svoju funkciu tiplne nezavisle vo veobecnom zdujme Unie.

5. Pravidld uvedené v odsekoch 2 a 3, ktoré sa vzfahuji na charakter zloZenia tychto vyborov, reviduje Rada

v pravidelnych intervaloch s ciefom zohl'adnit hospodarsky, socidlny a demograficky vyvoj v Unii. Na tento tcel prijima
Rada na ndvrh Komisie rozhodnutia.

ODDIEL 1

HOSPODARSKY A SOCIALNY VYBOR

Cldnok 301

Pocet ¢lenov Hospodarskeho a socidlneho vyboru neprevysi 350.

Rada, ktord sa uzndsa jednomyselne, prijme na ndvrh Komisie rozhodnutie, ktorym sa uré{ zloZenie vyboru.

Rada ur¢uje ndhrady pre ¢lenov vyboru.

Clanok 302

1. Clenovia vyboru st vymenovani na obdobie piatich rokov. Rada prijme zoznam ¢lenov vypracovany v stlade
s ndvrthmi predloZenymi jednotlivymi ¢lenskymi $tdtmi. Clenovia vyboru mézu byt vymenovani znova na dalsie funkéné
obdobie.

2. Rada sa uznd$a po porade s Komisiou. MozZe ziskat stanovisko eurdpskych organizicii, ktoré zastupuji rozli¢né
hospodarske a socidlne odvetvia a ob¢iansku spolo¢nost, dotknuté ¢innostou Unie.

Cldnok 303

Vybor zo svojich radov voli predsedu a dalsich ¢lenov predsednictva na obdobie dva a pol roka.

Vybor prijme svoj rokovaci poriadok.

Vybor zvoldva predseda na Ziadost Eurépskeho parlamentu, Rady alebo Komisie. Moze sa schddzat aj z vlastného
podnetu.

Cldnok 304

Eurépsky parlament, Rada alebo Komisia sa poradia s vyborom v pripadoch, ktoré stanovuji zmluvy. Tieto orgdny sa

mozu poradit s vyborom vo vsetkych otdzkach, v ktorych to pokladaji za vhodné. Vybor moze vydat stanovisko
z vlastného podnetu vidy, ked to uznd za vhodné.
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Ak to Eurdpsky parlament, Rada alebo Komisia uznajii za vhodné, stanovi sa vyboru na predloZenie stanoviska lehota,
ktord nesmie byt kratsia ako mesiac odo dria, ked tdto lehota bola ozndmend predsedovi. Ak nebude v stanovenej lehote
predlozené stanovisko, moze Eur6psky parlament, Rada a Komisia konat aj bez neho.

Stanovisko vyboru sa spolu so zdznamom o rokovaniach predkladd Eurépskemu parlamentu, Rade a Komisii.

PROTOKOL €. 7 ZMLUVY O FUNGOVANI EUROPSKE] UNIE O VYSADACH A IMUNITACH EUROPSKEJ UNIE -
HLAVA IV (VYNATOK)

Cldnok 10

Zastupcovia clenskych stitov, ktorf sa ztcastiuji prace organov Unie, ich poradcovia a odbornici z prislusnej oblasti pri
vykone svojej funkcie a pocas svojich ciest do a z miesta rokovania pozivaji obvyklé vysady, imunity a vyhody.

Tento ¢lanok sa vztahuje aj na clenov poradnych orgénov Unie.

ROZHODNUTIE RADY (EU) 2015/1157 ZO 14. JULA 2015, KTORYM SA URCUJE ZLOZENIE EUROPSKEHO
HOSPODARSKEHO A SOCIALNEHO VYBORU (VYNATOK)

Clanok 1

Pocet ¢lenov Eurépskeho hospodarskeho a socidlneho vyboru je nasledovny:

Belgicko 12
Bulharsko 12
Cesk4 republika 12
Dénsko 9
Nemecko 24
Estonsko 6
[rsko 9
Grécko 12
Spanielsko 21
Franctizsko 24
Chorvitsko 9
Taliansko 24
Cyprus 5
Loty$sko 7
Litva 9
Luxembursko 5
Madarsko 12
Malta 5
Holandsko 12
Rakusko 12
Pol'sko 21
Portugalsko 12
Rumunsko 15
Slovinsko 7
Slovensko 9
Finsko 9
Svédsko 12

Spojené kralovstvo 24
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DRUHA CAST
ROKOVACI PORIADOK

KODIFIKOVANE ZNENIE ROKOVACIEHO PORIADKU EUROPSKEHO HOSPODARSKEHO A SOCIALNEHO
VYBORU (PLATI OD 15. MARCA 2019)

POZNAMKY

A. Toto vydanie obsahuje:

— Rokovaci poriadok Eurépskeho hospoddrskeho a socidlneho vyboru, ktory bol prijaty na plendrnom zasadnuti
17. jala 2002 (U. v. ES L 268, 4.10.2002) a vstipil do platnosti 1. augusta 2002 v stilade s ustanoveniami jeho
¢lanku 78,

— nasledujtice zmeny a doplnenia:

1. zmeny a doplnenia Rokovacieho poriadku Eurépskeho hospoddrskeho a  socidlneho vyboru
z 27. februara 2003 (U. v. EU L 258, 10.10.2003),

2. zmeny a doplnenia Rokovacieho poriadku Eurépskeho hospoddrskeho a socidlneho vyboru z 31. marca 2004
(U.v. EU L 310, 7.10.2004),

3. zmeny a doplnenia Rokovacieho poriadku Eurépskeho hospoddrskeho a socidlneho vyboru z 5. jila 2006
(U v.EU L 93, 3.4.2007),

4. zmeny a doplnenia Rokovacieho poriadku Eurépskeho hospoddrskeho a socidlneho vyboru z 12. marca 2008
(U.v. EU L 159, 20.6.2009),

5. zmeny a doplnenia Rokovacieho poriadku Eurépskeho hospoddrskeho a socidlneho vyboru zo 14. jala 2010,

6. zmeny a doplnenia Rokovacieho poriadku Eurépskeho hospodirskeho a socidlneho vyboru z 20. februdra
2019,

— Eticky kddex c¢lenov Eurdpskeho hospodarskeho a socidlneho vyboru, ktory je pripojeny k Rokovaciemu
poriadku Eurépskeho hospodarskeho a socidlneho vyboru na zdklade rozhodnutia plendrneho zhromazdenia
z 20. februdra 2019.

B. Toto vydanie bolo vypracované generdlnym sekretaridtom Eurdpskeho hospodarskeho a socidlneho vyboru a zahfiia
rozne zmeny a doplnenia schvalené plendrnym zhromazdenim vyboru.

C. Vykonavacie predpisy k rokovaciemu poriadku, ktoré schvililo predsednictvo vyboru v stlade s ustanoveniami
¢lanku 86 ods. 3, st uvedené osobitne.

PREAMBULA

1. Eurdpsky hospodarsky a socidlny vybor zastupuje rozne hospodarske a socidlne zlozky organizovanej obcianskej
spolo¢nosti. Je poradnym instituciondlnym orgdnom a bol zaloZeny Rimskou zmluvou v roku 1957.

2. Poradnd funkcia Eurépskeho hospodirskeho a socidlneho vyboru umoziuje jeho ¢lenom, a teda organizdcidm,
ktoré zastupuji, zucastiiovat sa na rozhodovacom procese Eurdpskej tnie. KedZe pri rieSeni problémov niekedy
dochddza k stretu diametrdlne odli$nych nézorov, vybor zapdja do dialégu nielen tradi¢nych socidlnych partnerov, t. j.
zamestnavatelov (skupina I) a zamestnancov (skupina II), ale aj v3etky ostatné zastdpené socio-profesijné zdujmové
skupiny (skupina III). Ich odborné znalosti, dialdg a snaha o kompromis mézu pomdct zvysit kvalitu a vierohodnost
politickych rozhodnuti Eurdpskej tnie, pretoze zlepsuji ich zrozumitelnost a prijatelnost pre eurépskych ob&anov, ako
aj transparentnost, ktord je nevyhnutnym predpokladom pre fungovanie demokracie.

3.V ramci eurdpskych institicil plni vybor $pecifickdi tlohu: predstavuje jedinecné zastupitelské a diskusné férum
organizovanej obcianskej spolo¢nosti a posobi ako vysadny sprostredkovatel medzi obcianskou spolo¢nostou
a institiciami Eurépskej tnie.

4. Ako férum a stcasne miesto, kde sa vypractivaji stanoviskd, poméha vybor posiliiovat demokraticki legitimnost
pri budovani a rozvoji Eurépskej tinie a jej vztahov s hospodarskymi a socidlnymi zoskupeniami tretich krajin. Tymto
spésobom sa podiela na vytvirani skuto¢ného eurdpskeho povedomia.

5. Aby mohol vybor tspesne plnit svoje poslanie, prijal 17. jila 2002 v silade s ¢lankom 260 ods. 2 Zmluvy
o zaloZeni Eurépskeho spolocenstva svoj rokovaci poriadok (!).

6.  Posledntd kodifikovani verziu tohto rokovacieho poriadku prijal vybor na svojom plendrnom zasadnuti
20. februdra 2019.

() Tento rokovaci poriadok bol zmeneny a doplneny 27. februdra 2003, 31. marca 2004, 5. jila 2006, 12. marca 2008 a 14. jula 2010.
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HLAVA I
ORGANIZACIA VYBORU

KAPITOLA
USTANOVENIE VYBORU

Cldnok 1
1. Vybor vykondva svoju ¢innost v patroénych funkénych obdobiach.

2. Vybor zvoldva na zaliatku kazdého nového pitrocného funkéného obdobia vekovo najstarsi ¢clen, pokial mozno
najneskor do jedného mesiaca odo dia, ked Rada upovedomila ¢lenov o ich vymenovani.

3. Clenovia vyboru nesmt byt viazani ziadnymi zdviznymi pokynmi. Vykondvaji svoju funkciu Gplne nezavisle vo
vSeobecnom zdujme Eurdpskej tnie. Pri vykone svojej funkcie a pocas svojich ciest do a z miesta rokovania pozivajii
vysady a imunity stanovené protokolom o vysadich a imunitich Eurdpskej tnie. Maji teda zarucent slobodu pohybu,
osobnti nedotknutelnost a imunitu. Clenovia respektuji vaznost vyboru a neposkodzuji jeho dobré meno.

4. Clenovia vyboru pri vykone svojej funkcie respektujii dostojnost na pracovisku. Nedopuistaji sa Ziadnej formy
obtazovania a odsudzuji takéto praktiky. Clenovia vyboru sa svojim podpisom zavizuji, Ze budd re§pektovat eticky
kodex, ktory je pripojeny k tomuto rokovaciemu poriadku ako priloha.

Clenovia vyboru, ktori nepodpisali vyhldsenie o dodrziavani etického kédexu, nemozu byt zvoleni do funkcii v orgdnoch
vyboru ani vymenovani za spravodajcov a nemoéZzu sa zicastiiovat na oficidlnych sluzobnych cestich.

5. Vybor dbd vo vsetkych svojich politikich na to, aby sa reSpektovala zdsada rovnosti medzi Zenami a muZmi
a zdsada nediskrimindcie, ako to vymedzuji pravne predpisy Eurdpskej tnie. Vybor sa usiluje zabezpecit, aby vo
vietkych jeho orgdnoch mali Zeny vysSie zastipenie, nez je ich podiel v zhromaZdeni. Predsednictvo hodnoti vyvoj
rovnovahy z hladiska zastdpenia muZov a Zien a v pripade potreby prijme konkrétne odporicania. Po uplynuti polovice
funkéného obdobia sa predsednictvu vzdy predlozi sprava, aby sa mohol vyhodnotit vyvoj situdcie.

Cldnok 2
1. Orgdnmi vyboru st: zhromazdenie, predsednictvo, predseda a sekcie.
2. Vybor sa skladd z troch skupin, ktorych tdloha a zloZenie st stanovené v ¢lanku 30.

3. Clenovia vyboru nie s viazani Ziadnymi zdviznymi pokynmi. Vykondvaji svoju funkciu dplne nezdvisle vo
vSeobecnom zdujme Eurdpskej tinie. Pri vykone svojej funkcie a pocas svojich ciest do a z miesta rokovania poZivaji
vysady a imunity stanovené protokolom o vysadich a imunitdch Eurdpskej tinie. Maju teda zarucent slobodu pohybu,
osobnu nedotknutelnost a imunitu.

Cldnok 3
1. Vybor uzndva a pouZiva tieto symboly Eurdpskej tinie:
a) vlajku predstavujicu kruh dvanastich zlatych hviezd na modrom pozads;
b) hymnu vychddzajicu z ,Ody na radost* z Deviatej symfonie Ludwiga van Beethovena;
¢) heslo ,Zjednoteni v rozmanitosti‘.

2. Vybor oslavuje 9. médja Deil Eur6py.
3. Vlajka je vyvesend v budovéch vyboru a vztycuje sa pri oficidlnych podujatiach.

4. Hymna sa hrd pri otvoreni kazdého ustanovujiceho zasadnutia na zaciatku funkéného obdobia a pri inych
slavnostnych prilezitostiach, najmé pri prilezitosti uvitania hlav $ttov alebo predsedov vldd alebo na privitanie novych
¢lenov po rozsireni Unie.

KAPITOLA I
PREDSEDNICTVO
Cldnok 4
1. Pri volbe ¢lenov predsednictva sa musi zohladnit vSeobecnd a geografickd rovnovdha medzi skupinami, pricom

kazdy clensky Stdt zastupuje v predsednictve najmenej jeden a najviac traja ¢lenovia. Skupiny vypracuji na zdklade
rokovani ndvrh zloZenia predsednictva, ktory sa predlozi zhromaZzdeniu.



L 184/28 Uradny vestnik Eurépskej tnie 10.7.2019

Predsednictvo tvoria:

a) predseda a dvaja podpredsedovia;

b) traja predsedovia skupin voleni podla ustanoveni ¢clinku 30;

¢) predsedovia sekcif;

d) premenlivy pocet dalsich clenov, ktory vSak neprekro¢i pocet ¢clenskych statov.

2. Vo funkcii predsedu sa pravidelne striedaji ¢lenovia vietkych troch skupin.

3. Predseda a podpredsedovia nemézu byt opdtovne zvoleni do svojej funkcie. Poc¢as obdobia dva a pol roka po
ukonéeni svojho funkéného obdobia nemoéze byt predseda ¢lenom predsednictva ako podpredseda, predseda skupiny
alebo sekcie.

4. Podpredsedovia sii voleni spomedzi ¢lenov tych dvoch skupin, z ktorych nie je predseda.

Cldnok 5

1. Pocas prvého zasadnutia, ktoré sa kond v zmysle ¢lanku 1 a ktorému predsedd vekovo najstarsi ¢len, si vybor zvoli
spomedzi svojich ¢lenov: predsedu, dvoch podpredsedov, predsedov sekcii a ostatnych ¢lenov predsednictva s vynimkou
predsedov skupin, a to na obdobie dva a pol roka odo dna ustanovenia vyboru.

2. Pocas docasného predsednictva najstarSicho ¢lena vyboru sa diskusie moZu tykat len tém stvisiacich s prebieha-
jlicimi volbami.

Cldnok 6
Schodzu, pocas ktorej sa uskutoéni volba predsednictva vyboru na obdobie posledného dva a pol roka prebiehajiceho
pitro¢ného funkéného obdobia, zvoldva predseda, ktorému sa kondi funkéné obdobie. Kond sa na zaciatku zasadnutia
v mesiaci, v ktorom sa kon¢i funkéné obdobie prvého predsednictva, a predsedd jej predseda, ktorému sa konéi funkéné
obdobie.

Cldnok 7

1. Vybor moze vytvorit pripravni komisiu, v ktorej bude mat kazdy ¢lensky $tit jedného zdstupcu. Tato komisia
prijima kandidatiiry a predkladd zhromazdeniu zoznam kandidétov v stlade s ustanoveniami ¢ldnku 4.

2. Vybor rozhoduje o zozname alebo zoznamoch kandiddtov na miesta v uz$om predsednictve a v predsednictve
v stilade s ustanoveniami tohto ¢ldnku.

3. Vybor potom voli ¢lenov predsednictva s vynimkou predsedov skupin. Hlasovanie prebicha v pripade potreby
i niekolkokrat po sebe, pricom sa hlasuje o jednom alebo o viacerych zoznamoch.

4. Hlasuje sa len o kompletnych zoznamoch kandidatov splfiajiicich ustanovenia ¢lanku 4, ku ktorym je pripojené
suhlasné vyhldsenie kazdého kandiddta.

5. Za {lenov predsednictva st zvoleni kandiddti z toho zoznamu, ktory dostal najvyssi pocet hlasov, najmenej vSak
jednu Stvrtinu vietkych platnych odovzdanych hlasov.

6.  Zhromazdenie ndsledne voli jednoduchou vicsinou hlasov predsedu a podpredsedov vyboru.
7. Vybor dalej voli jednoduchou vicsinou hlasov predsedov sekcif.
8. Napokon vybor hlasuje o predsednictve ako celku. Na jeho zvolenie sii potrebné najmenej dve tretiny platnych
odovzdanych hlasov.

Cldnok 8
V pripade, Ze niektory ¢len predsednictva neméze vykondvat svoju funkciu, alebo v pripadoch uvedenych v ¢lanku 75
ods. 2 sa tento clen nahradi v sdlade s ¢clankom 7, a to na zvySok funkéného obdobia. O nahradeni hlasuje
zhromazdenie na zdklade ndvrhu, ktory predlozila prislusnd skupina.

Cldnok 9
1. Predsednictvo zvoldva predseda, bud’ z dradnej moci, alebo na Ziadost desiatich ¢lenov.

2. Z kazdej schodze predsednictva sa vyhotovuje zdpisnica. Tato zdpisnica sa predkladd predsednictvu na schvélenie.
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3. Predsednictvo si stanovi vlastné pravidld fungovania.

4. Urcuje organiziciu vyboru a jeho pracovné postupy. Po konzulticii so skupinami stanovi vykondvacie predpisy
k rokovaciemu poriadku.

5. Predsednictvo a predseda vykondvajii svoje pravomoci v oblasti rozpo¢tu a financii stanovené v nariadeni
o rozpoctovych pravidlich a v rokovacom poriadku vyboru.

6.  Predsednictvo stanovi vykonavacie predpisy tykajiice sa cestovnych vydavkov a vydavkov na pobyt pre ¢lenov, ich
ndhradnikov vymenovanych v zmysle ¢lanku 21, delegdtov a ich ndhradnikov vymenovanych v zmysle ¢clanku 27
a expertov vymenovanych v zmysle ¢lanku 26, pricom sa musia dodrziavat ustanovenia o rozpoctovych a finanénych
postupoch.

7. Predsednictvo nesie politickii zodpovednost za celkové riadenie vyboru. Pri vykone tejto tdlohy dbd najmi na to,
aby &innost vyboru, jeho orgdnov a zamestnancov bola v stlade s instituciondlnou tlohou, ktord mu prislicha.

8.  Predsednictvo zodpovedd za sprdvne vyuzivanie [udskych, finanénych a technickych zdrojov pri plneni dloh, ktoré
pre vybor vyplyvaji zo zmluvy. Podiela sa predovsetkym na rozpoctovom postupe a organizicii sekretaridtu.

9.V rdmci predsednictva sa moZu vytvdrat skupiny ad hoc na skimanie akychkolvek otdzok spadajiicich do jeho
pravomoci. Do ¢&innosti tychto skupin s vynimkou otdzok tykajiicich sa vymenovania tradnikov mézu byt zapdjani aj
daldi ¢lenovia.

10.  Predsednictvo raz za Sest mesiacov na zdklade spravy vypracovanej na tento ucel preskima, aky dosah mali
stanoviska vyboru.

11.  Na ziadost niektorého ¢lena alebo generdlneho tajomnika predsednictvo spresiuje vyklad rokovacieho poriadku
a jeho vykondvacich predpisov. Zavery predsednictva st zdvdzné, je vsak mozné odvolat sa na zhromazdenie, ktoré
vynesie kone¢né rozhodnutie.

12.  Na zaciatku kazdého nového pitro¢ného funkéného obdobia zabezpecuje bezny chod vyboru az do prvého
zasadnutia nového vyboru predsednictvo, ktorému sa kon¢i funkéné obdobie. Vo vynimo¢nych pripadoch moéze predsed-
nictvo poverit niektorého ¢lena vyboru, ktorému sa konéi funkéné obdobie, aby vykonal 3pecifické alebo ¢asovo
obmedzené tlohy, ktoré si vyzaduja urcité odborné znalosti.

Cldnok 10

V rémci medziinstituciondlnej spoluprice modze predsednictvo poverif predsedu uzatvdranim dohdéd o spoluprici
s institiiciami a orgdnmi Eurdpskej tnie.

Cldnok 11

1. Zaklad4 sa komisia pre financné a rozpoctové zdlezitosti (CAF), ktorej tlohou je radit predsednictvu a predsedovi
vyboru a pripravovat vSetky ndvrhy rozhodnuti finan¢ného a rozpoctového alebo organizaéného charakteru, ktoré mé
predsednictvo prijat.

2. Komisii pre finan¢né a rozpoctové zdlezitosti predsedd jeden z dvoch podpredsedov vyboru.
Komisia md dvandst ¢lenov, ktorych na ndvrh skupin vymendva do funkcie predsednictvo.

3. Komisia pre finanéné a rozpoctové zalezitosti pripravuje ndvrh rozpoctu vyboru, ktory predkladd predsednictvu na
schvélenie, kontroluje riadne plnenie rozpoétu a dozerd na to, aby sa dodrziavala povinnost podavat spravy.

Komisia pre finan¢né a rozpoctové zaleZitosti poskytuje rady, pokial ide o:
— vSetky vyznamné otdzky, ktoré mozu ohrozit sprévne finan¢né riadenie alebo zabranit plneniu stanovenych cielov,
najmi pokial ide o predpokladané vyuzitie prostriedkov,

— realizdciu presunov prostriedkov v rdmci aktudlneho rozpoctu, rozpoctové dosledky spojené s organizacnou
Struktdrou, rozpoctové prostriedky na administrativu a operécie tykajice sa planov v oblasti budov, pricom najmai
posudzuje aktudlnu situdciu a odporica budice opatrenia,

— dohlad nad postupom udelovania absolutéria v tizkej spoluprdci s generdlnym sekretaridtom a spravodajcom
Eurépskeho parlamentu.

4. Rozpocet vyboru musi byt v siilade so zdsadami rozpoctovej jednotnosti a sprdvnosti, zro¢nosti, vyrovnanosti,
zictovacej jednotky, vSeobecnosti, $pecifikicie, spravneho finan¢ného riadenia a transparentnosti.
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5. Predsednictvo moZe komisii pre finan¢né a rozpoctové zalezitosti udelit daldie pravomoci tykajiice sa $pecifickych
otdzok.

6. Komisia pre financné a rozpoctové zdlezitosti prijima svoje rozhodnutia podla svojich vndtornych pravidiel
fungovania, v ktorych by malo byt uvedené, ze:

a) ndvrhy, ktoré prijme jednomyselne, sa predkladajii predsednictvu na schvélenie bez diskusie;

b) ndvrhy, ktoré prijme jednoduchou vaésinou hlasov, alebo zamietnutia tychto navrhov musia byt riadne zdévodnené,
aby ich mohlo neskér posudit predsednictvo.

7. Komisia pre finanéné a rozpoctové zdlezitosti predkladd vyrocna spravu predsednictvu.

8. Predseda komisie pre finanéné a rozpoctové zdlezitosti predsedd delegdcii zodpovednej za rokovania
s rozpoctovym orgdnom Eurdpskej tinie a informuje o nich predsednictvo.

9.  Sekretaridt poskytuje komisii pre finan¢né a rozpoctové zdlezitosti vsetky informdcie, ktoré komisia potrebuje na
to, aby mohla plnit svoju tilohu radif predsednictvu a predsedovi vyboru.
Cldnok 12

1. Zakladd sa komisia pre komunikiciu (COCOM), ktorej tlohou je usmeriiovat a monitorovat komunika¢nii
stratégiu vyboru. Jej poslanim je okrem iného radit predsednictvu a predsedovi vyboru.

2. Komisii pre komunikdciu predsedd jeden z dvoch podpredsedov vyboru. Komisia md dvandst ¢lenov, ktorych na
navrh skupin vymentiva do funkcie predsednictvo.

3. Komisia pre komunikdciu koordinuje aktivity tisekov zodpovednych za komunikdciu, vztahy s tlaou a médiami
a kulttiru, pricom dohliada na to, aby tieto aktivity boli v stlade so stratégiou a programami, ktoré boli prijaté.

4.  Komisia pre komunikdciu predkladd kazdy rok predsednictvu vyro¢nd sprévu o &innosti, v ktorej informuje
o plneni svojich dloh, a program aktivit na nasledujtici rok.

KAPITOLA 111
UZSIE PREDSEDNICTVO A PREDSEDA
Cldnok 13
1. Uzsie predsednictvo pozostiva z predsedu a dvoch podpredsedov.

2. Uzsie predsednictvo sa schddza s predsedami skupin, aby pripravili ¢innost predsednictva a zhromazdenia. Na tieto
schodze moézu byt prizvani aj predsedovia sekcii.

3. Uzsie predsednictvo sa schidza s predsedami skupin a s predsedami sekcii najmenej dvakrat do roka, aby spolu
vypracovali plan ¢innosti vyboru a zhodnotili jeho plnenie.

Cldnok 14
1. Predseda riadi vietky aktivity vyboru a jeho orgdnov v siilade s ustanoveniami zmluvy a tohto rokovacieho
poriadku. M4 vietky pravomoci, ktoré s potrebné na to, aby mohol vykonat rozhodnutia vyboru alebo zabezpecit ich

vykonanie a zarucit jeho riadne fungovanie.

2. Predseda neustdle zapdja do svojej Cinnosti podpredsedov, ktorym moze zverovat konkrétne dlohy alebo
povinnosti spadajiice do jeho pravomoci.

3. Predseda moze poverit generdlneho tajomnika Specifickymi, ¢asovo presne vymedzenymi tGlohami.

4. Predseda zastupuje vybor. Privomoc zastupovat vybor moze preniest na podpredsedu alebo pripadne na iného
¢lena.

5. Predseda poddva vyboru sprdvy o svojej Cinnosti a krokoch, ktoré uskutocnil v mene vyboru v obdobiach medzi
zasadnutiami. Po tychto spravach nenasleduje rozprava.

6.  Po svojom zvoleni predstavi predseda na plendrnom zasadnut{ svoj pracovny program na svoje funk¢né obdobie.
Po skonéeni svojho funkéného obdobia predstavi zhodnotenie vysledkov.

Tieto dve spravy mozu byt predmetom rozpravy na plendrnom zasadnuti.
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Cldnok 15
Jeden z podpredsedov je predsedom komisie pre financné a rozpoctové zdlezitosti a druhy predsedom komisie pre
komunikaciu. Pri vykone tychto funkcii podliehaji predsedovi vyboru.

Cldnok 16
1. Rozsirené uzsie predsednictvo tvoria predseda a obaja podpredsedovia vyboru a predsedovia skupin.

2. Ulohou rozsireného uzsicho predsednictva je:
a) pripravovat a ulah¢ovat pricu predsednictvu a zhromazdeniu;
b) v naliehavych pripadoch alebo vo vynimocnych situdcidch ulahcovat potrebné rozhodnutia.

S tymto cielom mozu byt na jeho schodze prizvani predsedovia sekcii a poradnych komisii, ako aj dalsie osoby.

3. Rozdirené uzsie predsednictvo sa schidza minimdlne dvakrdt do roka s predsedami sekcii a poradnych komisif
s ciefom pripravit pracovny program vyboru a vyhodnotit jeho plnenie v praxi.

KAPITOLA IV
SEKCIE
Cldnok 17

1. Vybor md Sest sekcil. Na ndvrh predsednictva vSak plendrne zhromazdenie moze vytvorit aj dalSie sekcie pre
oblasti zahrnuté v zmluvach.

2. Vybor zostavuje sekcie na zaciatku kazdého nového pitrocného funkéného obdobia na svojom ustanovujicom
zasadnuti.

3. Zoznam a kompetencie sekcii sa mozu prehodnotit pri prilezitosti kazdého nového pitroéného funkéného
obdobia.
Cldnok 18
1. Pocet ¢lenov sekcii stanovuje vybor na navrh predsednictva.
2. Kazdy ¢len vyboru, okrem predsedu, musi byt ¢lenom najmenej jednej sekcie.

3. Ziadny clen nesmie byt clenom viac ako dvoch sekcii, s vynimkou pripadu, ked pochddza z ¢lenského stitu, ktory
vo vybore zastupuje devit alebo menej ¢lenov. Ziadny ¢len viak nesmie byt ¢lenom viac ako troch sekeii.

4. Clenov sekcii vymentva vybor na obdobie dva a pol roka. Ich mandét je obnovitelny.

5. Nahradenie ¢lena sekcie prebieha za rovnakych podmienok ako jeho vymenovanie.

Cldnok 19

1. Predsednictvo sekcie, zvolené na dva a pol roka, pozostiva z dvandstich ¢lenov vritane predsedu a troch
podpredsedov, kazdého z inej skupiny.

2. Predsedov sekcif a ostatnych ¢lenov predsednictva sekcif voli vybor.
3. Predseda a ostatni ¢lenovia predsednictva sekcie mozu byt do tychto funkcii zvoleni opdtovne.
4. Kazdého dva a pol roka si skupiny medzi sebou striedaji predsednictvo troch sekcii. Ziadna skupina nemoze
predsedat tej istej sekcii dlhsie ako pat po sebe nasledujacich rokov.
Cldnok 20

1. Ulohou sekif je prijimat stanoviska alebo informacné spravy o otzkach, ktorych skimanim st poverené v zmysle
¢lanku 37 tohto rokovacieho poriadku.

2. Sekcie si pre témy, ktoré im boli pridelené, mézu vytvorit Studijnd skupinu, redakénii skupinu, alebo urgit
samostatného spravodajcu, ktorf sa nimi budd zaoberat.
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3. O vymenovani spravodajcov, pripadne pomocnych spravodajcov a o zloZeni studijnych a redakénych skupin sa
rozhoduje na zdklade névrhov skupin.

4.V snahe urychlit zostavovanie Studijnych skupin a ak sa predsedovia skupin dohodli na ndvrhu na vymenovanie
spravodajcov a pripadne aj pomocnych spravodajcov, ako aj na zlozeni $tudijnych alebo redakénych skupin, predsedovia
sekcil urobia potrebné kroky na to, aby sa prace mohli zacat.
5. Spravodajca, ktorému moéze pomdhat expert, je povereny sledovanim dosahu stanoviska po jeho prijati na
plendrnom zasadnut{ a informuje o fiom sekciu. Pri plneni tejto Glohy mu poméha sekretaridt prislusnej sekcie, ktord je
o tomto dosledovani informovand.
6.  Studijné skupiny sa mozu stat stdlymi orgdnmi len vo vynimo¢nych pripadoch, ktoré musi vopred schvalit
predsednictvo, a to na prebiehajice dvaapolro¢né obdobie.

Cldnok 21
1. Ak sa ¢len vyboru nemozZe zdcastnit na pripravnych pracach, moze ho zastipit jeho nédhradnik.

2. Naéhradnici nemajt hlasovacie pravo.

3. Ak riadny clen zastdva funkciu predsedu sekcie alebo Studijnej skupiny, alebo ak je ¢lenom predsednictva sekcie ¢i
spravodajcom, pri vykone tejto funkcie ho nemoéze zastupovat ndhradnik.

4. Meno a funkcia vybraného ndhradnika musia byt ozndmené predsednictvu vyboru, ktoré schvéli jeho
vymenovanie.

5. Vramci pripravnych prac ndhradnik vykondva rovnaké tlohy ako ¢len, ktorého zastupuje, a platia preriho rovnaké
pravidld tykajiice sa cestovnych vydavkov a vydavkov na pobyt.

KAPITOLA'V
PODVYBORY A HLAVNY SPRAVODAJCA
Cldnok 22

1. Vo vynimoénych pripadoch sa na podnet predsednictva mézu v rdmci vyboru vytvdrat podvybory, ktoré maji za
tlohu vypracvat ndvrhy stanovisk alebo informacnych sprév k otdzkam vseobecného, vyluéne horizontdlneho
charakteru. Tieto ndvrhy sa najprv predkladaji predsednictvu a nasledne na prerokovanie vyboru.

2.V obdobi medzi zasadnutiami moze predsednictvo vytvorit podvybory pod podmienkou, Ze tieto budi neskor
schvilené vyborom. Podvybor moze byt vytvoreny vidy len pre jednu problematiku. Zanikne hned po hlasovani vyboru
o vypracovanom navrhu stanoviska alebo informacnej spravy.

3. Ak niektory problém spadd do kompetencie viacerych sekcii, podvybor sa zostavi z ¢lenov prislusnych sekcii.

4. Pravidld tykajice sa sekcif sa analogicky vztahuji aj na podvybory.

Cldnok 23
V pripade Ziadosti o konzultdciu, ktoré maji pre vybor druhorady vyznam alebo v pripade nalichavych tém, moze

vybor vymenovat hlavného spravodajcu, ktory predkladd svoj navrh priamo zhromazdeniu, bez predchddzajiceho
rokovania v sekcii.

KAPITOLA VI
MONITOROVACIE STREDISKA, VYPOC'UTIA, EXPERTI
Cldnok 24

1. Ak si charakter, rozsah a ndro¢nost posudzovanej problematiky vyzaduje mimoriadne pruzné pracovné metddy,
postupy a prostriedky, moze vybor zalozit monitorovacie stredisko.

2. O zaloZeni monitorovacieho strediska rozhodne plendrne zhromazdenie, ktoré potvrdi rozhodnutie predsednictva
prijaté na zdklade ndvrhu skupiny alebo sekcie.
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3.V rozhodnuti o zaloZeni monitorovaciecho strediska sa musi stanovit jeho ciel, Struktira, zloZenie a trvanie
mandatu.

4. Monitorovacie strediskd moézu raz do roka vypracovat informacny dokument o uplatiiovani horizontilnych
ustanoven{ zmluvy (ustanovenia tykajtce sa socidlnej oblasti, ochrany Zivotného prostredia a ochrany spotrebitela) a ich
vplyve na politiku Eurdpskej tnie. Zhromazdenie médze rozhodnif, Ze tito sprava bude postipend Eurépskemu
parlamentu, Rade a Komisii.

5. Kazdé monitorovacie stredisko spravuje a kontroluje niektord sekcia.

Cldnok 25

Ak je to vzhladom na dolezitost nejakej otdzky v stivislosti s posudzovanou problematikou opodstatnené, mézu
jednotlivé organy a Gtvary vyboru prizvat na vypocutie externych spolupracovnikov. Ak sii s ich pozvanim spojené
dodato¢né naklady, prislusny orgdn musi vopred predlozit predsednictvu vyboru Ziadost o schvilenie a program so
zddvodnenim, pre¢o povazuje za nevyhnutné v stvislosti s danou problematikou prizvat externti pomoc.

Clanok 26

1. Ak je to potrebné, moézu predsedovia skupin na ndvrh spravodajcov afalebo pomocnych spravodajcov na pripravu
urcitych prac vymenovat expertov.

2. Okrem toho mézu predsedovia skupin vymenovat expertov skupin.

3. Pre expertov zicastiujlicich sa na pripravnych prdcach platia rovnaké pravidla tykajice sa cestovnych vydavkov
a vydavkov na pobyt ako pre ¢lenov.

4. Ak je to potrebné, mézu sa na ndvrh spravodajcov alebo pomocnych spravodajcov ich experti ztcastiiovat na
schodzach sekcii alebo poradnych komisii, kde sa prerokiivaji stanoviskd alebo informacéné spravy, na ktorych pripravu
boli vymenovani.

Ich Gcast musi najprv odsthlasit predseda prislusnej sekcie alebo poradnej komisie.
5. Experti nezastupujii vybor a nie sii opravnen{ vyjadrovat sa v jeho mene.

6.  Clenovia vyboru nemdzu byt vymenovani za expertov.

Ich néhradnici 4no, na tento el sa vSak ich mandét ndhradnika docasne pozastavi.

Delegiti poradnych komisii mozu byt vymenovani len za expertov skupiny, ktord ich urcila, alebo za expertov
spravodajcu, ktory je z tejto skupiny.

KAPITOLA VII

PORADNE KOMISIE
Cldnok 27

1. Vybor méze vytvirat poradné komisie, v ktorych pracuji ¢lenovia vyboru a delegéti z tych oblasti organizovanej
ob¢ianskej spolocnosti, ktoré si vybor zeld zapojit do svojej ¢innosti.

2. O vytvoreni poradnej komisie rozhodne plendrne zhromazdenie, ktoré potvrdi rozhodnutie predsednictva.
V rozhodnuti o vytvoreni tychto komisii sa musi stanovit ich ciel, $truktiira, zloZenie, pravidld a trvanie mandétu.

3. Podla ustanoveni odsekov 1 a 2 tohto ¢lanku sa moZe vytvorit poradnd komisia pre priemyselné zmeny (CCMI),
pozostavajiica z ¢lenov vyboru a delegdtov organizdcii zastupujiicich rozne hospodarske a socidlne odvetvia a obciansku
spolocnost, ktorych sa dotykaji priemyselné zmeny. Predseda tejto komisie je ¢lenom predsednictva vyboru, ktorému
kazdého dva a pol roka poddva spravu o ¢innosti CCML Je vybrany spomedzi ¢lenov predsednictva, na ktorych sa
vztahuje ¢lidnok 4 ods. 1 pism. d) tohto rokovacicho poriadku. Pre delegdtov a ich ndhradnikov zGcastiujtcich sa na
pripravnych pracach platia rovnaké pravidld tykajiice sa cestovnych vydavkov a vydavkov na pobyt ako pre riadnych
¢lenov.
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KAPITOLA VIII

DIALOG S HOSPODARSKYMI A SOCIALNYMI ORGANIZACIAMI EUROPSKEJ UNIE A TRETICH KRAJIN
Cldnok 28
1. Na podnet predsednictva moze vybor rozvijat Struktirované vzfahy s hospoddrskymi a socidlnymi radami
a s podobnymi institdciami a organizdciami obcianskej spolo¢nosti Eurdpskej unie a tretich krajin, ktoré majt
hospodarske a socidlne zameranie.
2. Vybor takisto vyvija aktivity na podporu vytvdrania hospodarskych a socidlnych rdd alebo podobnych institiicii
v krajindch, ktoré takéto institicie zatial nemaju.

Cldnok 29

1. Na ndvrh predsednictva moZe vybor vymenovat delegdcie, ktoré budii rozvijat vzfahy s hospodarskymi
a socidlnymi zlozkami organizovanej obcianskej spolo¢nosti Statov alebo zdruZeni $tatov, ktoré nie st ¢lenmi Eurdpskej
Unie.

2. Spoluprica medzi vyborom a partnermi z organizovanej ob¢ianskej spolo¢nosti kandiddtskych krajin prebieha

formou zmieSanych poradnych vyborov, ak ich asociacné rady vytvorili. V opa¢nom pripade sa uskutocfiuje v ramci
kontaktnych skupin.

3. Zmiesané poradné vybory a kontaktné skupiny vypractvaji spravy a vyhldsenia, ktoré moze vybor postipit
prislusnym institGicidm a zainteresovanym cinitelom.

KAPITOLA IX
SKUPINY
Clanok 30

1. Vybor tvoria tri skupiny, ktorych ¢lenovia zastupujii zamestndvatelov, zamestnancov a iné hospodarske a socidlne
zlozky organizovanej ob¢ianskej spolo¢nosti.

2. Skupiny si volia svojich predsedov a podpredsedov. Ziicastiiujii sa na priprave, organizovani a koordindcii pric
vyboru a jeho orgdnov a prispievaju k ich informovanosti. Kazdd skupina md k dispozicii vlastny sekretariat.

3. Skupiny navrhuji zhromazdeniu kandiditov na funkciu predsedu a podpredsedov v zmysle ¢lanku 7 ods. 6,
v stlade so zdsadou rovnosti muzov a Zien tak, ako ju definuju institticie Eurépskej tnie.

4. Predsedovia skupin st ¢lenmi predsednictva vyboru v stlade s ¢lankom 4 ods. 1 pism. b).

5. Predsedovia skupin pomahajii uzsiemu predsednictvu vyboru stanovit politické smerovanie, pripadne kontrolovat
vydavky.

6.  Predsedovia skupin sa schddzajii s uz§im predsednictvom vyboru a podielaji sa na priprave ¢innosti predsednictva
a zhromazdenia.

7. Skupiny predkladaji zhromazdeniu ndvrhy na obsadenie funkcii predsedov sekcii v zmysle ¢lanku 7 ods. 7
a predsednictiev sekcifl v zmysle ¢lanku 19.

8.  Skupiny predkladaji ndvrhy na zloZenie komisie pre finan¢né a rozpoctové zalezitosti, ktord zriaduje predsed-
nictvo vyboru v zmysle ¢linku 11 ods. 1.

9.  Skupiny predkladaji ndvrhy na zloZenie monitorovacich stredisk a poradnych komisif, ktoré zriaduje
zhromazdenie v zmysle ¢ldnkov 24 a 27.

10.  Skupiny predkladaji ndvrhy na zloZenie delegicii a zmieSanych poradnych vyborov zriadenych v zmysle
¢lanku 29 ods. 1 a ods. 2.

11.  Skupiny predkladaji ndvrhy na vymenovanie spravodajcov a zloZenie $tudijnych a redakénych skupin, ktoré
vymentivaji alebo zriaduju sekcie v zmysle ¢lanku 20 ods. 3.
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12.  Pri uplatiovan{ odsekov 7 az 11 tohto ¢ldnku skupiny zohladiuji zastiipenie ¢lenskych titov vo vybore, rézne
zlozky hospodarskej a socidlnej ¢innosti, kompetencie a kritérid spravneho riadenia.

13.  Clenovia vyboru sa mozu dobrovolne stat clenmi niektorej zo skupin, ak dand skupina potvrdi ich sposobilost.
Ziadny ¢len nesmie byt ¢lenom viac ako jednej skupiny.

14.  Generdlny sekretaridt poskytuje clenom, ktori nepatria do Ziadnej skupiny, materidlnu a technickd pomoc
potrebnd na vykon ich funkcie. O ich Gcasti v Studijnych skupindch a v inych internych Struktirach rozhoduje predseda
po konzultacii so skupinami.

KAPITOLA X
KATEGORIE
Cldnok 31

1. Clenovia vyboru sa mézu dobrovolne zoskupovat do kategérii zastupujdcich rozne hospoddrske a socidlne zdujmy
organizovanej obcianskej spolo¢nosti Eurépskej tnie.

2. Kategdria moze byt zlozend z ¢lenov vSetkych troch skupin vyboru. Kazdy ¢len moze patrit sticasne len do jednej
kategérie.

3. Vytvorenie kategérie musi schvilit predsednictvo, ktoré o tom informuje zhromazdenie.

4.V rozhodnuti, ktorym predsednictvo vytvorenie kategérie schvéli, sa stanovi jej ciel, Struktira, zloZenie, trvanie
manddtu a pravidld fungovania.

Predsednictvo moze neskor toto rozhodnutie zmenit alebo zrusit.

Na vytvorenie kategérie je potrebnych najmenej desat ¢lenov.

HLAVA II
CINNOST VYBORU

KAPITOLA 1
KONZULTACNA CINNOST VYBORU

Cldnok 32

1. Vybor zvoliva jeho predseda s ciecflom prijat stanoviskd, ktoré si vyziadali Eurépsky parlament, Rada alebo
Komisia.

2. Vybor zvoldva jeho predseda na ndvrh predsednictva a so siithlasom vicSiny jeho ¢lenov, aby z vlastnej iniciativy
vypracoval stanoviskd k akymkolvek otdzkam tykajicim sa Eurdpskej tinie, jej politiky a dalsicho mozného vyvoja.

Cldnok 33

1. Ziadosti o vypracovanie stanovisk sa v zmysle cldnku 32 ods. 1 adresuji predsedovi vyboru. Ten v spolupréci
s predsednictvom organizuje price vyboru, pricom sa usiluje v maximalnej moznej miere dodrzat terminy stanovené
v Ziadosti o stanovisko.

2. Predsednictvo postidi dolezitost ziadosti a ur¢i kategériu stanovisk.

3. Sekcie vypracuji ndvrh rozdelenia stanovisk do troch kategérii uvedenych dalej. Uvedt v fiom aj predbezni
velkost Studijnej skupiny. Po preskimani uzsim predsednictvom a predsedami skupin sa ndvrh predlozi predsednictvu
na rozhodnutie. V osobitnych pripadoch mozu predsedovia skupin navrhniit zmenu poctu ¢lenov $tudijnej skupiny.
Predsednictvo tento novy ndvrh na svojej dalSej schodzi potvrdi a stanovi kone¢nii velkost Studijnej skupiny.

Uvedené tri kategérie sti vymedzené podla tychto kritérif:

Kategéria A (Ziadosti na témy povaZované za prioritné). Tdto kategéria zahffia:

— vSetky ziadosti o prieskumné stanoviskd (Eurépsky parlament, budiice predsednictva Rady, Komisia),
— vsetky schvdlené ndvrhy na stanoviskd z vlastnej iniciativy,

— niektoré povinné alebo nepovinné Ziadosti.
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Tymito Ziadostami sa zaoberaju Studijné skupiny roznej velkosti (6, 9, 12, 15, 18, 21 alebo 24 ¢lenov), ktoré maji
k dispozicii primerané prostriedky.

Kategdria B (povinné alebo nepovinné Ziadosti o vypracovanie stanovisk, ktoré sa zameriavajii na témy druhoradého
vyznamu, alebo nalichavé Ziadosti).

Tymito ziadostami sa oby¢ajne zaoberd samostatny alebo hlavny spravodajca. Vo vynimo¢nych pripadoch sa na zaklade
rozhodnutia predsednictva moze Zziadostou kategérie B zaoberat redakénd skupina zlozend z troch C¢lenov
(kategéria B +). O pocte schodzi a pracovnych jazykov rozhoduje predsednictvo.

Kategéria C (povinné alebo nepovinné Ziadosti o vypracovanie stanoviska, ktoré maju ¢isto formdlny charakter).

Na tieto Ziadosti sa reaguje prostrednictvom modelového stanoviska, ktoré predsednictvo predlozi zhromazdeniu. Tento
postup si nevyzaduje vymenovanie spravodajcu, ani preskiimanie v sekcii, ide iba o schvélenie (alebo zamietnutie) na
plendrnom zasadnuti. Pri prerokovani na plendrnom zasadnuti sa zhromazdenie najprv musi vyjadrit za alebo proti
uplatneniu spomenutého postupu a nasledne hlasuje za alebo proti schvaleniu modelového stanoviska.

4.V pripade nalichavych otdzok sa uplatfiuji ustanovenia ¢ldnku 63 tohto rokovacieho poriadku.

Cldnok 34

Vybor moze na ndvrh predsednictva rozhodnit, ze vypracuje informa¢nd spravu, v ktorej sa bude zaoberat nejakou
otdzkou suvisiacou s politikou Eurdpskej tinie a jej dalsim moznym vyvojom.

Cldnok 35

Vybor moze na ndvrh niektorej sekcie, skupiny alebo jednej tretiny svojich ¢lenov vyddvat uznesenia o aktudlnych
otdzkach, ktoré schvaluje zhromazdenie v stlade s ¢linkom 61 ods. 2. Ndvrhy uzneseni maji v programe rokovania
zhromazdenia prioritu.

Clanok 36

1. Predsednictvo moéze prostrednictvom vseobecnych rozhodnuti riadit a prostrednictvom osobitnych rozhodnuti
schvalovat aktivity, ktoré st priamo alebo nepriamo spojené s jeho konzultatnou tlohou. Ide najmi o:

— zriadovanie, zlozZenie a sprévu fér, platforiem a dalsich $trukttr vyboru na tematické konzultdcie, ako aj o sposob
Gcasti vyboru a jeho ¢lenov v $truktdrach, ktoré vytvorili institicie Unie alebo na ktorych sa institiicie Unie
podielaja.

— pripravu a zaddvanie $tadif a ich zverejiovanie,
— organizovanie pracovnych ndvstev a podujati mimo sidla,

— hodnotenia politk, o ktorych rozhodlo predsednictvo alebo o ktoré poziadali instittcie Unie, a to najmi formou
stanovisk alebo informac¢nych sprav v stlade s ustanoveniami tohto rokovacieho poriadku. ,Hodnotenia politik* st
hodnotenia ex post zamerané na ur¢itd politiku alebo pravny predpis, ktoré sa uz uplatiluji v praxi. Organizicie
zastipené vo vybore v nich vyjadruja svoje nazory a poziadavky ().

2. Prostrednictvom svojich hodnoteni ex post (informaéné sprdvy) vybor sprostredkiva nzory organxzacu obcianskej
spolo¢nosti na vplyv politik Unie. Hodnotenie ex post je kvalitativne a cielené. Prihliada sa v fiom na soc1alne
hospodarske a environmentalne dosledky.

3. Utast ¢lenov v externych orgdnoch podlieha rozhodnutiu predsednictva a pravidelne sa monitoruje a hodnoti.
Zastupenie ¢lenov v externych orgdnoch musi byt vyvdzené a striedavé.

KAPITOLA Il
ORGANIZACIA PRACE

A. CINNOST SEKCIf

Cldnok 37

1. Vypracovanim stanoviska alebo informacnej spravy predsednictvo vyboru poveri v zmysle ¢lanku 9 ods. 4
prislusnd sekciu, ktord bude zodpovednd za pripravné prace. Ak dand téma spadd jednozna¢ne do kompetencie niektorej
sekcie, predseda ju touto tlohou poveri a informuje o tom predsednictvo.

() Uplnd definicia v silade s rozhodnutim predsednictva z 19. janudra 2016 bude uvedend vo vykondvacich predpisoch k tomuto
rokovaciemu poriadku.
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2. Ak si sekcia poverend vypracovanim stanoviska Zeld vypocut ndzor poradnej komisie pre priemyselné zmeny
(CCMI) alebo ak si CCMI Zeld vyjadrit sa k téme stanoviska prideleného sekcii, predsednictvo vyboru méze povolit CCMI
vypracovat dopliujiice stanovisko zamerané na jednu alebo viaceré otdzky, ktoré si predmetom Ziadosti o vypracovanie
stanoviska. Predsednictvo moze takto rozhodnit aj z vlastnej iniciativy. Predsednictvo organizuje price vyboru tak, aby
bolo CCMI umoznené vypracovat svoje stanovisko v¢as a prislusnd sekcia ho mohla zohladnit.

Sekcia ako jedind zodpovedd za predlozenie dokumentu vyboru. Musi viak pripojit k svojmu stanovisku dopliiujtce
stanovisko, ktoré vypracovala CCML

3. Predseda ozndmi svoje rozhodnutie predsedovi prislusnej sekcie, pricom uvedie termin, v ktorom maji byt prace
dokoncené.

4. Predseda informuje ¢lenov vyboru o prideleni Ziadosti o vypracovanie stanoviska, priom uvedie termin
prerokovania na plendrnom zasadnuti.

Cldnok 38
Predseda moze dat po dohode s predsednictvom sekcii sithlas na to, aby usporiadala spolo¢ni schodzu s niektorym
vyborom Eur6pskeho parlamentu alebo komisiou Vyboru regionov.

Cldnok 39

Sekcie poverené pripravnymi pracami za podmienok stanovenych v tomto rokovacom poriadku zvoldva ich predseda.

Cldnok 40
1. Schodze sekcif pripravuju predsedovia sekcii v spoluprici s ich predsednictvom.

2. Schodze vedie predseda sekcie alebo v pripade jeho nepritomnosti jeden z jej podpredsedov.

Cldnok 41
1. Sekcia je uzndsaniaschopnd, ak je pritomnd alebo zastipend nadpolovi¢nd vicsina riadnych ¢lenov.
2. Ak nie je dosiahnuté predpisané kvorum, predseda schodzu ukonci a v termine a sposobom podla vlastného
uvézenia zvold novi schodzu, ktord sa vSak musi konat v ten isty den a ktord sa mozZe uskutocnit bez ohladu na pocet
pritomnych alebo zastipenych ¢lenov.

Cldnok 42
Sekcia prijme stanovisko s prihliadnutim na ndvrh stanoviska, ktory predloZil spravodajca a pripadne aj pomocny
spravodajca.

Cldnok 43

1.  Stanovisko sekcie obsahuje len text, ktory sekcia schvilila v stlade s postupom uvedenym v ¢lanku 61 tohto
rokovacieho poriadku.

2. Zamietnuté pozmeriovacie ndvrhy s pripojené v prilohe spolu s vysledkami hlasovania, ak ziskali najmenej
Stvrtinu odovzdanych hlasov.

Clanok 44

Stanovisko sekcie spolu s prilohami v zmysle ¢lanku 43 predseda sekcie postiipi predsedovi vyboru a predsednictvo ho
¢o najskor predlozi vyboru. Prislusné dokumenty musia byt véas poskytnuté clenom vyboru.

Cldnok 45

Z kazdej schodze sekcie sa vyhotovuje stru¢nd zdpisnica. Tato zdpisnica sa predkladd sekcii na schvalenie.
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Cldnok 46
Predseda moze so sthlasom predsednictva, pripadne zhromaZzdenia, poziadat sekciu o nové preskimanie, ak sa
domnieva, Ze neboli dodrzané ustanovenia tohto rokovacieho poriadku tykajice sa postupu vypracovania stanovisk,
alebo ak usadi, Ze je potrebné podrobnejsie preskiimanie.

Cldnok 47

1.  Pripravné préce sekcii v zdsade prebiehaji v rdmci Studijnej skupiny, bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia
¢lanku 20 ods. 2.

2. Spravodajca, ktory moze spolupracovat s expertom a pripadne s jednym alebo viacerymi pomocnymi spravo-
dajcami, preskiima dant problematiku, zohladni vyjadrené ndzory a na zdklade toho vypracuje ndvrh stanoviska, ktory
postupi predsedovi sekcie.

3.V $tudijnych skupindch sa nehlasuje.

B. CINNOST NA PLENARNYCH ZASADNUTIACH

Cldnok 48

Zhromazdenie, ktoré pozostava zo vietkych ¢lenov vyboru, sa schddza na plendrnych zasadnutiach.

Cldnok 49

1. Zasadnutia pripravuje predseda v spoluprici s predsednictvom. Predsednictvo sa schddza pred kazdym zasadnutim
a pripadne aj pocas neho, na tcel organizicie prace.

2. Predsednictvo moze pre kazdé stanovisko urcit dlzku trvania vSeobecnej rozpravy na plendrnom zasadnuti.

Cldnok 50
1. Navrh programu rokovania, ktory zostavilo predsednictvo na ndvrh uzsicho predsednictva vyboru a v spolupraci
s predsedami skupin, zasle predseda vyboru najmenej dva tyzdne pred zaciatkom zasadnutia vSetkym clenom vyboru,
ako aj Eurdpskemu parlamentu, Rade a Komisii.
2. Na zaciatku kazdého zasadnutia sa ndvrh programu rokovania predkladd na schvalenie zhromazdeniu. Po schvaleni
programu musia byt jeho jednotlivé body prerokované na schodzach zasadnutia, na ktoré boli naplidnované.
Dokumenty, ktoré vybor pri rokovaniach potrebuje, st poskytnuté ¢lenom v silade s ¢ldinkom 44.

Cldnok 51
1. Pocas zasadnutia je vybor uzndSaniaschopny, ak je pritomnd alebo zastiipend nadpolovi¢nd vicsina jeho clenov.
2. Ak nie je dosiahnuté predpisané kvorum, predseda schodzu ukonéi a v termine podla vlastného uvédzenia zvold
novud schodzu, ktord sa v§ak musi konat pocas toho istého plendrneho zasadnutia a pocas ktorej je vybor uzndsania-
schopny bez ohladu na pocet pritomnych alebo zastipenych ¢lenov.

Clanok 52

Pri schvalovani programu moze predseda ozndmit, Ze sa uskutoni rozprava na nejakt aktudlnu tému.

Cldnok 53
Névrh programu moze vybor pozmenit tak, aby boli predloZené ndvrhy uzneseni prerokované v zmysle postupu
stanoveného v ¢lanku 35.

Cldnok 54

1. Predseda otvira rokovanie, vedie rozpravy a dbd na dodrziavanie rokovacieho poriadku. Pomdhaji mu pri tom
podpredsedovia.

2. Predsedu v pripade nepritomnosti zastupujii podpredsedovia. V pripade nepritomnosti podpredsedov sa
zastupovania ujme najstars{ ¢len predsednictva.
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3. Vybor rokuje na zdklade textov, ktoré pripravili prislusné sekcie.

4. Ak v sekcii hlasovalo proti prijatému textu menej ako pit ¢lenov, moZe predsednictvo navrhndf, aby bol text
zaradeny do program plendrneho zasadnutia v rdmci postupu hlasovania bez rozpravy.

Tento postup sa neuplatni:

— ak sa proti nemu vyslovi aspoti 25 ¢lenov vyboru alebo

— ak boli predlozené pozmetiovacie ndvrhy, o ktorych sa ma rokovat na plenirnom zasadnuti, alebo
— ak prislusnd sekcia rozhodne, Ze sa o ndvrhu bude diskutovat na plendrnom zasadnuti.

5. Predseda vyboru moze text, ktory neziska vacSinu hlasov zhromazdenia, so sthlasom zhromazdenia vratit
prisludnej sekcii na opitovné preskiimanie alebo moéze ur¢it hlavného spravodajcu, ktory pocas toho istého zasadnutia
alebo na inom zasadnuti predstavi novy navrh textu.

Cldnok 55

1. Pozmenovacie ndvrhy musia byt vypracované pisomne, podpisané autorom a odovzdané sekretaridtu pred
otvorenim zasadnutia.

2.V zéujme efektivnej organizdcie price zhromazdenia stanovi predsednictvo postup poddvania pozmefovacich
ndvrhov.

3. Vybor vak akceptuje aj pozmenovacie ndvrhy podané pred otvorenim schodze, ak ich svojim podpisom podporilo
aspon dvadsatpit ¢lenov.

4.V pozmetiovacich ndvrhoch musi byt uvedené, na ktort ¢ast textu sa vztahujd, a musi k nim byt pripojené stru¢né
zdovodnenie. Pozmenovacie ndvrhy, ktoré st po obsahovej a formdlnej strinke podobné, sa prerokdavaja spolu.

5. Zhromazdenie ku kazdému pozmerniovaciemu ndvrhu spravidla vypocuje len jeho autora, oponenta a spravodajcu.

6.  Pri rokovani o pozmenovacom navrhu moze spravodajca so sthlasom autora tohto pozmenovacicho ndvrhu tstne
predlozit kompromisny névrh. V takomto pripade zhromazdenie hlasuje len o kompromisnom névrhu.

7. Ak je to potrebné, moze predseda vyboru spolu s predsedom a spravodajcom prislusnej sekcie navrhnat vyboru
také spracovanie pozmenovacich navrhov, ktoré umozni zachovat koherentnost kone¢ného znenia.

Cldnok 56

1. Pozmenovaci ndvrh alebo viacero pozmenovacich ndvrhov vyjadrujiicich postoj, ktory sa diametrdlne 1i§i od
obsahu stanoviska, ktoré predlozila sekcia alebo poradnd komisia, sa povazuji za protistanovisko. Protistanovisko by
malo byt krétke a stru¢né a malo by mat ucelent podobu, t. j. zahfnat zdvery a vysvetlenie.

2. Skupiny mozu poziadat predsednictvo, aby jeden alebo viacero pozmeiovacich ndvrhov oznacilo za protista-
novisko.

3. Predsednictvo svoje rozhodnutie prijme po porade s predsedom prislusnej sekcie alebo poradnej komisie.

4. Ak predsednictvo jeden alebo viacero pozmeriovacich ndvrhov oznadi za protistanovisko, moZe stanovisko spolu
s protistanoviskom vratif na opdtovné prerokovanie prislusnej sekcii alebo poradnej komisii, ak to lehota na
vypracovanie stanoviska umoziuje.

5. Ak pozmenovaci ndvrh nebol predlozeny dostato¢ne vcas na to, aby predsednictvo mohlo rozhodnit, ¢i bude
oznaleny za protistanovisko, toto rozhodnutie, ako aj pripadné rozhodnutie vratit problematiku prislusnému orgénu,
prijme zhromazdenie na ndvrh rozsireného uZzsieho predsednictva a po porade s predsedom prislugného organu.

6. Ak sa v situdcii opisanej v bode 5 problematika nevriti prislusnému orgdnu alebo ak navrhnuty text nie je
oznaceny za protistanovisko, plendrne zhromaZzdenie bude o predlozenych pozmenovacich ndvrhoch rokovat takym
istym spdsobom ako o skupine pozmenovacich navrhov.
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7. Ak protistanovisko ziska na plendrnom zasadnut{ vacsinu hlasov, je prijaté.

O tom, ¢i by sa mal poévodny text pripojit k prijatému stanovisku, sa rozhodne v novom hlasovani. Povodny text sa
k novému textu pripoji, ak ziskal aspon $tvrtinu odovzdanych hlasov.

8. Ak protistanovisko neziskalo vacsinu, ale ziskalo aspon $tvrtinu odovzdanych hlasov, pripoji sa k povodnému
stanovisku.

Cldnok 57
1. Predseda moze z vlastnej iniciativy alebo na poziadanie niektorého ¢lena vyzvat vybor, aby rozhodol o tom, ¢i by
nebolo vhodné obmedzit re¢nicky ¢as a pocet recnikov, prerusif zasadnutie alebo ukoncit rozpravu. Po ukonceni
rozpravy moze byt udelené slovo uz len na vysvetlenie vysledkov hlasovania, a to po jeho skonceni a v medziach
¢asového limitu, ktory urcil predseda.
2. Ak chce nejaky ¢len vyboru predniest procedurdlnu pripomienku, moéze kedykolvek poziadat o slovo a prednostne
ho dostane.

Cldnok 58

1. Z kazdého plendrneho zasadnutia sa vyhotovuje zdpisnica. Tento dokument sa predkladd vyboru na schvilenie.

2. Konecné znenie zdpisnice podpisuje predseda a generdlny tajomnik vyboru.

Cldnok 59

1.V stanoviskich vyboru sa uvddza odkaz na pravny zdklad, vysvetluji dovody na vypracovanie stanoviska
a vyjadruje ndzor vyboru na celti danii problematiku.

2. Vysledok hlasovania o texte ako celku je uvedeny v procedurdlnej Casti. Pri hlasovani podla mien sa uvddzaju
mend hlasujicich.

3. Znenie a zdovodnenie pozmenovacich ndvrhov zamietnutych na plendrnom zasadnuti sa spolu s vysledkami
hlasovania uvddzaja v prilohe k stanovisku, ak ziskali najmenej $tvrtinu odovzdanych hlasov. Tdto podmienka sa
vztahuje aj na protistanovisko.

4. Text stanoviska sekcie zamietnuty v prospech pozmenovacich ndvrhov, ktoré schvdlilo zhromazdenie, sa spolu
s vysledkami hlasovania takisto uvadza v prilohe k stanovisku za predpokladu, Ze ziskal najmenej $tvrtinu odovzdanych
hlasov.

5. Pokial md niektord zo skupin vytvorenych v rdmci vyboru v zmysle ¢linku 30 alebo niektord z kategérii
hospodarskej a socidlnej sféry vytvorenych v zmysle ¢lanku 31 na ur€itd tému, ktord bola zhromazdeniu predlozend na

preskiimanie, odlisny, ale jednotny ndzor, méze sa po hlasovani na zdver rozpravy na dani tému tento ndzor zhrnut
v kratkom vyhldseni, ktoré sa pripoji k stanovisku ako priloha.

Cldnok 60
1. Stanoviskd, ktoré vybor prijal, a zdpisnica zo zasadnutia sa zasielaji Eurépskemu parlamentu, Rade a Komisii.
2. Stanoviskd prijaté vyborom mozu byt postipené akejkolvek dalsej zainteresovanej institticii a organizdcii.
HLAVA III

VSEOBECNE USTANOVENIA

KAPITOLA 1
SPOSOBY HLASOVANIA

Cldnok 61
1.  Platné hlasovanie je vyjadrené hlasmi ,za“ ,proti“, alebo ,zdrzal sa hlasovania“.

2. Texty alebo rozhodnutia vyboru a jeho orgdnov sa prijimaji vicSinou odovzdanych hlasov, pricom sa bert do
tvahy hlasy ,za“ a ,proti“, ak to v tomto rokovacom poriadku nie je stanovené inak.
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3. Hlasuje sa verejne, podla mien alebo tajne.

4. O uzneseni, pozmefiovacom ndvrhu, protistanovisku, stanovisku ako celku alebo o akomkolvek inom texte sa
hlasuje podla mien, ak o to poziada Stvrtina pritomnych alebo zastiipenych ¢lenov.

5. Volby do roznych reprezentativnych funkcii prebiehaji vzdy tajnym hlasovanim. V ostatnych pripadoch sa méze

6. Ak pri hlasovani dojde k rovnosti hlasov, rozhoduje hlas ¢lena predsedajiceho zasadnutiu alebo schodzi.

7. Sdhlas spravodajcu s pozmeniovacim ndvrhom nie je dovodom na to, aby sa o tomto pozmefiovacom ndvrhu
nehlasovalo.

KAPITOLA II
ZRYCHLENY POSTUP
Cldnok 62
1. Ak nalichavost situdcie vyplyva z toho, Ze Eurépsky parlament, Rada alebo Komisia stanovili vyboru na
vypracovanie stanoviska kratku lehotu, méze byt pouzity zrychleny postup, pokial predseda usidi, Ze takyto postup je
potrebny na to, aby vybor prijal svoje stanovisko v¢as.
2. Ak ide o naliehavi situdciu na drovni vyboru, moze predseda ihned a bez predchddzajicej konzulticie s predsed-
nictvom prijat vSetky potrebné opatrenia na zabezpecenie hladkého priebehu pric vyboru. Informuje o tom ¢lenov

predsednictva.

3. Opatrenia, ktoré prijal predseda, sa na nasledujiicom zasadnuti predlozia na schvilenie vyboru.

Cldnok 63
1. Ak naliehavost situdcie vyplyva z lehoty, ktorti na vypracovanie svojho stanoviska dostala sekcia, mozZe jej
predseda so sthlasom predsedov vsetkych troch skupin zorganizovat jej price odchylne od ustanoveni tohto

rokovacieho poriadku, ktoré sa vztahuji na organiziciu préace sekcii.

2. Opatrenia, ktoré prijal predseda sekcie, sa na nasledujticej schodzi predlozia na schvdlenie sekcii.

KAPITOLA 11

NEPRITOMNOST A ZASTUPOVANIE
Cldnok 64

1. Kazdy clen vyboru, ktory sa nemoZe zdcastnit na schodzi, na ktort bol riadne pozvany, musi o tejto skutocnosti
vopred informovat prislusného predsedu.

2. Ak ¢len vyboru nebol pritomny ani zastipeny na viac ako troch po sebe nasledujicich plendrnych zasadnutiach
a svoju nepritomnost riadne neospravedlnil, moze predseda po porade s predsednictvom a po vyzvani prislusného ¢lena,
aby svoju nepritomnost zdovodnil, pozZiadat Radu o ukonéenie jeho mandatu.

3. Ak clen sekcie nebol pritomny ani zastipeny na viac ako troch po sebe nasledujicich schodzach sekcie a svoju
nepritomnost riadne neospravedlnil, predseda sekcie tohto ¢lena vyzve, aby svoju nepritomnost zdévodnil, méze ho
poziadat, aby uvolnil svoju funkciu v prospech iného ¢lena, a informuje o tom predsednictvo vyboru.

Clanok 65

1. Ak sa ¢len na niektorom zasadnuti alebo na schodzi sekcie nemoéze zdcastnit, informuje o tom prislusného
predsedu a moze svoje hlasovacie pravo pisomne delegovat na iného ¢lena vyboru alebo sekcie.

2. Na plendrnom zasadnuti alebo na schodzi sekcie nesmi mat ¢lenovia viac ako jedno hlasovacie pravo delegované
tymto sposobom.
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Cldnok 66

1. Ak sa ¢len na schodzi, na ktord bol riadne pozvany, nemdze zacastnif, pisomne o tom informuje prislusného
predsedu, a to bud priamo alebo prostrednictvom sekretaridtu svojej skupiny, a mozZe sa na danej schodzi nechat
zastupovat inym ¢lenom vyboru. Tdto moznost sa nevztahuje na schodze predsednictva vyboru a komisie pre finanéné
a rozpoctové zdlezitosti.

2. Splnomocnenie na zastpenie plat{ vyluéne pocas schodze, na ktort bolo udelené.

3.V case vytvorenia Studijnej skupiny moze jej ¢len poziadat, aby ho nahradil iny ¢len vyboru. Toto nahradenie
potom plati pre dant problematiku, a to pocas celého obdobia trvania pric sekcie na tejto problematike, a je neodvo-

latelné. Ak vsak préca Studijnej skupiny pokracuje aj po skonceni dvaapolrocného alebo pitroéného funkéného obdobia,
nahradenie prestdva platit skoncenim funkéného obdobia, pocas ktorého bolo o fiom rozhodnuté.

KAPITOLA IV
PRISTUP VEREJNOSTI A PROPAGACIA PRACE VYBORU
Cldnok 67

1. Vybor zverejiuje svoje stanoviskd v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie v silade s postupom, ktory stanovili Rada
a Komisia po konzultdcii s predsednictvom vyboru.

2. Zlozenie vyboru, jeho predsednictva a sekcii, ako aj vsetky zmeny v tejto savislosti, sa zverejiiuji v Uradnom
vestniku Eurdpskej tinie a na internetovej stranke vyboru.
Cldnok 68

1. Vybor zabezpeCuje transparentnost svojich rozhodnuti v silade s ¢linkom 1 druhy odsek Zmluvy o Eurdpskej
Gnii.

2. Generdlny tajomnik je povereny prijat opatrenia potrebné na to, aby sa verejnosti zarucilo privo na pristup
k prislusnym dokumentom.

3.V sdlade s ¢ldnkom 24 $tvrty odsek Zmluvy o fungovani Eurépskej tnie mé kazdy obcan Eurdpskej tnie pravo
pisomne sa obrdtit na vybor v niektorom z tradnych jazykov a dostat odpoved v tom istom jazyku.

Cldnok 69
1.  Plendrne zasadnutia vyboru a schodze sekcif st verejné.

2. Urité diskusie, ktoré sa netykaju konzultacnej Cinnosti, moze vybor na poZiadanie prislusnej zainteresovanej
institticie ¢i orgdnu alebo na ndvrh predsednictva vyhldsit za doverné.

3. Ostatné schodze nie si verejné. V odovodnenych pripadoch podla uvdZenia predsedajiceho sa vsak na tychto
schodzach mozu ako pozorovatelia ziiCastnit dalie osoby.

Cldnok 70
1. Clenovia eurépskych institticif sa mozu zdcastiovat a vystupovat na schddzach vyboru a jeho orgénov.

2. Clenovia inych orgdnov a riadne poverenf Gradnici prislusnych instittcii a orgdnov mézu byt pozvani na schodze
vyboru, kde mézu pod vedenim predsedajiiceho vystipit s prispevkom alebo odpovedat na otdzky.

KAPITOLA V
TITULY, VYSADY, IMUNITY A STATUT CLENOYV, KVESTORI

Cldnok 71
1. Clenovia vyboru majt titul ,¢len Eurépskeho hospoddrskeho a socidlneho vyboru*.

2. Ustanovenia hlavy IV ¢ldnku 10 Protokolu ¢. 7 o vysaddch a imunitich Eurdpskej tnie, ktory je pripojeny
k zmluvdm, sa vztahuji aj na clenov Eurépskeho hospodarskeho a socidlneho vyboru.
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Cldnok 72

1. Statdt ¢lenov obsahuje prava a povinnosti ¢lenov vyboru, ako aj vietky pravidld, ktorymi sa riadi ich ¢innost a ich

vztahy s intitdciou a jej dtvarmi. Zahfiia aj sankcie v pripade nevhodného spravania.

V statiite ¢lenov sa tieZ stanovuje, aké opatrenia mozu byt prijaté v pripade porusenia ustanoveni rokovacieho poriadku
alebo statdtu.

2. Eticky kddex, v ktorom sii stanovené a objasnené povinnosti ¢lenov a ndhradnikov vyboru, je pripojeny v prilohe
k tomuto rokovaciemu poriadku.

3. Na zadiatku svojho manddtu sa clenovia svojim podpisom zaviazu, Ze budil dodrziavat eticky kodex, ktory
schvélilo zhromazdenie. Clenovia sa sprévaji v duchu vzdjomnej ticty a so zretelom na hodnoty a zdsady zakotvené
v zmluvéch. Konaji dostojne so zretelom na dobré meno vyboru. Pocas diskusif sa ¢lenovia neuchyluji k hanlivym,
rasistickym, sexistickym alebo xenofébnym vyjadreniam ¢&i spravaniu.

V pripade nedodrzania tychto noriem a pravidiel sa moZzu uplatnit opatrenia uvedené v etickom kddexe.
Uplatiiovanie tohto ¢lanku neobmedzuje slobodu prejavu ¢lenov.

Je zaloZzené na plnom respektovani vysadnych prav ¢lenov, ktoré si vymedzené v primdrnom prave Unie a Statite
¢lenov.

Opiera sa o princip transparentnosti a zarucuje, Ze clenovia, ktori sii jednotlivo informovani o svojich pravach a povinno-
stiach, budd s kazdym prislusnym ustanovenim v tejto veci oboznidmen.

Ak osoba, ktord zamestndva clen, alebo ind osoba, ktorej ¢len umoznil vstup do priestorov EHSV alebo pristup
k vybaveniu vyboru, nedodrziava uvedené pravidld spravania, mozu sa prislusnému clenovi ulozZit sankcie stanovené
v etickom kédexe.

Sankcie v pripade nedodrzania stanovenych pravidiel sprévania st uvedené v etickom kdédexe, ktory prijalo
zhromazdenie.

EHSV zostladuje svoje pravidld s pravidlami Eurépskeho parlamentu, pokial st zlugitelné so Statitom clenov EHSV,
a vytvéra na tento ucel prislusné orginy.

Zriaduje sa poradny vybor pre spravanie ¢lenov (na zdklade Etického kédexu ¢lenov EHSV).

4. Clenovia pri vymenovani napi§u vyhldsenie, v ktorom uvedt vsetky svoje zdujmy, financné alebo iné, ktoré by
mohli mat vplyv na ich pricu vo vybore.

Platnost jeho obsahu aspofi raz ro¢ne explicitne potvrdzuji a, ak ddjde k zmene situdcie, okamzite ho opravia.
V Statdte ¢lenov a etickom kédexe ¢lenov a ndhradnikov sa stanovuji aj opatrenia, ktoré mozu byt prijaté v pripade
porusenia tohto rokovacieho poriadku, etického kddexu alebo Statitu.

Cldnok 73

1. Na ndvrh predsednictva zvoli zhromazdenie na kazdé dvaapolrocné obdobie Sest ¢lenov, tri Zeny a troch muzov,
ktori nemajd v rdmci vyboru Zziadnu ind funkciu trvalého charakteru a ktori buda tvorit poradny vybor pre spravanie
¢lenov.

2.V pripade tdajného porusenia Etického kédexu ¢lenov EHSV poskytne poradny vybor pre spravanie ¢lenov do 30
kalenddrnych dni kazdému c¢lenovi, ktory o to poziada, doverné usmernenia zamerané na vyklad a uplatiiovanie
ustanoveni etického kddexu. Prislusny ¢len sa o tieto usmernenia moZe opierat.

3. Poradny vybor pre sprdvanie ¢lenov posudzuje na Ziadost predsedu aj Gidajné pripady porusenia etického kédexu
a radi predsedovi, aké opatrenia by sa mohli prijat.
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Cldnok 74

Na névrh predsednictva zvoli zhromazdenie na kazdé dvaapolro¢né obdobie troch ¢lenov, ktori nemajii v rdmci vyboru
ziadnu indi funkciu trvalého charakteru a ktorf budd tvorit skupinu kvestorov s nasledujticimi tlohami:

a) zabezpecovat a dohliadat na riadne plnenie $tatitu ¢lenov;
b) vypractivat primerané navrhy na vylepSenie obsahu statitu ¢lenov;

¢) prichddzat s vhodnymi podnetmi v snahe vyriesit pripadné sporné ¢i konfliktné situdcie v rdmci uplatiiovania Statiitu
¢lenov;

d) zabezpecovat kontakty medzi ¢lenmi vyboru a generdlnym sekretaridtom, pokial ide o uplatiiovanie Statitu ¢lenov.

KAPITOLA VI
KONIEC MANDATU CLENOV, NEZLUCITELNOST FUNKCI{

Cldnok 75

1. Funkéné obdobie ¢lenov vyboru sa konéi uplynutim pitro¢ného obdobia, ktoré Rada stanovila sicasne s novym
zlozenim vyboru.

2. Mandat ¢lena vyboru sa konéi jeho odstipenim, odvolanim, Gmrtim, v pripade zasiahnutia vys$ej moci alebo
v pripade nezluditelnosti funkeii.

3. Funkcia ¢lena vyboru je nezlucitelnd s funkciou ¢lena vlady, parlamentu, ¢lena institiicie Eurdpskej tnie, Vyboru
regionov a spravnej rady Eurdpskej investi¢nej banky, ako aj s funkciou tradnika alebo zamestnanca Eurdpskej tnie
v aktivnom pracovnom pomere.

4. Odsttipenie sa oznamuje pisomne predsedovi.

5. Okolnosti, za ktorych moéze dojst k odvolaniu, s stanovené v ¢ldnku 64 ods. 2 tohto rokovacieho poriadku. Ak
Rada v tychto pripadoch rozhodne ukon¢it mandat ¢lena, za¢ne konanie na jeho nahradenie.

6. V pripade odstipenia, timrtia, zasiahnutia vy3$Sej moci alebo v pripade nezlucitelnosti funkcii predseda o tejto
skutocnosti informuje Radu, ktord skonstatuje uprdzdnenie mandétu a zacne konanie na obsadenie volného miesta.
V pripade odstdpenia vSak zostiva odstupujici ¢len vo funkcii az do nadobudnutia G¢innosti vymenovania jeho
néstupcu, pokial odstupujtici ¢len oficidlne neozndmi ni¢ iné.

7. Vo vietkych pripadoch uvedenych v odseku 2 tohto ¢lanku je ndstupca vymenovany na zvySok funkéného
obdobia.

Clanok 76

. Na nédvrh predsednictva, za ktory hlasovali najmenej tri $tvrtiny jeho ¢lenov, sa zhromazdeniu moéze predlozit

1
ziadost o vyslovenie nedovery predsedovi z vdznych a riadne zistenych dovodov.

V takomto pripade je tento navrh zaradeny do programu nasledujiiceho plendrneho zasadnutia ako prvy bod rokovania.
2. Zhromazdenie o filom rozhoduje v tajnom hlasovani a bez moznosti delegovat hlasovacie pravo, po tom, ako si

vypoculo najprv jedného c¢lena z kazdej skupiny, potom c¢lenov uzicho predsednictva, ktori sa cheeli vyjadrit,
a napokon predsedu.

povaZzuje za zamietnuty.
3. Ak bol ndvrh na vyslovenie nedovery schvéleny, zhromazdenie okamzite predsedu nahradi ¢lenom z jeho skupiny.

Na tento G¢el zhromazdeniu docasne predsedd podpredseda vyboru zo skupiny, ktord md prevziat predsednicku funkciu
v nasledujiicom obdobi.

4. Ak zhromazdenie nemodze okamzite predsedu nahradit, zasadnutie sa prerusi, aby sa skupiny mohli dohodnit na
névrhu, a ¢len, ktory zhromazdeniu docasne predsedd, zasadnutie opit zvold, podla moZnosti este v ten isty defl.

5. Clen z tej istej skupiny, ktory nahradil predsedu, zostdva v tejto funkcii az do konca povodne plénovaného
funk¢éného obdobia.
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KAPITOLA VII

ADMINISTRATIVA VYBORU
Cldnok 77

1. Vyboru pomadha sekretaridt pod vedenim generdlneho tajomnika, ktory pri vykone svojej funkcie podlieha
predsedovi vyboru ako zdstupcovi predsednictva.

2. Generalny tajomnik sa zacastiiuje na schodzach predsednictva, na ktorych méd poradny hlas a vedie zapisnicu.
3. Sldvnostne sa pred predsednictvom zaviaZe, Ze bude svoje tllohy vykondvat svedomito a nestranne.

4. Generélny tajomnik zabezpecuje plnenie rozhodnuti zhromazdenia, predsednictva a predsedu, prijatych v stlade
s tymto rokovacim poriadkom, a kazdé tri mesiace poddva predsedovi pisomnt sprivu o prijatych ¢ zamyslanych
kritéridch a vykondvacich predpisoch stvisiacich s administrativnymi alebo organizaénymi problémami, ako aj
s personalnymi otazkami.

5. Generdlny tajomnik mozZe svoje pravomoci delegovat v rozsahu, ktory urci predseda.

6. Na ndvrh generdlneho tajomnika stanovi predsednictvo organiza¢ni $truktiru generdlneho sekretaridtu, ktord
tomuto orgdnu umozni zabezpecCovat fungovanie vyboru a jeho orgdnov a pomdhat ¢lenom pri vykone ich funkcie,
najmd pri organizovani schodzi a vypractvani stanovisk.

7. Pravomoci zverené generdlnemu tajomnikovi na zdklade delegovania pravomoci predsedu st docasné: trvaji
maximdlne do konca funkéného obdobia predsedu.

Cldnok 78

Pri vymenovani nového generdlneho tajomnika sa uplatiiuje nasledujiici postup:
1. Predsednictvo:

— rozhodne o §tatdte generdlneho tajomnika (Gradnik alebo zamestnanec na dobu urtitd), vymenuje redakénd
skupinu zloZent z troch ¢lenov a potom stanovi znenie ozndmenia o volnom pracovnom mieste,

— vymenuje komisiu pre predbezny vyber zlozeni zo Siestich ¢lenov vyboru a urdi termin, do ktorého md tito
komisia predlozit vysledky svojej prace.

2. Komisia pre predbezny vyber md za dlohu postdif prihlasky uchddzacov, uskuto¢nit dstne pohovory, vypracovat
odovodnent spravu, v ktorej budt uchddzadi zoradeni podla svojich schopnosti, a to na zaklade postupov a kritérif
stanovenych v ozndmen{ o volnom pracovnom mieste, a navrhniit kandiddta alebo zoznam kandiddtov na tento
post.

3. Komisia pre predbezny vyber pracuje tplne nezavisle, nestranne a doverne, na zdklade kritérif, ktoré stanovilo
predsednictvo pri zriadeni tejto komisie.

Pomahaju jej prislusné atvary sekretaridtu vyboru a v pripade potreby méze vyuzit sluzby externych expertov.

4. Predsednictvo sa obozndmi so sprdvou komisie pre predbezny vyber a prijme kone¢né rozhodnutie v hlasovani, ktoré
moZe mat, ak je to potrebné, viacero kol.

Uchddza¢, ktory v prvom kole ziskal hlasy viac ako polovice ¢lenov predsednictva vritane nepritomnych, je
vymenovany bez toho, aby bolo potrebné druhé kolo.

Ak ziaden uchddza¢ tito podmienku nesplnil, predsednictvo vyberie dvoch uchddzacov, ktori ziskali najvacsi pocet
hlasov, a uskuto¢ni sa druhé kolo hlasovania, po ktorom je do funkcie vymenovany uchddza¢, ktory ziskal najvacsi
pocet hlasov pritomnych ¢lenov.

V pripade rovnakého poctu hlasov, ak nie je mozné vybrat po prvom kole len dvoch uchddzacov alebo vymenovat
po druhom kole generdlneho tajomnika, by sa mala zvolaf novd schodza predsednictva v najbliz§om mozZnom
termine, aby sa mohol vymenovat generdlny tajomnik.
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Cldnok 79

1. Pokial ide o generdlneho tajomnika, vSetky prdvomoci, ktoré podla Sluzobného poriadku tdradnikov Eurdpskej
tnie prislichaji menovaciemu orgdnu, ako aj prdvomoci, ktoré podla Podmienok zamestndvania ostatnych
zamestnancov Eurdpskej tinie prislichaji orgdnu oprdvnenému uzatvdrat pracovné zmluvy, vykondva predsednictvo.

2. Pravomoci, ktoré podla Sluzobného poriadku dradnikov Eurdpskej tnie prislichaji menovaciemu orgdnu, sa
vykondvaja takto:

— zéstupcov generdlneho tajomnika a riaditelov v pripade, Ze sa uplatiuju ¢linky 29, 30, 31, 40, 41, 49, 50, 51, 78
a 90 ods. 1 sluzobného poriadku, vymentiva predsednictvo na ndvrh generdlneho tajomnika. V pripade uplatnenia
ostatnych ustanoveni sluZobného poriadku vritane clinku 90 ods. 2 ich vymentva predseda vyboru na ndvrh
generédlneho tajomnika,

— pokial ide o:

— zdstupcov riaditelov,
— veddcich oddelent,

vymentva ich predseda na ndvrh generdlneho tajomnika a po porade s rozsirenym uZz$im predsednictvom,

— pokial ide o tradnikov vo funkénej skupine AD, ktori nezastdvaji vedice pozicie zodpovedajiice postu vediceho
oddelenia alebo vyssie pozicie, a o Gradnikov funk¢nej skupiny AST a AST/SC, vymentiva ich generdlny tajomnik.

3. Prévomoci, ktoré podla Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov Eurdpskej dnie prislichaji orgdnu
oprdvnenému uzatvdrat pracovné zmluvy, sa vykondvaji takto:

— docasnych zamestnancov vymenovanych do funkcie zdstupcu generdlneho tajomnika alebo do funkcie riaditela
vymentiva predsednictvo na ndvrh generdlneho tajomnika, ak sa uplatriuji clanky 11, 17, 33 a 48 podmienok
zamestndvania ostatnych zamestnancov. V pripade uplatnenia ostatnych ustanoveni tychto podmienok ich vymentva
predseda na ndvrh generdlneho tajomnika,

— docasnych zamestnancov vymenovanych do funkcie zdstupcu riaditela alebo do funkcie vediiceho oddelenia
vymentva predseda na névrh generdlneho tajomnika,

— docasnych zamestnancov vo funkénej skupine AD, ktori nezastdvaji vediice pozicie zodpovedajiice postu vediceho
oddelenia alebo vyssie pozicie, a docasnych zamestnancov funk¢nej skupiny AST a AST/SC vymentva generdlny
tajomnik,

— odbornych poradcov a zmluvnych zamestnancov vymendva generdlny tajomnik.

4. Pravomoci priznané vyboru podla ¢lanku 110 sluzobného poriadku, ktoré sa tykaji uplatiovania vSeobecnych

vykondvacich ustanoveni sluzobného poriadku a predpisov prijatych spolocnou dohodou, vykondva predseda. Pokial ide
o ostatné ustanovenia vSeobecnej povahy, vykondva tieto pravomoci generdlny tajomnik.

5. Predsednictvo, predseda a generdlny tajomnik moZu pravomoci, ktoré im podla tohto ¢lanku prislichajd,
delegovat.

6. V rozhodnuti o delegovani pravomoci sa musi stanovit rozsah zverenych pravomoci, ich obsahové a Casové
ohranicenie, ako i to, ¢i osoby, ktorym boli pravomoci postiipené, mézu tieto pravomoci preniest na dalsie osoby.

7.V pripade vymenovania tradnikov do funkcie zdstupcu generdlneho tajomnika, riaditela, zastupcu riaditela,
vediceho oddelenia pre konzultaéné prace

— sa ozndmenie o volnom mieste zverejni sticasne vo vietkych eurépskych institicidch,

— pred preskimanim prihldSok uchddzacov uré generdlny tajomnik hodnotiace kritérid na zdklade ozndmenia
o volnom pracovnom mieste,

— pri preskiimani prihld$ok uchddzacov pomdhajii generdlnemu tajomnikovi traja ¢lenovia predsednictva,

— po uzavreti vyberového konania generdlny tajomnik predostrie ndvrh na vymenovanie predsednictvu, ktoré na
jeho zéklade rozhodne.
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Cldnok 80
1. Kazd4 skupina md svoj sekretaridt, ktory podlieha priamo predsedovi prislusnej skupiny.
2. Ak sa uplatiuyje ¢ldnok 38 sluzobného poriadku vritane rozhodnuti o sluzobnom postupe v rdmci skupiny,
pravomoci menovacieho orgdnu sa v pripade tradnikov pridelenych do skupin podla ¢lanku 37 pism. a) druhd zardzka

sluzobného poriadku vykondvaji na névrh predsedu prislusnej skupiny.

Ked sa tradnik, ktory bol prideleny do skupiny, vrdti na sekretaridt vyboru, je zaradeny do triedy, na ktor by mal pravo
ako dradnik.

3. Ak sa uplatiiuje ¢ldnok 8 treti odsek, ¢ldnok 9 a ¢ldnok 10 ods. 3 podmienok zamestndvania ostatnych
zamestnancov Spolocenstva, prdvomoci orgdnu opravneného uzatvdrat pracovné zmluvy sa v pripade docasnych
zamestnancov pridelenych do skupin podla ¢ldanku 2 pism. c) podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov
Spolocenstva vykondvaji na navrh predsedu prislusnej skupiny.

Cldnok 81
1. Predseda md k dispozicii svoj vlastny sekretariat.
2. Zamestnanci sekretaridtu sa prijimaji v rdmci rozpoctu ako docasni zamestnanci. Uzatvdranie pracovnych zmlav
zamestnancov sekretaridtu je v pravomoci predsedu.

Cldnok 82
1. Najneskdr do 1. juna kazdého roka predlozi generdlny tajomnik predsednictvu predbezny odhad prijmov
a vydavkov vyboru na rozpoctové obdobie nasledujiiceho roka. Komisia pre finanéné a rozpoctové zalezitosti pred
diskusiou v predsednictve ndvrh preskima a predlozi k nemu pripadné pripomienky alebo navrhne zmeny. Predsed-
nictvo zostavi predbezny odhad prijmov a vydavkov vyboru. Tento dokument predlozi podla podmienok a v terminoch
stanovenych v nariadeni o rozpoctovych pravidlach, ktoré sa vztahuji na vSeobecny rozpocet Unie.
2. Predseda plni pldn prijmov a vydavkov alebo vydd poverenie na jeho plnenie v stlade s ustanoveniami nariadenia
o rozpoctovych pravidlach, ktoré sa vztahuji na vSeobecny rozpocet Unie.

Cldnok 83
1. Zakladd sa vybor pre audit s cielom radit predsedovi a predsednictvu v otdzkach auditu. Svoje tlohy vykondva
tplne nezavisle a v stlade s nariadenim o rozpoctovych pravidlach, ktoré sa vztahuji na vSeobecny rozpocet Unie,
najmd pokial ide o prdvomoci a tlohy vnatorného auditora.
Vybor pre audit predovSetkym dohliada na vietky postupy vypractivania sprav a na systémy vnttornej kontroly, ako aj
na vietky postupy monitorovania, pokial ide o dodrziavanie zdkonov, predpisov, profesijnych a etickych noriem
a kddexov spravania.
2. Vybor pre audit adresuje svoje spravy predsedovi, ktory ich bez meskania postiipi predsednictvu.
3. Struktra, zloZenie, dlohy a pravidld fungovania vyboru pre audit st stanovené rozhodnutim predsednictva.

4. Clenov vyboru pre audit vymentiva predsednictvo na ndvrh skupin.

Statdt ¢lena vyboru pre audit je nezlucitelny so Statdtom ¢&lena predsednictva vyboru, ¢lena komisie pre finan¢né
a rozpoctové zdlezitosti a ¢lena skupiny kvestorov.

5. Vybor pre audit prijme svoje vnitorné pravidld, ktoré maja zarucit plnenie jeho tlohy a poslania, a vykondva svoje
tlohy, préva a povinnosti, ako st opisané v tomto ¢lanku.

6.  Nahradenie ¢lena vyboru pre audit prebieha podla rovnakého postupu, ako je postup uvedeny v odseku 4 prvy
pododsek tohto ¢ldnku.

Cldnok 84

Kore$pondencia urcend vyboru sa adresuje predsedovi alebo generdlnemu tajomnikovi.
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KAPITOLA VIII

VSEOBECNE USTANOVENIA
Cldnok 85

Funkcie a sluzobné pozicie uvedené v tomto rokovacom poriadku sa vzfahuji rovnako na prislusnikov obidvoch
pohlavi.

Cldnok 86
1. O revizii tohto rokovacieho poriadku rozhoduje vybor absolitnou vi¢sinou hlasov.

2. Ak vybor rozhodne, zZe je potrebnd revizia ustanoveni rokovacicho poriadku, zriadi komisiu pre rokovaci
poriadok. Vybor vymenuje hlavného spravodajcu, ktory md za tilohu vypracovat ndvrh nového rokovacieho poriadku.

3. Po schvéleni rokovacieho poriadku absoliitnou vicsinou hlasov zhromazdenie pred{zi mandat komisie pre
rokovaci poriadok na obdobie maximdlne Sestdesiatich dni, aby mohla v pripade potreby vypracovat ndvrh zmien
a doplneni vykondvacich predpisov. Tento ndvrh predlozi predsednictvu, ktoré prijme kone¢né rozhodnutie po tom, ako
sa k nemu vyjadria skupiny.

4. Détum nadobudnutia G¢innosti nového rokovacieho poriadku a zmenenych vykonavacich predpisov uré¢i vybor pri
schvaleni rokovacieho poriadku.

Cldnok 87

Tento rokovaci poriadok nadobida ti¢innost 15. marca 2019.
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STVRTA CAST
ETICKY KODEX CLENOV EUROPSKEHO HOSPODARSKEHO A SOCIALNEHO VYBORU
PREAMBULA
Clenovia Eurépskeho hospodarskeho a socidlneho vyboru (dalej len ,vybor®)
so zretefom na Zmluvu o Eurépskej tnii, a najmi na jej cldnok 2 (), cldnok 3 (¥) a ¢ldnok 13 ods. 4 (%),
so zretefom na Zmluvu o fungovani Eur6pskej tinie, a najmd na jej cldnky 300 az 304 (%),

so zretefom na ustanovenia hlavy IV ¢ldnok 10 Protokolu (¢. 7) o vysaddch a imunitdch Eurdpskej tnie pripojeného
k zmluvdm,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurpskej tinie, a najmi na jej ¢linky tykajice sa poradnej funkcie vyboru, t. j.
¢lanky 8, 10, 19, 25, 43 ods. 2, 46, 50, 59 ods. 1, 91 ods. 1, 95 ods. 3, 100 ods. 2, 113, 114, 115, 148 ods. 2, 149,
151, 153, 156, 157 ods. 3, 159, 164, 165 ods. 4 (prvé zardzka), 166 ods. 4, 168 ods. 4 a 5, 169 ods. 3, 172, 173
ods. 3,175, 177,178,182, 188, 192 a 194 ods. 2 (),

so zretefom na rokovaci poriadok (%) a statdt clenov () vyboru,
so zretefom na Chartu zdkladnych prav Eur6pskej tnie,

ked'ze niektoré povinnosti vyplyvajiice z uvedenych ustanoveni by mali byt zakotvené v etickom kddexe, pricom
prislusné ustanovenia $tatdtu ¢lenov a rokovacieho poriadku zostdvaji v platnosti,

kedZe v stlade s ¢ldnkom 300 Zmluvy o fungovani Eur6pskej dnie ¢lenovia vyboru vykondvaji svoju funkciu Gplne
nezdvisle vo vieobecnom zdujme Eurdpskej tinie a eurdpskej verejnosti. Pri vykone svojej funkcie a pocas svojich ciest
do a z miesta rokovania poZzivaji vysady a imunity stanovené v protokole o vysaddch a imunitdch Eurépskej tinie (*°),
pri¢om musia pocas svojho posobenia vo funkcii zachovévat dctu a integritu,

ked'ze eticky kddex, v ktorom st stanovené a objasnené povinnosti ¢lenov a ndhradnikov vyboru, by sa mal zrevidovat,
aby sa zohladnili skiisenosti ziskané jeho uplatfiovanim a aby zodpovedal vysokym etickym Standardom, ktoré sa od
¢lenov vyboru ocakévaju,

sa na zdklade hlasovania na plendrnom zasadnuti, na ndvrh kvestorov vyboru a po konzulticii s predsednictvom vyboru
rozhodli prijat tento eticky kodex.

Eticky kédex ¢lenov sa uplatiiuje v kazdom styku medzi ¢lenmi alebo medzi ¢lenmi a inymi osobami, ktoré pracujd vo
vybore.

Na zaciatku svojho manddtu ¢lenovia podpisu tento eticky kddex, ktory schvililo zhromaZzdenie na svojom zasadnuti
20. februdra 2019.

Cldnok 1
Vseobecné zisady
1. Tento eticky kddex plati pre ¢lenov vyboru a ich ndhradnikov.

2. Clenovia Eurépskeho hospoddrskeho a socidlneho vyboru zastupuji rozne kategérie subjektov z hospodarskej
a socidlnej sféry a na navrh ndrodnych vldd ich vymendva Rada (') na obdobie piatich rokov.

() U.v.EU C 326, 26.10.2012, 5. 13 - V &lanku 2 Zmluvy o EU sa uvddza, Ze ,Unia je zaloZend na hodnotdch tcty k Tudskej dostojnosti,
slobody, demokracie, rovnosti, pravneho $tdtu a respektovania ludskych prav vritane prav osob patriacich k mensindm. Tieto hodnoty
st spolo¢né clenskym $tdtom v spolo¢nosti, v ktorej prevldda pluralizmus, nediskrimindcia, tolerancia, spravodlivost, solidarita
arovnost medzi Zenami a muzZmi*.

) U.v.EU C 326, 26.10.2012, 5. 13 - V ¢lanku 3 sa dalej uvidza, Ze ,cielom Unie je presadzovat mier, svoje hodnoty a blaho svojich
narodov*.

() U.v.EUC 326, 26.10.2012, 5. 13 — ,Eurépskemu parlamentu, Rade a Komisii poméha Hospodarsky a socidlny vibor a Vybor regiénov
s poradnou funkciou.”

() U.v.EUC 326,26.10.2012,s. 47.

() U.v.EUC 326,26.10.2012,s. 47.

(®) Rokovaci poriadok (2019).

() Stattit ¢lenov (2012), najmi ¢lanok 2 o nezlucitelnosti funkcif, a rokovaci poriadok (2019), ¢lanok 75.

(*) Rokovaci poriadok (2019), ¢linok 2 ods. 3, a Stattit ¢lenov, ¢lanok 9.
(") Clanok 302 ods. 1 a 2 ZFEU.
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3. Clenovia vyboru ,vykondvaji svoju funkciu dplne nezdvisle“ (') a v silade so zmluvou nesmd byt viazani
ziadnymi zdvaznymi pokynmi.

4. Clenovia vyboru sa riadia tymito vSeobecnymi zdsadami sprdvania: integrita, otvorenost, svedomitost, Cestnost,
zodpovednost a zachovavanie dobrého mena vyboru, a dodrziavaja ich.

5. Clenovia vyboru vykondvaji svoju funkciu nezdvisle vo veobecnom zdujme Eurépskej tnie a eurdpskej verejnosti.

6. V sitlade s ¢lankami 2 a 3 Zmluvy o Eurdpskej unii, ako aj s Chartou zdkladnych prav Eurdpskej tinie, ¢lenovia
vyboru pri vykone svojej funkcie podporuji, chrénia a respektuji prava a hodnoty, ako sii Tudskd déstojnost, nediskri-
mindcia, tolerancia, sloboda, solidarita, zdsada pravneho §titu a rovnost medzi Zenami a muzmi (V).

7. Pri svojej Gcasti na aktivitich vyboru nesmi clenovia uprednostfiovat svoje osobné zdujmy pred vSeobecnym
zaujmom Unie (™).
Cldnok 2

Rozsah tloh
1.  Clenovia vyboru pomahaji vyboru plnit jeho poradni funkciu (*%).
2. Clenovia sa v sidle institticie nezdrziavaja stdle, hoci neustale zastupuja vybor.
3. Clenovia vykonvajt svoje dlohy v duchu plodnej spolupréce.
4.V rdmci svojej prace Clenovia presadzujii demokraciu a hodnoty zalozené na Iudskych pravach.
5. Clenovia sa plne venujt dlohdm, ktoré vyplyvaji z ich funkcie, a podielajd sa na poradnej ¢innosti.

6.  Clenovia sa zavizuji zabezpecit dosledovanie stanovisk vyboru.

Cldnok 3
Sloboda, nezdvislost a reSpekt

Clenovia sa zavizujt, Ze pri plneni svojich dloh a v stilade s ¢ldnkom 1 ods. 4 sa budd usilovat spolo¢ne dospiet k ¢o
najlepsiemu konsenzu v duchu vzdjomného re§pektovania slobody kazdého jednotlivca a v zdujme vsetkych, nezévisle
od svojho sikromného postoja ().

Cldnok 4
Daostojnost

1. Clenovia sa zavizujd, Ze pri vjkone svojej funkcie budi dostojne plnit svoje dlohy na pracovisku, pricom ich
sloboda prejavu zostdva zachovani. Clenovia vyboru sa nedopusfaji Ziadnej formy obfazovania a odsudzuji takéto

praktiky (V).

2. Zavizujl sa, Ze svoju imunitu a vyhody, ktoré pozivaji v zdujme vyboru a svojej poradnej dlohy, budii vyuzivat
uvézlivo.

3. Budi zachovévat ml¢anlivost v pripadoch, ktoré st uvedené v zmluve a v Statite ¢lenov (*¥).

12

(* Clanok 300 ods. 4 ZFEU a &anok 2 ods. 3 rokovacieho porladku vyboru.
(") U.v.EUC 326, 26.10.2012, 5. 13, Charta zdkladnych prév.

(") Clanok 300 ods. 4 a ¢lanok 304 ZFEU

(%) Clénok 300 ods. 1 a clanok 304 ZFEU.
(*9)
)

13
14

19 Charta zakladnych prav, ¢lanok 11 ods. 1.

17) V tejto stvislosti sa zamestnanci EHSV riadia nariadenim ¢. 31 (EHS), 11 (ESAE), ktorym sa ustanovuje Sluzobny poriadok tradnikov
Eurdpskej tinie a Podmienky zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurdpskej tinie.

(*%) Clanok 339 ZFEU a ¢ldnok 8 Statiitu clenov EHSV.
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Cldnok 5
Bezidhonnost a finan¢nd transparentnost

1. Za vykon svojej poradnej funkcie ¢lenovia poberaji nahrady, ktorych vysku stanovuje Rada (%), nedostdvaji vsak
ziadnu odmenu od vyboru.

2.V pripade sluzobnych ciest, za ktoré poberaji ndhrady od vyboru, im nemézu byt poskytnuté dalsie ndhrady od
tretej strany (%°).

3. Hoci stanoviskd, o ktorych hlasujii, maji ¢isto poradnd funkciu, ¢lenovia v silade so zdsadou transparentnosti
predloZia pri nastupe do funkcie predsedovi vyhldsenie o svojich finanénych zaujmoch.

4. Povinnost poddvat vyhldsenie o finan¢nych zdujmoch zacala pre ¢lenov vyboru platit v roku 2011. Vyhldsenie
o finan¢nych zdujmoch musi obsahovat informdacie uvedené v ¢lanku 5a statitu ¢lenov ().

Cldnok 6
Konflikty zdujmov

Clenovia vyboru sa vyhybajt vietkym situdcidm, ktoré by mohli viest k osobnému konfliktu zdujmov alebo by mohli
byt tak odovodnene vnimané. K osobnému konfliktu zdujmov dochddza vtedy, ked osobny zdujem moéze ovplyvnit
nezdvisly vykon funkcie, ako sa uvddza v ¢lanku 300 Zmluvy o fungovani Eurépskej tnie, v rokovacom
poriadku (2019), najmd v jeho ¢lanku 2 ods. 3, a v Stattite ¢lenov, ¢lanok 9.

Cldnok 7
Poradny vybor pre sprivanie clenov
1. Zriaduje sa poradny vybor pre spravanie ¢lenov (dalej len ,poradny vybor).

2. Na ndvrh predsednictva zvoli zhromaZzdenie na kazdé dvaapolro¢né obdobie troch ¢lenov, ktori nemaji v rdmci
vyboru Ziadnu int funkciu trvalého charakteru (*3) a ktori budi tvorit poradny vybor.

3. Na zdklade individudlnej Ziadosti poradny vybor poskytne ¢lenovi do 30 kalenddrnych dni doverné usmernenia
zamerané na vyklad a uplatiiovanie ustanoveni tohto etického kddexu. Prislusny ¢len sa o tieto usmernenia moze
opierat.

4. Poradny vybor posudzuje na Ziadost predsedu aj tdajné pripady porusenia tohto etického kddexu a radi
predsedovi, aké opatrenia by sa mohli prijat.

Cldnok 8
Postup pri pripadnom poruseni etického kédexu

1. So zretelom na re$pektovanie prezumpcie neviny a na ochranu obeti, ak je dovod domnievat sa, Ze nejaky ¢len
tento eticky kodex porusil, predseda o tom zainteresovanych ¢lenov pisomne informuje a zéleZitost okamzite postipi
poradnému vyboru (*).

2. Poradny vybor preskiima okolnosti idajného porusenia a v Gplnej dovernosti si vypocuje zainteresovanych ¢lenov.
Na zdklade svojich zisten{ vypracuje pre predsedu vyboru odporticanie tykajiice sa pripadného rozhodnutia.

3. S prihliadnutim na odportcania poradného vyboru a po vyzvani zainteresovaného ¢lena, aby predlozil pisomné
pripomienky, sa predseda vyboru poradi s rozsirenym uz$im predsednictvom a potom poziada predsednictvo, aby
rozhodlo o opatreniach, ktoré by sa mohli prijat, ako sa uvddza v tatite ¢lenov a rokovacom poriadku vyboru.

(%) Clanok 301 ZFEU.

(*) Rozhodnutie EHSV z 11. oktébra 1999 a medziinstitucionilna dohoda z 25. médja 1999 (interné vySetrovania OLAF).
(*) Statdt clenov EHSV (2012) - Clanok 5a (Vyhldsenie o finan¢nych zdujmoch).

(*) Predseda a podpredsedovia EHSV, predsedovia skupin a sekcii/ CCMI a kvestori.

)

) Predseda EHSV vsetky staznosti, ktoré mu boli dorucené, rychlo predlozi poradnému vyboru.
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V zdvislosti od miery zdvaznosti skutku prislusného ¢lena sa mozu uplatnif tieto sankcie:
— pisomné napomenutie,
— zahrnutie pisomného napomenutia do protokolu predsednictva a pripadne do zdpisnice z plendrneho zasadnutia,

— docasné pozastavenie posobenia ¢lena vo funkcii spravodajcu, predsedu a ¢lena Studijnych skupin, ako aj jeho Gcasti
na sluzobnych cestich a mimoriadnych schodzach.

Cldnok 9
Uplatiiovanie kédexu

Predseda dohliada na to, aby ¢lenovia dodrziavali tento kddex. V pripade tazkosti spojenych s uplatiiovanim sa poradi
s rozsirenym uz$im predsednictvom a ndsledne poziada predsednictvo o rozhodnutie.

Clanok 10
Nadobudnutie Gi¢innosti

Tento eticky kodex nadobiida téinnost prijatim na plendrnom zasadnuti vyboru.
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