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a perspektivy (2022/2149(INI))

(C/2024/1757)

Eurépsky parlament,
— so zretelom na ¢ldnok 165 Zmluvy o fungovani Eurdpskej tnie,
— so zretelom na Dohovor o $tatdte Eurdpskych $kol ('),

— so zretelom na $tddiu vypracovand pre Vybor pre kultiru a vzdeldvanie z 9. jina 2022 s ndzvom Systém Eurdpskych
skol: sticasny stav, vyzvy a perspektivy (%),

— so zrete[om na spravu Organizécie pre hospodarsku spolupracu a rozvoj z decembra 2022 s ndzvom PISA for Schools:
How the European Schools Compare Internationally 2022 (PISA pre $koly: porovnanie Eurdpskych skol na
medzindrodnej drovni, 2022),

— so zretelom na zdverecnii spravu Eurdpskej agentiry pre rozvoj $pecidlneho a inkluzivneho vzdeldvania z roku 2022
s ndzvom External Evaluation of the Implementation of the European Schools’ Action Plan on Educational Support and
Inclusive Education (Externé hodnotenie vykondvania akéného pldnu Eurépskych $kol v oblasti podpory vzdeldvania
a inkluzivneho vzdeldvania),

— so zretelom na spravu Eurdpskeho dvora auditorov z 25. novembra 2022 s ndzvom Spréva o overeni ro¢nej G¢tovnej
zavierky Eurépskych $kol za rozpoctovy rok 2021,

— so zretelom na medziinstituciondlne vyhldsenie eurdpskeho piliera socidlnych prav (%),
— so zretelom na svoje uznesenie z 27. septembra 2011 o systéme eurdpskych $kol (),

— so zretelom na svoje uznesenie z 11. novembra 2021 o eurépskom vzdeldvacom priestore: spolocny celostny
pristup (),

— so zretelom na svoje uznesenie z 19. mdja 2022 o zriadeni eurépskeho vzdeldvacicho priestoru do roku 2025 —
mikrocertifikaty, individudlne vzdeldvacie Gcty a vzdelavanie v zdujme udrzatelného Zivotného prostredia (¢),

— so zretelom na svoje uznesenie z 25. marca 2021 o formovani politiky digitdlneho vzdeldvania ('),

— so zretelom na svoje uznesenie zo 7. jila 2016 o vykondvani Dohovoru OSN o privach osob so zdravotnym
postihnutim s osobitnym zretelom na zdvere¢né pripomienky Vyboru pre UN CRPD (¥),

— zo zretelom na ¢lanok 54 rokovacieho poriadku,

— so zretelom na spravu Vyboru pre kultdru a vzdeldvanie (A9-0205/2023),
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U.v. EU C, 22.3.2024

. kedze systém Eur6pskych kol (dalej len ,SES) je jedinecny systém, ktory od svojho zalozenia v patdesiatych rokoch 20.

storocia preukdzal svoje silné stranky a kvality, co dokazuje napriklad uznanie eurépskej maturitnej skiisky vo vietkych
¢lenskych $tatoch a neustaly rast poctu akredltovanych Eurépskych skol (dalej len ,akreditovanych ES*); kedZe takéto
vzdeldvanie by mal mat moznost vyuzit kazdy ob¢an EU;

. kedze kazdy by mal mat moznost vyuZzivat druh vzdeldvania, ktoré poskytuje SES, a kazdy $kolsky systém v EU musi

mat moznost vyuzivat pedagogické skdisenosti SES;

. kedze SES spojenim vzdeldvacich systémov ¢lenskych stétov — prostrednictvom paralelnych jazykovych sekcif — so

silnym eurépskym rozmerom, pocitom spolupatri¢nosti a kultdrnej identity, viacjazy¢nym vzdeldvanim a zameranim
na vedu, technoldgiu, inZinierstvo, umenie a matematiku, ako aj pedagogickymi inovaciami predstavuje laboratérium
a zdroj skidsenosti pre reformu vzdeldvania, a to aj v stvislosti s vytvorenim eurdpskeho vzdeldvacieho priestoru;

. kedze SES by mal byt plne zostladeny so vzdeldvacimi politikami, ktoré predkladd Eurépska tnia; kedZze hlavnym

cielom SES je ulah¢it mobilitu a presun do vsetkych vnutrostitnych vzdeldvacich systémov a z nich, pricom od
¢lenskych $tatov sa vyzaduje, aby zabezpecili spravodlivii a rovnakd transpoziciu vysledkov vzdeldvania SES;

. ked7Ze riadiaca $truktira SES ma vyhodu v tom, 7e udrziava priame spojenie s ¢lenskymi $tatmi, ale vyZaduje si reformu,

pretoze md zrejmé obmedzenia, pokial ide o rozhodovanie a riadenie zmien a Struktdrovani vymenu osved¢enych
postupov s vnutrostatnymi vzdeldvacimi systémami;

kedZe je potrebné rozsirif rozsah tGlohy Komisie v SES a rozsirit formy jej ¢innosti vzhladom na to, Ze jej zapojenie sa
v stfasnosti obmedzuje na rozpoctové zélezitosti, pricom sa vynechdvaji rovnako dolezité aspekty vzdeldvania,
prevadzky a ludskych zdrojov;

. kedze sticasny systém ndboru ucitelov do SES m4 vdzne nedostatky, ¢o vedie k nestiladu medzi potrebami na mieste

a zamestnancami skuto¢ne vyslanymi ¢lenskymi $tdtmi, problémom s ro¢nymi planmi prijimania zamestnancov,
k tazkostiam pri hladani kvalifikovanych ucitelov a zamestnancov, k neistym pracovn)'/m podmienkam pre miestnych
ucitelov a inych pedagogickych zamestnancov a k problémom s kontinudlny profesijnym rozvojom; kedZze je potrebné
zvysit atraktivnost ESS medzi ucitelskou komunitou;

. kedZze napriek tomu, 7ze SES dosiahol pokrok v zaclehovani $tudentov s osobitnymi potrebami, zdravotnym

postihnutim alebo rozdielmi vo vzdeldvani, chyba psychologickd podpora a narastd potreba intenzivnej podpory; kedze
komunikdcia a primerané baliky opatren{ v oblasti zamestnanosti s klti¢om k zabezpeceniu toho, aby pedagogicki
a psychologicki pracovnici poskytovali Studentom kvalitnii, prisposobent a nepretrzitd podporu;

kedze SES je zodpovedny za zabezpecenie rovnakého pristupu ku vietkym jazykom EU vritane malych jazykov a za
podporu jazykovej a kultirnej rozmanitosti pri sticasnom posiliiovani eurdpskeho rozmeru vzdeldvania; kedZze je
potrebné uvitat plany, aby boli do roku 2028 v Bruseli zastipené vietky jazykové sekcie na prvom aj na druhom stupni;

kedze rodicia zohrdvaji v $koldch klticovu tdlohu, a to aj tym, Ze organizuji mimoskolské aktivity a zabezpecuji
dopravu a iné sluzby, a st zastipeni $pecializovanymi zdruZeniami rodicov;

. kedze zdroje EU predstavujd prevazni cast rozpoctu SES, a preto musi Eurépsky parlament dokladnejsie kontrolovat

riadenie a fungovanie SES a ciele a investicné priority, ktoré EU prijala v oblasti vzdeldvania, by sa mali lepsie zohladnit
v SES;

. kedZe nedostato¢né uplatiovanie zodpovednosti niektorych hostitelskych krajin, ktoré st zodpovedné za poskytovanie

a tdrzbu skolskych budov, viedlo k vaznym problémom, najmé v Bruseli, kde st $koly preplnené; kedZe tieto problémy
mali hlboky vplyv na Groveni vzdeldvania, na organizaéné aspekty a na bezpecnost, ochranu a pohodu $tudentov aj
zZamestnancov;
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Siicasny stav a vizia do budiicnosti

1. zdoraziuje potrebu kritického, hibkového posiidenia vetkych aspektov SES, ako aj potrebu reformovat systém tak,
aby obstal aj v budticnosti, aby sa rozsiril jeho dosah a aby slazil ako vzor na vymenu osvedCenych postupov medzi
vzdeldvacimi systémami;

2. vyzyva Najvyssiu radu Eurépskych $kol (dalej len ,najvyssia rada“), aby aktualizovala poslanie, zdsady a ciele SES
formou novej charty SES, ktord by bola vhodnd pre 21. storocie a priniesla by ozivujiicu viziu systému a realistické ciele, na
zéklade ktorych by sa dal hodnotit, pricom by sa opierala o interné aj externé expertizy; ziada, aby sa tdto nova charta SES
zaviedla do konca roka 2024;

3. vyzyva Komisiu, aby postdila dlohu SES pri vytvdrani eurépskeho vzdeldvacieho priestoru, a to aj pokial ide
0 jazykové vzdeldvanie a silny eur6psky rozmer vzdeldvania, a pri automatickom vzdjomnom uzndvani diplomov v celej
EU na zéklade zavedeného modelu eurépskej maturitnej skaisky;

4. 7iada integrovanejsiu a aktivnejsiu dlohu Komisie, najmi pokial ide o prepojenie SES a eurépskeho vzdeldvacieho
priestoru; vyjadruje vyslovné Zelanie, aby bolo Generdlne riaditelstvo pre vzdeldvanie, mladez, $port a kultiru dzko
zapojené do vztahov Komisie s SES;

5. vyzyva na zvySenie zodpovednosti a transparentnosti, prisnejsiu parlamentnd kontrolu a kontrolu a zlepSenie
komunikdcie s ciefom zviditelnit a pochopit SES a eurdpsku maturitnti skisku na vsetkych trovniach;

6.  pripomina ¢lenskym Stitom ich povinnost poskytovat a zachovdvat nediskrimina¢né prijimanie na univerzity podla
Dohovoru o $tatite eurdpskych kol a zarucit, aby sa zabezpecilo tiplné poskytovanie vzdeldvania a akademicky pokrok aj
pre Studentov bez jazykovej sekcie; vyzgva najvysSiu radu a clenské Stdty, aby zabezpecili spravodlivd a rovnaka
transpoziciu vysledkov vzdeldvania zo SES a eur6pskej maturitnej skasky do svojich ekvivalen¢nych tabuliek a aby vykonali
potrebné opravy vo vnitrostitnych systémoch konverzie s ciefom plne dodrziavat zdsadu rovnakého zaobchddzania
a zabezpecit, aby sa vSetci Studenti mohli Gspesne prestahovat do ktoréhokolvek ¢lenského $tdtu;

7. vyzyva na uzsie vztahy medzi SES a miestnymi, regiondlnymi a vnétrostitnymi vzdeldvacimi ekosystémami, najmé
prostrednictvom vymeny osvedéenych postupov a spoluprdce na programoch a ¢innostiach s partnerskymi $kolami
z vnatro§tatnych systémov;

Sprdva, riadenie a prdvne otdzky

8.  vyzyva Komisiu, aby do konca roka 2024 pod vedenim nezévislého predsedu vykonala hibkové preskimanie
spravnych a riadiacich $trukttr v rdmci SES a v kazdej jednotlivej skole v spolupréci s Kanceldriou generdlneho tajomnika
Eurdpskych kol a clenskymi $tdtmi a aby sa v rdmci tohto preskiimania preskiimali ﬁlohy, zodpovednosti a Struktdry
zavedené na vsetkych drovniach a posidila nezavislost funkcif a potencidlne konflikty zdujmov, a aby sa identifikovali
regulacné otdzky, ktoré st prekdzkou pre SES;

9.  trvd na tom, Ze treba zefektivnit a zvysit flexibilitu rozhodovania najvyssej rady prostrednictvom alternativneho
hlasovacieho systému s rozsirenymi konzultdciami so zainteresovanymi stranami SES, aby ‘najvyssia rada mohla lepsie
reagovat na potreby $kol; okrem toho trvd na presnom oznamovan{ rozhodnuti v rdmci SES;

10.  pozaduje jasné stanovenie povinnosti, transparentné rozhodovanie, hodnotenia vykonnosti kazdé dva roky a plany
odbornej pripravy a rozvoja pre vietkych zamestnancov manazmentu vratane ich $truktdrovaného zaskolenia na centrélnej
a Skolskej trovni;

11.  ziada Kanceldriu generdlneho tajomnika Eurdpskych $kol a trojku najvy$sej rady, aby v spolupraci so vSetkymi
zainteresovanymi stranami SES od roku 2024 predkladali Eurépskemu parlamentu podrobnd spolo¢nti vyroént spravu
o SES, ktord by Eurépskemu parlamentu umoznila monitorovat pokrok pri vykondvani reforiem a plneni cielov, oznacovat
kritické otdzky a zohravat nepretrziti dlohu pri dohlade a riadeni zmien;
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12, vyzyva najvy$siu radu, aby:
a) objasnila uplatnitelnost primarnych a sekundarnych préavnych predpisov EU na SES;
b) postdila dodrziavanie noriem v oblasti zdravia, bezpe¢nosti a ochrany v skolach;

¢) zabezpecila, aby boli zmluvné a pracovné podmienky miestnych ucitelov plne v stilade s pravnymi predpismi a zdsadami
EU a ¢lenskych $titov v oblasti zamestnanosti;

d) zmenila sluzobny poriadok a vSeobecné pravidld Eurdpskych $kol s cielom vyslovne objasnit pravomoci Rady pre
staznosti vo vztahu k vnuatro§titnym stidom a zabezpecila, aby nevznikali medzery v pravnej ochrane;

e) zriadila funkciu nezdvislého ombudsmana, ktory by riesil staznosti tykajiice sa nespravneho tradného postupu a ktory
by posobil ako medidtor v konfliktoch; ako aj

f) vypracovala kédex dobrého tGradného postupu pre vedenie $kol na vetkych drovniach,

13.  ziada o preskimanie manddtu Eurépskeho dvora auditorov a Utvaru Komisie pre vndtorny audit s cielom
poskytovat vyro¢né stanoviskd a odportcania k réoznym aspektom SES a Ziada, aby sa tieto stanoviskd a odporicania
predkladali Eurépskemu parlamentu v rdmci rokovani o spolo¢nej vyro¢nej sprave o SES;

Zdroje, infrastruktiira a persondl

14.  naliehavo vyzjva clenské stity, aby si v plnej miere plnili svoje zdvizky voci SES, najméd pokial ide o vysielanie
kvalifikovanych ucitelov a inych pedagogickych pracovnikov a zabezpecenie primeranej infrastruktiry (vhodné priestory,
ich tdrzba a modernizdcia), a pozaduje zdvizny systém priamych finanénych prispevkov s cielom zabezpecit vicsiu
flexibilitu a bezpe¢nost pre SES aj pre clenské staty;

15.  ziada, aby sa do polovice roka 2025 zriadila osobitnd pracovnd skupina zlozena zo zdstupcov vietkych aktérov
prispievajicich do rozpoctu SES, do ktorej by boli zapojeni prislusni pedagogicki experti z Kanceldrie generilneho
tajomnika Eurépskych $kol, Komisie a ¢lenskych $tdtov, a to vzhladom na pldnované preskimanie sticasnej dohody
o rozdeleni ndkladov v skolskom roku 2025/2026, a ktorej dlohou by bolo predkladat konkrétne ndvrhy na riesenie
kritickych problémov tykajucich sa zdrojov a vypracovat komplexny, primerany a udrzatelny model rozdelenia nékladov,
ktory SES umozni plnit jeho poslanie v stilade s novou chartou SES;

16. nabida hostitelské ¢lenské $téty, aby zahrnuli infrastruktiru SES do vsetkych nirodnych pldnov investicii do
Skolskej infrastruktiry; ziada Komisiu a ¢lenské staty, aby spolupracovali s cielom zabezpecit, aby SES mohol vyuzivat
nadchddzajtce vyplacanie prostriedkov z Mechanizmu na podporu obnovy a odolnosti ¢lenskym $titom, pri¢om zohl'adnia
pldnované hodnotenia ndrodnych pldnov a vietky prislusné aktualizdcie, napriklad tie, ktoré sa tykaji kapitol RepowerEU;

17.  vyzyva najvyssiu radu, aby urychlene vyriesila pretrvavajici nedostatok ucitelov a zabezpecila stabilnt a spravodlivi
situdciu v oblasti zamestnanosti pre vSetkych, a to udrzanim zamestnancov a znizenim ich fluktudcie, aby sa zabrénilo aj
uniku mozgov; v tejto stvislosti Ziada o dodato¢né zdroje a posilnenie a spravodlivy balik opatreni v oblasti zamestnanosti
pre vyslanych, ako aj miestnych zamestnancov vritane konkuren¢nej odmeny, rovnocennejich platov pre ucitelov
v materskych, zdkladnych a strednych $koldch, vyjasnenia postavenia v zamestnani a stability zamestnania, systému
kontinudlneho profesijného rozvoja a dalsich kariérnych vyhliadok v rdmci SES a mimo neho;

18.  Ziada, aby sa ucitelom a skoldm poskytol vacsi stupen autondmie s cielom umoznit im lepsie reagovat na osobitné
potreby a situdcie a zdroven prisne zabezpecit, aby bola tdto vicsia autonémia sprevadzand silnej$imi mechanizmami
hodnotenia a zodpovednosti, aby boli zaru¢ené harmonizované normy;

19.  ziada, aby sa v skoldch zaviedli dalsie pozicie stredného manazmentu zamerané na kvalitné vyucovacie metodiky
a uCebné osnovy a aby boli vietky vnitro$titne postupy vysielania pracovnikov transparentnejsie a otvorenejsie;

20. uzndva a podporuje pracu Skolskej komunity, najmd rodiov, v Zivote $koly, napriklad pri zabezpecovani
mimoskolskych aktivit, a trvd na tom, Ze je potrebné monitorovat ¢innosti §kdl s cielom zarucit dobré riadenie, primerané
pedagogické kvalifikdcie, cenovii dostupnost a inkluzivnost; pripomina, ze dohovor prizndva rodicom tlohu pri riadeni
SES, a 7ziada, aby sa tdto dloha primerane uznala;
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21.  ziada o urychlené kazdoro¢né prehodnotenie politiky prijimania ziakov a skolnych poplatkov s cielom zarucit
miesto pre vietkych studentov jednej kategérie, rozsfrit socidlno-ekonomicki kombinaciu otvorenim SES pre viac kategérii
Studentov a vyuzit plny potencidl akreditovanych Eurépskych §kél, a to aj s cielom riesit preplnenost; zdoraziuje vyznam
prisneho presadzovania pravidla o stirodencoch a trvd na tom, aby zdkonné poplatky nebranili rodi¢om alebo zdkonnym
zdstupcom podat odvolanie proti rozhodnutiam tstredného orgdnu zodpovedného za prijimanie Ziakov, ktoré st v rozpore
s pravidlami zapisu;

22.  okrem toho vyzyva najvyssiu radu, aby pracovala na ambiciéznom a pravidelne aktualizovanom plane mobility SES
na vetkych drovniach, aby sa skolskd doprava stala efektivnejSou, cenovo dostupnejsou, pristupnejSou a ekologickejsou;

Vzdeldvacia a pedagogickd kvalita
23, vyzyva najvyssiu radu, aby posilnila vzdeldvacie a pedagogické standardy tymito opatreniami:

a) vytvorenie osobitnej skupiny s prislusnymi pedagogickymi odbornymi znalostami, ktord bude vykondvat otvorené,
transparentné a pravidelné konzultdcie so zainteresovanymi stranami a preskdmavat pristup k zabezpeceniu kvality
zavedeny v ramci reformy eurépskych $kol z roku 2009, pricom sa zabezpec1 aby sa preskimanie dokoncilo do
polovice roka 2024, aby sa odvtedy pravidelne aktualizovalo, dopliialo sa jasnymi ukazovatelmi a aby sa monitorovalo
a hodnotilo;

b) zavedenie posilneného a zodpovedného systému indpekcii vratane dtvaru na zabezpecenie kvality v rdmci Kanceldrie
generdlneho tajomnika Eurépskych 3kol, zlozeného zo stilych a vyslanych inspektorov, inspekcii $pecifickych pre
jednotlivé predmety a naslednych postupov, ktoré by zahfnali akreditované ES;

¢) posilnenie tlohy oddelenia pre pedagogicky rozvoj v rdmci Kanceldrie generdlneho tajomnika Eurdpskych skol
a spolo¢ného pedagogického vyboru; ako aj

d) zabezpecenie Gcasti SES na programoch a iniciativach EU, ako st ucitelské akadémie programu Erasmus+ a eurdpsky
vzdeldvaci priestor;

24.  vyzyva najvysSiu radu a Kanceldriu generdlneho tajomnika Eurépskych $kol, aby do konca roka 2024 vypracovali
stratégiu kontinudlneho profesijného rozvoja pre ucitelov a inych pedagogickych zamestnancov v rdmci SES a zdoraziiuje
vyznam $irokého pristupu ku kontinudlnemu profesijnému rozvoju a to aj z hladiska predmetov a metodik, s cielom
rozsirit kariérne prilezitosti a vybudovat kolektivnu déinnost a formdlne Struktiry, ktoré podporuji ucitelov pri
navrhovani, vykondvani, hodnoteni a vymene najlepsich pedagogickych postupov a materidlov v triedach a systéme ako
celku;

25.  vyzyva clenské staty, aby vyuzivali plny potencial sktisenych ucitelov SES na to, aby sa stali $kolitelmi a mentormi
vo vnitrostdtnych systémoch, ziada najvyssiu radu, aby na tento Gcel vytvorila stimuly a usmernenia a zdoraznuje tlohu,
ktord by SES mal zohrdvat pri vytvérani eurépskeho modulu ucitelov, ktory by sa mal zaclenit do pociatocnej odbornej
pripravy ucitelov v celej EU;

26.  trvd na tom, aby Skoly vyuZivali potencil personalizovaného vzdeldvania; vyzyva najvyssiu radu, aby posilnila
existujice rimce a vykondvala sidrind, jednotnd a systematick politiku zaclefiovania v rdmci ESS, ktord poskytuje
kvalitné inkluzivne vzdeldvanie, zabranuje vyli¢eniu z dévodu zdravotného postihnutia, zabezpecuje primerané tpravy,
prisposobuje pomer ucitelov k Studentom, vyuziva flexibilné ucebné osnovy, vyrazne zvysuje pocet kvalifikovanych
zamestnancov v oblasti vzdeldvania a poskytovania psychologickej podpory a poskytuje orientaéné a mentorské sluzby;
naliehavo Ziada, aby sa dosiahol pokrok v uzndvani vysledkov vzdeldvania $tudentov s osobitnymi potrebami, zdravotnym
postihnutim alebo rozdielmi vo vzdeldvani s certifikdciou alebo diplomom na konci $tddia, ak neabsolvujii eurépsku
maturitnd sktsku; podporuje zavedenie indexu zaclenenia do SES;

27.  %iada najvyssiu radu a Kanceldriu generdlneho tajomnika Eurdpskych skol, aby podporovali bezpecné vzdelavacie
prostredie, v ktorom nie je povolena ziadna forma nésilia, a aby posilnili boj proti Sikanovaniu a kybernetickému
Sikanovaniu v SES vypracovanim harmonizovaného celoskolského pristupu, ktory zahfiia zvysovanie informovanosti,
odbornti pripravu, usmernenia na rieSenie Sikanovania offline a online, podporu systému partnerskej podpory
zahfnajiceho aktivnych a dobre vyskolenych ucitelov a rodic¢ov a jasny a vynititelny systém sankcii na vetkych trovniach;

28.  Ziada najvy$siu radu a Kanceldriu generdlneho tajomnika Eurépskych skol, aby postdili zaclenenie modulov
odborného vzdeldvania a pripravy (OVP) do SES, nadviazali partnerstva s indtitGiciami OVP a preskimali moznost zriadenia
akreditovanych Eurépskych $kol odborného vzdeldvania a pripravy v celej EU;

ELL: http://data.europa.eu/eli/C/2024[1757oj
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29.  trvd na tom, Ze je potrebné poskytovat plnohodnotné a kvalitné vzdeldvanie pre vietkych $tudentov, najmi v ich
materinskom jazyku a pre Studentov bez jazykovej sekcie na prvom aj na druhom stupni; Ziada radu inpektorov, aby
konzultovala so Studentmi, ucitelmi a rodicmi o vplyve zniZenia poctu vyucovacich hodin a predmetov alebo spojenia
roznych trovni tried, ak je pocet Studentov niz$i ako prahovd hodnota;

30.  vyzyva radu in$pektorov, aby pravidelne prehodnocovala vyucbu druhého a treticho jazyka na zdklade najnovsich
pedagogickych usmernenti tykajtcich sa zavadzania ¢itania a pisania do vzdeldvania v ranom veku, metéd kooperativneho
vyucovania a vhodnosti diferencovaného vyucovania s ciefom zabezpecit, aby sa ziaci vietkych vekovych kategérif radi ucili

jazyky;

31.  vyzyva na vacsiu mobilitu Studentov a ucitelov v rdmci SES a do a z inych skolskych systémov a na aktualizdciu
existujicich u¢ebnych planov s cielom dalej posilnit eurdpsky rozmer, napriklad preskimanim osnov eurdpskej histérie
vratane Glohy mensin, vyucovanim obcianskej vychovy ako samostatného predmetu, zaclenenim ,eurépskych hodin“ na
vietkych tdrovniach vzdeldvania so zameranim na vyznam eurdpskeho dedi¢stva a hodnét a rozvojom podnikania
a makkych zruénosti; trva na zachovani sticasného poskytovania ndbozenskej a etickej vychovy;

32, vyzyva najvySSiu radu, aby podporovala environmentilne vzdeldvanie a digitdlne vzdeldvanie v rdmci SES, a to aj
vykondvanim eurépskeho rdmca kompetencii v oblasti udrzatelnosti a ramca digitdlnych kompetencii, trvd na zlepSeni
vyucby ekologickych a digitdlnych zruénosti a naliehavo vyzyva SES, aby sa ztcastnil na iniciativach, ako je eurdpske
osvedCenie o digitdlnych zru¢nostiach, a zdroven nadalej ocefioval tradiné vzdelavacie metddy, ktoré vyuzivaja tlacené
knihy, a bojoval proti digitdlnemu vyliceniu;

33.  navrhuje zaviest kazdoro¢né sldvnostné podujatie, kde by sa vymienali najlepsie pedagogické postupy,
zhromazdovali poznatky medzi $kolami, ucite[mi a Studentmi a prezentovala by sa ich prica a projekty SirSiemu systému,
pricom by boli pozvani narodni zdstupcovia z oblasti vzdeldvania, aby sa zvysila informovanost o SES;

34, vyzyva na vytvorenie formalnej komunity absolventov SES a na opatrenia na zvysenie informovanosti o nej a na
zber ddajov o Studijnych dréhach $tudentov po ukonéeni $tidia, s manditom pre Kanceldriu generdlneho tajomnika
Eurépskych $kol na zhromazdovanie anonymizovanych informécif;

Outlook

35.  ziada, aby sa na finanéné prispevky EU do SES vztahoval v buddcich rozpoétoch EU samostatny rozpoctovy riadok,
aby sa zvysila transparentnost, zabezpedilo sa strategické pldnovanie a ulahcila parlamentnd kontrola v rdmci postupu
udelovania absolutéria, a Ziada, aby bol SES zahrnuty do rozvoja eurépskeho vzdeldvacieho priestoru a aby boli navzdjom
uzko prepojené;

36.  vyjadruje Zelanie, aby sa SES stal majiékom kvalitného viacjazyéného a multikultirneho vzdeldvania v Eurépe
a mimo nej, a bol dokazom, Ze ,zjednotenie v rozmanitosti“ moze byt zZivou realitou aj v oblasti vzdeldvania; Ziada vietky
zainteresované strany, aby sa usilovali o dosiahnutie tohto ciela ako spolutvorcovia, a to aj prostrednictvom posilnenej
spoluprdce s akreditovanymi ES, ktorych zaclenenie a rozvoj st kldcové pre cely systém; Ziada o prehodnotenie
akreditovanych Eurépskych $kol s cielom preskiimat moznosti rozsfrenia posobnosti SES na vsetky clenské stity
zavedenim flexibilnejsich postupov a poziadaviek na akreditdciu $kol a zdroven zlepSenim zabezpecenia kvality a kontroly;

37.  vyjadruje Zelanie, aby bol Eurdpsky parlament zastdpeny v najvysSej rade, a ziada, aby nezavisly externy odborny
organ preskimal a navrhol alternativne modely riadenia vratane preskiimania Dohovoru o Statite Eurdpskych $kol
a moznosti nahradit medzivladny pravny Statat $kol nadndrodnym eurdpskym modelom;

o
o o

38.  poveruje svoju predsednicku, aby postipila toto uznesenie Rade a Komisii.

ELL http://data.europa.cu/eli/C[2024/1757oj
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