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EUROPSKY URAD PRE VYBER PRACOVNIKOV (EPSO)

OZNAMENIE O VEREJNYCH VYBEROVYCH KONANIACH
EPSO/AD/284/14 - PREKLADATELIA PRE NEMECKY JAZYK (DE)
EPSO/AD/285/14 - PREKLADATELIA PRE GRECKY JAZYK (EL)
EPSO/AD/286/14 - PREKLADATELIA PRE SPANIELSKY JAZYK (ES)
EPSO/AD/287/14 - PREKLADATELIA PRE SVEDSKY JAZYK (SV)
(2014/C 207 AJ01)

Eurépsky tirad pre vyber pracovnikov (EPSO) organizuje verejné vyberové konania formou testov na vytvorenie rezervnych
zoznamov s cielom prijat do pracovného pomeru prekladatelov (¥) (AD 5).

Ciefom tychto vyberovych konani je vytvorit rezervné zoznamy na obsadenie volnych pracovnych miest tradnikov
v institaciach Eurdpskej dnie.

Pred podanim prihldsky si dokladne precitajte VSeobecné pravidld platné pre verejné vyberové konania uverejnené
v Uradnom vestniku Eurépskej tnie C 60 A z 1. marca 2014, ako aj na webovej stranke tiradu EPSO.

Tieto pravidld, ktoré tvoria neoddelitelnii siicast ozndmenia o verejnom vyberovom konani, vim poméZe pochopit
pravidld vyberovych konani a podmienky registrdcie.

OBSAH
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. PODMIENKY UCASTI NA VYBEROVOM KONANI
IV. VSTUPNE TESTY

V.  PREKLADOVE TESTY
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VI. REZERVNE ZOZNAMY

VII. AKO SA PRIHLASIT?

() Kazdy odkaz v tomto ozndmeni na osobu muzského pohlavia sa automaticky vztahuje aj na osobu Zenského pohlavia.
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I. VSEOBECNY RAMEC

1. Pocet miest pre dspesnych Variant 1 Variant 2
uchddzacov
EPSO/AD/284/14 — DE 41 16
EPSO/AD|285/14 - EL 46 9
EPSO/AD/286/14 - ES 44 4
EPSO/AD/287/14 - SV 21 13
2. Pozndmky Kazdé z vyberovych konani zahffia dva varianty. Mozete sa prihlasit len do jedného

vyberového konania a vybrat si len jeden variant.

Prislusnii volbu vykondte pri online registracii. Po potvrdeni tejto volby a odoslani
prihldsky ju uZ nemozno zmenit.

Tieto vyberové konania sii uréené pre uchddzacov, ktori dokonale ovlddaji ('),
pisomne aj tistne, jazyk vyberového konania (na drovni materského jazyka alebo
na rovnocennej drovni) a ktori maji vybornd znalost prvého a druhého
zdrojového jazyka. Ak takiito tiroven nedosahujete, neodporii¢ame vam prihldsit
sa.

I. NAPLN PRACE
AD 5 je platova trieda, od ktorej zacinaja kariéru v eurépskych institticiach administratori, ¢i uz jazykovi alebo ini.

Hlavnou tlohou jazykového administrdtora (prekladatela) je prispievat k plneniu poslania institdcie alebo organu, pre ktory
pracuje, a to zabezpecenim velmi kvalitnych prekladov v stanovenej lehote a poskytovanim jazykového poradenstva.

K tlohdm jazykového administritora (prekladatela) patria preklady, revizie a terminologicky vyskum z najmenej dvoch
zdrojovych jazykov do hlavného jazyka. Témy, ktoré st Casto zlozité, sa zvycajne tykaju politiky, prava, ekondmie, financif,
vedy a techniky a zahffiaja v3etky oblasti ¢innosti Eurdpskej tnie. Tieto tlohy vyzadujii intenzivne pouZzivanie ndstrojov
informacnych technoldgii a kanceldrskych aplikdcif urcenych na tdto pracu.

[I. PODMIENKY UCASTI NA VYBEROVOM KONANI

K ddtumu uzivierky online registricie musite spliat vietky nasledujiice v§eobecné a osobitné podmienky:

1. VSeobecné podmienky

a) Byt statnym prislusnikom jedného z ¢lenskych statov Eurdpskej tnie.
b) Pozivat vietky ob¢ianske prava.
¢) Splnat vietky nélezitosti tykajtice sa vojenskej sluzby.

d) Poskytovat zdruku bezdhonnosti nevyhnutnt na vykonavanie danej funkcie.

M Pozri Spolo¢ny eurdpsky referenény ramec pre jazyky — (http:/[europass.cedefop.europa.eufeuropass/home/hornav/Downloads|
CEF/LanguageSelfAssessmentGrid.csp) — minimdlna troveni pozadovand pre funkciu prekladatela: 1. jazyk = C2, 2. jazyk = C1, 3.
jazyk = C1.


http://europass.cedefop.europa.eu/europass/home/hornav/Downloads/CEF/LanguageSelfAssessmentGrid.csp
http://europass.cedefop.europa.eu/europass/home/hornav/Downloads/CEF/LanguageSelfAssessmentGrid.csp

3.7.2014 Uradny vestnik Eurépskej tinie C 207 Al3

2. Osobitné podmienky

2.1. Vzdelanie

Vzdelanie zodpovedajiice minimalne trojroénému ukonéenému vysokoskolskému
$tadiu, osved¢ené diplomom o ukonceni stidia.

2.2, Odbornd prax

Nevyzaduje sa Ziadna odbornd prax.

2.3. Jazykové znalosti

VARIANT 1

1. jazyk Hlavny jazyk

dokonalé ovlddanie jazyka vyberového konania,

2. jazyk prvy zdrojovy jazyk (povinne odlisny od 1. jazyka)

vybornd znalost anglického, franctizskeho alebo nemeckého jazyka,

3. jazyk druhy zdrojovy jazyk (povinne odli$ny od 1. a 2. jazyka)

vybornd znalost anglického, franctzskeho alebo nemeckého jazyka.

VARIANT 2
1. jazyk Hlavny jazyk
dokonalé ovlddanie jazyka vyberového konania,
2. jazyk prvy zdrojovy jazyk (povinne odli$ny od 1. jazyka)
vybornd znalost anglického, franctzskeho alebo nemeckého jazyka,
3. jazyk druhy zdrojovy jazyk (povinne odlisny od 1. jazyka a od nemdiny, angli¢tiny

a francdzstiny)

vybornd znalost jedného z dradnych jazykov Eurdpskej tnie.

Na zdklade rozsudku Stidneho dvora Eurdpskej tinie (velkd komora) vo veci C-566/
10 P, Talianska republika/Komisia, institticie EU uvadzaji dovody, pre ktoré je vyber
druhého jazyka v tomto vyberovom konani obmedzeny len na urcity pocet tradnych
jazykov EU.

Uchéddzacov si preto dovolujeme informovat, Ze moznosti vyberu druhého jazyka boli
v ramci tohto vyberového konania vymedzené v stlade so sluzobnym zdujmom, ktory si
vyzaduje, aby novoprijati zamestnanci dokdzali vo svojej kazdodennej prci okamzite
fungovat a efektivne v nej komunikovat. V opacnom pripade by sa mohlo vdzne narusit
efektivne fungovanie intitticif.
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Vzhladom na jazyky pouzivané v internej komunikdcii, ako aj na potreby ttvarov
tykajice sa externej komunikdcie a vybavovania tdradnych veci z dlhodobej praxe
institticii EU vyplyva, Ze najpouZivanejsimi jazykmi sd anglictina, francizitina a nemcina.
Anglicky, francizsky a nemecky jazyk st okrem toho najpouzivanejsimi druhymi
jazykmi v Eurdpskej tnii a jazykmi, ktoré sa ako druhy jazyk u¢i v Eurdpskej Gnii najviac
ludi. Z toho vyplyva, ze ovlddanie aspon jedného z uvedenych jazykov zodpovedad
trovni vzdelania a odbornej sposobilosti, ktoré mozno v stcasnosti ocakdvat od
uchddzacov o pracovné miesta v intitiicidch EU. V zdujme zostladenia sluzobného
zaujmu so schopnostami uchddzacov, ako aj so zreteflom na osobitny druh tohto
vyberového konania je preto odovodnené organizovat testy v uvedenych troch jazykoch,
aby sa zarucilo, Ze vietci uchddzaci ovladaju aspon jeden z nich natolko, Ze sii v fiom
schopni pracovat, a to bez ohladu na to, aky je ich hlavny jazyk. Prostrednictvom
takéhoto postdenia osobitnych kompetencii mozu institdcie EU vyhodnotit schopnost
uchddzacov okamzite podavat vysledky v prostredi, ktoré sa takmer zhoduje s realitou
daného pracovného miesta.

Z rovnakych dovodov sa obmedzuje aj vyber jazyka, v ktorom prebieha komunikacia
medzi uchddzacom a institticiou a v ktorom sa vyplnajii prihldsky. Prostrednictvom tejto
poziadavky sa takisto zabezpeli lepsie porovnanie a kontrola tdajov, ktoré uchddzaci
uvadzaji vo svojich prihlaskach.

V zdujme rovnakého zaobchddzania sa okrem toho od vsetkych uchddzacov vritane
tych, ktorych hlavny jazyk patri medzi uvedené tri jazyky, vyzaduje, aby absolvovali test
v druhom jazyku, ktory si vyberti spomedzi uvedenych troch jazykov.

Uvedend skuto¢nost nemd vplyv na moznost dalsej jazykovej pripravy zameranej na
ziskanie schopnosti pracovat v trefom jazyku v stlade s ¢lankom 45 ods. 2 sluzobného
poriadku.

IV. VSTUPNE TESTY

Vstupné testy sa uskuto¢iiujii na pocitaci a organizuje ich drad EPSO. Stupeil ndro¢nosti testov uruje vyberova komisia,
ktord na zdklade ndvrhov tradu EPSO schvaluje aj ich znenie.

1. Pozvanie Na testy budete pozvani, ak ste svoju prihldsku potvrdili v uvedenej lehote (pozri oddiel
VII).

Upozornenie:

1. potvrdenim prihldsky zdroven vyhlasujete, Ze splilate vieobecné a osobitné
podmienky uvedené v oddiele III;

2. pre Gcast na testoch si musite rezervovat termin; tdto rezervaciu je nutné uskutocnit
v lehote, ktord vam bude ozndmend prostrednictvom pouzivatelského konta EPSO.

2. Typ a hodnotenie testov | Stibor testov pozostdvajicich z otdzok s volitelnymi odpovedami, ktorych cielom je
preverit vase schopnosti v oblasti uvazovania:

Test a) verbdlne uvazovanie hodnotenie: 0 az 20 bodov

Test b) numerické uvazovanie hodnotenie: 0 az 10 bodov
pozadovany minimalny pocet bodov: 4
body

Test ¢) abstraktné uvazovanie hodnotenie: 0 az 10 bodov

pozadovany minimdlny stcet bodov v te-
stoch a) a ¢): 15 bodov
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Test d) jazykové porozumenie hodnotenie: 0 az 12 bodov
pozadovany minimédlny pocet bodov: 6
bodov
Test e) jazykové porozumenie hodnotenie: 0 az 12 bodov
pozadovany minimalny pocet bodov: 6
bodov
3. Jazyk testov 1. jazyk: testy a), b) a ¢)
2. jazyk: test d)
3. jazyk: test e)
V. PREKLADOVE TESTY
1. Pozvanie na testy Budete hodnoteni z hladiska vasich osobitnych schopnosti v rdmci prekladovych testov,

ktorych obsah schvaluje vyberova komisia, a to
— ak ste dosiahli poZadovany minimalny pocet bodov v kazdom zo vstupnych testov,
— ak ste (%) v testoch a), ¢), d) a e) spolu dosiahli jedno z najlepsich hodnotent a

— ak na zdklade preskiimania informcii, ktoré ste uviedli v elektronickej prihlaske (°),
splitate vSeobecné a osobitné podmienky uvedené v oddiele III.

Vstupny test b) je vyradovaci, ale body zan sa nebudii pripocitavat k bodom z ostatnych
testov na urCenie uchddzacov, ktorych treba pozvat na prekladové testy.

Pocet uchddzacov pozvanych na prekladové testy zodpovedd v rdmci jednotlivych
vyberovych konani a variantov priblizne 3-ndsobku poctu miest pre uspesnych
uchddzacov uvedenému v tomto ozndmeni o verejnych vyberovych konaniach, aviak
nesmie presiahnut 4-ndsobok poctu miest pre tispesnych uchddzacov (*). Tento pocet sa
uverejni na webovej stranke tiradu EPSO (http:/[blogs.ec.curopa.eu/eu-careers.info/).

Prekladové testy sa budii konat v testovacich centrdch, ktoré sa nachddzaji v ¢lenskych
Statoch.

2. Typ a hodnotenie testov |Test f) je preklad z 2. jazyka do 1. jazyka (s pomocou slovnika).

Trvanie: 60 mindt.

Test g) je preklad z 3. jazyka do 1. jazyka (s pomocou slovnika).

Trvanie: 60 mindt.
Za kazdy prekladovy test mozno ziskat 0 az 80 bodov.
Pozadovany minimélny pocet bodov za kazdy test: 40 bodov.

Ak uchddza¢ neziska v teste f) pozadovany minimélny pocet bodov, test g) sa

neopravuje.
() V pripade, Ze by sa na poslednom mieste nachddzalo viacero uchddzacov, ktorf ziskali rovnaky pocet bodov, vietci tito uchidzaci
budt pozvani na prekladové testy.
0) Tieto informdcie budd overené na zdklade osvedcujicich dokumentov este pred zostavenim rezervného zoznamu (pozri oddiel VII
bod 1 a oddiel VIII bod 2).
("  Tieto obmedzenia by sa mohli vynimoéne prekrocit v pripadoch, ak by to bolo nutné pre zaradenie uchddzacov s rovnakym

poctom bodov alebo pre zabrdnenie nepriaznivému dosahu zruSenia otdzky na uchddzaca.


http://blogs.ec.europa.eu/eu-careers.info/
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VI. HODNOTIACE CENTRUM

1. Pozvanie Ak ste ziskali pozadovany minimdlny pocet bodov a jedno z najlepsich hodnoteni
z prekladovych testov, budete pozvani na testy do hodnotiaceho centra, ktoré sa
obyc¢ajne konajii v Bruseli a trvaja jeden den.

Pocet uchddzacov pozvanych do hodnotiaceho centra zodpovedd v rdmci jednotlivych
vyberovych konani a variantov priblizne 2-ndsobku poctu miest pre dspesnych
uchddzacov uvedenému v tomto ozndmeni o verejnych vyberovych konaniach a uverejni
sa na webovej stranke dradu EPSO (http://blogs.ec.europa.eufeu-careers.info/).

2. Hodnotiace centrum V hodnotiacom centre sa hodnotia vase vieobecné schopnosti(’) vo vasom prvom
zdrojovom jazyku prostrednictvom tychto testov, ktorych obsah schvaluje vyberova
komisia:

h) StruktGrovany pohovor;
i) skupinovd tloha;

j) ustna prezentdcia.

Kazda zo vSeobecnych schopnosti sa bude testovat podla tohto modelu:

Struktirovany Skupinovi dloha | Ustna prezenticia
pohovor

Analyza a rieSenie problémov X X
Komunikdcia X X
Dosahovanie vysledkov a kvality X X
Vzdelavanie a rozvoj X X

Stanovovanie priorit a organizdcia prace X b
Odolnost voci zdtazi b X
Timova praca X X

Riadenie X X

3. Hodnotenie 0 az 80 bodov za vietky vSeobecné schopnosti (10 bodov za kazdi vieobecnd

schopnost);

pozadovany minimalny pocet bodov: 40 bodov za vetkych 8 vSeobecnych schopnosti.

4. Vdha Celkovd zndmka vychddzajiica zo vietkych prekladovych testov (osobitné schopnosti)
a z testov v hodnotiacom centre (vieobecné schopnosti) sa vypocita takto:

Osobitné schopnosti: testy f) a g): 65 % z celkového poctu bodov.

Vseobecné schopnosti: testy h), i) a j): 35 % z celkového poctu bodov.

() Podrobné informdcie o tychto schopnostiach st uvedené v bode 1.2 Vieobecnych pravidiel platnych pre verejné vyberové konania.


http://blogs.ec.europa.eu/eu-careers.info/
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VII. REZERVNE ZOZNAMY

1. Zaradenie do rezervnych |Vyberovd komisia vds zaradi do rezervného zoznamu

ZozZnamov . Ciaa I P y
— ak patrite medzi uchddzacov (%), ktori dosiahli pozadovany minimalny pocet bodov

a jedno z najlepsich hodnoteni v rdmci vietkych prekladovych testov a testov
v hodnotiacom centre

— a ak podla osved¢ujicich dokumentov splitate vietky podmienky tcasti.

Uvedené poziadavky sa overuji v zostupnom poradi podla vysledkov az do dosiahnutia
hranice poctu uchddzacov, ktorf mozu byt zaradeni do rezervného zoznamu a ktori
skuto¢ne spliiajii vSetky podmienky prijatia do vyberového konania.

Osvedcujice dokumenty uchddzacov, ktori nedosiahli tito hranicu, sa nebuda
posudzovat. Ak z tejto kontroly vyplynie, Ze informécie ('), ktoré uchddzaci uviedli vo
svojej elektronickej prihlaske, nie st podlozené prislusnymi osved¢ujicimi dokumentmi,
dotknuti uchddza¢i buda z vyberového konania vylaceni.

2. Poradie Uchddzadi st v zoznamoch rozdeleni podla vyberového konania a variantu a zoradeni

podla abecedy.

VIII. AKO SA PRIHLASIT?

1. Online registricia Zaregistrovat sa musite online podla pokynov uvedenych na webovej stranke tradu
EPSO, konkrétne v pokynoch pre online registraciu.

Ddtum uzdvierky (vritane potvrdenia): 5. august 2014 o 12.00 hod. (poludnie)
bruselského casu.

2. Spis uchddzaca Ak patrite medzi uchddzacov, ktori boli pozvani do hodnotiaceho centra, musite
priniest () svoj dplny spis uchddzaa (podpisant online prihldsku a osvedcujice
dokumenty).

Podmienky: pozri bod 2.1.7 Vseobecnych pravidiel platnych pre verejné vyberové
konania.

6 V pripade, Ze by sa na poslednom mieste nachadzalo viacero uchddzacov, ktori ziskali rovnaky pocet bodov, vsetci tito uchadzaci
prip y p 8y

budi zapisani do rezervného zoznamu.

) Informdcie uvedené v prihldske kontroluje v pripade vSeobecnych podmienok trad EPSO a v pripade osobitnych podmienok
vyberova komisia.

8 Détum, kedy sa musite dostavit do hodnotiaceho centra, vim bude ozndmeny v dostato¢nom predstihu prostrednictvom vasho

y y p P

pouzivatelského konta EPSO.
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PREHLAD VYBEROVYCH KONANI V U. V. EU C A
(2014/C 207 AJ02)

Pripojeny je zoznam U. v. EU C A, ktoré boli vydané pocas tohto roku.

Ak nie je uvedené inak, U. v. EU vysli vo vietkych jazykoch.
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