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IV

(Informdcie)

INFORMACIE INSTITUCI, ORGANOV, URADOV A AGENTUR EUROPSKE]
UNIE

RADA

Zavery Rady z 19. novembra 2010 o eurépskych a medzinirodnych programoch politik tykajiicich
sa deti, mliddeZe a prav deti

(2010/C 326/01)

RADA EUROPSKE] UNIE, — opatrenia, ktoré sa prijali v oblasti mlddeze s cielom
podpory prava deti a mladych ludi zapdjat sa do rozho-
1. PRIPOMINAJUC: dovania, ktoré mé vplyv na ich Zzivot.

— cldnok 3 ods. 3 Zmluvy o Eurdpskej tnii,

3. ZDORAZNUJE:

— uznesenie Rady z 27. novembra 2009 o obnovenom

rdmci pre eurdpsku spolupricu v oblasti mlddeze

(2010 — 2018), v ktorom sa uvadza, ze by sa malo

zvéazit pripadné zaclenenie rozmeru politiky tykajiicej sa

deti, pokial ide o otdzku ich prdv a ochrany pri zohlad- )

neni skutoénosti, ze zivot mladych ludi a ich vyhliadky 4. VITA:

do budtcnosti st vyrazne determinované prilezitostami,
podporou a ochranou, ktord sa im dostane v detstve,

— zasadny vyznam prace vykonanej v oblasti deti, mlddeze
a prav deti.

— zdmer Eurdpskej komisie prijat v tejto stvislosti nové
ozndmenie, ktorym sa spusti stratégia EU v oblasti prav
dietata.

— ozndmenie Eurépskej komisie zo 4. jila 2006 s ndzvom
K stratégii EU v oblasti prdv diefata (1).

5. NA ZAKLADE UVEDENEHO NABADA:

2. BERIE NA VEDOMIE: . P . p PV
— clenské $tdty, aby spolupracovali a aktivne sa zdcastiio-

— informdcie, ktoré predsednictvo poskytlo v suvislosti vali na praci v tejto oblasti a na budicich medzindrod-
s eur6pskymi a medzindrodnymi programami politik nych zasadnutiach, tak na odbornej, ako aj na minister-
tykajucich sa deti, mlddeze a prav deti (2), skej trovni, ktoré sa budi zaoberat pravami deti.

() KOM(2006) 367 v konecnom zneni.
(%) Dokument 14855/10.
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Zavery Rady z 19. novembra 2010 o pristupe mladych l'udi ku kultdre
(2010/C 326/02)

RADA EUROPSKEJ UNIE, — vyznam vedomosti, podpory, zviditelnenia a vyuZivania
novych informaénych a komunika¢nych technolégii
vratane digitalizdcie kultirneho obsahu na tcely zvySo-

L i ist ladych Tudi ku kultd
1. PRIPOMINAJUC vania pristupu mladych ludi ku kultare,

— odporicanie  Eurdpskeho  parlamentu a  Rady
z 18. decembra 2006 o klucovych kompetencidch pre

celozivotné vzdeldvanie, ktorého dlohou je poméhat pri — Ze pristup mladych Tudi ku kultire prindsa so sebou aj
zaclefiovani kultdry do vietkych vzdeldvacich ¢innosti skiisenost  sebavyjadrenia,  osobnostny  rozvoj
v $koldch, mlddeznickych organizdcidch a vzdeldvacich a  scbadoveru, inovovanie a  tvorivost, radost
institdcidch, a otvorenost vo¢i inym kultiram vritane eurépskeho

kultirneho dedicstva,

— uznesenie Rady zo 16. novembra 2007 o eurdpskom
programe pre kultdru (*) a jeho strategickych cieloch
a tieZ zdvery Rady o pracovnom plane pre kultdru na
roky 2011 — 2014 (%),

— vyznam celozivotného rozvoja kultdrnych kompetencil
mladych Tudi a vSetkych prislusnych zainteresovanych
subjektov, pretoZze je prepojeny s inymi klGcovymi

kompetenciami,
— uznesenie Rady z 27. novembra 2009 o obnovenom
rdmci pre eurdpsku spolupricu v oblasti mlddeze
(2010 — 2018), v ktorom sa uvddza, ze by sa tvorivost — dolezitost kultiiry ako prostriedku podpory socidlneho

a inova¢né schopnosti mladych Tudi mali od ttleho veku
podporovat prostrednictvom kvalitnejsieho pristupu ku

zaclenenia, rovnosti a aktivnej Gcasti mladych ludi, ako
aj boja proti diskrimindcii a chudobe,

kultire a Gcasti na nej a pomocou kultirnych prejavov,
¢im sa podpori osobnostny rozvoj, zlepsi sa schopnost
ucit sa, podporia sa medzikultdrne zru¢nosti, zlepsi sa
pochopenie a re$pektovanie rozmanitosti kultr a rozvoj
novych flexibilnych zru¢nosti pre budice pracovné prile-
Zitosti,

4. VYZYVA A NABADA PRETO KOMISIU A CLENSKE STATY, ABY
V RAMCI SVOJICH PRISLUSNYCH PRAVOMOCI

— zohladnili vSetky odporticania uvedenej $tddie,

— zdvery Rady z 27. novembra 2009 o podpore tvorivej
generdcie: rozvoj tvorivosti a inovacnej schopnosti deti
a mladych ludi prostrednictvom kultirnych prejavov
a pristupu ku kultdre vratane 6 priorit,

— z hladiska celoZivotného vzdeldvania a vyuzivanim ciele-
nych programov ulahcovali pristup vietkych mladych
Tudi ku kultdre a odstratiovali s tym spojené prekdzky,
ako st uvedené v studii (napr. finan¢né, jazykové, casové

) a zemepisné obmedzenia), pri zohladnen{ dlohy kultiir-

2. VITA neho a umeleckého vzdeldvania a odbornej pripravy pre

— dalsie poznatky o mladych ludoch a kultdre, ako je vetkjch mladych Tudf uz od dtleho veku,

Stadia o pristupe mladych ludi ku kultdre, ktorti zadala
Eur6pska komisia (%),

— podporovali rozvoj dlhodobych koordinovanych politik
pre pristup mladych [udi ku kultire na vSetkych drov-
niach, s jasnou perspektivou zahrnat mlddez, napriklad aj
stimulovanim partnerstiev a zmlGv medzi tvorivym
sektorom a subjektami zainteresovanymi v oblasti
mlddeze, vzdeldvania a ostatnych relevantnych oblastiach,

3. ZDORAZNUJE

— ze pristup mladych ludi ku kultdre zahffia dva hlavné
aspekty: mladi ludia ako uzivatelia, nakupujici, konzu-
menti a publikum; a mladi Tudia ako aktivni dcastnici
a tvorcovia umenia a kultiry,

— prehlbovali informovanost o pristupe mladych Tudi ku
kultiire (napr. prostrednictvom prieskumu Eurobarometer
v sprave EU o mlddezi) a podporovali vyskum v oblasti
kultdr, tvorivosti a kultirneho obcianstva mlddeze.
V tejto stvislosti je dolezité definovat potreby mladych
Tudi v stvislosti s ich pristupom ku kultire a urcit vyvoj
kultirnych zvyklosti mladych [udi,

— vyznam tohto pre dobri spolupricu medzi oblastou
mlddeze a oblastou kultdry,

() U.v. EU C 287, 29.11.2007, s. 1.
(%) M sa prijat 18. novembra 2010.
(%) Interarts EACEA[/2008/01 (U. v. EU 2008/S 91-122802).
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— si vietky zainteresované subjekty na vsetkych drovniach

vymieali a  propagovali  skisenosti,  postupy
a informdcie, ktoré stvisia s pristupom mladych Tudi
ku kultire, napr. stimulovanim S$tudijnej mobility pre
vSetkych mladych ludi a pracovnikov s mlddezou/lidrov
mlddeze a prostrednictvom vyuZzivania informacnych
a komunika¢nych technoldgii a médii,

podporovali kvalitné vzdeldvanie, pripravu a budovanie
kapacit pracovnikov s mlddezou a lidrov mlddeze,
umelcov a ostatnych pracovnikov v oblasti kultiry,
ucitelov a vietkych dalsich relevantnych strdn zaintere-
sovanych v zabezpeeni pristupu mladych [ludi ku
kultdre,

— podporovali pristup mladych Tudi ku kultire ako

prostriedku podpory socidlneho zaclenenia, rovnosti
a aktivnej tcasti mladych ludi, ako aj boja proti diskri-
mindcii a chudobe,

podporovali 6 priorit stanovenych v zdveroch Rady
z 27. novembra 2009 o podpore tvorivej generdcie,

¢o najlepsie vyuzivali existujlice prislusné programy,
néstroje a eurdpske siete (napr. asocidcia eurdpskych
kariet mlddeze) vratane eurdpskych S$trukturdlnych
fondov na podporu uvedenych cielov.
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ROZHODNUTIE RADY
z 2. decembra 2010,

ktorym sa vymendvaji dve Clenky riadiacej rady Eurépskej chemickej agentiiry

(2010/C 326/03)

RADA EUROPSKE] UNIE,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurdpskej tnie,

so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES)
¢. 1907/2006 z 18. decembra 2006 o registracii, hodnoteni,
autorizdcii a obmedzovani chemikdlii (REACH) a o zriadeni
Eurépskej chemickej agenttry ('), a najmi na jeho ¢lanok 79,

kedZe:

(1) Clanok 79 nariadenia (ES) & 1907/2006 ustanovuje, Ze
Rada by mala za clenov riadiacej rady Eurdpskej
chemickej agentiry vymenovat jedného zdstupcu
z kazdého clenského Stitu.

(20 Rozhodnutim zo 7. juna 2007 () Rada vymenovala 27
¢lenov riadiacej rady Eur6pskej chemickej agentdry.

(3)  Svédska vldda informovala Radu o svojom zdmere
nahradit  $védsku  zdstupkynu v  riadiacej rade
a predlozila kandidatiiru na novt zdstupkynu, ktord by
mala byt vymenovand na obdobie do 31. mdja 2013.

(4)  Slovinskd vlada informovala Radu o svojom zdmere
nahradit ~ slovinskéi  zdstupkyniu v riadiacej rade

) EU L 396, 30.12.2006, s. 1.
A E

0. v. £
U. v. EU C 134, 16.6.2007, s. 6.

a predlozila kandidatiiru na novd zdstupkynu, ktord by
mala byt vymenovand na obdobie do 31. mdja 2013,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:

Clanok 1

Pani Nina CROMNIEROVA §védskej $tdtnej prislusnosti, narodend
14. oktobra 1966, sa vymentva za ¢lenku riadiacej rady Eur6p-
skej chemickej agentiiry ako ndhrada za pani Ethel FORSBER-
GOVU na obdobie od 4. decembra 2010 do 31. mdja 2013.

Clanok 2

Pani Simona FAJFAROVA slovinskej Stdtnej prislusnosti, naro-
dend 17. novembra 1970, sa vymentva za clenku riadiacej
rady Eurdpskej chemickej agentiry ako ndhrada za pani Martu
CIRAJOVU na obdobie od 4. decembra 2010 do 31. mdja 2013.

Clanok 3

Toto rozhodnutie nadobdda G¢innost diiom jeho prijatia.
V Bruseli 2. decembra 2010

Za Radu
predseda
E. SCHOUPPE
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Zavery Rady z 18. novembra 2010 o tlohe Sportu ako zdroja a hybnej sily aktivneho socidlneho

zaclefiovania

(2010/C 326/04)

RADA EUROPSKE] UNIE, 2.

1. PRIPOMINAJUC:

Politické suvislosti tejto otdzky uvedené v prilohe, a najma:

— vyhldsenie pripojené k zdverom Eurépskej rady zo 7. -
9. decembra 2000, v ktorom sa uvddza, Ze 3port je
Tudskou ¢innostou, ktord sa zakladd na zdkladnych
socidlnych, vzdeldvacich a kultirnych hodnotich,
a predstavuje faktor, ktory prispieva k integracii, zapa- 3
janiu do socidlneho Zivota, tolerancii, re$pektovaniu
rozdielov a dodrziavaniu pravidiel hry (1),

— rozhodnutie  Eurdpskeho parlamentu a Rady ¢
291/2003ES zo 6. februdra 2003, ktorym sa ustanovuje
Eurpsky rok wvzdeldvania prostrednictvom $portu
2004 (3),

— rozhodnutie  Eurépskeho parlamentu a Rady ¢
1098/2008/ES z 22. oktdbra 2008 o Eurdpskom roku
boja proti chudobe a socidlnemu vylaceniu (2010) (3).

2. VITAJUC:

— Ze od nadobudnutia platnosti Lisabonskej zmluvy ()
1. decembra 2009 patri $port do pravomoci Eurdpskej
tinie, a preto je potrebné dalej rozvijat jeho eurdpsky
rozmer a zohladiovat pri tom najmi jeho spolocenska
a vzdeldvaciu dlohu,

$port zastdva dolezité miesto v Zivotoch mnohych
obéanov EU, zohriva vyznamnd spolocenskii dlohu
a ma velky potencidl pre socidlne zaclefiovanie v rdmci
a prostrednictvom $portu, ¢o znamend, Ze Ucast na Sporte
alebo fyzickych aktivitich roznymi sposobmi prispieva
k za¢leiovaniu do spolo¢nosti; za¢lenenie v rdmci $portu
je teda kombindciou $portu pre vSetkych, rovnakého
pristupu k Sportu a rovnakych prilezitosti v fiom,
roznych $portovych prilezitosti a $portovych zariadeni
zohladiiujacich dopyt, pricom socidlne zaclenovanie
prostrednictvom $portu zahffia inkluzivnu dcast na Zivote

. $portové hnutie mozZe vyznamnym spOsobom prispiet

k otdzkam verejného zdujmu, ako je socidlne zaclenenie.
V tejto stvislosti si profesiondlni a amatérski Sportovci,
ako aj 3portové kluby prikladom pre spolo¢nost, najmi
pre mladych ludi, a k socidlnemu zaclefovaniu v rdmci
a prostrednictvom $portu prispievaju takisto iné $portové
organizdcie ¢ organizicie obcianskej spolo¢nosti zaobe-
rajace sa Sportom;

. pristup k $portu a tcast na roznych $portovych aktivitich

st dolezité pre osobnostny rozvoj jednotlivca, jeho
zmysel pre identitu a spolupatri¢nost, fyzické a dusevné
zdravie, posilnenie jeho postavenia a takisto aj z hladiska
rozvijania socidlnych kompetencii a budovania socidlnych
sieti, medzikultirnej komunikacie a zamestnatelnosti;

. na Eurdpskej konferencii o Gcasti na Sporte na miestnej

arovni: socidlne zaclefiovanie a boj proti chudobe, usku-
tocnenej 13. — 14. oktdbra v belgickom Leuvene, sa
potvrdilo, Ze $port zohrdva dolezitd tlohu v socidlnom
zaclenovani znevyhodnenych skupin, a to najmi na
miestnej drovni.

4. S NALEZITYM OHLADOM NA ZASADU SUBSIDIARITY A V

ZAUJME PODPORY SOCIALNEHO ZACLENOVANIA V RAMCI

— zamer Eurépskej komisie prijat do konca roku 2010 A PROSTREDNICTVOM SPORTU STANOVUJE TIETO SPOLOCNE
ozndmenie o Lisabonskej zmluve a Sporte. PRIORITY:

4.1. Podporovat zdsadu $portu pre vSetkych vychddzajicu

3. UZNAVA, ZE:

1. spolo¢né priority ako vicsia zamestnanost, socidlne zacle-
nenie, rodovd rovnost, rovnaky pristup k zariadeniam
a sluzbam, solidarita medzi generaciami
a medzikultdrny dial6g si v celej Eurdpskej tnii vyzaduji
vacsiu podporu — a to aj v oblasti $portu;

Dokument SN 400/00.
U. v. EU L 43, 18.2.2003, s. 1.
U. v. EU L 298, 7.11.2008, s. 20. ,
Clanky 6 a 165 Zmluvy o fungovani EU.

zo zasady rovnakych prileZitost:

1. zvySovanim celkovej dcasti na $porte a motivovanim
o najvicsieho poctu obcanov vritane mladych Tudi,
aby sa venovali fyzickej aktivite;

2. venovanim osobitnej pozornosti socidlnemu zacle-
flovaniu osob, ktoré v stcasnosti nie st fyzicky
aktivne, predovsetkym osob zo socidlne znevyhod-
nenych skupin, v rdmci Sportu;
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4.2.

4.3.

3. prihliadanim na vyznam dostupnosti Sportu pre
vSetkych vratane dostupnosti a ponuky $portovych
zariadeni, infrastruktdry a $portovisk pre ¢o najvacsi
pocet ludi, najma pre osoby so zdravotnym postih-
nutim, ako aj na vyznam toho, aby sa pre osoby so
zdravotnym postihnutim vytvdrali moZnosti zacast-
flovat sa na rekrea¢nych, zdujmovych a Sportovych
aktivitich rovnocenne s ostatnymi;

4. podnecovanim rodovej rovnosti v $porte, najmi
pokial ide o pristup k nemu, zastipenie
v rozhodovacich orgdnoch ¢i aktivne opatrenia
proti rodovym stereotypom.

LepSie vyuzivat potencidl Sportu, pokial ide
o prispievanie k budovaniu komunit, k socidlnej sidrz-
nosti a inkluzivnemu rastu:

1. stistredenim pozornosti na vyuZivanie S$portu na
podporu zaclenovania znevyhodnenych skupin do
spolo¢nosti v zdujme vytvorenia stdrZnejsich
komunit;

2. uznavanim a podporovanim nadobiidania zru¢nosti
a kompetencif, ako st disciplina, timovd prdca
a vytrvalost, prostrednictvom informalneho ucenia
v oblasti Sportu vrdtane dobrovolnickych cinnosti
ako sposobu zvySovania zamestnatelnosti;

3. uzndvanim potencidlu Sportu z hladiska hospodar-
stva, zamestnanosti a vzdeldvania, pokial ide
o prispievanie k inteligentnému, udrzatelnému
a inkluzivnemu rastu, ktory je dolezity pre dosiah-
nutie udrzatelnej budiicnosti.

Podporovat nadndrodnd vymenu stratégii a postupov
s cielom lepsie vyuzivat potencidl $portu v suvislosti
so  socidlnym  zacleovanim na  vnitrotitnej
a eurdpskej drovni:

1. stimulovanim budovania kontaktov medzi ¢lenskymi
$tatmi a miestnymi a regiondlnymi orgdnmi a ich
zapédjanim, najmi pokial ide o vzdjomni vymenu
znalosti a najlepsich postupov;

2. podporovanim vyskumu a analyzy vztahu medzi
$portom a socidlnym zaclenovanim vytvaranim
analytického rdmca vychddzajiceho zo skisenosti
z praxe, pricom sa osobitnd pozornost bude venovat
socidlnemu zaclenovaniu znevyhodnenych skupin
prostrednictvom $portu;

3. monitorovanim a hodnotenim existujtcich politik
s cielom podporovat rozhodovanie a zlepSovat
dalsie opatrenia, zohladnujic nazory prislusnych
zainteresovanych stran.

5.V TETO SUVISLOSTI PRETO VYZYVA CLENSKE STATY
A KOMISIU, ABY V RAMCI SVOJICH PRAVOMOCI

NALEZITYM OHEADOM NA ZASADU SUBSIDIARITY

A OSOBITNU POVAHU SPORTU:

1. podporovali spolupricu v $porte podla zdsady $port pre

vSetkych, ktord sa zakladd na rovnakom pristupe
a rovnakych prilezitostiach, a to najmi pre Tudi, ktori
nie s fyzicky aktivni, sledujiic prioritu socidlneho
zaCleflovania v rdmci a prostrednictvom $portu;

. nabadali na cinnosti, v ktorych sa tzko spdja 3port

a odvetvia zaoberajtce sa otazkou socidlneho zaclenenia,
ako aj zvySovali zdujem fyzicky neaktivnych os6b
o Sport;

. podporovali a presadzovali Gifast 0s6b zo znevyhodne-

ného prostredia na $porte a zdroveil sa postarali o ich
zaClenenie do spolo¢nosti prostrednictvom  $portu
pomocou ich zapojenia do novych socidlnych sieti
a sprostredkovania novych zruénosti;

. podporovali medzikultirny dialég zapdjanim o0s6b

z rozneho kultirneho prostredia do  spolocnosti
prostrednictvom 3Sportu;

. Sportu udelili prioritu a podporovali &innosti stivisiace

so socidlnym zacleiovanim osob so zdravotnym postih-
nutim v rdmci a prostrednictvom $portu, aj pokial ide
o zlepSovanie infrastruktiry, lepsiu dostupnost $porto-
vych zariadeni a $portovisk ¢i vyskum v oblasti $pecia-
lizovanych cvi¢ebnych néstrojov;

. podporovali ¢innosti savisiace s presadzovanim otdzok

rodovej rovnosti v $portovych aktivitich, najma rovnaky
pristup k rozhodovaniu, a aby sa otdzkou $portu zaobe-
rali v savislosti s rodovymi tlohami, ako sa uvddza
v stratégii rovnosti zien a muzov 2010 — 2015 (!);

. navrhli sposoby komunikicie a spoluprice s dalsimi

prislusnymi  politickymi oblastami a oddeleniami
v ramci roznych institicii EU a medzi nimi, ako aj
v ramci ¢lenskych $titov, pricom by sa osobitnd pozor-
nost mala venovat prinosu Sportu k socidlnemu zacle-
fiovaniu, a aby zahrnuli $port do prislusnych akénych
plénov, ako st akéné pliny zamerané na socidlne zacle-
fiovanie ¢i boj proti chudobe;

. nabddali na uznanie informdlneho ucenia prostrednic-

tvom $portu, ktoré formalne vzdeldvanie dopliia nado-
bidanim konstruktivnych zruénosti a kompetencii
potrebnych z hladiska zamestnatelnosti, a to spolu
s udrzatelnym a inkluzivnym rastom;

(") Dokument KOM(2010) 491 v kone¢nom zneni.
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9.

10.

11.

12.

zvySovali povedomie a vyzdvihovali vyznam, pokial ide
o dobrovolnicke ¢innosti v oblasti Sportu ako ndstroj
na zaclenovanie do spolo¢nosti, ako aj prostriedok na
nadobudanie zru¢nosti, a tak prispeli k zamestnatelnosti
a stdrznosti, najma v kontexte Eurépskeho roka dobro-
volnickych ¢innosti podporujicich aktivne ob¢cianstvo
(2011);

presadzovali a podporovali ndstroje vzdjomného ucenia,
medzidisciplindrny vyskum zamerany na analyticky
ramec vychddzajici zo skdsenosti z praxe a vymenu
znalost{ a najlepSich postupov, napriklad prostrednic-
tvom semindrov na vysokej drovni alebo stretnuti
skupin expertov k otdzkam, ktoré sa tykaji Sportu
a socidlneho zaclenovania, a aby zabezpeili, Ze vysledky
takychto  aktivit sa budd efektivne rozsirovat
a uplatiovat v praxi;

maximalizovali prispevok $portu k naplhaniu cielov
stratégie Eurdpa 2020 pre inteligentny, udrzatelny
a inkluzivny rast, a to najmd v rdmci jej hlavnych
iniciativ vrdtane eurépskej platformy na boj proti
chudobe;

v spolupréci so vietkymi relevantnymi zainteresovanymi
stranami nabdadali na stanovenie prikladu pre socidlne
zaclefiovanie prepdjanim $portu s projektmi socidlneho
zacleniovania, pricom sa osobitnd pozornost md venovat
miestnym organizdcidm, ktoré si v tzkom kontakte
s obc¢anmi;

1. otazku

13. v spoluprici so vSetkymi relevantnymi zainteresovanymi

stranami nabadali na efektivne vyuZivanie dostupnych
zdrojov v EU, a to aj v stvislosti s pripadnymi budtcimi
$portovymi programami, a takymto spésobom podpo-
rovali proces socidlneho zaclefovania v  rdmci
a prostrednictvom $portu.

6. VYZYVA KOMISIU, ABY:

socidlneho  zaclenovania v rdmci a
prostrednictvom $portu zaradila medzi priority spolu-
prace v $porte, a predovietkym aby thto otdzku zaradila
do pripravovaného ozndmenia Eurdpskej komisie
o Lisabonskej zmluve a $porte;

. zabezpecila, Ze v pripadnych buddcich nédvrhoch 3porto-

vych programov EU sa otdzka socidlneho zaclefiovania
v ramci a prostrednictvom Sportu bude povazovat za
jednu z priorit, a aby preskiimala mozZnosti vyuZitia
existujucich fondov, ako je Eurdpsky socidlny fond ¢i
Eur6psky fond regiondlneho rozvoja, a programov ako
Mlédez v akcii ¢i programov celozivotného vzdeldvania
s cielom podporit ¢innosti v oblasti $portu;

. posudila Gi¢innost ¢innosti na trovni EU, ktoré vyuZivaju

podporu zo strany pripravnych ¢innosti v oblasti socidl-
neho zaclenovania.
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PRILOHA

Politické savislosti

1. Zavery Eurépskej rady z Nice 7. — 9. decembra 2000, priloha IV, vyhldsenie o osobitnych charakteristikdch $portu

a jeho spolocenskej dlohe v Eurdpe (1).

2. Zavery z jarného zasadnutia Eurépskej rady z 13. — 14. marca 2008 (2.
3. Rozhodnutie Eurdpskeho parlamentu a Rady ¢ 1098/2008/ES z 22. oktébra 2008 o Eurépskom roku boja proti

chudobe a socidlnemu vylaceniu (2010) (%).

4. Vyhldsenie Eurdpskej rady o 3porte z 11. — 12. decembra 2008, cast zdverov Eurdpskej rady — priloha 5 ().
5. Rozhodnutie Rady 2010/37(ES z 27. novembra 2009 o Eurépskom roku dobrovolnickych ¢innosti podporujicich

aktivne obcianstvo (2011) (%).

6. Zavery Europskej rady zo 17. juna 2010 (°).
7. Biela kniha Komisie o 3porte z 11. jala 2007 ().

8. Ozndmenie Eur6pskej komisie o Lisabonskej zmluve a Sporte (uverejni sa v novembri 2010).

1

okument SN 400/00 ADD 1 REV 1 + ADD 1 REV 2 (de, it, en, el, pt).

D
Dokument 7652/08, s. 9 (zévery predsednictva).
.v. EU L 298, 7.11.2008, s. 20.

)

)

) U

“) Dokument 17271/08 priloha 5, s. 21.
)

) D

) D

3

5 U.v. EUL 17, 22.1.2010, s. 43.
%) Dokument EUCO 13/10.
7) Dokument KOM(2007) 391 v kone¢nom zneni, s. 4.
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Zavery Rady z 19. novembra 2010 o iniciative MlddeZ v pohybe — jednotny pristup v reakcii na
vyzvy, ktorym Celia mladi Tudia

(2010/C 326/05)

RADA EUROPSKE] UNIE,

SO ZRETELOM NA:

1. stratégiu Eurépa 2020, v ktorej sa stanovuji ambicidzne

ciele pre zabezpelenie inteligentného, inkluzivneho a
udrzatelného rastu, ktoré sa maja splnit v priebehu nasledu-
jucich desiatich rokov, a v ktorej sa zdoraziiuje najmi
potreba opatreni na zlepSenie Grovne vzdeldvania, zvysenie
zamestnanosti a podporu socidlneho zaclenenia a identifikuje
sa osobitny hlavny ciel EU v stvislosti so vzdeldvanim (1),
ako aj dalsie ciele tykajice sa zamestnanosti (3, socidlneho
zaClenenia (°) a vyskumu a inovicie (*);

. zévery Rady o strategickom rdmci pre eurdpsku spolupricu

vo vzdeldvani a odbornej priprave (,ET 2020%) (%), ktory je aj
nadalej zdkladom takejto spoluprdce a doplna stratégiu
Eurépa 2020 zdoraziiovanim, ze vzdeldvanie a odbornd
priprava maji vyznamnym spdsobom prispievat k rieSeniu
mnohych socidlno-ekonomickych, demografickych, environ-
mentélnych a technologickych vyziev, pred ktorymi dnes
Eurdpa stoji, pricom sa v uvedenych zdveroch stanovuji
Styri strategické ciele () zamerané na zabezpecenie udrza-
telnej ekonomickej prosperity a zamestnatelnosti, ako aj
osobné, spolocenské a profesijné naplnenie vSetkych
obcanov;

. uznesenie Rady z 27. novembra 2009 o obnovenom rdmci

pre eurdpsku spolupricu v oblasti mlédeze (2010 -
2018) (), v ktorom sa uzndva, Ze podpora socidlnej
a profesiondlnej integricie mladych Zien a muzov je
zésadnym prvkom na dosiahnutie cielov stratégie Eurdpy
pre rast a zamestnanost zdrovenn s podporou osobného
naplnenia, socidlnej sidrznosti a aktivneho obcianstva. Je
zdsadne dolezité umoznif mladym Zendm a muzom <o

Ciel sa zaoberd dvoma oblastami: Znizif mieru predcasného ukon-

Cenia §tidia na menej ako 10 % a zvysit podiel udi vo veku 30 —
34 rokov, ktori ukondili tercidrne alebo rovnocenné vzdelanie, aspoil
na 40 %.

Zvysit mieru zamestnanosti Zien a muzov vo veku 20 — 64 rokov
na 75%, a to aj prostrednictvom vicSej tcasti mlddeze, starSich
pracovnikov a pracovnikov s nizkou kvalifikdciou a lepsieho zacle-
nenia legdlnych migrantov.

Vymanit aspont 20 miliénov [udi z ohrozenia chudobou a socidlnym
vylticenim.

ZlepSovat podmienky pre vyskum a vyvoj najmd s cielom zvysit
celkovii tGroven verejnych a stikromnych investicii v tomto odvetvi
na 3 % HDP.

U. v. EU C 119, 28.5.2009.

ciel 1: dsilie, aby sa celozZivotné vzdeldvanie a mobilita stali realitou;
ciel 2: zlepSovanie kvality a efektivity vzdeldvania a odbornej
pripravy; ciel 3: podpora spravodlivosti, socidlnej stdrznosti
a aktivneho obcianstva; ciel 4: posiliovanie tvorivosti a inovécie
vratane  podnikavosti na  vsetkych drovniach  vzdeldvania
a odbornej pripravy.

() U.v. EU C 311, 19.12.20009.

najlepsie vyuzit svoj potencidl. V uzneseni sa preto Ziada
o S$pecifické iniciativy v oblasti mlddeze — t. j. politiky
a Cinnosti zamerané osobitne na mladych ludi
v oblastiach, ako st neformélne vzdeldvanie, Gcast, dobro-
volnicke  Cinnosti, prdca s  mlddezou, mobilita
a informovanost, socidlne zaclenenie, kultira a zdravie.
Ziada sa tiez o iniciativy na zaclenenie — t. j. iniciativy,
ktoré majii umoznit medziodvetvovy pristup medzi politi-
kami zameranymi na mlddeZ a inymi relevantnymi oblastami
politik;

. v ramci stratégie Eurdpa 2020 by clenské stity a Eurdpska

tnia mali uskuto¢nit reformy zamerané na inteligentny
a inkluzivny rast, t. j. rast zaloZeny na znalostiach
a inovdcii, ktory umoziuje maximalnu tcast. Tieto reformy
sa mali zamerat na zlepSenie kvality vzdelavania a odbornej
pripravy, posilnenie vyskumu a podporu inovécie a prenosu
znalosti v celej EU. Mali by podporovat podnikanie
a pomdhat pri premene kreativnych ndpadov na inova¢né
produkty, sluzby a procesy, ktoré mozu byt zdrojom rastu,
kvalitnych a udrzatelnych pracovnych miest a Gzemnej,
hospodarskej a socidlnej stidrznosti a mali by efektivnej$im
a ucinnej$im sposobom reagovat na eurdpske a celosvetové
spolocenské vyzvy.

VITA:

ozndmenie Komisie Mlddez v pohybe: iniciativa zamerand na
aktivizovanie potencidlu mladych ludi smerom k inteligentnému

a

udrzatelnému rastu pre vSetkych v Eurdpskej unii (),

v ktorom sa mladi ludia posivajd do dustredia rdmcového
programu pre EU;

A ZAROVEN SO ZAUJMOM OCAKAVA, ZE:

sa zvazia ndvrhy uvedené v iniciative, ktord obsahuje kltcové
nové Cinnosti a posililuje existujiice ¢innosti na eurdpskej
drovni i na Grovni ¢lenskych $tatov s cieflom pomoct mladym
[udom reagovat na mnozstvo socidlno-ekonomickych vyziev,
pred ktorymi stoja, a dosiahnut Gspech v znalostnej spolo¢nosti;

UZNAVA, ZE:

1.

hoci prosperita Eurépy do velkej miery zdvisi od jej mladych
[udi, privela z nich este stdle Celi znacnym problémom pri
napliani svojho potencidlu a prispievani k spolo¢nosti:
privela z nich opusta skolu bez kvalifikdcie alebo dostatoc-
nych zru¢nosti, nedokdze si zaistit zamestnanie a stoji pred

(®) Dokument 13726/10.
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rizikom socidlneho vylicenia, ¢o so sebou prindsa vysoké
ndklady pre jednotlivca ako aj pre spolocnost ako celok.
Néprava tejto situdcie si vyZaduje jednotnejsi medziodvet-
vovy pristup k vzdeldvaniu a odbornej priprave, mlddezi,
zamestnanosti a socidlnym politikdm, ktory vychddza zo
sucasnych silnych stranok a v rdmci ktorého sa vytvdraju
ucinné nové opatrenia;

. realizdcia ndrodnych stratégii celoZivotného vzdeldvania

a prislusnych néstrojov, ktoré maji klGcovy vyznam pre
to, aby sa nielen mladym [udom, ale aj dospelym umoznilo
ziskavat, zachovadvat si a rozvijal znalosti, zru¢nosti
a kompetencie pocas celej ich kariéry, zostdva vyzvou pre
mnoho ¢lenskych 3titov. Potrebné st najmd pruZnejsie
sposoby vzdeldvania, ktoré by ludom umoznili prechddzat
v roznych $tddidch Zivota medzi roznymi systémami vzde-
lavania a odbornej pripravy, ako aj medzi prostrediami
formalneho a neformdlneho vzdeldvania a informdlneho
ulenia, a ktoré by pritiahli aj nekonvenénych uciacich sa;

. v nadchddzajtcich rokoch si bude Coraz viac zamestnani

vyzadovat vysokt kvalifikiciu (), a predsa md dnes EU
mensi podiel 0sdb s vysokoskolskym alebo rovnocennym
vzdelanim (%) a niz8{ podiel vyskumnych pracovnikov ako
jej konkurenti. Eurdpska schopnost inovovat si bude
okrem toho vyzadovat znalostné partnerstvd a silnejsie
prepojenie medzi svetom vzdeldvania, odbornej pripravy,
vyskumu a podnikania, aby sa tak posilnil vedomostny troju-
holnik. Takto sa tieZ poskytne prostriedok na zabezpecenie
toho, aby sa osoby vykondvajiice nizkokvalifikovant pracu
dokdzali lepsie prisposobif meniacim sa poziadavkim na
trhu prace;

. mobilita vo vzdeldvani mézZe okrem napliania osobnych

~—

-~

a socidlno-ekonomickych cielov poskytniit uzitoény sposob
ako zvySovat zamestnatelnost a ziskavat alebo zvySovat
profesijné, pedagogické, jazykové, medziludské, ako aj
medzikultirne kompetencie. Moze tiez prispiet k zlepseniu
kvality vzdeldvacich institticii a spoluprdce medzi nimi. Hoci
st programy EU a jej ndstroje politik vyznamnym prinosom
pre tito oblast, potencidl mobility vo vzdeldvani sa stdle
nevyuziva dostatoénym spdsobom a tito oblast je nadalej
prili§ Casto vynimkou. Prilezitosti mobility vo vzdelavani
v kontexte formélneho vzdeldvania by sa mali aktivne
podporovat pri skupindch, ako st mladi dospeli udiaci sa,
ucitelia, 8kolitelia a pedagogicki pracovnici. Mladi dospeli by
mali tiez mali maf moZnost vyuZivat takéto prilezZitosti
v prostredi neformélneho vzdeldvania a informélneho ucenia.
Okrem toho je potrebné preskimat nové inovacné formy
takejto mobility vratane virtudlnej mobility, pricom by sa
mal rozsirit pristup k mobilite a osobitnd pozornost by sa
mala venovat znevyhodnenym skupindm a rodovym
otdzkam;

Podiel pracovnych miest, ktoré si vyzaduji vysoki kvalifikiciu, sa

zvysi z 29 % v roku 2010 na priblizne 35% v 2020 (odhady
Cedefop-u). ’

V roku 2009 podiel 0s6b v EU s tercidrnym alebo rovnocennym
vzdelanim predstavoval 32,3 % (Eurostat).

PRETO SUHLASI, ZE:

1. pri naplfiani cielov iniciativy Mlddez v pohybe by Eurépska

komisia a c¢lenské stity mali spolupracovat v celkovom
kontexte stratégie Eurépa 2020 a zabezpecit pritom silad
s existujicimi opatreniami, najma opatreniami prijatymi
v stlade so strategickym rdmcom pre eurépsku spolupricu
v oblasti vzdeldvania a odbornej pripravy ,ET 2020%
eurdpskou stratégiou zamestnanosti a obnovenym rdmcom
pre eurdpsku spolupricu v oblasti mlddeze. Vykondvanie
innosti, monitorovanie a postupy poddvania sprdv by sa
mali uskutocniovat v tychto rimcoch a v stlade s ich prislus-
nymi celkovymi zdsadami a cielmi. Cinnosti sa musia tzko
koordinovat za Gcasti a spolupréce prislusnych zainteresova-
nych stran na vSetkych drovniach, a to aj prostrednictvom
Struktdrovaného dialdgu;

. integrovanymi usmerneniami stratégie Eurdpa 2020 (}) sa

poskytuje rdmec pre koordinované politické ¢innosti,
ktorych vicsina je zodpovednostou ¢lenskych Stitov. Rada
pre vzdeldvanie, mlddez, kultGru a $port by mala prostred-
nictvom vhodného monitorovania, ucenia sa od partnerov
a priprav na zasadnutie Eurdpskej rady zohrdvat klucovii
tlohu vo vykondvani iniciativy MlddeZ v pohybe a $irsej stra-
tégie Eurdpa 2020, a to vratane osobitnej tlohy dosiahnut
hlavny ciel EU pre oblast vzdeldvania a odbornej pripravy;

3. je potrebné vyvinat dalsie Gsilie na pomoc mladym Tudom

vyrie$it mnohé socidlno-ekonomické vyzvy, ktorym celia.
V ¢&asoch rozpoctovych obmedzeni by sa vSak tieto ¢innosti
mali zamerat na optimalizdciu a racionalizdciu politickych
cielov a investici, a to tak, Ze sa uzie prepoja s cielmi
stratégie Eurdpa 2020 a s prioritami strategického rdmca
LET 2020%

. hoci rozsah posobnosti existujicich programov EU, ako je

napriklad program celozivotného vzdeldvania, Erasmus Mundus &
Mlddez v akcii, presahuje rozsah iniciativy Mlddez v pohybe,
tieto programy jednozna¢ne vyznamnym spdsobom prispie-
vaju k dosiahnutiu jej cielov, ako aj cielov stratégie Eurdpa
2020 vseobecne. Pri tvorbe novej generdcie programov by sa
mal zohladnit Siroky rozsah programov a uznat ich prinos
k iniciative;

. by sa malo nabddaf na vicsiu mobilitu vritane mobility

s tretimi krajinami a kandiddtskymi krajinami a mali by sa
pritom vyuzivat vhodné programy a mechanizmy. Mobilita
vo vzdeldvani{ by tieZ mala mat kvalitativny rozmer a mala

Navrh rozhodnutia Rady o usmerneniach pre politiky zamestnanosti

Clenskych $tdtov: Cast Il integrovanych usmerneni stratégie Eurdpa
2020.
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by vychddzat z riadne rozvinutej spoluprice medzi vzdeld-
vacimi institdciami a institdciami odbornej pripravy.
V zdujme zvySenia kvality a rozmanitosti mobility by sa
mal preskimat potencidl inych existujicich foriem spolu-
prace. Mobilita ako takd by sa vSak nemala povazovat za
ciel, ale skor by sa mala vnimat ako prostriedok na posil-
nenie nadobudania znalosti, zru¢nosti a kompetencii a na
vyrieSenie osobnych a socidlnych vyziev;

DALE] SUHLASI, ZE:

na vyrieSenie uvedenych vyziev je potrebné prijat opatrenia na
trovni ¢lenskych §titov i na eurdpskej tirovni, ¢o — pri plnom
re$pektovani zdsady subsidiarity — prispeje k dosiahnutiu vseo-
becnejsich cielov a hlavnych cielov stratégie Eurdpa 2020, ako
aj s fou suvisiacich hlavnych iniciativ.

V rémci hlavnej iniciativy Mlddez v pohybe by sa mali zvézit tieto
oblasti ¢innosti:

S osobitnym zameranim na oblast vzdeldvania a odbornej
pripravy:

— podpora plnej realizdcie integrovanych stratégii celozivot-
ného vzdeldvania,

— zabezpeCenie nadobtdania kltacovych kompetencii, ktoré
kazdy, najmd osoby zo znevyhodneného prostredia, potre-
buje na to, aby uspel v znalostnej spolo¢nosti,

— zvySenie Gcasti na tercidrnom alebo rovnocennom vzdela-
vani,

70~

— zvySenie kvality a pritazlivosti vzdeldvania na vietkych trov-
niach, najmd vysokoskolského vzdeldvania a odborného
vzdeldvania a pripravy,

— podpora vyhod mobility vo vzdeldvani ako ndrast znalosti,
zrucnosti a skisenosti.

S osobitnym zameranim na oblast mlddeze:

— podpora medziodvetvového pristupu medzi politikami
zameranymi na mlddeZ a inymi relevantnymi oblastami

politik,

— zvySenie kvality i kvantity mobility pre vietkych mladych
ludi, najmi tych, ktori maji menej prileZitosti,
v prostrediach neformdlneho vzdeldvania a informélneho
ucenia,

— podpora  vysledkov  neformdlneho  vzdeldvania a
informédlneho ucenia a zlepSenie ich uzndvania, aby tak

mladi ludia mali lahsi pristup k formdlnemu vzdeldvaniu
a odbornej priprave i na trh préce,

— nabddanie mladych ludi na tcast na demokratickom Zivote.
S osobitnym zameranim na oblast zamestnanosti:

— politiky tykajice sa vzdeldvania a odbornej pripravy,
mlddeze a zamestnanosti by riadne koordinovanym
sposobom mali zahfiat sled krokov, ktoré mladi ludia
musia vykonat pri prechode zo vzdeldvania k pracovnému
zivotu. Politikami zamestnanosti by sa malo prispiet
k zniZeniu nezamestnanosti mlddeze a k zlepSeniu jej
pracovnych vyhliadok, ¢o by bolo klic¢ovym prispevkom
k dosiahnutiu ciela zvySenia miery zamestnanosti na 75 %
stanoveného v stratégii pre zamestnanost a rast Eurdpa
2020;

VYZYVA PRETO CLENSKE STATY A KOMISIU, ABY V RAMCI
SVOJICH PRISLUSNYCH PRAVOMOCI:

v plnej miere realizovali existujice ¢innosti a vypracovavali
budiice politické iniciativy zamerané na dosahovanie vSeobec-
nych cielov iniciativy Mlddez v pohybe v rdmci vSeobecného
kontextu stratégie Eurdpa 2020, ako aj na splnenie hlavného
ciela EU, ktory sa konkrétne vzfahuje na vzdeldvanie
a odbornt pripravu.

Clenské $tity a Komisia by pri tom mali:

1. zabezpecit tzku spolupricu a koordindciu medzi vietkymi
stvisiacimi oblastami politiky, najma oblastami vzdeldvania,
mlddeze, socidlnych veci, zamestnanosti, vyskumu a inovicie,
aby sa tak preskiimala moZnost spolo¢nych cielov;

2. zabezpec¢if, aby Rada pre vzdeldvanie, mlddez, kultiru
a Sport a iné relevantné zloZenia Rady zohrdvali v stratégii
Eurépa 2020 plnohodnotnd dlohu, a to najmi prostrednic-
tvom pravidelného informovania Eurépskej rady o pokroku
v naplnani hlavnych cielov EU;

3. zabezpetit plné a efektivne vyuZivanie programov
a rozpottov EU a zracionalizovat ho, napriklad aj ich
pripadnym prepojenim na vnutro$titne a regiondlne zdroje
a zvazenim vyuzitia eur6pskych $trukturdlnych a kohéznych
fondov a Eurdpskej investi¢nej banky;

4. vyvindt snahu o maximalizdciu potencidlu inych zdrojov
a moznych novych zdrojov financovania na podporu mobi-
lity vo vzdeldvani a na trhu préce;

5. zvazit dosledky tychto zdverov pre dal$iu generdciu
programov EU a dal§{ finan¢ny rdmec EU.
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EUROPSKA KOMISIA

Vymenny kurz eura (')

2. decembra 2010

(2010/C 326/06)

1 euro =

Mena Vymenny kurz Mena Vymenny kurz
UsD Americky doldr 1,3155 AUD Austrélsky doldr 1,3614
JPY Japonsky jen 110,97 CAD  Kanadsky doldr 1,3291
DKK Dénska koruna 7,4521 HKD  Hongkongsky doldr 10,2194
GBP Britské libra 0,84450 NZD Novozélandsky doldr 1,7553
SEK Svédska koruna 9,1531 SGD Singapursky doldr 1,7248
CHF Svajciarsky frank 1,3160 KRW  Juhokorejsky won 1512,04
ISK Islandskd koruna ZAR  Juhoafricky rand 9,1788
NOK Norska koruna 8,0600 CNY Cinsky juan 8,7629
BGN Bulharsky lev 1,9558 HRK Chorviétska kuna 7,4225
CZK Ceskéd koruna 25,010 IDR Indonézska rupia 11 857,07
EEK Estonska koruna 15,6466 MYR  Malajzijsky ringgit 4,1400
HUF Madarsky forint 278,75 PHP Filipinske peso 57,464
LTL Litovsky litas 3,4528 RUB Rusky rubel 41,2985
LVL Loty3sky lats 0,7097 THB Thajsky baht 39,524
PLN Polsky zloty 4,0055 BRL Brazilsky real 2,2405
RON Rumunsky lei 43036 MXN Mexické peso 16,3014
TRY Tureckd lira 1,9600 INR Indickd rupia 59,5850

(") Zdroj: referencny vymenny kurz publikovany ECB.
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ROZHODNUTIE KOMISIE

z 2. novembra 2010,

ktorym sa zriaduje Eurépske multilaterdlne férum o elektronickej fakturicii (e-fakturicii)

(2010/C 326/07)

EUROPSKA KOMISIA,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurdpskej tnie,

kedZe:

1

)

V stratégii Eurépa 2020 ustanovenej v ozndmeni Komisie
pod ndzvom Eurépa 2020: stratégia na zabezpelenie
inteligentného, udrzatelného a inkluzivneho rastu sa
ustanovuje vizia socidlneho trhového hospodarstva
Eurépy pre 21. storolie, v ktorom sa budi naplno
vyuzivat hospoddrske a socidlne vyhody digitdlnej spolo¢-
nosti.

V jednej z hlavnych iniciativ stratégie Eurépa 2020 usta-
novenej v ozndmeni Komisie pod ndzvom ,Digitdlna
agenda pre Eurdpu”(!) sa odstrdnenim regula¢nych
a technickych prekdzok, ktoré brania obcanom vyuzivat
tplné vyhody, vyznamnd dloha udeluje dosiahnutiu
jednotného digitdlneho trhu.

Z dovodu tzkej vazby medzi postupmi fakturdcie
a platby vytvorenie jednotnej oblasti platieb v eurdch
(SEPA) pontika ,odrazovy mostik® pre interoperabilné
eurdpske systémy elektronickej fakturdcie. Tieto systémy
mozu byt prostrednictvom  zlepSenej efektivnosti
a automatizdcie doddvatelskych retazcov prinosom pre
podniky a poskytovatelov finanénych sluzieb.

V smernici Rady 2006/112[ES o spolo¢nom systéme
dane z pridanej hodnoty (%) sa od ¢lenskych $titov poza-
duje, aby od 1. janudra 2013 dodrziavali zdsadu rovna-
kého zaobchddzania s papierovymi a elektronickymi
faktdrami.

V ozndmeni (}) Komisie s ndzvom ,VyuZzivanie vyhod
elektronickej fakturdcie v Eurdpe” sa navrhuje zriadenie
Eurépskeho multilaterdlneho féra na pomoc Komisii pri
koordindcii opatreni na drovni ¢lenskych Stitov a na
identifikiciu opatreni na trovni Unie s cielom ulahgit
hromadné prijimanie elektronickej fakturdcie.

Z tohto dovodu je potrebné vytvorit skupinu odbornikov
v oblasti elektronickej fakturdcie a vymedzit jej dlohy
a Struktdru.

Hlavnou dlohou tejto skupiny bude monitorovat priji-
manie elektronickej fakturdcie a pomdhat pri rozvijani

() KOM(2010) 45.
() U.v. EU L 347, 11.12.2006, s. 1.
() KOM(2010) 712.

tthu s elektronickou fakturdciou v rdmci c¢lenskych
§taitov.  Skupina by mala  udrziavat  kontakt
s vnutrodtatnymi multilaterdlnymi férami a osobitnd
pozornost by mala venovat cezhranicnym aspektom
elektronickej fakturdcie a vyuzivaniu elektronickej faktu-
rdcie v malych a strednych podnikoch.

(8)  Eurdpske multilaterdlne férum o elektronickej fakturdcii
by malo byt zlozené z <dlenov vndtrodtitnych for
a predstavitelov eurdpskych zdruzeni z komunity pouzi-
vatelov, Eurdpskeho vyboru pre normalizdciu (CEN),
Eurépskej centrdlnej banky (ECB) a Pracovnej skupiny
na ochranu ddajov zaloZenej podla ¢lanku 29.

(99  Bez toho, aby boli dotknuté bezpecnostné predpisy
Komisie ustanovené v prilohe k rozhodnutiu Komisie
2001/844/[ES, ESUO, Euratom (%), je potrebné ustanovit
pravidld o poskytovani informdcii ¢lenmi féra.

(10)  Osobné ddaje by sa mali spraciivat v sdlade s nariadenim
Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢ 45/2001
z 18. decembra 2000 o ochrane jednotlivcov so
zretelom na spracovanie osobnych tddajov institdciami
a organmi Spolocenstva a o volnom pohybe takychto
udajov ().

(11)  Je vhodné stanovit obdobie uplatiiovania tohto rozhod-
nutia. Komisia véas zvazi Gcelnost jeho predlzenia,

ROZHODLA TAKTO:

Cldnok 1
Predmet
Tymto sa  zriaduje  Eurépske  multilaterdlne  férum
o elektronickej fakturdcii (e-fakturdcii), dalej len ,férum®.
Cldnok 2
Ulohy
1. Ulohou féra je:
a) pomdhat Komisii pri monitorovani vyvoja  trhu

s elektronickou fakturdciou a Grovne prijimania elektronickej
fakturdcie v odvetviach priemyslu a sluzieb v jednotlivych
¢lenskych stétoch;

# U L 317, 3.12.2001, s. 1.
(5

) U.v.ESL 3
) U.v. ES L 8, 12.1.2001, s. 1.
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b) uskuto¢iiovat vymenu skisenosti a osved¢enych postupov,
¢im sa ulah¢i zavadzanie interoperabilnych systémov elek-
tronickej fakturdcie;

¢) poukazovat na problémy vznikajice najmd v suvislosti
s cezhrani¢nymi transakciami a navrhovat vhodné riesenia;

d) podporovat a monitorovat price vedice k prijatiu Standard-
ného ddajového modelu pre elektronicka fakturdciu.

2. Pri uskuto¢novani svojich dloh férum zoberie do dvahy
vysledky predchddzajicich ¢innosti, existujicu pracu a rieSenia
v oblasti elektronickej fakturdcie vo verejnom a stkromnom
sektore, najmé pokial ide o pravne prostredie, obchodné pozia-
davky a technické normy.

Cldnok 3
Konzulticie
Komisia moze so skupinou konzultovat kazda otdzku tykajicu

sa:

a) ostatnych legislativnych iniciativ, ktoré by sa mali prijat na
trovni Unie na rieSenie zostdvajtcich prekdzok pri vyuzivani
elektronickej fakturdcie;

=

obchodnych postupov v ramci finanéného dodévatel'ského
retazca, ktorymi by sa mohlo ulahcit Sirenie elektronickej
fakturacie, najma v oblasti platieb a jednotnej oblasti platieb
v eurdch (SEPA);

¢) vnitrodtitnych a eurdpskych opatreni na podporu vyuzi-
vania elektronickej fakturdcie, najmi v malych a strednych
podnikoch.
Cldnok 4
Zlozenie
Férum sa skladd zo 63 clenov:

a) dvoch ¢lenov z kazdého vnutrostitneho multilaterdlneho
fora;

b) Siestich ¢lenov eurépskych zdruzeni zastupujicich spotrebi-
telov, malé a stredné podniky a velké korporicie;

¢) po jednom zdstupcovi z kazdého z tychto orgdnov: Eurdp-
skeho vyboru pre normalizaciu (CEN), Eurdpskej centrdlnej
banky (ECB) a Pracovnej skupiny na ochranu tdajov zalo-
zenej podla ¢lanku 29 (1).

Cldnok 5
Clenstvo a menovanie
1.  Komisia vymenuje ¢lenov féra v stlade s tymito pravid-

lami:

1. Clenovia uvedeni v ¢lanku 4 pism. a) st menovani na
zdklade navrhov od ¢lenskych $tatov. Tito ¢lenovia sti meno-
vani ako zdstupcovia vnutro$titneho multilaterdlneho féra.

(1) Smernica 95/46/ES (U. v. ES L 281, 23.11.1995, s. 31).

2. Clenovia uvedeni v ¢ldnku 4 pism. b) si menovani na zastu-
povanie organizcii uvedenych v ¢lanku 4 pism. b). Utvary
Komisie zaistia medzi tymito skupinami zainteresovanych
stran vyrovnané zastdpenie.

3. Zastupcovia uvedeni v ¢lanku 4 pism. ¢) si menovani na
zdklade prislusnych ndvrhov CEN, ECB a Pracovnej skupiny
na ochranu ddajov zaloZenej podla clanku 29.

2. Clenovia st menovan{ na tri roky.

3. Clenov, ktori uZ nedokdzu dcinne prispievat k préci
v skupine, ktori sa vzdaji c¢lenstva, alebo ktori nespliiaji
podmienky ustanovené v odseku 1 tohto c¢ldnku alebo
v clanku 339 zmluvy, mozno na zostavajice funkéné obdobie
nahradit.

4. Mend clenov uvedené v ¢lanku 4 sa uverejnia v registri
odbornych skupin a inych podobnych dtvarov Komisie.

5. Osobné tudaje clenov sa zhromazduji, spractvaji
a uverejiiuji v stilade s nariadenim (ES) & 45/2001.

Cldnok 6
Opericie

1. Foéru predsedd zdstupca Komisie.

2. Zéstupca Komisie moze pozyvat ad hoc odbornikov, ktorf
nie st ¢lenmi féra a ktor{ maji $pecifickti odborni sposobilost
v prerokivanej téme, aby sa zicastnili na prici féra. Okrem
toho zdstupca Komisie moze $tatiit pozorovatela udelit jedno-
tlivcom ¢&i organizécidm tak, ako je vymedzené v pravidle 8 ods.
3 horizontdlnych pravidiel expertnych skupin a pristupovych
krajin.

3. Clenovia féra, ako aj prizvani odbornici a pozorovatelia
dodrziavaju povinnost zachovédvat sluzobné tajomstvo ustano-
venti v zmluvach a ich vykonavacich predpisoch, ako aj bezpec-
nostné pravidld Komisie tykajice sa ochrany utajovanych
skutoénosti EU ustanovené v prilohe k rozhodnutiu
2001/844/ES, ESUO, Euratom. V pripade nedodrziavania tychto
povinnosti mdze Komisia prijat vetky primerané opatrenia.

4. Zasadnutia féra sa konaji v priestoroch Komisie. Funkcie
sekretaridtu zabezpecuje Komisia. Na zasadnutiach f6ra sa mozu
zalastnit aj ini dradnici Komisie, ktori sa zaujimaju
o preroktvané otdzky.
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5. Férum prijima svoj rokovaci poriadok na zdklade $tan-
dardného rokovacieho poriadku prijatého Komisiou.

6. Komisia uverejiiuje prislusné informdcie o c¢innostiach
féra, a to bud ich zac¢lenenim do registra, alebo na prislunej
webovej stranke dostupnej prostrednictvom odkazu v registri.

7. Na konci funkéného obdobia féra Komisia vypracuje
spravu o pokroku, ktory dosiahlo férum. Tito sprdva sa
spristupni verejnosti.

Cldnok 7
Vydavky na zasadnutia

. Utastnici podielajici sa na ¢innostiach féra nie st odme-

1
fiovani za poskytované sluzby.

2.V stlade s platnymi ustanoveniami Komisie uhrddza
Komisia uacastnikom podielajiicim sa na c¢innostiach féra
cestovné vydavky a ndklady na pobyt.

3. Tieto vydavky budid hradené do vysky pouzitelnych sim
pridelenych v rdmci ro¢ného postupu pridelovania finanénych
prostriedkov.

Cldnok 8
Uplatiiovanie

Toto rozhodnutie sa uplatiiuje do 31. decembra 2013.
V Bruseli 2. novembra 2010

Za Komisiu
Michel BARNIER
¢len Komisie
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DVOR AUDITOROV

~

Osobitnd spriva & 8/2010 ,ZlepSovanie vykonnosti dopravy na transeurépskych Zelezni¢nych
osiach: Boli investicie EU do Zeleznitnej infrastruktiry d¢inné?“

(2010/C 326/08)

Eurépsky dvor auditorov informuje, Ze sa prave uverejnila osobitnd sprava ¢. 8/2010 ,ZlepSovanie vykon-
nosti dopravy na transeurépskych Zelezni¢nych osiach: Boli investicie EU do Zelezni¢nej infrastruktary
Gcinné?*.
Spravu si moZete precitat alebo stiahnut z internetovej stranky Eur6pskeho dvora auditorov: http:/[www.eca.
europa.eu

Spravu mozete ziskat zdarma v tlacenej podobe a na CD po zaslani Ziadosti Dvoru auditorov na adresu:

European Court of Auditors
Communication and Reports Unit
12, rue Alcide De Gasperi

1615 Luxembourg
LUXEMBOURG

Tel. +352 4398-1
e-mail: euraud@eca.europa.eu

alebo po vyplneni elektronickej objedndvky na internetovej strinke EU-Bookshop.
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INFORMACIE CLENSKYCH STATOV

Aktualizdcia zoznamu hranicn)’rch priechodov podla ¢linku 2 ods. 8 nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (ES) ¢ 562/2006, ktorym sa ustanovuje kédex Spolocenstva o pravidlich
upravujiicich pohyb o0sdb cez hranice (Kdédex schengenskych hranic) (U. v. EU C 316,
28.12.2007, s. 1; U. v. EUC 134, 31.5.2008, s. 16; U. v. EU C 177, 12.7.2008, s. 9; U V. EU
C 200, 6.8.2008, s. 10; U v. EUC 331, 31.12.2008, s. 13; U v. EU C 3, 8.1.2009, s. 10; U v. EU
C 37, 14.2.2009, s. 10; U. v. EU C 64, 19.3.2009, s. 20; U. v. EUC99 30.4.20009, s. 7; U V. EUC229
23.9.2009, s. 28; U. v. EU C 263, 5.11.2009, s. 22; U. v. EU C 298, 8.12.2009, s. 17; U. v. EU C 74,
24.3.2010, s. 13)

(2010/C 326/09)

Zoznam hrani¢nych priechodov podla ¢lanku 2 ods. 8 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢
562/2006 z 15. marca 2006, ktorym sa ustanovuje kédex Spolocenstva o pravidlach upravujiicich pohyb
0s0b cez hranice (Kédex schengenskych hranic), sa uverejiiuje na zdklade informdcii poskytnutych Komisii
Clenskymi $tdtmi v sdlade s ¢lankom 34 Kddexu schengenskych hranic.

Pravidelnd aktualizdcia je uverejnend v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie a zdroven je k dispozicii aj na webovej
stranke Generalneho riaditelstva pre vnatorné zéleZitosti.

FRANCUZSKO
Nahradenie informdcif uverejnenych v U. v. EU C 37, 14.2.2009 a U. v. EU C 99, 30.4.2009

Vzdus$né hranice

Novy hrani¢ny priechod:
Brive-Souillac

FINSKO
Nahradenie informdcii uverejnenych v U. v. EU C 247, 13.10.2006

Pozemné hranice (Finsko — Rusko)
1. Haapovaara (*)
2. Imatra
3. Inari (¥
4. Karikangas (*)
5. Karttimo (¥)
6. Kivipuro (¥)

7. Kokkojirvi (¥)
8. Kurvinen (¥)
9. Kuusamo

10. Leminaho (¥)

11. Niirala

12. Nuijamaa

13. Onkamo (¥)

14. Parikkala (¥)

15. Puitsi (¥)

16. Raja-Jooseppi
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17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

25.

Rajakangas ()
Ruhovaara (¥)
Salla

Uukuniemi (¥)

Vaalimaa

Vainikkala (pre vlaky)

Valkeavaara (¥
Vartius

Virtaniemi (¥)

Vysvetlenie:

Existencia hrani¢nych priechodov vyplyva z dohody medzi vlddou Finskej republiky a vlidou Ruskej
federacie o spolo¢nych hrani¢nych priechodoch (Helsinki 11. marca 1994). Priechody oznacené hviezdickou
(¥) sa pouzivajii len obmedzene v stilade s dohodou a otvaraji sa podla potreby. Ide pritom takmer vylu¢ne

o prevoz dreva. Vicsina priechodov je vdcsinu Casu zatvorend.

Letiskd

1.

2.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23,

Enontekit

Helsinki — Hernesaari (vylu¢ne pre helikoptéry)

. Helsinki — Malmi
. Helsinki — Vantaa
. Ivalo

. Joensuu

. Jyviskyld

. Kajaani

. Kemi — Tornio

Kittild
Kruunupyy
Kuopio
Kuusamo
Lappeenranta
Maarianhamina
Mikkeli

Oulu

Pori

Rovaniemi
Savonlinna
Seindjoki
Tampere — Pirkkala

Turku
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24. Vaasa
25. Varkaus

Némorné hranice
Pristavné hranicné priechody pre obchodné a rybdrske lode

1. Eckero

2. Firjsundet

3. Forby

4. Hamina

5. Hanko (aj pre rekreac¢né lode)
Haukipudas

Helsinki

Inkoo

N=le R N

Kalajoki

10. Kaskinen

11. Kemi

12. Kemio

13. Kirkkonummi

14. Kokkola

15. Kotka

16. Kristiinankaupunki
17. Lappeenranta

18. Loviisa

19. Langnas

20. Maarianhamina (aj pre rekreacné lode)
21. Merikarvia

22. Naantali

23. Nuijamaa (aj pre rekreacné lode)
24. Olkiluoto

25. Oulu

26. Parainen

27. Pernaja

28. Pietarsaari

29. Pohja

30. Pori

31. Porvoo

32. Raahe

33. Rauma

34. Salo

35. Sipoo
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36. Taalintehdas

37. Tammisaari

38. Tornio

39. Turku

40. Uusikaupunki

41. Vaasa

Stanice pobreznej strdze fungujiice ako hranicné priechody pre rekreacné lode:
1. Haapasaari

2. Hanko

3. Maarianhamina

4. Nuijamaan satama
5. Santio

6. Suomenlinna
Stanice pobreznej strdze fungujiice ako hranicné priechody pre hydropldny:
1. Hanko

2. Kotka
3. Maarianhamina
4. Porkkala
5

. Suomenlinna
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A%

(Oznamy)

KONANIA TYKAJUCE SA VYKONAVANIA POLITIKY HOSPODARSKE]
SUTAZE

EUROPSKA KOMISIA

Predbeziné ozndmenie o koncentricii
(Vec COMP/M.5978 — GDF Suez/International Power)
(Text s vyznamom pre EHP)
(2010/C 326/10)

1. Komisia bolo 29. novembra 2010 podla ¢linku 4 nariadenia Rady (ES) ¢. 139/2004 (') dorucené
ozndmenie o zamyslanej koncentricii, ktorou podnik GDF Suez SA (,GDF Suez®, Franctzsko) ziskava
v zmysle ¢lanku 3 ods. 1 pism. b) nariadenia (ES) o fazidch prostrednictvom kipy 70 % akcii v podniku
International Power vyluéndi kontrolu nad podnikom International Power plc (,International Power,
Anglicko a Wales).

2. Predmet ¢innosti dotknutych podnikov:

— GDF Suez posobi v ramci celého energetického retazca, v oblasti elektrickej energie a zemného plynu,
vratane: i) ndkupu, vyroby a komercializdcie zemného plynu a elektrickej energie; i) dopravy, distribticie,
spravy a rozvoja hlavnych infrastruktir zemného plynu; a iii) navrhovania a komercializdcie energetic-
kych sluzieb a stivisiacich sluzieb v oblasti Zivotného prostredia,

— International Power je medzindrodnym previddzkovatelom ¢innym v Severnej Amerike, Eurdpe, na
Blizkom vychode, v Austrdlii a Azii. International Power previdzkuje zariadenia na vyrobu elektrickej
energie. Rozvija, vlastni a prevadzkuje priblizne 50 elektrarni v 21 krajindch, ktorych (hruby) elektricky
vykon dosahuje priblizne 32 000 MW.

3. Na zaklade predbezného posidenia a bez toho, aby bolo dotknuté kone¢né rozhodnutie v tejto veci,
sa Komisia domnieva, Ze ozndmend transakcia by mohla patrit do rozsahu pdsobnosti nariadenia ES
o fuzidch.

4. Komisia vyzyva zainteresované tretie strany, aby predlozili pripadné pripomienky k zamyslanej
koncentrécii.

Pripomienky musia byt Komisii doru¢ené najneskdr do 10 dni od ddtumu uverejnenia tohto oznidmenia.
Pripomienky je mozné zaslat faxom (+32 22964301), e-mailom na adresu COMP-MERGER-
REGISTRY@ec.curopa.cu alebo postou s uvedenim referenéného ¢isla COMP/M.5978 — GDF Suez/
International Power na tito adresu:

European Commission
Directorate-General for Competition
Merger Registry

J-70

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

() U.v. EU L 24, 29.1.2004, s. 1 (,nariadenie ES o fazidch).
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Predplatné na rok 2010 (bez DPH, vratane postovného)

Uradny vestnik EU, séria L + C, len tladené vydanie 22 Gradnych jazykov EU 1100 EUR roéne
Uradny vestnik EU, séria L + C, tlatené vydanie + roény CD-ROM | 22 uradnych jazykov EU 1200 EUR roéne
Uradny vestnik EU, séria L, len tladené vydanie 22 uradnych jazykov EU 770 EUR rodéne
Uradny vestnik EU, séria L + C, mesaény (sthrnny) CD-ROM 22 Gradnych jazykov EU 400 EUR roéne
Dodatok k uradnému vestniku (séria S), Verejné obstaravanie viacjazy¢né: 23 uradnych 300 EUR rocne
a vyberové konania, CD-ROM, dve vydania za tyzden jazykov EU

Uradny vestnik EU, séria C — konkurzy jazyk(-y), v ktorom(-ych) sa 50 EUR rodéne

konaju konkurzy

Uradny vestnik Eurdépskej Unie, ktory vychadza vo véetkych radnych jazykoch Eurépskej Unie, si mozno predplatit
v ktoromkolvek z 22 jazykovych zneni. Zahffa sériu L (Pravne predpisy) a C (Informacie a oznamenia).

Kazdé jazykové znenie ma samostatné predplatné.

V sulade s nariadenim Rady (ES) €. 920/2005 uverejnenym v uUradnom vestniku L 156 z 18. juna 2005
a ustanovujucim, ze inStitucie Eurdpskej unie nie su viazané povinnostou vyhotovovat vSetky pravne akty
v irskom jazyku a uverejiiovat ich v tomto jazyku, sa uradné vestniky uverejnené v irskom jazyku predavaju
osobitne.

Predplatné na dodatok k uradnému vestniku (séria S — Verejné obstaravanie a vyberové konania) zahffa vSetkych
23 uradnych jazykovych zneni na jednom viacjazyénom CD-ROM-e.

Predplatitelia Uradného vestnika Eurdpskej tinie mdzu ziskat rézne prilohy k Uradnému vestniku, ktoré sa budu
zasielat na zaklade jednoduchej Ziadosti. O vydani tychto priloh budd informovani prostrednictvom oznameni pre
Citatelov, ktoré sa vkladaju do Uradného vestnika Eurdpskej unie.

Pocas roka 2010 sa nosi¢e CD-ROM nahradia nosi¢mi DVD.

Predaj a predplatné

Rozliéné platené publikacie, rovnako ako aj Uradny vestnik Eurdpskej tnie, si mozno predplatit a ziskat
u obchodnych distributorov. Zoznam obchodnych distributorov mozno najst na tejto internetovej adrese:

http://publications.europa.eu/others/agents/index_sk.htm

EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu) poskytuje priamy a bezplatny pristup k pravu Eurépskej tnie. Na
stranke si mozno prehliadat Uradny vestnik Eurdépskej unie, ako aj zmluvy, pravne predpisy,
judikataru a navrhy pravnych aktov.

Viac sa dozviete na stranke: http://europa.eu

Urad pre vydavanie publikacii Eurépskej Gnie
2985 Luxemburg
LUXEMBURSKO




