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II

(Nelegislativne akty)

NARIADENIA

DELEGOVANE NARIADENIE KOMISIE (Elj) 2020/256
z0 16. decembra 2019,
ktorym sa dopliia nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/1700 stanovenim
viacro¢ného priebezného plinu

(Text s vyznamom pre EHP)

EUROPSKA KOMISIA,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurépskej tnie,

so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/1700 z 10. oktébra 2019, ktorym sa zavidza
spolo¢ny rdmec pre eurdpske Statistiky o osobach a domdacnostiach na zaklade individudlnych tdajov zbieranych zo
vzoriek, ktorym sa menia nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 808/2004, (ES) ¢. 452/2008 a (ES)
¢. 1338/2008 a ktorym sa zrusuje nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1177/2003 a nariadenie Rady (ES)
¢.577/98 (), a najmd na jeho ¢lanok 4 ods. 1,

kedZe:

(1) M4 sa prijat systém viacrotného priebezného plénu na osemroéné obdobie s cielom regulovat zber idajov podla
pryat sy ¢ P 1% 8 Jov p
prilohy IV k nariadeniu (EU) 2019/1700, najma z hladiska dodrzania periodicity stanovenej v danej prilohe, ako aj
ur¢it obdobie, pocas ktorého sa majii dané tidaje zbierat.

(2)  Komisia by mala zabezpeit, aby tento akt bol v stilade so zdsadou proporcionality a nespdsoboval ¢lenskym stdtom
alebo respondentom vyrazné dodato¢né zatazenie alebo naklady.

(3)  Komisia uskuto¢nila v rdmci pripravy tohto delegovaného nariadenia prislusné konzulticie s ndrodnymi expertmi,
PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Cldnok 1
Predmet dpravy
Tymto nariadenim sa stanovuje viacroény priebezny pldn zberu tidajov podla nariadenia (EU) 2019/1700 od roku 2021 do
roku 2028.
Cldnok 2
Obdobia zberu tidajov pre domény a sdvisiace Ciastkové témy

1. Pri doménach, ktoré majt iba jednu periodicitu, uvedenych v bodoch 3 az 7 prilohy IV k nariadeniu (EU) 2019/1700
sa uplattiuje obdobie zberu tidajov uvedené v asti A prilohy I k tomuto nariadeniu.

2. Pri doménach, ktoré majii viacero periodicit, uvedenych v bodoch 1 a 2 prilohy IV k nariadeniu (EU) 2019/1700 sa
uplatiiuje obdobie zberu Gidajov uvedené v Casti B prilohy Ik tomuto nariadeniu. Na tento tcel sa ¢iastkové témy stvisiace
s tymito doménami zoskupia podla prilohy Il k tomuto nariadeniu.

Cldnok 3
Obdobia zberu tidajov pre ad hoc témy vyZziadané pouzivatelmi

Obdobie zberu tdajov pre ad hoc témy vyZziadané pouzivatelmi je stanovené v asti B prilohy L.

() U.v.EUL 2611, 14.10.2019, s. 1.
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Cldnok 4
Nadobudnutie G¢innosti

Toto nariadenie nadobtda ti¢innost dvadsiatym diiom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Toto nariadenie je zdvizné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vietkych clenskych
§tatoch.

V Bruseli 16. decembra 2019

Za Komisiu
Predsednicka
Ursula VON DER LEYEN



PRILOHA I

Obdobia zberu tidajov
Cast A: Obdobia zberu tidajov pre domény s jednou periodicitou
Roky zberu tdajov
Domény

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Zdravie X
Vzdeldvanie a odbornd priprava X (%) X O
Vyuzivanie informaénych a komunika¢nych technolégi X X X X X X X X
Vyuzivanie casu
Spotreba X O

(") Jal 2022 — marec 2023.
() Jal 2028 — marec 2029.
() Ocakdva sa v roku 2025, ale odlozené na rok 2026 v sdlade s bodom 8 prilohy IV k nariadeniu (EU) 2019/1700. Pri prvom zbere tdajov o doméne ,spotreba“ sa clenské §tity mozu od roku zberu tdajov
ur¢eného v tomto delegovanom akte odchylit najviac o jeden rok.
() V zmysle bodu 8 prilohy I k nariadeniu (EU) 2019/1700 mozno poziadavku na presnost v doméne ,spotreba“ dosiahnuf kombindciou mikrotidajov z maximélne troch po sebe nasledujicich rokov
pozorovani. V takom pripade je poslednym rokom pozorovania rok 2026.

Cast B: Obdobia zberu tidajov pre domény s viacerymi periodicitami

Roky zberu tdajov

Domény Skupiny (skratky)
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Pracovnd sila Stvrtro¢ne (LFQ) Kazdy Kazdy Kazdy Kazdy Kazdy Kazdy Kazdy Kazdy
Stvrtrok | Stvrtrok | Stvrfrok | Stvrfrok | Stvrtrok | Stvrtrok | Stvrfrok | Stvrtrok
Roéne (LFY) X X X X X X X X
,dovod migricie“ a ,rozvrhnutie pracovného ¢asu“ (LF2YA) X X X X
,ucast na formdlnom a neformdlnom vzdeldvani a odbornej X X X X
priprave (12 mesiacov)*, ,zdravotné postihnutie a iné prvky
Minimdlneho eurépskeho modulu o zdravi“ a ,prvky Minimélneho
eurépskeho modulu o zdravi“ (LF2YB)
Postavenie migrantov a ich priamych potomkov na trhu prace X

(LF8YA)
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Domény

Skupiny (skratky)

Roky zberu tdajov

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

2028

Dochodok a ticast na trhu prace (LF8YB)

,mladi [udia na trhu price“ a ,dosiahnuté vzdelanie — podrobnosti
vratane preruSeného alebo pred¢asne ukonéeného vzdeldvania“
(LF8YC)

Zosuladenie price a rodinného Zivota (LF8YD)

Organizdcia prace a rozvrhnutie pracovného ¢asu (LFSYE)

Pracovné Grazy a zdravotné problémy sposobené zamestnanim
(LF8YF)

Ad hoc téma pracovnych zru¢nosti

Ad hoc téma (definuje sa neskor)

Prijem a Zivotné
podmienky

Rocne (ILCY)

Deti (ILC3YA)

Zdravie (ILC3YB)

Trh préce a byvanie (ILC3YC)

Kvalita zivota (ILC6YA)

Medzigeneracny prenos znevyhodneni a problémy s byvanim
(ILC6YB)

Pristup k sluzbdm (ILC6YC)

Nadmerna zadlZenost, spotreba a majetok (ILC6YD)

Ad hoc téma Zivotnych pomerov a podmienok deti z rozdelenych
alebo nanovo pospdjanych rodin

Ad hoc téma (definuje sa neskor)

Ad hoc téma (definuje sa neskor)

Ad hoc téma (definuje sa neskor)
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PRILOHA II

Zoskupenie ¢iastkovych tém na zber idajov s viacerymi periodicitami

Domény

Ciastkové témy

Skupiny (skratky)

Pracovnd sila

Informdcie o zbere tdajov

Stvrtro¢ne (LFQ)

Identifikdcia

Stvrtro¢ne (LFQ)

Vahy

Rocne (LFY) a stvrtrocne (LFQ)

Charakteristiky rozhovoru

Stvrtro¢ne (LFQ)

Lokalizacia

Stvrtroéne (LFQ)

Demografia

Stvrtro¢ne (LFQ)

Ob¢ianstvo a pristahovalecky povod

Stvrtro¢ne (LFQ)

ZloZenie domdcnosti

Rocne (LFY)

Zlozenie domdcnosti — dalie konkrétne tidaje

Rocne (LFY)

Pobyt v krajine Stvrtro¢ne (LFQ)

Doévod migracie Kazdé dva roky (LF2YA)
Prvky Minimélneho eur6pskeho modulu o zdravi Kazdé dva roky (LF2YB)
Zdravotné postihnutie a iné prvky Minimélneho Kazdé dva roky (LF2YB)

eurdpskeho modulu o zdravi

Pracovné trazy a iné zdravotné problémy sposobené

zamestnanim

Kazdych osem rokov (LF8YF)

Ekonomické postavenie (samodefinované)

Stvrtro¢ne (LFQ)

Zékladné charakteristiky zamestnania

Stvrtro¢ne (LFQ)

Postavenie v zamestnani

Stvrtro¢ne (LFQ)

Dika trvania zmluvy

Stvrtro¢ne (LFQ)

Udaje o zmluve

Rocne (LFY)

Préca na plny alebo kratsi pracovny ¢as — dévod

Stvrtro¢ne (LFQ)

Zévislé podnikanie

Rocne (LFY)

Vediice funkcie Rocne (LFY)
Velkost podniku Rocne (LFY)
Pracovisko Stvrtroéne (LFQ)
Praca vykondvand doma Rocne (LFY)
Hladanie si zamestnania Stvrfroéne (LFQ)

Ochota pracovat

Stvrtro¢ne (LFQ)

Dostupnost

Stvrtro¢ne (LFQ)

Druhé alebo dalsie zamestnanie(-ia)

Stvrtro¢ne (LFQ)

Hladanie si dalsiecho zamestnania

Rocne (LFY)

Podzamestnanost

Stvrtro¢ne (LFQ)

Zosuladenie prace a rodinného Zivota

Kazdych osem rokov (LF8YD)
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Domény

Ciastkové témy

Skupiny (skratky)

Mladi Tudia na trhu préce

Kazdych osem rokov (LF8YC)

Postavenie migrantov a ich priamych potomkov na
trhu préce

Kazdych osem rokov (LF8YA)

Dochodok a Gicast na trhu préce

Kazdych osem rokov (LF8YB)

Potreby starostlivosti

Rocne (LFY)

Zaciatok zamestnania

Stvrtro¢ne (LFQ)

Sposob ndjdenia si zamestnania

Rocne (LFY)

Kontinuita a prerusenia kariéry

Stvrtro¢ne (LFQ)

Zékladné charakteristiky posledného zamestnania

Rocne (LFY)

Pracovny cas

Stvrtro¢ne (LFQ)

Rozvrhnutie pracovného ¢asu

Kazdé dva roky (LF2YA)

Organizdcia prace a rozvrhnutie pracovného ¢asu

Kazdych osem rokov (LF8YE)

Prijem z prace

Rocne (LFY)

Prijem z ddvok v nezamestnanosti

Stvrtro¢ne (LFQ)

Uroven dosiahnutého vzdelania

Stvrtro¢ne (LFQ)

Dosiahnuté vzdelanie — podrobnosti vratane preru-
S$eného alebo pred¢asne ukonéeného vzdeldvania

Rocne (LFY) a kazdych osem rokov
(LFSYC)

Ucast na formalnom a neformalnom vzdeldvani
a odbornej priprave (4 tyZdne)

Stvrtro¢ne (LFQ)

Ucast na formalnom a neformélnom vzdeldvani
a odbornej priprave (12 mesiacov)

Kazdé dva roky (LF2YB)

Prijem a Zivotné podmienky

Informdcie o zbere Gdajov

Rocne (ILCY)

Identifikdcia Roc¢ne (ILCY)
Vahy Roc¢ne (ILCY)
Charakteristiky rozhovoru Ro¢ne (ILCY)
Lokalizacia Rocne (ILCY)
Demografia Rocne (ILCY)

Obdianstvo a pristahovalecky povod

Rocne (ILCY)

ZloZenie domécnosti Rocne (ILCY)
ZlozZenie domdacnosti — dalSie konkrétne tdaje Rocne (ILCY)
Dizka pobytu v krajine Rocne (ILCY)
Zdravotné postihnutie a Minimalny eur6psky modul Ro¢ne (ILCY)

o zdravi

Udaje o zdravotnom stave a zdravotnom postihnuti

Kazdé tri roky (ILC3YB)

Zdravie deti

Kazdé tri roky (ILC3YA)

Pristup k zdravotnej starostlivosti

Rocne (ILCY)

Zdravotna starostlivost

Kazdé tri roky (ILC3YB)
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Domény Ciastkové témy Skupiny (skratky)

Pristup k zdravotnej starostlivosti (deti)

Kazdé tri roky (ILC3YA)

Zdravotné determinanty

Kazdé tri roky (ILC3YB)

Ekonomické postavenie (samodefinované)

Rocne (ILCY)

Zékladné charakteristiky zamestnania

Rocne (ILCY)

Charakteristiky pracoviska

Kazdé tri roky (ILC3YB)

Dizka trvania zmluvy

Rocne (ILCY)

Postavenie v zamestnani

Kazdé tri roky (ILC3YC)

Podrobnd situdcia na trhu préce

Rocne (ILCY)

Vedtice funkcie

Rocne (ILCY)

Predchddzajtice pracovné skiisenosti

Rocne (ILCY)

Kalenddr ¢innosti

Rocne (ILCY)

Pracovny cas

Rocne (ILCY)

Uroven dosiahnutého vzdelania

Rocne (ILCY)

Dosiahnuté vzdelanie — podrobnosti vratane preru-
$eného alebo pred¢asne ukonéeného vzdeldvania

Kazdé tri roky (ILC3YC)

Ucast na formélnych vzdelavacich aktivitach (v st- Ro¢ne (ILCY)
Casnosti)
Kvalita Zivota Roc¢ne (ILCY)

Utast na spolo¢enskom a kultdrnom Zivote

Kazdych Sest rokov (ILC6YA)

Blahobyt

Kazdych Sest rokov (ILC6YA)

Materidlna deprivécia

Rocne (ILCY)

Deprivacia $pecifickd pre deti

Kazdé tri roky (ILC3YA)

Hlavné charakteristiky byvania

Rocne (ILCY)

Podrobnosti 0 podmienkach byvania vritane depri-
vécie a imputovaného ndjomného

Kazdé tri roky (ILC3YC)

Néklady spojené s byvanim vrdtane zniZenych nd-
kladov na a sluzby spojené s byvanim

Rocne (ILCY)

Zivotné prostredie

Kazdé tri roky (ILC3YC)

Problémy s byvanim (vratane problémov s prendj-
mom) a dovody

Kazdych Sest rokov (ILC6YB)

Vyuzivanie sluZieb vratane sluZieb starostlivosti
a sluzieb pre nezévisly zivot

Kazdych Sest rokov (ILC6YC)

Cenové dostupnost sluzieb

Kazdych Sest rokov (ILC6YC)

Neuspokojené potreby a ich priciny

Kazdych Sest rokov (ILC6YC)

Starostlivost o deti

Rocne (ILCY)

Prijem z prace

Rocne (ILCY)

Prijem zo socidlnych transferov

Rocne (ILCY)

Prijem z dochodkov

Rocne (ILCY)
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Domény Ciastkové témy Skupiny (skratky)
Ostatné prijmy vratane prijmov z majetku a kapitalu Rocne (ILCY)
a transferov medzi domdcnostami
Dane a prispevky skuto¢ne zaplatené po odpocitani Ro¢ne (ILCY)
zrdzok
Celkovy ro¢ny prijem na tirovni os6b a domécnosti Rocne (ILCY)

Nadmerna zadlZenost vratane dovodov

Kazdych Sest rokov (ILC6YD)

Nedoplatky

Rocne (ILCY)

Zlozky majetku vratane vlastnictva obydlia

Kazdych Sest rokov (ILC6YD)

Prvky spotreby

Kazdych Sest rokov (ILC6YD)

Medzigeneracny prenos zvyhodneni a znevyhod-
nen{

Kazdych Sest rokov (ILC6YB)

Postidenie vlastnych potrieb

Kazdych Sest rokov (ILC6YB)
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DELEGOVANE NARIADENIE KOMISIE (EU) 2020/257
z0 16. decembra 2019,

ktorym sa dopliia nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/1700 upresnenim poctu
andzvu premennych v doméne ,,pracovnd sila“

(Text s vyznamom pre EHP)

EUROPSKA KOMISIA,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurépskej tnie,

so zretelom na nariadenie Eurpskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/1700 z 10. oktébra 2019, ktorym sa zavddza
spolo¢ny rdmec pre eurdpske Statistiky o osobich a domdcnostiach na ziklade individudlnych tGdajov zbieranych zo
vzoriek, ktorym sa menia nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 808/2004, (ES) ¢. 452/2008 a (ES)
¢. 1338/2008 a ktorym sa zrusuje nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1177/2003 a nariadenie Rady (ES)
¢.577/98 (), a najmd na jeho ¢lanok 6 ods. 1,

kedze:

(1) S cielom pokryt potreby identifikované v prislusnych ¢iastkovych témach by Komisia mala upresnit pocet a nizov
premennych pre stibor tidajov v doméne ,pracovnd sila“.

(2)  Pocet premennych, ktoré sa majii zbieraf, neprekraCuje o viac nezZ 5 % pocet premennych zbieranych v doméne
»pracovna sila“ v ¢ase nadobudnutia G¢innosti nariadenia (EU) 2019/1700.

(3)  Komisia uskuto¢nila v rdmci pripravy tohto delegovaného nariadenia prislusné konzulticie s ndrodnymi expertmi,
PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Cldnok 1

Pocet a ndzov premennych pre stibor tidajov v doméne ,pracovnd sila“ sa stanovujii v prilohe.

Clanok 2

Toto nariadenie nadobtda ti¢innost dvadsiatym diiom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vietkych clenskych
$tatoch.

V Bruseli 16. decembra 2019

Za Komisiu
predsednicka
Ursula VON DER LEYEN

() U.v.EUL 2611, 14.10.2019, s. 1.



PRILOHA

Pocet a ndzov premennych pre sibor ddajov v doméne ,,pracovnd sila“

Téma Ciastkovd téma Iiigif:tiz;r Néizov premennej
REFYEAR Rok zistovania
REFWEEK Referencny tyzden
REFMONTH Referenény mesiac
INTWEEK Tyzden konania opytovania
Informacie o zbere tdajov HHTYPE Byva v stkromnej domdacnosti alebo v zariadeni
STRATUM Strata (Vrstva)
PSU Primdrna vyberovd jednotka
FSU Kone¢na (alebo poslednd) vyberova jednotka
DEWEIGHT Vyberova viha
IDENT Jedine¢ny identifikdtor
Identifikdcia HHNUM Poradové &islo domdcnosti
01. Technické prvky — 23 technickyich premen- HHSEQNUM Poradové ¢islo v domacnosti
nych (19 Stvrtrocne; 4 rocne) — 1 odvodend ;
premennd COEFFQ Stvrtrocny vahovy koeficient
COEFFY Ro¢ny védhovy koeficient
Vahy COEFF2Y Vahovy koeficient pre premenné, ktoré sa zbierajii kazdé dva roky
COEFFMOD Ro¢ny véhovy koeficient — modul
COEFFHH Ro¢ny véhovy koeficient pre domdcnosti
INTWAVE Poradové ¢islo viny zistovania
INTQUEST Pouzity dotaznik
Charakteristiky opytovania
MODE Pouzity spdsob opytovania
PROXY Charakter tcasti na zistovani
COUNTRY Krajina pobytu
Lokalizdcia REGION Regién pobytu
DEGURBA Stupen urbanizicie

01/¥S 1
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Téma Ciastkovi téma Identiﬁkatqr Nazov premennej
premennej
SEX Pohlavie
YEARBIR Rok narodenia
Demografia
PASSBIR Osoba uz mala narodeniny
AGE Vek v dovi$enych rokoch
CITIZENSHIP Krajina hlavnej Stdtnej prislusnosti
COUNTRYB Krajina narodenia
Ob¢ianstvo a pristahovalecky povod
i i COBFATH Krajina narodenia otca
02. Charakteristiky osob a domdacnosti — 14
zbieranych premennych (9 Stvrtrocne; 4 rocne; COBMOTH Krajina narodenia matky
1 kazdé dva roky) — 1 odvodend premennd o o o
Doévody migréicie MIGREAS Hlavny dovod migréicie
ZloZenie domdcnosti HHLINK Vztah k referen¢nej osobe v domécnosti
HHSPOU Poradové ¢islo partnera
Zlozenie domécnosti — dalsie konkrétne tidaje | HHFATH Poradové ¢islo otca
HHMOTH Poradové &islo matky
YEARESID Di7ka pobytu v krajine pobytu v dokoncenych rokoch
Pobyt v krajine
COUNTRPR Krajina predchadzajiceho bydliska
WKSTAT Pracoval(-a) pocas referen¢ného tyzdna
ABSREAS H,lVaV{ly dovod nepritomnosti v praci pocas celého referencného
tyzdiia
Postavenie v zamestnani JATTACH Vidzba na pracovné miesto
EMPSTAT Zamestnany(-d)
03. Ucast na trhu price — 35 zbieranych pre- ILOSTAT Postavenie v zamestnani podla MOP
mennych (25 Stvrtrocne; 10 rocne) — 2 odvo- NUMJOB Pocet zamestnani
dené premenné
Druhé alebo dalsie zamestnanie(-ia) STAPRO2]J Postavenie v druhom zamestnani
NACE2]2D Ekonomicka aktivita miestnej jednotky v pripade druhého
zamestnania
SEEKWORK Hladanie si zamestnania v priebehu 4 tyzdiiov konciacich
Hladanie si zamestnania referencnym tyzdfiom
SEEKREAS Hlavné dovody nehladania si zamestnania
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Téma Ciastkovi téma Ident1ﬁkat9r Nazov premennej
premennej
ACTMETNE Bola vyuzitd a/ktwna met6da hladania si zamestnania (pre
nezamestnané osoby)
SEEKDUR Di7ka trvania hl'adania si zamestnania
WANTWORK Ochota pracovat, i ked si osoba nehladd zamestnanie
Ochota pracovat
WANTREAS Hlavné dovody, preco osoba nechce pracovat
Podzamestnanost WISHMORE Chce pracovat viac, ako je sicasny bezny pocet hodin
AVAILBLE Dostupnost nasttpit do zamestnania ihned alebo pracovat viac
Dostupnost Hlavny dovod, preco osoba nemoéze nastipit do zamestnania ihned
AVAIREAS y 4 P
alebo nemoze pracovat viac
COUNTRYW Krajina vykonu préce v pripade hlavného zamestnania
Pracovisko
REGIONW Region vykonu prace v pripade hlavného zamestnania
Prica vykondvand doma HOMEWORK Praca vykondvana doma v pripade hlavného zamestnania
STAPRO Postavenie v hlavnom zamestnani
NACE3D Ekonomickd aktivita miestnej jednotky v pripade hlavného
zamestnania
Zékladné charakteristiky zamestnania
ISCO4D Povolanie v hlavnom zamestnani
Préca na plny alebo kratsi pracovny cas — hlavné zamestnanie
FTPT ] p
(samodefinované)
i TEMP Stélost hlavného zamestnania
Dlzka trvania zmluvy
TEMPDUR Celkové trvanie docasného hlavného zamestnania
TEMPREAS Hlavny dovod na docasné hlavné zamestnanie
Udaje 0 zmluve TEMPAGCY Zmluva s agenttrou, ktord sprostredkiva docasné zamestnanie,
v pripade hlavného zamestnania
Préca na plny alebo kratsi pracovny ¢as — do- FTPTREAS Hlavny d6vod na pracu na krat${ pracovny ¢as v pripade hlavného
vod zamestnania
MAINCLNT Pofcet avdo)lezxtf)vsct1 thentov v obdobi 12 mesiacov kon¢iacom
Zavislé podnikanie referencnym tyzdnom
VARITIME Rozhodnutie o zacati a konci pracovnej doby
Vedica funkcia SUPVISOR Vedica funkcia v hlavnom zamestnan{
Velkost podniku SIZEFIRM Velkost miestnej jednotky v pripade hlavného zamestnania
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Téma Ciastkovi téma Ident1ﬁkat9r Nazov premennej
premennej
) o ) LOOKO]J Hl'ad4 si dalSie zamestnanie
Hladanie si dalsicho zamestnania . - - — -
HWWISH Pocet hodin spolu, ktoré by osoba chcela tyZdenne odpracovat
Potreby starostlivosti Hlavny dovod, preco starostlivost o deti alebo nesposobilych
NEEDCARE , RPN [
pribuznych obmedzuje t¢ast na trhu prace
Ekonomické postavenie (samodefinované) MAINSTAT Ekonomické postavenie (samodefinované)
Uroven dosiahnutého vzdelania HATLEVEL Uroven dqs1ahnuteh0 yzdelama (najvyssi stupeti Gspesne
dokonéeného vzdelania)
04. Dosiahnuté a,(z(l)tve;e;)t)mevvzdglanvle )_ 4zbie- | posiahnuté vzdelanie — podrobnosti vritane | HATFIELD Oblast najvyssicho stupna tspesne dokonceného vzdelania
rané premenné (1 Stvrtrocne; 3 rocne ond x o d —— — - -
P przrtllfeneho alebo predcasne ukoncen¢ho | yATYEAR Rok, v ktorom bol tispesne dokonceny najvyssi stupen vzdelania
vzdeldvania
HATWORK Pracovné skisenosti na pracovisku ako sti¢ast HATLEVEL
Rok, v ktorom dand osoba zacala pracovat pre sticasného
YSTARTWK zamestnavatela alebo ako samostatne zdrobkovo ¢innd osoba
.. ) v pripade sti¢asného hlavného zamestnania
Zadiatok zamestnania - - - - —
Mesiac, v ktorom dand osoba zalala pracovat pre sicasného
MSTARTWK zamestndvatela alebo ako samostatne zdrobkovo ¢innd osoba
v pripade sti¢asného hlavného zamestnania
WAYJFOUN Verejné sluzby zamestnanosti pomohli pri ndjdeni sicasného
A L ) hlavného zamestnania
Sposob ndjdenia si zamestnania —— - — -
FINDMETH Najucinnej$ia metdda vyuzita pri ndjdeni si suc¢asného hlavného
05. Trvanie zamestnania, pracovnd histéria zamestnania (pre zamestnané osoby)
a pred.chéd,zajlice pracpvné slfﬁsen?sti - EXISTPR Existencia predchddzajiicej pracovnej skiisenosti
3015n§§nemny ch premennych (6 Stvrtrocne; 5 YEARPR Rok, v ktorom osoba odisla z posledného zamestnania alebo ukoncila
podnikatel'skd ¢innost
Kontinuita a preruSenia kariéry MONTHPR Mesiac, v ktorom osoba odisla z posledného zamestnania alebo
ukoncila podnikatelskd ¢innost
LEAVREAS Hlavny d6vod odchodu z posledného zamestnania alebo ukoncenia
podnikatel'skej ¢innosti
STAPROPR Postavenie v poslednom zamestnani alebo podnikatel'skej cCinnosti
Zékladné charakteristiky posledného zamest- | NACEPR2D Ekonomicka ¢innost miestnej jednotky, v ktorej osoba naposledy
nania pracovala
ISCOPR3D Povolanie v poslednom zamestnan{
CONTRHRS Zmluvny pracovny &as v pripade hlavného zamestnania
Pocet hodin tyZzdenne oby¢ajne odpracovanych v hlavnom
06. Pracovné podmienky vritane pracovného HWUSUAL Zamestnan Y yed P Y
¢asu a rozvrhnutia pracovného ¢asu — 14 Pracovny &as - - —_— — e
zbieranych premennych (9 stvrtrocne; 5 kazdé y ABSHOLID Dni nepritomnosti v hlavnom zamestnani z dévodu sviatkov
dva roky) a dovolenky
ABSILLINJ Dni nepritomnosti v hlavnom zamestnani z dévodu vlastnej choroby,

zranenia alebo docasnej praceneschopnosti
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Téma Ciastkovi téma Identiﬁkatqr Nazov premennej
premennej
ABSOTHER Dni nepritomnosti v hlavnom zamestnani z inych dovodov
EXTRAHRS Nadcasy alebo dodato¢ne odpracované hodiny v hlavnom zamestnani
HWACTUAL Pocet skuto¢ne odpracovanych hodin v hlavnom zamestnani
HWUSU2J Pocet hodin tyZdenne obyc¢ajne odpracovanych v druhom zamestnani
HWACTU2J Pocet skuto¢ne odpracovanych hodin v druhom zamestnani
SHIFTWK Préca na zmeny v hlavnom zamestnan{
EVENWK Préca na poobediiajSie zmeny v hlavnom zamestnan{
Rozvrhnutie pracovného ¢asu NIGHTWK Prica na no¢né zmeny v hlavnom zamestnani
SATWK Praca v sobotu v hlavnom zamestnan{
SUNWK Prica v nedelu v hlavnom zamestnani
EDUCEED4 Utast na formalnom vzdeldvani a odbornej priprave (§tudent alebo
uceil) pocas poslednych 4 tyzdnov
Ucast na formalnom a neformdlnom vzdeld- EDUCLEV4 Stupen poslednej aktivity formalneho vzdeldvania alebo odbornej
vani a odbornej priprave (4 tyzdne ripravy pocas poslednych 4 tyzdiov
{a odbornej priprave (4 tyzd pripravy pocas poslednych 4 tyzdn
) EDUCNEE4 Ucast na neformalnom vzdeldvani a odbornej priprave pocas
07. Ucast na vzdeldvani a odbornej priprave — poslednych 4 tyzdnov
6 zbieranych premennych (3 Stvrtrocne; 3 kaz- ]
dé dva roky) EDUCEED12 Ucast na formdlnom vzdeldvani a odbornej priprave (Student alebo
ulen) pocas poslednych 12 mesiacov
Ucast na formdlnom a neformalnom vzdeli- EDUCLEV12 Stupeni poslednej aktivity formdlneho vzdeldvania alebo odborne;j
vani a odbornej priprave (12 mesiacov) pripravy pocas poslednych 12 mesiacov
Ucast na neformalnom vzdeldvani a odbornej priprave pocas
EDUCNFEL2 poslednych 12 mesiacov
08. Zdravie: Zdravotny stav a zdravotné po- ngavotnf: pisﬁhnutiz aline p(rivky/Minimal- GENHEALTH Subjektivne vnimané celkové zdravie
stihnutie, pristup k zdravotnej starostlivo- | 1710 CUTOPSXENo Modulu o zdravi
sti a dostupnost a vyuzivanie zdravotnej ) o . i i
starostlivosti a zdravotné determinanty — | Prvky Minimdlneho eur6pskeho modulu GALI Obmedzenie v aktivitich z dovodu zdravotnjch problémov

2 zbierané premenné (2 kazdé dva roky)

o zdravi

Al !

[ ]

amm [oysdoung yiuisoa Lupeip)

0¢0CT9C



Téma Ciastkovi téma I‘:;g;i?;i:;r Nazov premennej
09. Prijem, spotreba a zlozky maj efku ’Vrevitane Prijem 7 préce INCGROSS Hr,ub}'f mesaéfl)'l prij emyz ,hlavné,bo zamestna,nia .
dlhov -2 zbierané premenné (1 Stvrtrocne; 1 INCGROSS_F Priznak hrubého mesa¢ného prijmu z hlavného zamestnania
rocne) — 1 technickd premennd Prijem z ddvok v nezamestnanosti REGISTER Registrdcia vo verejnej sluzbe zamestnanosti (VSZ)
HATPAR Uroven dosiahnutého vzdelania rodi¢ov respondenta
HATCNTR Krajina, v ktorej bol tspe$ne dokonéeny najvyssi stupeni vzdelania
JOBSATISF Spokojnost s pricou
DISCRIMI Pocit diskrimindcie v si¢asnom zamestnani
JOBOBSTA Hlavnd prekazka ziskania vhodného zamestnania
03b. Ucast na trhu prdce — 11 zbieranych pre- | Postavenie migrantov a ich priamych potom- | PRKNLANG Znalost jazyka hlavnej hostitel'skej krajiny pred migraciou
mennyich (11 kaZdych osem rokov) kov na trhu préce LANGHOST Sticasnd znalost jazyka hlavnej hostitel'skej krajiny
SKILLEQ Rovnocennost zru¢nosti pre nové a staré hlavné zamestnanie
LANGCOUR Ucast na jazykovych kurzoch jazyka hlavnej hostitel'skej krajiny
DURFIJOB Se}llso}s):)iii)ﬁle); Ll;la;ijedenie si prvého plateného zamestnania
ESTQUAL Uznanie formalnych kvalifikdcif ziskanych v zahrani¢{
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L 54/16 Uradn)'f vestnik Eurdpskej tnie 26.2.2020

DELEGOVANE NARIADENIE KOMISIE (EU) 2020/258
z0 16. decembra 2019,

ktorym sa dopliia nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/1700 upresnenim poctu
andzvov premennych v doméne ,,prijem a Zivotné podmienky*

(Text s vyznamom pre EHP)

EUROPSKA KOMISIA,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurépskej tnie,

so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/1700 z 10. oktébra 2019, ktorym sa zavidza
spolo¢ny rdmec pre eurdpske Statistiky o osobich a domdacnostiach na zaklade individudlnych tdajov zbieranych zo
vzoriek, ktorym sa menia nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 808/2004, (ES) ¢. 452/2008 a (ES)
¢. 1338/2008 a ktorym sa zrusuje nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1177/2003 a nariadenie Rady (ES)
¢.577/98 (), a najmd na jeho ¢lanok 6 ods. 1,

kedZe:

(1) S cielom pokryt potreby identifikované v prislusnych ¢iastkovych témach by Komisia mala upresnit pocet a ndzvy
premennych pre stibor tidajov v doméne ,prijem a Zivotné podmienky* (EU-SILC).

(2)  Zistovanie EU-SILC je kli¢ovym ndstrojom poskytovania informécii pozadovanych v ramci eurdpskeho semestra
a Eur6pskeho piliera socidlnych prdv, najmi pokial ide o rozdelenie prijmov, chudobu a socidlne vylicenie, ako aj
o rozne stvisiace Zivotné podmienky a politiky EU v oblasti chudoby, napriklad tykajtice sa chudoby deti, pristupu
k zdravotnej starostlivosti a inym sluzbdm, byvania, nadmernej zadlZenosti a kvality Zivota. Takisto je hlavnym
zdrojom tidajov na t¢ely mikrosimulacie a rychlych odhadov rozdelenia prijmu a miery chudoby.

(3)  Pocet premennych, ktoré sa maji zbierat, neprekracuje o viac nez 5 % pocet premennych zbieranych v doméne
»prijem a zivotné podmienky*“ v ¢ase nadobudnutia t¢innosti nariadenia (EU) 2019/1700.

(4)  Komisia uskuto¢nila v rdmci pripravy tohto delegovaného nariadenia prislusné konzulticie s ndrodnymi expertmi,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Cldnok 1

Pocet a ndzov premennych pre stibor tidajov v doméne ,prijem a Zivotné podmienky* sa stanovujt v prilohe.

Cldnok 2

Toto nariadenie nadobtida ti¢innost dvadsiatym diiom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

() U.v.EUL 2611, 14.10.2019, s. 1.
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Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vietkych clenskych
§tatoch.

V Bruseli 16. decembra 2019

Za Komisiu
predsednicka
Ursula VON DER LEYEN
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Pocet a nazvy premennych pre sibor tdajov v doméne ,prijem a Zivotné podmienky

PRILOHA

«

5 Identifikdtor

Ciastkovd téma premennej Ndzov premennej

Informdcie o zbere tdajov DB010 Rok zistovania

24 technickych premennych (rocne) DB020 Krajina pobytu

3 odvodené premenné (rocne) DB040 Region bydliska
DB050 Strata (Vrstva)
DBO060 Primdrna vyberovd jednotka (PSU)
DB062 Sekundérna vyberovd jednotka (SSU)
DB070 Poradie vyberu PSU
DB075 Rotacnd skupina
DB076 Vlna opytovania
DB110 Status domdcnosti
DB120 Kontakt na adrese
DB130 Vysledok dotaznika pre domdcnost
DB135 Akceptdcia opytovania v domécnosti
RBO10 Rok zistovania
RB020 Krajina pobytu
HBO010 Rok zistovania
HB020 Krajina pobytu
HB040 Deti opytovania v domdcnosti
HBO050 Mesiac opytovania v domdcnosti
HB060 Rok opytovania v domécnosti
HB100 Pocet mindt potrebnych na vyplnenie dotaznika pre do-

macnost
PB0O10 Rok zistovania
PB020 Krajina pobytu
PB090 Den osobného opytovania
PB100 Mesiac osobného opytovania
PB110 Rok osobného opytovania
PB120 Pocet mintt potrebnych na vyplnenie osobného dotaz-
nika

Identifikdcia DB030 Identifikdcia domacnosti

9 technickych premennych (rocne) RB030 Identifikdcia osoby
RB032 Poradové ¢islo osoby v domdacnosti
RB040 Sticasnd identifikdcia domdacnosti (ID)
RB100 Osoba zaradend do vyberu alebo spolubyvajiica osoba
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) Identifikdtor
Ciastkova téma premennej Nazov premennej
HBO030 Identifikdcia domdcnosti
HB070 Identifikdcia osoby, ktord odpovedd na dotaznik pre do-
mdcnost
PB030 Identifikdcia osoby
PB265 Identifikdcia osoby, ktord vyplnila osobny dotaznik
Vihy DB080 Vyberova viha domdcnosti
16 technickyich premennych (rocne) DB090 Prierezovd vaha domdcnosti
DB095 Dlhodobd vdha domdcnosti
RB050 Osobnd prierezovd vaha
RB060 Osobnd zdkladnd vaha
RB062 Dlhodobad véiha (dvojrocné trvanie)
RB063 Dlhodobd véha (trojro¢né trvanie)
RB064 Dlhodobd véha (Stvorrocné trvanie)
RB065 Dlhodoba véha (patro¢né trvanie)
RB066 Dlhodoba véha (Sestro¢né trvanie)
RLO70 Prierezovd védha deti pre starostlivost o deti
PB040 Osobna prierezové véha (vietci ¢lenovia domdcnosti vo
veku 16 rokov a viac)
PB050 Osobna zakladnd véha (vSetci ¢lenovia domécnosti vo
veku 16 rokov a viac)
PB060 Osobnd prierezova viha vybraného respondenta
PB070 Osobnd vyberové vdha vybraného respondenta
PB080 Osobnd zdkladnd vdha vybraného respondenta
Charakteristiky opytovania RB250 Status tdajov
4 technické premenné (rocne) HB130 Pouzity spdsob opytovania (domdacnost)
PB260 Charakter Gcasti na zistovani
PB270 PouzZity spdsob opytovania (osoba)
Lokalizacia DB100 Stupeti urbanizacie
1 technickd premennd (rocne)
Demografia RB080 Rok narodenia
9 zbieranych premennych (rocne) RB081 Vek v dokoncenych rokoch
9 odvodenych premennych (rocne) RB082 Vek v dokoncenych rokoch v ¢ase opytovania
RB083 Mala uz osoba v ¢ase opytovania narodeniny?
RB090 Pohlavie
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) Identifikdtor
Ciastkova téma premennej Nazov premennej
RB110 Status clenstva
RB120 Miesto, kam sa osoba odstahovala
RB220 Identifikdcia otca
RB230 Identifikdcia matky
RB240 Identifikdcia manZela/manzelky alebo partnera/partnerky
RB245 Status respondenta
PB140 Rok narodenia
PB150 Pohlavie
PB160 Identifikdcia otca
PB170 Identifikdcia matky
PB180 Identifikdcia manzela/manZelky alebo partnera/partnerky
PB190 Rodinny stav
PB200 Konsenzudlny zvizok
Ob¢ianstvo a pristahovalecky povod RB280 Krajina narodenia
4 zbierané premenné (rocne) RB290 Krajina hlavnej $titnej prislusnosti
PB230 Krajina narodenia otca
PB240 Krajina narodenia matky
ZloZenie domdcnosti RB200 Pobytovy status
2 zbierané premenné (rocne) RG_Z# Tabulka vztahov medzi clenmi domécnosti
ZloZenie domdacnosti — dalsie konkrétne ddaje | HB110 Typ domdcnosti
3 odvodené premenné (rocne) HB120 Velkost domécnosti
PB205 Partneri Zijaci v tej istej domdcnosti
Dizka pobytu v krajine RB285 Dizka pobytu v krajine bydliska v dokonéenych rokoch
1 zbierand premennd (rocne)
Zdravotné postihnutie a Minimélny eurépsky PHO10 Subjektivne vnimané celkové zdravie
modul o zdravi
3 zbierané premenné (rocne) PH020 Dlhodobé zdravotné problémy
PHO030 Obmedzenie v aktivitich z dévodu zdravotnych problé-
mov
Zdravie deti RCHO10 Celkové zdravie (dieta)
2 zbierané premenné (RaZdé tri roky) RCH020 Obmedzenie v aktivitich z dévodu zdravotnych problé-
mov (dieta)
Pristup k zdravotnej starostlivosti PH040 Nenaplnend potreba lekdrskeho vysetrenia alebo liecby
4 zbierané premenné (rocne) PHO050 Hlavny d6vod nenaplnenia potreby lekdrskeho vysetrenia
alebo liecby
PH060 Nenaplnend potreba zubného vysetrenia alebo liecby
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Identifikdtor
Ciastkové téma premennej Nazov premennej
PHO070 Hlavny d6vod nenaplnenia potreby zubného vySetrenia
alebo liecby
Pristup k zdravotnej starostlivosti (deti) HCHO010 Nenaplnend potreba lekdrskeho vysetrenia alebo liecby
(deti)
4 zbierané premenné (kaZdé tri roky) HCHO020 Hlavny dovod nenaplnenia potreby lekarskeho vysetrenia
alebo liecby (deti)
HCHO030 Nenaplnend potreba zubného vysetrenia alebo liecby
(deti)
HCHO040 Hlavny dovod nenaplnenia potreby zubného vysetrenia
alebo liecby (deti)
Ekonomické postavenie (samodefinované re- RB211 Ekonomické postavenie (samodefinované respondentom)
spondentom)
4 zbierané premenné (rocne) PLO32 Sacasny status ekonomickej aktivity samodefinovany re-
spondentom
PLO40A Postavenie v zamestnani
PL0O40B Postavenie v zamestnani (posledné zamestnanie)
Zéakladné charakteristiky zamestnania PLO51A Povolanie v hlavnom zamestnani
5 zbieranych premennych (rocne) PLO51B Povolanie (posledné zamestnanie)
PL111A Ekonomicka aktivita miestnej jednotky v pripade hlavné-
ho zamestnania
PL111B Ekonomickd aktivita miestnej jednotky (posledné za-
mestnanie)
PL145 Préca na plny alebo kratsi pracovny ¢as — hlavné zamest-
nanie (samodefinované respondentom)
Dizka trvania zmluvy PL141 Stalost hlavného zamestnania

1 zbierand premennd (rocne)

Podrobné tdaje o situdcii tykajtcej sa trhu prace | PLO73 Pocet mesiacov stravenych v praci na plny pracovny ¢as
v pozicii zamestnanca

1 zbierand premennd (rocne) PLO74 Pocet mesiacov stravenych v praci na kratsi pracovny ¢as
v pozicii zamestnanca

11 odvodenych premennych (rocne) PLO75 Pocet mesiacov stravenych v praci na plny pracovny ¢as
v pozicii samostatne zdrobkovo ¢innej osoby (vritane
pracovnika v rodinnom podniku)

PLO76 Pocet mesiacov stravenych v praci na kratsi pracovny ¢as
v pozicii samostatne zarobkovo ¢innej osoby (vritane
pracovnika v rodinnom podniku)

PLO8O Pocet mesiacov stravenych v nezamestnanosti
PLO85 Pocet mesiacov stravenych na dochodku
PLO86 Pocet mesiacov neschopnosti pracovat z dovodu dlhodo-

bych zdravotnych problémov

PLO87 Pocet mesiacov stravenych Stidiom

PLO8S Pocet mesiacov stravenych v povinnej vojenskej sluzbe

PLO89 Pocet mesiacov stravenych vykondvanim prac v domadc-
nosti

PL090 Pocet mesiacov stravenych inou aktivitou

PL271 Trvanie posledného obdobia nezamestnanosti
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Identifikdtor
Ciastkovd téma premennej Nézov premennej
Vedtce funkcie PL150 Vedtca funkcia v hlavnom zamestnan{
1 zbierand premennd (rocne)
Predchddzajtce pracovné skiisenosti PLO16 Existencia predchddzajiicej pracovnej skiisenosti
2 zbierané premenné (rocne) PL200 Pocet rokov stravenych v platenej praci (v pozicii za-
mestnanca alebo samostatne zdrobkovo ¢innej osoby)
Kalendar aktivit PL211A Hlavna aktivita v janudri
12 zbieranych premennych (rocne) PL211B Hlavnd aktivita vo februdri
PL211C Hlavnd aktivita v marci
PL211D Hlavnd aktivita v aprili
PL211E Hlavnd aktivita v mdji
PL211F Hlavna aktivita v jini
PL211G Hlavnd aktivita v juli
PL211H Hlavnd aktivita v auguste
PL2111 Hlavna aktivita v septembri
PL211] Hlavnd aktivita v oktébri
PL211K Hlavnd aktivita v novembri
PL211L Hlavnd aktivita v decembri
Pracovny cas PLO60 Pocet hodin obvykle odpracovanych za tyzden v hlavnom
zamestnani
2 zbierané premenné (rocne) PL100 Celkovy pocet hodin obvykle odpracovanych za tyzden
v druhom, trefom a akomkolvek dalsom zamestnani
Dosiahnuty stupen vzdelania PE041 Dosiahnuty stupen vzdelania
1 zbierand premennd (rocne)
Ucast na formélnych vzdeldvacich aktivitich RLO10 Predskolské vzdeldvanie
(v stiCasnosti)
4 zbierané premenné (rocne) RL020 Vzdeldvanie v zariadeni povinnej $kolskej dochddzky
PE010 Ucast na formdlnom vzdeldvani a odbornej priprave
(Student alebo ucen)
PE021 Stupeti stiCasnej/poslednej aktivity formalneho vzdelava-
nia alebo odbornej pripravy
Kvalita Zivota PW010 Celkové spokojnost so Zivotom
2 zbierané premenné (rocne) PW191 Dévera v ostatnych
Materidlna deprivicia HD080 Nahrddzanie opotrebovaného nabytku
14 zbieranych premennych (rocne) HHO050 Schopnost udrziavat doma primerané teplo
HS040 Schopnost vediet si zaplatit raz ro¢ne tyzdnovi dovolen-
ku mimo domu
HS050 Schopnost vediet si kipit jedlo obsahujiice méso, kura
alebo rybu (alebo vegetaridnsky ekvivalent) kazdy druhy
den
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) Identifikdtor
Ciastkova téma premennej Nazov premennej
HS060 Schopnost ¢elit neocakdvanym finanénym vydavkom
HS090 Méte pocitac?
HS110 Mate auto?
HS120 Schopnost vyjst s peniazmi
PD020 Nahrddzanie obnoseného $atstva novym (nie Satstvom
z druhej ruky)
PD030 Dva pary topanok vhodnej velkosti (vrtane jedného paru
topanok, ktoré st vhodné do kazdého pocasia)
PD050 Stretnutie s priatelmijrodinou (pribuznymi) na déely po-
sedenia pri piti/jedle najmenej jedenkrat za mesiac
PD060 Pravidelnd d¢ast na volnocasovej aktivite
PD070 Schopnost kazdy tyzden utratit malt sumu pefiazi na seba
PD080 Domdce pripojenie na internet na osobné tcely
Deprivécia $pecifickd pre deti HD100 Nové 3atstvo (nie z druhej ruky)
13 zbieranych premennych (kazdé tri roky) HD110 Dva péry topanok vhodnej velkosti (vratane jedného paru
topanok, ktoré st vhodné do kazdého pocasia)
HD120 Cerstvé ovocie a zelenina raz za den
HD140 Jedno jedlo obsahujtice miso, kura alebo rybu (alebo ve-
getaridnsky ekvivalent) — aspoii raz za defi
HD150 Knihy v domdcnosti vhodné pre ich vekovi kategériu
HD160 Vybavenie na vonkajsie volnocasové aktivity
HD170 Hry v interiéri
HD180 Pravidelna volnocasovd aktivita
HD190 Oslavy pri zvldstnych prileZitostiach
HD200 Obcasné pozvanie priatelov na ndvstevu na tcely zdbavy
alebo pohostenia
HD210 Ucast na platenych skolskych vyletoch a podujatiach
HD220 Vhodné miesto na stidium alebo domace dlohy
HD240 st na prazdniny mimo miesta bydliska aspon na jeden
tyzden v roku
Hlavné charakteristiky byvania HHO010 Druh obytnej jednotky
3 zbierané premenné (rocne) HHO021 Forma vlastnictva obydlia
HHO030 Pocet izieb, ktoré ma domdcnost k dispozicii
Néklady na byvanie vratane znizenych ndkladov | HH060 Stcasné ndjomné spojené s obyvanym obydlim
na sluzby spojené s byvanim
4 zbierané premenné (rocne) HHO070 Celkové ndklady na byvanie
HHO071 Splétka istiny hypotéky
HS022 Znizené naklady na sluzby spojené s byvanim
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Starostlivost o dieta RLO30 Starostlivost o dieta v zariadeniach poskytujicich sluzby
mimo vyucovacich hodin (pred/po)
4 zbierané premenné (rocne) RL040 Starostlivost o dieta v zariadeniach starostlivosti o deti
RLO50 Starostlivost o dieta poskytovand profesiondlnym opa-
trovatelom u dietata doma alebo u opatrovatela
RL060 Starostlivost o dieta poskytovand starymi rodi¢mi, inymi
¢lenmi domdcnosti, neZ st rodicia, inymi pribuznymi,
priatelmi alebo susedmi
Prijem z préce PYO10G/P- | Peniazny prijem zo zamestnania alebo jemu blizky prijem
YO10N
5 zbieranych premennych (rocne) PY020G/P- | Nepenazny prijem zo zamestnania
YO020N
PY021G/P- | SluZobné vozidlo
YO021IN
PY030G Prispevky zamestndvatela na socidlne poistenie
PY050G/P- | Peniazné zisky alebo straty zo samostatnej zarobkovej
YO50N ¢innosti
Prijem zo socidlnych transferov HY050G/- | Rodinné pridavky/pridavky na deti
HY050N
8 zbieranych premennyich (rocne) HY060G/- | Prispevky/davky v pripade socidlneho vyliicenia, inde ne-
HY060N klasifikované
32 premennych, ktoré sii zndme v jednotlivych kraji- | HY070G/- | Prispevky na byvanie
ndch (rocne) HY070N
PY090G/P- | Dévky v nezamestnanosti
YO90N
PY110G/P- | Pozostalostné ddvky
Y110N
PY120G/P- | Nemocenské davky
Y120N
PY130G/P- | Dévky v invalidite
Y130N
PY140G/P- | Prispevky na vzdeldvanie
Y140N
HYO051G Rodinné pridavky/pridavky na deti (prispevkové a so zi-
stovanim prijmu)
HY052G Rodinné pridavky/pridavky na deti (prispevkové a bez zi-
stovania prijmu)
HY053G Rodinné pridavky/pridavky na deti (neprispevkové a so
zistovanim prijmu)
HY054G Rodinné pridavky/pridavky na deti (neprispevkové a bez
zistovania prijmu)
HY061G Prispevky/davky v pripade socidlneho vyli¢enia, inde ne-
klasifikované (prispevkové a so zistovanim prijmu)
HY062G Prispevky/davky v pripade socidlneho vylicenia, inde ne-

klasifikované (prispevkové a bez zistovania prijmu)

26.2.2020
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Identifikdtor
Ciastkové téma premennej Nazov premennej

HY063G Prispevky/davky v pripade socidlneho vylGcenia, inde ne-
klasifikované (neprispevkové a so zistovanim prijmu)

HY064G Prispevky/davky v pripade socidlneho vyliicenia, inde ne-
klasifikované (neprispevkové a bez zistovania prijmu)

HY071G Prispevky na byvanie (prispevkové a so zistovanim prij-
mu)

HY072G Prispevky na byvanie (prispevkové a bez zistovania prij-
mu)

HY073G Prispevky na byvanie (neprispevkové a so zistovanim
prijmu)

HY074G Prispevky na byvanie (neprispevkové a bez zistovania
prijmu)

PY091G Dévky v nezamestnanosti (prispevkové a so zistovanim
prijmu)

PY092G Dévky v nezamestnanosti (prispevkové a bez zistovania
prijmu)

PY093G Dévky v nezamestnanosti (neprispevkové a so zistovanim
prijmu)

PY094G Dévky v nezamestnanosti (neprispevkové a bez zistovania
prijmu)

PY111G Pozostalostné davky (prispevkové a so zistovanim prijmu)

PY112G Pozostalostné davky (prispevkové a bez zistovania prij-
mu)

PY113G Pozostalostné ddvky (neprispevkové a so zistovanim prij-
mu)

PY114G Pozostalostné ddvky (neprispevkové a bez zistovania
prijmu)

PY121G Nemocenské davky (prispevkové a so zistovanim prijmu)

PY122G Nemocenské davky (prispevkové a bez zistovania prijmu)

PY123G Nemocenské davky (neprispevkové a so zistovanim prij-
mu)

PY124G Nemocenské davky (neprispevkové a bez zistovania prij-
mu)

PY131G Davky v invalidite (prispevkové a so zistovanim prijmu)

PY132G Davky v invalidite (prispevkové a bez zistovania prijmu)

PY133G Daévky v invalidite (neprispevkové a so zistovanim prijmu)

PY134G Davky v invalidite (neprispevkové a bez zistovania prijmu)
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PY141G Prispevky na vzdeldvanie (prispevkové a so zistovanim
prijmu)
PY142G Prispevky na vzdeldvanie (prispevkové a bez zistovania
prijmu)
PY143G Prispevky na vzdeldvanie (neprispevkové a so zistovanim
prijmu)
PY144G Prispevky na vzdeldvanie (neprispevkové a bez zistovania
prijmu)
Prijem z déchodkov PY080G/P- | Dochodok z individudlnych sikromnych systémov
YO80ON
2 zbierané premenné (rocne) PY100G/P- | Starobné davky
Y100N
4 premennych, ktoré sii zndme v jednotlivyjch kraji- | PY101G Starobné davky (prispevkové a so zistovanim prijmu)
ndch (rocne)
PY102G Starobné davky (prispevkové a bez zistovania prijmu)
PY103G Starobné davky (neprispevkové a so zistovanim prijmu)
PY104G Starobné davky (neprispevkové a bez zistovania prijmu)
Ostatné prijmy vratane prijmov z majetku a ka- | HY040G/- | Prijem z prendjmu majetku alebo pozemku
pitdlu a transferov medzi domdacnostami HY040N
7 zbieranych premennych (rocne) HY080G/- | Pravidelny prijaty penazny transfer medzi domdcnostami
HYO80ON
HY081G/- | Prijaté prispevky na vyzivné (povinné + dobrovolné)
HYO81N
HY090G/- | Urok, dividendy, zisk z kapitalovych investicii do podniku
HY090N nezapisaného do obchodného registra
HY100G/- | Splatky trokov z hypotekarneho tiveru
HY100N
HY110G/- | Prijem osob mladsich ako 16 rokov
HY110N
HY170G/- | Hodnota tovarov vyrobenych na vlastni spotrebu
HY170N
Dane a prispevky skuto¢ne zaplatené po odpo- | HY120G/- | Pravidelné dane z majetku
¢itani zrdzok HY120N
7 zbieranych premennych (rocne) HY121G/- | Zaplatené dane z vlastnictva hlavného obydlia domdc-
HY121IN nosti
HY130G/- | Pravidelny plateny pefiazny transfer medzi domdacnosta-
HY130N mi
HY131G/- | Platené prispevky na vyzivné (povinné + dobrovolné)
HY131IN
HY140G/- | Dan z prijmu a socidlne prispevky
HY140N
HY145N Zaplatenie/prijem z danového vyrovnania
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PY035G/P- | Prispevky do individudlnych stikromnych déchodkovych
Y035N systémov
Celkovy ro¢ny prijem na tirovni osob a domdc- | HIO10 Zmena v prijme domdcnosti v porovnani s predchadzaja-
nosti cim rokom
4 zbierané premenné (rocne) HI020 Dévod zvysenia prijmu
4 odvodené premenné (rocne) HI030 Dovod zniZenia prijmu
HI040 Ocakévany prijem domdcnosti v nasledujiicich 12 me-
siacoch
HYO010 Celkovy hruby prijem domécnosti
HY020 Celkovy disponibilny prijem domdcnosti
HY022 Celkovy disponibilny prijem domdacnosti pred socidlnymi
transfermi inymi ako starobné a pozostalostné davky
HY023 Celkovy disponibilny prijem domdacnosti pred socidlnymi
transfermi vratane starobnych a pozostalostnych ddvok
Nedoplatky HSO011 Nedoplatky na platbach hypotéky alebo ndgjomného
4 zbierané premenné (rocne) HS021 Nedoplatky na platbéch za sluzby spojené s byvanim
HS031 Nedoplatky na platbach lizingovych averov alebo inych
splatok averov
HS150 Finan¢nd zdtaz spojend so splacanim dlhov z lizingu alebo
averov
Ad hoc tematicky modul 2021:
Formy spoluzitia a Zivotné podmienky det{ HKO010 Pocet deti, ktoré st ¢lenmi domécnosti a ktorych druhy
v rozdelenych rodindch a nanovo pospédjanych rodi¢ Zije mimo domdcnosti
rodindch
12 zbieranych premennych (rocne) HK020 Pocet deti, ktoré nie st ¢lenmi domdcnosti a ktorych
druhy rodi¢ Zije v domacnosti
1 odvodend premennd (rocne) PK010 Clen domdacnosti ma deti, ktoré nie st ¢lenmi domacnosti
RKO010 Identifikdcia rodi¢a a poradové ¢islo dietata, ktoré nie je
¢lenom domdcnosti
RK020 Vek dietata, ktoré nie je ¢clenom domdcnosti
PK020 Hlavny dovod netrdvenia viac ¢asu s detmi, ktoré st
¢lenmi domécnosti
PK030 Hlavny dovod netrdvenia viac ¢asu s detmi, ktoré nie st
¢lenmi domécnosti
RK030 Obvykly ¢as, ktory rodi¢ potrebuje, aby sa dostal k dietatu,
ktoré nie je ¢clenom domdcnosti
RK040 Frekvencia kontaktu v poslednych 12 mesiacoch (cez te-
lef6n, socidlne médid atd’) s dietatom, ktoré nie je clenom
domédcnosti
RK050 Dieta md spéliu, v ktorej spi (vratane spalne zdielanej so

stirodencami)

L 54/27
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RK060 Frekvencia aktivne straveného Casu s dietatom (jedlo, hra,
domidce tlohy, prechddzky, konverzdcia atd.)

RK070 Pocet noci, ktoré dieta strdvi v domdacnosti za mesiac
(priemer)

RK080 Opatrovnicke pravo k dietatu
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VYKONAVACIE NARIADENIE KOMISIE (Elj) 2020/259
z 25. februdra 2020,
ktorym sa tristo desiatykrdt meni nariadenie Rady (ES) ¢ 881/2002, ktoré uklad4 niektoré Specifické
obmedzujiice opatrenia namierené proti niektorym osobim a subjektom spojenym s organizdciami
ISIL (D4’iS) a al-Kdida
EUROPSKA KOMISIA,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurépskej dnie,
so zretelom na nariadenie Rady (ES) ¢. 881/2002 z 27. méja 2002, ktoré ukladd niektoré Specifické obmedzujtce opatrenia
namierené proti niektorym osobdm a subjektom spojenym s organizdciami ISIL (D4i§) a al-Kdida ('), a najmid na jeho
¢lanok 7 ods. 1 pism. a) a ¢ldnok 7a ods. 5,
kedze:

(1)  V prilohe Ik nariadeniu (ES) ¢. 881/2002 sa uvddza zoznam osob, skupin a subjektov, na ktoré sa podla uvedeného
nariadenia vztahuje zmrazenie finan¢nych prostriedkov a hospodarskych zdrojov.

(2)  Dna 18. februdra 2020 sankény vybor Bezpecnostnej rady OSN rozhodol o vypusteni dvoch zdznamov zo zoznamu
osob, skupin a subjektov, na ktoré by sa malo vztahovat zmrazenie financnych prostriedkov a hospodarskych
zdrojov.

(3)  Priloha Ik nariadeniu (ES) ¢. 881/2002 by sa preto mala zodpovedajicim sposobom zmenit,
PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Cldnok 1

Priloha I k nariadeniu (ES) ¢. 881/2002 sa meni v stlade s prilohou k tomuto nariadeniu.

Cldnok 2

Toto nariadenie nadobtida t¢innost diiom nasledujicim po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vietkych clenskych
$tatoch.

V Bruseli 25. februdra 2020

Za Komisiu
v mene predsednicky
povereny generdlny riaditel

Generdlne riaditelstvo pre financnii stabilitu, financné
sluzby a tiniu kapitdlovych trhov

() U.v.ESL139,29.5.2002,s.9.
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PRILOHA

V prilohe I k nariadeniu (ES) ¢. 881/2002 sa pod nadpisom ,Fyzické osoby” vypustaji tieto zdznamy:

1. ,Al-Mokhtar Ben Mohamed Ben Al-Mokhtar Bouchoucha (alias Bushusha, Mokhtar). Adresa: Via Milano 38, Spinadesco
(CR), Taliansko. Datum narodenia: 13. 10. 1969. Miesto narodenia: Tunis, Tunisko. Stitna prislusnost: Tunisko. Cislo
cestovného pasu: K754050 (tunisky pas vydany 26. 5. 1999, ktorého platnost skoncila 25. 5. 2004). Nérodné
identifikacné ¢&islo: 04756904 vydané 14. 9. 1984. Dalsie informdcie: a) talianske danové registracné ¢&fslo:
BCHMHT69R13Z352T; b) meno matky je Hedia Bannour. Datum zaradenia do zoznamu v zmysle ¢lanku 2a ods. 4
pism. b): 24. 4. 2002.“

2. ,Imad Ben Bechir Ben Hamda Al-Jammali. Adresa: 4 Al-Habib Thamir Street, Manzal Tmim, Nabul, Tunisko (sikromnd
adresa). Ddtum narodenia: 25. 1. 1968. Miesto narodenia: Menzel Temime, Tunisko. Stétna prislusnost: Tunisko. Cislo
cestovného pasu: a) K693812 (tunisky pas vydany 23. 4. 1999, ktorého platnost skoncila 22. 4. 2004), b) 01846592
(ndrodné identifikacné &islo). Dalsie informdcie: a) talianske dafiové registracné &islo: JMM MDI 68A25 Z352D; b)
meno matky je Jamilah. Datum zaradenia do zoznamu v zmysle ¢lanku 7d ods. 2 pism. i): 23. 6. 2004.”
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ROZHODNUTIA

VYKONAVACIE ROZHODNUTIE KOMISIE (EU) 2020/260
z 25. februdra 2020,

ktorym sa meni vykondvacie rozhodnutie (EU) 2019/1202, pokial ide o prevenciu a ochranu pred
vybuchom

EUROPSKA KOMISIA,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurépskej tnie,

so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1025/2012 z 25. oktobra 2012 o eurépskej normalizacii,
ktorym sa menia a doplniajii smernice Rady 89/686/EHS a 93/15/EHS a smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady 94/9/ES,
94/25(ES, 95/16/ES, 97/23[ES, 98/34/ES, 2004/22[ES, 2007/23ES, 2009/23[ES a 2009/105/ES a ktorjm sa zrusuje
rozhodnutie Rady 87/95/EHS a rozhodnutie Eurépskeho parlamentu a Rady ¢. 1673/2006/ES ('), a najmd na jeho
¢lanok 10 ods. 6,

kedze:

(1) V silade s ¢ldnkom 12 smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2014/34/EU (3 vyrobky, ktoré si v zhode
s harmonizovanymi normami alebo ich ¢astami, na ktoré boli uverejnené odkazy v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie,
sa povaZuju za vyrobky, ktoré st v zhode so zdkladnymi poZiadavkami na ochranu zdravia a bezpe¢nost
stanovenymi v prilohe Il k uvedenej smernici, na ktoré sa tieto normy alebo ich ¢asti vztahuja.

(2)  Listom BC/CEN/46-92 — BC/CLC/05-92 z 12. decembra 1994 Komisia poziadala Eur6psky vybor pre normalizdciu
(CEN) a Eurdpsky vybor pre normalizaciu v elektrotechnike (Cenelec) o vypracovanie a reviziu harmonizovanych
noriem na podporu smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 94/9/ES (). Uvedend smernica bola nahradend
smernicou 2014/34/EU bez zmeny zikladnych poziadaviek na ochranu zdravia a bezpecnost stanovenych
v prilohe I k smernici 94/9/ES.

(3)  Od vyborov CEN a Cenelec sa najmd pozadovalo, aby vypracovali normu tykajicu sa konstrukcie a testovania
zariadeni na pouzitie v potencidlne vybusnej atmosfére, ako sa stanovuje v kapitole I programu normalizdcie
dohodnutého medzi CEN, Cenelec a Komisiou a pripojeného k Ziadosti BC/CEN/46-92 — BC/CLC/05-92. Okrem
toho boli vybory CEN a Cenelec poziadané, aby zrevidovali existujice normy s cielom zosuladit ich so zdkladnymi
poziadavkami na ochranu zdravia a bezpe¢nost stanovenymi v smernici 94/9/ES.

(4)  Na zdklade ziadosti BC/CEN[46-92 — BC/CLC/05-92 vybor CEN zrevidoval normu EN 1127-1:2011, Vybusné
atmosféry. Prevencia a ochrana pred vybuchom. Cast 1: Zékladné pojmy a metodika. Na zéklade tejto revizie vybor
CEN predlozil Komisii normu EN 1127-1:2019, Prevencia a ochrana pred vybuchom. Cast 1: Zakladné pojmy
a metodika.

(50 Komisia spolu s vyborom CEN posudili, ¢i je norma EN 1127-1:2019, ktort vypracoval CEN, v stlade so Ziadostou
BCJCEN/46-92 — BC/CLC/05-92.

(6)  Norma EN 1127-1:2019 spifia poziadavky, na ktoré sa md vztahovat a ktoré st stanovené v prilohe II k smernici
2014/34/EU. Je preto vhodné uverejnit odkaz na tito normu v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

(7)  Norma EN 1127-1:2019 nahrddza normu EN 1127-1:2011. Je preto potrebné vypustit odkaz na normu EN 1127-
1:2011 z Uradného vestnika Eurdpskej tinie. S cielom poskytnit vyrobcom dostatoény ¢as, aby sa pripravili na
uplatiiovanie revidovanej normy, vypustenie odkazu na normu EN 1127-1:2011 treba odsundt.

() U.v.EUL316,14.11.2012,s.12.

() Smernica Eurpskeho parlamentu a Rady 2014/34[EU z 26. februdra 2014 o harmonizacii pravnych predpisov clenskych $tdtov
tykajicich sa zariadeni a ochrannych systémov urcenych na pouzitie v potencidlne Vybusne atmosfére (U. v. EU L 96, 29.3.2014, 5. 309).

() Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 94/9/ES z 23. marca 1994 o aproximdcii vnitro§titnych prévnych predpisov ¢lenskych
Statov, tykajtcich sa zariadeni a ochrannych systémov urcenych na pouzitie v potencidlne vybusnej atmosfére (U. v. ES L 100,
19.4.1994, 5. 1).
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(8)  Odkazy na harmonizované normy vypracované na podporu smernice 2014/ 34/EU st uverejnené vo Vykonavacom
rozhodnuti Komisie (EU) 2019/1202 (¥). Vo vykondvacom rozhodnuti (EU) 20191202 bol uverejneny len jeden
odkaz na harmonizovant normu EN IEC 60079-0:2018, Vybusnd atmosféra — Cast 0: Zariadenie — VSeobecné
poziadavky (IEC 60079-0:2017), ktory zakladd predpoklad zhody s prislusnymi zdkladnymi poziadavkami
stanovenymi v smernici 2014/34/EU od 12. jila 2019. Stanovuje sa v fiom aj vypustenie odkazu na normu
predchadzajucu norme EN IEC 60079 — 0: 2018. S cielom zabezpecit, aby sa odkazy na harmonizované normy
vypracované na podporu smernice 2014/34/EU uvadzali v )ednom akte, by sa odkazy na normy EN 1127-1:2019
a EN 1127-1:2011 mali zahrnat do priloh, ktoré sa maji doplnit k uvedenému vykondvaciemu rozhodnutiu
spolo¢ne s odkazmi na normy EN IEC 60079 —0:2018 a EN 60079-0:2012 + A11:2013.

(9)  Vykondvacie rozhodnutie (EU) 2019/1202 by sa preto malo zodpovedajticim sposobom zmenit.
(10) Dodrziavanie harmonizovanej normy zakladd predpoklad zhody s prislusnymi zdkladnymi poziadavkami

stanovenymi v harmomzacnych pravnych predpisoch Unie odo dia uverejnenia odkazu na takito normu
v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie. Toto rozhodnutie by preto malo nadobudniit Géinnost diiom jeho uverejnenia,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:

Clanok 1

Vykonévacie rozhodnutie (EU) 2019/1202 sa menf takto:
1. Clénky 1 a 2 sa nahrddzaj takto:

,Cldnok 1

Odkazy na harmonizované normy pre zariadenia a ochranné systémy urcené na pouzitie v potencidlne vybusnej
atmosfére, Vypracovane na podporu smernice 2014/34/EU, ktoré st uvedené v prilohe I k tomuto rozhodnutiu, sa
tymto uverejiuji v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Cldnok 2

Odkazy na harmonizované normy pre zariadenia a ochranné systemy urené na pouzitie v potencidlne vybusnej
atmosfére, vypracované na podporu smernice 2014/34/EU, ktoré st uvedené v prilohe Il k tomuto rozhodnutiu, sa
tymto vypustaji z Uradného vestnika Eurdpskej tinie od ddtumov stanovenych v uvedenej prilohe.

2. Prilohy I a Il sa doplitajii podla prilohy k tomuto rozhodnutiu.

Cldnok 2

Toto rozhodnutie nadobida ti¢innost diiom jeho uverejnenia v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

V Bruseli 25. februdra 2020

Za Komisiu
Predsednicka
Ursula VON DER LEYEN

(*) Vykonavaae rozhodnutie Komisie (EU) 2019/1202 z 12. jiila 2019 o harmonizovanych normdch pre zariadenia a ochranné systémy
urcené na pouZitie v potencidlne vybusnej atmosfére vypracovanych na podporu smernice Eurépskeho parlamentu a Rady
2014/34/EU (U. v. EUL 189,15.7.2019,s. 71).
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PRILOHA
PRILOHA I
I Odkaz na normu
1. EN IEC 60079-0:2018, Vybusné atmosféry. Cast 0: Zariadenia. Vieobecné poziadavky (IEC 60079-0:2017)
2. EN 1127-1:2019, Prevencia a ochrana pred vybuchom. Cast 1: Zékladné pojmy a metodika
PRILOHA II
I Odkaz na normu Détum vypustenia
1. EN 60079-0:2012 + A11:2013, Vybusné atmosféry. Cast 0: Zariadenia. 6. jala 2021
Vseobecné poziadavky (IEC 60079-0:2011 zmenené + 1S1:2013)
2. EN 1127-1:2011, Vybusné atmosféry. Prevencia a ochrana pred vybuchom. 1. februdra 2022¢

Cast 1: Zakladné pojmy a metodika
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KORIGENDA

Korigendum k rozhodnutiu Rady (EU) 2019/2208 z 9. decembra 2019 o pozicii, ktord sa md v mene

Eurépskej dnie zaujat vo Vybore pre DHP zriadenom Docasnou dohodou o hospodirskom

partnerstve medzi Ghanou na jednej strane a Eurépskym spolocenstvom a jeho ¢lenskymi Stitmi na

strane druhej, pokial ide o prijatie Protokolu ¢ 1 tykajiceho sa vymedzenia pojmu ,pdvodné
vyrobky“ a met6d administrativnej spoluprace

(Uradny vestnik Eurdpskej tinie L 332 z 23. decembra 2019)

Na strane 139 v prilohe IV k Protokolu ¢ 1 ndvrhu Rozhodnutia Vyboru pre DHP zriadeného Docasnou dohodou o
hospodarskom partnerstve medzi Ghanou na jednej strane a Eurdpskym spolocenstvom a jeho ¢lenskymi $tatmi na strane
druhej ¢. ...[2019 z ... 2019 o prijati Protokolu ¢. 1 tykajiiceho sa vymedzenia pojmu ,pdévodné vyrobky“ a metod
administrativnej spoluprace:

namiesto: ,Chorvitske znenie

Izvoznik proizvoda obuhvadenih ovom ispravom (carinsko ovlastenje br. ... () izjavljuje da su,
osim ako je drukgije izri¢ito navedeno, ovi proizvodi ... () povlastenog podrijetla.”

md byt: ,Chorvitske znenie

Izvoznik proizvoda obuhvaenih ovom ispravom (carinsko ovlastenje br. ... (1)) izjavljuje da su,
osim ako je drukgije izri¢ito navedeno, ovi proizvodi ... () preferencijalnog podrijetla.”
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