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(Akty prijaté podla Zmluvy o ES/Zmluvy o Euratome, ktorych uverejnenie je povinné)

NARIADENIA

NARIADENIE RADY (ES) & 71/2008

z 20. decembra 2007,

ktorym sa zakladd spolo¢ny podnik Cisté nebo

(Text s vyznamom pre EHP)

RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretelom na Zmluvu o zalozeni Eurdpskeho spolocenstva,
a najmd na jej ¢lanky 171 a 172,

so zretefom na ndvrh Komisie,

so zretelom na stanovisko Eurépskeho parlamentu,

so zretelom na stanovisko Eurépskeho hospodarskeho a socidl-
neho vyboru,

kedZe:

(1)

V rozhodnuti Eurépskeho parlamentu a Rady ¢. 1982/
2006/ES z 18. decembra 2006 o siedmom rdmco-
vom programe Eurépskeho spolocenstva v oblasti vy-
skumu, technického rozvoja a demonstracnych ¢innosti
(2007 — 2013) (Y) (dalej len ,siedmy rdmcovy program*) sa
stanovuje prispevok Spolocenstva na vytvorenie dlhodo-
bych verejno-sikromnych partnerstiev vo forme spolo¢-
nych technologickych iniciativ (dalej len ,STI), ktoré by sa
mohli vykondvat prostrednictvom spolo¢nych podnikov
v zmysle ¢lanku 171 zmluvy. Tieto STI vyplyvaji z price
eurépskych technologickych platforiem, ktoré uz boli
vytvorené podla Siesteho rdmcového programu, a tykaji
sa vybranych aspektov vyskumu vo svojom zodpovedaji-
com odvetvi. Mali by spdjat investicie sikromného sektora
a eurdpske verejné financovanie vratane financovania zo
siedmeho ramcového programu.

() U.v.EUL 412, 30.12.2006, s. 1.

)

)

V rozhodnuti Rady 2006/971[ES z 19. decembra 2006
o osobitnom programe Spoluprica, ktorym sa vykondva
siedmy ramcovy program Eurdpskeho spolocenstva v o-
blasti vyskumu, technického rozvoja a demonstracnych
Cinnosti (2007 — 2013) (%) (dalej len ,osobitny program
Spolupréca®), sa zdoraznuje potreba ambiciézneho paneu-
ropskeho verejno-sikromného partnerstva na urychlenie
vyvoja hlavnych technoldgii a prostrednictvom rozsiahlych
vyskumnych akcii na drovni Spolocenstva, medzi ktoré
patria najma STI.

V Lisabonskom programe pre rast a zamestnanost sa
zdoraziiuje potreba vytvorit priaznivé podmienky pre
investicie do znalosti a inovdcie v Eurdpe s cielom podporit
konkurencieschopnost, rast a zamestnanost v Eurdpskej
Unii.

Rada vo svojich zéveroch z 13. mdja 2003, 22. septembra
2003 a 24. septembra 2004 zdoraznila vyznam dalsich
rozvojovych akcii podla 3 % akéného planu pre vyskum
a politiku inovécie, vritane vyvoja novych iniciativ
zameranych na zintenzivnenie spoluprice medzi priemys-
lom a verejnym sektorom pri financovani vyskumu na
zvysenie nadndrodnych verejno-stikromnych spojeni.

Rada vo svojich zdveroch zo 4. decembra 2006 a 19. feb-
rudra 2007 a Eurépska rada vo svojich zdveroch z 8.
az 9. marca 2007 vyzvali Komisiu, aby predlozila ndvrhy
na zriadenie STI pre tie iniciativy, ktoré dosiahli primerany
stupen pripravenosti.

( U. v. EU L 400, 30.12.2006, s. 86, opravend verzia v U.v.EU L 54,

22.2.2007, s. 30.
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(6)

(10)

Poradny vybor eurdpskej technologickej platformy pre
aeronautiku pre vyskum aeronautiky v Eurdépe (,ACARE")
vypracoval strategicky vyskumny plin, v ktorom sa
zniZenie vplyvu letectva na Zivotné prostredie identifikuje
ako jedna z cielovych koncepcii na vysokej tirovni, a dospel
k zéveru, Ze na dosiahnutie cielov znizenia emisii CO,
0 50 %, zniZenia emisii NO, o 80 %, zniZenia vnimaného
vonkajsieho hluku o 50 % a uskutocnenia podstatného
pokroku v zniZovani environmentalneho vplyvu vyroby,
udrzby a likvidacie lietadiel a suvisiacich vyrobkov do roku
2020 st potrebné postupné technologické zmeny.

Rozsah silia, ktoré je potrebné na riesenie environmental-
nych vyziev pre systém leteckej dopravy, ako st vymedzené
v strategickom vyskumnom pline ACARE, odovodnuje
zaloZenie spolo¢ného podniku ako vhodného ndstroja na
koordinovanie prislusnych vyskumnych ¢innosti.

STI pre ¢isté nebo by mala zmiernit rézne druhy zlyhania
trhu, ktoré odrddzaji sikromné investicie do vyskumu
aeronautiky vo v§eobecnosti, a najma do €istych technoldgii
leteckej dopravy. Mala by poskytnit integrdciu a demon-
Strdciu na trovni celého systému, ¢im sa zniZi riziko pre
stkromné investicie do vyvoja novych environmentilne
vhodnych aeronautickych vyrobkov. Mala by stimulovat
stkromné investicie Eurépskej tnie do vyskumu a vyvoja
environmentdlne vhodnych technolégii, a tym vyriesit
existujice externality v oblasti vyskumu a vyvoja a Zivot-
ného prostredia.

STI pre &isté nebo by mala v Eurdpskej tinii urychlit vyvoj
Cistych technoldgii leteckej dopravy, aby sa mohli ¢o
najskor zaviest, ¢o v kombindcii s trvalo udrzatelnym
hospoddrskym rastom prispeje k dosiahnutiu eurépskych
strategickych environmentélnych a socidlnych priorit.

STI pre ¢isté nebo by mala byt verejno-sikromnym
partnerstvom zdruzujicim vietky klacové zainteresované
strany. Vzhladom na dlhodoby charakter tohto partnerstva,
potrebné zluCovanie a dostupnost financnych zdrojov,
pozadovant vysoki vedeckii a technickii odbornost,
vratane riadenia rozsiahleho mnozstva znalosti, a vzhladom
na prislusné pravidld tykajiice sa dusevného vlastnictva je
nevyhnutné zalozit pravnickd osobu, ktord bude schopnd
zabezpecit koordinované pouzivanie a efektivne riadenie
finan¢nych prostriedkov pridelenych STI pre ¢isté nebo.
Tato skutocnost preto opraviiuje zaloZenie spolo¢ného
podniku podla ¢édnku 171 zmluvy (dalej len ,spolo¢ny
podnik Cisté nebo*).

Spolo¢ny podnik Cisté nebo je zamerany na riesenie
zavaddzania inovacnych environmentdlne vhodnych techno-
logii do vsetkych segmentov civilnej leteckej dopravy
vratane velkych obchodnych lietadiel, regiondlnych lietadiel
a vrtulnikov a do vietkych podpornych technoldgii, ako sii
motory, systémy a zivotnost materidlov. Cisté nebo

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(19)

poskytne demonstrdtory v skutocnej velkosti vo vietkych
oblastiach vyskumnych ¢innosti, ktoré by sa mali testovat
bud pocas letu alebo na zemi a ktoré budu vysledkom plne
integrovaného pristupu a monitorovania technologického

pokroku a vplyvu.

Spolo¢ny podnik Cisté nebo by sa mal zalozif na obdobie
trvajice do 31. decembra 2017, aby sa zabezpecilo
primerané riadenie vyskumnych ¢innosti vratane vyuzitia
vysledkov ¢lenmi spoloéného podniku Cisté nebo a tGcas-
tnikmi, ktoré sa zacne, ale nedokon¢i pocas trvania
siedmeho rdmcového programu. Vyuzivanie vysledkov sa
viak nebude financovat zo spolo¢ného podniku.

Clenmi spolo¢ného podniku Cisté nebo by mali byt
Eurdpske spolocenstvo zastipené Komisiou ako verejnym
zastupcom, vedtice subjekty integrovanych technologickych
demonstratorov (dalej len ,ITD®) a ¢lenovia pridruzeni
k jednotlivym ITD.

Spolo¢ny podnik Cisté nebo by mal byt otvoreny pre
novych ¢lenov.

Spolo¢ny podnik Cisté nebo by mal byt orgdn zaloZeny
Spolocenstvami a absolutérium na plnenie jeho rozpoctu
by mal udelovat Eurdpsky parlament na odporti¢anie Rady,
pricom by sa vSak mali vziat do dvahy osobitosti
vyplyvajice z povahy STI ako verejno-stikromnych par-
tnerstiev, a najmid z prispevkov stikromného sektora do
rozpoctu.

Vedice subjekty integrovanych technologickych demon-
§tratorov podpisali memorandum o porozumeni, ktorym
svoje spolo¢nosti zaviazali k technickej, riadiacej a finanénej
ticasti na spolo¢nom podniku Cisté nebo pocas celého jeho
trvania. VSetci pridruzeni ¢lenovia sa zaviazali k prahovej
finan¢nej Gcasti pocas celého trvania spoloéného podniku
Cisté nebo.

Vyskumné ¢innosti by sa mali financovat z prostriedkov od
Eur6pskeho spolocenstva a aspoit v rovnakej vyske zo
zdrojov od ostatnych clenov. K dispozicii mozu byt aj
dalie moznosti financovania, okrem iného z Eur6pskej
investi¢nej banky (EIB), najmd prostrednictvom finan¢ného
nastroja s rozdelenim rizika, ktory sa vytvoril spolo¢ne
s EIB a Komisiou podla prilohy Il k rozhodnutiu 2006/
971ES.

Prevadzkové ndklady spolo¢ného podniku Cisté nebo by
mali hradit v rovnakej vyske Eurdpske spolocenstvo
a ostatni clenovia.

Vedice subjekty ITD a pridruzeni ¢lenovia jednotlivych ITD
by mali dostdvat podporu zo spolo¢ného podniku Cisté
nebo na vykondvanie vyskumnych cinnosti, ktorymi boli
povereni.
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(20) Spolo¢ny podnik Cisté nebo by mal byt podla potreby (27) Spolo¢ny podnik Cisté nebo by sa mal opierat o niekolko
schopny organizovat sttazné vyzvy na predloZenie navrhov externych poradnych orgdnov vritane ndrodnych Stitov
pre podporené vyskumné ¢innosti. a Eurépskej technologickej platformy pre aeronautiku
ACARE a udrziavat pravidelné kontakty s ndrodnymi
Statmi.
(21) Vyskumné cinnosti vykondvané v rdmci spolo¢ného
podniku Cisté nebo by mali dodrziavat zékladné etické
zdsady uplatnitelné v rdmci siedmeho rdémcového prog-
ramu. (28) Ako orgin, ktory md pravnu subjektivitu, by spolo¢ny
podnik Cisté nebo mal zodpovedat za svoju &innost.
V akejkolvek dohode alebo zmluve o grante uzatvorenej
, oo ) " spoloénym podnikom Cisté nebo je mozné ustanovit, Ze
(22) Spolo¢ny p0.dn1k Cisté nebo by malvsuladefclankom 185 311)'1 dny (}llvorpmé prévomoc, pokialg ide o ricsenie sporov
ods. 1 nariadenia Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 v zmluvnych zdleZitostiach
z 25. jina 2002 o rozpoctovych pravidlach, ktoré sa '
vztahuji na vSeobecny rozpocet Eurdpskych spolocen-
stiev () (dalej len ,nariadenie o rozpoctovych pravidlach®),
a po predchadzajucom sthlase Komisie prijat osobitné 5
rozpoctové pravidld, ktoré zohladfiujii jeho osobitné (29) Politika spolocného podniku Cisté nebo v oblasti prav
Operaéné potreby, ktoré Vypl}'/va]ﬁ najmé VA potreby kombi_ du§evnéh0 Vlastnfctva by mala podporovat’ vytvéranie
novat financovanie zo strany Spolocenstva a stkromné a vyuzivanie znalosti.
financovanie s ciefom podporovat vyskumné a rozvojové
Cinnosti efektivne a véas. S ciefom zabezpecit jednotné
zaobchddzanie s tcastnikmi na vyskumnych ¢innostiach
spoloéného ,podni,ku a ﬁéastnﬂqni nepria,mych akeif (30) Je potrebné prijat primerané opatrenia, aby sa zabranilo
siedmeho rdmcového programu )€ V,hodne/, aby dan nezrovnalostiam a podvodom, a podnikniit potrebné kroky
z pridanej hodnoty nebola oprévnenym nédkladom na na vritenie uslych, neoprvnene vyplatenych alebo
finaflcovanie zo strany Spolocenstva, v sﬁladve s nariadenim nespravne pouzitych finanénych prostriedkov v stlade
Eur6pskeho  parlamentu a Rady (ES) ¢ 190_6/ 2006 s nariadenim Rady (ES, Euratom) ¢. 2988/95 z 18. decembra
z 18. decembra 2006, ktorym sa ustanovuju pravidld pre 1995 o ochrane finanénych zdujmov Eurépskych spolo-
Gcast podnikov, vyskumnych centier a univerzit na akcidch Censtiev (¥), nariadenfm Rady (Euratom, ES) ¢ 2185/96
v rdmci sie,dmeho rimcového programu a pre $irenie z 11. novembra 1996 o kontrolich a inspekcidch na
vysledkov vyskumu (2007 - 2013) (). mieste, vykondvanych Komisiou s ciefom ochrany finan-
¢nych zaujmov Eurépskych spolocenstiev pred spreneverou
a inymi podvodmi (°), a nariadenim Eur6pskeho parla-
(23) V zdujme zabezpecenia stabilnych podmienok zamestnania mentu a Rady (ES) ¢ 10731999 z 25. mdja 1999
a rovnakého zaobchddzania so zamestnancami a s cielom o vySetrovaniach vykondvanych Eurépskym tradom pre
pritiahnut Specializovanych vedeckych a technickych pra- boj proti podvodom (OLAF) (°).
covnikov najvyssej kvality je potrebné, aby sa na vsetkych
zamestnancov, ktorych bude spolo¢ny podnik Cisté nebo
zamestnavat, uplatiioval Sluzobny poriadok tradnikov
Eurépskych - spolocenstiev a Podmienky zamestndvania (31) S cielom ulahgit zalozenie spolo¢ného podniku Cisté nebo
ostatnych zamestnancov Eur6pskych spolocenstiev ustano- by Komisia mala byt zodpovedn4 za vytvorenie a pocia-
vené v nariadeni Ra}dy (EHS, Euratom, ESUO) ¢. 259/68 (°) tocnt prevadzku spoloéného podniku Cisté nebo, pokial
(dalej len ,sluzobny poriadok). nebude mat prevadzkovi kapacitu na plnenie svojho
rozpoctu.
(24) Pravidld organizicie a cinnosti spolo¢ného podniku Cisté
r}ebo by sa mali stanovit v Statite spolo¢ného podniku
Cisté nebo ako sticast tohto nariadenia. (32) Spolo¢ny podnik Cisté nebo by mal mat sidlo v Bruseli
v Belgicku. Medzi spolo¢nym podnikom Cisté nebo
a Belgickom by sa mala uzatvorit hostitelskd dohoda
(25) Komisia by mala mat osobitné dlohy stivisiace s monitoro- tykajica sa kar}celérsl.(ych priestorov, V),’S&dV a,imunit a ingj
vanim verejnych finanénych prostriedkov a ochratiovanim Rgdpory, keord Belgicko poskytne spoloénému podniku
zdujmov Spolocenstva v spolo¢nom podniku. Cisté nebo.
(26) Spolocny podnik Cisté nebo by mal pravidelne poddvat (33) KedZe ciel' tohto nariadenia, a to zaloZenie spolo¢ného

()

)
0)

Eurépskemu parlamentu a Rade spravy o svojom pokroku.

U. v. ES L 248, 16.9.2002, s. 1. Nariadenie zmenené a doplnené

nariadenim (ES) & 19952006 (U. v. EU L 390, 30.12.2006, s. 1).
U.v. EU L 391, 30.12.2006, s. 1.

U. v. ES L 56, 4.3.1968, s. 1. Nariadenie naposlpdy zrpenené
a doplnené nariadenim (ES, Euratom) ¢. 337/2007 (U. v. EU L 90,
30.3.2007, s. 1).

podniku Cisté nebo, nie je mozné uspokojivo dosiahnut na
trovni ¢lenskych $titov z dovodu nadndrodnej povahy
uréenych vyznamnych vyskumnych vyziev, ktoré si

* U.v.ESL 312, 23.12.1995,s. 1.

() U.v.ESL 292, 15.11.1996,s. 2.
() U.v.ESL 136, 31.5.1999,s. 1.
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vyzaduju zlicenie doplnkovych znalosti a finanénych
zdrojov z roznych sektorov a krajin, a mozno ho preto
lepsie dosiahnut na trovni Spolocenstva, moze Spolocen-
stvo prijat opatrenia v stlade so zdsadou subsidiarity podla
¢lanku 5 zmluvy. V stlade so zdsadou proporcionality
podla uvedeného clinku toto nariadenie neprekracuje
ramec nevyhnutny na dosiahnutie tohto ciela,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Cldnok 1
ZaloZenie spolo¢ného podniku

1.V zdujme realizdcie spolo¢nej technologickej iniciativy STI
pre cisté nebo sa tymto na obdobie do 31. decembra 2017
zakladd spolo¢ny podnik v zmysle ¢clanku 171 zmluvy (dalej len
,spolo¢ny podnik Cisté nebo).

2. Jeho sidlo sa nachddza v Bruseli v Belgicku.

Cldnok 2
Ciele spolo¢ného podniku

1. Spolo¢ny podnik Cisté nebo prispieva k plneniu siedmeho
ramcového programu, a najmid témy 7 osobitného programu
,Spoluprica“, ktorou je doprava (vritane aeronautiky).

2. Ciele spolo¢ného podniku Cisté nebo st:

a)  urychlenie vyvoja, validdcie a demonstrécie Cistych techno-
l6gii pre leteckii dopravu v EU s cielom uviest ich ¢o
najskor do praxe;

b)  zabezpecenie jednotnej realizdcie eurdépskeho vyskumného
usilia zameraného na environmentélne zlepSenia v oblasti
leteckej dopravy;

¢)  vytvorenie radikilne inovaéného systému leteckej dopravy
zaloZeného na integracii vyspelych technoldgii a demon-
Stratorov v skutocnej velkosti s ciefom zniZit environmen-
talny vplyv leteckej dopravy prostrednictvom vyrazného
znizenia hluku a plynovych emisii a zlepSenia palivovej
hospodérnosti lietadla;

d)  wurychlenie tvorby novych znalosti, inovicie a vyuzitia
vyskumu vo vhodnom opera¢nom prostredi na dokaz
zahrnutych technolégii a plne integrovaného systému
systémov, ¢o povedie k posilneniu priemyselnej konkuren-
cieschopnosti.

Cldnok 3
Pravne postavenie

Spolocny podnik Cisté nebo je orgdnom Spolocenstva a md
pravnu subjektivitu. Vo vetkych ¢lenskych $titoch Eurdpskeho
spoloCenstva méd ¢o najsir§iu pravnu sposobilost priznani
pravnickym osobdm podla pravnych predpisov uvedenych
Stdtov. MoZe najméd nadobudat hnutelny a nehnutelny majetok
alebo nim disponovat, ako aj byt tGcastnikom stidneho konania.

Cldnok 4
Statiit

Statt spolo¢ného podniku Cisté nebo, ustanoveny v pri-
lohe I k tomuto nariadeniu, tvor{ neoddelitelnti sticast tohto
nariadenia, a tymto sa prijima.

Cldnok 5
Prispevok Spolocenstva

1. Maximalny prispevok Spolocenstva do spolo¢ného podniku
Cisté nebo, pokryvajiici previdzkové nédklady a vyskumné
¢innosti, je 800 miliénov (osemsto miliénov) EUR vyplatenych
z rozpoctovych prostriedkov urcenych na tému ,Doprava“
osobitného programu ,Spoluprica“ v stilade s ¢linkom 54 ods. 2
pism. b) nariadenia o rozpoctovych pravidlach.

2.V pripade potreby prispevok Spolocenstva do spolo¢ného
podniku Cisté nebo urCeny na financovanie vyskumnych
innosti zahfna financovanie ndvrhov vybranych na zdklade
otvorenej a sutaznej vyzvy na predloZenie ndvrhov.

Proces hodnotenia a vyberu zabezpedi, aby pridelenie verejnych
finanénych prostriedkov spolo¢ného podniku Cisté nebo na
sutazné vyzvy na predlozenie ndvrhov dodrziavalo zdsady
excelentnosti a hospodarskej stifaze, a vykondva sa za pomoci
nezdvislych expertov.

Akykolvek verejny alebo stikromny subjekt usadeny v ¢lenskom
Stite alebo v krajine pridruzenej k siedmemu rdmcovému
programu je opravneny na takého financovanie.

3. Podmienky finan¢ného prispevku Spolocenstva sa urcia
prostrednictvom vSeobecnej dohody a ro¢nych dohéd o finan-
¢nom plneni uzavretych medzi Komisiou v mene Spolo¢enstva
a spolo¢nym podnikom Cisté nebo.

4. Ostatni clenovia spolo¢ného podniku prispievajii zdrojmi
v aspoil rovnakej vyske ako prispevok Spolocenstva, okrem
prispevkov pridelenych prostrednictvom vyziev na predlozenie
ndvrhov uréenych na vykondvanie vyskumnych ¢innosti Cistého
neba.
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Cldnok 6
Rozpoctové pravidld

1. Spolo¢ny podnik Cisté nebo prijme osobitné rozpoctové
pravidld v stlade s ¢lankom 185 ods. 1 nariadenia (ES, Euratom)
¢. 1605/2002. Mozu sa odliSovat od pravidiel ustanovenych
v nariadeni Komisie (ES, Euratom) ¢. 2343/2002 z 23. decembra
2002 o ramcovom rozpoctovom nariadeni pre subjekty uvedené
v ¢lanku 185 nariadenia Rady (ES, Euratom) ¢ 1605/2002
o rozpoctovych pravidlich, ktoré sa vztahuji na vSeobecny
rozpolet Eurépskych spolocenstiev (1), ak si to vyziadaji
osobitné prevadzkové potreby spolocného podniku Cisté nebo,
a po predchddzajicom stihlase Komisie.

2. Spolo¢ny podnik Cisté nebo méd svoje vlastné oddelenie
vntitorného auditu.

Clanok 7
Zamestnanci

1. Na zamestnancov spolo¢ného podniku Cisté nebo a jeho
vykonného riaditela sa vztahuje Sluzobny poriadok tiradnikov
Eurépskych spolocenstiev a Podmienky zamestnadvania ostatnych
zamestnancov Eurdpskych spolocenstiev a pravidld spolocne
prijaté institdciami Eurdpskych spolocenstiev na ucely uplatiio-
vania tohto sluzobného poriadku a podmienok zamestndvania.

2. Bez toho, aby bol dotknuty odsek 3 a ¢ldnok 7 ods. 3
$tatttu, vykondva spolo¢ny podnik Cisté nebo vo vztahu k svojim
zamestnancom pravomoci zverené menovaciemu organu Slu-
zobnym poriadkom dradnikov Eurdpskych —spolocenstiev
a organu poverenému uzatvaranim zmliv na zdklade Podmienok
zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurépskych spolocen-
stiev.

3. Sprivna rada prijme po dohode s Komisiou potrebné
vykonavacie predpisy uvedené v ¢lanku 110 Sluzobného
poriadku dradnikov Eurépskych spolocenstiev a Podmienok
zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurdpskych spolocen-
stiev.

4. Persondlne zdroje sa stanovujii v organizatnom poriadku
spolo¢ného podniku Cisté nebo, ktory sa uvadza v jeho ro¢nom
rozpocte.

5. Zamestnancov spoloéného podniku Cisté nebo tvoria
docasni zamestnanci a zmluvni zamestnanci prijati na urcita
dobu, ktord sa moze predlzit najviac raz o urcitd dobu. Celkovd
doba zamestnania nepresiahne sedem rokov a v Zziadnom pripade
nepresiahne dobu trvania spolo¢ného podniku.

6. Vsetky ndklady tykajice sa zamestnancov zndsa spolo¢ny
podnik Cisté nebo.

() U.v.ESL357,31.12.2002, s. 72.

Cldnok 8
Vysady a imunity

Na spolo¢ny podnik Cisté nebo a jeho zamestnancov sa vztahuje
Protokol o vysadich a imunitdch Eurépskych spolocenstiev.

Cldnok 9
Zodpovednost

1. Zmluvnd zodpovednost spoloéného podniku Cisté nebo sa
riadi prislusnymi zmluvnymi ustanoveniami a pravnymi pred-
pismi uplatnitelnymi na prislusni dohodu alebo zmluvu.

2.V pripade mimozmluvnej zodpovednosti nahradi spolo¢ny
podnik Cisté nebo akitikolvek $kodu sposobend jeho zames-
tnancami pri vykone ich funkcii v stlade so vSeobecnymi
zdsadami spolo¢nymi pre pravne poriadky clenskych statov.

3. Kazd4 platba vykonand spoloénym podnikom Cisté nebo
v stvislosti so zodpovednostou uvedenou v odsekoch 1 a 2
a néklady a vydavky vzniknuté v tejto stvislosti sa povazuje za
vydavok spolo¢ného podniku Cisté nebo a pokryje sa zo zdrojov
spolocného podniku Cisté nebo.

4. Spoloény podnik Cisté nebo nesie vyluénti zodpovednost za
plnenie svojich povinnosti.

Clanok 10

Pravomoc Siidneho dvora a rozhodné privo

—

Stdny dvor ma pravomoc:

a) v kazdom spore medzi ¢lenmi, ktory sa tyka predmetu
Upravy tohto nariadenia afalebo Statitu uvedeného
v ¢lanku 4;

b)  podla ktorejkolvek arbitrdznej dolozky obsiahnutej v doho-
dach a zmluvéach uzatvorenych spoloénym podnikom Cisté
nebo;

¢) v ialobdch podanych proti spolo¢nému podniku Cisté nebo
vratane rozhodnuti jeho orgdnov, za podmienok ustanove-
nych v ¢lankoch 230 a 232 zmluvy;

d) v sporoch tykajicich sa kompenzacie za skodu sposobent
zamestnancami spolocného podniku Cisté nebo pri vykone
ich funkcif.

2. Na vietky zdleZitosti, na ktoré sa nevztahuje toto nariadenie
alebo iné pravne predpisy Spolocenstva, sa uplatiiuje pravo Stitu,
v ktorom sa nachddza sidlo spolo¢ného podniku Cisté nebo.
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Cldnok 11
Spriva, hodnotenie a absolutérium

1. Komisia kazdoro¢ne predkladd Eurépskemu parlamentu
a Rade vyro¢ni spravu o pokroku, ktory dosiahol spolo¢ny
podnik Cisté nebo. Tato sprava obsahuje podrobnosti o plneni
vratane poctu predlozenych navrhov, po¢tu navrhov vybranych
na financovanie, typu tcastnikov vritane MSP a $tatistiky za
jednotlivé krajiny. Konkrétne bude tito vyro¢na sprava obsahovat
podla potreby vysledky postdenia technologickym hodnotite-
fom uvedenym v ¢ldnku 8 ods. 1 Statiitu.

2. Do 3 rokov od prijatia tohto nariadenia (v ziadnom pripade
vak nie neskor ako 31. decembra 2010), ako aj do 31. decembra
2013 Komisia uskutoéni hodnotenie za pomoci nezdvislych
expertov a na zdklade referenéného rimca stanoveného po
konzultécii so spolo¢nym podnikom. Tieto hodnotenia sa tykaji
kvality a efektivnosti spolocného podniku Cisté nebo a pokroku
v dosahovani stanovenych cielov. Zavery tohto hodnotenia zasle
Komisia spolu so svojimi pripomienkami a pripadnymi navrhmi
na zmenu a doplnenie tohto nariadenia vritane pripadného
predéasného ukonéenia spolocného podniku Rade.

3. Najneskor Sest mesiacov po ukonéeni spolo¢ného podniku
uskutocni Komisia zdvere¢né hodnotenie spolo¢ného podniku
Cisté nebo za pomoci nezdvislych expertov. Vysledky zaverec-
ného hodnotenia sa predlozia Eurépskemu parlamentu a Rade.

4. Absolutérium na plnenie rozpoctu spolo¢ného podniku
Cisté nebo udeluje Eurdpsky parlament na odportcanie Rady
v stlade s postupom ustanovenym v rozpoctovych pravidlich
spolo¢ného podniku Cisté nebo.

Clanok 12

Ochrana finan¢nych zdujmov ¢lenov a opatrenia proti
podvodom

1. Spolo¢ny podnik Cisté nebo zabezpedi, aby boli finanéné
zdujmy jeho clenov primerane chrdnené, a to vykondvanim
primeranych internych a externych kontrol alebo umoznenim
ich vykondvania.

2.V pripade, zZe ¢lenovia odhalia nezrovnalosti, vyhradzuja si
pravo znizit alebo pozastavit akékolvek ndsledné prispevky do
spolo¢ného podniku Cisté nebo alebo Ziadat o vratenie
neopravnene pouzitych finanénych prostriedkov.

3. Na Ucely boja proti podvodom, korupcii alebo inym
nezakonnym ¢inom sa uplatfiuje nariadenie (ES) ¢. 1073/1999.

4. Spolo¢ny podnik Cisté nebo vykondva kontroly na mieste
a finan¢né audity u prijemcov verejnych finan¢nych prostriedkov
spolo¢ného podniku Cisté nebo.

5. Komisia ajalebo Dvor auditorov mézu v pripade potreby
vykonat kontroly na mieste u prijemcov finanénych prostriedkov

spoloéného podniku Cisté nebo a sprostredkovatelov zodpo-
vednych za ich pridelenie. Na tento Géel spolo¢ny podnik Cisté
nebo zabezpeci, aby jeho dohody a zmluvy o grantoch
zabezpecovali pravo Komisie a/alebo Dvora auditorov vykondvat
prislusné kontroly a v pripade zistenia nezrovnalosti udelovat
odradzujtice a primerané sankcie.

6. Eurdpsky tirad pre boj proti podvodom (OLAF) (') md vo
vztahu k spolo¢nému podniku a jeho zamestnancom rovnaké
pravomoci ako vo vztahu k Gtvarom Komisie. Spolo¢ny podnik
hned po svojom zalozeni pristipi k Medziinstituciondlnej
dohode z 25. mdja 1999 medzi Eurépskym parlamentom,
Radou a Komisiou, ktord sa tyka vnitornych vySetrovani zo
strany OLAF-u. Spolo¢ny podnik Cisté nebo prijme opatrenia
potrebné na ulahcenie vnitornych vySetrovani, ktoré vykonava
OLAF.

Clanok 13
Dovernost

Bez toho, aby bol dotknuty ¢lanok 14, spolo¢ny podnik Cisté
nebo zabezpeci ochranu citlivych informdcii, ktorych zverejnenie
by mohlo poskodit zdujmy jeho ¢lenov alebo ucastnikov na
&innostiach spoloéného podniku Cisté nebo.

Cldnok 14
Transparentnost

1. Na dokumenty, ktoré ma v drzbe spolocny podnik Cisté
nebo, sa uplatiuje nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady
(ES) ¢. 1049/2001 z 30. mdja 2001 o pristupe verejnosti
k dokumentom Eurdpskeho parlamentu, Rady a Komisie (%).

2. Spolo¢ny podnik Cisté nebo prijme praktické opatrenia na
vykondvanie nariadenia (ES) ¢. 1049/2001 do 7. augusta 2008.

3. Rozhodnutia, ktoré prijme spolo¢ny podnik Cisté nebo
podla ¢linku 8 nariadenia (ES) ¢ 1049/2001, modzu byt
predmetom staznosti adresovanej ombudsmanovi alebo zaloby
pred Stidnym dvorom podla podmienok stanovenych v ¢ldn-
koch 195 a 230 zmluvy.

4. Spolo¢ny podnik Cisté nebo prijme praktické opatrenia na
vykondvanie nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES)
¢. 1367/2006 zo 6. septembra 2006 o uplatiovani ustanoven{
Aarhuského dohovoru o pristupe k informacidm, dcasti verej-
nosti na rozhodovacom procese a pristupe k spravodlivosti
v zdlezitostiach Zivotného prostredia na institicie a orgdny
Spolocenstva (%) do 7. augusta 2008.

() Rozhodnutie Komisie 1999/352/ES, ESUO, Euratom z 28. aprila
1999, ktorym sa zriaduje Eur6psky drad pre boj proti podvodom
(OLAF) (U. v. ES L 136, 31.5.1999, s. 20).

() U.v.ESL 145, 31.5.2001, s. 43.

() U.v.EUL 264, 25.9.2006, s. 13.
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Cldnok 15
Dusevné vlastnictvo

Spolo¢ny podnik Cisté nebo prijme jasné pravidla, ktorymi sa
riadi ochrana, vyuzivanie a $irenie vysledkov vyskumu a ktoré sa
zakladaji na zdsaddch nariadenia (ES) ¢. 1906/2006 uvedenych
v clanku 23 Statdtu, ktoré zabezpecia, aby sa tam, kde je to
vhodné, chréanilo dusevné vlastnictvo vytvarané pri vyskumnych
Cinnostiach podla tohto nariadenia a aby sa vysledky vyskumu
vyuzivali a $irili.

Cldnok 16
Pripravné ¢innosti

1. Komisia je zodpovednd za zaloZenie a pociato¢nd prevadzku
spolo¢ného podniku Cisté nebo, kym spolo¢ny podnik nebude
mat operaént kapacitu na plnenie svojho rozpoétu. V spolupraci
s dalsimi zakladajucimi ¢lenmi a za Ucasti spravnej rady
vykondva vSetky potrebné akcie v silade s pravom Spolocenstva.

2. Kym vykonny riaditel neza¢ne vykondvat svoje povinnosti
po vymenovani spravnou radou v stlade s ¢linkom 7 ods. 3
pism. a) Statdtu, Komisia moze docasne poverit urcity pocet
svojich tradnikov, z ktorych jeden bude vykonavat funkcie
vykonného riaditela.

3. Docasny vykonny riaditel moze povolovat vietky platby
kryté Gvermi stanovené v rozpocte spoloéného podniku Cisté
nebo po ich schvdleni zo strany spravnej rady a po prijati
organiza¢ného poriadku spolo¢ného podniku Cisté nebo moze
uzatvdrat zmluvy vritane zamestnaneckych zmliv. Povolujici
tradnik Komisie moze povolit vetky platby kryté tvermi
stanovené vo vieobecnom rozpocte spolo¢ného podniku Cisté
nebo.

Cldnok 17
Podpora hostitel'ského Stitu

Medzi spolo¢nym podnikom Cisté nebo a Belgickom sa uzatvorf
hostitelskd dohoda tykajica sa kanceldrskych priestorov, vysad
a imunit a inej podpory, ktorti Belgicko poskytne spoloénému
podniku Cisté nebo.

Cldnok 18
Nadobudnutie G¢innosti

Toto nariadenie nadobtda Gcinnost tretim dnom po jeho
uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Toto nariadenie je zdvizné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vietkych clenskych

Statoch.

V Bruseli 20. decembra 2007

Za Radu
predseda
F. NUNES CORREIA
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PRILOHA 1

STATUT SPOLOCNEHO PODNIKU CISTE NEBO

Cldnok 1

Vymedzenie pojmov

Na tcely tohto Stattitu sa uplatiiuja tieto vymedzenia pojmov:

a)

,Pridruzeny ¢len je jedind prdvnickd osoba vybrand na zdklade
vyzvy na Clenstvo, ktord sa zavizuje na celé trvanie spolo¢ného
podniku a k minimdlnemu stanovenému podielu rozpoctu ITD.

,Vyzvy na predlozenie ndvrhov st otvorené vyzvy na vykonanie
osobitnych tloh, ktorych vysledkom je vyber partnerov na zdklade
sutaze.

,Vyzvy na predloZenie pontk” st vyzvy na vykonanie subdoda-
vatelskych osobitnych tloh, ktoré predlozili vedice subjekty ITD
alebo pridruzeni ¢lenovia.

JIntegrovany technologicky demonstritor (ITD)* je jedna zo 6
technologickych oblasti, na ktoré sa ma vztahovat spolo¢ny podnik
Cisté nebo.

Vediici subjekt ITD* je jeden z veducich subjektov jednej zo 6 ITD.

,Narodné staty“ st clenské stity a krajiny pridruzené k siedmemu
rdmcovému programu.

JPartner* je pravnickd osoba, vybrand v priebehu STI na
vykondvanie osobitnych tloh, ale ktord sa nezaviazala nevyhnutne
na celé trvanie spoloéného podniku.

,Subdoddvatel“ je pravnickd osoba, ktord vykondva dlohy na
zdklade zmluvy s vedicim subjektom ITD alebo pridruzenym
¢lenom.

Technologicky hodnotitel (TH)“ je tstrednd ¢innost ustanovend
v stlade s ¢lankom 8 ods. 1.

Cldnok 2

Ulohy a &innosti

Hlavnymi dlohami a cinnostami spolo¢ného podniku Cisté nebo
v zdujme dosiahnutia jeho cielov sti:

a)

zoskupit celd skdlu integrovanych technologickych demonstrato-
rov s dorazom na inovacné technoldgie a rozvoj demonstratorov
v skutocnej velkosti;

sustredovat usilie v rdmci integrovanych technologickych demon-
Stratorov na kltcové vysledky, ktoré mozu pomoéct pri plneni
eurdpskych cielov v oblasti zZivotného prostredia a konkurencie-
schopnosti;

zlepSovat proces overovania technoldgie s cielom identifikovat
a odstréanit prekdzky pre budice preniknutie na trh;

zhromazdovat poziadavky uzivatelov s ciefom usmernovat
investicie do vyskumu a vyvoja smerom k operaénym a trhovo
vyuzitelnym rieSeniam;

vykondvat potrebné vyskumné a vyvojové ¢innosti, podla potreby
prostrednictvom poskytovania grantov na zdklade vyziev na
predloZenie névrhov;

poskytovat granty na podporu vyskumu vykondvaného jeho
clenmi a inymi subjektmi vybratymi na zdklade vyziev na
predloZenie navrhov v sdlade s kritériami otvorenej sttaze, ktoré
schvilila spravna rada;

uverejiiovat informacie o projektoch vritane mien prijemcov
a vysky finan¢ného prispevku spoloc¢ného podniku Cisté nebo na
prijemcu;

zabezpeCit zaddvanie zdkaziek na sluzby alebo doddvky podla
potreby, prostrednictvom vyziev na predloZenie pontk;

mobilizovat potrebné finan¢né prostriedky z verejného a stkrom-
ného sektora;

vytvarat prepojenia s vnitrostitnymi a medzindrodnymi ¢innos-
tami v technickej oblasti spolo¢ného podniku, najmi so
spolo¢nym podnikom SESAR (*);

informovat skupinu zdstupcov ndrodnych $titov prostrednictvom
pravidelnych stretnuti a zapdjat ACARE;

oznamovat pravnickym osobdm, ktoré uzatvorili dohodu o grante
so spoloénym podnikom Cisté nebo, potencidlne moznosti
pozicky od Eurdpskej investicnej banky, najmi z financného
nastroja s rozdelenim rizika vytvoreného podla siedmeho
ramcového programu;

stimulovat zapojenie MSP do jeho ¢innosti v stlade s cielmi
siedmeho rdmcového programu v oblasti vyskumu; v tejto
stvislosti spolo¢ny podnik Cisté nebo stanovi prislusné kvantita-
tivne ciele v stlade s cielmi stanovenymi v siedmom rdmcovom
programe;

vyvinat tzku spolupricu a zabezpecit koordindciu so stvisiacimi
eur6pskymi (najméd rdmcovy program), vndtrodtitnymi a nadna-
rodnymi ¢innostami.

Cldnok 3
Clenovia

Zakladajticimi ¢lenmi spolo¢ného podniku Cisté nebo st
Eurépske spolocenstvo zastiipené Komisiou a

po akceptovani $tatdtu spoloéného podniku Cisté nebo 12
veddcich subjektov ITD a pridruzeni ¢lenovia.

U.v. EU L 64, 2.3.2007, s. 1.
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Komisia a vedice subjekty ITD maji celkovy prehlad o ¢innostiach STI
a st zodpovedné za prijimanie celkovych strategickych rozhodnuti.

Pridruzeni ¢lenovia sa zGcastiiuji na jednej alebo viacerych ITD, budd sa
podielat na urcovani technickych rozhodnuti, ktoré sa maji prijat
v suvislosti s tymito ITD, a prispeju k spravodlivému rozdeleniu
celkového pracovného programu tychto ITD.

S vyhradou prvého pododscku sa zakladajiice vedice subjekty ITD
a pridruzeni ¢lenovia uvddzajii v prilohe 1L

2. Akykolvek verejny alebo stkromny subjekt usadeny v ¢lenskom
Stdte alebo krajine pridruZenej k siedmemu rémcovému programu moze
poziadat o ¢lenstvo v spolo¢nom podniku Cisté nebo pod podmienkou,
ze:

a)  sa ako vedice subjekty ITD zaviazu, Ze budd prispievat zdrojmi
primeranymi a zodpovedajicimi celkovym ¢innostiam STI;

b)  ako pridruzeni ¢lenovia, ich zdvizok je primerany rozpoctu ITD,
na ktorom sa zdcastiujd, a zodpovedd poziadavkam tohto ITD.

3. Zakladajici ¢lenovia uvedeni v odseku 1 a novi ¢lenovia uvedeni
v odseku 2 sa dalej oznacuji ako ,clenovia“.

Cldnok 4

Pristdpenie a zmeny ¢lenstva

1. Pravidld pristipenia

Akékolvek verejnd alebo stikromnd pravnickd osoba usadend v ¢lenskom
State alebo krajine pridruzenej k siedmemu rémcovému programu moze
poziadat o clenstvo v spolonom podniku Cisté nebo za tychto
podmienok:

—  pravnické osoby, ktoré Ziadaji o to, aby sa stali vedtcimi subjektmi
integrovanych technologickych demonstritorov alebo pridruze-
nymi ¢lenmi akceptuji Statdt spolocného podniku Cisté nebo,

—  pravnické osoby, ktoré ziadaji o to, aby sa stali vedtcimi subjektmi
integrovanych technologickych ~demonstritorov, sa zaviazu
k neskorsiemu vyuZivaniu jeho vysledkov a k tomu, Ze budd
finan¢ne prispievat na prevadzkové nédklady spolocného podniku
Cisté nebo so zdvizkom primeranym k ich celkovému rozpoctu
a prispievat k integrovanym technologickym demonstratorom,
ktorych st lidrami,

—  pravnické osoby, ktoré ziadaji o to, aby sa stali pridruzenymi
¢lenmi, sa zaviazu, Ze budd financne prispievat do spolo¢ného
podniku Cisté nebo v jednom alebo viacerych ITD podla vopred
stanoveného prahu zdvizku, ktory je primerany k rozpoctu daného
ITD, a Ze budd financne prispievat na previdzkové nédklady
spolo¢ného podniku Cisté nebo.

Vyzvy na pridruZzené clenstvo si motivované potrebou mat v rdmci
jednotlivych ITD kltucové sposobilosti. Volné miesta sa uverejiuji
prostrednictvom webovej stranky Cistého neba a oznamujii pros-
trednictvom skupiny zdstupcov ndrodnych $titov a podla potreby inym
sposobom.

2. Rozhodovanie sprdvnej rady

Akdkolvek ziadost o nové ¢lenstvo v spolo¢nom podniku Cisté nebo sa
podla postupu stanoveného v ¢ldnku 5 adresuje sprvnej rade na
schvélenie a ddva sa na vedomie skupine zdstupcov ndrodnych 3tétov.

Sprévna rada pri rozhodovani o pristdpeni akejkolvek dalsej pravnickej
osoby zohladni vyznam a potencidlnu pridant hodnotu Ziadatela
z hladiska dosiahnutia cielov spolo¢ného podniku Cisté nebo, ako aj jeho
schopnost vyuzivat vyvinuté technoldgie. Pri akejkolvek ziadosti o nové
¢lenstvo Komisia v¢as poskytne Rade informdcie o postdeni a v pripade
potreby o rozhodnuti spravnej rady.

3. Clenstvo v spolo¢nom podniku Cisté nebo sa nesmie previest na
tretiu stranu bez predchddzajiiceho sdhlasu spravnej rady.

Kazdy clen moze za mimoriadnych okolnosti a so stihlasom spréavnej
rady a riadiaceho vyboru prislusného ITD odstipit od spolocného
podniku Cisté nebo. Byvaly ¢len sa po odstipeni zbavuje vietkych
povinnosti, okrem tych, ktoré uz na seba prevzal v stlade s tymto
Statitom prostrednictvom zmlav, do ktorych wvstipil pred svojim
odsttipenfm so spolo¢nym podnikom Cisté nebo a s ostatnymi lenmi.

Cldnok 5
Orgény spolocného podniku Cisté nebo

1. Orgénmi spolo¢ného podniku Cisté nebo st:

—  sprédvna rada,

—  vykonny riaditel,

—  riadiace vybory integrovanych technologickych demonstratorov,
—  riadiaci vybor technologického hodnotitela a

—  vieobecné férum.

Skupina zdstupcov ndrodnych $titov je externym poradnym orgdnom
spolo¢ného podniku Cisté nebo.

2.V pripade osobitnej dlohy, ktord nie je pridelend Ziadnemu
z organov, je prislusnym orgdnom sprdvna rada.

3. Spolo¢ny podnik zalozi podla potreby poradny vybor, ktorého
tilohou bude poskytovat spoloénému podniku Cisté nebo poradenstvo
a odportcania v riadiacich, finan¢nych a technickych otdzkach.

Cldnok 6
Sprdvna rada

1. Sprdvna rada je riadiacim orgdnom spolo¢ného podniku Cisté nebo.

2. ZlozZenie

Sprévna rada je zlozend z vymenovanych zastupcov tychto zmluvnych
stran:

a)  Eurdpske spolocenstvo zastiipené Komisiou;
b)  vediice subjekty integrovanych technologickych demonstratorov;

¢)  jeden pridruzeny ¢len za kazdého integrovaného technologického
demondtrétora, ako sa ustanovuje v ¢lanku 8 ods. 4 pism. f) tohto
Statatu.
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3. Rozhodovanie

Kazdy jednotlivy ¢len sprdvne rady md jeden rovnocenny hlas.

hlasov. Medzi oprdvnené hlasy patria aj hlasy clenov, ktor{ nie si na
zasadnuti pritomni.

Na zmenu rozdelenia rozpoctovych prostriedkov medzi integrovanych
technologickych demonstrdtorov a v rdmci nich je potrebny siihlas
vietkych dotknutych veddcich subjektov integrovanych technologickych
demonstritorov.

4. Predsednictvo

a)  Spravna rada vymenuje spomedzi svojich clenov predsedu
a podpredsedu. Zdstupca Komisie nemdze byt vymenovany ani
do jednej z tychto funkcii.

b)  Predseda a podpredseda spravnej rady je zvoleny na obdobie
jedného roka a modze byt opdtovne zvoleny na dalsie obdobie
jedného roka.

5. Zasadnutia

Spravna rada zasadd najmenej dvakrdt ro¢ne.

Mimoriadne zasadnutia sa zvoldvajii na Ziadost predsedu spravnej rady
alebo Komisie, alebo vykonného riaditela.

Zasadnutia sa zvy¢ajne konajti v sidle spolo¢ného podniku Cisté nebo.
Ak sa nerozhodne inak, vykonny riaditel sa zicastiuje na zasadnutiach.

Predseda skupiny zdstupcov ndrodnych $titov md pravo byt pritomny na
zasadnutiach spravnej rady ako pozorovatel.

6. Funkcia a vlohy

Sprévna rada zodpovedd najmi za:

()

) definovanie alebo zmenu strategickej orientécie;
b)  uzatvdranie, vypovedanic afalebo zmenu a doplnenie zmliiv;

¢)  prijimanie rozpoctovych pravidiel spolo¢ného podniku Cisté nebo
v stlade s ¢lankom 6 tohto nariadenia;

d)  prijimanie rozpoltu a rocnej uctovnej zavierky spolo¢ného
podniku Cisté nebo;

e)  prijimanie zmien v rozdeleni rozpoctovych prostriedkov medzi
integrovanych technologickych demonstratorov;

f)  prijimanie ro¢nych pracovnych programov ITD;

g)  schvalovanie vyrocnych sprév od vediicich subjektov integrova-
nych technologickych modelov a vykonného riaditela a skiimanie
napredovania vyskumu;

h)  opatrenia proti vediicim subjektom integrovanych technologickych
demonstratorov a pridruzenym ¢lenom, ktori si neplnia svoje
zdvizky, ajalebo dosahovanie kompromisu v sporoch medzi
spolo¢nym podnikom Cisté nebo a ktorymkolvek z jeho ¢lenov;

i) tretostupfiové riesenie sporov v ramci ITD;

j)  druhostupriové rieSenie sporov medzi ITD;

k)  prijimanie novych veducich subjektov integrovanych technologic-
kych demonstratorov a pridruzenych ¢lenov, ako aj stanovenie ich
minimélnej miery zavazku;

) vyberové konania prostrednictvom vyziev na predloZenie navrhov/
pontk;

m) prevod clenstva;

n)  druhostupiiové preskimanie a opitovné otvorenie napadnutych
rozhodnuti o vybere partnerov;

o)  prijimanie zmien v hlavnych vysledkoch;

p)  vymenovanie, predizenie manddtu alebo odvolanie vykonného
riaditela;

q)  schvalovanie ndvrhov vykonného riaditela na zmeny poctu
zamestnancov riaditelstva;

1) $pecifikiciu povinnosti a zodpovednosti vykonného riaditela
stanovenych v ¢lanku 7 ods. 4;

s)  schvalovanie komunikacnej a rozsirovacej stratégie spolocného
podniku Cisté nebo;

t)  schvalovanie zdsad verejnej konzultdcie a dialogy;

u)  presadzovanie politiky diverzity ludskych zdrojov a rodovej
rovnosti;

v)  rozvoj stratégie vonkajsich vztahov v medzindrodnej perspektive;

w)  pravidld na posudzovanie nepenaznych prispevkov;

X)  prijimanie praktickych opatreni na vykondvanie nariadenia (ES)
¢. 1049/2001 uvedenych v ¢ldnku 14 ods. 2 tohto nariadenia.

7. Spolocenstvo md pravo veta pri vietkych rozhodnutiach tykajiicich
sa pouzivania jeho finanénych prispevkov, rozhodnutiach o likvidacii
a zruSeni spolo¢ného podniku, pri prijimani podstatnych zmien
v rozdeleni rozpoctovych prostriedkov medzi integrovanych technolo-
gickych demonstritorov a v rémci nich a pri rozhodnutiach tykajicich sa
pismen a), b), ¢), h), k) az o), p), w) a x). Za podstatnd zmenu v rozpocte
sa povazuje zmena radovo vo vyske 10 % rozpoctu dotknutého ITD
(alebo technologického hodnotitela).
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8. Rokovaci poriadok

Spravna rada prijme svoj podrobny rokovaci poriadok.

Cldnok 7
Vykonny riaditel

1. Vykonny riaditel je zodpovedny za kazdodenné riadenie spolo¢ného
podniku Cisté nebo a je jeho prdvnym zdstupcom. Zodpovedd sa
sprdvnej rade.

Vykonny riaditel vykondva svoje povinnosti tiplne nezévisle.

Vykonny riadite] uplatiiuje vo vzfahu k svojim zamestnancom
pravomoci stanovené v ¢ldnku 7 ods. 2 tohto nariadenia.

2. Vykonnému riaditelovi pomdhaji pri plneni jeho povinnosti
zamestnanci riaditelstva. Zamestnanci riaditelstva vykondvaju vietky
potrebné podporné funkcie.

Zamestnancov riaditelstva vyberd a vymentiva vykonny riaditel
spolo¢ného podniku.

3. Vymenovanie vykonného riaditela

a)  Vykonného riaditela vymendva sprdvna rada na obdobie troch
rokov na zdklade vyzvy na vyjadrenie zdujmu uverejnenej
v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie a v inych periodikich alebo na
internetovych strankach. Po zhodnotenti prace vykonného riaditel'a

moze spravna rada raz predlzit jeho funkéné obdobie najviac
o dalsie Styri roky.

b)  Vykonného riaditela moze z tradu odvolat spravna rada.

4. Funkcia a tlohy vikonného riaditela

Vykonny riaditel plni najma tieto dlohy:
a)  poddva spravy spravnej rade;

b)  koordinuje a sleduje cinnosti integrovanych technologickych
demonstratorov (prostrednictvom koordinacnych stretnuti integ-
rovanych technologickych demonstratorov), pripravuje technické
a finan¢né spravy;

¢)  dozerd na integracné a prepdjacie Cinnosti a podla potreby Ziada
a vedie ich preskimanie;

d)  predsedd riadiacemu vyboru technologického hodnotitela, ztcast-
fiuje sa ako aktivny pozorovatel na zasadnutiach riadiacich
vyborov integrovanych technologickych demonstritorov;

¢)  sleduje pokrok ITD pri dosahovani environmentdlnych cielov,
pricom vychddza z postdeni technologického hodnotitela;

f)  sleduje Gcast MSP s ciefom zabezpecit, aby sa dosiahli cielové
trovne Gcasti;

g)  realizuje vyzvy na predloZenie ndvrhov a vyzvy na predloZenie
pontk na zdklade obsahu stanoveného prislusnym riadiacim
vyborom ITD;

h)  realizuje prvostupiiovy proces preskimania v pripade ndmietky
voci rozhodnutiam o vybere partnera;

i) vedie druhostupriové riesenie sporov v rdamci ITD;
j)  vedie prvostupiové rieSenie sporov medzi ITD;

k)  overuje financné prispevky od vediicich subjektov integrovanych
technologickych demonstritorov a pridruzenych ¢lenov, kontroluje
vydavky podla plinov a kazdorocne preskiimava financné
prispevky;

)  pripravuje ro¢né rozpocty, plni ich a zastupuje spolo¢ny podnik
Cisté nebo v rdmci postupu udelenia absolutéria na plnenie
ro¢ného rozpocty;

m) poddva spravnej rade a Komisii technické a finanéné spravy;

n) v spoluprici s predsedom spravnej rady pripravuje program
zasadnuti spravnej rady;

0)  spolu s Komisiou sa zticastiiuje na zasadnutiach skupiny zastupcov
nérodnych $titov a na zasadnutiach ACARE a poddva sprvy
o stave Cinnosti Cistého neba vritane otdzok tykajicich sa MSP;

p)  zabezpeCuje komunikdciu a vztahy s verejnostou spolocného
podniku Cisté nebo, vritane organizovania podujati zameranych
na prezentciu a rozsirovanie informdcif;

q)  organizuje dialdg s uzivatelmi a prislusnymi zdujmovymi
skupinami;

r)  dozerd na proces hodnotenia a vyberu v pripade vyziev na
predlozenie navrhov;

s)  poddva spravy o vysledkoch vyziev na predlozenie ndvrhov a vyziev
na predlozenie pondk.

Cldnok 8

Riadiace vybory ITD

1. Zriadenie

Riadiace vybory integrovanych technologickych demonstritorov (ITD)
zriaduje sprévna rada pre kazdy zo Siestich integrovanych technologic-
kych demonstratorov. Zriaduja sa tieto ITD:

a)  Lietadlo s inteligentne pripevnenymi kridlami;
b)  Zelené regiondlne lietadlo;

c) Zeleny vrtul'nik;

d)  Systémy na zelent prevadzku;

e)  Zeleny a udrzatelny motor;

f)  Ekologicky dizajn.
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Na celtt dfzku trvania spolocného podniku Cisté nebo sa zriadi nezavisly
technologicky hodnotitel. Md za tlohu:

a)  posudzovat environmentdlny vplyv technologickych vysledkov
jednotlivych ITD;

b)  poskytovat ITD odporticania na optimaliziciu vysledkov ¢innosti
Cistého neba z hladiska zivotného prostredia;

¢)  prostrednictvom vykonného riaditela pravidelne informovat
Komisiu a skupinu zdstupcov ndrodnych §titov o environmentdl-
nom vplyve technologickych vysledkov ITD.

Sprévna rada rozhodne o zloZzeni a zriadeni riadiaceho vyboru
technologického hodnotitela.

2. ZlozZenie

Kazdy riadiaci vybor integrovaného technologického demonstratora sa
sklada z:

a)  predsedu — vy$si zdstupca vediceho subjektu integrovanych
technologickych demonstratorov;

b)  zastupcov kazdého pridruzeného clena v rdmci integrovaného
technologického demonstritora a inych zdcastnenych vedicich
subjektov integrovanych technologickych demonstratorov;

¢)  vykonného riaditela a zodpovedného dtradnika integrovaného
technologického demonstritora;

d)  pripadne zdstupcu Komisie ako pozorovatela — ak o to poziada
vykonny riaditel spoloéného podniku Cisté nebo;

¢)  inych veddcich subjektov integrovanych technologickych demon-
§tratorov so zdujmom o vysledky integrovaného technologického
demonstratora na zaklade pozvania.

3. Zasadnutia

Kazdy riadiaci vybor integrovaného technologického demonstritora
zasadd aspon kazdé tri mesiace.

Mimoriadne zasadnutia sa zvoldvaji na Ziadost predsedu prislusného
riadiaceho vyboru integrovaného technologického demonstratora alebo
na ziadost vykonného riaditela.

4. Zodpovednost

Kazdy riadiaci vybor integrovaného technologického demonstrdtora je
zodpovedny za:

a)  usmerfiovanie a sledovanie technickych funkcif svojho integrova-
ného technologického demonstritora a rozhodovanie v mene
spolo¢ného podniku Cisté nebo o vsetkych technickych otdzkach,
ktoré su Specifické pre prislusny integrovany technologicky
demonstrator;

b)  vypracovanie podrobnych ro¢nych pracovnych programov pre
ITD;

¢)  definovanie obsahu vyziev na predloZenie navrhov;

d)  vyber externych partnerov za pomoci nezdvislych expertov;

¢)  definovanie obsahu vyziev na predlozenie ponuk spolu s dotknu-
tym ¢lenom a v spolupréci s nim;

f)  stanovenie poradia pri rotdcii zdstupcov pridruzenych clenov
v spravnej rade; rozhodnutie o tomto bode prijimaji len pridruzeni
¢lenovia, vediice subjekty ITD nemaji pravo hlasovat;

g)  rieSenie sporov v rdmci ITD;

h)  zmeny rozdelenia rozpoctovych prostriedkov v rémci jeho
integrovaného technologického demonstratora s vyhradou ¢lanku 6
ods. 3.

5. Hlasovanie

Kazdy riadiaci vybor integrovaného technologického demonstritora

podla finanéného zévazku kazdého c¢lena riadiaceho vyboru voci
integrovanému technologickému demonstratorovi. Vedtice subjekty
integrovaného technologického demonstratora maji pravo veta v pripade
kazdého rozhodnutia riadiaceho vyboru integrovaného technologického
demonstrétora, ktorého st vediicimi subjektmi.

6. Rokovaci poriadok

Kazdy riadiaci vybor integrovaného technologického demonstritora
prijme svoj rokovaci poriadok, zaloZeny na spolo¢nych zdkladnych
pravidlich platnych pre vetky ITD a obsahujtici podrobné ustanovenia,
ktorymi sa riadi uplatfiovanie prdv a plnenie povinnosti veddcich
subjektov integrovaného technologického demonstratora vritane prava
veta.

Cldnok 9
Vseobecné féorum

1. Vseobecné férum je poradnym organom spolo¢ného podniku Cisté
nebo.

Vseobecné férum sa skladd z jedného zdstupcu:
a)  kazdého ¢lena spoloéného podniku Cisté nebo;
b)  kazdého partnera.

2. Zasadnutia

Vseobecné férum zasadd aspon raz rocne.

Mimoriadne zasadnutia sa zvoldvaju na Ziadost asponn 30 % clenov
vieobecného fora.

Zasadnutia sa obycajne konaji v Bruseli.

3. Ulohy

Vseobecné forum:
a)  je informované o stave spoloéného podniku Cisté nebo;

b) je informované o ro¢nom rozpocte a dostdva vyrocné spravy
a uctovné zdvierky;
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¢)  ddva odporticania a kladie otdzky, prostrednictvom dvojtretinovej

technického, riadiaceho a finanéného charakteru.

4. Rokovaci poriadok

Vseobecné forum prijme svoj rokovaci poriadok.

Cldnok 10

Skupina zistupcov nirodnych $titov

1. ZloZenie

Skupina zdstupcov ndrodnych Stitov pozostdva z jedného zdstupcu
kazdého clenského $titu a kazdej inej krajiny pridruzenej k rimcovému
programu. Voli si predsedu spomedzi svojich ¢lenov.

2. Funkcia a tilohy

Skupina zdstupcov ndrodnych Stitov md vo vztahu k spolo¢nému
podniku poradnt funkciu. Konkrétne skima informdcie a poskytuje
stanoviskd o tychto témach:

) napredovanie v plneni programu v spolo¢nom podniku Cisté nebo;

o

b)  silad a respektovanie cielov;

¢)  aktualizdcia strategickej orientdcie;

d)  prepojenie so spolo¢nym vyskumom v rdmci rdmcového prog-
ramu;

¢)  vysledok vyziev na predlozenie ndvrhov a pontk a ich planovanie;

f)  zapojenie MSP;

g)  nové zZiadosti o clenstvo, pristipenia a zmeny ¢lenstva.

Spolo¢nému podniku poskytuje podklady aj o:

a)  stave a prepojeni medzi ¢innostami spolo¢ného podniku a pris-
lusnymi nérodnymi vyskumnymi programami a o zisteni poten-
cidlnych oblasti spoluprace;

b)  osobitnych opatreniach prijatych na vnitro$tdtnej drovni, pokial
ide o podujatia zamerané na §irenie informdcii, zamerané technické
workshopy a komunika¢né ¢innosti.

Skupina zdstupcov ndrodnych $titov moze z vlastnej iniciativy poskytnat
spolocnému podniku Cisté nebo odportcania o technickych, riadiacich
a finan¢nych zdlezitostiach, najmd ak sa dotykaji vnitrostitnych
zdujmov. Spolo¢ny podnik Cisté nebo informuje skupinu zistupcov
narodnych stdtov o tom, ako takéto odporticania vyuzil.

3. Skupina zédstupcov ndrodnych Stitov zasadd aspon dvakrdt za rok
a zasadnutie zvoldva spolo¢ny podnik. Na riesenie osobitnych zdleZitosti
s velkym vyznamom pre ¢innosti spoloéného podniku Cisté nebo sa

mozu zvolat mimoriadne zasadnutia. Tieto zasadnutia zvoldva spolo¢ny
podnik, a to bud z vlastnej iniciativy, alebo na Ziadost skupiny zastupcov
narodnych stdtov.

Na tychto zasadnutiach sa zdcastiiuje aj vykonny riaditel a predseda
spravnej rady afalebo ich zdstupcovia.

Skupina zdstupcov ndrodnych $titov prijme svoj rokovaci poriadok.

Cldnok 11
Funkcia interného auditu

Za vykondvanie funkcii zverenych podla ¢lanku 185 ods. 3 nariadenia
(ES, Euratom) ¢. 1605/2002 internému auditorovi Komisie zodpovedd
spravna rada, ktord vhodnym sposobom zabezpeci ich plnenie, pricom
zohladni velkost a rozsah posobnosti spoloéného podniku Cisté nebo.

Cldnok 12
Zdroje financovania

1. Vsetky zdroje spolo¢ného podniku Cisté nebo sa venujd na ciele
spolo¢ného podniku Cisté nebo.

2. Zdroje spoloéného podniku Cisté nebo pozostdvajii z prispevkov
jeho clenov a ich zdcastnenych pridruzenych subjektov. Zicastneny
pridruzeny subjekt sa vymedzuje ako prévnickd osoba, ktora:

a)  je priamo alebo nepriamo vo vlastnictve alebo pod kontrolou
prislusného vedticeho subjektu ITD alebo pridruzeného ¢lena alebo
ktord vlastni a kontroluje, alebo je v rovnakom vlastnictve alebo
pod rovnakou kontrolou ako prislusny veddci subjekt ITD alebo
pridruzeny clen, a

b)  je zaloZzend alebo md sidlo v ¢lenskom Stdte Spolocenstva alebo
v pridruZenej krajine k siedmemu rdimcovému programu a podlicha
jeho pravu a

¢)  zGastiuje sa na Cinnostiach prislusného vediiceho subjektu ITD
alebo pridruzeného ¢lena v pracovnom programe Cistého neba.

3. Previdzkové niklady spolo¢ného podniku Cisté nebo v rovnakom
podiele zndsa na jednej strane Eurdpske spolocenstvo, ktoré prispieva
50 % celkovych ndkladov, a na druhej strane ostatni clenovia, ktori
penazne prispievaji zvysnymi 50 %. Prevadzkové ndklady spolo¢ného
podniku Cisté nebo nepresiahnu 3 % celkovych petiaznych a nepetiaz-
nych prispevkov ¢lenov a partnerov uvedenych v ¢ldnku 13. Ak sa cast
prispevku Spolocenstva nepouzije, moze sa poskytnit na vyskumné
¢innosti uvedené v ¢lanku 13.

4. Vsetky zdroje sa zahffiaji do ro¢ného rozpoctu.

5. Roéné finanéné prispevky Eurépskeho spolocenstva do spolocného
podniku Cisté nebo podlichajti kontrole vykondvanych cinnosti
ostatnymi ¢lenmi.
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6. Ak ktorykolvek clen spolo¢ného podniku Cisté nebo alebo
ktorykolvek ztcastneny pridruzeny subjekt nesplni svoje zdvizky
tykajiice sa dohodnutych prispevkov, sprdvna rada rozhodne:

— v pripade, Ze zévizky si neplni clen, ¢ by mu ostatni ¢lenovia
nemali zrusit clenstvo alebo ¢i nie je potrebné prijat akékolvek iné
opatrenia, kym si svoje povinnosti nesplni, alebo

— v pripade, Ze zdvizky si neplni zacastneny pridruZeny subjekt, ¢i
by mu ostatni ¢lenovia nemali zrusit ¢lenstvo alebo ¢i nie je
potrebné prijat akékolvek iné opatrenia, kym si svoje povinnosti
nesplni.

7. Spoloény podnik Cisté nebo vlastni vetky hmotné aktiva, ktoré
vytvori alebo ktoré sa mu transferuji. Demonstritory a iné hmotné
a nehmotné vystupy vyskumu Cistého neba a vyvojového programu si
vlastnictvom ¢lenov afalebo partnerov, ktorf ich vytvorili.

Cldnok 13

Prispevky k ¢innostiam vykondvanym v rimci spolo¢ného podniku
Cisté nebo

1. V zdujme podpory cinnosti, ktoré sa maji vyvijat v rdmci
spolo¢ného podniku Cisté nebo, ostatni ¢lenovia spolo¢ného podniku
Cisté nebo poskytujt zdroje v rovnakej vyske ako prispevok Spolocen-
stva; tieto zdroje zahffiaju ich prispevok na prevddzkové ndklady
spolo¢ného podniku Cisté nebo.

2. Prispevok Spolocenstva sa rozdeli takto:

a)  suma v maximdlnej vyske 400 miliénov EUR sa prideli vedtcim
subjektom ITD a suma v maximélnej vyske 200 miliénov EUR sa
prideli pridruzenym subjektom (!). Zdroje, ktorymi prispievaji
vediice subjekty ITD a pridruzené subjekty, zodpovedaji aspori
vyske prispevku Spolocenstva;

b)  suma vo vyske asponn 200 miliénov EUR sa prideli partnerom
vybranym na zdklade sttfaznych vyziev na predloZenie ponuk.
Osobitnd pozornost sa venuje zabezpeceniu primeranej Gcasti
MSP. Finan¢ny prispevok Spolocenstva je v stlade s uvedenymi
obmedzeniami financovania celkovych opravnenych ndkladov,
ktoré st ustanovené v pravidldch dcasti na siedmom rdmcovom
programe.

Ak sa na vyzvy na predloZenie ndvrhov neodpovie alebo nedojde
k prideleniu, zodpovedajiice tlohy splnia ¢lenovia samotni.

Aby sa povazovali za opravnené na financovanie zo strany Spolocenstva,
ndklady vzniknuté pri vykondvani vyskumnych ¢innosti musia byt bez
dane z pridanej hodnoty.

3. Predbezné rozdelenie prispevku Spolocenstva do roznych vyskum-
nych ¢innosti sa stanovuje takto ():

a) 24 % pre ITD Lietadlo s inteligentne pripevnenymi kridlami;

(") Toto rozdelenie ndkladov je v stlade s beznymi postupmi v projektoch
vyskumu a vyvoja v oblasti aeronautiky, v ktorych najvacsi podiel prace
a investicného rizika preberaji hlavni integrétori.

() Toto rozdelenie sa vypracovalo pomocou pristupu ,zdola nahor®, pricom sa
rozpoctové poziadavky jednotlivych ITD a technologického hodnotitela
stanovili na zdklade ich technickych ciel'ov.

b) 11 % pre ITD Zelené regionalne lietadlo;

¢) 10 % pre ITD Zeleny vrtulnik;

d) 27 % pre ITD Udrzatelné a zelené motory;

¢) 19 % pre ITD Systémy na zelent prevadzku;

f) 7 % pre ITD Ekologicky dizajn;

g) 2% pre technologického hodnotitela.

Vypracuje sa podrobny rozpis zdrojov pridelenych na rozne pracovné
baliky a jednotlivym ¢lenom spolo¢ného podniku Cisté nebo. Tento
podrobny rozpis schvdli sprdvna rada. Komisia bude nad tymto
procesom dohliadat a bude dodrziavat zdsadu rovnakého zaobchddzania
s Clenmi.

4.V ziujme plnenia programu Cistého neba moze spoloény podnik
Cisté nebo poskytovat svojim ¢lenom a v stlade s kritériami otvorenej
sttaze schvdlenymi spravnou radou partnerom a inym subjektom granty
na vykondvanie ich vyskumnych ¢innosti.

5. Je mozné prispievat nepefiaZnymi prispevkami, s vynimkou pris-
pevkov na prevadzkové naklady spolo¢ného podniku Cisté nebo. Tieto
prispevky podliehaji urceniu ich hodnoty a vyznamu pre vykonavanie
¢innosti spolo¢ného podniku Cisté nebo a schvéleniu spravnou radou.
Podrobne sa stanovi postup urcovania hodnoty nepenaznych prispevkov
a prijme ho sprdvna rada. Tento postup sa bude zakladat na tychto
zdsaddach:

a)  celkovy pristup sa zakladd na zdsaddch 7. RP, podla ktorych sa
nepenazné prispevky do projektov posudzuji na drovni preski-
mania;

b)  uplatiujt sa rozpoctové pravidld spolocného podniku Cisté nebo;

¢)  kontrolu bude vykondvat nezévisly auditor.

6. Prispevky od inych ¢lenov zaeviduje spolo¢ny podnik Cisté nebo.

Cldnok 14
Finan¢né zavizky

Finanéné zdvizky spolo¢ného podniku Cisté nebo nepresahujti sumu
finan¢nych zdrojov, ktoré mé k dispozicii alebo ktoré st viazané v ramci
jeho rozpoctu.

Cldnok 15
Finan¢né prijmy

S vynimkou pripadu zrusenia spolo¢ného podniku Cisté nebo podla
¢clanku 25 sa prebytok prijmov oproti vydavkom ¢lenom spolo¢ného
podniku Cisté nebo nevyplaca.
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Cldnok 16
Rozpoctovy rok

Rozpoctovy rok zodpovedd kalenddrnemu roku.

Cldnok 17
Plnenie rozpoctu

Rozpocet spolocného podniku Cisté nebo plni vykonny riaditel.

Cldnok 18
Finan¢né vykazovanie

1. Vykonny riaditel predkladd kazdy rok sprdvnej rade predbezny
névrh ro¢ného rozpoctového planu obsahujici pldnované ro¢né vydavky
na nasledujice dva roky a pldn stavu zamestnancov. V tomto pldne
ro¢nych vydavkov sa uvddzaji odhady prijmov a vydavkov za prvy
z tychto dvoch rokov tak podrobne, ako je to potrebné na vnitorny
rozpoctovy postup kazdého ¢lena tykajici sa jeho finan¢nych prispevkov
do spolocného podniku Cisté nebo. Vykonny riaditel poskytne spravnej
rade vietky dopliujtice informdcie potrebné na tento ticel.

2. Clenovia sprdvnej rady ozndmia vykonnému riaditelovi svoje
pripomienky k predbeznému ndvrhu ro¢ného rozpoctového plinu
a predovietkym k odhadom prijmov a vydavkov na nasledujtici rok.

3. S prihliadnutim na pripomienky ziskané od ¢lenov sprdvnej rady
vykonny riadite] vypracuje ndvrh rocného rozpoctového plénu na
nasledujici rok a predloZi ho spravnej rade na schvélenie.

4. Rocny rozpoctovy plin a ro¢ny plin plnenia na prislusny rok
priffma sprévna rada spolo¢ného podniku Cisté nebo do konca
predchddzajiiceho roku.

5. Do dvoch mesiacov od ukoncenia kazdého rozpoctového roka
predlozi vykonny riaditel sprdvnej rade na schvélenie ro¢né tictovné
vykazy a svahy za predchddzajiici rok. Ro¢né dctovné vykazy a sivahy
za predchddzajici rok sa predlozia Dvoru auditorov a Komisii.

Cldnok 19
Plinovanie a poddvanie sprav

1. Vo vyrocnej sprdve sa uvddza pokrok, ktory spolo¢ny podnik Cisté
nebo dosiahol za kazdy kalenddrny rok, najmi v stvislosti s ro¢nym
plinom plnenia na dany rok. Vyroéni sprévu predkladd vykonny riaditel
spolu s roénymi tictovnymi vykazmi a sivahami. V tejto vyro¢nej sprave
sa uvadza aj dCast MSP na vyskumnych a vyvojovych cinnostiach
spolo¢ného podniku Cisté nebo.

2.V rotnom pléne plnenia sa $pecifikuje plan vykondvania vietkych
&innost{ spoloéného podniku Cisté nebo na prislusny rok vrdtane
planovanych vyziev na predloZenie ndvrhov a ¢innosti, ktoré by sa mali
vykonat prostrednictvom vyziev na predloZenie pontk. Rocny plin
plnenia predkladd vykonny riaditel spravnej rade spolu s ro¢nym
rozpoctovym planom. Po schvdleni spravnou radou sa publikovatelnd
verzia roéného planu plnenia spristupni verejnosti.

3. Vrofnom pracovnom programe sa opisuje rozsah a rozpocet vyziev
na predloZenie ndvrhov, ktoré st potrebné na realizdciu vyskumného
planu na prislusny rok.

Cldnok 20
Zmluvy o sluzbich a doddvkach

Spolo¢ny podnik Cisté nebo vytvorf vietky prislusné postupy a mecha-
nizmy na vykondvanie a kontrolu zmlav o sluzbich a dodavkach, ktoré
sa v pripade potreby uzatvorili v zdujme ¢innosti spolo¢ného podniku
Cisté nebo, a dohl'ad nad nimi.

Cldnok 21
Zodpovednost ¢lenov, poistenie

1. Clenovia nenesti zodpovednost za dlhy spolo¢ného podniku Cisté
nebo.

2. Spolo¢ny podnik Cisté nebo uzatvori a udrziava primerané
poistenie.

Cldnok 22
Konflikt zdujmov

Spolo¢ny podnik Cisté nebo sa pri vykone svojich cinnosti vyhyba
akémukolvek konfliktu zdujmov.

Clenovia, ktori sa zdcastiujti na uréeni préce, ktord podlieha vyzve na
predlozenie ndvrhov alebo vyzve na predlozenie pondk, sa nemozu
ziicastiiovat na vykondvani tejto préace.

Cldnok 23
Politika duSevného vlastnictva

1. Politika dusevného vlastnictva spolo¢ného podniku Cisté nebo sa
zacleni do dohod o grantoch uzavretych spoloénym podnikom Cisté
nebo.

2. Jej cielom je podporovat vytvdranie a vyuzivanie znalosti, dosiahnut
spravodlivé pridelenie prdv, odmenit inovécie a dosiahnut Sirokd dcast
sikromnych a verejnych subjektov na vyzvach na predlozenie ndvrhov
pod podmienkou podpisania dohody o grante so spolo¢nym podnikom
Cisté nebo.

3. Politika duSevného vlastnictva sa riadi tymito zdsadami. Kazdd
pravnickd osoba, ktord uzavrela so spolotnym podnikom Cisté nebo
dohodu o grante, zostava vlastnikom:

a)  informdcii, ktorych st Gcastnici drzitelmi pred ich pristipenim
k dohode o grante, ako aj autorskych prav alebo inych priv
duSevného vlastnictva prislichajicich k takymto informdacidm,
o ktoré bola podand ziadost pred ich pristipenim k dohode
o grante a ktoré st potrebné na realizdciu projektu alebo na
vyuzitie informécii a prdv nadobudnutych v rdmci projektu (dalej
len ,vychodiskové informdcie a prava“);

b)  vysledkov vritane informdcii, ktoré vznikaji v rdmci dotknutého
projektu, bez ohladu na to, ¢i moZu byt chrdnené alebo nie. Medzi
takéto vysledky patria prdva tykajice sa autorskych prdv,
dizajnovych prdv, patentovych prav alebo podobnych foriem
ochrany (dalej len ,nadobudnuté informécie a prava“). Spolocne
nadobudnuté informdcie a préva patria vietkym tcastnikom, ktor{
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ich vytvorili, ak ich prislusné prispevky nie je mozné presne zistit.
Ak sa nedohodne inak, kazdy spolo¢ny vlastnik bude opravneny
pouzivat takého spolo¢ne nadobudnuté informécie a prava zdarma
pri svojej vlastnej ¢innosti a v budiicom vyskume.

Tvorcovia nadobudnutych informécif a prav podniknd primerané kroky
na ich ochranu, najmé prostrednictvom Zziadosti o ziskanie patentu. Ak
tvorca alebo inf Gcastnici na ITD takého kroky nepodniknid, moéze so
sthlasom tvorcu o ochranu poziadat samotny SP, a to prostrednictvom
prislusného riadiaceho vyboru ITD.

4. Podmienky tykajlice sa pristupovych prav a licencii medzi
pravnickymi osobami, ktoré uzatvorili dohodu o grante so spolo¢nym
podnikom Cisté nebo, sa stanovia v dohode o grante s ohladom na
vychodiskové a nadobudnuté informdcie a prava na tcely dokoncenia
projektov, nadobudnuté informdcie a prdva pre potreby vyskumu
a vychodiskové informdcie a prava potrebné na vyuzitie nadobudnutych
informécif a prav pre potreby vyskumu.

5. S ohladom na prislusné zdvizky tykajice sa dovernosti pravnické
osoby, ktoré uzatvorili so spoloénym podnikom Cisté nebo dohodu
o grante, poskytuji informdcie tykajice sa nadobudnutych informaécii
a prav a rozsiruju ich za podmienok stanovenych v dohode o grante.

Cldnok 24
Zmeny a doplnenia Statitu

1. Kazdy ¢len spolo¢ného podniku Cisté nebo moze dat spravnej rade
podnet na zmenu a doplnenie tohto Statitu.

2. Podnety uvedené v odseku 1, ktoré schvli spravna rada, sa predloZia
ako ndvrh na zmenu a doplnenie Komisii, ktord ich, ak je to vhodné,
prijme.

3. Akdkolvek zmena a doplnenie, ktord sa tyka podstatnych prvkov
tohto $tatiitu, a najmd zmeny a doplnenia clankov 3, 4, 6, 7, 12, 13, 21,
24 a 25 sa viak prijma v stlade s ¢clinkom 172 zmluvy.

Cldnok 25
Likvidicia a zruSenie

1. Na konci obdobia ustanoveného v ¢lanku 1 ods. 1 tohto nariadenia
alebo na zdklade zmeny a doplnenia tohto nariadenia podla ¢lanku 11
ods. 2 tohto nariadenia sa spolo¢ny podnik Cisté nebo zrusi.

2. Natcely vykonania postupov na zrusenie spolo¢ného podniku Cisté
nebo vymenuje spravna rada jedného alebo viacerych likvidatorov, ktorf
budt dodrziavat rozhodnutia spravnej rady.

3. Pocas likviddcie spoloéného podniku Cisté nebo sa hostitelskému
Stdtu vratia vSetky predmety materidlnej podpory, ktoré hostitel'sky stat
poskytol v sdlade s hostitelskou dohodou.

4. Ked sa so vietkymi predmetmi materidlnej podpory nalozi podla
odseku 3, vSetky dalsie aktiva sa pouZiji na krytie pasiv spolocného
podniku Cisté nebo a vydavkov stivisiacich s jeho likviddciou. Akykolvek
prebytok sa rozdeli medzi ¢lenov, ktori existuji v case likviddcie,
v pomere k ich skutoénym prispevkom do spoloéného podniku Cisté
nebo. Akykolvek prebytok prideleny Spolocenstvu sa vrati do rozpoctu
Komisie.

5. Zostdvajice aktiva sa rozdelia medzi ¢lenov, ktori existuji v Case
likviddcie, v pomere k ich skutotnym prispevkom do spolo¢ného
podniku Cisté nebo.

6. Vytvori sa postup ad hoc na zabezpecenie primeraného spravovania
kazdej dohody o grante a zmluvy o sluzbdch a doddvkach s dlhsim
trvanim nezZ trvanie spolo¢ného podniku Cisté nebo.
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PRILOHA II

Zakladajiici &lenovia spoloéného podniku Cisté nebo (')

VEDUCE SUBJEKTY ITD

AgustaWestland

Airbus

PridruZené subjekty: Airbus France SAS, Airbus Deutschland GmbH, Airbus Espana SL, Airbus UK Limited
Alenia

Pridruzené subjekty: Alenia Aermacchi SpA, Alenia SIA SpA

Dassault Aviation

EADS-CASA

Eurocopter

Pridruzené subjekty: Eurocopter Deutschland GmbH

Fraunhofer Gesellschaft

Liebherr

Pridruzené subjekty: Liebherr-Aerospace Toulouse S.A.S., Liebherr-Elektronik GmbH
Thales

Pridruzené subjekty: Thales ATM, Thales Systemes Aéroportés, Thales Avionics Electrical System, Thales
Communication, Thales Air Systems Division UK

Rolls-Royce

Pridruzené subjekty: Rolls-Royce Deutschland GmbH
Saab

Safran

Pridruzené subjekty: Snecma, Turbomeca, Hispano Suiza, Aircelle, Techspace Aero, Snecma Propulsion Solide,
Microturbo, Technofan, Sofrance, Messier Dowty, Messier Bugatti, Labinal, Sagem Sécurité Défense, Snecma Services,
SMA

PRIDRUZENI CLENOVIA

Clenstvo v Cistom nebi — zakladajiici &lenovia

Organizicia Ndrodny $tdt Zoskupenia Uloha Druh
Fiber Optic Sensors & Sensing | Belgicko IGOR MSP
Syst.
KU Leuven Belgicko IGOR univerzita
LMS International Belgicko IGOR priemysel
Micromega Dynamics Belgicko IGOR MSP

Okrem Eurdpskeho spolocenstva a s vyhradou ¢lanku 3 ods. 1 Stattitu.
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Organizicia Narodny 3tdt Zoskupenia Uloha Druh
ReFiber ApS Diénsko RUAG MSP
Dassault Aviation Francizsko veduci subjekt priemysel
ITD
EADS-CCR Francizsko vyskumné centrum
InterAC Franctizsko IGOR MSP
ONERA Franctizsko vyskumné centrum
Safran Franctizsko vedici subjekt priemysel
ITD
Thales avionics Franctizsko vedci subjekt priemysel
ITD
Zodiac-ECE[IN Franctizsko priemysel
Airbus Franctizsko/ vedci subjekt priemysel
Nemecko ITD
EADS IW Franctzsko/ priemysel
Nemecko
Eurocopter Francizsko/ vedici subjekt priemysel
Nemecko ITD
Akustik Technolgie Géttingen | Nemecko IGOR MSP
DIEHL Aerospace Nemecko priemysel
DLR Nemecko vyskumné centrum
EADS-CRC Nemecko vyskumné centrum
Fraunhofer GhF Nemecko veduci subjekt vyskumné centrum
ITD
HADEG Recycling GmbH Nemecko RUAG MSP
Liebherr Aerospace Nemecko veduci subjekt priemysel
ITD
MTU Aero Engines Nemecko priemysel
TU Hamburg-Harburg Nemecko RUAG univerzita
HAI Grécko priemysel
IAI Izrael priemysel
AEROSOFT Taliansko MSP
Alenia Aeronautica Taliansko vedici subjekt priemysel
ITD
Avio S.p.A. Taliansko priemysel
CIRA Taliansko CIRA vyskumné centrum
CNR Taliansko Airgreen vyskumné centrum
CSM Taliansko Airgreen vyskumné centrum
DEMA Taliansko CIRA MSP
FOXBIT Taliansko Airgreen MSP
Galileo Avionica Taliansko priemysel
IMAST Taliansko Airgreen vyskumné centrum
PIAGGIO Taliansko Airgreen priemysel
Politech. Torino Taliansko Airgreen univerzita
POLO DELLE S.& T. NAPOLI | Taliansko Airgreen univerzita
SELEX S.I Taliansko priemysel
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Organizicia Ndrodny stit Zoskupenia Uloha Druh
SICAMB Taliansko Airgreen MSP
Univ. Bologna/Forli Taliansko Airgreen univerzita
Univ. Piemonte Taliansko Airgreen univerzita
Univ. Pisa Taliansko Airgreen univerzita
Univ. Torino Taliansko Airgreen univerzita
ATR Taliansko/Fran- priemysel
ctizsko
Agusta Westland Taliansko/Spo- vedici subjekt priemysel
jené kralovstvo ITD
ELSIS Litva CIRA MSP
University of Malta Malta GSAF univerzita
ADSE Holandsko MSP
Aeronamic Holandsko GSAF MSP
Airborne Composite Holandsko IGOR MSP
Axxiflex Holandsko MSP
CcCM Holandsko GSAF priemysel
DNW Holandsko IGOR vyskumné centrum
Eurocarbon Holandsko IGOR priemysel
HAN University Holandsko IGOR univerzita
MicroFlown Technologies Holandsko IGOR, NL MSP
NLR Holandsko IGOR, NL, GSAF vyskumné centrum
Sergem Holandsko MSP
STORK aerospace Holandsko NL priemysel
Ten Cate Advances Composi- | Holandsko IGOR priemysel
tes
TNO Holandsko NL vyskumné centrum
TU Delft Holandsko IGOR, NL, GSAF univerzita
Uni. Twente Holandsko IGOR, NL univerzita
PZL- Swidnik Pol'sko priemysel
INCAS Rumunsko CIRA vyskumné centrum
Aerostar Rumunsko CIRA priemysel
Avioane Craiova Rumunsko CIRA priemysel
STRAERO Rumunsko CIRA vyskumné centrum
ANOTEC Spanielsko IGOR MSP
EADS Casa Spanielsko veddci subjekt priemysel
ITD
ITP Spanielsko priemysel
Saab Svédsko vedici subjekt priemysel
ITD
Volvo Aero Corporation Svédsko priemysel
EPFL Ecole Polytechnique Lau- | Svajéiarsko RUAG univerzita
sanne
ETH Zurich Svajciarsko RUAG univerzita
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Organizicia Ndrodny stdt Zoskupenia Uloha Druh
Huntsman Advanced Materials | Svajéiarsko RUAG priemysel
Icotec AG Svajéiarsko RUAG MSP
RUAG Aerospace Svajéiarsko RUAG priemysel
University Applied Sciences Svajéiarsko RUAG univerzita
NW Switzerland
Advanced Composites Group | Spojené kra- RUAG MSP
(ACG) lovstvo
Nottingham University Spojené kra- univerzita
Tovstvo

QinetiQ Spojené kra- vyskumné centrum
Tovstvo

Rolls-Royce Spojené kré- vedici subjekt priemysel
lovstvo ITD

University of Cranfield Spojené kra- GSAF univerzita

Tovstvo
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NARIADENIE RADY (ES) & 72/2008

z 20. decembra 2007,

ktorym sa zakladd spolo¢ny podnik ENIAC

RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na Zmluvu o zalozeni Eurépskeho spolocenstva,
a najmd na jej ¢lanky 171 a 172,

so zretelom na ndvrh Komisie,

so zretelom na stanovisko Eurdpskeho parlamentu (1),

so zretelom na stanovisko Eurépskeho hospodarskeho a socidl-
neho vyboru (%),

kedZe:

(1)

V rozhodnuti Eurépskeho parlamentu a Rady ¢. 1982/
2006/ES z 18. decembra 2006 o siedmom rdmco-
vom programe Eurdpskeho spolocenstva v oblasti vy-
skumu, technického rozvoja a demonstraénych ¢innosti
(2007 — 2013) (%), dalej len ,siedmy rdmcovy program®, sa
stanovuje prispevok Spolocenstva na vytvorenie dlhodo-
bych verejno-stikromnych partnerstiev vo forme spolo¢-
nych technologickych iniciativ (dalej len ,STI%), ktoré by sa
mohli vykondvat prostrednictvom spolo¢nych podnikov
v zmysle ¢lanku 171 zmluvy. Tieto STI vyplyvaji z price
eurdpskych technologickych platforiem, ktoré uz boli
vytvorené podla Siesteho rdmcového programu, a tykaji
sa vybranych aspektov vyskumu vo svojom odvetvi. Mali by
spajat verejno-sukromné investicie a eurdpske verejné
financovanie vratane financovania zo siedmeho rdimcového
programu.

V rozhodnuti Rady 2006/971/ES z 19. decembra 2006
0 osobitnom programe Spoluprdca, ktorym sa vykondva
siedmy ramcovy program Eurdpskeho spolocenstva v o-
blasti vyskumu, technického rozvoja a demonstracnych
¢innosti (2007 — 2013) (%), sa zdoraziuje potreba ambi-
ciéznych celoeurépskych verejno-stikromnych partnerstiev
na urychlenie vyvoja hlavnych technoldgif prostrednictvom
rozsiahlych vyskumnych akcii na drovni Spolocenstva,
medzi ktoré patria najma STL

V Lisabonskom programe pre rast a zamestnanost sa
zdoraziiuje potreba vytvorit priaznivé podmienky pre
investicie do znalosti a inovdcie v Spolocenstve, aby sa
podporila konkurencieschopnost, rast a zamestnanost.

Rada vo svojich zdveroch z 25. a 26. novembra 2004
vyzvala Komisiu, aby dalej rozpracovala koncepciu techno-
logickych platforiem a STI. Zdéraznila, Ze takéto iniciativy

Stanovisko z 12. decembra 2007 (zatial neuverejnené v tradnom
vestniku).

Stanovisko z 25. okt6bra 2007 (zatial neuverejnené v tradnom
vestniku).

U.v. EU L 412, 30.12.2006, s. 1.

U.v.EU L 400, 30.12.2006, s. 86; opravend verzia vU.v. EU L 54,
22.2.2007, s. 30.

by mohli prispiet ku koordinovaniu celkovych vyskumnych
¢innosti Spolocenstva s cielom dosiahnut synergiu s ¢innos-
tami existujicich programov, ako je napriklad Eureka, so
zohladnenim ich vyznamného prispevku k vyskumu

a vyvoju.

Eur6pske spolocnosti a ostatné vyskumné a vyvojové
organizicie, ktoré posobia v oblasti nanoelektroniky,
prevzali vedtcu dlohu pri vytvadrani eurdpskej technolo-
gickej platformy pre nanoelektroniku (dalej len ,technolo-
gickd platforma ENIACY) v rdmci Siesteho rdmcového
programu. Technologickd platforma ENIAC vypracovala
strategicky vyskumny plan na zdklade rozsiahlych konzul-
tacii so zainteresovanymi verejnymi a sukromnymi stra-
nami. V strategickom vyskumnom pldne sa urili priority
pre oblast nanoelektroniky a odporucili sa smery pre STI
v tejto oblasti.

Spolo¢nd technologickd iniciativa pre nanoelektroniku je
odpovedou na ozndmenia Komisie zo 6. aprila 2005
o ,Budovani EVP vedomosti pre hospoddrsky rast®
a z 20. jala 2005 o ,Spolo¢nych akcidch pre rast
a zamestnanost: Lisabonskom programe Spolocenstva®,
ktoré vyzyvajii na novy a ambiciéznejsi pristup k verejno-
stkromnym partnerstvim velkého rozsahu v oblastiach
hlavného zdujmu pre eurdpsku konkurencieschopnost
urcenych prostrednictvom dialogu s oblastou priemyslu.

STI pre nanoelektroniku je reakciou na potrebu podpory
viadepritomnych informac¢nych a komunikacnych techno-
l6gii uvedenti v sprave Vytvorenie inovacnej Eurdpy
z janudra 2006. V tejto sprave sa tieZ odporica spolocny
technologicky model ENIAC na spojenie vnitrostatneho
financovania a financovania zo strany Spolocenstva v rdmci
jasnej pravnej Struktiry a harmonizovanym a synchrénnym
sposobom.

STI pre nanoelektroniku by mala vytvorit udrzatelné
verejno-siikromné partnerstvo a zamerat sa na zvySovanie
a pritiahnutie sikromnych a verejnych finanénych pros-
triedkov v sektore nanolektroniky v Eurdpe, ktoré na tcely
tohto nariadenia zahffia clenské Staty Eurdpskej tnie (dalej
len ,clenské stity”) a krajiny pridruzené k siedmemu
ramcovému programu (dalej len ,pridruzené krajiny*). STI
pre nanoelektroniku by tiez mala dosiahnut G¢inna
koordindciu a synergiu zdrojov a financovania z ramcového
programu, priemyslu, vnitrostitnych programov vyskumu
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(1)

a vyvoja a medzivlidnych programov vyskumu a vyvoja,
a prispiet tak k zvySeniu buddceho rastu, konkurencie-
schopnosti a udrzatelného rozvoja Eur6py. Jej cielom by
mala byt podpora spoluprice medzi vSetkymi zaintereso-
vanymi stranami ako napriklad priemyslom, vritane
malych a strednych podnikov (MSP), vnutrostatnymi
organmi, akademickymi a vyskumnymi strediskami, pri
ktorej sa spoja sily a pozornost sa zameria na vyskumni
¢innost.

STI pre nanoelektroniku by mala vymedzit spolo¢ne prijaty
vyskumny plan (dalej len ,vyskumny pldn“), ktory by mal
dosledne dodrziavat odporticania strategického vyskum-
ného plinu vypracovaného technologickou platformou
ENIAC. V tomto vyskumnom pldne by sa mali identifikovat
a pravidelne prehodnocovat priority vyskumu pre vyvoj
a prijatie kltGcovych kompetencii pre nanoelektroniku
v roznych oblastiach pouzitia, aby sa posilnila konkuren-
cieschopnost Eurdpy a umoznil sa vznik novych trhov
a spolocenskych aplikécii.

STI pre nanoelektroniku by sa mala zaoberat dvoma ciel'mi,
ktoré st podstatnou stcastou strategického vyskumného
planu technologickej platformy ENIAC: zlepSovanie dalej
integrdcie a miniaturizdcie zariadeni a zvySovanie ich
funk¢nosti. Mala by sa stat zdrojom novych materidlov,
vybavenia a procesov, novych architektdr, inovacnych
vyrobnych postupov, metodik prevratného dizajnu a novych
metod obalovej techniky a ,systemizdcie®. Mala by byt
inicidtorom novych aplikdcii zameranych na najmodernej-
Sie technoldgie v oblasti komunikdcie a vypoctovej tech-
niky, dopravy, zdravotnictva a kvality Zivota, manazmentu
energetiky a environmentdlneho manazérstva, bezpecnosti
a bezpecnostnej ochrany i zdbavy, a zdrovenl sa nimi
indpirovat.

Ambicia a rozsah uvedenych cielov STI pre nanoelektro-
niku, rozsah finanénych a technickych zdrojov, ktoré je
potrebné zmobilizovat, a potreba zabezpecit G¢innd
koordindciu a synergiu zdrojov a finan¢nych prostriedkov
si vyzadujt ¢innost Spolocenstva. Preto je potrebné zalozit
spolo¢ny podnik (dalej len ,spolo¢ny podnik ENIACY)
podla ¢lanku 171 zmluvy ako pravnicki osobu zodpo-
vedni za vykondvanie STI pre nanoelektroniku. Na
zabezpecenie vhodného riadenia vyskumnych a vyvojovych
¢innosti, ktoré sa zacali v rdmci siedmeho rdmcového
programu, by sa mal spolo¢ny podnik ENIAC vytvorit na
obdobie do 31. decembra 2017.

Spolo¢ny podnik ENIAC by mal byt orgin zriadeny
Spolocenstvom a absolutérium na plnenie jeho rozpoctu
by mal udelovat Eur6psky parlament na odporticanie Rady.
Mali by sa vSak vziat do tvahy osobitosti vyplyvajice
z povahy STI ako verejno-stikromnych partnerstiev, a najma
z prispevkov sikromného sektora do rozpoctu.

(13)

(14)

(18)

(19)

Ciele spolo¢ného podniku ENIAC by sa mali dosahovat
zlt¢enim zdrojov z verejného a stikromného sektora na
podporu vyskumnych a vyvojovych ¢innosti vo forme
projektov. Na tento tcel by spolo¢ny podnik ENIAC mal
byt schopny organizovat sttazné vyzvy na predloZenie
navrhov na projekty realizujtce Casti vyskumného planu.
Vyskumné a vyvojové ¢innosti by mali dodrziavat zdkladné
etické zdsady platné v siedmom rdimcovom programe.

Spolo¢ny podnik ENIAC bude zabezpecovat a podporovat
bezpecny, integrovany a zodpovedny pristup k nanoelek-
tronike, ktory zachovdva vysoké bezpecnostné normy
zavedené v odvetvi nanoelektroniky a ktory je v stlade
s politikami Spolocenstva zameranymi na zdravotnictvo,
bezpecnost, zivotné prostredie a spotrebitelov a eurépskou
akciou Nanovedy a nanotechnoldgie: Akény plin pre
Eurépu 2005 - 20009.

Zakladajicimi ¢lenmi spolo¢ného podniku ENIAC by mali
byt Spolocenstvo, Belgicko, Nemecko, Estonsko, [rsko,
Grécko, Spanielsko, Franctizsko, Taliansko, Holandsko,
Polsko, Portugalsko, ~Svédsko, Spojené  kralovstvo
a AENEAS, zdruZzenie zastupujice spolocnosti a ostatné
vyskumné a vyvojové organizdcie podsobiace v oblasti
nanoelektroniky v Eurdpe. Spolo¢ny podnik ENIAC by
mal byt otvoreny pre novych ¢lenov.

Pravidld organizdcie a ¢innosti spolo¢ného podniku ENIAC
by sa mali stanovit v Stattite spolo¢ného podniku ENIAC
ako sticast tohto nariadenia.

Zdruzenie AENEAS podpisalo list, v ktorom sa zaviazalo
podporit vytvorenie a ¢innost spolo¢ného podniku ENIAC.

Projekty by sa mali podporovat prostrednictvom finan-
¢nych prispevkov Spolocenstva a ¢lenskych Statov ENIAC,
ako aj nefinan¢nymi prispevkami vyskumnych a vyvojovych
organizdcii, ktoré sa ztcastiujui na projektoch spolo¢ného
podniku ENIAC. K dispozicii mozu byt aj dalsie moznosti
financovania, okrem iného z Eurdpskej investi¢nej banky,
najmé prostrednictvom nastroja s rozdelenim rizika, ktory
sa vytvoril spolo¢ne s EIB a Komisiou podla prilohy III
k rozhodnutiu 2006/971/ES.

Verejné financovanie vyskumnych a vyvojovych &innosti na
zdklade otvorenych a stitaznych vyziev na predlozenie
navrhov zverejnenych spolo¢nym podnikom ENIAC by
malo pozostévat z finan¢nych prispevkov ¢lenskych stitov
ENIAC a finan¢ného prispevku spolo¢ného podniku
ENIAC. Finan¢ny prispevok spolo¢ného podniku ENIAC
by sa mal poskytovat ako percentudlny podiel ndkladov na
vyskum a vyvoj, ktoré vzniknii G¢astnikom projektov. Tento
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percentudlny podiel by mal byt rovnaky pre vietkych
ucastnikov projektov v kazdej z jednotlivych vyziev na
predlozenie navrhov.

Pocas trvania spolo¢ného podniku ENIAC by vyskumné
a vyvojové organizacie zucastiiujice sa na projektoch mali
poskytniit zdroje, ktoré sa rovnaji celkovému verejnému
financovaniu vyskumnych a vyvojovych ¢innosti alebo ho
presahuja.

Kvoli zabezpeceniu stabilnych podmienok zamestnania
a rovnakého zaobchddzania so zamestnancami a s cielom
pritiahnut $pecializovanych vedeckych a technickych pra-
covnikov najvyssej kvality je potrebné, aby sa na vsetkych
zamestnancov, ktorych bude spolo¢ny podnik ENIAC
zamestnavat, uplatiioval Sluzobny poriadok tradnikov
Eur6pskych spolocenstiev a Podmienky zamestndvania
ostatnych zamestnancov Eurdpskych spolodenstiev ustano-
veny v nariadeni Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢. 259/68 (1).

Ako orgdn, ktory ma pravnu subjektivitu, by spolocny
podnik ENIAC mal zodpovedat za svoju ¢innost. V pripade
potreby by prdvomoc na rieSenie sporov vyplyvajicich
z ¢innosti tohto spolo¢ného podniku mal mat Stdny dvor.

Komisia by mala Eurépskemu parlamentu a Rade pravi-
delne podavat spravy o pokroku, ktory dosiahol spolo¢ny
podnik ENIAC.

Spolo¢ny podnik ENIAC by mal prijat v stlade s nariadenim
Rady (ES, Euratom) ¢ 1605/2002 z 25. jina 2002
o rozpoctovych pravidldch, ktoré sa vztahuji na vieobecny
rozpocet Eurépskych spolocenstiev (%) (dalej len ,nariadenie
o rozpoctovych pravidlich®) a s predchddzajicim stthlasom
Komisie prijat osobitné rozpoctové pravidld, v ktorych sa
zohladnia jeho $pecifické prevadzkové potreby vyplyvajtice
najmd z potreby G¢innym a vasnym sposobom spojit
financovanie vyskumnych a vyvojovych ¢innosti. S cielom
zabezpecit jednotné zaobchddzanie s ucastnikmi na
vyskumnych ¢&innostiach  spolo¢ného podniku ENIAC
a ucastnikmi nepriamych akcil siedmeho rdmcového
programu je vhodné, aby dan z pridanej hodnoty nebola
nadkladom opravnenym na financovanie zo strany Spolo-
Censtva, v stlade s nariadenim Eurdpskeho parlamentu
a Rady (ES) €. 1906/2006 z 18. decembra 2006, ktorym sa
ustanovuji  pravidld pre ucast podnikov, vyskumnych
centier a univerzit na akcidch v rdmci siedmeho rdmco-
vého programu a pre S$irenie vysledkov vyskumu
(2007 = 2013) ().

U. v. ES L 56, 4.3.1968, s. 1. Nariadenie naposledy zmenené

a doplnené nariadenim (ES, Euratom) ¢. 337/2007 (U. v. EU L 90,
30.3.2007, s. 1).

U. v. ES L 248, 16.9.2002, s. 1. Nariadenie zmenené a doplnené
nariadenim (ES, Euratom) & 1995/2006 (U. v. EU L 390,
30.12.2006, s. 1).

U.v. EU L 391, 30.12.2006, s. 1.

(25)

(26)

(28)

Je potrebné prijat primerané opatrenia, aby sa zabranilo
nezrovnalostiam a podvodom, a podnikntt potrebné kroky
na vratenie uslych, neoprévnene vyplatenych alebo
nespravne pouzitych finanénych prostriedkov v stlade
s nariadenim Rady (ES, Euratom) ¢. 2988/95 z 18. decembra
1995 o ochrane finan¢nych zdujmov Eurépskych spolo-
Censtiev (4), nariadenim Rady (Euratom, ES) ¢ 2185/96
z 11. novembra 1996 o kontrolich a in3pekcidch na
mieste, vykondvanych Komisiou s cielom ochrany finan-
¢nych zdujmov Eurdpskych spolocenstiev pred spreneverou
a inymi podvodmi (°) a nariadenim Eurépskeho parlamentu
aRady (ES) ¢. 1073/1999 z 25. mdja 1999 o vySetrovaniach
vykondvanych Eurépskym tradom pre boj proti podvodom
(OLAF) (9).

Politika o ochrane prav dusevného vlastnictva spolo¢ného
podniku ENIAC by mala podporovat vytvdranie a vyuziva-
nie znalosti.

S ciefom ulahcit zaloZenie spolo¢ného podniku ENIAC by
Komisia mala byt zodpovednd za vytvorenie a pociatoénd
prevadzku spolo¢ného podniku ENIAC, kym tento podnik
nebude mat prevadzkovi kapacitu na plnenie svojho
rozpoctu.

KedZe ciel tohto nariadenia, a to vytvorenie spolo¢ného
podniku ENIAC, nie je mozZno uspokojivo dosiahnut na
trovni jednotlivych ¢lenskych $titov z dovodu nadndrodnej
povahy urcenych vyznamnych vyskumnych vyziev, ktoré si
vyZadujii  spojenie doplnkovych znalosti a finan¢nych
zdrojov z roznych sektorov a krajin, a mozno ho preto
lepsie dosiahnut na trovni Spolocenstva, moze Spolocen-
stvo prijat opatrenia v stilade so zdsadou subsidiarity podla
¢lanku 5 zmluvy. V stlade so zdsadou proporcionality
podla uvedeného ¢lianku toto nariadenie neprekracuje
rdmec nevyhnutny na dosiahnutie tohto ciela,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

1.

Clanok 1

Vytvorenie spoloéného podniku

Na vykondvanie spolo¢nej technologickej iniciativy (dalej len

,STIY) pre nanoelektroniku sa tymto zakladd spolo¢ny podnik
v zmysle cldnku 171 zmluvy (dalej len ,spolo¢ny podnik
ENIAC“) na obdobie do 31. decembra 2017.

* U.v.ESL 312, 23.12.1995,s. 1.

() U.v.ESL 292, 15.11.1996,s. 2.
() U.v.ESL 136, 31.5.1999,s. 1.
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2. Sidlo spolo¢ného podniku ENIAC sa nachddza v Bruseli
v Belgicku.

Cldnok 2
Ciele

Spolo¢ny podnik ENIAC prispieva k vykondvaniu siedmeho
ramcového programu a k téme Informacné a komunikacné
technoldgie osobitného programu Spolupraca. Spolo¢ny podnik
ENIAC najma:

a)  vymedzuje a realizuje vyskumny pldn pre vyvoj klticovych
kompetencii pre nanoelektroniku v roznych oblastiach
pouzitia s cielom posilnit eurépsku konkurencieschopnost
a udrzatelnost a umoziiuje vznik novych trhov a spolocen-
skych aplikécif;

b)  podporuje ¢innosti potrebné na vykondvanie vyskumného
planu (dalej len ,vyskumné a vyvojové Cinnosti), najmi
pridelovanim finanénych prostriedkov téastnikom vybra-
nych projektov na zéklade sttaznych vyziev na predlozenie
ndvrhov;

¢) presadzuje verejno-sikromné partnerstvo zamerané na
mobilizovanie a spdjanie ¢innosti Spolocenstva a ¢innosti
na vndtrostitnej a stikromnej drovni prostrednictvom
zvysenia celkovych investicii do vyskumu a vyvoja v oblasti
nanoelektroniky a podpory spoluprice medzi verejnym
a stkromnym sektorom;

d)  dosahuje synergiu a koordinaciu eur6épskych vyskumnych
a vyvojovych ¢innosti so zameranim sa na oblast
nanoelektroniky, ak je mozné vytvorit pridand hodnotu,
a postupné zaclenenie stvisiacich ¢innosti v tejto oblasti,
ktoré sa v sti¢asnosti vykondvaji prostrednictvom medzi-
vlddnych programov vyskumu a vyvoja (Eureka), do
spolo¢ného podniku ENIAG;

e)  podporuje zapojenie MSP do jeho ¢innosti v stlade s cielmi
ramcového programu.

Cldnok 3
Priavne postavenie

Spolo¢ny podnik ENIAC je orgdnom Spolocenstva a md pravnu
subjektivitu. Vo v3etkych clenskych $titoch md ¢o najsirsiu
pravnu sposobilost priznand pravnickym osobdm podla prav-
nych predpisov uvedenych Sstitov. Moze najmd nadobudat
hnutelny a nehnutelny majetok alebo s nim nakladat, ako aj
byt Géastnikom stidneho konania.

Clanok 4
Statat

Statit spolo¢ného podniku ENIAC ustanoveny v prilohe
k tomuto nariadeniu, tvori sicast tohto nariadenia, a tymto sa
prijima.

Cldnok 5
Prispevok Spolocenstva

1. Maximalny prispevok Spolocenstva do spolo¢ného podniku
ENIAC pokryvajici prevadzkové néklady a vyskumné a vyvojové
¢innosti je 450 milibnov EUR vyplatenych z prostriedkov
vieobecného rozpoctu Eurdpskej tnie uréenych na tému
Informa¢né a komunikaéné technoldgie osobitného programu
Spolupréca.

2. Podmienky finan¢ného prispevku Spolocenstva sa urcia
prostrednictvom vSeobecnej dohody a rocnych finanénych
dohdd uzavretych medzi Komisiou v mene Spolocenstva
a spolo¢nym podnikom ENIAC.

3. Prispevok Spolocenstva do spolo¢ného podniku ENIAC na
financovanie projektov sa prideli na zdklade otvorenych
a stfaznych vyziev na predlozenie navrhov.

Cldnok 6
Rozpoctové pravidld

1. Spolo¢ny podnik ENIAC prijme osobitné rozpoctové
pravidld v stlade s ¢lankom 185 ods. 1 nariadenia o roz-
poctovych pravidlach. Od pravidiel stanovenych v nariadeni
Komisie (ES, Euratom) ¢ 2343/2002 () o rdmcovom roz-
poctovom nariadeni pre subjekty uvedené v ¢lanku 185 naria-
denia o rozpoctovych pravidlach sa moze odchylit v pripadoch,
ked si to vyziadaji osobitné prevddzkové potreby spolo¢ného
podniku ENIAC, po predchddzajicom sthlase Komisie.

2. Spolo¢ny podnik ENIAC méd svoje vlastné oddelenie
vnutorného auditu.

Cldnok 7
Zamestnanci

1. Na zamestnancov spoloéného podniku ENIAC a jeho
vykonného riaditela sa vztahuje Sluzobny poriadok tiradnikov
Eur6pskych spolocenstiev a Podmienky zamestnavania ostatnych
zamestnancov Eurdpskych spolocenstiev a pravidld spolocne
prijaté institiciami Eurépskych spolocenstiev na ucely uplatiio-
vania tohto sluzobného poriadku a podmienok zamestndvania.

2. Bez toho, aby bol dotknuty odsek 3 tohto ¢lanku a ¢ldnok 7
ods. 2 $tatdtu, vykondva spolo¢ny podnik ENIAC vo vzfahu
k svojim zamestnancom pravomoci zverené vymenovaciemu
organu Sluzobnym poriadkom tiradnikov Eurépskych spolocen-
stiev a orgdnu poverenému uzatviranim zmlGv na zdklade
Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov Eurdpskych
spolocenstiev.

() U.v.ESL 357, 31.12.2002, s. 72.
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3. Sprivna rada prijme po dohode s Komisiou potrebné
vykondvacie predpisy uvedené v clanku 110 Sluzobného
poriadku dradnikov Eurépskych spolocenstiev a Podmienok
zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurdpskych spolocen-
stiev.

4. Persondlne zdroje sa stanovujii v organizatnom poriadku
spolo¢ného podniku ENIAC a uvddzaji sa v jeho ro¢nom
rozpocte.

5. Zamestnancov spolo¢ného podniku ENIAC tvoria docasni
zamestnanci a zmluvni zamestnanci prijati na urcitd dobu, ktord
sa moze raz predlzit o urcitt dobu. Celkovd doba zamestnania
nepresiahne sedem rokov a v Ziadnom pripade nepresiahne dobu
trvania spolo¢ného podniku.

6. Vsetky ndklady tykajlce sa zamestnancov znd$a spolo¢ny
podnik ENIAC.

7. Spolo¢ny podnik ENIAC mozZe prijat ustanovenia, ktoré
umoznia, aby don boli vyslani experti.

Cldnok 8
Vysady a imunity

Na spolo¢ny podnik ENIAC a jeho zamestnancov sa vztahuje
Protokol o vysadach a imunitdch Eurdpskych spolocenstiev.

Cldnok 9
Zodpovednost

1. Zmluvna zodpovednost spolo¢ného podniku ENIAC sa riadi
prislusnymi zmluvnymi ustanoveniami a pravom vztahujiicim sa
na prislusni dohodu alebo zmluvu.

2.V pripade mimozmluvnej zodpovednosti nahradi spolo¢ny
podnik ENIAC akutkolvek skodu sposobenti jeho zamestnancami
pri vykone ich funkcii v stlade so vSeobecnymi zdsadami
spolo¢nymi pre pravne poriadky ¢lenskych Statov.

3. Kazdd platba vykonand spoloénym podnikom ENIAC
v suvislosti so zodpovednostou uvedenou v odsekoch 1 a 2
a ndklady a vydavky vzniknuté v tejto savislosti sa povazuje za
vydavok spolo¢ného podniku ENIAC a pokryje sa zo zdrojov
spolo¢ného podniku ENIAC.

4. Spolo¢ny podnik ENIAC nesie vyluéni zodpovednost za
plnenie svojich povinnosti.

Clanok 10

Pravomoc Siidneho dvora a rozhodné privo

—

Stdny dvor ma pravomoc:

a) v kazdom spore medzi ¢lenmi, ktory sa tyka predmetu
Upravy tohto nariadenia afalebo Statitu uvedeného
v ¢lanku 4;

b) podla ktorejkolvek rozhodcovskej dolozky obsiahnutej
v dohodich a v zmluvich uzatvorenych spolo¢nym
podnikom ENIAG;

¢) v zalobach podanych proti spolo¢nému podniku ENIAC
vratane rozhodnuti jeho orgdnov, za podmienok ustanove-
nych v ¢lankoch 230 a 232 zmluvy;

d) v sporoch tykajicich sa ndhrady $kody sposobenej
zamestnancami spoloéného podniku ENIAC pri vykone
ich funkcii.

2. Pre vietky zdleZitosti, na ktoré sa nevztahuje toto nariadenie
alebo iné pravne predpisy Spolocenstva, plati pravo Stitu,
v ktorom sa nachddza sidlo spolo¢ného podniku ENIAC.

Clanok 11
Sprava, hodnotenia a absolutérium

1. Komisia predkladd Eurépskemu parlamentu a Rade vyro¢na
spravu o pokroku, ktory dosiahol spolo¢ny podnik ENIAC. Této
sprava obsahuje podrobnosti o plneni STI pre nanoelektroniku
vratane poctu predlozenych navrhov, poctu ndvrhov vybranych
na financovanie, typu tcastnikov vratane MSP a statistiky za
jednotlivé krajiny.

2. Do 31. decembra 2010, ako aj do 31. decembra 2013
Komisia uskuto¢ni priebezné hodnotenie spolo¢ného podniku
ENIAC v spoluprici s nezdvislymi expertmi a na zdklade
referen¢ného rdmca vypracovaného po konzultdcii so spoloénym
podnikom ENIAC. Tieto hodnotenia sa budd tykat kvality
a efektivnosti spolo¢ného podniku ENIAC a pokroku v dosaho-
van{ stanovenych cielov. Zdvery tohto hodnotenia zasle Komisia
Eurépskemu parlamentu a Rade spolu so svojimi pripomienkami
a pripadnymi ndvrhmi na zmenu a doplnenie tohto nariadenia
vratane pripadného pred¢asného ukoncenia spolo¢ného podniku
ENIAC.

3. Najneskor Sest mesiacov po zruSeni spolo¢ného podniku
ENIAC uskuto¢ni Komisia zdvere¢né hodnotenie spolo¢ného
podniku ENIAC v spoluprdci s nezdvislymi expertmi. Vysledky
zdvere¢ného hodnotenia sa predlozia Eur6pskemu parlamentu
a Rade.
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4. Absolutérium na plnenie rozpoctu spolocného podniku
ENIAC udeluje Eurépsky parlament na odporticanie Rady
v sdlade s postupom ustanovenym v rozpoctovych pravidlich
spolo¢ného podniku ENIAC uvedenych v ¢lanku 6.

Cldnok 12

Ochrana finan¢nych ziujmov ¢lenov a opatrenia proti
podvodom

1. Spolo¢ny podnik ENIAC zabezpedi, aby sa finan¢né zdujmy
jeho ¢lenov primerane chrénili vykondvanim alebo objednanim
vhodnych internych a externych kontrol.

2.V pripade nezrovnalosti si ¢lenovia spolo¢ného podniku
ENIAC vyhradzuji pravo vymdahat neopravnene vynaloZent
sumu vritane zniZenia alebo pozastavenia naslednych prispev-
kov do spolo¢ného podniku ENIAC.

3. Na dUcely boja proti podvodom, korupcii alebo inym
nezakonnym ¢inom sa uplatfiuje nariadenie (ES) ¢. 1073/1999.

4. Spolo¢ny podnik ENIAC vykondva kontroly na mieste
a finan¢né audity u prijemcov verejnych finanénych prostriedkov
spolo¢ného podniku ENIAC. Tieto kontroly a audity moze
vykondvat bud priamo spolo¢ny podnik ENIAC, alebo ¢lenské
Stity ENIAC v jeho mene. Clenské 3tity ENIAC mozu
u prijimatelov svojho vnutrostitneho financovania vykonavat
akékolvek dalsie kontroly a audity, ktoré povazuji za potrebné,
pricom ich vysledky ozndmia spolo¢nému podniku ENIAC.

5. Komisia ajalebo Dvor auditorov mézu v pripade potreby
vykonat kontroly na mieste u prijemcov finanénych prostriedkov
spolo¢ného podniku ENIAC a sprostredkovatelov zodpovednych
za ich pridelenie. Na tento ucel spolo¢ny podnik ENIAC
zabezpe¢i, aby jeho dohody a zmluvy o grantoch ustanovovali
pravo Komisie afalebo Dvora auditorov vykondvat prislusné
kontroly a v pripade zistenia nezrovnalosti udelovat odradzujtice
a primerané sankcie.

6. Eurdpsky drad pre boj proti podvodom (OLAF) zriadeny
rozhodnutim Komisie 1999/352/ES, ESUO, Euratom (!) md vo
vztahu k spolo¢nému podniku ENIAC a jeho zamestnancom
rovnaké pravomoci ako vo vztahu k titvarom Komisie. Spolo¢ny
podnik ENIAC hned po svojom vytvoreni pristipi k medzi-
indtituciondlnej dohode z 25. mdja 1999 medzi Eurépskym
parlamentom, Radou a Komisiou, ktord sa tyka vndtornych
vySetrovani zo strany OLAF (%). Spolo¢ny podnik ENIAC prijme
opatrenia potrebné na ulahcenie vnitornych vySetrovani, ktoré
vykondva OLAF.

() U.v.ESL 136, 31.5.1999, s. 20.
(® U.v.ESL136,31.5.1999,s. 15.

Cldnok 13
Dovernost

Bez toho, aby bol dotknuty ¢lanok 14, spolo¢ny podnik ENIAC
zabezpeci ochranu citlivych informécii, ktorych zverejnenie by
mohlo poskodit zdujmy jeho ¢lenov alebo tcastnikov projektov.

Cldnok 14
Transparentnost

1. Na dokumenty, ktoré méd v drzbe spolo¢ny podnik ENIAC,
sa vztahuje nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES)

¢. 1049/2001 z 30. mdja 2001 o pristupe verejnosti
k dokumentom Eur6pskeho parlamentu, Rady a Komisie (%).

2. Spolo¢ny podnik ENIAC prijme praktické opatrenia na
vykondvanie nariadenia (ES) ¢. 1049/2001 do 7. augusta 2008.

3. Rozhodnutia, ktoré prijme spolo¢ny podnik ENIAC v zmysle
¢lanku 8 nariadenia (ES) ¢. 1049/2001, mozu byt predmetom
staznosti adresovanej ombudsmanovi alebo Zaloby pred Stidnym
dvorom podla podmienok ustanovenych v ¢lanku 195 a 230
zmluvy.

Cldnok 15
DusSevné vlastnictvo

Pravidld upravujice ochranu, vyuZivanie a Sirenie vysledkov
vyskumu, ktoré vychddzaji z nariadenia (ES) ¢. 19062006, su
ustanovené v ¢lanku 23 Statitu.

Cldnok 16
Pripravné ¢innosti

1. Komisia je zodpovednd za vytvorenie a pociatocnd pre-
vadzku spolo¢ného podniku ENIAC, kym tento spolo¢ny podnik
nebude mat prevadzkovii kapacitu na plnenie svojho rozpoctu.
Komisia vykondva vSetky potrebné akcie v spolupraci s dalsimi
zakladajicimi ¢lenmi a za Gcasti prislusnych orgdnov v sdlade
s pravom Spolocenstva.

2. Kym vykonny riaditel neza¢ne vykondvat svoje povinnosti
po tom, ako ho v stlade s ¢clankom 7 ods. 2 Statitu vymenuje
spravna rada, moze Komisia docasne poverit obmedzeny pocet
svojich dradnikov, z ktorych jeden bude vykondvat funkcie
vykonného riaditela.

3. Docasny vykonny riaditel moze povolovat vietky platby
kryté tivermi stanovené v rozpocte spolo¢ného podniku ENIAC
po ich schvidleni zo strany spravnej rady a po prijati
organizatného poriadku spolo¢ného podniku ENIAC moze
uzatvarat zmluvy vratane zamestnaneckych zmliv. Povolujici

() U.v.ESL 145, 31.5.2001, s. 43.
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tradnik Komisie moze povolit vsetky platby kryté tvermi
stanovené v rozpocte spolo¢ného podniku ENIAC.

Cldnok 17
Podpora hostitel'ského Stitu

Medzi spoloénym podnikom ENIAC a Belgickom sa uzatvori
hostitelskd dohoda tykajica sa kanceldrskych priestorov, vysad

a imunit a inej podpory, ktord Belgicko poskytne spolo¢nému
podniku ENIAC.

Cldnok 18
Nadobudnutie Géinnosti

Toto nariadenie nadobtda G¢&innost tretim diom po jeho
uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Toto nariadenie je zdvizné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vietkych clenskych

Statoch.

V Bruseli 20. decembra 2007

Za Radu
predseda
F. NUNES CORREIA
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PRILOHA

STATUT SPOLOCNEHO PODNIKU ENIAC

Cldnok 1
Vymedzenie pojmov

Na tcely tohto Statttu sa uplatiuji tieto vymedzenia pojmov:

a)  ,projekt® je vyskumny afalebo vyvojovy projekt, ktory vyberie
spolo¢ny podnik ENIAC na zdklade otvorenych a stitaznych vyziev
na predlozenie ndvrhov a ktory potom diastocne financuje
spolo¢ny podnik ENIAG;

b)  ,celkové ndklady si oprdvnené ndklady projektov, ako ich
vymedzili prislusné financné orgdny vydavajiice dohody o gran-
toch;

¢ ,prevadzkové ndklady“ st ndklady potrebné na fungovanie
spolo¢ného podniku ENIAC s vynimkou financovania vyskumnych
a vyvojovych ¢innosti;

d)  ,pridruzeny subjekt” je pridruzeny subjekt vymedzeny v ¢lanku 2
nariadenia (ES) ¢. 1906/2006.

Cldnok 2
Ulohy a &innosti

Hlavné dlohy a ¢innosti spolo¢ného podniku ENIAC st:

(S

) zabezpecit vytvorenie a udrZatelné riadenie STI pre nanoelektro-
niku;

b)  vymedzit a vykondvat vSetky potrebné dupravy viacroéného
strategického planu vrdtane vyskumného plinu, ako sa uvidza
v ¢lanku 19;

¢)  vymedzi a vykondvaf ro¢né plany plnenia na uskutocnenie
viacro¢ného strategického planu, ako sa uvddza v ¢lanku 19;

d)  vydavat vyzvy na predlozenie navrhov, hodnotit navrhy, vyberat
a pridelovat financovanie projektom vybranym prostrednictvom
otvorenych, transparentnych a dcinnych postupov v rdmci
dostupnych finan¢nych prostriedkov;

e)  rozvijat tizku spolupricu a zabezpecovat koordindciu s eurdpskymi
¢innostami, najméd rdmcovym programom, vndtrostdtnymi a nad-
ndrodnymi C¢innostami, orgdnmi a zainteresovanymi stranami,
s cielom posilnit plodné inova¢né prostredie v Eurépe a dosiahnut
lepsiu synergiu a vyuzitie vysledkov vyskumu a vyvoja v oblasti
nanoelektroniky;

f)  sledovat pokrok v plneni cielov spoloéného podniku ENIAC;

g)  uskuto¢iovat ¢innosti zamerané na komunikéciu a $irenie infor-
mécif;

h)  zverejiiovat informdcie o projektoch vritane mien tcastnikov
a vysky financného prispevku spolo¢ného podniku ENIAC na
Gcastnika;

i) vykondvat akiikolvek inti ¢innost potrebnd na dosiahnutie cielov
uvedenych v ¢ldnku 2 tohto nariadenia.

Cldnok 3
Clenovia

1. Zakladajici clenovia spolo¢ného podniku ENIAC (dalej len
,zakladajici ¢lenovia®) si:

()
=

Spolocenstvo zastiipené Komisiou;

b)  Belgicko, Nemecko, Estonsko, frsko, Grécko, §panielsko, Franctz-
sko, Taliansko, Holandsko, Pol'sko, Portugalsko, Svédsko, Spojené
krélovstvo a

¢)  po akceptovani Statdtu spolo¢ného podniku ENIAC zdruZenie
AENEAS (dalej len ,AENEAS®), zdruZenie registrované podla
franctizskeho prava (registracné ¢. 20070039) so sidlom v PariZi
(Franctzsko), ktoré vystupuje ako zdstupca spolocnosti a ostatnych
vyskumnych a vyvojovych subjektov pdsobiacich v oblasti nano-
elektroniky v Eurdpe.

2. Ak sa prihldsia k cielom opisanym v ¢lanku 2 tohto nariadenia a st
ochotné prevziaf vsetky povinnosti vyplyvajice z c¢lenstva vrdtane
akceptovania Statitu spolo¢ného podniku ENIAC, moézu sa clenmi
spolo¢ného podniku ENIAC stat tieto subjekty:

a)  ostatné clenské $tity a pridruzené krajiny;

b)  ktordkolvek ind krajina (dalej len ,tretia krajina), ktord vykondva
politiku alebo programy vyskumu a vyvoja v oblasti nanoelek-
troniky;

¢)  kazdd prévnickd osoba schopnd podstatne financne prispiet
k dosiahnutiu cielov spolo¢ného podniku ENIAC.

3. Zakladajici ¢lenovia a novi ¢lenovia uvedeni v odseku 2 sa dalej
oznacuju ako ,clenovia“.

4. Clenské stity a pridruzené krajiny, ktoré si ¢lenmi spolo¢ného
podniku ENIAC, sa dalej oznacuji ako ,clenské Stity ENIAC®. Kazdy
¢lensky stat ENIAC vymenuje svojho zdstupcu do orgdnov spolocného
podniku ENIAC a urcf vnitrodtitny subjekt alebo subjekty zodpovedné
za plnenie jeho povinnosti tykajicich sa realizacie ¢innosti spolo¢ného
podniku ENIAC.

5. Clenské Stity ENIAC a Komisia sa dalej oznacujii ako ,verejné
organy* spolo¢ného podniku ENIAC.

Cldnok 4
Pristdpenie a zmeny ¢lenstva

1. Kazdd ziadost o nové clenstvo v spolocnom podniku ENIAC sa
adresuje spravnej rade v stilade s clinkom 6 ods. 2 pism. a).

2. Clenské téty alebo pridruzené krajiny, ktoré nie st zakladajtcimi
¢lenmi spolo¢ného podniku ENIAC, sa stanti ¢lenmi, ked spréavnej rade
ozndmia, Ze tento $tatit a vietky ostatné ustanovenia upravujice ¢innost
spolo¢ného podniku ENIAC pisomne akceptovali.
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3. Kazda ziadost o ¢lenstvo v spolo¢nom podniku ENIAC zo strany
tretich krajin postdi sprévna rada, ktord vydd odporticanie Komisii.
Komisia modze podat ndvrh na zmenu a doplnenie tohto nariadenia
o pristipeni tretej krajiny po Gspesnom ukonceni rokovani so spolo¢nym
podnikom ENIAC.

4. Rozhodnutia spravnej rady o pristiipeni ktorejkolvek inej pravnickej
osoby alebo odporicania spravnej rady o pristipeni tretich krajin sa
prijimaji na zdklade relevantnosti a moznej pridanej hodnoty Ziadatela
v stvislosti s dosahovanim cielov spolo¢ného podniku ENIAC. Pri
akejkolvek Ziadosti o nové clenstvo Komisia poskytne Rade vcasné
informdcie o postdeni a v pripade potreby o rozhodnuti spravnej rady.

5. Clenstvo v spolo¢nom podniku ENIAC sa nesmie previest na tretiu
stranu bez predchddzajiiceho sthlasu spravnej rady.

6. Ktorykolvek ¢len moze vystipit zo spolo¢ného podniku ENIAC.
Vysttipenie nadobidda G¢innost a stiva sa neodvolatelnym Sest mesiacov
po jeho ozndmeni ostatnym ¢lenom, po ¢om bude byvaly ¢len zbaveny
vietkych povinnosti okrem tych, ktoré sa uz prijali prostrednictvom
rozhodnuti spolo¢ného podniku ENIAC v stlade s tymto Statdtom pred
vystiipenim dotknutého ¢lena.

Cldnok 5
Orgdny spolo¢ného podniku ENIAC

1. Orgdnmi spolo¢ného podniku ENIAC st
a) spravna rada;

b)  vykonny riaditel;

¢)  rada verejnych orgdnov;

d)  vybor pre priemysel a vyskum.

2.V pripade 3pecifickej tlohy, ktord nie je pridelend Ziadnemu
z orgdnov, bude prislusnym orgdnom sprdvna rada.

Cldnok 6

Sprévna rada

1. Zlozenie, hlasovanie a rozhodovaci proces

a)  Sprdvna rada sa skladd zo zdstupcov clenov spolo¢ného podniku
ENIAC a predsedu vyboru pre priemysel a vyskum.

b) Kazdy clen spoloéného podniku ENIAC vymenuje svojich
zdstupcov a vediiceho delegata, ktori maja hlasovacie pravo clena
spravnej rady. Predseda vyboru pre priemysel a vyskum nemd
hlasovacie pravo.

¢)  Hlasovacie prava za AENEAS a verejné orgdny si rovnocenné
a celkovo tvoria najmenej 90 % vietkych hlasov. Pociatocné
rozdelenie hlasovacich prév je 50 % pre AENEAS a 50 % pre
verejné organy.

d)  Rozdelenie hlasov pre verejné orgdny sa ustanovuje kazdoro¢ne
timerne k finan¢nym prostriedkom, ktorymi prispeli na projekty
v uplynulych dvoch rozpoctovych rokoch. Komisia md minimélne
10 % hlasov.

€)  Za prvy rozpoctovy rok a vietky nasledujice rozpoctové roky,
pocas ktorych jeden alebo dva ¢lenské stity ENIAC prislabili
verejné finanéné prostriedky na projekty v predchddzajicich
rozpoctovych rokoch, md Komisia jednu tretinu hlasov zodpove-
dajticich verejnym orgdnom. Zvy$né dve tretiny sa rozdelia
rovnomerne medzi ¢lenské $taty ENIAC.

f)  Hlasovacie pravo pre kazdého nového ¢lena, ktory nie je clenskym
taitom Eurdpskej tnie alebo pridruzenou krajinou, uréi spravna
rada pred jeho vstipenim do spolo¢ného podniku ENIAC.

g)  Rozhodnutia sa prijimajii vacsinou najmenej 75 % hlasov, ak nie je
v tomto $tatite vyslovne uvedené inak.

h)  Zastupcovia nie si osobne zodpovedni za cinnosti, ktoré
vykondvajui vo svojej funkcii zdstupcov v spravnej rade.

2. Funkcia a tilohy

Sprévna rada nesie celkovii zodpovednost za ¢innost spolocného
podniku ENIAC a dohliada na vykondvanie jeho ¢innosti.

Sprévna rada predovsetkym:

a)  posudzuje Ziadosti a rozhoduje o zmendch clenstva alebo ich
odportca v stlade s ¢ldnkom 4;

b)  rozhoduje o ukonceni ¢clenstva kazdého clena, ktory si neplni svoje
povinnosti a nenapravil tento stav v primeranej lehote stanovenej
vykonnym riaditelom, bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia
zmluvy zabezpecujice dodrziavanie prava Spolocenstva;

¢)  prijima rozpoctové pravidld spolo¢ného podniku ENIAC v stlade
s ¢lankom 6 tohto nariadenia;

d)  schvaluje iniciativy na zmenu a doplnenie S$tatitu v stlade
s ¢lankom 24;

¢)  schvaluje viacro¢ny strategicky plan vritane vyskumného plénu
uvedeného v ¢lanku 19 ods. 1;

f)  dohliada na celkové cinnosti spoloéného podniku ENIAG;

g)  dohliada na pokrok pri plneni viacroéného strategického planu
uvedeného v ¢lanku 19 ods. 1;

h)  schvaluje v stlade s ¢ldnkom 18 ods. 4 ro¢ny pldn plnenia a ndvrh
ro¢ného rozpoctu uvedeného v clanku 19 ods. 3 vrtane
organizacného poriadku;

i) schvaluje vjroénd spravu o ¢innosti uvedend v ¢lanku 19 ods. 4
a ro¢né uctovné vykazy a stuvahu;

j)  vymentva, odvoldva alebo nahrddza vykonného riaditela, posky-
tuje poradenstvo vykonnému riaditelovi a sleduje jeho vykon;

k)  podla potreby vytvdara vybory alebo pracovné skupiny na
vykondvanie osobitnych tloh;

)  prijima svoj rokovaci poriadok v stilade s odsekom 3;
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m) zaddva vetky tlohy, ktoré nie st osobitne pridelené niektorému
z ostatnych orgdnov spolo¢ného podniku ENIAC;

n)  prijima praktické opatrenia na vykondvanie nariadenia (ES)
¢. 1049/2001, ako sa uvddzaji v ¢lanku 14 tohto nariadenia.

Spolocenstvo md pravo veta pri vietkych rozhodnutiach tykajicich sa
pouzivania jeho financnych prispevkov, rozhodnutiach tykajicich sa
zruSenia spolo¢ného podniku ENIAC a rozhodnutiach tykajicich sa
pismen a), b), ¢), j) a n).

3. Rokovaci poriadok

a)  Sprdvna rada zasadd najmenej dvakrdt rocne, zvycajne v sidle
spolo¢ného podniku ENIAC.

b)  Zasadnutiam sprdvnej rady predsedd predseda vyboru pre
priemysel a vyskum.

¢) Ak spravna rada nerozhodne inak, na zasadnutiach sa zicastiuje
vykonny riaditel.

d)  Kym sprdvna rada neprijme vlastny rokovaci poriadok, zvoldva jej
zasadnutia Komisia.

e)  Kvérum spravnej rady tvori Komisia, AENEAS a zdstupcovia
najmenej troch ¢lenskych 3tdtov ENIAC.

Cldnok 7
Vykonny riaditel

1. Vykonny riaditel je veddci vykonny pracovnik zodpovedny za
kazdodenné riadenie spolo¢ného podniku ENIAC v silade s rozhodnu-
tiami spravnej rady a je jeho pravnym zdstupcom. Svoje tlohy vykondva
Uplne nezédvisle a zodpovedd sa spravnej rade. Riadite] vykondva vo
vztahu k svojim zamestnancom prdvomoci stanovené v ¢linku 7 ods. 2
tohto nariadenia.

2. Vykonného riaditela vymentiva sprdvna rada na obdobie troch rokov
na zéklade vyzvy na vyjadrenie zdujmu uverejnenej v Uradnom vestniku
Eurdpskej tnie a v inych verejne pristupnych periodikich alebo na
internetovych strankach. Po zhodnoteni prace vykonného riaditela moze
rada prec;?i,it’ jeho funkéné obdobie o najviac dalsie Styri roky.

3. Funkcia a dlohy vykonného riaditela:

a)  pripravit rocny plan plnenia uvedeny v ¢lanku 19 ods. 3 a ndvrh
ro¢ného rozpoctu v spoluprdci s vyborom pre priemysel a vyskum
a predlozit ich spravnej rade na schvilenie v stilade s ¢lankom 18;

b)  dohliadat na organiziciu a vykondvanie vSetkych Ccinnosti
potrebnych na uskutocnenie ro¢ného plinu plnenia v rdmci
a podla pravidiel stanovenych v tomto Statite a ndslednych
rozhodnutiach prijatych sprdvnou radou a radou verejnych
orgdnov;

¢)  pripravit vyroént sprdvu o Cinnosti a rocné Gctovné vykazy
uvedené v ¢lanku 19 ods. 4 a stivahu uvedent v ¢ldnku 18 ods. 5
a predlozit ich spravnej rade na schvélenie;

d)

predkladat ndvrhy o vnitornom fungovani spolo¢ného podniku
ENIAC spravnej rade na schvélenie;

predkladat rade verejnych organov ndvrhy na schvilenie pravidiel
postupu pre vyzvy na poddvanie ndvrhov vyhldsené spolo¢nym
podnikom ENIAC vritane stavisiaceho hodnotenia névrhov
projektov a procesu vyberu;

riadit vyhlasovanie vyziev na predloZenie ndvrhov, proces
hodnotenia a vyberu ndvrhov projektov, ako aj rokovania
o dohodich o grantoch pre vybrané ndvrhy a ndsledné pravidelné
monitorovanie projektov a nadviazanie na ne v rdmci mandatu
udeleného radou verejnych orgdnov;

uzatvdrat dohody o grantoch na vykondvanie vyskumnych
a vyvojovych ¢innosti, ako sa uvddza v ¢lankoch 12 a 13, a zmluvy
o sluzbich a doddvkach potrebnych na cinnost spolo¢ného
podniku ENIAC, ako sa uvadza v ¢lanku 20;

schvalovat vsetky platby, ktoré md spoloény podnik ENIAC
zaplatit;

stanovit a vykondvat potrebné opatrenia a ¢innosti na hodnotenie
pokroku spolo¢ného podniku ENIAC pri dosahovani jeho cielov
vratane nezdvislého monitorovania a auditu na postdenie U¢in-
nosti a vykonu spolo¢ného podniku ENIAG;

organizovat kontroly projektov a technické audity na hodnotenie
vysledkov vyskumu a vyvoja a predkladat spravnej rade informdcie
o celkovych vysledkoch;

vykondvat podla potreby financné audity tcastnikov projektov,
a to priamo, alebo prostrednictvom vndtrostitnych verejnych
orgénov, v stlade s rozpoctovymi pravidlami spolo¢ného podniku
ENIAG;

prerokovévat podmienky pristipenia novych ¢lenov spolo¢ného
podniku ENIAC v mene spravnej rady a v rdmci jej mandétu;

vykondvat vietky ostatné ¢innosti potrebné na tspesné dosiahnutie
cielov spolo¢ného podniku ENIAC, ktoré sa neuvddzaji v ro¢nom
pldne plnenia uvedenom v ¢lanku 19 ods. 3, v rdmci obmedzeni
a podmienok stanovenych sprdvnou radou;

zvolévat afalebo organizovat zasadnutia sprdvnej rady a rady
verejnych orgdnov a, ak je to vhodné, zdcastiovat sa na tychto
zasadnutiach ako pozorovatel;

poskytovat spravnej rade vietky informdcie, ktoré pozaduje;

predkladat spravnej rade svoj(-e) ndvrh(-y) tykajici(-e) sa organi-
zacnej Struktary sekretaridtu;

vykondvat hodnotenie rizika a analyzu riadenia rizika a navrhovat
spravnej rade poistenie, ktoré bude spolocny podnik ENIAC
pripadne musiet uzavriet, aby splnil svoje zavizky.
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4.V rdmci pravomoci vykonného riaditela sa vytvori sekretaridt, ktory
mu bude poskytovat podporu pri vietkych jeho tlohdch vratane:

a)  sekretdrskej podpory orgdnov spolocného podniku ENIAG

b)  prevddzkovej podpory pri hodnoteni ndvrhov a monitorovani
projektov, vratane podpory pri organizovani vyziev na predloZenie
névrhov a zabezpecovania preskiimania projektov a technickych
auditov;

¢)  vytvorenia a riadenia vhodného systému vnitorného auditu
a uctovnictva;

d)  finan¢nych dloh vritane vypldcania financnych prispevkov spo-
lo¢ného podniku ENIAC dcastnikom projektov;

¢)  podpory komunikacnych ¢innosti, ako si vztahy s verejnostou,
¢innosti publikovania a §irenia informdcif a organizdcia podujatf;

f)  riadenia pozvani do verejnych sufazi tykajicich sa obstardvania
tovaru/sluzieb pre potreby spolocného podniku ENIAC podla
rozpoctovych pravidiel spolo¢ného podniku ENIAC.

5. Spolo¢ny podnik ENIAC mozZe uzatvorit zmluvy na nefinanéné
tlohy sekretaridtu s externymi poskytovatelmi takychto sluzieb. Takéto
zmluvy sa vypracuju podla ustanoveni rozpoctovych pravidiel spoloc¢-
ného podniku ENIAC.

Cldnok 8

Rada verejnych orginov

1. ZloZenie, hlasovanie a rozhodovaci proces

a)  Rada verejnych orgdnov sa skladd z verejnych organov spolo¢ného
podniku ENIAC.

b)  Kazdy verejny orgdn nominuje svojich zdstupcov a vediceho
delegéta, ktori maju hlasovacie pravo v rade verejnych orgdnov.

¢)  Tretina hlasovacich prév v rade verejnych orgdnov sa prideluje
Spolocenstvy;  zvysné dve tretiny sa kazdorocne prideluji
ostatnym clenom rady verejnych orgdnov tmerne k ich finan-
¢nému prispevku na ¢innosti spolocného podniku ENIAC za
prislusny rok v stilade s ¢ldnkom 11 ods. 6 pism. b) a s obmedzenim
pre kazdého ¢lena na 50 % celkového poctu hlasovacich prav
v rade verejnych orgdnov.

d) Ak vykonnému riaditelovi ozndmia svoj financny prispevok podla
¢lanku 11 ods. 6 pism. b) menej ako tri clenské §tity ENIAC,
Spolocenstvo bude mat jednu tretinu hlasov a zvy$né dve tretiny sa
rovnomerne rozdelia medzi ¢lenské $tity ENIAC.

¢)  Rozhodnutia sa prijimaji vicsinou najmenej 60 % celkového poctu
hlasov.

f)  Zastupca Spolocenstva md pravo veta vo vietkych otdzkach
tykajiicich sa pouzitia prispevku Spolocenstva do spolo¢ného
podniku ENIAC.

g)  Kazdy clensky $tat alebo pridruzend krajina, ktord nie je ¢lenom
spolo¢ného podniku ENIAC, sa moze zicastiiovat na zasadnutiach
rady verejnych orgdnov ako pozorovatel. Tieto $tity budd dostévat
vietky relevantné dokumenty rady verejnych orgdnov a budd moct
poskytovat poradenstvo v stvislosti s akymikolvek rozhodnutiami,
ktoré prijima rada verejnych organov.

2. Funkcia a tlohy

Rada verejnych orgdnov:

a)  zabezpeCuje, aby sa pri pridelovani verejnych finan¢nych pros-
triedkov Gcastnikom projektov riadne uplatriovali zdsady nestran-
nosti a transparentnosti;

b)  prerokovava a schvaluje ro¢ny pracovny program uvedeny
v ¢lanku 19 ods. 2 podla ndvrhov vyboru pre priemysel a vyskum
vratane rozpoctov, ktoré st k dispozicii pre vyzvy na predloZenie
névrhov;

¢)  schvaluje pravidld pre vyzvy na predlozenie ndvrhov, hodnotenie
a vyber ndvrhov a pre monitorovanie projektov;

d)  nandvrh zdstupcu Spolocenstva rozhoduje o finanénom prispevku
spolo¢ného podniku ENIAC do rozpoctu vyziev na predloZenie
navrhov;

e)  schvaluje rozsah a vyhlasovanie vyziev na predlozenie névrhov;

f)  schvaluje vyber ndvrhov projektov na ziskanie verejnych finan-
¢nych prostriedkov na zéklade vyziev na predloZenie navrhov;

g) na ndvrh zdstupcu Spolocenstva rozhoduje o percentudlnom
podiele finan¢ného prispevku spolo¢ného podniku ENIAC uvede-
nom v ¢lanku 13 ods. 6 pism. a) pre tcastnikov projektov, ktoré
vzisli z vyziev na predloZenie ndvrhov v prislusnom roku;

=

) prijima svoj rokovaci poriadok v stlade s odsekom 3.

hed

Rokovaci poriadok

a)  Rada verejnych orgdnov zasadd najmenej dvakrdt rocne, zvycajne
v sidle spolo¢ného podniku ENIAC.

b)  Rada verejnych orgdnov si voli svojho predsedu.

¢)  Kym rada verejnych orgdnov neprijme vlastny rokovaci poriadok,
zvoléva jej zasadnutia Komisia.

d)  Kvérum rady verejnych orgdnov tvori Komisia a zdstupcovia
najmenej troch ¢lenskych $titov ENIAC.
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Cldnok 9

Vybor pre priemysel a vyskum

1. ZloZenie

a)  Clenov vyboru pre priemysel a vyskum vymentiva AENEAS.

b)  Vybor pre priemysel a vyskum sa skladd najviac z 25 ¢lenov.

2. Funkcia a tlohy

Vybor pre priemysel a vyskum:

a)  vypraciva ndvrh viacroéného strategického plinu uvedeného
v ¢ldnku 19 ods. 1 vrdtane obsahu a aktualizicie vyskumného
planu a predkladd ho sprdvnej rade na schvilenie;

b)  pripravuje ndvth roéného pracovného programu uvedeného
v ¢lanku 19 ods. 2 vritane ndvrhov na obsah vyziev na predloZenie
navrhov, ktoré md vyhldsit spolo¢ny podnik ENIAC;

¢)  vypraciva ndvrhy tykajtice sa technologickej, vyskumnej a inovac-
nej stratégie spolocného podniku ENIAC;

d)  vypraciva ndvrhy na ¢innosti tykajiice sa vytvorenia otvorenych
inovacnych prostredi, podpory tcasti MSP, vypracovavania noriem
transparentnym sposobom a s otvorenostou pre tcast, medzi-
narodni spolupracu, $irenie informdcif a vztahy s verejnostou;

e) radi ostatnym orgdnom v akejkolvek otizke tykajicej sa
pldnovania a realizdcie programov vyskumu a vyvoja, napomdha-
nia rozvoju partnerstiev a pritiahnutiu zdrojov v Eurépe na
dosiahnutie cielov spolo¢ného podniku ENIAG;

f) v pripade potreby vytvira pracovné skupiny koordinované jednym
alebo viacerymi ¢lenmi vyboru pre priemysel a vyskum s cielom
dosiahnut uvedené ulohy;

g)  prijima svoj rokovaci poriadok v silade s odsekom 3.

=l

Rokovaci poriadok

a)  Vybor pre priemysel a vyskum zasadd najmenej dvakrdt rocne.

b)  Vybor pre priemysel a vyskum si voli svojho predsedu.

¢)  Kym vybor pre priemysel a vyskum neprijme vlastny rokovaci
poriadok, zvoldva jeho zasadnutia AENEAS.

Cldnok 10
Funkcia vndtorného auditu

Za funkcie zverené podla ¢ldnku 185 ods. 3 nariadenia o rozpoctovych
pravidlich vnitornému auditorovi Komisie zodpovedd sprévna rada,

ktord vhodnym spdsobom zabezpedi ich plnenie, pricom zohladni
velkost a rozsah posobnosti spoloéného podniku ENIAC.

Cldnok 11

Zdroje financovania

1. Cinnosti spolo¢ného podniku ENIAC sa spolo¢ne financujt
prostrednictvom finanénych prispevkov vyplacanych Ciastkovymi splat-
kami a nefinan¢nych prispevkov jeho ¢lenov na podporu prevadzkovych
nékladov a vyskumnych a vyvojovych ¢innosti.

2. Vsetky zdroje spolo¢ného podniku ENIAC sa venuji dosahovaniu
cielov stanovenych v ¢ldnku 2 tohto nariadenia.

3. Zdroje spolo¢ného podniku ENIAC zahrnuté do jeho rozpoctu sa
skladaja z:

a)  prispevkov ¢lenov na prevadzkové ndklady, okrem tych, ktoré sa
uvadzaja v odseku 5 pism. c);

b)  prispevku Spolocenstva na financovanie vyskumnych a vyvojovych
¢innostf;

¢)  vSetkych prijmov vygenerovanych spolo¢nym podnikom ENIAC;

d)  vSetkych ostatnych finan¢nych prispevkov a prijmov.

Vsetky troky z prispevkov platenych jeho ¢lenmi sa povazuji za prijmy
spolo¢ného podniku ENIAC.

4. Kazdd pravnickd osoba, ktord nie je ¢lenom, modze poskytovat
nefinancné alebo financné prispevky do zdrojov spolocného podniku
ENIAC podla podmienok prerokovanych s vykonnym riaditelom v mene
spravnej rady a v ramci manddtu, ktory mu poskytla.

5. Prevddzkové néklady spolo¢ného podniku ENIAC zndsaji jeho
¢lenovia:

a)  AENEAS poskytne prispevok do vysky 20 miliénov EUR alebo do
vysky 1 % celkovych ndkladov na vetky projekty podla toho, ktord
hodnota je vysSia, pricom vSak tento prispevok nepresiahne
30 miliénov EUR;

b)  Spolocenstvo poskytne prispevok do vysky 10 miliénov EUR. Ak
sa Cast tohto prispevku nevyuzije, mdZe sa pouzif na Cinnosti
vyskumu a vyvoja uvedené v odseku 6;

¢)  clenské Stity ENIAC poskytnd nefinancné prispevky na previdz-
kové ndklady tym, Ze pomdZzu pri realizdcii projektov a poskytni
verejné financné prostriedky, ako sa uvddza v ¢ldnkoch 12 a 13;
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d)  prispevky Spolocenstva a AENEAS sa spristupnia podla ustanoveni
prislusného ndvrhu ro¢ného rozpoétu uvedeného v clinku 18.
Ciastkové spldtky sa poskytujti na zdklade finanénych potrieb
spolo¢ného podniku.

6. Hlavné tlohy vyskumu a vyvoja, ktoré vykondva spolo¢ny podnik
ENIAC, sa podporuji prostrednictvom:

a)  finan¢ného prispevku Spolocenstva do vysky 440 milibnov EUR
na financovanie projektov, ktory sa moze zvysit o akikolvek
nevyuziti Cast prispevku Spolocenstva uvedend v odseku 5
pism. b);

b)  finan¢nych prispevkov clenskych §titov ENIAC zodpovedajiicich
celkovo najmenej 1,8-ndsobku finan¢ného prispevku Spolocenstva.
Tieto financné prispevky sa vyplatia G¢astnikom projektov podla
ustanoveni ¢ldnkov 12 a 13. Clenské $tity ENIAC kazdy rok
ozndmia vykonnému riaditelovi do ddtumu stanoveného sprévnou
radou svoje vniitro§titne financné zavizky rezervované pre vyzvy
na predloZenie ndvrhov vyhldsené spolocnym podnikom ENIAC,
pricom zohladnia rozsah podporovanych vyskumnych a vyvojo-
vych ¢innosti obsiahnutych vo vyzvach;

¢)  nefinan¢nych prispevkov zo strany vyskumnych a vyvojovych
organizacil zucastiujicich sa na projektoch, ktoré sa rovnaja ich
podielu na potrebnych opravnenych ndkladoch na vykondvanie
projektov, ako sa vymedzuji na zdklade pravidiel finan¢nych
organov vydavajicich dohody o grantoch. Ich celkovy prispevok
pocas trvania spolocného podniku ENIAC sa rovnd prispevku
verejnych orgdnov alebo ho presahuje.

7. Finanéné prispevky clenov spolo¢ného podniku ENIAC sa realizujii
Ciastkovymi spldtkami v stlade s ustanoveniami ndvrhu roc¢ného
rozpoctu uvedeného v ¢lanku 18.

8. Kazdy novy clen spolo¢ného podniku ENIAC, ktory nie je ¢lenskym
Stitom alebo pridruzenou krajinou, poskytne finanény prispevok na
spolo¢ny podnik ENIAC.

9. Ak by ktorykolvek ¢len spolo¢ného podniku ENIAC nesplnil svoje
zdvizky tykajice sa dohodnutého finan¢ného prispevku do spolo¢ného
podniku ENIAC, vykonny riaditel to takémuto ¢lenovi pisomne ozndmi
a ustanovi primerant lehotu na splnenie zdvizkov. Ak sa zavazky v tejto
lehote nesplnia, vykonny riaditel zvold zasadnutie spravnej rady, na
ktorom sa rozhodne, ¢i sa md zrusit ¢lenstvo clena neplniaceho zavizky
alebo ¢ sa majt prijat akékolvek dalsie opatrenia, pokial sa nesplnia jeho
povinnosti.

10. Spolo¢ny podnik ENIAC vlastni vSetky aktiva, ktoré vytvara alebo
ktoré sa nan previedli na ucely plnenia jeho cielov, ako sa uvddza
v ¢lanku 2 tohto nariadenia, pokial nie je uvedené inak.

Cldnok 12
Vykondvanie vyskumnych a vyvojovych ¢innosti

1. Spolo¢ny podnik ENIAC podporuje vyskumné a vyvojové ¢innosti
prostrednictvom otvorenych a stitaznych vyziev na predloZenie ndvrhov,
nezdvislého hodnotenia a vyberu névrhov, pridelovania verejnych
finan¢nych prostriedkov vybranym ndvrhom a financovania projektov.

2. Spolo¢ny podnik ENIAC uzatvdra s acastnikmi projektov dohody
o grantoch na vykondvanie tychto projektov. Podmienky tychto dohod
o grantoch musia byt v silade s rozpoctovymi pravidlami spolo¢ného
podniku ENIAC a, ak je to vhodné, odkazovat na prislusné vnutrostatne
dohody o grantoch, ako sa uvddzaji v ¢lanku 13 ods. 6 pism. b).

3. Na ulahcenie vykondvania projektov a poskytovania verejnych
finan¢nych prostriedkov uzavrie spolo¢ny podnik ENIAC administrativne
dojednania s vnitrostatnymi subjektmi urcenymi na tento tcel clenskymi
statmi ENIAC v sulade s rozpoctovymi pravidlami spolo¢ného podniku
ENIAC.

4. Clenské stity alebo pridruzené krajiny, ktoré nie st ¢lenmi
spolo¢ného podniku ENIAC, si moZu so spoloénym podnikom ENIAC
uzavrief podobné dojednania.

5. Spolo¢ny podnik ENIAC ustanovi postupy pre dohlad a kontrolu
nad vyskumnymi a vyvojovymi ¢innostami vritane ustanoveni pre
monitorovanie a technicky audit projektov. Clenské staty ENIAC nebudd
vyzadovat iné monitorovacie spravy a spravy technického auditu ako
spravy, ktoré vyzaduje spolocny podnik ENIAC.

Cldnok 13
Financovanie projektov

1. Verejné financovanie projektov vybranych na zéklade vyziev na
predloZenie ndvrhov zverejnenych spoloénym podnikom ENIAC sa
skladd z finan¢nych prispevkov clenskych statov ENIAC afalebo
financného prispevku spolocného podniku ENIAC. Akoukolvek verejnou
podporou v rdmci tejto iniciativy nie si dotknuté procedurdlne ani
materidlne pravidld $titnej pomoci, ak ich mozZno uplatnit.

2. Na financovanie z prispevkov Spolocenstva na vyskumné a vyvojové
¢innosti spoloéného podniku ENIAC st opravnené tieto préavnické osoby:

a)  pravnické osoby usadené v ¢clenskych statoch ENIAC, ktoré uzavreli
dohodu o grante na takyto projekt s prislusnym vnutrostitnym
orgdnom na zdklade postupov zaddvania zdkaziek spolo¢ného
podniku ENIAG;

b)  iné pravnické osoby usadené v ¢lenskych Statoch alebo pridruze-
nych krajindch, ktoré nie st ¢lenmi spolo¢ného podniku ENIAC.
V tomto pripade mozu takéto 3tity alebo krajiny so spolo¢nym
podnikom ENIAC uzavrief administrativne dojednania, ktoré
umoznia Ucast spolocnostiam a organizdcidm zaoberajiicim sa
vyskumom a vyvojom, ktoré sidlia na prislusnom tzemi.

Aby sa povazovali za opravnené na financovanie zo strany Spolocenstva,
ndklady vzniknuté pri vykondvani ¢innosti vyskumu a vyvoja musia byt
bez dane z pridanej hodnoty.

3. Vyzvy na predlozenie ndvrhov vydané a uverejnené spolocnym
podnikom ENIAC uvddzaji celkovy rozpocet, ktory je k dispozicii pre
kazda vyzvu. Tento rozpocet obsahuje sumy pridelené na vnitrostitnej
trovni kazdym clenskym $tditom ENIAC a sumu predpokladant ako
finan¢ny prispevok spolo¢ného podniku ENIAC. Vo vyzvach sa uvadzaji
kritérid hodnotenia tykajice sa cielov vyzvy a vietky vnitrostitne
kritérid oprdvnenosti alebo kritérid oprévnenosti spolo¢ného podniku.
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4. Financny prispevok spolo¢ného podniku ENIAC do rozpoctu kazdej
vyzvy sa rovnd 55 % celkového rozpoctu prideleného ¢lenskymi §tatmi
ENIAC, ak rada verejnych orgdnov na ndvrh zdstupcu Spolocenstva
nerozhodne inak.

5. Pri vyzvach na predlozenie ndvrhov, hodnoteni a vybere sa
dodrziavaji tieto pravidld:

a)  Vyzvy na predloZenie ndvrhov vydané spolo¢nym podnikom
ENIAC st otvorené pre ucastnikov usadenych v ¢lenskych $titoch
ENIAC a vo vietkych ostatnych ¢lenskych titoch alebo pridruze-
nych krajindch. Zverejiuju sa.

b)  Konzorcid Gcastnikov ndvrhov projektov predlozenych ako reakcie
na tieto vyzvy sa musia skladat z najmenej troch neprepojenych
subjektov usadenych v najmenej troch ¢lenskych $tatoch ENIAC.
Spolo¢ny podnik overi perspektivnych tcastnikov a ich prispevok
k ndvrhom projektov na zdklade overeni, ktoré poskytnii prislusné
verejné organy, a vopred stanovenych vnutrostatnych kritérif
oprdvnenosti na financovanie alebo kritérii oprdvnenosti na
financovanie spolo¢ného podniku. Ozndmi sa im, ¢i kritérid
splitajii, podla moznosti este pred tym, ako predlozia dplny ndvrh
projektu. Vysledkom tychto kontrol nesmi byt vyznamné
omeskania v procese hodnotenia a vyberu ndvrhu.

¢)  Proces hodnotenia a vyberu uskutocneny za pomoci nezdvislych
expertov zabezpeci, aby sa pri pridelovani verejnych finanénych
prostriedkov spoloénym podnikom ENIAC dodrziavali zdsady
rovnakého zaobchddzania, excelentnosti a hospodarskej stitaze.

d)  Po vyhodnoteni ndvrhov rada verejnych orgdnov vypracuje
zoznam obsahujici poradie ndvrhov na zédklade jasnych hodno-
tiacich kritérif a ich spolo¢ného prispevku k dosahovaniu cielov

vyzvy.

e)  Rada verejnych orgdnov rozhodne o vybere ndvrhov a prideleni
verejnych finanénych prostriedkov vybranym ndvrhom do vysky
rozpoctov, ktoré st k dispozicii, pri zohladneni vsetkych
vnutrostatnych kritérif opravnenosti a overeni vykonanych v stilade
s pismenom b). Toto rozhodnutie je zdvizné aj pre ¢lenské staty
ENIAC bez akéhokolvek dalsicho procesu hodnotenia alebo
vyberu.

6. Financovanie projektov

a)  Finan¢ny prispevok spolo¢ného podniku ENIAC dcastnikom
projektov sa poskytuje ako percentudlny podiel na celkovych
nakladoch vzniknutych pri realizdcii projektu, ktoré, ak je to
vhodné, vymedzia prislusné finanéné organy vydavajice dohody
o grante. Tento percentudlny podiel kazdoro¢ne urcuje spolo¢ny
podnik ENIAC a dosahuje maximdlne 16,7 %. Tento percentudlny
podiel musi byt rovnaky pre vietkych dcastnikov projektov
v kazdej jednotlivej vyzve na predlozenie névrhov.

b)  Clenské stity ENIAC pripravia dohody o grante s Géastnfkmi
projektov v stilade s vnttrostitnymi predpismi, najmé pokial ide
o kritérid oprdvnenosti a iné nevyhnutné financné a prévne
poziadavky. Ak je to vhodné, vniitrostdtne finan¢né prispevky od
¢lenskych statov ENIAC sa vyplatia priamo tcastnikom projektov

podla vndtrostitnych dohoddch o grante. Clenské staty ENIAC
vynalozia maximdlne tsilie na zjednotenie podmienok a pripravy
dohod o grante a vcasné vyplacanie svojich finanénych prispevkov.

Cldnok 14
Finan¢né zavizky

Financné zdvazky spolo¢ného podniku ENIAC nepresahuji sumu
finan¢nych zdrojov, ktoré st k dispozicii alebo ktoré do jeho rozpoctu
pridelili jeho ¢lenské staty.

Cldnok 15
Finan¢né prijmy

Okrem pripadu zru$enia spolo¢ného podniku ENIAC podla ¢linku 25 sa
prebytok prijmov oproti vydavkom ¢lenom spolo¢ného podniku ENIAC
nevypléca.

Cldnok 16
Rozpoétovy rok

Rozpoctovy rok zodpovedd kalenddrnemu roku.

Cldnok 17
Plnenie rozpoctu

Rozpocet spolocného podniku ENIAC plni vykonny riaditel.

Cldnok 18
Finan¢né vykazovanie

1. Vykonny riaditel predkladd kazdy rok sprévnej rade predbeiny
ndvrh rozpoétu obsahujici predpoved ro¢nych vydavkov na nasledujtice
dva roky vrdtane organizatného poriadku. V tejto predpovedi sa
uvadzaji odhady prijmov a vydavkov za prvy z tychto dvoch rokov do
takej podrobnosti, ktord je potrebnd na vnitorny rozpoctovy postup
kazdého clena tykajici sa jeho finan¢nych prispevkov do spolocného
podniku ENIAC. Vykonny riadite] poskytne spravnej rade vsetky
doplijiice informécie potrebné na tento tcel.

2. Clenovia sprévnej rady ozndmia vykonnému riaditelovi svoje
pripomienky k predbeznému ndvrhu ro¢ného rozpoctu, a predovsetkym
k odhadom zdrojov a vydavkov na nasledujtici rok.

3. S prihliadnutim na pripomienky ziskané od ¢lenov spravnej rady
vykonny riaditel vypracuje v spoluprici s vyborom pre priemysel
a vyskum ndvrh ro¢ného rozpoctu na nasledujici rok a predlozi ho na
schvélenie spravnej rade.

4. Navrh ro¢ného rozpoctu a ro¢ny plan plnenia na prislusny rok
uvedeny v ¢lanku 19 ods. 3 prijima spravna rada spolo¢ného podniku
ENIAC do konca predchddzajiceho roku.

5. Do dvoch mesiacov od ukoncenia kazdého rozpoctového roka
predlozi vykonny riaditel sprdvnej rade na schvélenie ro¢né tictovné
vykazy a svahy za predchddzajiici rok. Ro¢né Gctovné vykazy a sivahy
za predchddzajici rok sa predlozia Dvoru auditorov a Komisii.
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Cldnok 19
Plinovanie a predkladanie spriv

1. Vo viacro¢nom strategickom pldne sa uvddzaju stratégie a plany na
dosiahnutie cielov spolo¢ného podniku ENIAC vritane vyskumného
planu.

2. Vrocnom pracovnom programe sa opisuje rozsah a rozpocet vyziev
na predlozenie ndvrhov, ktoré st potrebné na realizdciu vyskumného
planu na prislusny rok.

3.V ro¢nom pldne plnenia sa Specifikuje pldn vykondvania vsetkych
¢innosti spolo¢ného podniku ENIAC na prislusny rok vritane pred-
pokladanych vyziev na predlozenie ndvrhov a ¢innosti, ktoré je potrebné
vykonat prostrednictvom vyziev na predloZenie pontk. Ro¢ny plin
plnenia predkladd vykonny riaditel sprévnej rade spolu s ndvrhom
ro¢ného rozpoctu uvedenom v ¢lanku 18.

4. Vo vyro¢nej sprave o ¢innosti sa uvadza pokrok, ktory spolocny
podnik ENIAC dosiahol v jednotlivych kalenddrnych rokoch, najmai
v savislosti s viacro¢nym strategickym pldnom a roénym pldnom plnenia
za dany rok. Obsahuje aj informdcie o zapojeni MSP do vyskumnych
a vyvojovych ¢innosti spolo¢ného podniku.

Vyro¢nd spravu o ¢innosti predkladd vykonny riaditel spolu s ro¢nymi
Gctovnymi vykazmi a stivahami.

5. Po schvéleni zo strany sprdvnej rady sa spristupni takd verzia
viacrocného strategického planu, ro¢ného planu plnenia a vyrocnej
spravy o ¢innosti, ktort je mozné uverejnit.

Cldnok 20
Zmluvy o sluzbich a doddvkach

Spolo¢ny podnik ENIAC vytvori vSetky prislusné postupy a mechanizmy
na vykondvanie a kontrolu zmldiv o sluzbiach a dodavkach, ktoré sa
pripadne uzatvorili pre ¢innost spolo¢ného podniku ENIAC, a dohlad
nad nimi, a to v stilade s ustanoveniami svojich rozpoctovych pravidiel.

Cldnok 21
Zodpovednost ¢lenov, poistenie

1. Spolo¢ny podnik ENIAC nenesie zodpovednost za plnenie finan-
¢nych zdvizkov svojich clenov. Nenesie zodpovednost za to, Ze niektory
clensky 3tdt ENIAC nesplni svoje povinnosti vyplyvajice z vyziev na
predloZenie ndvrhov vyhldsenych spolo¢nym podnikom ENIAC.

2. Clenovia nenest zodpovednost za Ziadne povinnosti spolo¢ného
podniku ENIAC. Finan¢nd zodpovednost ¢lenov je vnttornou zodpo-
vednostou tykajicou sa len spolo¢ného podniku ENIAC a obmedzuje sa
na ich zavizok prispiet k zdrojom, ako sa uvddza v ¢lanku 11 ods. 3.

3. Bez ohladu na finan¢ny prispevok, ktory sa md tcastnikom projektu
vyplatit podla clanku 13 ods. 6 pism. a), je finan¢nd zodpovednost
spolo¢ného podniku ENIAC za vlastné dlhy obmedzend vyskou
prispevkov, ktoré clenovia poskytli na prevddzkové ndklady, ako sa
uvddza v ¢lanku 11 ods. 3 pism. a).

4. Spolo¢ny podnik ENIAC uzatvori a udrziava primerané poistenie.

Cldnok 22
Konflikt zdujmov

Spolo¢ny podnik ENIAC sa pri vykone svojich cinnosti vyhyba
akémukolvek konfliktu zdujmov.

Cldnok 23
Politika priv duSevného vlastnictva

1. Nasledujiice pravidld, ktorymi sa riadi ochrana, vyuZivanie a Sirenie
vysledkov vyskumu, s zalozené na nariadeni (ES) ¢ 1906/2006
a zabezpecia, aby sa tam, kde je to vhodné, chrénilo dusevné vlastnictvo
vytvdrané vyskumnymi a vyvojovymi ¢innostami podla tohto nariadenia
a aby sa vysledky vyskumu vyuzivali a sirili.

Cielom politiky dusevného vlastnictva, ako sa ustanovuje v tomto ¢lanku,
je podporovat vytvaranie znalosti a ich vyuzivanie, dosahovat spravodlivé
rozdelenie prdv, odmenovat inoviciu a dosahovat Sirokd dcast
sukromnych a verejnych subjektov v projektoch.

2. Na Gcely tohto ¢lanku:

a) informdcie” st akékolvek vykresy, Specifikicie, fotografie, vzorky,
modely, procesy, postupy, instrukcie, softvér, spravy, stadie alebo
vietky ostatné technické afalebo komeréné informacie, know-how,
tdaje alebo dokumenty akéhokolvek druhu, vritane dstnych
informdcii, iné nez ,prava dusevného vlastnictva“ (IPR);

b)  ,prava duSevného vlastnictva® (IPR) st vietky prdva dusevného
vlastnictva vrdtane patentov, uzitkovych vzorov a osvedceni
0 uzito¢nosti, prév dizajnu, autorskych prdv, obchodnych
tajomstiev, databdzovych prdv, prdv na topografiu polovodi¢ovych
integrovanych obvodov, ako aj vSetkych registracii, Ziadosti, delen,
pokracovani, opitovnych preskdsani, obnoveni alebo opidtovnych
vydani vietkych uvedenych prav s vynimkou obchodnych znacick
a obchodnych mien;

o) ,vychodiskové informdcie“ st vietky informdcie, ktoré vlastni alebo
kontroluje ucastnik projektu k ddtumu nadobudnutia Gcinnosti
prislusnej dohody o projekte alebo pre ktoré tcastnik projektu
nadobudol vlastnictvo alebo kontrolu ako vysledok ¢innosti mimo
rdmca projektu;

d)  ,vychodiskové IPR“ sii vietky IPR, ktoré sti vo vlastnictve alebo pod
kontrolou ticastnika projektu k ddtumu nadobudnutia d¢innosti
prislusnej dohody o projekte alebo pre ktoré tcastnik projektu
nadobudol vlastnictvo alebo kontrolu pocas trvania prislusnej
dohody o projekte ako vysledok ¢innosti mimo rdmca projektu;

e) ,vychodiskové znalosti“ sti vychodiskové informdcie a vychodiskové
IPR;

f)  ,nadobudnuté informdcie st vSetky informdcie, ktoré sa vytvaraju
ako vysledok ¢innosti vykondvanych v ramci prislusného projektu,
ako sa uvddza v prislusnej dohode o projekte;

g)  ,nadobudnuté IPR“ st vetky IPR, ktoré sa vytvdrajti ako vysledok
¢innosti vykondvanych v rdmci prislusného projektu, ako sa
uvadza v prislusnej dohode o projekte;
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h)  ,nadobudnuté znalosti“ st nadobudnuté informécie a nadobudnuté Ucastnici  projektu  moZzu  vymedzit  vychodiskové znalosti

IPR;

pristupové pravo“ st neexkluzivne licencie a uzivatel'ské préva na
vychodiskové alebo nadobudnuté znalosti, priom tieto priva
nezahffiaji pravo na sublicenciu, ak sa v dohode o projekte
nedohodlo inak;

Lpotrebny*“ je ,technicky podstatny* pre realizéciu projektu a/alebo
v stvislosti s pouzitim nadobudnutych znalosti a, ak sa jednd
o prava dusevného vlastnictva, znamend, Ze tieto prava dusevného
vlastnictva by boli porusené, ak by neboli poskytnuté pristupové
prava;

Jpouzivanie” je vyvinutie, vytvorenie a uvedenie na trh vyrobku
alebo procesu pre vytvorenie a poskytovanie sluzby, ako sa moze
dalej definovat v prislusnej dohode o projekte;

JSirenie“ je odhalovanie vychodiskovych znalosti akymikolvek
inymi vhodnymi prostriedkami ako prostriedkami, ktoré vyplyvajii
z formdlnych postupov na ich ochranu, vritane zverejnenia
nadobudnutych znalosti v ktoromkolvek médiu;

,dohoda o projekte“ je dohoda medzi ticastnikmi projektu, ktord
stanovuje vetky podmienky alebo ich cast, ktoré sa medzi nimi
uplatiuji v savislosti so $pecifickym projektom, ako je napriklad
dohoda o projektovom konzorciu, pricom tdto dohoda obsahuje
bez obmedzenia pristupové prava v stilade s tymto ¢lankom;

,podmienky prevodu“ st financné podmienky, ktoré maji nizsiu
hodnotu ako spravodlivé a primerané podmienky, zvycajne
naklady na poskytnutie pristupovych prav.

3. Bez toho, aby boli dotknuté pravidld hospodarskej sitaze Spolocen-
stva, sa dojednania v projektoch tykajtice sa dusevného vlastnictva riadia
tymito zdsadami:

3.1.

3.1.1.

3.2.

3.2.1.

Vlastnictvo

Spolo¢ny podnik ENIAC vlastni vSetky hmotné a nehmotné
aktiva, ktoré vytvoril vlastnymi zdrojmi alebo ktoré nan boli
prevedené na vykondvanie cinnosti spolo¢ného podniku ENIAC,
ak nie je uvedené inak.

. Bez ohladu na uvedené ustanovenia si spolo¢ny podnik ENIAC

neponechd ziadne informdcie alebo IPR vytvorené v projektoch.

- Kazdy dcastnik projektu zostdva vlastnikom svojich vychodisko-

vych znalosti. Ucastnici mozu vymedzit vychodiskové znalosti
potrebné na tcely projektu spolo¢ného podniku ENIAC v pisomnej
dohode o projekte a v pripade potreby mozu vylicit $pecifické
vychodiskové znalosti.

. Nadobudnuté znalosti vyplyvajiice z price vykonanej v rdmci

projektov st vlastnictvom tcastnika vykonévajiiceho pracu, ktord
vytvara tieto nadobudnuté znalosti podla dojednani opisanych
v dohodich o grante a o projekte a zdsad ustanovenych v tomto
¢lanku.

Pristupové priva

Ucastnici projektu mozu rozhodniit o poskytnuti Sirsich pristu-
povych prav, ako st préva, ktoré sa vyzaduji v tomto clinku.

3.2.2.

3.3.

3.3.2.

3.3.4.

potrebné na ucely projektu a v pripade potreby sa mozu
dohodnit na vylaceni $pecifickych vychodiskovych znalosti.

Pristupové prava k vychodiskovym znalostiam sa poskytnt
ostatnym ucastnikom toho istého projektu, ak tito ostatni
Gcastnici takéto vychodiskové znalosti potrebujii na vykondvanie
vlastnej prace v projekte, za predpokladu, Ze vlastnik je opravneny
takéto prdva poskytnit. Pristupové prava sa pridelia podla
podmienok prevodu schvilenych dotknutymi tcastnikmi pro-
jektu, ak sa vsetci Gcastnici projektu nedohodnii inak v dohode
o projekte.

. Pristupové prava k nadobudnutym znalostiam sa poskytni

ostatnym tcastnikom toho istého projektu, ak tito ostatni
Ucastnici takéto nadobudnuté znalosti potrebujii na vykondvanie
vlastnej prace v projekte. Takéto pristupové prava sa poskytni bez
licen¢ného poplatku na nevyhradnom a neprenositelnom ziklade.

. Utastnici toho istého projektu ziskaju pristupové préva k vycho-

diskovym znalostiam, ak to bude potrebné na pouzivanie ich
vlastnych nadobudnutych znalosti v danom projekte, za pred-
pokladu, 7e vlastnik vychodiskovych znalosti je oprdvneny
poskytnit ich. Takéto pristupové prava sa poskytnd na nevyhrad-
nom a neprenositelnom zéklade za spravodlivych, primeranych
a nediskrimina¢nych podmienok.

. Ucastnici toho istého projektu ziskaji pristupové préva k na-

dobudnutym znalostiam, ak ich budid potrebovat na vlastné
pouzitie. Takéto pristupové prava sa pridelia na neprenositelnom
a nevyhradnom zdklade bud bez licenénych poplatkov, alebo za
spravodlivych, primeranych a nediskrimina¢nych podmienok.

. Podla dohody v3etkych prislusnych vlastnikov sa pristupové prava

k nadobudnutym znalostiam na tcely vykondvania dalsich
vyskumnych ¢innosti poskytnid tretej strane za spravodlivych
a primeranych podmienok, ktoré sa dohodnd.

Ochrana, pouZivanie a Sirenie

. Ak mozno nadobudnuté znalosti vyuzivat so ziskom, ich vlastnik

i) zabezpe¢i ich vhodnii a G¢innd ochranu, pricom nalezite
zohladni svoj vlastny legitimny zdujem a legitimny zdujem
ostatnych tcastnikov na dotknutom projekte, najmi komercné
zdujmy, a ii) bude ich pouzivat alebo zabezpeci, aby sa pouzivali.

Kazdy ucastnik zabezpedi, aby sa nadobudnuté znalosti, ktorych je
vlastnikom, §irili bez zbyto¢ného odkladu.

. Vietky cinnosti $irenia musia byt zlucitelné s ochranou prav

dusevného vlastnictva, povinnostami vyplyvajicimi z dovernosti
a s legitimnymi zdujmami vlastnikov nadobudnutych znalosti.

Ostatnym ti¢astnikom sa vopred poskytne ozndmenie o akejkolvek
¢innosti $irenia tykajicej sa nadobudnutych znalosti, vychodisko-
vych znalosti alebo dovernych informdcii, ktoré st vo vlastnictve
ostatnych Gcastnikov toho istého projektu alebo inych tdajov ¢
informécif, ktord je spojend s takymito nadobudnutymi znalos-
tami, vychodiskovymi znalostami alebo utajovanymi informé-
ciami takychto inych dcastnikov. Do 45 dni od takéhoto
ozndmenia moze kazdy z tychto Gcastnikov podat pisomnt
ndmietku, ak by sa takymto $irenim mohli poskodit jeho legitimne



4.2.2008

Uradny vestnik Eurépskej tinie

L 30/37

zdujmy vo vztahu k jeho nadobudnutym alebo vychodiskovym
znalostiam. V takychto pripadoch sa nesmie uskutocnovat sirenie,
kym sa neprijmi vhodné opatrenia na zabezpecenie tychto
legitimnych zdujmov.

3.3.5. Vietky publikicie, Ziadosti o patent podané tcastnikom alebo
v jeho mene alebo akékolvek iné Sirenia tykajiice sa nadobudnu-
tych znalosti musia obsahovat vyhlésenie, Ze prislusné nadobud-
nuté znalosti boli vytvorené s finanénou podporou spolocného
podniku ENIAC. Vsetky cinnosti Sirenia musia byt zlucitelné
s ochranou prdv dusevného vlastnictva, povinnostami vyplyvaja-
cimi z dovernosti a s legitimnymi zdujmami vlastnikov na-
dobudnutych znalosti.

3.4. Prenos

3.4.1. Ak Gcastnik prenesie vlastnictvo nadobudnutych znalosti, prevedie
na prijemcu svoje povinnosti tykajtice sa takychto nadobudnutych
znalosti vrdtane povinnosti preniest tieto povinnosti na prijemcu
pri kazdom dalsom prenose. Patria sem aj tie povinnosti, ktoré sa
tykajii poskytovania pristupovych prdv, ako aj $irenia a pouZivania.

3.4.2. S vyhradou jeho povinnosti tykajticich sa zachovania dovernosti,
ak sa od dcastnika projektu vyZaduje prenesenie povinnosti
poskytnit pristupové prava, ozndmi to najmenej 45 dni vopred
ostatnym tcastnikom predpokladaného prenosu, a zdroven
poskytne dostatocné informdcie o predpokladanom novom
vlastnikovi nadobudnutych znalosti, aby ostatni Gcastnici mohli
uplatnit svoje pristupové préva. Po tomto ozndmeni moze
ktorykolvek iny tcastnik podat do 30 dnf alebo v inom pisomne
dohodnutom casovom limite ndmietku proti predpokladanému
prenosu vlastnictva, ak by takyto prenos nepriaznivo ovplyvnil
jeho pristupové prava. Ak ktorykolvek z ostatnych ucastnikov
preukdze, Ze jeho pristupové prava by boli nepriaznivo ovplyv-
nené, zamyslany prenos sa neuskutocni dovtedy, kym medzi
dotknutymi ucastnikmi neddjde k dohode.

3.5. Ucastnici toho istého projektu uzavrii medzi sebou dohodu
o projekte, v ktorej sa ustanovia dojednania tykajice sa
pristupovych prav v sdlade s tymto ¢lankom.

Cldnok 24
Zmeny a doplnenia $tatiitu

1. Kazdy clen spolocného podniku ENIAC moZe spravnej rade
predloZit podnet na zmenu a doplnenie $tatiitu.

2. Podnety uvedené v odseku 1, ktoré schvdli sprvna rada, sa predlozia
ako ndvrh na zmenu a doplnenie Komisii, ktord ich, ak je to vhodné,
prijme.

3. Akdkolvek zmena a doplnenie, ktoré sa tykaji podstatnych prvkov
tohto $tatiitu, a najmd zmena a doplnenie clankov 3, 4, 6, 7, 11, 13, 21,
24 a 25 $tatditu, sa prijme v sdlade s ¢linkom 172 zmluvy.

Cldnok 25
ZruSenie

1. Na konci obdobia ustanoveného v ¢ldnku 1 ods. 1 tohto nariadenia
alebo na zdklade zmeny a doplnenia podla ¢ldnku 11 ods. 2 tohto
nariadenia sa spolo¢ny podnik ENIAC zrusi.

2. Proces zrusenia sa spusti automaticky, ak Komisia zrusi svoje
¢lenstvo v spoloénom podniku ENIAC.

3. Na dcely vykonania postupov tykajiicich sa likvidacie spolo¢ného
podniku ENIAC vymenuje sprivna rada jedného alebo viacerych
likviddtorov, ktori budii dodrziavat rozhodnutia spravnej rady.

4. Pocas likvidicie spolo¢ného podniku ENIAC sa hostitelskému Statu
vratia vSetky predmety materidlnej podpory, ktoré hostitelsky stat
poskytol v stilade s hostitelskou dohodou uvedenou v ¢lanku 17 tohto
nariadenia.

5. Ked sa so vietkymi fyzickymi aktivami nalozi podla odseku 4,
vietky dalsie aktiva sa pouziji na krytie pasiv spoloéného podniku
ENIAC a ndkladov na jeho zrudenie. Akykolvek prebytok sa rozdeli
medzi clenov, ktori existujii v ¢ase zruSenia, v pomere k ich skuto¢nym
prispevkom do spolocného podniku ENIAC. Akykolvek prebytok
prideleny Spolocenstvu sa vrati do rozpoctu Komisie.

6. Zostdvajlice aktiva sa rozdelia medzi ¢lenov, ktori existuji v Case
zrusenia, v pomere k ich skutoénym prispevkom do spolo¢ného podniku
ENIAC.

7. Vytvori sa ad hoc postup na zabezpelenie primeraného riadenia
kazdej dohody o grante a zmluvy o sluzbich a doddvkach, ktord
uzatvoril spolo¢ny podnik ENIAC s trvanim, ktoré je dlhsie ako trvanie
spolo¢ného podniku ENIAC.
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NARIADENIE RADY (ES) & 73/2008

z 20. decembra 2007,

ktorym sa zaklada spolo¢ny podnik pre vykondvanie spolo¢nej technologickej iniciativy pre inovaéné

lie

(Text s vyznamom pre EHP)

RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na Zmluvu o zalozeni Eurépskeho spolocenstva,
a najmd na jej clanky 171 a 172,

so zretelom na ndvrh Komisie,
so zretelom na stanovisko Eurépskeho parlamentu,

so zretelom na stanovisko Eurdpskeho hospodarskeho a socidl-
neho vyboru (1),

kedZe:

(1) 'V rozhodnuti Eurépskeho parlamentu a Rady ¢. 1982/
2006/ES z 18. decembra 2006 o siedmom rdmco-
vom programe Eurépskeho spolocenstva v oblasti vy-
skumu, technického rozvoja a demonstraénych cinnosti
(2007 - 2013) (%), (dalej len ,siedmy rdmcovy program®), sa
stanovuje prispevok Spolocenstva na vytvorenie dlhodo-
bych verejno-sikromnych partnerstiev vo forme spolo¢-
nych technologickych iniciativ (STI), ktoré by sa mobhli
vykondvat prostrednictvom spolo¢nych podnikov v zmysle
¢lanku 171 zmluvy. Tieto STI vyplyvajii z prace eur6pskych
technologickych platforiem, ktoré uz boli vytvorené podla
Siesteho ramcového programu a tykaji sa vybranych
aspektov vyskumu vo svojom odvetvi. Mali by spdjat
verejno-sukromné investicie a eurpske verejné financova-
nie vritane financovania zo siedmeho rdmcového prog-
ramu.

(2) V rozhodnuti Rady ¢. 2006/971/ES z 19. decembra 2006
0 osobitnom programe Spoluprica, ktorym sa vykondva
siedmy rdmcovy program Eurdpskeho spolocenstva v o-
blasti vyskumu, technického rozvoja a demonstra¢nych
Cinnosti (2007 — 2013) () (dalej len ,osobitny program
Spolupréica®), sa zdoraziiuje potreba ambiciéznych celo-
eurdpskych verejno-stikromnych partnerstiev na urychlenie
vyvoja hlavnych technoldgii prostrednictvom rozsiahlych
vyskumnych akcif na tdrovni Spolocenstva, medzi ktoré
patria najma STL

(3) 'V Lisabonskom programe pre rast a zamestnanost sa
zdoraziiuje potreba vytvorit priaznivé podmienky pre
investicie do znalosti a inovicie v Spolocenstve, aby sa
podporila konkurencieschopnost, rast a zamestnanost.

(") Stanovisko z 24. okt6bra 2007 (zatial neuverejnené v tiradnom
vestniku).

(® U.v.EUL 412, 30.12.2006, s. 1.

() U.v. EU L 400, 30.12.2006, s. 86, opravend verzia v U.v.EU L 54,
22.2.2007, s. 30.

)

(6)

Rada vo svojich zdveroch z 13. marca 2003, z 22. septembra
2003 a z 24. septembra 2004 zdoraznila dolezitost dalsich
rozvojovych akcii vyplyvajicich z 3 % akénych planoch
vratane vyvoja novych iniciativ zameranych na zintenziv-
nenie spoluprdce medzi priemyslom a verejnym sektorom
pri financovani vyskumu s ciefom zvysit nadndrodné
prepojenia verejného a stikromného sektora.

Rada pre konkurencieschopnost vo svojich zdveroch zo
4. decembra 2006 a z 19. februdra 2007 a Eurdpska rada
vo svojich zaveroch z 9. marca 2007 vyzvali Komisiu, aby
predlozila ndvrhy na zriadenie spolo¢nych technologickych
iniciativ pre tie iniciativy, ktoré dosiahli primerany stupen
pripravenosti.

Vedicu dlohu pri vytvdrani eurdpskej technologickej
platformy pre inovaéné lieky podla Siesteho ramcového
programu na seba prevzala Eurépska federdcia farmaceu-
tického priemyslu a farmaceutickych zdruZeni (dalej len
LEFPIA®). Vypracovala strategicky vyskumny plin na
zdklade rozsiahlych konzultécif so zainteresovanymi verej-
nymi a sikromnymi stranami. V strategickom vyskumnom
pldne sa opisuji problematické miesta vyskumu v procese
vyvoja liekov a uvddzaju sa vedecké usmernenia pre
spolo¢nt technologickd iniciativu pre inovacné lieky.

Spolo¢nd technologickd iniciativa pre inovacné lieky je
odpovedou na oznidmenie Komisie z 1. jala 2003 ,Silnejsi
eur6psky farmaceuticky priemysel v prospech pacienta —
vyzva na ¢innost“ a predovsetkym na odporicanie tykajice
sa pristupu k inovaénym lickom na zabezpeCenie vyvoja
konkuren¢ného odvetvia zaloZeného na inovaciach. Toto
ozndmenie bolo odpovedou na spravu skupiny na vysokej
trovni pre inovécie a zabezpeCenie lickov (G10 Medicines)
,Stimulovanie inovécie a zlepsenie vedeckej zakladne EU
prijatd 7. mdja 2002. Tato spolo¢nd technologickd
iniciativa je zdroven aj odpovedou na ozndmenie Komisie
z 23. janudra 2002 o Biologickych vedach a biotechnolégii
— stratégia pre Eur6pu (2002).

Spolo¢nd technologickd iniciativa pre inovacné lieky
reaguje aj na potrebu Cinnosti definovanej v sprave
Vytvorenie inovacnej Eur6py z janudra 2006. V tejto sprave
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(10)

(11)

(12)

(13)

sa lie¢ivd identifikuji ako klacovd strategickd oblast
a zdoraziuje sa potrebu spolo¢nej technologickej iniciativy
pre inovacné lieky na eurdpskej tirovni.

Spolo¢nd technologickd iniciativa pre inovacné lieky by
mala byt verejno-sukromnym partnerstvom zameranym na
zvysenie investicii do biofarmaceutického sektora v Eurdpe
- v dlenskych Stitoch a v krajindch pridruzenych
k siedmemu rdémcovému programu. Mala by poskytovat
socio-ckonomické vyhody pre eurépskych obcanov, pris-
piet k zdraviu eurdpskych obcanov, zvysit konkurencie-
schopnost Eur6py a pomoct vytvorit z Eurdpy najatraktiv-
nejsie miesto pre biofarmaceuticky vyskum a vyvoj.

Ciefom spolocnej technologickej iniciativy pre inovacné
liecky by mala byt podpora spoluprice medzi vSetkymi
zainteresovanymi stranami, ako napriklad priemyslom,
verejnymi orgdnmi (vrdtane regulacnych), organizdciami
pacientov, akademickym prostredim a klinickymi stredis-
kami. V spolo¢nej technologickej iniciative pre inovaéné
licky by sa mal vymedzit spolocne prijaty vyskumny plin
(dalej len ,vyskumny plan®), ktory ma désledne dodrziavat
odporti¢ania strategického vyskumného planu vypracova-
ného Eurdpskou technologickou platformou pre inovaéné
lieky, ktorda za dolezité oblasti oznacuje efektivnost,
bezpecnost, znalostny manazment a odbornii pripravu.

Spolo¢nd technologickd iniciativa pre inovacné lieky by
mala navrhndf koordinovany pristup na prekonanie
zistenych problematickych miest vyskumu v procese vyvoja
liekov a na podporu ,predkonkurenéného farmaceutického
vyskumu a vyvoja“, aby sa zrychlil vyvoj bezpecnych
a t¢innejsich liekov pre pacientov. V sicasnom kontexte sa
mé ,predkonkurencny farmaceuticky vyskum a vyvoj*
chdpat ako vyskum ndstrojov a metodik pouzivanych
v procese vyvoja liekov.

Spolocnd technologickd iniciativa pre inovacné lieky by
mala priniest nové pristupy, metody a technoldgie, zlepsit
spravu znalosti vyskumnych vysledkov a tdajov a podporit
pripravu odbornikov. Na tento ucel je potrebné zalozit
spolo¢ny podnik ako prévnickii osobu na vykondvanie
spolo¢nej technologickej iniciativy pre inovacné lieky (dalej
len ,spolo¢ny podnik IILY).

Ciel spolo¢ného podniku ML by sa mal dosiahnut
prostrednictvom podpory vyskumnych ¢innosti zlicenim
zdrojov verejného a stkromného sektora. Na to by
spolo¢ny podnik IIL mal byt schopny organizovat stitazné
vyzvy na predloZenie ndvrhov na podporu vyskumnych
¢innosti. Takéto vyskumné a vyvojové Cinnosti by mali
dodrziavat zakladné etické zdsady platné v siedmom
rdmcovom programe.

(14)

(15)

(16)

(18)

(19)

(20)

()

Aby sa zabezpecilo vhodné riadenie vyskumnych a vyvojo-
vych ¢innosti, ktoré sa zacali v rdmci siedmeho rdmcového
programu (2007 — 2013), by sa mal spolo¢ny podnik IIL
zaloZit na obdobie do 31. decembra 2017.

Spolo¢ny podnik IIL by mal byt orgdn zriadeny Spolocen-
stvom a absolutérium na plnenie jeho rozpoctu by mal
udelovat Eur6psky parlament na odportcanie Rady v stlade
s nariadenim Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 z 25. jina
2002 o rozpoctovych pravidlach, ktoré sa vzfahuji na
vSeobecny rozpocet Eurdpskych spolocenstiev (dalej len
,rozpoctové pravidld®) (1), pricom by sa vak mali vziat do
tivahy osobitosti vyplyvajice z povahy spolo¢nych techno-
logickych iniciativ ako verejno-stkromnych partnerstiev,
a najmd z prispevkov stikromného sektora do rozpoctu.

Zakladajicimi ¢lenmi spolocného podniku IIL by mali byt
Eurépske spolocenstvo a EFPIA.

EFPIA je neziskovou organiziciou zastupujicou na
vyskume zaloZzeny farmaceuticky priemysel v Eurdpe.
Ciefom EFPIA je zabezpecit a podporovat technologicky
a hospodadrsky vyvoj farmaceutického priemyslu v Eurépe.
EFPIA je otvorend c¢lenstvu vndtrostitnych zdruZeni
farmaceutickych spolo¢nosti zalozenych na vyskume, ako
aj priamo farmaceutickych spolo¢nosti zaloZenych na
vyskume. Pri ¢lenstve uplatiiuje vieobecné zdsady otvore-
nosti a transparentnosti, ¢im zabezpecuje Sirokd ucast
odvetvia.

Spolo¢ny podnik IIL by mal byt otvoreny pre novych
¢lenov.

Pravidld organizicie a ¢innosti spolo¢ného podniku IIL by
sa mali stanovit v Statite spolo¢ného podniku IIL, ako
stcast tohto nariadenia.

EFPIA a farmaceutické spolo¢nosti zalozené na vyskume,
ktoré st clenmi EFPIA, podpisali list, ktory obsahuje
zavazok tykajici sa $tatttu spolo¢ného podniku IIL.

Vyskumné ¢innosti by sa mali pokryt finanénymi pros-
triedkami Spolocenstva a najmenej v rovnakej vyske
zdrojmi z farmaceutickych spolo¢nosti zaloZenych na
vyskume, ktoré st ¢lenmi EFPIA. K dispozicii mozZu byt aj

U. v. ES L 248, 16.9.2002, s. 1. Nariadenie zmenené a doplnené

nariadenim (ES, Euratom) & 1995/2006 (U. v. EU L 390,
30.12.2006, s. 1).
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(22)

(23)

(25)

(26)

)
A

dalsie moznosti financovania, okrem iného z Eurépskej
investi¢nej banky, najmd prostrednictvom ndstroja s roz-
delenim rizika, ktory sa vytvoril spolo¢ne s EIB a Komisiou
podla prilohy III k rozhodnutiu 2006/971/ES.

Prevddzkové ndklady spolo¢ného podniku IIL by mali
hradit v rovnakej vyske EFPIA a Spolocenstvo.

Farmaceutické spolo¢nosti zalozené na vyskume, ktoré sii
¢lenmi EFPIA, by nemali byt oprdvnené na ziskanie
financnej podpory od spolo¢ného podniku IIL, aby sa
zabezpecilo rovnocenné partnerstvo.

Spolo¢ny podnik IIL by mal v stlade s rozpoctovymi
pravidlami a s predchddzajicim sthlasom Komisie prijat
osobitné rozpoctové pravidld, v ktorych sa zohladnia jeho
$pecifické prevadzkové potreby vyplyvajiice najmi z potreby
G¢innym a vlasnym sposobom spojif financovanie
vyskumnych a vyvojovych ¢innosti na drovni Spolocenstva
a na stkromnej drovni. S cielom zabezpecit jednotné
zaobchddzanie s dcastnikmi na vyskumnych cinnostiach
spolo¢ného podniku a tucastnikmi nepriamych akcif
siedmeho rdmcového programu, je vhodné, aby dan
z pridanej hodnoty nebola ndkladom oprdvnenym na
financovanie zo strany Spolocenstva, v stlade s nariadenim
Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢ 1906/2006
z 18. decembra 2006, ktorym sa ustanovuju pravidld pre
cast podnikov, vyskumnych centier a univerzit na akcidch
v ramci siedmeho rdmcového programu a pre Sirenie
vysledkov vyskumu (2007 — 2013) ().

Kvoli zabezpeceniu stabilnych podmienok zamestnania
a rovnakého zaobchddzania so zamestnancami a s cielom
pritiahnut $pecializovanych vedeckych a technickych pra-
covnikov najvyssej kvality je potrebné, aby sa na vsetkych
pracovnikov, ktorych bude spoloény podnik IIL zamestnd-
vat, uplatiioval Sluzobny poriadok tradnikov Eurépskych
spolocenstiev a Podmienky zamestndvania ostatnych
zamestnancov  Eurdpskych  spolocenstiev  ustanoveny
v nariadeni Rady (ES, Euratom, ESUO) ¢. 259/68 (3).

Ako orgdn, ktory md pravnu subjektivitu, by spolocny
podnik IIL mal zodpovedat za svoju ¢innost. Co sa tyka
rieSenia sporov v zmluvnych zéleZitostiach, malo by byt
mozné, aby sa v zmluvach, ktoré spolo¢ny podnik uzatvira,
uvddzalo, Ze pravomoc nad nimi md Sdadny dvor
Eurdpskych spolocenstiev.

U.v. EU L 391, 30.12.2006, s. 1.

U. v. ES L 56, 4.3.1968, s. 1. Nariadenie naposlpdy zrpenené
a doplnené nariadenim (ES, Euratom) ¢. 337/2007 (U. v. EU L 90,
30.3.2007, s. 1).

27)

(28)

(29)

(30)

Je potrebné prijat primerané opatrenia, aby sa zabranilo
nezrovnalostiam a podvodom, a podnikntt potrebné kroky
na vratenie uslych, neoprévnene vyplatenych alebo
nespravne pouzitych finanénych prostriedkov v stdlade
s nariadenim Rady (ES, Euratom) ¢. 298895 z 18. decembra
1995 o ochrane finan¢nych zdujmov Eurépskych spolo-
Censtiev (}), nariadenim Rady (Euratom, ES) ¢ 2185/96
z 11. novembra 1996 o kontrolich a indpekcidch na
mieste, vykondvanych Komisiou s cieflom ochrany finan-
¢nych zdujmov Eurdpskych spolocenstiev pred spreneverou
a inymi podvodmi (¥) a nariadenim Eurépskeho parlamentu
aRady (ES) ¢.1073/1999 z 25. mdja 1999 o vySetrovaniach
vykondvanych Eurépskym tradom pre boj proti podvo-
dom ().

S cielom ulahcit zriadenie spolo¢ného podniku IMI by
Komisia mala byt zodpovedna za zaloZenie a pociato¢nii
prevadzku spolo¢ného podniku IMI, kym tento podnik
nebude mat prevadzkovi kapacitu na plnenie svojho
rozpoctu.

Spolo¢ny podnik IIL by sa mal vytvorit v Bruseli v Belgicku.
Medzi spoloénym podnikom IIL a Belgickom sa uzatvor{
hostitelskd dohoda tykajica sa kanceldrskych priestorov,
vysad a imunit a inej podpory, ktord Belgicko poskytne
spolo¢nému podniku IIL.

Kedze ciel tohto nariadenia, a to vytvorenie spolo¢ného
podniku IIL, nie je mozno uspokojivo dosiahnut na Grovni
jednotlivych ¢lenskych Stitov z dovodu nadndrodnej
povahy urCenych vyznamnych vyskumnych vyziev, ktoré
si vyzaduji spojenie doplnkovych znalosti a finan¢nych
zdrojov z roznych sektorov a krajin, a mozno ho preto
lepsie dosiahnut na trovni Spolocenstva, moze Spolocen-
stvo prijat opatrenia v stilade so zdsadou subsidiarity podla
¢lanku 5 zmluvy. V stlade so zdsadou proporcionality
podla uvedeného c¢linku toto nariadenie neprekracuje
ramec nevyhnutny na dosiahnutie tohto ciela,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

1.

Cldnok 1

Vytvorenie spolo¢ného podniku

Na realizdciu Spolocnej technologickej iniciativy pre ino-

vainé lieky sa tymto zakladd spolo¢ny podnik na obdobie do
31. decembra 2017 (dalej len ,spolo¢ny podnik IIL).

() U.v.ESL 312, 23.12.1995,s. 1.
(*) U.v.ESL 292, 15.11.1996, s. 2.
() U.v.ESL 136, 31.5.1999,s. 1.
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2. Sidlo spolo¢ného podniku IIL sa nachddza v Bruseli
v Belgicku.

Cldnok 2
Ciele

Spolo¢ny podnik IIL prispieva k vykondvaniu siedmeho
rdimcového programu, a najmd témy ,Zdravie® osobitného
programu Spoluprica, ktorym sa vykondva siedmy rdmcovy
program. Jeho cielom je vyznamne zvysit efektivnost a i¢innost
procesu vyvoja lickov s dlhodobym zdmerom, aby farmaceutické
odvetvie vyrabalo w¢innejSie a bezpecnejSie inovacné lieky.
Spolo¢ny podnik IIL najma:

a) podporuje ,predkonkurencny farmaceuticky vyskum
a vyvoj* v clenskych Stitoch a krajinich pridruzenych
k siedmemu rdmcovému programu prostrednictvom koor-
dinovaného pristupu na prekonanie zistenych problema-
tickych miest vyskumu v procese vyvoja liekov;

b) podporuje realiziciu vyskumnych priorit uvedenych vo
vyskumnom plane spolo¢nej technologickej iniciativy pre
inovacné lieky (dalej len ,vyskumné cinnosti), najmi
udelovanim grantov na zdklade stfaznych vyziev na
predlozenie navrhov;

¢) zabezpecuje komplementdrnost s inymi ¢innostami sied-
meho rdmcového programu;

d) je verejno-sikromnym partnerstvom zameranym na zvy-
Senie investicii do vyskumu v biofarmaceutickom sektore
v ¢lenskych 3tatoch a krajindch pridruzenych k siedmemu
ramcovému programu prostrednictvom zlicenia zdrojov
a podpory spoluprdce medzi verejnym a sikromnym
sektorom;

e) podporuje zapojenie malych a strednych podnikov (MSP)
do svojej ¢innosti v silade s cielmi siedmeho rdmcového
programu.

Cldnok 3
Pravne postavenie

Spolo¢ny podnik IIL je orgdnom Spolocenstva a md pravnu
subjektivitu. Vo vSetkych ¢lenskych $tatoch Eurdpskeho spolo-
Censtva mé ¢o najsirsiu pravnu sposobilost priznant pravnickym
osobdm podla prdvnych predpisov uvedenych Stitov. Moze
najmi nadobtdat hnutelny a nehnutelny majetok alebo s nim
nakladat, ako aj byt ucastnikom stidneho konania.

Clanok 4
Statdit

Stattit spolo¢ného podniku IIL ustanoveny v prilohe k tomuto
nariadeniu, tvori stcast tohto nariadenia a tymto sa prijima.

Cldnok 5
Prispevok Spolocenstva

1. Maximalny prispevok Spoloc¢enstva do spolocného podniku
IIL pokryvajici prevadzkové ndklady a vyskumné a vyvojové
¢innosti je 1000 milibnov EUR vyplatenych z prostriedkov
vSeobecného rozpoctu FEurdpskej unie uréenych na tému
,Zdravie“ osobitného programu Spolupraca, ktorym sa vykondva
siedmy rdmcovy program v stlade s clinkom 54 ods. 2
pism. b) rozpoctovych pravidiel.

2. Podmienky finan¢ného prispevku Spolocenstva sa ustanovia
prostrednictvom vSeobecnej dohody a roc¢nych finanénych
dohod uzavretych medzi Komisiou v mene Spolocenstva
a spolo¢nym podnikom IIL.

3. Prispevok Spolocenstva do spolo¢ného podniku IIL na
financovanie vyskumnej ¢innosti sa prideli na zdklade otvore-
nych a sttaznych vyziev na predloZenie ndvrhov.

Cldnok 6
Rozpoctové pravidld

1. Spolo¢ny podnik IIL prijme osobitné rozpoctové pravidld
v stlade s ¢lankom 185 ods. 1 rozpoctovych pravidiel. Od
pravidiel stanovenych v nariadeni Komisie (ES, Euratom)
¢. 2343/2002 (') o rdmcovom rozpotovom nariadeni pre
subjekty uvedené v ¢ldnku 185 rozpoctovych pravidiel sa moze
odchylit v pripadoch, ked' si to vyziadaji osobitné prevadzkové
potreby spolo¢ného podniku IIL, po predchddzajiicom sthlase
Komisie.

2. Spolo¢ny podnik IIL md svoje vlastné oddelenie vniitorného
auditu.

Cldnok 7
Zamestnanci

1. Na zamestnancov spolo¢ného podniku IIL a jeho vykonného
riaditela sa vztahuje Sluzobny poriadok tradnikov Eurépskych
spolocenstiev a Podmienky zamestndvania ostatnych zames-
tnancov Eurdpskych spolocenstiev a pravidld spolo¢ne prijaté
institiciami Eurépskych spolocenstiev na ucely uplatiovania
tohto sluzobného poriadku a podmienok zamestnavania.

2. Bez toho, aby bol dotknuty odsek 3 tohto ¢lanku a ¢lanok 6
ods. 3 $tatdtu, vykondva spolo¢ny podnik IIL vo vztahu k svojim
zamestnancom pravomoci zverené menovaciemu organu Slu-
zobnym poriadkom dradnikov Eurdpskych —spolocenstiev
a organu poverenému uzatvaranim zmliv na zdklade Podmienok
zamestndvania ostatnych zamestnancov Eurépskych spolocen-
stiev.

() U.v.ESL 357, 31.12.2002, s. 72.
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3. Sprivna rada prijme po dohode s Komisiou potrebné
vykondvacie opatrenia uvedené v ¢lanku 110 SluZobného
poriadku dradnikov Eurépskych spolocenstiev a Podmienok
zamestndvania ostatnych zamestnancov Eurdpskych spolocen-
stiev.

4. Persondlne zdroje sa stanovujii v organizatnom poriadku
spolo¢ného podniku IIL a uvadzaji sa v jeho ro¢nom rozpocte.

5. Zamestnancov spolo¢ného podniku IIL tvoria docasni
zamestnanci a zmluvni zamestnanci prijati na uritt dobu, ktord
sa moze raz predlzit o urciti dobu. Celkovd doba zamestnania
nepresiahne sedem rokov a v ziadnom pripade nepresiahne dobu
trvania spolo¢ného podniku.

6. Vsetky naklady tykajiice sa zamestnancov zndsa spolo¢ny
podnik IIL.

Cldnok 8
Vysady a imunity

Na spolo¢ny podnik IIL a jeho zamestnancov sa vztahuje
Protokol o vysadich a imunitdch Eurépskych spolocenstiev.

Cldnok 9
Zodpovednost

1. Zmluvna zodpovednost spolo¢ného podniku IIL sa riadi
prislusnymi zmluvnymi ustanoveniami a pravom vztahujicim sa
na prislusni dohodu alebo zmluvu.

2.V pripade mimozmluvnej zodpovednosti nahradi spolo¢ny
podnik IIL akikolvek skodu sposobenti jeho zamestnancami pri
vykone ich funkcii v stilade so v§eobecnymi zdsadami spoloc-
nymi pre pravne poriadky clenskych $ttov.

3. Kazda platba vykonana spolo¢nym podnikom IIL v stivislosti
so zodpovednostou uvedenou v odsekoch 1 a 2 a nédklady
a vydavky vzniknuté v tejto stvislosti sa povazuje za vydavok
spolo¢ného podniku IIL a pokryje sa zo zdrojov spolo¢ného
podniku IIL.

4. Spolo¢ny podnik IIL nesie vylu¢nt zodpovednost za plnenie
svojich povinnosti.

Cldnok 10
Pravomoc Siidneho dvora a rozhodné privo

1. Sadny dvor ma pravomoc:

a) v kazdom spore medzi ¢lenmi, ktory sa tyka predmetu
Gpravy tohto nariadenia afalebo StatGtu uvedeného
v ¢lanku 4;

b) podla ktorejkolvek rozhodcovskej dolozky obsiahnutej
v dohodich a v zmluvich uzatvorenych spolo¢nym
podnikom IIL;

¢) v zalobach podanych proti spoloénému podniku IIL vritane
rozhodnuti jeho orgdnov, za podmienok ustanovenych
v ¢lankoch 230 a 232 zmluvy;

d) v sporoch tykajicich sa nahrady S$kody spdsobenej
zamestnancami spolo¢ného podniku IIL pri vykone ich
funkcif.

2. Na vietky zdleZitosti, na ktoré sa nevztahuje toto nariadenie
alebo iné préavne predpisy Spolocenstva, sa uplatiiuje pravo Statu,
v ktorom sa nachddza sidlo spolo¢ného podniku IIL.

Cldnok 11
Spriva, hodnotenie a absolutérium

1. Komisia predkladd Eurépskemu parlamentu a Rade vyro¢ni
spravu o pokroku, ktory dosiahol spolo¢ny podnik IIL. Tito
sprava obsahuje podrobnosti o plneni vritane poctu pred-
lozenych néavrhov, poétu navrhov vybranych na financovanie,
typu ucastnikov vritane MSP a $tatistiky za jednotlivé krajiny.

2. Do 31. decembra 2010, ako aj do 31. decembra 2013
Komisia uskuto¢ni priebezné hodnotenie spolo¢ného podniku
IIL v spoluprici s nezdvislymi expertmi a na zdklade referen-
¢ného rdmca vypracovaného po konzulticii so spolo¢nym
podnikom IIL. Tieto hodnotenia sa budi tykat kvality a efektiv-
nosti spolo¢ného podniku IIL a pokroku v dosahovani stanove-
nych cielov. Zdvery tohto hodnotenia zasle Komisia spolu so
svojimi pripomienkami a pripadnymi ndvrhmi na zmenu
a doplnenie tohto nariadenia vratane pripadného predcasného
ukoncenia spolo¢ného podniku IIL Eurépskemu parlamentu
a Rade.

3. Najneskor $est mesiacov po ukonceni spolo¢ného podniku
uskuto¢ni Komisia zavere¢né hodnotenie spolo¢ného podniku
IIL v spolupréci s nezavislymi expertmi. Vysledky zaverecného
hodnotenia sa predlozia Eurépskemu parlamentu a Rade.

4. Absolutérium na plnenie rozpoctu spolo¢ného podniku IIL
udeluje Eurépsky parlament na odpordcanie Rady v silade
s postupom ustanovenym v rozpoctovych pravidlach spolo¢ného
podniku IIL uvedenych v ¢lanku 6.

Clanok 12

Ochrana finan¢nych zdujmov ¢lenov a opatrenia proti
podvodom

1. Spolo¢ny podnik IIL zabezpeci, aby sa finanéné zdujmy jeho
Clenov primerane chrénili vykondvanim alebo umoznenim
vykonania vhodnych internych a externych kontrol.
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2.V pripade nezrovnalosti sposobenych spolo¢nym podnikom
IIL alebo jeho pracovnikmi si ¢lenovia vyhradzuji pravo ziskat
spat nespravne vynaloZzend sumu alebo zniZit, resp. pozastavit
akykolvek nasledny prispevok do spolo¢ného podniku IIL.

3. Na dcely boja proti podvodom, korupcii alebo inym
nezdkonnym ¢inom sa uplatiiuje nariadenie (ES) ¢. 1073/1999.

4. Spolo¢ny podnik IIL vykonava kontroly na mieste a finan¢né
audity u tGcastnikov na vyskumnych ¢innostiach, ktoré financuje
spolo¢ny podnik IIL.

5. Komisia afalebo Dvor auditorov mézu v pripade potreby
vykonat kontroly na mieste u prijemcov finan¢nych prostriedkov
spolo¢ného podniku IIL a sprostredkovatelov zodpovednych za
ich pridelenie. Na tento tcel spolo¢ny podnik IIL zabezpeci, aby
jeho dohody a zmluvy o grantoch ustanovovali pravo Komisie
ajalebo Dvora auditorov vykondvat prislusné kontroly a v pripa-
de zistenia nezrovnalosti udelovat odradzujice a primerané
sankcie.

6. Europsky drad pre boj proti podvodom (OLAF) zriadeny
rozhodnutim Komisie 1999/352/ES, ESUO, Euratom () mé vo
vztahu k spolo¢nému podniku IIL a jeho zamestnancom rovnaké
pravomoci ako vo vztahu k dtvarom Komisie. Spolo¢ny podnik
IIL hned po svojom vytvoreni pristdpi k medziinstituciondlnej
dohode z 25. mdja 1999 medzi Eurdpskym parlamentom,
Radou Eurdpskej tnie a Komisiou Eurdpskych spolocenstiev,
ktora sa tyka vnttornych vySetrovani Eurépskym tiradom pre boj
proti podvodom (OLAF) (3. Spolo¢ny podnik IIL prijme
opatrenia potrebné na ulahéenie vniitornych vySetrovani, ktoré
vykondva OLAF.

Cldnok 13
Dovernost

Bez toho, aby bol dotknuty ¢ldnok 14, zabezpedi spolocny
podnik IIL ochranu citlivych informdcii, ktorych zverejnenie by
mohlo poskodit zdujmy jeho ¢lenov alebo ucastnikov zapoje-
nych do ¢innosti spolo¢ného podniku IIL.

Cldnok 14
Transparentnost

1. Na dokumenty, ktoré md v drzbe spolo¢ny podnik IIL, sa
vztahuje nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1049/

() U.v.ESL 136, 31.5.1999, s. 20.
() U.v.ESL136,31.5.1999,s. 15.

2001 z 30. mdja 2001 o pristupe verejnosti k dokumentom
Eurépskeho parlamentu, Rady a Komisie ().

2. Spolo¢ny podnik IIL prijme praktické opatrenia na uplatio-
vanie nariadenia (ES) ¢. 1049/2001 do 7. augusta 2008.

3. Rozhodnutia, ktoré prijme spolo¢ny podnik IIL v zmysle
¢lanku 8 nariadenia (ES) ¢. 1049/2001, mé6zu byt predmetom
staznosti adresovanej ombudsmanovi alebo zZaloby pred Stdnym
dvorom podla podmienok uvedenych v ¢lankoch 195 a 230
zmluvy.

Cldnok 15
Dusevné vlastnictvo

Spolo¢ny podnik IIL prijme jasné pravidld, ktorymi sa riadi
ochrana, pouzivanie a $irenie vysledkov vyskumu, zalozené na
zdsaddch nariadenia (ES) ¢. 1906/2006 uvedenych v ¢lanku 22
Stattitu, ktoré zabezpecia, aby sa tam, kde je to vhodné, chranilo
duSevné vlastnictvo vytvarané vyskumnymi a vyvojovymi
¢innostami podla tohto nariadenia a aby sa vysledky vyskumu
vyuzivali a $irili.

Cldnok 16
Pripravné ¢innosti

1. Komisia je zodpovednd za zaloZenie a pociato¢nd prevadzku
spolo¢ného podniku IIL, kym tento spolo¢ny podnik IIL nebude
mat opera¢nt kapacitu na plnenie svojho rozpoctu. V spolupraci
s dal$imi zakladajicimi ¢lenmi a za Casti spravnej rady
vykondva vSetky potrebné akcie v stlade s pravom Spolocenstva.

2. Kym vykonny riaditel neza¢ne vykonavat svoje povinnosti
po tom, ako ho v stilade s ¢ldnkom 6 ods. 3 Statitu vymenuje
spravna rada, moze Komisia docasne poverit urcity pocet svojich
tradnikov, z ktorych jeden bude vykondvat funkcie vykonného
riaditela.

3. Docasny vykonny riaditel moze povolovat vietky platby
kryté Gvermi stanovené v rozpocte spolo¢ného podniku IIL po
ich schvileni zo strany spravnej rady a po prijati organiza¢ného
poriadku spolo¢ného podniku IIL moéze uzatvarat zmluvy
vritane zamestnaneckych zmlav. Povolujici tdradnik Komisie
moze povolit vietky platby kryté dvermi stanovené vo
vSeobecnom rozpocte spolo¢ného podniku IIL.

() U.v.ESL 145, 31.5.2001, s. 43.
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Cldnok 17 Clanok 18

Podpora hostitel'ského $ttu
Nadobudnutie G¢innosti
Medzi spoloénym podnikom IIL a Belgickom sa uzatvori
hostitelskd dohoda tykajica sa kanceldrskych priestorov, vysad
a imunit a inej podpory, ktort Belgicko poskytne spoloénému Toto nariadenie nadobtda wcinnost tretim diiom po jeho
podniku IIL. uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vetkych ¢lenskych
Statoch.
V Bruseli 20. decembra 2007

Za Radu
predseda
F. NUNES CORREIA
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PRILOHA

STATUT SPOLOCNEHO PODNIKU PRE VYKONAV@NI’E SPOLOCNE] TECHNOLOGICKE] INICIATIVY PRE
INOVACNE LIEKY

Cldnok 1
Ulohy a &innosti

Hlavné dlohy a ¢innosti spolo¢ného podniku pre vykondvanie spolo¢nej
technologickej iniciativy pre inovaéné lieky (dalej len ,spolo¢ny podnik
IILY) sa:

zabezpecit vytvorenie a udrzatelné riadenie STI pre inovacné lieky;

&

b)  vymedzit a realizovat ro¢ny plan plnenia uvedeny v ¢lanku 18
prostrednictvom vyziev na predlozenie navrhov projektov;

¢)  uskutocriovat pravidelné preskiimania a vietky potrebné tpravy
vyskumného planu spolocnej technologickej iniciativy pre ino-
vacné lieky z hladiska vedeckého vyvoja, ku ktorému dojde pocas
vykondvania planu;

d)  mobilizovat potrebné zdroje verejného a sikromného sektora;

e)  vytvorif a rozvijat tizku a dlhodobt spoluprdcu medzi Spolocen-
stvom, priemyslom a ostatnymi zainteresovanymi stranami, ako
napriklad regulaénymi orgdnmi, organizdciami pacientov, akade-
mickymi a Klinickymi strediskami, ako aj spolupricu medzi
priemyslom a akademickou obcou;

f)  ulahcovat koordindciu s vnitro$titnymi a medzindrodnymi
¢innostami v tejto oblasti;

g)  uskutociiovat ¢innosti zamerané na komunikiciu a $irenie infor-
macif;

h)  komunikovat a spolupdsobit s clenskymi Stitmi a krajinami
pridruzenymi k siedmemu rdmcovému programu prostrednictvom
skupiny osobitne zriadenej na tento dcel, (dalej len ,skupina
zastupcov Statov IIL%);

i)  organizovat aspon vyro¢né stretnutie, (dalej len ,forum zaintere-
sovanych strdn), so zdujmovymi skupinami s cielom zabezpecit
otvorenost a transparentnost vyskumnych cinnosti spolo¢ného
podniku IIL vo¢i zainteresovanym stranam;

j)  informovat pravnické osoby, ktoré so spolo¢nym podnikom IIL
uzatvorili dohodu o grante, (dalej len ,dohoda o grante®),
o moznostiach pozi¢iek od Eurdpskej investicnej banky, pre-
dovetkym o finan¢nom ndstroji s rozdelenim rizika zriadenym

podla siedmeho rdmcového programu;

k)  zverejiiovat informdcie o projektoch vritane mien dwcastnikov
a vysky finanéného prispevku spoloéného podniku IIL na
ucastnika;

)  zabezpecit wcinnost spolo¢nej technologickej iniciativy pre
inovacné lieky;

m) vykondvat akikolvek ind ¢innost potrebnd na dosiahnutie cielov
uvedenych v ¢ldnku 2 tohto nariadenia.

Cldnok 2
Clenovia

1. Zakladajici ¢lenovia spolo¢ného podniku IIL (dalej len ,zakladajtici
Clenovia®) st:

a)  Eurdpske spolocenstvo zastiipené Komisiou a

b)  Eurdpska federdcia farmaceutického priemyslu a farmaceutickych
zdruzeni, (dalej len ,EFPIA®), neziskové zdruzenie zaloZené podla
$vajciarskeho prava (registracné ¢islo 4749) so stdlou organizacnou
zlozkou v Bruseli v Belgicku po tom, ako akceptuje Statit
spolo¢ného podniku IIL. EFPIA vykonédva ¢innost ako zastupujica
organizdcia farmaceutického priemyslu v Eurdpe.

2. O denstvo v spolonom podniku IIL modze poziadat akdkolvek
pravnickd osoba, priamo alebo nepriamo podporujiica vyskum a vyvoj
v Clenskom 3téte alebo krajine pridruzenej k siedmemu rémcovému
programu za predpokladu, Ze prispieva k financovaniu na dosiahnutie
cielov spolo¢ného podniku IIL, ako sa opisuje v cldnku 2 tohto
nariadenia, a akceptuje Statiit spolo¢ného podniku IIL.

3. Zakladajici ¢lenovia a novi ¢lenovia uvedeni v odseku 1 a 2 sa dalej
oznacuji ako ,Clenovia“.

Cldnok 3
Pristdpenie a zmeny ¢lenstva

1. Kazdé Ziadost o nové clenstvo sa adresuje spravnej rade.

2. Rozhodnutia sprdvnej rady o pristipeni ktorejkolvek inej pravnickej
osoby sa prijimaji na zdklade relevantnosti a moznej pridanej hodnoty
ziadatela v stvislosti s dosahovanim cielov spolo¢ného podniku IIL. Pri
akejkolvek Zziadosti o nové clenstvo Komisia poskytne Rade vcasné
informdcie o postdeni a v pripade potreby o rozhodnuti spravnej rady.

3. Kazdy ¢len moze svoje clenstvo v spoloénom podniku IIL skondit.
Skonéenie nadobtida G¢innost a stdva sa neodvolatelnym Sest mesiacov
po jeho ozndmeni ostatnym ¢lenom, po ¢om bude byvaly ¢len zbaveny
vietkych povinnosti okrem tych, ktoré uz spolo¢ny podnik IIL schvalil
pred ukoncenim clenstva.

4. Clenstvo v spolo¢nom podniku IIL sa nesmie previest na tretiu
stranu bez predchddzajiiceho sthlasu sprévnej rady.

Cldnok 4
Orgéany

1. Orgdnmi spolo¢ného podniku IIL st:

—  sprdvna rada,

—  vykonny riaditel,
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—  vedecky vybor. g)  schvaluje ro¢né Gctovné vykazy a stvahu;
2. v pripade §pt’3cifchk/ej ﬁlo}}y, ktoré/nie je pridelend ziadnemu h)  schvaluje vietky pripadné zmeny vyskumného plénu odporticané
z orgnov, bude prislu§nym orgdnom sprdvna rada. vedeckym vyborom;
3. Spolo¢nému podniku IIL poskytuji podporu dva externé poradné , . , ) , ) .
orgdny: skupina zdstupcov Statov IIL a férum zainteresovanych stran. i) SCth‘lu]e usmerncnia pre hodnotenie a vyber ndvrhov projektov,
ktoré navrhuje vykonny trad;
Cldnok 5
j)  schvaluje zoznam vybranych ndvrhov projektov;
Sprdvna rada
k)  vymentva, odvoldva alebo nahrddza vykonného riaditela, posky-
1. ZloZenie, hlasovanie a rozhodovaci proces: tuje poradenstvo vykonnému riaditelovi a sleduje jeho vykon;
a)  kazdy clen spolo¢ného podniku IIL je v sprdvnej rade zastiipeny i
maximilne piatimi zdstupcami; )  schvaluje organiza¢nt Struktiru vykonného tradu na zdklade
odportéani vykonného riaditela;
b)  kazdy zakladajici ¢len md v sprdvnej rade pit hlasov;
m) prijima rozpoctové pravidld spolocného podniku IIL v stlade
s ¢lankom 6 tohto nariadenia;
¢)  hlasovacie pravo kazdého nového clena sa ur¢i timerne k jeho
prispevku k celkovym prispevkom na ¢innost spolo¢ného podniku
MIL; n)  schvaluje vnitorné pravidld a postupy spolocného podniku IIL
vratane politiky dusevného vlastnictva v stlade so zdsadami
d)  hlas kazdého clena je nedelitelny; ustanovenymi v clénku 22;
€)  spravna rada prijima rozhodnutia troj$tvrtinovou vicsinou, pricom o)  prijima svoj rokovaci poriadok v sdlade s odsekom 3;
sa vyzaduje kladné hlasovanie zakladajiicich ¢lenov;
p)  schvaluje iniciativy na zmenu a doplnenie Statitu v stlade
f)  predsedom spravnej rady je zdstupca zakladajicich ¢lenov, pricom s clankom 23;
jeho pozicia sa obsadzuje na zdklade rotécie;
. s S P . . q)  zaddva vietky dlohy, ktoré nie sii osobitne pridelené niektorému
g)  zastupcovia ¢lenov nie si osobne zodpovedni za ¢innosti, ktoré . . . - .
P - N o z ostatnych orgdnov spolo¢ného podniku IIL;
vykondvaji vo svojej funkcii zastupcov v spravnej rade.
2. Funkcia a dlohy r)  prijima praktické opatrenia na vykondvanie nariadenia (ES)
¢. 1049/2001, ako sa uvadzajii v ¢lanku 14 tohto nariadenia;
Sprévna rada nesie celkovii zodpovednost za cinnost spolo¢ného
odniku IIL a dohliada na vykonédvanie jeho ¢innosti.
P v ) s)  dohliada na celkové ¢innosti spolo¢ného podniku IIL.
Sprévna rada predovietkym:
3. Rokovaci poriadok
a)  posudzuje Zziadosti a rozhoduje o zmendch clenstva v stlade , ., . . , 5 o
s dlankom 3: a)  Sprdvna rada zasadd najmenej dvakrdt rocne. Mimoriadne
zasadnutia sa zvolaji na Ziadost jedného z ¢lenov alebo na Ziadost
vykonného riaditela. Zasadnutia sa zvycajne uskutocriuji v sidle
b)  rozhoduje o ukonéeni ¢lenstva v spoloénom podniku IIL kazdého spolo¢ného podniku IIL.
¢lena, ktory si neplni svoje povinnosti, bez toho, aby boli dotknuté
ustanovenia zmluvy zabezpecujiice dodrZiavanie prava Spolocen-
stva; b) Ak sprévna rada v konkrétnych pripadoch nerozhodne inak, na
zasadnutiach sa zdcastiuje vykonny riaditel.
¢  schvaluje ndvrh ro¢ného plinu plnenia a zodpovedajici odhad
vydavkov; ¢)  Predseda skupiny zdstupcov $titov IIL md pravo byt pritomny na
zasadnutiach sprévnej rady ako pozorovatel.
d)  schvaluje ndvth ro¢ného rozpoctu vrdtane organizacného
poriadku; d)  Predseda vedeckého vyboru sa zasadnuti zicastiiuje na pozvanie
spravnej rady, ak je to z hladiska programu dolezité.
e)  schvaluje vyzvy na predlozenie névrhov;
e)  Sprdvna rada moZe prizvat pozorovatelov afalebo inych odborni-

f)  schvaluje vyrocnii sprévu o ¢innosti vritane zodpovedajticich
vydavkov;

kov, aby sa zti¢astnili na zasadnutiach, ak je to z hladiska programu
dolezité.
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Cldnok 6
Vykonny riaditel

1. Vykonny riaditel je veddci vykonny pracovnik zodpovedny za
kazdodenné riadenie spolocného podniku IIL v stilade s rozhodnutiami
spravnej rady. V tejto stvislosti pravidelne informuje spravnu radu
a vedecky vybor, ako aj odpovedd na akékolvek ich osobitné ad hoc
ziadosti o informdcie. Riaditel vykondva vo vztahu k svojim zames-
tnancom pravomoci stanovené v ¢lanku 7 ods. 2 nariadenia.

2. Vykonny riaditel je prévnym zdstupcom spolo¢ného podniku IIL.
Svoje tilohy vykondva tiplne nezédvisle a zodpoveda sa spravnej rade.

3. Vykonného riaditela vymentva sprévna rada na obdobie troch rokov
na zdklade vyzvy na vyjadrenie zdujmu uverejnenej v Uradnom vestniku
Eurdpskej tinie a v inych periodikdch alebo na internetovych strankach. Po
zhodnoten{ price vykonného riaditefa moze sprdvna rada raz predlzit
jeho funkéné obdobie o najviac dalsie styri roky.

4. Vykonny riaditel najma:

a)  zodpovedd za komunikacné ¢innosti, ktoré sa tykaja sa spolocného
podniku IIL;

b)  vhodne spravuje verejné a stkromné finan¢né prostriedky;

¢)  odporica spravnej rade dojednania a usmernenia na hodnotenie
a vyber ndvrhov projektov na schvélenie. Tieto usmernenia
obsahuji postupy, zloZenie a povinnosti vyborov pre partnerské
preskiimanie, ktoré hodnotia ndvrhy projektov a pravidld irenia
vysledkov vyskumu;

d)  dohliada na riadenie spustenia vyziev na predlozenie nédvrhov,
hodnotenie a vyber ndvrhov projektov, prerokovanie vybranych
navrhov projektov, sledovanie ndvrhov projektov a poskytovanie
grantov vratane koordindcie financovanych vyskumnych ¢innosti;

¢)  zodpovedd za vytvorenie a spravu vhodného tctovného systému;

f)  poskytuje spravnej rade a vedeckému vyboru relevantnii doku-
menticiu a logistickd podporu;

g)  vypraciva ndvrh ro¢ného plénu plnenia a zodpovedajiici odhad
vydavkov;

h)  vypraciva ndvrh ro¢ného rozpoltu vritane organizacného
poriadku;

i)  vypraciva vyroénd sprévu o &innosti vritane zodpovedajicich
vydavkov;

j)  vypraciva ro¢né tctovné vykazy a savahu;

k)  pripravuje vietky ostatné informdcie, ktoré si moze vyziadat
sprévna rada;

)  riadi pozvania do verejnych sdfazi tykajicich sa obstardvania
tovaru/sluzieb podla rozpoctovych pravidiel spolocného podniku
IIL;

m) pripravuje vyzvy na predloZenie ndvrhov;

n)  vykondva dlohy, ktoré mu zverila alebo nan delegovala spravna
rada;

o) predkladd sprivnej rade vSetky zmeny vyskumného plinu
vyskumu podla odpordcania vedeckého vybory;

p)  predkladd spravnej rade svoj ndvrh tykajici sa organizacnej
Struktiry vykonného tdradu a organizuje a riadi zamestnancov
spolo¢ného podniku IIL a dohliada na nich;

q)  zvoldva zasadnutia sprdvnej rady;

r)  zvoldva vyrocné zasadnutie fora zainteresovanych strén s cielom
zabezpeCit otvorenost a transparentnost cinnosti spolo¢ného
podniku IIL voci zainteresovanym strandm;

s)  zucastiuje sa podla potreby zasadnuti sprivnej rady, vedeckého
vyboru a féra zainteresovanych strdn ako pozorovatel;

t) v pripade potreby zostavuje vedecké ad hoc/pomocné orginy/
vybory, o ktorych rozhodla spridvna rada a ziskava vedecké
poradenstvo odbornikov;

u)  zabezpecuje spravnej rade vietky ostatné informdcie, o ktoré moze
poziadat;

v)  zodpovedd za hodnotenie a riadenie rizika;

w)  navrhuje spravnej rade kazdé poistenie, ktoré bude spolo¢ny
podnik IIL pripadne musiet uzatvorit, aby splnil svoje zdvazky;

x)  zodpovedd za uzatvorenie dohdd o grantoch na vykondvanie
vyskumnych ¢innosti a zmliv o sluzbdch a doddvkach potrebnych
pre ¢innost spolo¢ného podniku IIL, ako sa uvddza v ¢lanku 12.

5. Vykonnému riaditelovi poskytujii podporu zamestnanci vykonného
tradu.

Cldnok 7
Vedecky vybor

1. Vedecky vybor je poradnym orgdnom spravnej rady a svoju ¢innost
vykondva v tizkom spojeni s vykonnym tradom a s jeho podporou.

2. Vedecky vybor sa skladd najviac z 15 clenov.

3. Clenovia predstavuji vyvézene zasttipenie odbornikov z akademic-
kého prostredia, organizécii pacientov, priemyslu a regula¢nych orgénov.
Spolu maju clenovia vedeckého vyboru vedecké kompetencie a odborné
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znalosti pokryvajiice cely proces vyvoja lickov, ktoré si potrebné na
vypracovanie strategickych odporticani zalozenych na vedeckych
poznatkoch tykajicich sa spolo¢ného podniku IIL.

4. Spravna rada zostavi osobitné kritérid a proces vyberu clenov
vedeckého vyboru a vymenuje jeho ¢lenov zo zoznamu, ktory navrhla
skupina zdstupcov $tatov IIL.

5. Predseda sa voli konsenzom vedeckého vyboru spomedzi ¢lenov
tohto vyboru.

6. Vedecky vybor md tieto tlohy:

a)  poskytuje poradenstvo o daliej relevantnosti vyskumného plénu
a odporti¢a akékolvek zmeny a doplnenia;

b)  poskytuje poradenstvo o vedeckych prioritich pre ndvrh ro¢ného
planu plnenia;

¢)  poskytuje poradenstvo sprdvnej rade a vykonnému riaditelovi
o dosiahnutych vedeckych tspechoch opisanych vo vyro¢nej
sprave o ¢innosti;

d)  poskytuje poradenstvo o zlozeni vyborov pre partnerské pre-
skiimanie.

7. Zasadnutie vedeckého vyboru, ktoré zvoldva jeho predseda, sa kond
minimdlne raz ro¢ne.

8. Vedecky vybor moze so sihlasom predsedu na svoje zasadnutia
pozvat osoby, ktoré nie st jeho c¢lenmi, za tcelom poskytnutia
poradenstva.

Cldnok 8

Skupina zdstupcov Stitov IIL

1. ZloZenie

Skupina zédstupcov Stitov IIL sa skladd z jedného zdstupcu kazdého
Clenského $titu a kazdej krajiny pridruzenej k rdmcovému programu.
Voli si predsedu spomedzi svojich clenov.

2. Funkcia a tlohy

Skupina zdstupcov $titov IIL md vo vztahu k spolo¢nému podniku IIL
poradnt funkciu a vystupuje ako prostrednik medzi spoloénym
podnikom IIL a prislunymi zainteresovanymi stranami v jednotlivych
krajindch. Musi najmi:

a)  poskytovat poradenstvo o ro¢nych vedeckych prioritich vratane
sacinnosti s rdmcovym programonmn;

b)  ulahcovat Sirenie informdcii tykajicich sa vyziev pre zaintereso-
vané strany v rdmci ich vlastnych krajin;

¢) byt informovand o vysledku hodnotiaceho procesu;

d)  poskytovat stanovisko k aktualizovanému vyskumnému plénu;

e)  poskytovat poradenstvo o ¢innostiach spolocného podniku IIL;

f)  poskytovat poradenstvo o zmendch vo vyzve a o hodnotiacom
procese a pravidlich dusevného vlastnictva spolo¢ného podniku
IIL;

g)  informovat spolo¢ny podnik IIL o prislusnych cinnostiach
prebiehajicich na vnitrotitnej drovni.

3. Zasadnutie skupiny zdstupcov §ttov IIL, ktoré zvoliva vykonny
riaditel, sa uskutocfiuje najmenej dvakrt rocne. Na prerokovanie
osobitnych otdzok, ktoré maji pre cinnost spolo¢ného podniku IIL
velky vyznam, sa zvolaji mimoriadne zasadnutia. Tieto zasadnutia
zvoléva vykonny riaditel, a to bud z vlastnej iniciativy, alebo na Ziadost
skupiny zdstupcov $titov IIL. Skupina zdstupcov Stitov IIL moze
z vlastnej iniciativy poskytnit spoloénému podniku IIL odporicania.
Spolo¢ny podnik IIL informuje skupinu zdstupcov $tdtov IIL o tom, ako
takéto odporticania vyuzil.

Vykonny riaditel sa zticastiuje na zasadnutiach skupiny zdstupcov $tdtov
IIL.

Skupina zdstupcov $tdtov IIL prijme svoj rokovaci poriadok.

Cldnok 9
Férum zainteresovanych strin

1. Férum zainteresovanych strdn je zasadnutie otvorené pre vsetky
zainteresované strany, ktoré aspon raz ro¢ne zvolava vykonny riaditel.

2. Férum zainteresovanych strdn je obozndmené s ¢innostou spoloc-
ného podniku IIL a vyzve sa, aby k nej poskytlo pripomienky.

Cldnok 10
Funkcia vnatorného auditora

Za funkcie zverené podla clanku 185 ods. 3 rozpoctovych pravidiel
vniutornému  auditorovi Komisie zodpovedd sprdvna rada, ktord
vhodnym sposobom zabezpeci ich plnenie, pricom zohladni velkost
a rozsah posobnosti spolo¢ného podniku IIL.

Cldnok 11
Zdroje financovania

1. Vsetky zdroje spolo¢ného podniku IIL a jeho ¢innost sa venuji
dosahovaniu cielov stanovenych v ¢linku 2 tohto nariadenia.

2. Zdroje spolo¢ného podniku IIL zahrnuté do jeho rozpoctu sa
skladajii z:

o

) finan¢nych prispevkov ¢lenov;

=5

) vietkych prijmov vygenerovanych spolo¢nym podnikom IIL;

(g)

) v3etkych ostatnych finan¢nych prispevkov a prijmov.

Vsetky troky z prispevkov platenych ¢lenmi sa povazuji za prijmy
spolo¢ného podniku IIL.
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3. Prevddzkové ndklady spolocného podniku IIL zndsaja jeho ¢lenovia:

a)  zakladajtici clenovia prispievaji rovnakym dielom, pricom prispe-
vok ani jedného z nich nepresiahne 4 % celkového finanéného
prispevku Spolocenstva do spolo¢ného podniku IIL. Ak sa cast
prispevku Spolocenstva nevyuzije, moZe sa pouzif na vyskumné
¢innosti uvedené v odseku 4;

b)  vSetci ostatni ¢lenovia prispievaji timerne k svojmu celkovému
prispevku na vyskumné ¢innosti.

4. Vyskumné ¢innosti sa financuji spolo¢ne prostrednictvom:

a)  nepenaznych prispevkov (dalej len ,nefinanéné prispevky*)
farmaceutickych spolocnosti zalozenych na vyskume, ktoré si
¢lenmi EFPIA, pri¢om zdroje (ako napriklad pracovnici, zariadenie,
spotrebny materidl atd.) sa minimédlne rovnaji finanénému
prispevku Spolocenstva;

b)  zodpovedajiceho finanéného prispevku Spolocenstva zo siedmeho
ramcového programu vlozeného do rozpoctu spolo¢ného podniku
IIL;

¢)  prispevkov ¢lenov uvedenych v ¢lanku 2 ods. 2.

Nefinan¢né prispevky podliehaji hodnoteniu. Metodika hodnotenia
nefinancnych prispevkov sa vymedzuje vo vndtornych pravidlich
a postupoch spolo¢ného podniku IIL v sdlade s jeho rozpoctovymi
pravidlami a na zdklade pravidiel dcasti na siedmom rdmcovom
programe. Nefinancné prispevky kontroluje nezavisly auditor.

5. Zucastnené farmaceutické spolocnosti zaloZené na vyskume, ktoré
st ¢lenmi EFPIA, nie st opravnené na ziskanie Ziadnej financnej podpory
od spolo¢ného podniku IIL na Ziadnu ¢innost.

6. Ak by ktorykolvek clen spoloéného podniku IIL alebo ktordkolvek
zicastnend farmaceutickd spolocnost zaloZend na vyskume, ktord je
¢lenom EFPIA, nesplnila svoje zavizky tykajiice sa svojich dohodnutych
prispevkov, vykonny riaditel zvold zasadnutie sprévnej rady, aby
rozhodla:

a) v pripade clena, ktory si neplni svoje povinnosti, o tom, ¢i sa jeho
clenstvo md ukoncit alebo ¢i sa maja prijat akékolvek iné
opatrenia, kym splni svoje povinnosti, alebo

b) v pripade ztcastnenej farmaceutickej spoloc¢nosti zaloZenej na
vyskume, ktord je ¢lenom EFPIA, ktord si neplni svoje povinnosti,
o tom, aké primerané opatrenia sa maji prijat.

7. Spolo¢ny podnik IIL vlastni vietky aktiva, ktoré vytvdra, alebo ktoré
sa nan previedli na tcely plnenia jeho cielov, ako sa uvddza v ¢lanku 2
tohto nariadenia.

Cldnok 12
Vyskumné ¢innosti, dohody o grante a dohody o projekte

1. Spolo¢ny podnik IIL podporuje perspektivne vyskumné ¢innosti na
zdklade otvorenych sitaznych vyziev na predloZenie ndvrhov, nezé-
vislého hodnotenia a uzatvorenia dohdd o grante a dohod o projekte.

2. Spolo¢ny podnik IIL vytvori postupy a mechanizmy na vykondvanie
uzatvorenych dohdd o grante, dohlad a kontrolu nad nimi.

3.V dohode o grante sa:

a)  stanovuji primerané dojednania tykajice sa vykondvania vyskum-
nych cinnost;

b)  stanovuji vhodné finan¢né dojednania a pravidld tykajiice sa prav
dusevného vlastnictva na zdklade zdsad uvedenych v ¢clanku 22;

¢)  upravuje vztah medzi vybranym konzorciom a spolo¢nym pod-
nikom IIL.

4. Dohoda o projekte sa uzatvori medzi clenmi konzorcia:

a) s cielom stanovit primerané dojednania na vykondvanie dohody
o grante;

b) s cielom usporiadat vztahy medzi Gcastnikmi projektu.

5. Na tucast na projekte st oprdvnené vsetky pravnické osoby
vykondvajice ¢innost, ktord je relevantnd z hladiska cielov spolo¢ného
podniku IIL v clenskom Stite alebo krajine pridruZenej k siedmemu
ramcovému programu. Ucast vietkych ostatnych pravnickych osob je
podmienend sihlasom spravnej rady.

6. Okrem prispevku na prevadzkové naklady stanoveného v clanku 11
ods. 3 sa prispevok Spolocenstva na spolo¢ny podnik IIL pouZije na
vykondvanie vyskumnych c¢innosti. Horné limity financovania takéhoto
finan¢ného prispevku Spolocenstva st v stlade s limitmi stanovenymi
v pravidlich dcasti na siedmom rdmcovom programe. Na takéto
financovanie sti oprdvnené tieto pravnické osoby:

a)  mikropodniky, malé a stredné podniky v zmysle odporicania
Komisie 2003/361/ES zo 6. mdja 2003 o definicii mikropodnikov,
malych a strednych podnikov (1);

b)  pravnické osoby vytvorené ako neziskové verejné orgdny podla
vnutrostitneho préva ();

¢)  medzivlidne organizdcie, ktoré maji pravnu subjektivitu podla
medzindrodného prdva verejného, ako aj vetky Specializované
agentliry zriadené takymito medzivlddnymi organizdciami;

d)  prévnické osoby vytvorené podla prava Spolocenstva;

e)  prévnické osoby vytvorené ako neziskové organizicie, ktoré
vykondvajii vyskum alebo technicky rozvoj ako jeden zo svojich
hlavnych cielov;

f)  zariadenia pre stredoskolské a vysokoskolské vzdeldvanie;

g)  neziskové kvalifikované organizécie pacientov.

() U.v.EUL 124, 20.5.2003, s. 36.

() Na tcely tohto nariadenia medzi ,neziskové verejné orgény* patria tie orgény,
ktoré mozu mat zisk, ale nesm tento zisk pouzit inak ako na podporovanie
ucelov verejného zdujmu, a ktoré v rdmci svojich hlavnych cinnosti
uskutociuji vedecky a technicky vyskum.
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7. Aby sa povazovali za oprdvnené na financovanie zo strany
Spolocenstva, ndklady vzniknuté pri vykondvani vyskumnych ¢innosti
musia byt bez dane z pridanej hodnoty.

Cldnok 13
Finanéné zdvizky

Finan¢né zdvizky spolo¢ného podniku IIL nepresahuji sumu finanénych
zdrojov, ktoré st k dispozicii alebo ktoré do jeho rozpoctu pridelili jeho
clenské staty.

Cldnok 14
Finan¢né prijmy

Okrem pripadu zrudenia spolo¢ného podniku IIL podla clinku 24 sa
akykolvek prebytok prijmov oproti vydavkom ¢lenom spolo¢ného
podniku IIL nevypldca.

Cldnok 15
Rozpoctovy rok

Rozpoctovy rok zodpovedd kalenddrnemu roku.

Cldnok 16
Plnenie rozpoctu

Rozpocet spolo¢ného podniku IIL plni vykonny riaditel.

Cldnok 17
Finan¢né vykazovanie

1. Vykonny riaditel predkladd kazdy rok sprévnej rade predbeiny
nédvrth ro¢ného rozpoctového planu obsahujici predpoved roénych
vydavkov na nasledujiice dva roky. V tejto predpovedi sa uvddzaji
odhady prijmov a vydavkov za prvy z tychto dvoch rokov do takej
podrobnosti, ktord je potrebnd na vniitorny rozpoctovy postup kazdého
¢lena tykajici sa jeho finanénych prispevkov do spolo¢ného podniku IIL.
Vykonny riaditel poskytne spravnej rade vietky dopliujiice informdcie
potrebné na tento tcel.

2. Clenovia sprdvnej rady oznimia vykonnému riaditelovi svoje
pripomienky k predbeznému ndvrhu ro¢ného rozpoctového planu
a predovsetkym k odhadom zdrojov a vydavkov na nasledujici rok.

3. S prihliadnutim na pripomienky ziskané od ¢lenov spravnej rady
vypracuje vykonny riaditel ndvrh rocného rozpoctového plénu na
nasledujici rok a predlozi ho spravnej rade na schvélenie.

4. Névrh rocného rozpoctového plinu a roc¢ny plin plnenia na
prislusny rok prijima spravna rada spolo¢ného podniku IIL do konca
predchddzajiiceho roku.

5. Do dvoch mesiacov od ukoncenia kazdého rozpoctového roka
predlozi vykonny riaditel sprdvnej rade na schvélenie rocné tGctovné
vykazy a sivahy za predchddzajiici rok. Ro¢né Gctovné vykazy a stvahy
za predchddzajici rok sa predlozia Dvoru auditorov a Komisii.

Cldnok 18
Plinovanie a predkladanie spriv

1. Vro¢nom pldne plnenia sa opisujii ¢innosti spolo¢ného podniku IIL
planované na nasledujiici rok a odhady prislusnych vydavkov. Po
schvéleni zo strany spravnej rady sa verejnosti spristupni takd verzia
ro¢ného planu plnenia, ktort je mozné uverejnit.

2. Vo vyrocnej sprave o Cinnosti sa uvadza pokrok, ktory spolo¢ny
podnik IIL dosiahol v jednotlivych kalenddrnych rokoch, najma
v stvislosti s roénym pldnom plnenia za dany rok. Tato sprava obsahuje
aj informdcie o uskuto¢nenych vyskumnych ¢innostiach a o zapojeni
MSP do nich, ako aj o inych cinnostiach uskutocnenych pocas
predchddzajiiceho roka a o prislusnych vydavkoch. Vydavky budi
zalozené na finanénych prispevkoch ¢lenov, ako aj na prispevkoch od
zdcastnenych farmaceutickych spolocnosti zalozenych na vyskume,
ktoré st ¢lenmi EFPIA.

Vyroénd spravu o ¢innosti predkladd vykonny riaditel spolu s ro¢nymi
G¢tovnymi vykazmi a stivahami. Po schvdleni zo strany spravnej rady sa
rocnd spréva o cinnosti zverejni.

Cldnok 19
Zmluvy o sluzbich a dodivkach

Spolo¢ny podnik IIL vytvori vsetky postupy a mechanizmy na
vykondvanie a kontrolu zmliv o sluzbach a dodavkach, ktoré sa podla
ustanoveni jeho rozpoctovych pravidiel pripadne uzatvorili pre ¢innost
spolo¢ného podniku IIL, a dohl'ad nad nimi.

Cldnok 20
Zodpovednost ¢lenov, poistenie

1. Finan¢nd zodpovednost ¢lenov za dlhy spolo¢ného podniku IIL je
obmedzend vyskou ich prispevkov, ktoré uz poskytli na prevadzkové
ndklady, ako sa uvddza v clanku 11 ods. 3.

2. Spolo¢ny podnik IIL uzatvori a udrziava primerané poistenie.

Cldnok 21
Konflikt zdujmov

Spolo¢ny podnik IIL sa pri vykone svojich ¢innosti vyhyba akémukolvek
konfliktu zdujmov.

Cldnok 22
Politika priv duSevného vlastnictva

1. Spolo¢ny podnik IIL prijme svoje vieobecné pravidld, ktorymi sa
riadi politika dusevného vlastnictva spolocného podniku IIL a ktoré sa
zaclenia do dohod o grante a dohdd o projekte.

2. Cielom politiky dusevného vlastnictva spolo¢ného podniku IIL je
podporovat vytvaranie znalosti, spolu s ich spristupiovanim a vyuziva-
nim, dosahovat spravodlivé rozdelenie prdv, odmefiovat inovéciu
a dosahovat siroktl tcast stkromnych a verejnych subjektov (medzi
ktoré patria najmd zGcastnené farmaceutické spolocnosti zalozené na
vyskume, ktoré st ¢lenmi EFPIA, akademické skupiny a malé a stredné
podniky) na projektoch.
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3.V politike dusevného vlastnictva sa dodrziavaji tieto zdsady:

a)  Kazdy ucastnik projektu ostdva vlastnikom dusevného vlastnictva,
ktoré vkladd do projektu, a ostiva vlastnikom dusevného
vlastnictva, ktoré v ramci projektu vytvori, ak sa castnici projektu
vzdjomne pisomnou formou nedohodnt inak. V dohode o grante
a dohode o projekte tykajiicej sa dotknutého projektu sa urcia
podmienky pristupovych prév a licencii v stvislosti s dusevnym
vlastnictvom, ktoré tcastnici projektu vlozia alebo vytvoria.

b)  Utastnici projektu sa zaviazu rozsirovat a umoZnif pouZivanie
vysledkov a dusevného vlastnictva, ktoré sa v rdmci dotknutého
projektu vytvoria, za podmienok urc¢enych v dohode o grante
a dohode o projekte, pricom zohladnia ochranu prav dusevného
vlastnictva, povinnosti tykajtcich sa dovernosti a legitimne zdujmy
vlastnikov.

Cldnok 23
Zmeny a doplnenia Statitu

1. Kazdy clen spolo¢ného podniku IIL moZe spravnej rade predlozit
podnet na zmenu a doplnenie tohto Statitu.

2. Podnety uvedené v odseku 1, ktoré schvli spravna rada, sa predlozia
ako ndvrh na zmenu a doplnenie Komisii, ktord ich, ak je to vhodné,
prijme.

3. Akdkolvek zmena a doplnenie, ktoré sa tykaji podstatnych prvkov
tohto $tatiitu, a najmd zmena a doplnenie ¢lankov 2, 3, 5, 6, 11, 12, 20,
23 a 24, sa prijme v stlade s clankom 172 zmluvy.

Cldnok 24
ZrusSenie

1. Na konci obdobia ustanoveného v ¢lanku 1 tohto nariadenia alebo
na zdklade zmeny a doplnenia podla ¢ldnku 11 ods. 2 tohto nariadenia
sa spolo¢ny podnik IIL zrusi.

2. Proces zruSenia sa spusti automaticky, ak jeden zo zakladajicich
¢lenov ukonéi svoje clenstvo v spolocnom podniku IIL.

3. Na dcely vykonania postupov likviddcie spolo¢ného podniku IIL
vymenuje spravna rada jedného alebo viacerych likviddtorov, ktori budi
dodrziavat rozhodnutia sprévnej rady.

4. Pocas likviddcie spolo¢ného podniku IIL sa hostitelskému 3titu
vratia vSetky predmety materidlnej podpory, ktoré hostitelsky Stat
poskytol v stlade s hostitelskou dohodou.

5. Ked sa so vietkymi fyzickymi aktivami nalozi podla odseku 4,
vietky dalsie aktiva sa pouZiji na krytie pasiv spolo¢ného podniku IIL
a nékladov na jeho zrusenie. Akykolvek prebytok alebo deficit sa rozdelf
medzi ¢lenov, ktorf existujii v ¢ase zruSenia, v pomere k ich skuto¢nym
prispevkom do spolo¢ného podniku IIL. Akykolvek prebytok prideleny
Spolocenstvu sa vrati do rozpoctu Komisie.

6. Zostavajice aktiva, dlhy alebo pasiva sa rozdelia medzi ¢lenov, ktorf
existuji v Case zrusenia, v pomere k ich aktudlnym prispevkom do
spolo¢ného podniku IIL.

7. Vytvori sa postup ad hoc na zabezpelenie primeraného riadenia
kazdej dohody o grante uvedenej v ¢lanku 12 a zmluvy o sluzbach
a doddvkach uvedenej v ¢lanku 19 s trvanim, ktoré je dlhsie ako trvanie
spolo¢ného podniku IIL.
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NARIADENIE RADY (ES) & 74/2008

z 20. decembra 2007

o vytvoreni spolo¢ného podniku ARTEMIS, ktorym sa vykondva spolocnd technologickd iniciativa
pre vstavané pocitacové systémy

RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na Zmluvu o zalozeni Eurdpskeho spolocenstva,
a najmd na jej ¢lanky 171 a 172,

so zretelom na ndvrh Komisie,

so zretelom na stanovisko Eurépskeho parlamentu,

so zretelom na stanovisko Eurdpskeho hospodarskeho a socidl-
neho vyboru (1),

kedze:

1

)

A
)

V rozhodnuti Eurépskeho parlamentu a Rady ¢. 1982/
2006/ES z 18. decembra 2006 o siedmom rdmco-
vom programe Eurépskeho spolocenstva v oblasti vy-
skumu, technického rozvoja a demonstraénych cinnosti
(2007 — 2013) (%) (dalej len ,siedmy rdmcovy program®) sa
stanovuje prispevok Spolocenstva na vytvorenie dlhodo-
bych verejno-sikromnych partnerstiev vo forme spoloc-
nych technologickych iniciativ (STI), ktoré by sa mohli
vykondvat prostrednictvom spolo¢nych podnikov v zmysle
¢lanku 171 zmluvy. Tieto STI vyplyvajii z prace eur6pskych
technologickych platforiem, ktoré uz boli vytvorené podla
Siesteho rdmcového programu a tykaji sa vybranych
aspektov vyskumu vo svojom odvetvi. Mali by spdjat
verejno-stikromné investicie a eurdpske verejné financova-
nie vratane financovania zo siedmeho rdmcového prog-
ramu.

V rozhodnuti Rady 2006/971/ES z 19. decembra 2006
o osobitnom programe Spolupraca, ktorym sa vykonava
siedmy rdmcovy program Eurdpskeho spolocenstva v o-
blasti vyskumu, technického rozvoja a demonstracnych
Cinnosti (2007 — 2013) () (dalej len ,osobitny program
Spolupréca®), sa zdoraziiuje potreba ambiciéznych celo-
eurdpskych verejno-stikromnych partnerstiev na urychlenie
vyvoja hlavnych technoldgii prostrednictvom rozsiahlych
vyskumnych akcif na tdrovni Spoloenstva, medzi ktoré
patria najma STL

V Lisabonskom programe pre rast a zamestnanost sa
zdoraziiuje potreba vytvorit priaznivé podmienky pre
investicie do znalosti a inovicie v Spolocenstve, aby sa
podporila konkurencieschopnost, rast a zamestnanost.

Stanovisko z 24. oktébra 2007 (zatial neuverejnené v tiradnom
vestniku).

U.v. EU L 412, 30.12.2006, s. 1.

U.v.EUL 400, 30.12.2006, s. 86, opravend verzia v U.v.EUL 54,
22.2.2007, s. 30.

4

v

Rada vo svojich zaveroch z 25. a 26. novembra 2004
vyzvala Komisiu, aby dalej rozpracovala koncepciu techno-
logickych platforiem a STI. Zdoraznila, Ze takéto iniciativy
by mohli prispiet ku koordinovaniu celkovych vyskumnych
¢innosti Spolocenstva s cielom dosiahnut synergiu s ¢innos-
tami existujicich programov, ako napriklad Eureka a COST
so zohladnenim ich vyznamného prispevku k vyskumu

a vyvoju.

Eur6pske spolocnosti a ostatné vyskumné a vyvojové
organizacie, ktoré posobia v oblasti vstavanych pocitaco-
vych systémov, prevzali vedicu dlohu pri vytvarani
eurdpskej technologickej platformy pre vstavané pocitacové
systémy (dalej len ,technologickd platforma ARTEMIS®)
v ramci Siesteho rdmcového programu. Technologickd
platforma ARTEMIS vypracovala strategicky vyskumny
plin na zdklade rozsiahlych konzultdcii so zainteresova-
nymi verejnymi a sikromnymi stranami. V strategickom
vyskumnom pldne sa urcili priority pre oblast vstavanych
pocitacovych systémov a odporucili sa smery pre STI v tejto
oblasti.

STI pre vstavané pocitacové systémy je odpovedou na
ozndmenia Komisie zo 6. aprila 2005 pod ndzvom Budo-
vanie EVP vedomosti pre hospodarsky rast a z 20. jila
2005 Spolocné akcie pre rast a zamestnanost: Lisabonsky
program SpoloCenstva, ktoré sa odvoldvaji na novy
a ambiciéznejsi pristup k verejno-sikromnym partner-
stvdm velkého rozsahu v oblastiach hlavného zdujmu pre
eurdpsku konkurencieschopnost uréenych prostrednictvom
dialégu s oblastou priemyslu.

STI pre vstavané pocitacové systémy je reakciou na potrebu
podpory viadepritomnych informacnych a komunika¢nych
technoldgil uvedenej v sprave Vytvorenie inovaénej Eurdpy
z janudra 2006 (*). V tejto sprave sa tiez odportica spolocny
model technologickej platformy ARTEMIS na spojenie
vnutrostatneho financovania a financovania zo strany
Spolocenstva v rdmci jasnej pravnej $trukttry a harmoni-
zovanym a synchrénnym spdsobom.

STI pre vstavané pocitacové systémy by mala vytvorit
udrzatelné verejno-stikromné partnerstvo a zamerat sa na
zvySovanie a pritiahnutie stkromnych a verejnych finan-
¢nych prostriedkov v sektore vstavanych systémov v Eurdpe,
ktoré by na ucely tohto nariadenia malo zahfnat clenské

http:/[ec.europa.eufinvest-in-research/action/2006_ahogroup_en.
htm
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(10)

(11)

(12)

Staty Eurdpskej unie (dalej len ,clenské Staty”) a krajiny
pridruzené k siedmemu rdmcovému programu (dalej len
L,pridruzené krajiny*). STI pre vstavané pocitacové systémy
by tiez mala dosiahnut 4¢innt koordindciu a synergiu
zdrojov a financovania z rimcového programu, priemyslu,
vnutrodtitnych programov vyskumu a vyvoja a medzi-
vladnych programov vyskumu a vyvoja (Eureka), ¢im by
prispela k zvyseniu budticeho rastu, konkurencieschopnosti
a trvalo udrzatelného rozvoja Eurdpy. Jej cielom by mala
byt podpora spoluprace medzi vietkymi zainteresovanymi
stranami, ako napriklad priemyslom vritane malych
a strednych podnikov (MSP), vnitrostitnymi orgdnmi,
akademickymi a vyskumnymi strediskami, pri ktorej sa
spoja sily a pozornost sa zameria na vyskumnt ¢innost.

STI pre vstavané pocitatové systémy by mala vymedzit
spolo¢ne prijaty vyskumny plin (dalej len ,vyskumny
plan®), ktory by mal dosledne dodrziavat odporticania
strategického vyskumného planu vypracovaného technolo-
gickou platformou ARTEMIS. V tomto vyskumnom pldne
by sa mali identifikovat a pravidelne prehodnocovat
priority vyskumu pre vyvoj a prijatie klti¢ovych technoldgii
pre vstavané pocitatové systémy v roznych oblastiach
pouzitia, aby sa posilnila konkurencieschopnost Eurdpy
a umoznil sa vznik novych trhov a spolo¢enskych aplikacii.

STI pre vstavané pocitaové systémy by sa mala zaoberat
ndvrhom, vyvojom a rozmiestnenim vsadepritomnych,
interoperabilnych a ndkladovo efektivnych, vykonnych,
bezpecnych a spolahlivych elektronickych a softvérovych
systémov. Mala by vytvorit referen¢né névrhy a architekttry,
ktoré by poskytovali spolo¢né pristupy architektiry pre
dany rozsah aplikdcii, programové vybavenie typu ,mid-
dleware“ umoziujice bezproblémovii  prepojitenost
a interoperabilitu a metédy a ndstroje ndvrhu integrova-
nych systémov pre rychly vyvoj a pripravu prototypu.

Ambicia a rozsah uvedenych cielov STI pre vstavané
pocitacové systémy, rozsah financnych a technickych
zdrojov, ktoré je potrebné zmobilizovat, a potreba zabez-
pecit G¢innd koordindciu a synergiu zdrojov a finanénych
prostriedkov si vyzaduju ¢innost Spolocenstva. Preto je
potrebné zalozit spolo¢ny podnik (dalej len ,spolo¢ny
podnik ARTEMIS) podla ¢ldnku 171 zmluvy ako
pravnickd osobu zodpovednt za vykondvanie STI pre
vstavané pocitaové systémy. Na zabezpecenie vhodného
riadenia vyskumnych a vyvojovych ¢innosti, ktoré sa zacali
v rdmci siedmeho rdmcového programu (2007 — 2013), by
sa mal spolo¢ny podnik ARTEMIS vytvorit na obdobie
do 31. decembra 2017.

Spolo¢ny podnik ARTEMIS by mal byt organ zriadeny
Spolocenstvom a absolutérium na plnenie jeho rozpoctu
by mal udelovat Eurépsky parlament na odporticanie Rady,
pricom by sa vSak mali vziat do dvahy osobitosti

(13)

(14)

(15)

17)

(18)

vyplyvajice z povahy STI ako verejno-sikromnych part-
nerstiev, a najmd z prispevkov stikromného sektora do
rozpoctu.

Ciele spolo¢ného podniku ARTEMIS by sa mali dosahovat
zlicenim zdrojov z verejného a sikromného sektora na
podporu vyskumnych a vyvojovych &innosti vo forme
projektov. Na tento tcel by spolo¢ny podnik ARTEMIS mal
byt schopny organizovat sifazné vyzvy na predloZenie
ndvrhov na projekty realizujlce Casti vyskumného planu.
Vyskumné a vyvojové cinnosti by mali respektovat
zdkladné etické zdsady platné v siedmom rdmcovom
programe.

Zakladajicimi ¢lenmi spolo¢ného podniku ARTEMIS by
mali byt: Spolocenstvo, Belgicko, Dansko, Nemecko,
Esténsko, [rsko, Grécko, Spanielsko, Franctizsko, Taliansko,
Madarsko, Holandsko, Rakdsko, Portugalsko, Rumunsko,
Slovinsko,  Finsko,  Svédsko, Spojené  kralovstvo
a ARTEMISIA, zdruZenie zastupujtice spolo¢nosti a ostatné
vyskumné a vyvojové organizdcie pdsobiace v oblasti
vstavanych pocitaovych systémov v Eurdpe. Spolocny
podnik ARTEMIS by mal byt otvoreny pre novych ¢lenov.

Pravidld organizdcie a <¢innosti spolo¢ného podniku
ARTEMIS by sa mali stanovit v stattte spolo¢ného podniku
ARTEMIS ako sticast tohto nariadenia.

ARTEMISIA podpisala list, v ktorom sa zaviazala podporit
vytvorenie a ¢innost spolo¢ného podniku ARTEMIS.

Projekty by sa mali podporovat prostrednictvom finan-
¢nych prispevkov Spolocenstva, ako aj clenskych statov
ARTEMIS, aj prostrednictvom nefinanénych prispevkov
vyskumnych a vyvojovych organizécii, ktoré sa zicastiuji
na projektoch spolo¢ného podniku ARTEMIS.

K dispozicii mozu byt aj dalsie mozZnosti financovania,
okrem iného z Eurépskej investicnej banky (EIB), najmi
prostrednictvom ndstroja s rozdelenim rizika, ktory sa
vytvoril spolo¢ne s EIB a Komisiou podla prilohy III
k rozhodnutiu 2006/971|ES.

Verejné financovanie vyskumnych a vyvojovych ¢innosti na
zdklade otvorenych a sttaznych vyziev na predkladanie
navrhov zverejiovanych spoloénym podnikom ARTEMIS
by malo pozostivat z finanénych prispevkov clenskych
§titov. ARTEMIS a finan¢ného prispevku spolocného
podniku ARTEMIS. Finané¢ny prispevok spolo¢ného pod-
niku ARTEMIS by sa mal poskytovat ako percentudlny
podiel ndkladov na vyskum a vyvoj, ktoré vznikni
ucastnikom projektov. Tento percentudlny podiel by mal
byt rovnaky pre vSetkych tcastnikov projektov v kazdej
z jednotlivych vyziev na predkladanie navrhov.
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(19) Pocas trvania spolocného podniku ARTEMIS by vyskumné (24) Je potrebné prijat primerané opatrenia, aby sa zabranilo
a vyvojové organizdcie zticastiujice sa na projektoch mali nezrovnalostiam a podvodom, a podniknat potrebné kroky
poskytniit zdroje, ktoré sa rovnaji celkovému verejnému na vritenie uslych, neoprdvnene vyplatenych alebo
financovaniu vyskumnych a vyvojovych ¢innosti alebo ho nespravne pouzitych finanénych prostriedkov v stlade
presahuj. s nariadenim Rady (ES, Euratom) ¢. 2988/95 z 18. decembra
1995 o ochrane finan¢nych zdujmov Eurépskych spolo-
Censtiev (%), nariadenim Rady (Euratom, ES) ¢ 2185/96
z 11. novembra 1996 o kontrolich a indpekcidch na
mieste, vykondvanych Komisiou s cieflom ochrany finan-
(20) V zésjme zabezpecenia stabilnjch podienok zamestnania e O SR e
a r.()'vnake,hf) za.()b.chadza)nla SO zam}estnancamlia s cielom mentu a Rady (ES) ¢ 1073/1999 z 25. mdja 1999
pritiahnut specievil{zovar?ych vedeckycl,q a technlckygh pra- o vySetrovaniach vykondvangch Eurépskym tradom pre
covnikov najvyssej kvality je potrebné, aby sa na vSetkych boj proti podvodom ()
pracovnikov, ktorych bude spolo¢ny podnik ARTEMIS )
zamestnavat, uplatiioval Sluzobny poriadok tradnikov
Eurépskych spolocenstiev a Podmienky zamestndvania
ostatnych zamestnancov Eurdpskych spoloéenstiev ustano-
vené v nariaden{ Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢. 259/68 (). (25) Politika ochrany prav dusevného vlastnictva spolocného
podniku ARTEMIS by mala podporovat vytvaranie a vyuZi-
vanie znalosti.
(21) Ako organ, ktory md pravnu subjektivitu, by spolo¢ny
podnik ARTEMIS mal zodpovedat za svoju &innost. o o o - i
V pripade potreby by pravomoc na rieSenie sporov (26) S cielom 1,11ahc1t jeho .zalozegle ?y,Kom{sw mala b)jt
vyplyvajiicich z ¢innosti spoloéného podniku ARTEMIS zqdpovedna za vytvorenie a pociatotnt prevadzku spoloc-,
mal mat Stidny dvor. ného podniku ARTEMIS, kym tento podnik nebude mat
prevadzkovi kapacitu na plnenie svojho rozpoctu.
(22) Komisia by mala Eurépskemu parlamentu a Rade pravi- (27) KedZe ciel tohto nariadenia, a to vytvorenie spolo¢ného

(23)

()

A

)

delne podavat spravy o pokroku, ktory dosiahol spolo¢ny
podnik ARTEMIS.

Spolo¢ny podnik ARTEMIS by mal prijat v sdlade
s nariadenim Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 z 25. jina
2002 o rozpoctovych pravidlich, ktoré sa vztahuji na
vSeobecny rozpocet Eurdpskych spolocenstiev (%) (dalej len
,nariadenie o rozpoctovych pravidldch®), a s predchadzaja-
cim sdhlasom Komisie osobitné rozpoctové pravidld,
v ktorych sa zohladnia jeho $pecifické prevadzkové potreby
vyplyvajiice najmd z potreby G¢innym a vcasnym sposo-
bom spojit financovanie vyskumnych a vyvojovych ¢innosti
na trovni Spolocenstva a vnutro§titnej drovni. S cielom
zabezpeCit jednotné zaobchddzanie s dwcastnikmi na
vyskumnych ¢innostiach spoloéného podniku ARTEMIS
a ucastnikmi nepriamych akcil siedmeho rdmcového
programu je vhodné, aby dan z pridanej hodnoty nebola
ndkladom oprdvnenym na financovanie Spolocenstvom
v stlade s nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (ES)
¢. 1906/2006 z 18. decembra 2006, ktorym sa ustanovuji
pravidla pre tcast podnikov, vyskumnych centier a univerzit
na akcidch v rdmci siedmeho rdmcového programu a pre
Sirenie vysledkov vyskumu (2007 - 2013) ().

U. v. ES L 56, 4.3.1968, s. 1. Nariadenie naposledy zmenené

a doplnené nariadenim (ES, Euratom) ¢&. 337/2007 (U.v. EU L 90,
30.3.2007, s. 1).

U. v. ES L 248, 16.9.2002, s. 1. Nariadenie naposledy zmenené
a doplnené nariadenfm (ES, Euratom) ¢. 1995/2006 (U. v. EU L 390,
30.12.2006, s. 1).

U.v. EU L 391, 30.12.2006, s. 1.

podniku ARTEMIS, nemozno uspokojivo dosiahnut na
trovni jednotlivych ¢lenskych $titov z dovodu nadndrodnej
povahy uréenych vyznamnych vyskumnych vyziev, ktoré si
vyzaduji  spojenie doplnkovych znalosti a finanénych
zdrojov z roznych sektorov a krajin, a preto ho mozno
lepsie dosiahnut na drovni Spolocenstva, Spolocenstvo
moZe prijat opatrenia v sdlade so zdsadou subsidiarity
podla clanku 5 zmluvy. V stlade so zdsadou proporciona-
lity podla uvedeného ¢lanku toto nariadenie neprekracuje
ramec nevyhnutny na dosiahnutie tohto ciela,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

1.

Cldnok 1

Vytvorenie spolo¢ného podniku

Na realizdciu spolo¢nej technologickej iniciativy (STI) pre

vstavané pocitacové systémy sa tymto zakladd spolo¢ny podnik
v zmysle ¢lanku 171 zmluvy (dalej len ,spolo¢ny podnik
ARTEMIS®) na obdobie do 31. decembra 2017.

(*) U.v.ESL 312, 23.12.1995,s. 1.
() U.v.ESL 292, 15.11.1996, s. 2.
() U.v.ESL 136, 31.5.1999,s. 1.



4.2.2008

Uradny vestnik Eurépskej tinie

L 30/55

2. Sidlo spolo¢ného podniku ARTEMIS sa nachddza v Bruseli
v Belgicku.

Cldnok 2
Ciele

Spolo¢ny podnik ARTEMIS prispieva k vykonavaniu siedmeho
ramcového programu a k téme Informacné a komunikacné
technoldgie osobitného programu Spolupraca. Spolo¢ny podnik
ARTEMIS najma:

a)  vymedzuje a realizuje ,vyskumny pldn“ pre vyvoj kltuco-
vych technoldgii pre vstavané pocita¢ové systémy v roznych
oblastiach pouzitia s cielom posilnit eurdpsku konkuren-
cieschopnost a udrzatelnost a umoziuje vznik novych
trhov a spolocenskych aplikdci. Cinnosti pre realizdciu
vyskumného planu si dalej len ,vyskumné a vyvojové
cinnosti®;

b)  podporuje vykondvanie vyskumnych a vyvojovych ¢innosti
najmi poskytovanim finanénych prostriedkov dcastnikom
vybranych projektov na zdklade sutaznych vyziev na
predkladanie névrhov;

¢) presadzuje verejno-stkromné partnerstvo zamerané na
mobilizovanie a spdjanie ¢innosti Spolocenstva a ¢innosti
na vndtrostitnej a stikromnej Grovni prostrednictvom
zvysenia celkovych investicii do vyskumu a vyvoja v oblasti
vstavanych pocitaovych systémov a podpory spoluprice
medzi verejnym a stikromnym sektorom;

d)  dosahuje synergiu a koordinaciu eurépskych vyskumnych
a vyvojovych ¢innosti so zameranim sa na oblast
vstavanych pocitacovych systémov, ak mozno vytvorit
pridanti hodnotu, postupné zaclenenie savisiacich ¢innosti
v tejto oblasti, ktoré sa v sicasnosti vykondvaji pros-
trednictvom medzivladnych programov vyskumu a vyvoja
(Eureka), do spolocného podniku ARTEMIS;

e)  podporuje zapojenie MSP do jeho ¢innosti v stilade s cielmi
siedmeho rdmcového programu.

Cldnok 3
Priavne postavenie

Spolo¢ny podnik ARTEMIS je orgdnom Spoloenstva a ma
pravnu subjektivitu. Vo vietkych ¢lenskych $titoch Eurépskeho
spoloCenstva md ¢o najsirsiu pravnu sposobilost priznant
pravnickym osobdm podla pravnych predpisov uvedenych
Statov. MoZe najmi nadobudat hnutelny a nehnutelny majetok
alebo s nim nakladat, ako aj byt tcastnikom stidneho konania.

Cldnok 4
Statat

Statit spolocného podniku ARTEMIS, ustanoveny v prilohe
k tomuto nariadeniu, tvor{ scast tohto nariadenia a tymto sa
prijima.

Cldnok 5
Prispevok Spolocenstva

1. Maximalny prispevok Spoloc¢enstva do spoloéného podniku
ARTEMIS, pokryvajiici prevadzkové naklady a vyskumné a vyvo-
jové ¢innosti, je 420 miliénov EUR vyplatenych z rozpoctovych
prostriedkov uréenych na tému Informaéné a komunikaéné
technoldgie osobitného programu Spoluprica v sdlade s ¢lan-
kom 54 ods. 2 pism. b) nariadenia o rozpoctovych pravidlach.

2. Podmienky financ¢ného prispevku Spolocenstva sa urcia
prostrednictvom vSeobecnej dohody a ro¢nych finan¢nych
dohod  uzavretych medzi Komisiou v mene Spolocenstva
a spolo¢nym podnikom ARTEMIS.

3. Prispevok Spolocenstva do spolo¢ného podniku ARTEMIS
na financovanie projektov sa prideli na zdklade otvorenych
a sttaznych vyziev na predkladanie navrhov.

Cldnok 6
Rozpoctové pravidld

1. Spolo¢ny podnik ARTEMIS prijme osobitné rozpoctové
pravidld v stlade s ¢lankom 185 ods. 1 nariadenia o roz-
poctovych pravidlich. Od pravidiel stanovenych v nariadeni
Komisie (ES, Euratom) ¢ 2343/2002 z 19. novembra 2002
o rdmcovom rozpotovom nariadeni pre subjekty uvedené
v clanku 185 rozpoctovych pravidiel (1) sa moze odchylit
v pripadoch, ked si to vyziadaji osobitné prevadzkové potreby
spolocného podniku ARTEMIS, po predchddzajicom sdhlase
Komisie.

2. Spolo¢ny podnik ARTEMIS md vlastné oddelenie vnitor-
ného auditu.

Cldnok 7
Zamestnanci

1. Na zamestnancov spolo¢ného podniku ARTEMIS a jeho
vykonného riaditela sa vztahuje Sluzobny poriadok tradnikov
Eurdpskych spolocenstiev a Podmienky zamestndvania ostatnych
zamestnancov Eurépskych spolocenstiev a pravidld spolo¢ne
prijaté institiciami Eur6pskych spolocenstiev na tcely uplatio-
vania tohto sluzobného poriadku a podmienok zamestndvania.

2. Bez toho, aby bol dotknuty odsek 3 tohto ¢ldnku a ¢ldnok 7
ods. 2 Stattitu, vykondva spolo¢ny podnik ARTEMIS vo vztahu
k svojim zamestnancom pravomoci zverené menovaciemu

() U.v.ESL 357, 31.12.2002, s. 72.
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organu Sluzobnym poriadkom tradnikov Eurépskych spolocen-
stiev a orgdnu poverenému uzatvaranim zmlGv na zdklade
Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov Eurdpskych
spoloCenstiev.

3. Sprivna rada prijme po dohode s Komisiou potrebné
vykondvacie opatrenia uvedené v clinku 110 Sluzobného
poriadku tdradnikov Eurépskych spoloenstiev a Podmienok
zamestndvania ostatnych zamestnancov Eurdpskych spolocen-
stiev.

4. Persondlne zdroje sa stanovujii v organizatnom poriadku
spolo¢ného podniku ARTEMIS a uvddzaji sa v jeho rocnom
rozpocte.

5. Zamestnancov spolo¢ného podniku ARTEMIS tvoria
docasni zamestnanci a zmluvni zamestnanci prijati na dobu
urditt, ktord sa moze raz predlzit o urciti dobu. Celkové dlzka
zamestnania nepresiahne sedem rokov a v Ziadnom pripade
nepresiahne dizku trvania spolocného podniku.

6. Vsetky naklady tykajiice sa zamestnancov zndsa spolo¢ny
podnik ARTEMIS.

7. Spolo¢ny podnik ARTEMIS moze prijat ustanovenia, ktoré
umoznia, aby boli don docasne vyslani experti.

Cldnok 8
Vysady a imunity

Na spolo¢ny podnik ARTEMIS a jeho zamestnancov sa vztahuje
Protokol o vysaddch a imunitdch Eurépskych spolocenstiev.

Cldnok 9
Zodpovednost

1. Zmluvnad zodpovednost spolo¢ného podniku ARTEMIS sa
riadi prislusnymi zmluvnymi ustanoveniami a pravom vztahu-
jicim sa na prislusnd dohodu alebo zmluvu.

2.V pripade mimozmluvnej zodpovednosti spolo¢ny podnik
ARTEMIS nahradi aktikolvek skodu sposobenti jeho zamestnan-
cami pri vykone ich funkcii v silade so v§eobecnymi zdsadami
spolo¢nymi pre pravne poriadky ¢lenskych statov.

3. Kazda platba vykonand spolo¢nym podnikom ARTEMIS
v suvislosti so zodpovednostou uvedenou v odsekoch 1 a 2
a néklady a vydavky vzniknuté v tejto stvislosti sa povazuji za
vydavky spolo¢ného podniku ARTEMIS a pokryji sa zo zdrojov
spolo¢ného podniku ARTEMIS.

4. Spolo¢ny podnik ARTEMIS nesie vyluénti zodpovednost za
plnenie svojich povinnosti.

Cldnok 10

Pravomoc Siidneho dvora a rozhodné privo

[

Stdny dvor mé pravomoc:

a) v kazdom spore medzi ¢lenmi, ktory sa tyka predmetu
Upravy tohto nariadenia afalebo Statitu uvedeného
v ¢lanku 4;

b) podla ktorejkolvek rozhodcovskej dolozky obsiahnutej
v dohodich a v zmluvich uzatvorenych spolo¢nym
podnikom ARTEMIS;

¢) v zalobach podanych proti spoloénému podniku ARTEMIS
vratane rozhodnuti jeho orgdnov za podmienok ustanove-
nych v ¢lankoch 230 a 232 zmluvy;

d) v sporoch tykajicich sa ndhrady skody sposobenej
zamestnancami spolo¢ného podniku ARTEMIS pri vykone
ich funkcii.

2. Na vietky zdlezitosti, na ktoré sa nevztahuje toto nariadenie
alebo iné prévne predpisy Spolocenstva, sa uplatiiuje pravo Stitu,
v ktorom sa nachddza sidlo spolo¢ného podniku ARTEMIS.

Cldnok 11
Sprava, hodnotenie a absolutérium

1. Komisia predkladd Eurépskemu parlamentu a Rade vyro¢nt
spravu o pokroku, ktory dosiahol spolo¢ny podnik ARTEMIS.
Tato sprava obsahuje podrobnosti o plneni STI pre vstavané
pocitacové systémy vratane poctu predlozenych ndvrhov, poctu
ndvrhov vybranych na financovanie, typu tcastnikov vrdtane
MSP a $tatistiky za jednotlivé krajiny.

2. Do 31. decembra 2010, ako aj do 31. decembra 2013
Komisia uskuto¢ni priebezné hodnotenie spolo¢ného podniku
ARTEMIS v spoluprici s nezavislymi expertmi a na zaklade
referen¢ného rdmca vypracovaného po konzultdcii so spolo¢nym
podnikom ARTEMIS. Tieto hodnotenia sa budd tykat kvality
a efektivnosti spolo¢ného podniku ARTEMIS a pokroku v dosa-
hovan{ stanovenych cielov. Zivery tohto hodnotenia zasle
Komisia spolu so svojimi pripomienkami a pripadnymi ndvrhmi
na zmenu a doplnenie tohto nariadenia vritane pripadného
predéasného ukoncenia spolo¢ného podniku Eurdpskemu parla-
mentu a Rade.

3. Najneskor Sest mesiacov po zruSeni spolo¢ného podniku
Komisia uskuto¢ni zdvere¢né hodnotenie spolo¢ného podniku
ARTEMIS v spoluprici s nezdvislymi expertmi. Vysledky
zdvere¢ného hodnotenia sa predlozia Eur6pskemu parlamentu
a Rade.
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4. Absolutérium na plnenie rozpoctu spolocného podniku
ARTEMIS udeluje Eurépsky parlament na odporticanie Rady
v stlade s postupom ustanovenym v rozpoctovych pravidlich
spolo¢ného podniku ARTEMIS uvedenych v ¢lanku 6.

Clanok 12

Ochrana finanénych zdujmov clenov a opatrenia proti
podvodom

1. Spolo¢ny podnik ARTEMIS zabezpeci, aby sa financné
zaujmy jeho ¢lenov primerane chranili vykondvanim alebo
zadanim vhodnych internych a externych kontrol.

2.V pripade nezrovnalosti si ¢lenovia spolo¢ného podniku
ARTEMIS vyhradzujii pravo ziskat spat nespravne vynaloZent
sumu vritane zniZenia alebo pozastavenia ndslednych prispev-
kov do spolo¢ného podniku ARTEMIS.

3. Na ucely boja proti podvodom, korupcii alebo inym
nezdkonnym ¢inom sa uplatiiuje nariadenie (ES) ¢. 1073/1999.

4. Spolo¢ny podnik ARTEMIS vykondva kontroly na mieste
a finan¢né audity u prijemcov verejnych financnych prostriedkov
spolo¢ného podniku ARTEMIS. Tieto kontroly a audity moze
vykonavat bud priamo spolo¢ny podnik ARTEMIS, alebo ¢lenské
Stity ARTEMIS v jeho mene. Clenské Stdity ARTEMIS mozu
u prijimatelov svojho vnatrostitneho financovania vykondvat
akékolvek dalsie kontroly a audity, ktoré povazujii za potrebné,
pricom ich vysledky ozndmia spolo¢nému podniku ARTEMIS.

5. Komisia ajalebo Dvor auditorov mézu v pripade potreby
vykonat kontroly na mieste u prijemcov finanénych prostriedkov
spolo¢ného podniku ARTEMIS a sprostredkovatelov zodpoved-
nych za ich pridelenie. Na tento tcel spolo¢ny podnik ARTEMIS
zabezpeci, aby jeho dohody a zmluvy o grantoch ustanovovali
pravo Komisie afalebo Dvora auditorov vykondvat prislusné
kontroly a v pripade zistenia nezrovnalosti udelovat odrddzajtice
a primerané sankcie.

6. Eur6psky trad pre boj proti podvodom (OLAF), zriadeny
rozhodnutim Komisie 1999/352/ES, ESUO, Euratom (), md vo
vztahu k spolo¢nému podniku a jeho zamestnancom rovnaké
pravomoci ako vo vztahu k ttvarom Komisie. Spolo¢ny podnik
hned po svojom vytvoreni pristipi k medziinstituciondlnej
dohode z 25. mdja 1999 medzi Eurépskym parlamentom,
Radou a Komisiou, ktord sa tyka vnatornych vySetrovani zo
strany OLAF-u (%). Spolocny podnik ARTEMIS prijme opatrenia
potrebné na ulahéenie vnitornych vysetrovani, ktoré vykondva
OLAF.

Cldnok 13
Dovernost

Bez toho, aby bol dotknuty ¢lanok 14, spolo¢ny podnik
ARTEMIS zabezpedi ochranu citlivych informacii, ktorych

() U.v.ESL 136, 31.5.1999, s. 20.
() U.v.ESL136,31.5.1999,s. 15.

zverejnenie by mohlo poskodif zdujmy jeho clenov alebo
ucastnikov projektov.

Cldnok 14
Transparentnost

1. Na dokumenty, ktoré ma v drzbe spoloény podnik
ARTEMIS, sa vztahuje nariadenie Eur6pskeho parlamentu a Rady
(ES) ¢. 1049/2001 z 30. maja 2001 o pristupe verejnosti
k dokumentom Eurdpskeho parlamentu, Rady a Komisie (?).

2. Spolo¢ny podnik ARTEMIS prijme praktické opatrenia na
uplatiiovanie nariadenia (ES) ¢. 1049/2001 do 7. augusta 2008.

3. Rozhodnutia, ktoré prijme spolo¢ny podnik ARTEMIS
v zmysle ¢ldnku 8 nariadenia (ES) ¢. 1049/2001, modzu byt
predmetom staznosti adresovanej ombudsmanovi alebo Zaloby
pred Stidnym dvorom podla podmienok uvedenych v ¢ldn-
koch 195 a 230 zmluvy.

Cldnok 15
DuSevné vlastnictvo

Pravidld upravujice ochranu, vyuZzivanie a Sirenie vysledkov
vyskumu, ktoré vychddzaju z nariadenia (ES) ¢. 1906/2006, st
ustanovené v clanku 23 Stathtu.

Cldnok 16
Pripravné ¢innosti

1. Komisia je zodpovednd za vytvorenie a pociatocnd pre-
vadzku spolo¢ného podniku ARTEMIS, kym spolo¢ny podnik
ARTEMIS nebude mat prevadzkovi kapacitu na plnenie svojho
rozpoctu. Komisia vykondva vietky potrebné akcie v spolupraci
s dalsimi zakladajiicimi ¢lenmi a za Gcasti prislusnych orgdnov
v stlade s pravom Spolocenstva.

2. Kym vykonny riaditel nezacne vykonavat svoje povinnosti
po tom, ako ho v stilade s ¢ldnkom 7 ods. 2 Statitu vymenuje
spravna rada, Komisia moZe docasne poverit urcity pocet svojich
tradnikov, z ktorych jeden bude vykondvat funkcie vykonného
riaditela.

3. Docasny vykonny riaditel moze povolovat vietky platby
kryté dvermi, stanovené v rozpocte spolo¢ného podniku
ARTEMIS, po ich schvéleni sprdvnou radou a po prijati
organiza¢ného poriadku spoloéného podniku ARTEMIS moze
uzatvdrat zmluvy vritane zamestnaneckych zmldv. Povolujici
uradnik Komisie moze povolit vetky platby kryté dvermi,
stanovené v rozpocte spolo¢ného podniku ARTEMIS.

() U.v.ESL 145, 31.5.2001, s. 43.
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Cldnok 17 Clanok 18

Podpora hostitel'ského $ttu
Nadobudnutie G¢innosti
Medzi spolo¢nym podnikom ARTEMIS a Belgickom sa uzatvori
hostitelskd dohoda tykajica sa kanceldrskych priestorov, vysad
a imunit a inej podpory, ktort Belgicko poskytne spoloénému Toto nariadenie nadobtda wcinnost tretim diiom po jeho
podniku ARTEMIS. uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vetkych ¢lenskych
Statoch.
V Bruseli 20. decembra 2007

Za Radu
predseda
F. NUNES CORREIA



4.2.2008

Uradny vestnik Eurépskej tinie

L 30/59

PRILOHA

STATUT SPOLOCNEHO PODNIKU ARTEMIS

Cldnok 1
Vymedzenie pojmov

Na tcely tohto Stattitu sa uplatiuja tieto vymedzenia pojmov:

a)  Projekt” je vyskumny afalebo vyvojovy projekt, ktory vybral
spolo¢ny podnik ARTEMIS na zdklade otvorenych a sttaznych
vyziev na predkladanie ndvrhov a ktory potom ciasto¢ne financuje
spolo¢ny podnik ARTEMIS.

b) ,Celkové ndklady“ sti oprdvnené ndklady projektov, ako ich
vymedzili prislusné financné organy vydavajice dohody o gran-
toch.

¢)  ,Prevadzkové ndklady“ st ndklady potrebné na fungovanie
spolo¢ného podniku ARTEMIS s vynimkou financovania vyskum-
nych a vyvojovych ¢innosti.

d)  ,Pridruzeny subjekt“ je pridruzeny subjekt vymedzeny v clanku 2
nariadenia (ES) ¢. 1906/2006.

Cldnok 2
Ulohy a &nnosti

Hlavné dlohy a ¢innosti spoloéného podniku ARTEMIS st:

a)  zabezpecit vytvorenie a udrzate[né riadenie STI pre vstavané
pocitacové systémy;

b)  vymedzit a vykondvat vietky potrebné tpravy viacrotného
strategického planu vrdtane vyskumného planu, ako sa uvddza
v ¢lanku 19 ods. 1;

¢)  vymedzit a vykondvat ro¢né plany plnenia uvedené v ¢lanku 19
ods. 3 na uskutocnenie viacrocného strategického planu, ako sa
uvadza v clanku 19 ods. 1;

d)  vydavat vyzvy na predkladanie ndvrhov, hodnotit ndvrhy, vyberat
a pridelovat financovanie projektom vybranym prostrednictvom
otvorenych, transparentnych a dcinnych postupov v rdmci
dostupnych finanénych prostriedkov;

¢)  rozvijat izku spolupricu a zabezpecovat koordindciu s eurdpskymi
¢innostami, najméd rimcovym programom, vndtrodtitnymi a nad-
ndrodnymi ¢innostami, orgdnmi a zainteresovanymi stranami
s cielom posilnit plodné inova¢né prostredie v Eurdpe a lepsiu
synergiu a vyuzitie vysledkov vyskumu a vyvoja v oblasti
vstavanych pocitacovych systémov;

f)  sledovat pokrok v plneni cielov spoloéného podniku ARTEMIS;

g)  uskutociovat ¢innosti zamerané na komunikaciu a $irenie infor-
macif;

h)  zverejiovat informdcie o projektoch vritane mien dcastnikov
a vysky finanéného prispevku spolo¢ného podniku ARTEMIS na
Gcastnika;

i) vykonévat akikolvek ind ¢innost potrebnt na dosiahnutie cielov
uvedenych v ¢lanku 2 tohto nariadenia.

Cldnok 3
Clenovia

1. Zakladajici clenovia spolo¢ného podniku ARTEMIS (dalej len
,zakladajici ¢lenovia®) st:

a)  Eurdpske spolocenstvo zastiipené Komisiou;

b)  Belgicko, Dansko, Nemecko, Estonsko, frsko, Grécko, Spanielsko,
Francizsko, Taliansko, Madarsko, Holandsko, Raktisko, Portugal-
sko, Rumunsko, Slovinsko, Finsko, Svédsko, Spojené kralovstvo a

¢)  po akceptovani Statitu spolo¢ného podniku ARTEMIS zdruzenie
ARTEMISIA (dalej len ,ARTEMISIA®), zdruZenie registrované
podla holandského prdva (registracné ¢. 17201341) so sidlom
v Eindhovene (Holandsko), ktoré vystupuje ako zéstupca spoloc-
nosti a ostatnych vyskumnych a vyvojovych subjektov posobiacich
v oblasti vstavanych pocitacovych systémov v Eurdpe.

2. Ak sa prihlasia k cielom opisanym v ¢ldnku 2 tohto nariadenia a st
ochotné prevziat vsetky povinnosti vyplyvajice z clenstva vritane
akceptovania Statdtu spolocného podniku ARTEMIS, mozu sa ¢lenmi
spolo¢ného podniku ARTEMIS stat tieto subjekty:

a)  ostatné Clenské stity a pridruzené krajiny;

b)  ktordkolvek ind krajina (dalej len ,tretia krajina“), ktord vykondva
politiku alebo programy vyskumu a vyvoja v oblasti vstavanych
pocitacovych systémov;

¢) kazdd prdvnickd osoba schopnd podstatne financne prispiet
k dosiahnutiu cielov spoloéného podniku ARTEMIS.

3. Zakladajici clenovia a novi ¢lenovia uvedeni v odseku 2 sa dalej
oznacuji ako ,¢lenovia“.

4. Clenské staty a pridruzené krajiny, ktoré st ¢lenmi spolo¢ného
podniku ARTEMIS, sa dalej oznacuji ako ,clenské Stity ARTEMIS®.
Kazdy clensky $tit ARTEMIS vymenuje svojho zastupcu do organov
spolo¢ného podniku ARTEMIS a ur{ vndtrostatny subjekt alebo subjekty
zodpovedné za plnenie jeho povinnosti tykajicich sa realizdcie ¢innosti
spolo¢ného podniku ARTEMIS.

5. Clenské $tity ARTEMIS a Komisia sa dalej oznacujt ako ,verejné
organy* spolo¢ného podniku ARTEMIS.
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Cldnok 4
Pristdpenie a zmeny ¢lenstva

1. Kazdd Zziadost o nové clenstvo v spolo¢nom podniku ARTEMIS sa
adresuje spravnej rade v sulade s ¢lainkom 6 ods. 2 pism. a).

2. Clenské stity alebo pridruzené krajiny, ktoré nie st zakladajicimi
¢lenmi spolo¢ného podniku ARTEMIS, sa stani ¢lenmi, ked sprdvnej
rade ozndmia, Ze tento Statdt a vietky ostatné ustanovenia upravujlice
¢innost spolo¢ného podniku ARTEMIS pisomne akceptovali.

3. Kazdt ziadost tretich krajin o clenstvo v spolotnom podniku
ARTEMIS posudi spravna rada, ktord vydd odportcanie Komisii. Komisia
moze podat ndvrh na zmenu a doplnenie tohto nariadenia o pristdpeni
tretej krajiny po Gspesnom ukonceni rokovani so spolo¢nym podnikom
ARTEMIS.

4. Rozhodnutia spravnej rady o pristiipeni ktorejkolvek inej pravnickej
osoby alebo odporicania sprévnej rady o pristiipeni tretich krajin sa
prijimaji na zdklade relevantnosti a moznej pridanej hodnoty Ziadatela
v suvislosti s dosahovanim cielov spolo¢ného podniku ARTEMIS. Pri
akejkolvek Zziadosti o nové clenstvo Komisia poskytne Rade vcasné
informécie o postdeni a v pripade potreby o rozhodnuti spravnej rady.

5. Clenstvo v spolo¢nom podniku ARTEMIS sa nesmie previest na
tretiu stranu bez predchddzajiiceho stihlasu spravnej rady.

6. Ktorykolvek ¢len moze vystiipit zo spolo¢ného podniku ARTEMIS.
Vystdpenie nadobtida tcinnost a stdva sa neodvolatelnym Sest mesiacov
po jeho ozndmeni ostatnym ¢lenom, po ¢om bude byvaly ¢len zbaveny
vetkych povinnosti okrem tych, ktoré sa uz prijali prostrednictvom
rozhodnuti spolo¢ného podniku ARTEMIS v stlade s tymto Statdtom
pred vystipenim dotknutého ¢lena.

Cldnok 5
Orginy spolo¢ného podniku ARTEMIS

1. Orgénmi spolo¢ného podniku ARTEMIS sti:

—  sprdvna rada,

—  vykonny riaditel,

—  rada verejnych orgdnov,

—  vybor pre priemysel a vyskum.

2.V pripade S3pecifickej dlohy, ktord nie je pridelend Ziadnemu
z orgdnov, bude prislusnym orgdnom sprévna rada.

Cldnok 6

Sprdvna rada

1. ZloZenie, hlasovanie a rozhodovaci proces

a)  Sprdvna rada sa skladd zo zédstupcov ¢lenov spolo¢ného podniku
ARTEMIS a predsedu vyboru pre priemysel a vyskum.

b)  Kazdy clen spolo¢ného podniku ARTEMIS vymenuje svojich
zdstupcov a vediiceho delegdta, ktorf maju hlasovacie pravo ¢lena
spravnej rady. Predseda vyboru pre priemysel a vyskum nemd
hlasovacie prévo.

¢)  Hlasovacie prava za ARTEMISIU a verejné orgdny sii rovnocenné
a celkovo tvoria najmenej 90 % vietkych hlasov. Pociatocné
rozdelenie hlasovacich prav je 50 % pre ARTEMISIU a 50 % pre
verejné organy.

d)  Rozdelenie hlasov pre verejné orgdny sa ustanovuje kazdoro¢ne
umerne k finanénym prostriedkom, ktorymi prispeli na projekty
v uplynulych dvoch rozpoctovych rokoch. Komisia md minimélne
10 % hlasov.

€)  Za prvy rozpoctovy rok a vietky nasledujice rozpoctové roky,
pocas ktorych dva clenské $tity alebo menej clenskych Stdtov
ARTEMIS prisltbilo verejné financné prostriedky na projekty
v predchddzajiicich rozpoctovych rokoch, md Komisia jednu
tretinu hlasov zodpovedajicich verejnym orgdnom. Zvy$né dve
tretiny sa rozdelia rovnomerne medzi ¢lenské staty ARTEMIS.

f)  Hlasovacie pravo pre kazdého nového ¢lena, ktory nie je clenskym
§titom alebo pridruzenou krajinou, ur¢i spravna rada pred jeho
vstiipenim do spolo¢ného podniku ARTEMIS.

g)  Rozhodnutia sa prijimajii vacsinou najmenej 75 % vietkych hlasov,
ak nie je v tomto Statdte vyslovne uvedené inak.

h)  Zistupcovia nie si osobne zodpovedni za <Cinnosti, ktoré
vykondvaji vo svojej funkcii zastupcov v spravnej rade.

2. Funkcia a tlohy

Spravna rada nesie celkovii zodpovednost za cinnost spoloéného
podniku ARTEMIS a dohliada na vykondvanie jeho ¢innosti.

Spravna rada predovsetkym:

o

) posudzuje ziadosti a rozhoduje o zmendch clenstva alebo ich
odporica v stlade s ¢lankom 4;

b)  rozhoduje o ukonceni ¢lenstva kazdého ¢lena, ktory si neplni svoje
povinnosti a nenapravil tento stav v primeranej lehote stanovenej
vykonnym riaditelom, bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia
zmluvy zabezpecujice dodrziavanie prava Spolocenstva;

¢)  prijima rozpoctové pravidld spoloéného podniku ARTEMIS
v stlade s ¢lankom 6 tohto nariadenia;

d)  schvaluje iniciativy na zmenu a doplnenie Statitu v stlade
s ¢lankom 24;

e)  schvaluje viacro¢ny strategicky plan vrdtane vyskumného plénu
uvedeného v ¢lanku 19 ods. 1;

f)  dohliada na celkové cinnosti spolo¢ného podniku ARTEMIS;
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g)  dohliada na pokrok pri plneni viacroéného strategického planu
uvedeného v ¢lanku 19 ods. 1;

h)  schvaluje v silade s ¢linkom 18 ods. 4 ro¢ny pldn plnenia a ndvrh
ro¢ného rozpoctu uvedeného v clinku 19 ods. 3 vritane
organiza¢ného poriadku;

i) schvaluje vjroénd sprivu o ¢innosti uvedend v ¢lanku 19 ods. 4
a ro¢né ctovné vykazy a stvahu;

j)  vymentva, odvoldva alebo nahrddza vykonného riaditela, posky-
tuje poradenstvo vykonnému riaditelovi a sleduje jeho vykon;

k)  podla potreby vytvira vybory alebo pracovné skupiny na
vykondvanie osobitnych tloh;

) prijima svoj rokovaci poriadok v stilade s odsekom 3;

m) zaddva vietky tlohy, ktoré nie st osobitne pridelené niektorému
z ostatnych orgdnov spolo¢ného podniku ARTEMIS;

n)  prijima praktické opatrenia na vykondvanie nariadenia (ES)
¢. 1049/2001, ako sa uvadzaji v ¢ldnku 14 tohto nariadenia.

Spolocenstvo mé pravo veta pri vietkych rozhodnutiach tykajiicich sa
pouzivania jeho finan¢nych prispevkov, rozhodnuti tykajicich sa
zrudenia spolo¢ného podniku a rozhodnuti tykajicich sa pismen a), b),
@), j) an).

3. Rokovaci poriadok

a)  Sprdvna rada zasadd najmenej dvakrdt rocne, zvycajne v sidle
spolo¢ného podniku ARTEMIS.

b)  Zasadnutiam sprdvnej rady predsedd predseda vyboru pre
priemysel a vyskum.

¢) Ak sprdvna rada nerozhodne inak, na zasadnutiach sa zdcastiuje
vykonny riaditel.

d)  Kym sprdvna rada neprijme vlastny rokovaci poriadok, zvolava jej
zasadnutia Komisia.

¢)  Kvorum spravnej rady tvori Komisia, ARTEMISIA a zdstupcovia
najmenej troch clenskych $titov ARTEMIS.

Cldnok 7
Vykonny riaditel

1. Vykonny riaditel je vedici vykonny pracovnik zodpovedny za
kazdodenné riadenie spolocného podniku ARTEMIS v stlade s roz-
hodnutiami sprdvnej rady a je jeho prdvnym zdstupcom. Svoje tlohy
vykondva uplne nezdvisle a zodpovedd sa sprdvnej rade. Riaditel
vykondva vo vztahu k svojim zamestnancom pravomoci stanovené
v ¢ldnku 7 ods. 2 tohto nariadenia.

2. Vykonného riaditela vymentiva sprdvna rada na obdobie troch rokov
na zdklade vyzvy na vyjadrenie zdujmu uverejnenej v Uradnom vestniku

Eurdpskej tinie a v inych verejne pristupnych periodikich alebo na
internetovych strankach. Po zhodnoteni préce vykonného riaditela moze
rada predlzit jeho funkéné obdobie najviac o dalie Styri roky.

3. Funkcia a tlohy vykonného riaditela:

a)  pripravit ro¢ny plan plnenia uvedeny v ¢clanku 19 ods. 3 a ndvrh
ro¢ného rozpoctu v spolupréci s vyborom pre priemysel a vyskum
a predlozit ich sprdvnej rade na schvdlenie v stlade s ¢lankom 18;

b)  dohliadat na organizdciu a vykondvanie vSetkych cinnosti
potrebnych na uskutocnenie ro¢ného planu plnenia v rdmci
a podla pravidiel stanovenych v tomto Statite a ndslednych
rozhodnuti prijatych spravnou radou a radou verejnych organov;

¢)  pripravit vyroént sprivu o Cinnosti a rocné tctovné vykazy
uvedené v clanku 19 ods. 4 a stivahu uvedent v ¢ldnku 18 ods. 5
a predlozit ich spravnej rade na schvélenie;

d)  predkladat ndvrhy o vnatornom fungovani spolo¢ného podniku
ARTEMIS spravnej rade na schvélenie;

e)  predkladat rade verejnych orgdnov na schvilenie ndvrhy pravidiel
postupu pre vyzvy na predkladanie ndvrhov vyhldsené spolo¢nym
podnikom ARTEMIS vrdtane suvisiaccho procesu hodnotenia
a vyberu ndvrhov projektov;

f)  riadit vyhlasovanie vyziev na predkladanie nédvrhov, proces
hodnotenia a vyberu nédvrhov projektov, ako aj rokovania
o dohoddch o grantoch pre vybrané névrhy a nésledné pravidelné
monitorovanie projektov a nadviazanie na ne v rdmci manddtu
udeleného radou verejnych orgdnov;

g)  uzatvaraf dohody o grantoch na vykondvanie vyskumnych
a vyvojovych ¢innosti, ako sa uvddza v ¢ldnkoch 12 a 13, a zmluvy
o sluzbich a doddvkach potrebnych na ¢innost spolo¢ného
podniku ARTEMIS, ako sa uvddza v ¢lanku 20;

h)  schvalovat vSetky platby, ktoré md spolo¢ny podnik ARTEMIS
zaplatit;

i) stanovit a vykondvat potrebné opatrenia a ¢innosti na hodnotenie
pokroku spolocného podniku ARTEMIS pri dosahovani jeho cielov
vratane nezdvislého monitorovania a auditu na postidenie G¢in-
nosti a vykonu spolo¢ného podniku ARTEMIS;

j)  organizovat kontroly projektov a technické audity na hodnotenie
vysledkov vyskumu a vyvoja a predkladat spravnej rade informécie
o celkovych vysledkoch;

k)  vykonédvat podla potreby finanéné audity tcastnikov projektov,
a to priamo alebo prostrednictvom vnitrostitnych verejnych
orgdnov, v stlade s rozpoctovymi pravidlami spolo¢ného podniku
ARTEMIS;

)  prerokavat podmienky pristipenia novych clenov spolocného
podniku ARTEMIS v mene sprdvnej rady a v rdmci jej mandatu;
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m)  vykondvat vietky ostatné ¢innosti potrebné na tspesné dosiahnutie ¢)  Tretina hlasovacich prdv v rade verejnych orgdnov sa prideluje

cielov spolo¢ného podniku ARTEMIS, ktoré sa neuvddzaji
v ronom pldne plnenia uvedenom v ¢ldnku 19 ods. 3, v rdmci
obmedzeni a podmienok stanovenych spravnou radou;

zvoldvat afalebo organizovat zasadnutia sprdvnej rady a rady
verejnych orgdnov, a ak je to vhodné, zicastiiovat sa na tychto
zasadnutiach ako pozorovatel;

poskytovat spravnej rade vSetky informdcie, ktoré pozaduje;

predkladat sprdvnej rade svoje ndvrhy tykajice sa organizacnej
Struktdry sekretaridtu;

vykondvat hodnotenie rizika a analyzu riadenia rizika a navrhovat
spravnej rade kazdé poistenie, ktoré bude spolo¢ny podnik
ARTEMIS pripadne musiet uzavriet, aby splnil svoje zavizky.

4.V rdmci prédvomoci vykonného riaditela sa vytvori sekretariat, ktory
mu bude poskytovat podporu pri vietkych jeho dlohdch vritane:

5.

sekretdrskej podpory orgdnov spolo¢ného podniku ARTEMIS;

prevadzkovej podpory pri hodnoteni ndvrhov a monitorovani
projektov, vratane podpory pri organizovani vyziev na pred-
kladanie ndvrhov a zabezpecovania preskiimania projektov
a technickych auditov;

vytvorenia a riadenia vhodného systému vnatorného auditu
a actovnictva;

finan¢nych tloh vrdtane vypldcania finan¢nych prispevkov spo-
lo¢ného podniku ARTEMIS tcastnikom projektov;

podpory komunika¢nych cinnosti, ako st vztahy s verejnostou,
¢innosti publikovania a $irenia informdcif a organizdcia podujati;

riadenia pozvani do verejnych stfazi tykajicich sa obstardvania
tovaru/sluzieb pre potreby spolo¢ného podniku ARTEMIS podla
rozpoctovych pravidiel spolo¢ného podniku ARTEMIS.

Spolo¢ny podnik ARTEMIS moze uzatvorit zmluvy na nefinanéné

tlohy sekretaridtu s externymi poskytovatelmi takychto sluzieb. Takéto
zmluvy sa vypracuji podla ustanoveni rozpoctovych pravidiel spolo¢-
ného podniku ARTEMIS.

1.

a)

b)

Cldnok 8

Rada verejnych orginov

ZloZenie, hlasovanie a rozhodovaci proces

Rada verejnych organov sa skladd z verejnych orgdnov spolocného
podniku ARTEMIS.

Kazdy verejny orgdn nominuje svojich zdstupcov a vediceho
delegdta, ktori maji hlasovacie préavo v rade verejnych organov.

Spolocenstvu;  zvy$né dve tretiny sa kazdorocne prideluji
ostatnym clenom rady verejnych orgdnov tmerne k ich finan-
¢nému prispevku na ¢innosti spolo¢ného podniku ARTEMIS za
prislusny rok v sdlade s ¢linkom 11 ods. 6 pism. b) a s obmedzenim
pre kazdého clena na 50 % celkového poctu hlasovacich prav
v rade verejnych orgdnov.

Ak vykonnému riaditelovi ozndmia svoj finan¢ny prispevok podla
¢lanku 11 ods. 6 pism. b) menej ako tri ¢lenské $tity ARTEMIS,
Spolocenstvo bude mat jednu tretinu hlasov a zvy$né dve tretiny sa
rovnomerne rozdelia medzi ¢lenské tity ARTEMIS.

Rozhodnutia sa prijimaji vicsinou najmenej 60 % celkového poctu
hlasov.

Zastupca Spolocenstva md prdvo veta vo vSetkych otdzkach
tykajicich sa pouzitia prispevku Spolocenstva do spolo¢ného
podniku ARTEMIS.

Kazdy clensky $tdt alebo pridruzend krajina, ktord nie je clenom
spolo¢ného podniku ARTEMIS, sa moze zicastnovat na zasadnu-
tiach rady verejnych orgdnov ako pozorovatel. Tieto $tity budi
dostévat vSetky relevantné dokumenty rady verejnych orgdnov
a budd moct poskytovat poradenstvo v stvislosti s akymikolvek
rozhodnutiami, ktoré prijima rada verejnych organov.

Funkcia a tilohy

Rada verejnych orgdnov:

zabezpecuje, aby sa pri pridelovani verejnych finanénych pros-
triedkov ucastnikom projektov riadne uplatriovali zdsady nestran-
nosti a transparentnosti;

prerokiva a schvaluje ro¢ny pracovny program uvedeny
v clanku 19 ods. 2 podla navrhov vyboru pre priemysel a vyskum
vratane rozpoctov, ktoré sa k dispozicii pre vyzvy na predkladanie
navrhov;

schvaluje pravidld pre vyzvy na predkladanie ndvrhov, pravidld
hodnotenia a vyberu ndvrhov a monitorovania projektov;

na ndvrh zastupcu Spolocenstva rozhoduje o finanénom prispevku
spolo¢ného podniku ARTEMIS do rozpoctu vyziev na pred-
kladanie navrhov;

schvaluje rozsah a vyhlasovanie vyziev na predkladanie ndvrhov;

schvaluje vyber ndvrhov projektov na ziskanie verejnych finan-
¢nych prostriedkov na zdklade vyziev na predkladanie ndvrhov;

na ndvrh zdstupcu Spolocenstva rozhoduje o percentudlnom
podiele finan¢ného prispevku spoloéného podniku ARTEMIS
uvedenom v ¢ldnku 13 ods. 6 pism. a) pre Gcastnikov projektov,
ktoré vzisli z vyziev na predkladanie ndvrhov v prislusnom roku;

prijima svoj rokovaci poriadok v stlade s odsekom 3.
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3. Rokovaci poriadok

&

Rada verejnych orgdnov zasadd najmenej dvakrat rocne, zvycajne
v sidle spolo¢ného podniku ARTEMIS.

b)  Rada verejnych orgdnov si voli svojho predsedu.

¢)  Kym rada verejnych orgdnov neprijme vlastny rokovaci poriadok,
zvoléva jej zasadnutia Komisia.

d)  Kvérum rady verejnych orgdnov tvori Komisia a zdstupcovia
najmenej troch ¢lenskych $titov ARTEMIS.

Cldnok 9

Vybor pre priemysel a vyskum

1. ZloZenie

Clenov vyboru pre priemysel a vyskum vymentva ARTEMISIA.
Vybor pre priemysel a vyskum sa skladd najviac z 25 ¢lenov.

2. Funkcia a tlohy

Vybor pre priemysel a vyskum:

a)  vypraciva ndvrh viacrocného strategického plinu uvedeného
v ¢lanku 19 ods. 1 vrdtane obsahu a aktualizdcie vyskumného
planu a predkladd ho spravnej rade na schvilenie;

b)  pripravuje ndvth ro¢ného pracovného programu uvedeného
v clanku 19 ods. 2 vritane ndvrhov na obsah vyziev na
predkladanie ndvrhov, ktoré md wvyhldsit spolo¢ny podnik
ARTEMIS;

¢)  vypractva navrhy tykajice sa technologickej, vyskumnej a inovac-
nej stratégie spolocného podniku ARTEMIS;

d)  vypraciva névrhy na cinnosti tykajiice sa vytvorenia otvorenych
inovacnych prostredi, podpory tcasti MSP, vypractivania noriem
transparentnym sposobom a s otvorenostou pre Gcast, medzi-
nérodnt spoluprécu, $irenie informdcif a vztahy s verejnostou;

e) radi ostatnym orgdnom v akejkolvek otdzke tykajicej sa
pldnovania a realizdcie programov vyskumu a vyvoja, pomdhania
rozvoju partnerstiev a pritiahnutiu zdrojov v Eurépe na dosiahnu-
tie cielov spolo¢ného podniku ARTEMIS;

f) v pripade potreby vytvara pracovné skupiny koordinované jednym
alebo viacerymi ¢lenmi vyboru pre priemysel a vyskum s cielom
dosiahnut uvedené dlohy;

g)  prijima svoj rokovaci poriadok v silade s odsekom 3.

W

Rokovaci poriadok

a)  Vybor pre priemysel a vyskum zasadd najmenej dvakrdt ro¢ne.

b)  Vybor pre priemysel a vyskum si voli svojho predsedu.

¢  Kym vybor pre priemysel a vyskum neprijme vlastny rokovaci
poriadok, zvoldva jeho zasadnutia ARTEMISIA.

Cldnok 10
Funkcia vndtorného auditu

Za funkcie zverené podla cldnku 185 ods. 3 rozpoctovych pravidiel
vnatornému  auditorovi Komisie zodpovedd spravna rada, ktord
vhodnym sposobom zabezpedi ich plnenie, pricom zohladni velkost
a rozsah pdsobnosti spolo¢ného podniku ARTEMIS.

Cldnok 11
Zdroje financovania

1. Cinnosti spolo¢ného podniku ARTEMIS sa spolo¢ne financujt
prostrednictvom finan¢nych prispevkov vypldcanych ciastkovymi splat-
kami a nefinan¢nych prispevkov jeho ¢lenov na podporu prevadzkovych
nakladov a vyskumnych a vyvojovych ¢innosti.

2. Vsetky zdroje spolo¢ného podniku ARTEMIS sa venuji dosahovaniu
cielov stanovenych v ¢lanku 2 tohto nariadenia.

3. Zdroje spolo¢ného podniku ARTEMIS zahrnuté do jeho rozpoctu sa
skladaja z:

a)  prispevkov ¢lenov na prevadzkové ndklady okrem tych, ktoré sa
uvadzaji v odseku 5 pism. c);

b)  prispevku Spolocenstva na financovanie vyskumnych a vyvojovych
cinnostf;

¢  vetkych prijmov  vygenerovanych spolo¢nym  podnikom
ARTEMIS;

d)  vSetkych ostatnych finan¢nych prispevkov a prijmov.

Vsetky troky z prispevkov platenych jeho ¢lenmi sa povazuji za prijmy
spolo¢ného podniku ARTEMIS.

4. Kazdd pravnickd osoba, ktord nie je clenom, modze poskytovat
nefinancné alebo finanéné prispevky do zdrojov spolo¢ného podniku
ARTEMIS podla podmienok prerokovanych s vykonnym riaditelom
v mene spravnej rady a v rdmci mandétu, ktory mu poskytla.

5. Prevadzkové ndklady spolo¢ného podniku ARTEMIS zndsaji jeho
clenovia:

a)  ARTEMISIA poskytne prispevok do vysky 20 milionov EUR alebo
do vysky 1 % celkovych ndkladov na vietky projekty, podla toho,
ktord hodnota je vyssia, pricom vsak tento prispevok nepresiahne
30 miliénov EUR;

b)  Spolocenstvo poskytne prispevok do vysky 10 miliénov EUR. Ak
sa Cast tohto prispevku nevyuZije, moZe sa pouZzit na Cinnosti
vyskumu a vyvoja uvedené v odseku 6;



L 30/64

Uradny vestnik Eurépskej tinie

4.2.2008

¢)  clenské Stity ARTEMIS poskytnd nefinancné prispevky na
prevadzkové nédklady tym, ze pomodzu pri realizdcii projektov
a poskytnt verejné financné prostriedky, ako sa uvadza v clin-
koch 12 a 13;

d)  prispevky Spolocenstva a ARTEMISIE sa spristupnia podla
ustanoveni prislusného ndvrhu ro¢ného rozpoctu uvedeného
v &ldnku 18. Ciastkové spldtky sa poskytujt na zéklade finan¢nych
potrieb spolo¢ného podniku.

6. Hlavné tlohy vyskumu a vyvoja, ktoré vykondva spolo¢ny podnik
ARTEMIS, sa podporuji prostrednictvom:

a)  finan¢ného prispevku Spolocenstva do vysky 410 miliénov EUR
na financovanie projektov, ktoré sa moze nakoniec zvysit
o aktkolvek nevyuzitd cast prispevku Spolocenstva uvedenti
v odseku 5 pism. b);

b)  finan¢nych prispevkov clenskych $tatov ARTEMIS zodpovedajicich
celkovo najmenej 1,8-ndsobku finan¢ného prispevku Spolocenstva.
Tieto financné prispevky sa vyplatia G¢astnikom projektov podla
ustanoveni ¢lénkov 12 a 13. Clenské staty ARTEMIS kazdy rok
ozndmia vykonnému riaditelovi do ddtumu stanoveného spravnou
radou svoje vnitrostitne financné zdvazky rezervované pre vyzvy
na predkladanie ndvrhov vyhldsené spolo¢nym podnikom
ARTEMIS, pricom zohladnia rozsah podporovanych vyskum-
nych a vyvojovych ¢innosti obsiahnutych vo vyzvach;

¢)  nefinan¢nych prispevkov vyskumnych a vyvojovych organizicif
zicastijicich sa na projektoch, ktoré sa rovnaji ich podielu na
potrebnych opravnenych nakladoch na vykonévanie projektov, ako
sa vymedzuju na zdklade pravidiel prislusnych finan¢nych orgdnov
vydévajiicich dohody o grantoch. Ich celkovy prispevok pocas
trvania spolo¢ného podniku ARTEMIS sa rovnd prispevku
verejnych orgdnov alebo ho presahuje.

7. Finan¢né prispevky clenov spolo¢ného podniku ARTEMIS sa
realizuji  Ciastkovymi spldtkami v sdlade s ustanoveniami ndvrhu
ro¢ného rozpoctu uvedeného v ¢lanku 18.

8. Kazdy novy clen spolocného podniku ARTEMIS, ktory nie je
clenskym Stitom alebo pridruzenou krajinou, poskytne finanény
prispevok na spolo¢ny podnik ARTEMIS.

9. Ak by ktorykolvek ¢len spolo¢ného podniku ARTEMIS nesplnil
svoje zavizky tykajice sa dohodnutého finanéného prispevku do
spolo¢ného podniku ARTEMIS, vykonny riaditel to takémuto clenovi
pisomne ozndmi a ustanovi primerant lehotu na splnenie zdvizkov. Ak
sa zdvizky v tejto lehote nesplnia, vykonny riaditel zvold zasadnutie
spravnej rady, na ktorom sa rozhodne, ¢i sa md zrusit clenstvo clena
neplniaceho zavizky, alebo ¢i sa maji prijat akékolvek dalie opatrenia,
pokial sa nesplnia jeho povinnosti.

10. Spolo¢ny podnik ARTEMIS vlastni vetky aktiva, ktoré vytvara
alebo ktoré sa nan previedli na ticely plnenia jeho cielov, ako sa uvddza
v ¢ldnku 2 tohto nariadenia, pokial nie je uvedené inak.

Cldnok 12
Vykondvanie vyskumnych a vyvojovych ¢innosti

1. Spolo¢ny podnik ARTEMIS podporuje vyskumné a vyvojové
¢innosti prostrednictvom otvorenych a sitaznych vyziev na predkladanie

ndvrhov, nezdvislého hodnotenia a vyberu névrhov, pridelovania
verejnych finanénych prostriedkov vybranym nédvrhom a financovania
projektov.

2. Spolo¢ny podnik ARTEMIS uzatvéra s dcastnikmi projektov dohody
o grantoch na vykondvanie tychto projektov. Podmienky tychto dohod
o grantoch musia byt v sdlade s rozpoctovymi pravidlami spolo¢ného
podniku ARTEMIS uvedenymi v ¢lanku 6 tohto nariadenia, a ak je to
vhodné, odkazovat na prislusné vnitrostitne dohody o grantoch, ako sa
uvadzaji v ¢ldnku 13 ods. 6 pism. b).

3. Na ulah¢enie vykondvania projektov a poskytovania verejnych
financnych prostriedkov uzavrie spolo¢ny podnik ARTEMIS adminis-
trativne dojednania s vndtrodtatnymi subjektmi ur¢enymi na tento tcel
clenskymi 3tditmi ARTEMIS v sdlade s rozpoctovymi pravidlami
spolo¢ného podniku ARTEMIS.

4. Clenské 3tity alebo pridruzené krajiny, ktoré nie st ¢&lenmi
spolo¢ného podniku ARTEMIS, moézu so spoloénym podnikom
ARTEMIS uzavriet podobné dojednania.

5. Spolo¢ny podnik ARTEMIS ustanovi postupy dohladu a kontroly
nad vyskumnymi a vyvojovymi ¢innostami vritane ustanoveni pre
monitorovanie a technicky audit projektov. Clenské stity ARTEMIS
nebudd vyzadovat iné monitorovacie spravy a spravy technického auditu
ako sprdvy, ktoré vyzaduje spolo¢ny podnik ARTEMIS.

Cldnok 13
Financovanie projektov

1. Verejné financovanie projektov vybranych na zdklade vyziev na
predkladanie ndvrhov zverejnenych spolo¢nym podnikom ARTEMIS sa
skladd z finan¢énych prispevkov clenskych stitov ARTEMIS afalebo
finanéného prispevku spolocného podniku ARTEMIS. Akoukolvek
verejnou podporou v rdmci tejto iniciativy nie s dotknuté procedurdlne
ani materidlne pravidld stdtnej pomoci, ak ich mozno uplatnit.

2. Na financovanie z prispevkov Spolocenstva na vyskumné a vyvojové
¢innosti spoloéného podniku ARTEMIS, ako sa uvddza v clanku 5
nariadenia, si opravnené tieto pravnické osoby:

a)  prévnické osoby usadené v clenskych stitoch ARTEMIS, ktoré
uzavreli dohodu o grante na takyto projekt s prislusnym
vnutrostitnym orgdnom na zdklade postupov zadévania zdkaziek
spolo¢ného podniku ARTEMIS;

b)  iné pravnické osoby usadené v ¢lenskych Stitoch alebo pridruze-
nych krajindch, ktoré nie sti ¢lenmi spolo¢ného podniku ARTEMIS.
V tomto pripade mozu takéto S$tity so spolocnym podnikom
ARTEMIS uzavrief administrativne dojednania, ktoré umoznia
Gcast spolo¢nostiam a organizdcidm zaoberajicim sa vyskumom
a vyvojom, ktoré sidlia v prislusnom $tdte.

Aby sa ndklady vzniknuté pri vykondvani ¢innosti vyskumu a vyvoja
povazovali za oprdvnené na financovanie Spolo¢enstvom, musia byt bez
dane z pridanej hodnoty.
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3. Vyzvy na predkladanie ndvrhov vydané a uverejnené spolo¢nym
podnikom ARTEMIS uvadzajii celkovy rozpocet, ktory je k dispozicii pre
kazda vyzvu. Tento rozpocet obsahuje sumy pridelené na vnitrostitnej
trovni kazdym clenskym $tditom ARTEMIS a sumu predpokladani ako
financny prispevok spolo¢ného podniku ARTEMIS. Vo vyzvach sa
uvddzaji kritérid hodnotenia tykajuce sa cielov vyzvy a vietky
vnutrostatne kritérid oprdvnenosti alebo kritérid opravnenosti spolo¢-
ného podniku.

4. Financny prispevok spolocného podniku ARTEMIS do rozpoctu
kazdej vyzvy sa rovna 55 % celkového rozpoctu prideleného clenskymi
$tditmi ARTEMIS, ak rada verejnych orgdnov na ndvrh zéstupcu
Spolocenstva nerozhodne inak.

5. Pri vyzvach na predkladanie névrhov, hodnoteni a vybere sa
dodrziavaja tieto pravidld:

a)  Vyzvy na predkladanie ndvrhov vydané spolo¢nym podnikom
ARTEMIS st otvorené pre ucastnikov usadenych v clenskych
titoch ARTEMIS a vo vsetkych ostatnych clenskych stdtoch
Eurdpskej tnie alebo pridruzenych krajindch. Zverejiuja sa.

b)  Konzorcid tcastnikov ndvrhov projektov predloZenych ako reakcie
na tieto vyzvy sa musia skladat najmenej z troch neprepojenych
subjektov usadenych najmenej v troch ¢lenskych stdtoch ARTEMIS.
Spolo¢ny podnik ARTEMIS overi perspektivnych dcastnikov a ich
prispevok k ndvrhom projektov na zdklade overent, ktoré poskytnii
prislusné verejné orgny, a vopred stanovenych vndtro$titnych
kritérif oprévnenosti na financovanie alebo kritérif oprévnenosti na
financovanie spolocného podniku. Ozndmi sa im, ¢i kritérid
splnajti, podla moznosti este pred tym, ako predlozia tiplny ndvrh
projektu. Vysledkom tychto kontrol nesmt byt vyznamné
omeskania v procese hodnotenia a vyberu navrhu.

¢)  Proces hodnotenia a vyberu uskuto¢neny s pomocou nezavislych
expertov zabezpedi, aby sa pri pridelovani verejnych finanénych
prostriedkov spolo¢nym podnikom ARTEMIS dodrziavali zdsady
rovnakého zaobchddzania, excelentnosti a hospodarskej stitaze.

d)  Po vyhodnoteni ndvrhov rada verejnych orgdnov vypracuje
zoznam obsahujici poradie ndvrhov na zdklade jasnych hodno-
tiacich kritérii a ich spolo¢ného prispevku k dosahovaniu cielov

vyzvy.

¢)  Rada verejnych orgdnov rozhodne o vybere névrhov a prideleni
verejnych finan¢nych prostriedkov vybranym ndvrhom do vysky
rozpoctov, ktoré st k dispozicii, pri zohladneni vietkych
vnutrostatnych kritérif oprdvnenosti a overeni vykonanych v stilade
s pismenom b). Toto rozhodnutie je zdvizné aj pre Clenské Staty
ARTEMIS bez akéhokolvek dalsicho procesu hodnotenia alebo
vyberu.

o

Pri financovani projektov sa dodrziavaji tieto pravidla:

a)  Financny prispevok spolo¢ného podniku ARTEMIS tcastnikom
projektov sa poskytuje ako percentudlny podiel na celkovych
ndkladoch vzniknutych pri realizdcii projektu, ktoré, ak je to
vhodné, vymedzia prislusné finanéné orgdny vyddvajice dohody
o grante. Tento percentudlny podiel kazdoro¢ne urcuje spolocny
podnik ARTEMIS a dosahuje maximdlne 16,7 %. Tento percen-
tudlny podiel musi byt rovnaky pre vsetkych acastnikov projektov
v kazdej jednotlivej vyzve na predkladanie ndvrhov.

b)  Clenské staty ARTEMIS pripravia dohody o grante s Géastnfkmi
projektov v stlade s vndtrodtatnymi predpismi, najma pokial ide
o kritérid oprdvnenosti a iné nevyhnutné financné a pravne
poziadavky. Ak je to vhodné, vnitrostitne financné prispevky od
clenskych 3titov. ARTEMIS sa vyplatia priamo dcastnikom
projektov podla vnitrostitnych dohod o grante. Clenské 3tdty
ARTEMIS vynalozia maximdlne Gsilie na zjednotenie podmienok
a pripravy dohod o grante a v¢asné vypldcanie svojich finanénych
prispevkov.

Cldnok 14
Finan¢né zivizky

Finanéné zdvizky spolo¢ného podniku ARTEMIS nepresahuji sumu
financnych zdrojov, ktoré st k dispozicii alebo ktoré do jeho rozpoctu
pridelili jeho ¢lenské 3taty.

Cldnok 15
Finan¢né prijmy

Okrem pripadu zrusenia spolo¢ného podniku ARTEMIS podla ¢lanku 25
sa prebytok prijmov oproti vydavkom clenom spolo¢ného podniku
ARTEMIS nevypldca.

Cldnok 16
Rozpoctovy rok

Rozpoctovy rok zodpovedd kalenddrnemu roku.

Cldnok 17
Plnenie rozpoctu

Rozpocet spolocného podniku ARTEMIS plni vykonny riaditel.

Cldnok 18
Finan¢né vykazovanie

1. Vykonny riaditel predkladd kazdy rok sprivnej rade predbeiny
névrh rozpoctu obsahujici predpoved ro¢nych vydavkov na nasledujiice
dva roky vrdtane organizatného poriadku. V tejto predpovedi sa
uvddzaji odhady prijmov a vydavkov za prvy z tychto dvoch rokov do
takej podrobnosti, ktord je potrebnd na vniitorny rozpoctovy postup
kazdého clena tykajici sa jeho finanénych prispevkov do spolocného
podniku ARTEMIS. Vykonny riaditel poskytne sprévnej rade vsetky
dopliujtice informdcie potrebné na tento ucel.

2. Clenovia spravnej rady ozndmia vykonnému riaditelovi svoje
pripomienky k predbeznému ndvrhu ro¢ného rozpoctu a predovsetkym
k odhadom zdrojov a vydavkov na nasledujtici rok.

3. S prihliadnutim na pripomienky ziskané od clenov spravnej rady
vykonny riaditel vypracuje v spoluprdci s vyborom pre priemysel
a vyskum ndvrh ro¢ného rozpoc¢tu na nasledujtici rok a predlozi ho na
schvélenie sprdvnej rade.

4. Ndavrh ro¢ného rozpoctu a ro¢ny plén plnenia na prislusny rok
prijima sprdvna rada spolocného podniku ARTEMIS do konca pred-
chadzajticeho roku.
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5. Do dvoch mesiacov od ukoncenia kazdého rozpoctového roku
predlozi vykonny riaditel sprdvnej rade na schvélenie ro¢né tctovné
vykazy a stvahy za predchddzajiici rok. Ro¢né actovné vykazy a stvahy
za predchddzajici rok sa predlozia Dvoru auditorov a Komisii.

Cldnok 19
Plinovanie a predkladanie spriv

1. Vo viacrotnom strategickom pléne sa uvddzaji stratégie a plany na
dosiahnutie cielov spolo¢ného podniku ARTEMIS vritane vyskumného
planu.

2. Vrofnom pracovnom programe sa opisuje rozsah a rozpocet vyziev
na predkladanie ndvrhov, ktoré st potrebné na realizdciu vyskumného
planu na prislusny rok.

3.V roénom pldne plnenia sa Specifikuje plan vykondvania vsetkych
¢innosti  spolo¢ného podniku ARTEMIS na prislusny rok vritane
predpokladanych vyziev na predkladanie ndvrhov a cinnosti, ktoré je
potrebné vykonat prostrednictvom vyziev na predkladanie pontk. Ro¢ny
pldn plnenia predkladd vykonny riaditel spravnej rade spolu s ndvrhom
ro¢ného rozpoctu uvedenym v ¢lanku 18.

4. Vo vyro¢nej sprave o ¢innosti sa uvadza pokrok, ktory spolo¢ny
podnik ARTEMIS dosiahol v jednotlivych kalendarnych rokoch, najma
v savislosti s viacro¢nym strategickym pldnom a ro¢nym pldnom plnenia
za dany rok. Obsahuje aj informécie o zapojeni sa MSP do vyskumnych
a vyvojovych ¢innosti spolo¢ného podniku.

Vyro¢na spravu o ¢innosti predkladd vykonny riaditel spolu s ro¢nymi
uctovnymi vykazmi a stivahami.

5. Po schvéleni spravnou radou sa spristupni takd verzia viacro¢ného
strategického planu, rocného planu plnenia a vyrocnej spravy o ¢innosti,
ktort mozno uverejnit.

Cldnok 20
Zmluvy o sluzbich a dodavkach

Spolo¢ny podnik ARTEMIS vytvori vietky prislusné postupy a mecha-
nizmy na vykonédvanie a kontrolu zmlav o sluzbich a dodavkach, ktoré
sa pripadne uzatvorili pre ¢innost spoloéného podniku ARTEMIS,
a dohlad nad nimi, a to v stlade s ustanoveniami svojich rozpoc¢tovych
pravidiel.

Cldnok 21
Zodpovednost ¢lenov, poistenie

1. Spolo¢ny podnik ARTEMIS nenesic zodpovednost za plnenie
finan¢nych zdvizkov svojich ¢lenov. Nenesie zodpovednost za to, Ze
niektory clensky $tdit ARTEMIS nesplni svoje povinnosti vyplyvajice
z vyziev na predkladanie ndvrhov vyhldsenych spolocnym podnikom
ARTEMIS.

2. Clenovia nenesti zodpovednost za ziadne povinnosti spolo¢ného
podniku ARTEMIS. Finanénd zodpovednost ¢lenov je vnttornou
zodpovednostou tykajicou sa len spolo¢ného podniku ARTEMIS
a obmedzuje sa na ich zdvdzok prispiet k zdrojom, ako sa uvddza
v clanku 11 ods. 3.

3. Bez ohladu na finan¢né prispevky, ktoré sa maji tGcastnikom
projektu vyplatit podla clénku 13 ods. 6 pism. a), je financnd

zodpovednost spoloéného podniku ARTEMIS za vlastné dlhy obme-
dzend vyskou prispevkov, ktoré clenovia poskytli na prevadzkové
néklady, ako sa uvddza v clanku 11 ods. 3 pism. a).

4. Spolo¢ny podnik ARTEMIS uzatvorf a udrZiava primerané poistenie.

Cldnok 22
Konflikt zdujmov

Spolo¢ny podnik ARTEMIS sa pri vykone svojich ¢innosti vyhyba
akémukolvek konfliktu zdujmov.

Cldnok 23
Politika prav duSevného vlastnictva

1. Nasledujiice pravidld, ktorymi sa riadi ochrana, vyuZzivanie a irenie
vysledkov vyskumu, st zaloZené na nariadeni (ES) ¢ 1906/2006
a zabezpecia, aby sa tam, kde je to vhodné, chranilo dusevné vlastnictvo
vytvarané vyskumnymi a vyvojovymi ¢innostami podla tohto nariadenia
a aby sa vysledky vyskumu vyuzivali a $irili.

Ciel'om politiky dusevného vlastnictva, ako sa ustanovuje v tomto ¢lanku,
je podporovat vytvaranie znalosti a ich vyuZivanie, dosahovat spravodlivé
rozdelenie prdv, odmenovat inoviciu a dosahovat Siroki ucast
sukromnych a verejnych subjektov na projektoch.

N~

Na tcely tohto ¢lanku:

a) ,informdcie” si akékolvek vykresy, Specifikicie, fotografie, vzorky,
modely, procesy, postupy, instrukcie, softvér, sprvy, stidie alebo
vietky ostatné technické afalebo komer¢né informacie, know-how,
udaje alebo dokumenty akéhokolvek druhu vritane dstnych
informécif, iné nez ,prava dusevného vlastnictva®;

b)  ,prava dusevného vlastnictva“ (Intellectual Property Rights — IPR)
st vietky prava dusevného vlastnictva vritane patentov, tzitkovych
vzorov a osvedéeni o uzito¢nosti, prav dizajnu, autorskych prav,
obchodnych tajomstiev, databdzovych prdv, prava na topografiu
polovodicovych integrovanych obvodov, ako aj vietkych registracii,
ziadosti, deleni, pokracovani, opdtovnych preskasani, obnoveni
alebo opitovnych vydani vSetkych uvedenych prav s vynimkou
obchodnych znaciek a obchodnych mien;

¢) ,vychodiskové informdcie* st vietky informdcie, ktoré vlastni alebo
kontroluje Gcastnik projektu k ddtumu nadobudnutia dcinnosti
prislusnej dohody o projekte alebo pre ktoré ucastnik projektu
nadobudol vlastnictvo alebo kontrolu ako vysledok ¢innosti mimo
ramca projektu;

d)  ,vychodiskové IPR“ sii vietky IPR, ktoré sti vo vlastnictve alebo pod
kontrolou tcastnika projektu k ddtumu nadobudnutia dc¢innosti
prislusnej dohody o projekte alebo pre ktoré tcastnik projektu
nadobudol vlastnictvo alebo kontrolu pocas trvania prislusnej
dohody o projekte ako vysledok ¢innosti mimo rdmca projektu;

e) ,vychodiskové znalosti st vychodiskové informécie a vychodiskové
IPR;
f)  ,nadobudnuté informdcie” st vSetky informécie, ktoré sa vytvdraja

ako vysledok ¢innosti vykondvanych v ramci prislusného projektu,
ako sa uvddza v prislusnej dohode o projekte;
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g)  ,nadobudnuté IPR“ st vSetky IPR, ktoré sa vytvdraji ako vysledok Ucastnici  projektu  mozu  vymedzit vychodiskové znalosti

¢innosti vykondvanych v rémci prislusného projektu, ako sa
uvddza v prislusnej dohode o projekte;

,nadobudnuté znalosti“ stt nadobudnuté informécie a nadobudnuté
IPR;

Lpristupové pravo®, to s neexkluzivne licencie a uzivatel'ské prava
na vychodiskové alebo nadobudnuté znalosti, pricom tieto prava
nezahffaji pravo na sublicenciu, ak sa v dohode o projekte
nedohodlo inak;

Lpotrebny*“ je ,technicky podstatny* pre realizdciu projektu a/alebo
v stvislosti s pouzitim nadobudnutych znalosti, a ak ide o préva
dusevného vlastnictva, znamend, Ze tieto prava dusevného
vlastnictva by sa porusili, ak by sa neposkytli pristupové prava;

~pouzivanie“ je vyvinutie, vytvorenie a uvedenie vyrobku alebo
procesu na vytvorenie a poskytovanie sluzby na trh, ako sa moze
dalej definovat v prislusnej dohode o projekte;

JSirenie“ je odhalovanie vychodiskovych znalosti akymikolvek
inymi vhodnymi prostriedkami ako prostriedkami, ktoré vyplyvajii
z formdlnych postupov na ich ochranu, vritane zverejnenia
nadobudnutych znalosti v ktoromkolvek médiu;

,dohoda o projekte* je dohoda medzi tcastnikmi projektu, ktord
stanovuje vietky podmienky, alebo ich ¢ast, ktoré sa medzi nimi
uplatiuji v savislosti so 3pecifickym projektom, ako napriklad
dohoda o projektovom konzorciu, pricom tito dohoda obsahuje
bez obmedzenia pristupové prava v stilade s tymto ¢lankom;

,podmienky prevodu” st finanéné podmienky, ktoré maji nizsiu
hodnotu ako spravodlivé a primerané podmienky, zvycajne
ndklady na poskytnutie pristupovych prav.

3. Bez toho, aby boli dotknuté pravidld hospodérskej stitaze Spolocen-
stva, sa dojednania v projektoch tykajtice sa dusevného vlastnictva riadia
tymito zdsadami:

3.1.

3.1.1.

3.2

3.2.1.

Vlastnictvo

Spolo¢ny podnik vlastni vietky hmotné a nehmotné aktiva, ktoré
vytvoril vlastnymi zdrojmi alebo ktoré nan boli prevedené na
vykondvanie Cinnosti spolo¢ného podniku ARTEMIS, ak nie je
uvedené inak.

. Bez ohl'adu na uvedené ustanovenia si spolo¢ny podnik ARTEMIS

neponechd Ziadne informdcie ani IPR vytvorené v projektoch.

- Kazdy tcastnik projektu zostdva vlastnikom svojich vychodisko-

vych znalosti. Ucastnici mozu vymedzit vychodiskové znalosti
potrebné na dcely projektu spolo¢ného podniku ARTEMIS
v pisomnej dohode o projekte a v pripade potreby mozu vyliicit
$pecifické vychodiskové znalosti.

. Nadobudnuté znalosti vyplyvajiice z price vykonanej v rdmci

projektov st vlastnictvom tcastnika vykondvajiceho pracu, ktord
vytvéra tieto nadobudnuté znalosti podla dojednani opisanych
v dohodich o grante a o projekte a zdsad ustanovenych v tomto
¢lanku.

Pristupové prdva

Ucastnici projektu mozu rozhodntt o poskytnuti Sirsich pristu-
povych prév, ako st préva, ktoré sa vyzaduji v tomto clanku.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

3.3.

3.3.2.

3.3.4.

potrebné na ucely projektu a v pripade potreby sa mozu
dohodnit na vylaceni $pecifickych vychodiskovych znalosti.

Pristupové prava k vychodiskovym znalostiam sa poskytnd
ostatnym Gcastnikom toho istého projektu, ak tito ostatni
tcastnici takéto vychodiskové znalosti potrebujii na vykondvanie
vlastnej prace v projekte, za predpokladu, Ze vlastnik je opravneny
takéto prava poskytnit. Pristupové prdva sa pridelia podla
podmienok prevodu schvélenych dotknutymi dcastnikmi pro-
jektu, ak sa vsetci Gcastnici projektu nedohodnii inak v dohode
o projekte.

Pristupové priva k nadobudnutym znalostiam sa poskytni
ostatnym ucastnikom toho istého projektu, ak tito ostatni
Ucastnici takéto nadobudnuté znalosti potrebujii na vykondvanie
vlastnej prace v projekte. Takéto pristupové prava sa poskytnii bez
licen¢ného poplatku na nevyhradnom a neprenositelnom zéklade.

Ucastnici toho istého projektu ziskaji pristupové prava k vycho-
diskovym znalostiam, ak to bude potrebné na pouzivanie ich
vlastnych nadobudnutych znalosti v danom projekte, za pred-
pokladu, Ze vlastnik vychodiskovych znalosti je oprdvneny ich
poskytnit. Takéto pristupové préva sa poskytnd na nevyhradnom
a neprenositelnom zdklade za spravodlivych, primeranych
a nediskrimina¢nych podmienok.

Ucastnici toho istého projektu ziskaji pristupové préava k na-
dobudnutym znalostiam, ak ich budd potrebovat na vlastné
pouzitie. Takéto pristupové prava sa pridelia na neprenositelnom
a nevyhradnom zéklade bud bez licen¢nych poplatkov, alebo za
spravodlivych, primeranych a nediskrimina¢nych podmienok.

Podla dohody vsetkych prislusnych vlastnikov sa pristupové prava
k nadobudnutym znalostiam na dcely vykondvania dalsich
vyskumnych ¢innosti poskytnd tretej strane za spravodlivych
a primeranych podmienok, ktoré sa dohodna.

Ochrana, pouZivanie a Sirenie

. Ak nadobudnuté znalosti mozno vyuzivat so ziskom, ich vlastnik:

i) zabezpedi ich vhodnt a G¢inntG ochranu, pricom néleZite
zohladni vlastny legitimny zdujem a legitimny zdujem ostatnych
ucastnikov na dotknutom projekte, najma komer¢né zaujmy, a ii)
bude ich pouzivat alebo zabezpedi, aby sa pouzivali.

Kazdy tcastnik zabezpeci, aby sa nadobudnuté znalosti, ktorych je
vlastnikom, §irili bez zbyto¢ného odkladu.

. VSetky cinnosti $irenia musia byt zlucitelné s ochranou prav

dusevného vlastnictva, povinnostami vyplyvajicimi z dovernosti
a s legitimnymi zdujmami vlastnikov nadobudnutych znalosti.

Ostatnym tcastnikom sa vopred poskytne ozndmenie o akejkolvek
¢innosti $irenia tykajicej sa nadobudnutych znalosti, vychodisko-
vych znalosti alebo dovernych informécii, ktoré st vo vlastnictve
ostatnych tcastnikov toho istého projektu, alebo inych tdajov &
informécii, ktord je spojend s takymito nadobudnutymi znalos-
tami, vychodiskovymi znalostami alebo utajovanymi informd-
ciami takychto inych dcastnikov. Do 45 dni od takéhoto
ozndmenia kazdy z tychto tcastnikov modze podat pisomni
namietku, ak by sa takymto irenim mohli poskodit jeho legitimne
zdujmy vo vztahu k jeho nadobudnutym alebo vychodiskovym
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znalostiam. V takychto pripadoch sa nesmie uskutoc¢iovat $irenie,
kym sa neprijmi vhodné opatrenia na zabezpecenie tychto
legitimnych zdujmov.

3.3.5. Vsetky publikicie, ziadosti o patent podané dcastnikom alebo
v jeho mene alebo akékolvek iné Sirenia tykajice sa nadobudnu-
tych znalosti musia obsahovat vyhldsenie, Ze prislusné nadobud-
nuté znalosti boli vytvorené s finanénou podporou spolo¢ného
podniku ARTEMIS. Vsetky cinnosti $irenia musia byt zlucitelné
s ochranou prav dusevného vlastnictva, povinnostami vyplyvaji-
cimi z dovernosti a s legitimnymi zdujmami vlastnikov na-
dobudnutych znalosti.

3.4. Prenos

3.4.1. Ak dcastnik prenesie vlastnictvo nadobudnutych znalosti, prevedie
na prijemcu svoje povinnosti tykajice sa takychto nadobudnutych
znalosti vrtane povinnosti preniest tieto povinnosti na prijemcu
pri kazdom dalom prenose. Patria sem aj tie povinnosti, ktoré sa
tykajii poskytovania pristupovych prav, ako aj Sirenia a pouzivania.

3.4.2. S vyhradou jeho povinnosti tykajicich sa zachovania dovernosti,
ak sa od ucastnika projektu vyzaduje prenesenie povinnosti
poskytniif pristupové prdva, ozndmi to najmenej 45 dni vopred
ostatnym ucastnikom predpokladaného prenosu a zdroven
poskytne dostato¢né informdcie o predpokladanom novom
vlastnikovi nadobudnutych znalosti, aby ostatni tcastnici mohli
uplatnit svoje pristupové prava. Po tomto ozndmeni mozZe
ktorykolvek iny tcastnik podat do 30 dni alebo v inom pisomne
dohodnutom ¢asovom limite ndmietku proti predpokladanému
prenosu vlastnictva, ak by takyto prenos nepriaznivo ovplyvnil
jeho pristupové prava. Ak ktorykolvek z ostatnych tcastnikov
preukdze, Ze jeho pristupové prava by boli nepriaznivo ovplyv-
nené, zamyslany prenos sa neuskutocni dovtedy, kym medzi
dotknutymi dcastnikmi neddjde k dohode.

3.5. Utastnici toho istého projektu uzavri medzi sebou dohodu
o projekte, v ktorej sa ustanovia dojednania tykajice sa
pristupovych prév v silade s tymto ¢lankom.

Cldnok 24

Zmeny a doplnenia Statditu

1. Kazdy clen spolo¢ného podniku ARTEMIS moZe spravnej rade
predlozit podnet na zmenu a doplnenie Statttu.

2. Podnety uvedené v odseku 1, ktoré schvdli spravna rada, sa predlozia
ako ndvrh na zmenu a doplnenie Komisii, ktord ich, ak je to vhodné,
prijme.

3. Akdkolvek zmena a doplnenie, ktoré sa tykaji podstatnych prvkov
tohto $tatiitu, a najmd zmena a doplnenie clankov 3, 4, 6, 7, 11, 13, 21,
24 a 25 tohto Statdtu, sa prijme v stlade s ¢lankom 172 zmluvy.

Cldnok 25
ZruSenie

1. Na konci obdobia ustanoveného v ¢ldnku 1 ods. 1 nariadenia alebo
na zdklade zmeny a doplnenia podla ¢ldnku 11 ods. 2 nariadenia sa
spolo¢ny podnik ARTEMIS zrusi.

2. Proces zruSenia sa spusti automaticky, ak Komisia zrusi svoje
¢lenstvo v spolo¢nom podniku ARTEMIS.

3. Na tcely vykonania postupov tykajiicich sa likvidicie spolo¢ného
podniku ARTEMIS vymenuje sprdvna rada jedného alebo viacerych
likvidatorov, ktori budii dodrziavat rozhodnutia spravnej rady.

4. Pocas likviddcie spolo¢ného podniku ARTEMIS sa hostitelskému
Stdtu vratia vSetky predmety materidlnej podpory, ktoré hostitel'sky stét
poskytol v stlade s hostitelskou dohodou uvedenou v ¢ldnku 17 tohto
nariadenia.

5. Ked sa so vSetkymi fyzickymi aktivami nalozi podla odseku 4,
vietky dalsie aktiva sa pouzijii na krytie pasiv spoloéného podniku
ARTEMIS a nédkladov na jeho zrusenie. Akykolvek prebytok sa rozdeli
medzi ¢clenov, ktorf existujii v ¢ase zruSenia, v pomere k ich skuto¢nym
prispevkom do spolo¢ného podniku ARTEMIS. Akykolvek prebytok
prideleny Spolocenstvu sa vréti do rozpoctu Komisie.

6. Zostavajlice aktiva sa rozdelia medzi clenov, ktori existuji v case
zrudenia, v pomere k ich aktudlnym prispevkom do spolo¢ného podniku
ARTEMIS.

7. Vytvori sa postup ad hoc na zabezpelenie primeraného riadenia
kazdej dohody o grante a zmluvy o sluzbich a doddvkach, ktora
uzatvoril spolo¢ny podnik ARTEMIS s trvanim, ktoré je dlhsie ako
trvanie spolo¢ného podniku ARTEMIS.
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