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(Akty, ktorych uverejnenie je povinné)

NARIADENIE KOMISIE (ES) € 1291/2005

z 5. augusta 2005,

ktorym sa urcuji pausilne dovozné hodnoty na urcovanie vstupnych cien uritych druhov ovocia
a zeleniny

KOMISIA EUROPSKYCH SPOLOCENSTIEV,
so zretelom na Zmluvu o zaloZeni Eurdpskeho spolodenstva,

so zretelom na nariadenie Komisie (ES) ¢. 3223/94 z 21. de-
cembra 1994 o uplatiiovani rezimu dovozu ovocia
a zeleniny (1), najmd na jeho ¢ldnok 4 ods. 1,

kedZe:

(1)  Nariadenie (ES) ¢. 3223/94 predpokladd, pri uplatiiovani
vysledkov multilaterdlnych obchodnych rokovani Uru-
guajského kola, kritérid, ktorymi Komisia ur¢i pausilne
dovozné hodnoty pre tretie krajiny, pre produkty a na
obdobia, ktoré st spresnené v jeho prilohe.

(2)  Pri uplatneni vysSie uvedenych kritérii musia byt pausilne
dovozné hodnoty stanovené na urovniach urcenych
v prilohe k tomuto nariadeniu,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:
Cldnok 1

Pausdlne dovozné hodnoty uvedené v ¢lanku 4 nariadenia (ES)

¢. 3223/94 st stanovené podla ddajov uvedenych v tabulke
prilohy.

Clanok 2

Toto nariadenie nadobtida Gcinnost 6. augusta 2005.

Toto nariadenie je zavdzné vo svojej celistvosti a je priamo uplatnitelné vo vsetkych clenskych

tatoch.

V Bruseli 5. augusta 2005

" U. v. ES L 337, 24.12.1994, s. 66. Nariadenie ngposledy zmenené
a doplnené nariadenim (ES) ¢ 1947/2002 (U. v. ES L 299,
1.11.2002, s. 17).

Za Komisiu
J. M. SILVA RODRIGUEZ

generdlny riaditel pre polnohospoddrstvo
a rozvoj vidieka
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PRILOHA

k nariadeniu Komisie z 5. augusta 2005, ktorym sa urlujii pauSilne dovozné hodnoty na urfovanie
vstupnych cien urditych druhov ovocia a zeleniny

(EUR/100 kg)

Kéd KN Kéd tretich krajin (1) Pausdlna dovoznd hodnota

0702 00 00 052 44,5
096 41,1

999 42,8

0707 00 05 052 75,8
096 39,7

999 57,8

0709 90 70 052 77,2
999 77,2

0805 50 10 382 67,4
388 69,4

524 60,9

528 62,0

999 64,9

080610 10 052 103,9
204 57,3

220 128,8

624 155,1

999 111,3

0808 10 80 388 79,5
400 66,7

508 68,0

512 64,7

528 77,2

720 67,2

804 72,4

999 70,8

0808 20 50 052 110,0
388 56,9

512 18,8

528 53,2

800 50,6

999 57,9

0809 20 95 052 303,5
400 327,9

404 318,7

999 316,7

0809 30 10, 0809 30 90 052 113,1
999 113,1

0809 40 05 094 49,8
624 63,6

999 56,7

(1) Nomenklattra krajin podla nariadenia Komisie (ES) ¢. 750/2005 (U. v. EU L 126, 19.5.2005, s. 12). K6d ,999* oznacuje ,iné miesto
povodu®.
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NARIADENIE KOMISIE (ES) ¢ 1292/2005

z 5. augusta 2005,

ktorym sa meni a dopliia priloha IV k nariadeniu Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) & 999/2001,
pokial ide o vyZivu zvierat

(Text s vyznamom pre EHP)

KOMISIA EUROPSKYCH SPOLOCENSTIEY,

so zretelom na Zmluvu o zaloZeni Eurépskeho spolocenstva,

so zretefom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES)
¢. 999/2001 z 22. mdja 2001, ktorym sa stanovuji pravidld
prevencie, kontroly a eradikdcie niektorych prenosnych spongi-
formnych encefalopatii ('), a najméd na prvy odsek jeho ¢lanku
23,

kedZe:

(1)  V nariadeni (ES) ¢ 999/2001 sa stanovuji pravidld
skrmovania bielkoviny ziskanej z cicavcov s ciefom
zabranit Sireniu prenosnej spongiformnej encefalopatie
(PSE) na zvierata.

(2)  V tomto nariadeni sa zakazuje pouZivanie urcitych Zivo-
¢iSnych bielkovin pri skrmovani hospodarskych zvierat,
pretoZe takéto bielkoviny mozu byt moznym zdrojom
nakazy PSE alebo mozZu ohrozit odhalenie malého mnoz-
stva moznych nakazenych bielkovin v krmivdch. Ustano-
vuje tiez nulovd toleranciu zakdzanych Zivocisnych
zloziek v krmivéch.

(3)  V smernici Komisie 2003/126/ES z 23. decembra 2003
o analytickej metéde na stanovenie zloziek Zivoci$neho
povodu na tradnt kontrolu krmiva () sa ustanovuje, Ze
tradné analyzy krmiv s ciefom tradnej kontroly pritom-
nosti, identifikdcie alebo odhadu mnozstva zloziek Zivo-
(iSneho povodu v krmivich sa vykondvaji v stilade
s touto smernicou. Skasky sposobilosti laboratérii,
ktoré vykonal v sdlade s touto smernicou Institat
Komisie pre referencné materidly a miery (IRMM-JRC),
ukdzali, Ze Cinnosti laboratérii pri odhalovani malého
mnozstva bielkovin ziskanych z cicavcov sa znacne zlep-
sili.

(4 Toto zlepSenie cinnosti laboratérii malo za ndsledok
odhalenie ndhodnej pritomnosti dlomkov kosti najmi

" U. v. ES L 147, 31.5.2001, s. 1. Nariadenie napogledy zmenené
a doplnené nariadenim Komisie (ES) ¢. 260/2005 (U. v. EU L 46,
17.2.2005, s. 31).

@ U.v. EU L 339, 24.12.2003, s. 78.

v hluzovych a korenovych plodindch. Na zdklade vedec-
kych dokazov sa dospelo k nazoru, Ze pritomnosti
ulomkov kosti, ktoré sa nachddzaji v pode v tychto
plodindch, sa nedd vyhnut. Zisielky nakazenych hluzo-
vych a korenovych plodin sa odstrdnia v stlade so smer-
nicou Rady 95/53[ES z 25. oktdbra 1995, ktorou sa
urujii  zdsady upravujiice organizovanie uradnych
kontrol v oblasti vyzivy zvierat (}), a nésledne sa Casto
zne$kodnia. S ciefom zabrdnif nepomernému uplatiio-
vaniu tejto smernice by sa clenskym $titom malo
umoznit vykondvat hodnotenie rizik na pritomnost Zivo-
&isnych zloziek v hluzovych a korenovych plodinich
predtym, ako zafni uvazoval o poruSeni zdkazu
kimenia.

(5)  Vedecky riadiaci vybor (VRV) aktualizoval 25. a 26. mdja
2000 svoju spravu a stanovisko o bezpe¢nosti hydroly-
zovanych bielkovin ziskanych z koZe prezivavcov, ktoré
boli prijaté pocas zasadnutia 22. a 23. oktébra 1998.
Podmienky, podla ktorych sa mézu hydrolyzované biel-
koviny povazovat za bezpetné podla tohto stanoviska, st
ustanovené v nariadeni Eurépskeho parlamentu a Rady
(ES) ¢. 1774/2002 z 3. oktdbra 2002, ktorym sa stano-
vujii zdravotné predpisy tykajiice sa Zivo¢iSnych vedlaj-
Sich produktov neurcenych na ludskd spotrebu (#). Tieto
podmienky sa od 1. mdja 2004 uplatiiujii aj na hydro-
lyzované bielkoviny dovezené z tretich krajin. Skrmo-
vanie prezuvavcov hydrolyzovanymi bielkovinami vytvo-
renymi z koze a koziek prezvavcov by sa uz viac
nemalo zakazovat.

(6) Vo svojom stanovisku zo 17. septembra 1999
o vnitrodruhovej recyklacii, ako aj vo svojom stanovisku
z 27. — 28. novembra 2000 o vedeckom zdklade pre
zékaz skrmovania vietkych hospodarskych zvierat Zivo-
¢i$nymi bielkovinami vybor urcil, Ze neexistuji Ziadne
dokazy o prirodzenom vyskyte PSE u neprezivavych
hospodérskych zvierat chovanych na produkciu potravin,
ako sii osipané a hydina. Za predpokladu, Ze kontroly
zdkazu zivociSnych bielkovin st zaloZené na odhaleni
kostnych a svalovych vlakien v krmivéch, krvné produkty
a hydrolyzované bielkoviny ziskané z neprezivavcov by
nemali ohrozit kontroly pritomnosti bielkovin, pripadne
nakazenych PSE. Obmedzenia skrmovania hospodar-
skych zvierat krvnymi produktmi a hydrolyzovanymi
bielkovinami by preto mali byt volnejsie.

() U. v. ES L 265, 8.11.1995, s. 17. Smernica naposledy zmenend

a doplnend smernicou Eurépskeho parlamentu a Rady 2001/46/ES
(U. v. ES L 234, 1.9.2001, s. 55).

(*) U. v. ES L 273, 10.10.2002, s. 1. Nariadenie nap0§ledy zmenené
a doplnené nariadenim Komisie (ES) ¢. 416/2005 (U. v. EU L 66,
12.3.2005, s. 10).
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)

(10)

Podmienky prepravy, skladovania a balenia krmiva vo
velkom mnozstve, ktoré obsahuje spracované Zivolisne
bielkoviny, by sa mali objasnit.

Na udrzanie alebo zlep3enie kvality dradnych kontrol by
sa malo zabezpecCit nepretrzité hodnotenie pravomoci
a Skolenia laboratérnych pracovnikov.

Nariadenie (ES) ¢. 999/2001 by sa preto malo zodpove-
dajiicim sposobom zmenit a doplnit. Z praktickych
dovodov a v zdujme jasnosti je vhodné zmenent
a doplnenti prilohu IV nahradit v celom rozsahu.

Opatrenia stanovené v tomto nariadeni si v silade so
stanoviskom Stdleho vyboru pre potravinovy retazec
a zdravie zvierat,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Clanok 1

Priloha IV k nariadeniu (ES) & 999/2001 sa meni a doplia
v stlade s prilohou k tomuto nariadeniu.

Cldnok 2

Toto nariadenie nadobuda tcinnost dvadsiatym diiom po jeho
uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tnie.

Uplatiiuje sa od 1. septembra 2005.

Toto nariadenie je zdvizné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vietkych clenskych

tatoch.

V Bruseli 5. augusta 2005

Za Komisiu
Markos KYPRIANOU
clen Komisie
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PRILOHA

Priloha IV k nariadeniu (ES) ¢. 999/2001 sa nahrddza takto:

,PRILOHA IV

KRMIVA

I. Rozsirenie zdkazu ustanoveného v &linku 7 ods. 1

Zékaz ustanoveny v ¢ldnku 7 ods. 1 sa rozsiruje na krmiva:

a) pre hospodirske zvieratd s vynimkou krmiv pre mésozravce chované na produkciu koZusin, vyrobené zo:

i)

ii)

spracovanej Zivocisnej bielkoviny;

Zelatiny, ktord pochddza z preziivavcov;

iii) krvnych produktov;

iv) hydrolyzovanej bielkoviny;

v)

fosfore¢nanu vapenatého a fosfore¢nanu vépenitého Zivocisneho povodu (fosfore¢nan vépenaty a fosforecnan
vapenity’);

vi) krmiv s obsahom bielkovin uvedenych v zardzkach i) az v);

b) pre prezivavce, vyrobené zo ZzivociSnych bielkovin, a krmivad s obsahom tychto bielkovin.

II. Odchylky zo zikazu ustanoveného v ¢linku 7 ods. 1 a 2 a Specifické podmienky uplatiiovania tychto
odchylok

A. Zdkaz ustanoveny v ¢ldnku 7 ods. 1 a 2 sa neuplatiiuje na:

a)

9

skrmovanie hospodarskych zvierat bielkovinami uvedenymi v zardzkach i), i), iii) a iv) a krmivami ziskanymi
z tychto bielkovin:

i) mlieko, mlie¢ne vyrobky a mledzivo;

i) vajcia a vyrobky z vajec;

iii) Zelatina ziskand z nepreziivavcov;

iv) hydrolyzované biclkoviny z Casti neprezivavcov a z kozi a koziek prezavavcov;

skrmovanie nepreziivavych hospodarskych zvierat bielkovinami uvedenymi v zardzkach i), ii) a iii) a vyrobkami
ziskanymi z tychto bielkovin:

i) rybia macka v silade s podmienkami ustanovenymi v bode B;

ii) fosforecnan vdpenaty a fosfore¢nan vépenity v stlade s podmienkami ustanovenymi v bode C;

iii) krvné produkty z neprezivavcov v stlade s podmienkami ustanovenymi v bode D;

skrmovanie ryb krvnou mickou z neprezivavcov v stlade s podmienkami ustanovenymi v bode D;
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d) skrmovanie hospoddrskych zvierat hluzovymi a korefiovymi plodinami a krmivom s obsahom tychto vyrobkov
po odhaleni dlomkov kosti moze clensky $tit po priaznivom hodnoteni rizika povolit. Pri hodnoteni rizika sa
minimélne zohladni mnoZstvo a mozny zdroj ndkazy a kone¢né miesto urcenia zésielky.

B. Na pouzitie rybej micky uvedenej v bode A pism. b) bode i) a na krmivd s obsahom rybej micky sa pri skrmovani
nepreziuvavych hospodarskych zvierat (nevzfahuje sa na skrmovanie mdsozravcov chovanych na produkciu
kozusin) uplatiiuji tieto podmienky:

a) rybia macka sa vyrdba v spracovatelskych zdvodoch, ktoré sa $pecializujii vjluéne na produkciu vyrobkov z ryb;

b) kazdd zésielka dovezenej rybej miicky sa pred uvolnenim do volného obehu v Spolocenstve mikroskopicky
analyzuje v stlade so smernicou 2003/126/ES;

¢) krmivéd s obsahom rybej macky sa vyrabaji v zavodoch, ktoré nevyrdbaji krmiva pre prezdvavee a ktoré maji
na tento dcel povolenie prislusného organu.

Vynimky z pismena c):

i) S$pecifické povolenie na vyrobu kompletného krmiva z krmiv s obsahom rybej micky sa nevyzaduje pre
domdcich vyrobcov zmesi, ktori:

— s0 registrovani prislusnym orgdnom,

— chovajt iba neprezivavce,

— vyrdbaju iba kompletné krmivo na pouzitie na rovnakej farme, a

— za predpokladu, ze krmivd s obsahom rybej muicky, ktoré sa pouZivajii pri produkcii, obsahuji menej
ako 50 % surovych bielkovin;

-
=

prislusny orgdn moze povolit vyrobu krmiv pre prezivavce v zdvode, ktory taktieZ vyrdba krmivd
s obsahom rybej mucky pre ostatné zivocisne druhy, za tychto podmienok:

— krmivd vo velkom mnoZstve alebo balené krmivd urcené pre prezivavce sa drzia pocas skladovania,
prepravy a balenia v zariadeniach fyzicky oddelenych od zariadeni pre rybiu micku vo velkom mnozstve
alebo krmiva s obsahom rybej micky vo velkom mnozstve,

— krmivd urCené pre prezivavce sa vyrabaji v zariadeniach fyzicky oddelenych od zariadeni, kde sa
vyrdbaji krmivd s obsahom rybej macky,

— zdznamy s udajmi o nakupe a pouZiti rybej micky a predaji krmiv s obsahom rybej mucky sa ponechaji
k dispozicii prislusnym orgdnom minimélne pit rokov, a

— rutinné testy sa vykondvajii na krmivich urenych pre prezivavce na zabezpelenie nepritomnosti
zakdzanych bielkovin vritane rybej mucky;

d) na stitku a doklade prilozenom ku krmivdm s obsahom rybej miicky sa jasne ozna¢i ,obsahuje rybiu mucku —
nesmie sa podavat prezivavcom’;

¢) krmivd vo velkom mnozstve s obsahom rybej miicky sa prepravujii vozidlami, ktoré v rovnakom ¢ase nepre-
pravuji krmivéd pre preziivavce. Ak sa vozidlo nésledne pouzije na prepravu krmiv urCenych pre prezivavce,
musi sa najprv dokladne vydistit v stlade s postupom schvilenym prislusnym orgdnom, aby sa zabranilo
krizovej kontamindcii;
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na farmdch, kde sa chovaji prezivavce je pouzitie a skladovanie krmiv s obsahom rybej mucky zakdzané.

Odchylne od tejto podmienky moze prislusny orgdn povolit pouzitie a skladovanie krmiv s obsahom rybej
mucky na farmdch, kde sa chovajii prezivavce ak je splnend podmienka, Ze na farme sa uplatiiuji opatrenia na
zabrdnenie skrmovania preZivavcov krmivom s obsahom rybej mucky.

Na pouzitie fosforecnanu vépenatého a fosfore¢nanu vapenitého, uvedenych v bode A pism. b) bode ii), a na
krmivd s obsahom tychto bielkovin sa pri skrmovani neprezivavych hospodarskych zvierat (nevztahuje sa na
skrmovanie médsozravcov chovanych na produkciu kozusin) uplatiiuji tieto podmienky:

a) krmivd s obsahom fosfore¢nanu vépenatého alebo fosforecnanu vipenitého sa vyrdbaji v zdvodoch, ktoré

nepripravujii krmivd pre prezivavce a ktoré majii na tento ticel povolenie prislusného orgdnu.

Vynimky z tejto podmienky:

i) $pecifické povolenie na vyrobu kompletného krmiva z krmiv s obsahom fosfore¢nanu vépenatého alebo
fosfore¢nanu vdpenitého sa nevyzaduje pre domdcich vyrobcov zmesi, ktori:

— st registrovan{ prisluinym organom,

— chovajt iba nepreZiivavce,

— vyrdbaji iba kompletné krmivo na pouzitie na rovnakej farme, a

— za predpokladu, Ze krmivd s obsahom fosfore¢nanu vépenatého alebo fosforecnanu vépenitého, ktoré sa
pouzivajii pri produkcii, obsahuji menej ako 10 % celkového fosforu;

ii

=

prisludny orgdn moze povolit vyrobu krmiv pre prezivavce v zdvode, ktory taktiez vyrdba krmivd
s obsahom fosfore¢nanu vépenatého alebo fosfore¢nanu vépenitého pre ostatné Zivocisne druhy, za tychto
podmienok:

— krmivd vo velkom mnozstve alebo balené krmivd urcené pre prezivavce sa vyrdbaji v zariadeniach
fyzicky oddelenych od zariadeni, v ktorych sa vyrdbaji krmivd s obsahom fosfore¢nanu vépenatého
alebo fosforecnanu vapenitého,

— krmivd vo velkom mnozstve urcené pre prezivavce sa pocas skladovania, prepravy a balenia drzia
v zariadeniach fyzicky oddelenych od zariadeni pre fosforecnan vdpenaty vo velkom mnozZstve, pre
fosforecnan vdpenity vo velkom mnozstve a pre krmivd s obsahom fosfore¢nanu vdpenatého alebo
fosfore¢nanu vapenitého vo velkom mnozstve,

— zédznamy s tdajmi o ndkupe a pouziti fosfore¢nanu vdpenatého alebo fosfore¢nanu vépenitého a predaji
krmiv s obsahom fosfore¢nanu vépenatého alebo fosfore¢nanu vépenitého sa ponechaji k dispozicii
prislusnému orgdnu minimdlne pat rokov;

b) na stitku a doklade prilozenom ku krmivdm s obsahom fosfore¢nanu vépenatého alebo fosforecnanu vépeni-

tého sa jasne oznadi ,obsahuje fosforenan vdpenaty/fosforecnan vépenity ZivociSneho povodu — nesmie sa
podévat preziivavcom'’;

krmivé vo velkom mnoZstve s obsahom fosfore¢nanu vdpenatého alebo fosfore¢nanu vépenitého sa prepravuji
vozidlami, ktoré v rovnakom case neprepravuji krmivd pre prezivavce. Ak sa vozidlo ndsledne pouzije na
prepravu krmiv uréenych pre preZivavce, musi sa najprv dokladne vycistit v stlade s postupom schvalenym
prislusnym orgdnom, aby sa zabrénilo krizovej kontaminacii;
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d)

na farmdch, kde sa chovajii prezivavce, je pouzitie a skladovanie krmiv s obsahom fosfore¢nanu vapenatého
alebo fosfore¢nanu vapenitého zakdzané.

Odchylne od tejto podmienky moze prislusny orgdn povolit pouzitie a skladovanie krmiv s obsahom fosfo-
renanu vdpenatého alebo fosforecnanu vépenitého na farmdch, kde sa chovaji prezivavce, ak je splnend
podmienka, Ze na farme sa uplatiiuji opatrenia na zabrdnenie skrmovania prezivavcov krmivom s obsahom
fosfore¢nanu vdpenatého alebo fosfore¢nanu vépenitého.

D. Na pouzitie krvnych produktov uvedenych v bode A pism. b) bode iii) a na krvnti miacku uvedend v bode A pism.

9

a na krmivd s obsahom tychto bielkovin sa pri skrmovani neprezivavych hospodarskych zvierat a ryb

v uvedenom poradi uplatfiuji tieto podmienky:

a)

krv sa ziska zo schvélenych bittinkov v EU, ktoré neusmrcuji prezivavce a ktoré si registrované ako bitinky,
ktoré neusmrcuji prezivavce. Krv sa prevezie priamo do spracovatelského zdvodu vo vozidlich urcenych
vyhradne na prepravu krvi nepreziivavcov. Ak sa vozidlo predtym pouzilo na prepravu krvi prezivavcov,
musi sa najprv vycistit a pred prepravou krvi nepreziivavcov ho musi skontrolovat prislusny organ.

Odchylne od tejto podmienky moze prislusny orgdn povolit usmrcovanie preZivavcov na bitinku, ktory
zachytdva krv neprezivavcov urcent na vyrobu krvnych produktov a krvnej muacky na pouzitie pri skrmovani
neprezavavych hospodarskych zvierat a ryb v uvedenom poradi, v pripade, Ze bitinok md schvéleny kontrolny
systém. Tento kontrolny systém musi minimalne:

— udrziavat miesto usmrcovania neprezivavcov fyzicky oddelené od miesta usmrcovania prezavavcov,

— udrZiavat zariadenia na zber, skladovanie, prepravu a balenie krvi prezivavcov fyzicky oddelené od zaria-
deni na spracovanie krvi neprezivavcov, a

— pravidelne odoberat vzorky krvi neprezivavcov na odhalenie pritomnosti bielkovin povodom
Z prezivavcov;

krvné produkty a krvnd muacka sa vyrdbaji v zdvode, ktory sa $pecializuje vyluéne na spracovanie krvi
nepreziivavcov.

Odchylne od tejto podmienky moze prislusny orgdn povolit vyrobu krvnych produktov a krvnej muacky na
pouzitie pri skrmovani neprezavavych hospodérskych zvierat a ryb v uvedenom poradi v zévodoch, ktoré
spracavaji krv prezivavcov a maji schvéleny kontrolny systém na zabrénenie krizovej kontamindcie. Tento
kontrolny systém musi minimalne:

— spractivat krv neprezivavcov v uzatvorenom systéme fyzicky oddelenom od spracovania krvi prezivavcov,

— udrziavat surovy materidl vo velkom mnozstve a konecné vyrobky vo velkom mnoZstve pdvodom
z prezivavcov pocas skladovania, prepravy a balenia v zariadeniach fyzicky oddelenych od zariadeni pre
surovy materidl vo velkom mnozstve a konecné vyrobky vo velkom mnozstve pévodom z nepreziivavcov, a

— pravidelne odoberat vzorky a analyzovat krvné produkty a krvni micku povodom z neprezivavcov na
odhalenie pritomnosti bielkovin pévodom z prezivavcov;

krmivd s obsahom krvnych produktov alebo krvnej mucky sa vyrdbaji v zdvodoch, ktoré nepripravuji krmiva
pre prezavavce alebo hospodérske zvieratd, iné ako ryby, v uvedenom poradi a ktoré maji na tento tcel
povolenie prislusného organu.
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Odchylne od tejto podmienky:

i) Specifické povolenia na vyrobu kompletného krmiva z krmiv s obsahom krvnych produktov alebo krvnej
mucky sa nevyzaduji pre domdcich vyrobcov zmesi, ktori:

— s registrovani prislusnym orgdnom,

— chovajt iba nepreziivavce v pripade pouzitia krvnych produktov alebo iba ryby v pripade pouzitia krvnej
mucky,

— vyrabaji iba kompletné krmivo na pouzitie na rovnakej farme, a

— za predpokladu, Ze krmivd s obsahom krvnych produktov alebo krvnej micky, ktoré sa pouZivaji pri
produkcii, obsahujii menej ako 50 % celkovej bielkoviny;

=
=

prislusny orgdn moze povolit vyrobu krmiv pre prezivavce v zdvode, ktory taktiez vyrdba krmivd
s obsahom krvnych produktov alebo krvnej micky pre neprezivavé hospodirske zvieratd alebo ryby
v uvedenom poradi, za tychto podmienok:

— krmivéd vo velkom mnozstve alebo balené krmivd urcené pre prezivavce alebo hospodarske zvieratd, iné
ako ryby, sa vyrdbaji v zariadeniach fyzicky oddelenych od zariadeni, kde sa vyrabaji krmivd s obsahom
krvnych produktov alebo krvnej micky v uvedenom poradi,

— krmivd vo velkom mnoZstve sa pocas skladovania, prepravy a balenia drzia vo fyzicky oddelenych
zariadeniach takto:

a) krmivd urcené pre preziivavce sa drzia oddelene od krvnych produktov a od krmiv s obsahom

krvnych produktov;

b) krmivd urcené pre hospodarske zvieratd, iné ako ryby, sa drzia oddelene od krvnej mucky a krmiv
s obsahom krvnej mucky,

— zdznamy s udajmi o ndkupe a pouziti krvnych produktov a krvnej micky a predaji krmiv s obsahom
tychto produktov sa ponechaji k dispozicii prislusnému orgdnu minimélne pat rokov;

d) na stitku, obchodnom doklade alebo zdravotnom osvedéeni, podla ndlezitosti priloZenom ku krmivim

s obsahom krvnych produktov alebo krvnej macky, sa jasne podla néleZitosti oznali ,obsahuje krvné produkty
— nesmie sa podavat prezivavcom’ alebo ,obsahuje krvnii micku — nesmie sa podévat rybdm'.

krmivd vo velkom mnozZstve s obsahom krvnych produktov sa prepravuji vozidlami, ktoré v rovnakom case
neprepravuji krmivéd pre prezivavee, a krmivd vo velkom mnozstve s obsahom krvnej miicky sa prepravuji
vozidlami, ktoré v rovnakom Case neprepravuji krmivéd pre hospoddrske zvieratd, iné ako ryby. Ak sa vozidlo
nésledne pouzije na prepravu krmiv urCenych pre prezivavce alebo hospoddrske zvieratd iné ako ryby
v uvedenom poradi, musi sa najprv dokladne vycistit v stlade s postupom schvélenym prislusnym orgdnom,
aby sa zabréanilo krizovej kontamindcii;

na farmdch, kde sa chovaja prezivavce je pouzitie a skladovanie krmiv s obsahom krvnych produktov zakdzané
a na farméch, kde sa chovaji hospoddrske zvieratd iné ako ryby je pouzitie a skladovanie krmiv s obsahom
krvnej muicky zakdzané.

Odchylne od tejto podmienky moze prislusny orgdn povolit pouzitie a skladovanie krmiv s obsahom krvnych
produktov alebo krvnej miicky v uvedenom poradi na farmdch, kde sa chovajii preziivavce alebo hospodarske
zvieratd, iné ako ryby, v uvedenom poradi, ak je splnend podmienka, Ze na farme sa uplatiuji opatrenia na
zabrdnenie skrmovania prezivavcov alebo druhov inych ako ryby krmivom s obsahom krvnych produktov
alebo krvnej macky v uvedenom poradi.
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III. VSeobecné podmienky realizicie

A. Této priloha sa uplatiuje bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia nariadenia (ES) ¢. 1774/2002.

B. Clenské stity aktualizujGi zoznamy:

a) bitinkov na zachytdvanie krvi, schvilenych v silade s bodom D pism. a) Casti II;

b)

schvélenych spracovatelskych zdvodov na vyrobu fosfore¢nanu vépenatého, fosfore¢nanu vdpenitého, krvnych
produktov a krvnej mucky; a

zariadeni, s vynimkou domdcich vyrobcov zmesi, ktoré majii povolenie na vyrobu krmiv s obsahom rybej
mucky a bielkovin uvedenych v pism. b), ktoré si v prevadzke v stlade s podmienkami ustanovenymi v bode
B pism. ¢), bode C pism. a) a bode D pism. ¢) Casti IL.

zZivociSne bielkoviny spracované vo velkom mnozstve, s vynimkou rybej micky, a vyrobky vo velkom mnoz-
stve vritane krmiv, organickych hnojiv a podnych meliordtorov s obsahom tychto bielkovin sa skladuja
v uréenych zariadeniach. Sklad alebo vozidlo sa na iné Gcely moze pouZit aZ po vycisteni a skontrolovani
prislusnym orgdnom;

rybia micka vo velkom mnoZstve uvedend v bode A pism. b) bode i) Casti II, fosfore¢nan vdpenaty vo velkom
mnozstve a fosfore¢nan vépenity vo velkom mnozstve, uvedené v bode A pism. b) bode ii) casti II, krvné
produkty uvedené v bode A pism. b) bode iii) ¢asti II a krvnd micka uvedend v bode A pism. ¢) Casti II sa
skladuji a prevézaji v skladoch a vozidlich urcenych na tento tcel;

odchylne od pismena b) sa:

i) sklady alebo vozidld mozu pouzivat na skladovanie a prepravu krmiv s obsahom rovnakej bielkoviny;

i) sklady alebo vozidld po vycisteni a skontrolovani prislusnym orgdnom moézu pouzit na iné tcely; a

iii) sklady a vozidld prevazajice rybiu micku mozu pouzit na iné Gcely, ak mé spolocnost zavedeny kontrolny
systém, schvéleny prislusnym orgdnom, na zabrdnenie kriZovej kontamindcie. Tento kontrolny systém musi
obsahovat minimélne:

— zdznamy o prevdZanom materidli a Cistenf vozidla, a

— pravidelny odber vzoriek a analyzu prevdzanych krmiv na odhalenie pritomnosti rybej miicky.

Prisluny orgdn vykond Casté kontroly na mieste na overenie spravneho uplatiovania tohto kontrolného
systému.

D. Krmivd vritane krmiv pre spolocenské zvieratd s obsahom krvnych produktov povodom z prezivavcov alebo
spracovanych Zivocinych bielkovin okrem rybej mucky sa nevyrdbaji v zariadeniach, ktoré produkuji krmivd pre
hospodarske zvieratd, s vynimkou krmiv pre misoZravce chované na produkciu kozusin.

Krmivd vo velkom mnozstve vritane krmiv pre spolocenské zvieratd s obsahom krvnych produktov povodom
z prezavavcov alebo spracovanych ZivociSnych bielkovin okrem rybej miicky sa pocas skladovania, prepravy
a balenia drzia v zariadeniach fyzicky oddelenych od zariadeni, ktoré produkuji krmivd vo velkom mnozstve
pre hospodarske zvieratd, s vynimkou krmiv pre mésoZravce chované na produkciu koZusin.

Krmivd pre spolocenské zvieratd a krmivd urcené pre misozravce chované na produkciu kozusin s obsahom
fosforecnanu vépenatého a fosforecnanu vépenitého, uvedenych v bode A pism. b) bode ii) casti II, a krvnych
produktov uvedenych v bode A pism. b) bode iii) Casti II sa vyrdbaji a prevazajii v stlade s bodom C pism. a) a c)
a bodom D pism. ¢) a e) Casti II v uvedenom poradi.
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E. 1. Vyvoz spracovanych Zivoéisnych bielkovin ziskanych z preziivavcov a vyrobkov s obsahom tychto zivocisnych
bielkovin do tretich krajin sa zakazuje.

2. Vyvoz spracovanych zivocisnych bielkovin ziskanych z neprezivavcov a vyrobkov s obsahom tychto Zivocis-
nych bielkovin povoli prislusny orgdn iba za tychto podmienok:

— s@ urcené na pouzitie, ktoré nie je zakdzané v ¢lanku 7,

— pred dovozom existuje pisomnd dohoda s trefou krajinou, ktord zahfna podnik z tretej krajiny, ktory
re$pektuje  konecné pouzitie, a opitovne nevyvezie spracované zivociSne bielkoviny alebo vyrobky
s obsahom tychto bielkovin na pouzitie, ktoré je podla ¢linku 7 zakdzané.

3. Clenské staty, ktoré povolujii vyvoz v stilade s bodom 2, informujd v rdmci G¢innej realizécie tohto nariadenia
Komisiu a ostatné ¢lenské stity o vSetkych dojednaniach a podmienkach dohodnutych s prislusnou trefou
krajinou v kontexte Stdleho vyboru pre potravinovy retazec a zdravie zvierat.

Body 2 a 3 sa nevztahuji na:

— vyvoz rybej micky za predpokladu, Ze splia podmienky stanovené v bode B asti II,
— vyrobky s obsahom rybej micky,

— krmivo pre spolocenské zvieratd.

F. Prislusny orgdn vykond kontroly dokumenticie a fyzické kontroly vritane testov krmiv v rdmci vyroby
a distribucnej siete v stilade so smernicou 95/53/ES na kontrolu stladu s jej ustanoveniami a s ustanoveniami
tohto nariadenia. V pripade akejkolvek pritomnosti zakdzanych Zivocisnych bielkovin sa uplatiuje smernica
95/53|ES. Prislusny orgdn pravidelne overuje schopnost laboratérii vykondvat analyzy tychto dradnych kontrol,
najmd ohodnoti vysledky kruhovych pokusov. Ak schopnost laboratéria nevyhovuje, ako minimalne opravné
opatrenie sa podnikne preskolenie laboratérneho persondlu.”
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NARIADENIE KOMISIE (ES) & 1293/2005

z 5. augusta 2005,

ktorym sa meni a dopliia nariadenie (EHS)

. 2676/90, ktoré stanovuje analytické metédy

Spolocenstva pre sektor vina

KOMISIA EUROPSKYCH SPOLOCENSTIEV,
so zretefom na Zmluvu o zaloZeni Eurdpskeho spolocenstva,

so zretelom na nariadenie Rady (ES) ¢. 14931999 zo 17. mdja
1999 o spolocnej organizicii trhu s vinom (), a najmé na jeho
¢lanok 46 ods. 3,

kedZe:

(1)  Metéda merania pretlaku perlivych a Sumivych vin sa
stanovila na zdklade medzindrodne uzndvanych kritérif.
Medzindrodny tirad pre vini¢ a vino prijal novy opis tejto
metédy pocas svojho valného zhromazdenia v roku
2003.

(2)  Pouiivanim tejto metédy merania sa moze zabezpecit
jednoduchsia a presnejsia kontrola pretlaku tychto vin.

(3)  Opis beznej metédy, uvedeny v kapitole 37 prilohy
k nariadeniu Komisie (EHS) & 2676/90 (3, uz nemd
opodstatnenie, a preto by sa mal odsek 3 kapitoly 37

zrusit. Okrem toho by sa mal aktualizovany opis tejto
met6dy vlozit do novej kapitoly prilohy k uvedenému
nariadeniu.

(4)  Nariadenie (EHS) ¢. 2676/90 by sa preto malo zodpove-
dajiicim spdsobom zmenit a doplnit.

(5)  Opatrenia stanovené v tomto nariadeni st v stlade so
stanoviskom Riadiaceho vyboru pre vino,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Cldnok 1
Priloha k nariadeniu (EHS) ¢ 2676/90 sa meni a doplia
v stlade s prilohou k tomuto nariadeniu.

Cldnok 2

Toto nariadenie nadobtda w¢innost siedmym diom po jeho
uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vietkych clenskych

tatoch.

V Bruseli 5. augusta 2005

(M U. v. ES L 179, 14.7.1999, s. 1. Nariadenie naposledy ~zmenené
a doplnené nariadenim Komisie (ES) ¢ 1188/2005 (U. v. EU
L 193, 23.7.2005, s. 24).

() U. v. ES L 272, 3.10.1990, s. 1. Nariadenie ngposledy ~zmenené
a doplnené nariadenim (ES) ¢ 355/2005 (U. v. EU L 56,
2.3.2005, s. 3).

Za Komisiu
Mariann FISCHER BOEL
clenka Komisie
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PRILOHA

Priloha k nariadeniu (EHS) ¢. 2676/90 sa meni a doplna takto.

1. Kapitola 37 ,Oxid uhlicity sa meni a doplna takto:

a)

b)

9

2) Za

2.1.

2.2.

Odsek 1 sa meni a doplia takto:

i) ndzov sa nahrddza tymto ndzvom: ,1. PRINCIP METODY*,

ii) bod 1.2 sa zrusuje.

V odseku 2 sa ndzov bodu 2.3 nahrddza tymto ndzvom: ,Vypocet teoretického pretlaku®.

Odseky 3 a 4 sa zrudujil.

kapitolu 37 sa vkladd tto kapitola 37a:

,37a — MERANIE PRETLAKU SUMIVYCH A PERLIVYCH VIN
PRINCIP

Po ustdleni teploty a po pretrepani flae sa pretlak meria pomocou afrometra (tlakomeru). Pretlak sa vyjadruje
v pascaloch (Pa) (met6da typu I). Tdto metdda je tiez pouzitelnd v pripade sytenych Sumivych vin a sytenych
perlivych vin.

ZARIADENIE

Zariadenie, ktoré umoziiuje meranie pretlaku vo flagiach so Sumivym a perlivym vinom, sa nazyva afrometer.
Existuje v roznych podobédch v zdvislosti od uzdveru flase (kovovy uzédver, korunkovy uzédver, korkovd alebo
plastové zdtka).

Pokial ide o flase s kovovym alebo korunkovym uziverom,

pouziva sa afrometer zloZeny z troch casti (obrdzok 1):

— Vrchnd Cast (alebo skrutka s hrotom) sa skladd z manometra, manudlneho upinacicho krizku, skrutky bez
konca, ktord sa postva v strednej Casti, a z hrotu, ktory prechddza uzdverom flase. Hrot je vybaveny bo¢nym
otvorom, cez ktory sa zabezpecuje privod tlaku do manometra. Pomocou tesnenia sa zaisti tesné prilnutie
pristroja na uzdver flase.

— Strednd cast (alebo matica) slizi na vycentrovanie vrchnej Casti. Naskrutkuje sa do spodnej casti, tak aby
pevne drzala zariadenie na flasi.

— Spodn Cast (alebo svorka) je vybavend vycnelkom, ktory skizne pod hrdlo flage, tak aby sa uchytil pristroj na
flasi. Existuji objimky prisposobené kazdému typu flase.

Pokial ide o flase so zitkou,

pouziva sa afrometer zloZeny z dvoch casti (obrazok 2):

— Vrchnd Cast je rovnakd ako v pripade predchddzajiceho zariadenia, hrot je vsak dlhsi. Tento hrot md tvar
dlhej dutej rarky, na konci ktorej je $picka, ktord umozni prienik zdtkou. Tato Spicka je odnimatelnd a po
preniknuti zdtkou spadne do vina.
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— Spodna cast je zloZend z matice a z podstavca, ktory sa umiestiiuje na zatku. Tento podstavec je vybaveny
Styrmi utahovacimi skrutkami, ktorymi sa prichyti tento celok na zatku.
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Obrazok 2: Afrometer na zdtky Obrézok 1: Afrometer na uzdvery

Pozndmky tykajice sa manometrov, ktorymi st vybavené tieto dva typy zariadenf:

— Manometre mozu byt mechanické s Bourdonovou rirkou alebo digitdlne s piezoelektrickym snimacom.
V prvom pripade musi byt Bourdonové riirka bezpodmienecne z nerezovej ocele.

— Tieto manometre majii pascalovi stupnicu (skratka Pa). V pripade Sumivych vin je praktickejsie pouzivat ako
jednotky 10° pascalov (10° Pa) alebo kilopascaly (kPa).

— Existuje niekolko roznych tried manometrov. Trieda manometra je dand presnostou od¢itania meranej
hodnoty vo vztahu k celkovému rozsahu stupnice, vyjadrenou v percentdch (napriklad: ak mdme 1 000
kPa manometer triedy 1 znamend to, Ze maximdlny odmeratelny pretlak je 1 000 kPa s presnostou od¢itania
+ 10 kPa). Trieda 1 sa odportica pri presnych meraniach.

3. SPOSOB POUZITIA

Meranie sa musi uskutoc¢nit na flasiach, ktoré maja ustdlend teplotu najmenej 24 hodin. Po prieniku korunkovym
uzéverom, korkovou alebo plastovou zédtkou sa flasou musi silne zatrepat, dokial sa nedosiahne stély tlak, ktory
mozno odmerat.

3.1. Flage s kovovym alebo korunkovym uzdverom

Vsuiite vycnelok svorky pod hrdlo flase. Zatahujte maticu, az kym nebude dplne prilichat na flasu. Potom
zaskrutkujte vrchnd cast do matice. S cielom zabranif dnikom plynu treba uzdver prepichnit ¢o najrychlejsie,
aby sa kontaktné miesto s uzdverom mohlo ¢o najskor utesnit. Flasa sa ndsledne musi silne pretrepavat, az kym
sa nedosiahne stdly tlak, aby sa dalo urobit meranie.

3.2. Flase so zitkou

Umiestnite $picku na hrot. Umiestnite zmontovany pristroj na zatku. Zatiahnite Styri skrutky na zétke. Naskrut-
kujte vrchn( cast (hrot tak prenikne zdtkou). Spicka musi spadnif do flage, aby sa mohol tlak dostat do
manometra. Pretrepavajte flagu, dokial sa nedosiahne stdly tlak, a odmerajte ho. Po vykonani merania vyberte
$picku hrotu.

4. VYJADRENIE VYSLEDKOV

Pretlak pri 20 °C (Paph,) sa vyjadruje v pascaloch (Pa) alebo kilopascaloch (kPa). Musi sa zhodovat s presnostou
manometra (napriklad: 6,3 10° Pa alebo 630 kPa, a nie 6,33 10° Pa alebo 633 kPa pri manometri triedy 1
s celkovym rozsahom stupnice 1 000 kPa).
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Ak sa teplota, pri ktorej sa uskutociiuje meranie, lisi od 20 °C, mala by sa skorigovat vyndsobenim nameraného
tlaku prislusnym koeficientom (pozri tabulku 1).

Tabulka 1

Pomer pretlaku Paph20 v $umivom alebo perlivom vine pri 20 °C k pretlaku Paph, pri teplote t

°C

0 1,85
1 1,80
2 1,74
3 1,68
4 1,64
5 1,59
6 1,54
7 1,50
8 1,45
9 1,40
10 1,36
11 1,32
12 1,28
13 1,24
14 1,20
15 1,16
16 1,13
17 1,09
18 1,06
19 1,03
20 1,00
21 0,97
22 0,95
23 0,93
24 0,91
25 0,88

5. KONTROLA VYSLEDKOV
Metdda priameho urCovania fyzickych parametrov (metdda typu I)
Kontrola afrometrov
Afrometre sa musia pravidelne kontrolovat (minimélne jedenkrdt do roka).
Kontrola sa vykondva pomocou kalibra¢ného pristroja. Umoziiuje porovnat testovany manometer s referenénym
manometrom vy3sej triedy, ktory vyhovuje ndrodnému etalénu a je pripojeny paralelne. Kontrola slizi na
porovnanie hodnét ukazovanych oboma pristrojmi pri stipajicich a ndsledne klesajiicich tlakoch. Ak je medzi

nimi rozdiel, potrebné tpravy sa moézu vykonat pomocou regulacnej skrutky.

Vsetky laboratérid a prisluiné autorizované subjekty st vybavené takymito kalibracnymi pristrojmi a maji ich aj
vyrobcovia manometrov.”
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NARIADENIE KOMISIE (ES) & 1294/2005

z 5. augusta 2005,

ktorym sa meni a dopliia priloha I k nariadeniu Rady (EHS) & 2092/91 o ekologickej vyrobe
polnohospodirskych vyrobkov a prislusnych oznaceniach polnohospodirskych vyrobkov
a potravin

KOMISIA EUROPSKYCH SPOLOCENSTIEV,
so zretelom na Zmluvu o zalozeni Eurépskeho spolocenstva,

so zretefom na nariadenie Rady (EHS) ¢. 209291 z 24. jina
1991 o ekologickej vyrobe polnohospodarskych vyrobkov
a prislusnych oznaceniach polnohospodarskych vyrobkov
a potravin ('), najmd na druhd zardzku clanku 13,

kedZze:

(1)  Podla pravidiel, ktorymi sa riadi ekologickd vyroba na
trovni fariem a ktoré st stanovené v prilohe I k naria-
deniu (EHS) ¢ 2092/91, sa hospodirske zviera musi
kfmif krmivami vyrobenymi ekologickym sposobom.
Pocas prechodného obdobia, ktoré kon¢i 24. augusta
2005, maji polnohospoddri povolené pouzivat obme-
dzeny podiel konvenénych krmiv, pokial mozu
preukdzat, Ze ekologické krmivd nie st dostupné.

()  Zda sa, Ze po 24. auguste 2005 nebudd dostupné dosta-
to¢né mnozZstva ekologickych kimnych surovin, ktoré by
odpovedali dopytu v Spolocenstve, najmid o sa tyka
kimnych surovin bohatych na bielkoviny, ktoré st
nevyhnutné na chov monogastrickych zvierat a v mensej
miere prezivavcov.

(3)  Prechodné obdobie, pocas ktorého moze byt povolené
pouzivanie konven¢ného krmiva, je preto potrebné pred-
1zit.

(4)  Nariadenie (EHS) ¢. 2092/91 by sa preto malo zodpove-
dajicim spdsobom zmenit a doplnit.

(5)  Vzhladom na nalichavost tohto opatrenia, ktord stvis{
s tym, Ze ucinnost ustanovenia o pouZivani konvencnych
krmiv kon¢i 24. augusta 2005, by toto nariadenie malo
vstipit do platnosti diiom nasledujiicim po jeho uverej-
neni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

(6)  Opatrenia ustanovené v tomto nariadeni st v sdlade so
stanoviskom vyboru zriadeného ¢ldnkom 14 nariadenia
(EHS) &. 209291,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:
Cldnok 1
Priloha I k nariadeniu (EHS) ¢. 2092/91 sa meni a doplna podla
prilohy k tomuto nariadeniu.
Cldnok 2
Toto nariadenie nadobtida G¢innost nasledujicim diiom po jeho

uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Uplatiiuje sa od 25. augusta 2005.

Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vietkych clenskych

Statoch.

V Bruseli 5. augusta 2005

) U. v. ES L 198, 22.7.1991, s. 1. Nariadenie naposledy ~zmenené
a doplnené nariadenim Komisie (ES) & 2254/2004 (U. v. EU
L 385, 29.12.2004, s. 20).

Za Komisiu
Mariann FISCHER BOEL
clenka Komisie
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PRILOHA

Cast B prilohy I k nariadeniu (EHS) ¢. 2092/91 sa meni a doplna takto:

Bod 4.8. sa nahrddza takto:

,Na zdklade vynimky z bodu 4.2. sa povoluje pouzivanie obmedzeného podielu konvenénych krmiv polnohospodar-
skeho povodu, ak polnohospodari uspokojivo preukdzu inspekénému orgdnu alebo tradu clenského $titu, Ze nie si
schopni ziskat krmivo vyrobené vylucne ekologickym spdsobom.

Maximélne povolené percento konvenénych krmiv na dvandstmesa¢né obdobie je:
a) pre bylinozravce: 5 % pocas obdobia od 25. augusta 2005 do 31. decembra 2007;
b) pre ostatné druhy zvierat:

— 15 % pocas obdobia od 25. augusta 2005 do 31. decembra 2007,

— 10 % pocas obdobia od 1. janudra 2008 do 31. decembra 2009,

— 5% pocas obdobia od 1. janudra 2010 do 31. decembra 2011.

Tieto hodnoty sa vypocitaji kazdorocne ako percentudlny podiel susiny v krmivich polnohospodarskeho povodu.
Maximdlne povolené percento konvenénych krmiv v dennej davke, s vynimkou kazdoro¢ného obdobia presunu
hospodarskych zvierat, musi zodpovedat 25 %, ktoré sa vypocitaji ako percentudlny podiel susiny.”
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NARIADENIE KOMISIE (ES) & 1295/2005

z 5. augusta 2005,

ktorym sa stanovuje zniZenie podpory na dehydrované krmivo na hospodirsky rok 2004/2005

KOMISIA EUROPSKYCH SPOLOCENSTIEV,

so zretefom na Zmluvu o zaloZeni Eurépskeho spolocenstva,

so zretelom na nariadenie Rady (ES) ¢ 603/95 z 21. februdra

1995
najma

kedZe:

o spolo¢nej organizécii trhu so sufenym krmivom (1),
na jeho ¢ldnok 5 druhy pododsek,

Nariadenie (ES) ¢. 603/95 sa nahrddza s G¢innostou od
1. aprila 2005 nariadenim Rady (ES) ¢ 1786/2003 z
29. septembra 2003 o spolo¢nej organizicii trhu so
susenym krmivom (?). Toto nariadenie sa uplatiiuje od
1. aprila 2005, ktory je ditumom zaliatku hospodar-
skeho roka 2005/2006. Z tohto dévodu je potrebné
pokracovat v uplatiiovani nariadenia (ES) ¢ 603/95,
aby sa urcila definitivna vyska podpory na hospodarsky
rok 2004/2005.

Nariadenie (ES) ¢. 603/95 stanovuje v ¢lanku 3 ods. 2
a ods. 3 vysku podpory, ktord md byt pridelend spraco-
vatelom na dehydrované krmivo a krmivo suSené na
slnku, ktoré sii produkované v medziach maximélne
garantovaného mnozstva stanoveného v ¢lanku 4 ods.
1 a 3 uvedeného nariadenia.

Ozndmené mnoZstvda na hospodarsky rok 2004/2005
Clenskymi $titmi Komisii v stlade s ¢lankom 15
pism. a) druhou zardzkou nariadenia Komisie (ES) ¢.
78595 zo 6. aprila 1995, ktorym sa ustanovuji
podrobné pravidld pre uplatiiovanie nariadenia Rady
(ES) ¢. 603/95 o spolocnej organizcii trhu so suSenym
krmivom (), zahffiajd uskladnené mnozstvd k 31. marcu
2005, ktoré by mohli, v sdlade s ¢lankom 34 nariadenia
Komisie (ES) ¢ 382/2005 zo 7. marca 2005

o sposoboch uplatiovania nariadenia Rady (ES) ¢

(M U. v. ES L 63, 21.3.1995, s. 1. Nariadenie naposledy zmenené
a doplnené Aktom o pristipeni z roku 2003.

©) U. v. EU L 270, 21.10.2003, s. 114.

() U. v. ES L 79, 7.4.1995, s. 5. Nariadenie n@posledy zmenené
a doplnené nariadenim (ES) ¢ 1413/2001 (U. v. ES L 191,
13.7.2001, s. 8).

1786/2003 o spolo¢nej organizicii trhu so suSenym
krmivom (¥, vyuzivat podporu ustanovent v clanku 3
nariadenia (ES) ¢. 603/95.

(@) Z tychto ozndmeni vyplyva, Ze maximdalne garantované
mnozstvo pre dehydrované krmivo sa prekrocilo o 16 %.

(5)  Je preto potrebné znizit vysku podpory na dehydrované
krmivo v sdlade s ¢lankom 5 prvym pododsekom naria-
denia (ES) ¢. 603/95.

(6)  Opatrenia uvedené v tomto nariadeni si v silade so
stanoviskom Riadiaceho vyboru pre susené krmivo,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Clanok 1

Na hospodarsky rok 2004/2005 sa vyska podpory na dehydro-
vané krmivo ustanovenej v ¢ldnku 3 ods. 2 nariadenia (ES)
¢. 603/95 zniZuje na:

— 64,36 EUR na tonu v Ceskej republike,

— 56,40 EUR na tonu v Grécku,

— 54,11 EUR na tonu v §panielsku,

— 57,02 EUR na tonu v Taliansku,

— 63,24 EUR na tonu v Litve,

— 59,04 EUR na tonu v Madarsku,

— 65,55 EUR na tonu v ostatnych ¢lenskych $tatoch.

(*) U.v.EUL 61, 8.3.2005, s. 4.
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Cldnok 2

Toto nariadenie nadobtida G¢innost tretim dilom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tnie.

Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vsetkych clenskych
Statoch.

V Bruseli 5. augusta 2005

Za Komisiu
Mariann FISCHER BOEL
clenka Komisie
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NARIADENIE KOMISIE (ES) & 1296/2005

z 5. augusta 2005,

ktorym sa opravuje najvyssia Ciastka pre vyrobny odvod B a upravuje najniZsia cena pre repu B v
sektore cukru na hospodirsky rok 2005/2006

KOMISIA EUROPSKYCH SPOLOCENSTIEV,
so zretelom na Zmluvu o zalozeni Eurépskeho spolocenstva,

so zretelom na nariadenie Rady (ES) ¢. 1260/2001 z 19. jina
2001 o spolo¢nej organizicii trhov v sektore cukru (1), najmi
na druhd a tretiu jeho ¢lanku 15 ods. 8,

kedze:

(1) Clénok 15 ods. 3 a 4 nariadenia (ES) ¢ 1260/2001
stanovuje, Ze straty vyplyvajice s povinnosti vyvazat
prebytky cukru Spolocenstva je potrebné pokryt,
v rdmci urcitych limitov, vyrobnymi odvodmi na vyrobu
cukru A a B, izoglukézy A a B a inulinového sirupu A a
B.

(2 Clanok 15 ods. 5 nariadenia (ES) & 12602001 stano-
vuje, Ze kde prijmy ocakdvané zo zdkladného vyrobného
odvodu a odvodu B, ktoré nesmu presiahnut 2 % a 30 %
intervencnej ceny pre biely cukor na hospoddrsky rok,
pravdepodobne nepokryji predvidatelnti celkovi stratu
na prebiehajici hospodarsky rok, najvyssie percento
odvodu B sa md upravit do rozsahu potrebného na
pokrytie uvedenej celkovej straty, bez prekrocenia
37,5 %.

(3)  Podla predbeznych v sticasnosti dostupnych ddajov budd
prijmy odvodov, ktoré sa majii vyberat na hospodarsky
rok 2005/2006 pred tpravou, pravdepodobne nizsie ako
ekvivalent priemernej straty vyndsobenej prebytkom

schopnym vyvozu. Najvyssia ciastka odvodu B na
2005/2006 by sa preto mala zvysit na 37,5% inter-
venénej ceny pre prislusny biely cukor.

4 Clanok 4 ods. 1 pism. b) nariadenia (ES) & 1260/2001
urcuje najnizsiu cenu pre repu B na 32,42 EUR za tonuy,
s vyhradou cldnku 15 ods. 5 daného nariadenia, ktory
stanovuje prislu§nd tGpravu ceny repy B v pripade Gpravy
najvyssej Ciastky odvodu B.

(5)  Opatrenia stanovené v tomto nariadeni st v stlade so
stanoviskom Riadiaceho vyboru pre cukor,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Clanok 1

Na hospodarsky rok 2005/2006 sa najvyssia ciastka odvodu
B uvedend v prvej zardzke clanku 15 ods. 4 nariadenia (ES)

¢. 12602001 zvysuje na 37,5 % intervencnej ceny pre biely
cukor.

Clanok 2

Na hospodarsky rok 2005/2006 sa najnizSia cena repy
B uvedend v cldnku 4 ods. 1 pism. b) nariadenia (ES)
¢. 1260/2001 stanovuje v stlade s ¢ldnkom 15 ods. 5 uvede-
ného nariadenia na 28,84 EUR za tonu.

Cldnok 3

Toto nariadenie nadobiida G¢innost tretim dilom od jeho
uverejnenia v Uradnom vestniku Eurdpskej tnie.

Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a je priamo uplatnitelné vo vietkych clenskych

Statoch.

V Bruseli 5. augusta 2005

Za Komisiu
Mariann FISCHER BOEL
clenka Komisie

" U. v. ES L 178, 30.6.2001, s. 1. Nariadenie naposledy,zmenené
a doplnené nariadenim Komisie (ES) ¢ 987/2005 (U. v. EU
L 167, 29.6.2005, s. 12).
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RADA

(Akty, ktorjch uverejnenie nie je povinné)

RADA

ROZHODNUTIE RADY

z 12. jila 2005

o usmerneniach politik zamestnanosti ¢lenskych $titov

(2005/600/ES)

EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na Zmluvu o zaloZeni Eurépskeho spolocenstva,
a najmd na jej ¢ldnok 128 ods. 2,

so zretelom na navrh Komisie,

so zretelom na stanovisko Eurdpskeho parlamentu (1),

so zretelom na

stanovisko  Eurdpskeho hospodarskeho

a socidlneho vyboru (3),

so zretelom na stanovisko Vyboru regiénov,

so zreteom na stanovisko Vyboru pre zamestnanost,

kedZze:

(1)

Clénok 2 Zmluvy o Eurdpskej tnii ustanovuje pre Uniu
ciel okrem  iného  podporovat  napredovanie
v hospodérskej a socidlnej oblasti a vysokd droven
zamestnanosti. Clanok 125 Zmluvy o zalozeni Eurdp-
skeho spolocenstva ustanovuje, Zze clenské Staty
a Spolocenstvo sa pricinia o pripravu koordinovanej stra-
tégie pre zamestnanost a najmd na podporu kvalifikova-
nych, vyskolenych a pruznych pracovnych sil a trhov
prace citlivych na hospodarsku zmenu.

Eurépska Rada na zasadnuti v Lisabone v marci roku
2000 zacala stratégiu pre trvalo udrzatelny hospoddrsky
rast, zvySovanie poctu a kvality pracovnych miest

(") Stanovisko dorucené 26. mdja 2005 (zatial neuverejnené v tradnom
vestniku).

(») Stanovisko dorucené 31. mdja 2005 (zatial neuverejnené v tiradnom
vestniku).

a vidsiu socidlnu sudrznost, s dlhodobymi cielmi
v oblasti zamestnanosti, aviak po piatich rokoch nie sii
ciele tejto stratégie ani zdaleka splnené.

Predlozenie  integrovaného balika  pozostdvajiiceho
z usmerneni zamestnanosti a vSeobecnych usmerneni
hospodarskej politiky prispieva k opdtovnému zameraniu
lisabonskej stratégie na rast a zamestnanost. Eurdpska
stratégia zamestnanosti zohrdva vedtcu tlohu pri vyko-
ndvani cielov lisabonskej stratégie v oblasti zamestna-
nosti. Posilnenie socidlnej stdrznosti tiez predstavuje
klicovy prvok uspechu lisabonskej stratégie. Ako sa
uvadza v socidlnom programe, tspech eurdpskej stratégie
zamestnanosti naopak prispeje k dosiahnutiu vac3ej
socialnej stdrznosti.

V sulade so zavermi jarného zasadnutia Eurdpskej rady
z 22 a 23. marca 2005 musi Unia v ramci troch
rozmerov lisabonskej stratégie (hospodarsky, socidlny
a environmentalny) zmobilizovat vietky vhodné vnitro-
Stitne prostriedky a prostriedky Spolocenstva vritane
kohéznej politiky, aby sa vo vieobecnom kontexte trvalo
udrzatelného rozvoja lepsie vyuzival ich synergicky
ucinok.

Ciele tplnej zamestnanosti, kvality pracovnych miest,
produktivity prdce a socidlnej stadrznosti sa musia
prejavit v jasnych prioritich: zamestnanie vacsieho
poctu ludi a ich udrzanie v zamestnani, rozsirenie
ponuky pracovnych prileZitosti a modernizécia systémov
socidlnej ochrany; zvySenie prisposobivosti pracovnikov
a podnikov; ako aj zvy3enie investicii do [udského kapi-
tdlu prostrednictvom lepsieho vzdelania a zru¢nosti.

Usmernenia polittk zamestnanosti by sa mali dplne
preskimavat len kazdé tri roky, zatial <o
v medziobdobi do roku 2008 by ich aktualizicia mala
zostat prisne obmedzend.
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(7)  Vybor pre zamestnanost a Vybor pre socidlnu ochranu
sformulovali spolocné stanovisko k integrovanym usmer-
neniam pre rast a pracovné miesta (2005 — 2008).

(8)  Odporticanie Rady zo 14. oktébra 2004 o implementiacii
politlk  zamestnanosti ¢lenskych ~ $tdtov (1)  zostdva
v platnosti ako zakladné odporicanie,

PRIJJALA TOTO ROZHODNUTIE:
Cldnok 1

Tymto sa prijimaji usmernenia polittk zamestnanosti clenskych
Statov, ako st uvedené v prilohe.

() U.v. EU L 326, 29.10.2004, s. 47.

Cldnok 2
Usmernenia sa zohladnuju v politikich zamestnanosti ¢lenskych

Statov, o ktorych sa poddvaji spravy v rdmci ndrodnych reform-
nych programov.

Cldnok 3
Toto rozhodnutie je uréené ¢lenskym Stdtom.

V Bruseli 12. jila 2005

Za Radu
predseda
G. BROWN
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PRILOHA

USMERNENIA ZAMESTNANOSTI (2005-2008)
(Integrované usmernenia ¢. 17-24)

— Usmernenie ¢. 17: Vykondvanie polittk zamestnanosti zameranych na dosiahnutie Gplnej zamestnanosti, zlep3enie
kvality a produktivity price a posilnenie socidlnej a Gizemnej stidrznosti

— Usmernenie ¢. 18: Podpora celozivotného pristupu k praci

— Usmernenie ¢. 19: Zabezpecenie zaclefujiicich trhov préce, zvysenie atraktivnosti préce a zabezpecenie toho, aby sa
oplatilo uchddzacom o précu pracovat, vritane znevyhodnenych a neaktivnych osob

— Usmernenie ¢ 20: LepSie prisposobenie sa potrebdm trhu prace

— Usmernenie ¢. 21: Podpora pruznosti v spojeni s istotou zamestnania a zniZenie segmentacie trhu prace s nélezitym
zretelom na dlohu socidlnych partnerov

— Usmernenie ¢. 22: ZabezpeCenie vyvoja ndkladov price a mechanizmov stanovovania miezd, ktoré podporuji
zamestnanost

— Usmernenie ¢. 23: Rozsirenie a zlepsenie investicii do ludského kapitdlu

— Usmernenie ¢. 24: Prisposobenie systémov vzdeldvania a odbornej pripravy novym poziadavkdm na kvalifikdciu

Usmernenia politik zamestnanosti ¢lenskych Stitov

Clenské stity v spolupraci so socidlnymi partnermi realizuji svoje politiky s cielom vykondvat ciele a priority uvedené
nizsie. Politiky clenskych $titov v stilade s lisabonskou stratégiou vyvizenym spdsobom podporuji:

— Uplnd zamestnanost: Dosiahnutie tplnej zamestnanosti a zniZenie nezamestnanosti a neaktivity zvysenim dopytu
a ponuky pracovnej sily je Zivotne dolezité pre trvalo udrZatelny hospoddrsky rast a posilnenie socidlnej sidrznosti,

— Zvysovanie kvality a produktivity prdce: Snaha o zvySenie zamestnanosti sivisi so zvySovanim atraktivnosti pracovnych
miest, kvality a produktivity price a zniZovanim podielu chudobnych pracujiicich. Je potrebné plne vyuzivat syner-
gicky ti¢inok kvality prace, produktivity a zamestnanosti,

— Posilfiovanie socidlnej a tizemnej sildrZnosti: St potrebné razne opatrenia na posilnenie socidlnej inklizie, predchddzanie
vyli€eniu z trhu prdce a podporu integricie znevyhodnenych ludi do zamestnania, ako aj na zmensenie regiondlnych
rozdielov z hladiska zamestnanosti, nezamestnanosti a produktivity prace, najmi v zaostdvajicich regionoch.

Na dosiahnutie pokroku md zdsadny vyznam rovnost prileZitosti a boj proti diskrimindcii. V rdmci vetkych prijatych
krokov by malo byt zabezpecené zohladiovanie rodového hladiska a podpora rodovej rovnosti. V rdmci nového medzi-
generaéného pristupu je potrebné venovat osobitni pozornost situdcii mladych ludi, vykondvaniu Eurépskeho paktu
mlédeze a podpore pristupu k zamestnaniu pocas celého pracovného Zivota. Osobitnt pozornost je potrebné venovat tiez
podstatnému zniZeniu rozdielov v zamestnanosti znevyhodnenych ludi vratane Tudi so zdravotnym postihnutim, ako aj
zniZeniu rozdielov medzi titnymi prislusnikmi tretich krajin a obéanmi EU, v stlade s vniitrodtdtnymi cielmi.

Clenské stity pri vykondvani krokov by mali zabezpecit dobré riadenie politfk zamestnanosti. Mali by zaviest iroké
partnerstvo pre zmenu zaangaZovanim parlamentnych orgdnov a zainteresovanych subjektov, a to aj na regiondlnej
a miestnej urovni. Hlavnti dlohu by mali zohrdvat eurdpski a ndrodni socidlni partneri. V zdvere tejto prilohy je
zahrnutych niekolko cielov a referenénych hodnot, ktoré boli stanovené na trovni EU v rdmci eurépskej stratégie
zamestnanosti v kontexte usmerneni z roku 2003, ktoré by sa mali nadalej sledovat prostrednictvom ukazovatelov
a porovndvania vyvoja. Clenské $tdty sa nabddajd aj k tomu, aby vymedzili svoje vlastné zavizky a ciele, v rdmci ktorych
by mali mat na zreteli uvedené ciele a referenéné hodnoty, ako aj na odporiicania z roku 2004 dohodnuté na trovni EU.
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Dobré riadenie si vyzaduje aj vicsiu ti¢innost pri pridelovani administrativnych a finanénych zdrojov. Na zédklade dohody
s Komisiou by sa pri vykondvani eurdpskej stratégie zamestnanosti mali ¢lenské $tity zameriavat na zdroje zo Struktu-
rdlnych fondov, najmi z Eurdpskeho socidlneho fondu a podévat spravy o uskutocnenych krokoch. Osobitnt pozornost
je potrebné venovat posiliiovaniu instituciondlnej a spravnej kapacity clenskych statov.

Usmernenie ¢. 17: Vykondvanie politik zamestnanosti zameranych na dosiahnutie iplnej zamestnanosti, zlepSenie kvality
a produktivity prdce a posilnenie socidlnej a tizemnej siidrznosti.

Politiky by mali prispief k tomu, aby sa v Eurépskej Gnii (EU) do roku 2010 dosiahla priemernd celkovd miera
zamestnanosti 70 %, miera zamestnanosti Zien najmenej 60 % a miera zamestnanosti starSich pracovnikov (55 az
64 rokov) najmenej 50 %, a aby sa znizila nezamestnanost a neaktivnost. Clenské $tity by mali zvéZif stanovenie
vnutrostatnych cielovych mier zamestnanosti.

Pri dosahovani tychto cielov by sa mala cinnost ststredit na tieto priority:

— zamestnanie vacSicho poctu ludi a ich udrZanie v zamestnani, rozsirenie ponuky pracovnych prilezitosti
a modernizicia systémov socidlnej ochrany,

— zvyienie prispdsobivosti pracovnikov a podnikov,
— zvysenie investicii do Tudského kapitdlu prostrednictvom lepsicho vzdelania a zru¢nosti.

1. ZAMESTNANIE VACSIEHO POCTU [LUDf A ICH UDRZANIE V ZAMESTNANI, ROZSIRENIE PONUKY PRACOV-
NYCH PRILEZITOSTI A MODERNIZACIA SYSTEMOV SOCIALNE] OCHRANY

Zvysovanie Grovne zamestnanosti je najucinnejsi prostriedok tvorby hospodarskeho rastu a podpory hospodarstiev, ktoré
sa vyznacuji socidlnym zaclefiovanim a zdroven zabezpecCuju zdchrannd siet pre osoby, ktoré nie si schopné pracovat.
Vzhladom na ocakdvany pokles obyvatelstva v produktivnom veku je o to viac potrebnd podpora rastu ponuky pracov-
nych prilezitosti vo vietkych skupindch, novy koncept celozivotného pristupu k praci a modernizécia systémov socidlnej
ochrany, ktord zabezpedi ich primeranost, finanénti udrZatelnost a schopnost reagovat. V rdmci nového medzigenerac-
ného pristupu je potrebné osobitnd pozornost venovat rieSeniu pretrvavajicich rozdielov v zamestnanosti Zien a muzov
a nizkej miery zamestnanosti star$ich pracovnikov a mladych Iudi. Je tieZ potrebné podnikat kroky na rieSenie neza-
mestnanosti mladych ludi, ktord je v priemere dvojndsobne vyssia ako celkovéd droven nezamestnanosti. Na dosiahnutie
pokroku v oblasti zamestnanosti je potrebné vytvorit riadne podmienky, ¢i ide o vstup do prvého zamestnania, ndvrat do
zamestnania po preruseni alebo Zelanie predlzit si produktivny vek. Kriticky vyznam md kvalita pracovnych miest vratane
platu a ostatnych pozitkov, pracovné podmienky, istota zamestnania, pristup k celozivotnému vzdeldvaniu a perspektiva
kariérneho rastu, ako aj podpora a stimuly vyplyvajice zo systémov socidlnej ochrany.

Usmernenie ¢. 18: Podpora celoZivotného pristupu k prdci prostrednictvom:

— obnovenej snahy budovat profesné drahy mladych ludi a zniZovat ich nezamestnanost, ako k tomu vyzyva Pakt
mladezZe,

— doraznych krokov na zvysenie icasti Zien a zmenSenie rodovych rozdielov v oblasti zamestnanosti, nezamestna-
nosti a odmenovania,

— lepsim zostiladenim pracovného a sikromného Zivota a zabezpecenim pristupnych a cenovo dostupnych zariadeni
starostlivosti o deti, ako aj zariadeni starostlivosti o ostatné zdvislé osoby,

— podpory aktivneho starnutia vratane vhodnych pracovnych podmienok, zlepseného zdravotného stavu (stvisiaceho
so zamestnanim) a vhodnych stimulov podporujticich zotrvanie v praci a odradzujticich od pred¢asného odchodu
do dochodku,

— modernych systémov socidlnej ochrany vritane dochodkového zabezpedenia a zdravotnej starostlivosti, zabezpe-
¢enim ich socidlnej primeranosti, finan¢nej udrzatelnosti a schopnosti reagovat na meniace sa potreby s cielom
podporovat zapojenie sa do pracovného procesu, udrzanie zamestnania a dlhsi produktivny vek.

Pozri tiez integrované usmernenie: ,Ochrana hospodarskej a finanénej udrzatelnosti ako zakladu pre zvy3enie zamest-
nanosti“ (€. 2).
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Zjednodusenie pristupu k zamestnaniu pre uchddzacov o pracu, predchddzanie nezamestnanosti a zabezpecenie toho, aby
osoby, ktoré sa stanl nezamestnanymi, zostali v Gzkom spojeni s trhom price a zvySovali svoju zamestnatelnost, st
faktory dolezité pre zvysenie zapojenia [udi do pracovného procesu a boj proti socidlnemu vyliceniu. Vyzaduje si to
odstrafiovat prekdzky pristupu k trhu préce poskytovanim ti¢innej pomoci pri hladani pracovnych miest, zjednodusenim
pristupu k odbornej priprave a dalsim aktivnym opatreniam trhu préce, zabezpecenim toho, aby sa oplatilo pracovat, ako
aj odstraiovanim pasci nezamestnanosti, chudoby a neaktivnosti. Osobitnii pozornost je potrebné venovat podpore
zaClenenia znevyhodnenych ludi vrétane nizko kvalifikovanych pracovnikov do trhu prdce, aj prostrednictvom rozsirenia
socidlnych sluzieb a socidlneho hospodarstva, ako aj tvorbou novych zdrojov pracovnych miest na zaklade kolektivnych
potrieb. Obzvldst dolezity je boj proti diskrimindcii, podpora pristupu k zamestnaniu pre Iud{ so zdravotnym postihnutim
a integrdcia pristahovalcov a mensin.

Usmernenie ¢. 19: Zabezpecenie zaclenjiicich trhov prdce, zvySenie atraktivnosti prdce a zabezpecenie toho, aby sa uchddzacom
o0 zamestnanie oplatilo pracovat vrdtane znevyhodnenych a neaktivnych osob prostrednictvom:

— aktivnych a preventivnych opatreni trhu prdce vritane vcasnej identifikdcie potrieb, pomoci pri hladani pracovnych
miest, poradenstva a odbornej pripravy ako sticasti individudlnych akénych plinov, poskytovania sluzieb socidlnej
starostlivosti potrebnych na podporu zaclenenia tych ludi, ktorf st od trhu prce najviac vzdialeni a ktoré prispejt
k odstrdneniu chudoby,

— trvalého skdmania motivujicich a demotivujiicich stimulov vyplyvajicich z dafiovych systémov a davkovych
systémov vratane riadenia a podmienenosti ddvok a vyznamného zniZenia vysokych efektivnych margindlnych
sadzieb dane, najmi pre osoby s nizkymi prijmami, pri stibeznom zabezpeceni primeranych drovni socidlnej
ochrany,

— tvorby novych zdrojov pracovnych miest v oblasti sluzieb pre jednotlivcov a podniky, najmi na miestnej tirovni.

Umoznit vicSsiemu poctu [udi, aby si nasli lepsie zamestnanie, si tiez vyZaduje posilnenie infrastruktdry trhu prdce na
vnitrottnej Grovni a Grovni EU, aj prostrednictvom siete EURES, s cielom lepsie predvidat a rieit mozné nezostladenia.
V tomto kontexte zohrdva mobilita pracovnikov v rimci EU klicovii Glohu a mala by sa v kontexte Zmliv o EU
zabezpeCit v plnej miere. V rdmci vndtrostitnych trhov price je tiez potrebné dplne zohladnit dodatoénd ponuku
pracovnych sil vyplyvajicu z pristahovalectva tatnych prislusnikov tretich krajin.

Usmernenie ¢. 20: LepSie prisposobenie sa potrebdm trhu prdce prostrednictvom:

— modernizdcie a posilnenia institdcii trhu préce, najmé sluzieb zamestnanosti, aj s ciefom zabezpecit vicsiu trans-
parentnost prilezitosti na zamestnanie a odbornd pripravu na vndtrostatnej a eurépskej irovni a odstranit prekazky
mobility v celej Eurdpe,

— odstranenia prekdzok mobilite pracovnikov v celej Eurépe v ramci Zmliv o EU,
— lepsieho predvidania potrieb kvalifikcie, nedostatkov a problémovych oblasti na trhu prace,

— primeraného riadenia hospodarskej migracie.

2. ZVYSENIE PRISPOSOBIVOSTI PRACOVNIKOV A PODNIKOV

Eurépa musi zlepsit svoju schopnost predvidat, iniciovat a tlmit ekonomické a socidlne zmeny. Vyzaduje si to naklady
prace, ktoré podporuji zamestnanost, moderné formy organizécie prace a dobre fungujice trhy prace umoznujice vysiu
pruznost spolu s istotou zamestnania, aby zodpovedali potrebdm podnikov a pracovnikov. Malo by to sticasne prispievat
k predchddzaniu segmentdcie trhov price a zniZovaniu nedeklarovanej prace.

V dnesnom svete Coraz globdlnejsiecho hospodarstva s otvdranim trhov a neustdlym zavddzanim novych technoldgii st
podniky aj pracovnici vystaveni potrebe, a v skutocnosti aj prilezitosti prisposobit sa. Napriek tomu, Ze takyto proces
Strukturdlnych zmien prindsa celkové vyhody pre rast a zamestnanost, prinda tieZ premeny, ktoré na niektorych
pracovnikov a podniky pdsobia rusivo. Podniky sa musia stat pruznej$imi, aby reagovali na ndhle zmeny dopytu po
ich tovare a sluzbach, prisposobovali sa novym technolégidm a boli schopné neustélych inovécii, aby zostali konkuren-
cieschopnymi. Musia tiez reagovat na zvySujici sa dopyt po kvalite prdce, ktord savisi s osobnymi preferenciami
pracovnikov a zmenami v ich rodindch, a budii sa musiet vysporiadat so starnticou pracovnou silou a mensim poctom
mladych 0sob vstupujicich na trh préice. Pokial ide o pracovnikov, produktivny vek sa stdva zloZitejsim, kedZe pracovné
modely sa stavaji roznorodejsimi a nepravidelnej$imi a pocas Zivota je potrebné tspesne zvlddnut stdle vacsi pocet zmien.
V prostredi rychlo sa meniacich hospodérstiev a stvisiacich restrukturalizdcii musia zvliddnut nové sposoby price vritane
Sir§icho vyuzivania informacnych a komunikaénych technoldgii (IKT) a zmeny v pracovnom postaveni a musia byt
pripravent na celozivotné vzdeldvanie. Pre $irsf pristup k pracovnym prilezitostiam v celej EU je potrebnd aj geografickd
mobilita.
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Usmernenie ¢. 21: Podpora pruZnosti v spojeni s istotou zamestnania a zniZenie segmentdcie trhu s ndleZitym zretelom na tilohu
socidlnych partnerov prostrednictvom:

— tprav prévnych predpisov v oblasti zamestnanosti a pripadného preskimania roznych opatreni tykajicich sa
pracovného Casu,

— zaoberania sa otdzkou nedeklarovanej prace,

— lepsieho predvidania a pozitivneho riadenia zmien vratane restrukturalizdcie hospodarstva, najmd zmien spojenych
s otvdranim sa trhu, aby sa minimalizovali ich socidlne ndklady a ulahéilo prisposobenie,

— podpory a Sirenia inovativnych a pruznych foriem organizdcie price s cielom zlepsit kvalitu a produktivitu préace,
vratane bezpecnosti a ochrany zdravia,

— podpory zmien pracovného postavenia vritane odbornej pripravy, samostatnej zdrobkovej cinnosti, zakladania
podnikov a geografickej mobility.

Pozri tiez integrované usmernenie: ,Podpora vic3ej stidrznosti medzi makroekonomickymi a strukturdlnymi politikami
a politikami zamestnanosti“ (¢. 5).

Na tcely maximélnej tvorby pracovnych miest, zachovania konkurencieschopnosti a posilnenia vieobecného hospodar-
skeho rdmca by mal byt celkovy vyvoj miezd v stilade s rastom produktivity pocas hospoddrskeho cyklu a mal by sa
odvijat od situdcie na trhu prace. Na tcely zjednodusenia tvorby pracovnych miest, najmé v pripade zamestnani s nizkymi
mzdami, moze byt potrebné aj vyvinutie Gsilia na zniZenie nemzdovych ndkladov price a preskimanie danového
zataZenia.

Usmernenie ¢. 22: Zabezpecenie vyvoja ndkladov prdce a mechanizmov stanovovania miezd, ktoré podporujii zamestnanost
prostrednictvom:

— nabddania socidlnych partnerov, v rdmci oblasti ich zodpovednosti, k tomu, aby ustanovili spravny rdmec pre
vyjedndvania o mzddch tak, aby sa bral zretel na produktivitu a problémy trhu prace na vsetkych prislusnych
trovniach a aby sa predchddzalo rozdielom v odmenovani medzi muzmi a Zenami,

— preskdmania vplyvu nemzdovych ndkladov price na zamestnanost a pripadnej tpravy ich drovne a Struktiry,
najmd s cielom znizit dafové zataZenie ludi s nizkymi mzdami.

Pozri tiez integrované usmernenie: ,Zabezpecenie toho, aby vyvoj miezd prispieval k makroekonomickej stabilite
a rastu” (C. 4).

3. ZVYSENIE INVESTICI[ DO LUDSKEHO KAPITALU PROSTREDNICTVOM LEPSIEHO VZDELANIA A KVALIFIKACIE

Je potrebné, aby Eurdpa viac investovala do ludského kapitdlu. Prili§ mnoho Iudi nedokdze vstipit na trh price alebo
udrzat sa na fom z dovodu nedostatocnej kvalifikicie alebo v dosledku nevhodnej kvalifikicie. Na dcely zlepsenia
pristupu k zamestnaniu pre vietky vekové kategérie a zvysenia tirovne produktivity a kvality préce potrebuje EU vyssie
a U¢innejsie investicie do fudského kapitdlu a celozivotného vzdeldvania v prospech fyzickych osdb, podnikov, hospo-
dérstva a spolo¢nosti.

Znalostné ekonomiky a ekonomiky zaloZzené na sluzbach si vyZaduju kvalifikdciu odlisnd od tradi¢nych priemyselnych
odvetvi; takdto kvalifikdcia si v dosledku technologickych zmien a inovdcii tiez vyzaduje neustdle aktualizovanie. Ak
pracovnici chci zostat a napredovat v zamestnani, musia si pravidelne ziskavat a obnovovat zrucnosti. Produktivita
podnikov zdvisi od budovania a udrziavania pracovnych sil, ktoré sa dokdzu prisposobit zmendm. Vlddy musia zabez-
pecit, aby sa zlepsovali tirovne dosiahnutého vzdelania a aby mladi ludia mali potrebnt zdkladnd kvalifikiciu, v stlade
s Eur6pskym paktom mlddeze. Je potrebné mobilizovat vetky ziicastnené strany, aby sa vyvinula a podporovala skuto¢nd
kultira celozivotného vzdeldvania od najitlejsicho veku. Na dcely dosiahnutia vyrazného zvySenia verejnych
a stkromnych investicii do Iudskych zdrojov na osobu a zabezpecenia kvality a G¢innosti takychto investicif je dolezité
zabezpecit spravodlivé a transparentné spolo¢né podielanie sa na ndkladoch a na zodpovednosti vSetkymi aktérmi. Pri
investicidch do vzdelania a odbornej pripravy by clenské $tdty mali lepsie vyuzivat Strukturdlne fondy a Eurdpsku
investiénti banku. Clenské §tdty sa zaviazali vypracovat komplexné stratégie celozivotného vzdeldvania do roku 2006
a vykondvat pracovny program ,Vzdeldvanie a odbornd priprava 2010 aby dosiahli tieto ciele.
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Usmernenie ¢. 23: Rozsirenie a zlepSenie investicii do ludského kapitdlu prostrednictvom:

— zaclenovacich politik vzdeldvania a odbornej pripravy a krokov na vyznamné zjednodusenie pristupu k prvotnému
odbornému, strednému a vyssiemu vzdelaniu vritane ucnovského vzdeldvania a pripravy na podnikanie,

— vyznamného zniZenia poctu ludi, ktori ukoncia $kolskd dochddzku predcasne,

— ucinnych stratégii celozivotného vzdeldvania dostupnych pri vsetkych skoldch, podnikoch, verejnych orgdnoch
a domécnostiach v stilade s eurépskymi dohodami vritane vhodnych stimulov a mechanizmov podielania sa na
ndkladoch s cielom zvysit Gicast na celoZivotnej nepretrzitej odbornej priprave na pracovisku, najmd v pripade
nizko kvalifikovanych a starsich pracovnikov.

Pozri tieZ integrované usmernenie: ,ZvySenie a zlepSenie investicii do vyskumu a vyvoja najmd prostrednictvom
stkromného podnikania“ (¢. 7).

Stanovenie ndro¢nych cielov a zvy3enie Grovne investicii vetkymi aktérmi nestaci. V rdmci snahy uviest do stladu
ponuku s dopytom aj v praxi musia byt systémy celoZivotného vzdeldvania cenovo dostupné, pristupné a schopné
reagovat na meniace sa potreby. Rozvoj prisposobivosti a kapacity systémov vzdeldvania a odbornej pripravy je potrebny
pre zlepSovanie ich vyznamu pre trh price, schopnosti reagovat na potreby znalostnej ekonomiky a spolocnosti
a zlepSenie ich w¢innosti. IKT sa mo6Zu vyuZivat na zlepSenie pristupu k vzdeldvaniu a na jeho lepsie prisposobenie
potrebdm zamestndvatelov a zamestnancov. Je potrebnd aj vicsia mobilita pri prici a vzdeldvani, aby sa zabezpecil §irs{
pristup k pracovnym prilezitostiam v celej EU. Mali by sa odstranit zostavajiice prekdzky mobility na eurdpskom trhu
préce, najmd tie, ktoré sivisia s uzndvanim a transparentnostou kvalifikicie a odbornej sposobilosti. Bude délezité
vyuzivat dohodnuté eurdpske ndstroje a odporticacie dokumenty na podporu reforiem vnutrostitnych systémov vzdeld-
vania a odbornej pripravy, ako je to ustanovené v pracovnom programe ,Vzdeldvanie a odbornd priprava 2010“.

Usmernenie ¢. 24: Prisposobenie systémov vzdeldvania a odbornej pripravy novym poZiadavkdm na kvalifikdciu prostrednictvom:

— zvysenia a zabezpecenia pritazlivosti, otvorenosti a Standardov kvality systémov vzdeldvania a odbornej pripravy,
rozsirenia ponuky prilezitosti na vzdeldvanie a odbornt pripravu a zabezpeCenia pruznych Studijnych dréh
a rozsirenia moznosti mobility pre Studentov a praktikantov,

— zjednodusenia a diverzifikdcie pristupu vSetkych Iudi k vzdeldvaniu a odbornej priprave a znalostiam prostrednic-
tvom organizédcie pracovného Casu, sluzieb na podporu rodiny, poradenstve pri volbe povolania a, podla potreby,
novych foriem podielania sa na nakladoch,

2,

— reagovania na nové profesijné potreby, klicové odborné sposobilosti a budiice poziadavky na zrucnosti zlepsenim
definicie a transparentnosti kvalifikdcie, jej i¢inného uznédvania a potvrdzovania nie formalneho a neformalneho
vzdeldvania.

Ciele a referencné hodnoty stanovené v rimci eurépskej stratégie zamestnanosti
V kontexte eurdpskej stratégie zamestnanosti v roku 2003 boli dohodnuté tieto ciele a referencné hodnoty:

— aby kazdd nezamestnand osoba dostala moznost nového zaciatku pred dosiahnutim 6 mesiacov nezamestnanosti
v pripade mladych Tudi a 12 mesiacov nezamestnanosti v pripade dospelych, vo forme odborného vzdelédvania,
rekvalifikdcie, pracovnej praxe, pracovného miesta alebo iného opatrenia zamestnatelnosti, pripadne v kombindcii
s nepretrZitou pomocou pri hladani zamestnania,

— aby sa do roku 2010 podielalo 25 % dlhodobo nezamestnanych na aktivnom opatreni vo forme odbornej pripravy,
rekvalifikicie, pracovnej praxe alebo iného opatrenia zamestnatelnosti s cielom dosiahnut priemer troch najpokroci-
lejsich clenskych stitov,

— aby mali uchddzati o zamestnanie v celej EU moznost dozvedief sa o vietkjch volnych pracovnych miestach
uverejnenych sluzbami zamestnanosti clenskych statov,

— zvysenie redlneho priemerného veku odchodu z trhu price na trovni Eurdpskej tnie o 5 rokov do roku 2010 (v
porovnani{ s 59,9 rokmi v roku 2001),

— aby sa do roku 2010 dosiahlo poskytovanie starostlivosti o dieta pre aspori 90 % deti vo veku od 3 rokov do veku
povinnej Skolskej dochddzky a pre asponr 33 % deti vo veku do troch rokov,

— priemernd miera 0sob s neukonéenou $kolskou dochddzkou v EU najviac 10 %,
— do roku 2010 by najmenej 85 % 22-roénych v EU malo mat ukoncené vyssie stredoskolské vzdelanie,

— aby bola priemernd dcast dospelej populdcie v produktivnom veku (vekovd skupina 25-64 rokov) na celozivotnom
vzdeldvani v EU asponi 12,5 %.



L 205/28

Uradny vestnik Eurépskej tinie

6.8.2005

ODPORUCANIA RADY
z 12. jila 2005,

o vSeobecnych usmerneniach pre hospodirske politiky ¢lenskych $titov a Spolocenstva
(2005-2008)

(2005/601/ES)

RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretefom na Zmluvu o zaloZeni Eurépskeho spolocenstva,
a najmd na jej cldnok 99 ods. 2,

so zretefom na odportcanie Komisie,

so zretelom na rokovanie Eurépskej Rady zo 16.-17. jlna
2005,

kedze Eurépsky parlament prijal uznesenie o odporicani
Komisie,

TYMTO ODPORUCA:

UvoD

Eurépska Rada v marci 2005 obnovila Lisabonski stratégiu
jej zameranim na rast a zamestnanost v Eurdpe (!). Hlavy
statov a vlad tymto rozhodnutim jasne deklarovali priority Unie
na nadchddzajiice roky. Na dosiahnutie lisabonskych cielov
musi Eurépa zamerat svoje politiky na rast a zamestnanost,
¢o sa musi diat na pozadi silnej makroekonomickej politiky
a v prostredi zameranom na socidlnu stidrznost a trvalii envi-
ronmentdlnu udrzatelnost, ¢ize zakladné piliere lisabonskej stra-
tégie.

Plneniu lisabonského programu je potrebné venovat osobitnii
pozornost. Na splnenie tychto cielov musi Unia zvysit snahu
o mobilizdciu v3etkych zdrojov na vnutro$titnej drovni i na
drovni Spolocenstva, aby sa dali spolo¢ne U¢innejsie vyuZit.
Okrem toho moZe angazovanost prislusnych zicastnenych
strin pomoct zvysit vedomie potreby makroekonomickych
politik orientovanych na rast a stabilitu, Strukturdlnych reforiem

(") Zavery Eurdpskej rady z marca 2005 (http:/[ue.eu.int/cms3_fo/show
Page.asp?lang=en&id=432&mode=g&name).

a zvysit kvalitu uskutoéniovania, ako aj vedomie zodpovednosti
za lisabonskd stratégiu.

Vseobecné usmernenia pre hospodarske politiky (VUHP) preto
zohladriuji novy zadiatok Lisabonskej stratégie a zameriavaji sa
na prinos hospoddrskych politkk k zvySeniu rastu a poctu
pracovnych miest. Oddiel A tychto VUHP sa zaoberd prinosom,
ktory mézu v tomto smere mat makroekonomické politiky.
Oddiel B sa sustreduje na opatrenia a politiky, ktoré by mali
Clenské stity realizovat, aby podporili znalosti a inovécie
v z4ujme rastu a aby sa Eurdpa stala pritazlivejsim miestom
na investovanie a pracu. V stlade so zdvermi zasadnutia Eur6p-
skej rady, ktoré sa konalo 22. a 23. marca 2005 v Bruseli, by sa
VUHP ako zdkladny ndstroj koordindcie hospodarskych politik
mali nadalej vzfahovat na celi paletu makroekonomickych
a mikroekonomickych politik, ako aj na politiku zamestnanosti,
ktord sa s tymito politikami navzdjom ovplyviuje; VUHP zabez-
pecia vSeobecnt hospodérsku stidrznost medzi tymito tromi
oblastami stratégie. Pre VUHP budt nadalej platit existujiice
dojednania o viacstrannom dozore.

Tieto usmernenia sa vztahuji na vietky clenské Stity a na
Spolocenstvo. Mali by zabezpetovat postupnost reformnych
opatreni, ktoré tvoria stcast ndrodnych reformnych programov
¢lenskych $tatov, a doplni ich Lisabonsky program Spolodenstva
na roky 2005-2008, ktory sa vztahuje na vetky ¢innosti vyko-
navané na drovni Spolocenstva v zdujme rastu a zamestnanosti.
Pri vykondvani v3etkych prislusnych aspektov tychto usmerneni
by sa malo zohladnit uplatiiovanie rodového hladiska.

STAV HOSPODARSTVA EU

Hospodarska aktivita v EU, ktorej tempo sa od polovice roka
2003 zvySovalo, sa v druhej polovici roka 2004 zniZila
v dosledku vplyvu vonkajsich faktorov, ako napriklad vysokych
a kolisavych cien ropy, spomalenia rastu svetového obchodu
a zhodnocovania eura. Nedostatok odolnosti niektorych eurép-
skych  hospoddrstiev  moZe  Ciastone  pramenit  aj
z pretrvavajlcich Strukturdlnych nedostatkov. V roku 2005 sa
ocakdva pokraCovanie mierneho tempa redlneho rastu HDP,
aviak skuto¢nost, ze prenos z roku 2004 nedosiahol ocaka-
vania, sa urCite prejavi na celkovom ro¢nom priemere. Prinos
domdceho dopytu k zlepSeniu situicie je zatial medzi jednotli-
vymi ¢lenskymi $tdtmi rozny, avsak v priebehu roka sa ocakdva
postupné posiliiovanie podporené priaznivymi podmienkami
financovania (vratane nizkych redlnych drokovych mier)
a obmedzenymi inflacnymi tlakmi.



6.8.2005

Uradny vestnik Eurépskej tnie

L 205/29

Hospodarske oZivenie bolo vo velkej miere zdvislé od oZivenia
globdlneho rastu a rychleho zvysenia objemu svetového
obchodu. KedZe cyklus svetového rastu dosahuje fizu vrcholu
a tlmi ho Gcinok vyssich svetovych cien ropy, zabezpecenie
stimulu rastu bude ¢oraz viac tGlohou domdceho dopytu v EU.
Strukturdlne politiky a makropohtlky je potrebné zvazif na
pozadi zvysenia cien surovin, najmd ropy, a tlaku na znizovanie
priemyselnych cien. Obnovenie vy3sej miery rastu v EU preto vo
velkej miere zdvisi od zvySovania dovery obchodnikov
a zakaznikov, ako aj od priaznivého globdlneho hospodarskeho
vyvoja, okrem iného v oblasti cien ropy a vymennych kurzov.
Vzhladom na tieto skutocnosti je dolezité, aby v kratkom
¢asovom horizonte hospodarske politiky vzbudzovali doéveru,
a tym pomdhali vytvdrat podmienky pre vy$si doméci dopyt
a tvorbu pracovnych miest a aby v strednodobom horizonte
Strukturdlne reformy prispievali k zvySovaniu potencidlu rastu.

Projektuje sa, Ze v roku 2006 miery nezamestnanosti
klesnd, hoci mierne, na 8,7 %. Odhadovand celkovd miera
zamestnanosti v ramci EU-25 v roku 2003 je 63,0%, teda
vyrazne nizsia ako dohodnutd cielovd droven 70 %. Dosaho-
vanie pldnovanej 60 %-nej miery zamestnanosti zien je pomalé,
ked7e tito miera teraz dosahuje 55,1 % v ramci EU-25, aviak
ofakdva sa, Ze opdf vzrastie. Miera zamestnanosti starsich
pracovnikov, ktord dosiahla len droven nad 40,2 %, ma
k cielovej hodnote 50% v roku 2010 najdalej. Pokrok
v zvySovani kvality price bol v tom istom obdobi zmieSany
a hospoddrske spomalenie zvyraznilo problémy socidlnej inte-
gricie. Dlhodobd nezamestnanost sa po viacerych rokoch
poklesu opit zvysila a zdd sa nepravdepodobné, Ze by
v blizkej budtcnosti klesla.

Pomalé tempo hospoddrskeho ozivovania EU je trvalym
zdrojom znepokojenia. Hospodarstvo EU je vo viacerych ohla-
doch este vzdialenejsie od svojho ciela stat sa najkonkurencie-
schopnej$im hospoddrstvom sveta, ako bolo v marci roku
2000. Z toho vyplyva, ze rozdiel medzi potencidlom rastu
Eurdpy a jej hospodarskych partnerov sa vyrazne nezmensil.

— Prvym vysvetlenim pokracujicich neuspokopvych Vysledkov
hospodarstva Unie je, Ze vyuZivanie pracovne] sily
zostiva pomerne nizke. Snahy ¢lenskych Stitov vyustili
do zvySenia miery zamestnanosti zo 61,9 % v roku 1999
na 63,0 % v roku 2003. Ak sa viak maji dosiahnut lisa-
bonské ciele, stdle zostiva zna¢ny priestor na zlepSovanie,
najmd v kategérii mladych a starsich pracovnikov.

— Druhé hlavné vysvetlenie slabej vykonnosti EU sivisi s jej
nizkou droviiou rastu produktivity. Produktivita md
klesajticu tendenciu uz niekolko desatroci.

ODDIEL A

MAKROEKONOMICKE POLITIKY PRE RAST
A ZAMESTNANOST (1)

A.1. Makroekonomické politiky, ktoré vytvdraji podmienky
pre vyssi rast a zamestnanost’

Zabezpecit  hospoddrsku  stabilitu na  zvySenie  zamestnanosti
a potencidlu rastu

Silné makroekonomické politiky st nevyhnutné na podporu
vyvazeného hospoddrskeho rastu a na Gplnd realizdciu stcas-
ného potencidlu rastu. S rozhodujice aj pre vytvorenie ramco-
vych podmienok, ktoré budii podporovat primerané trovne
uspor a investicii, ako aj silnejsiu orientaciu investicii na znalosti
a inovéciu, aby sa hospodirstvo dostalo na cestu trvalého,
vy$sieho, neinflacného rastu a zamestnanosti. Malo by to
pomoct udrzat priaznivé dlhodobé trokové sadzby a prispiet
k rozumnému vyvoju vymennych kurzov. Pri pldnovani do
budiicnosti musia mat spolo¢nosti a jednotlivci pocit istoty,
7e sa zachové cenové stabilita.

Menové politiky mozu prispiet presadzovanim cenovej stability
a bez toho, aby bolo dotknuté plnenie tohto ciela, podporo-
vanim inych vSeobecnych hospoddrskych politik, pokial ide
o rast a zamestnanost. Pre nové clenské stity bude dolezité,
aby menové politiky prispievali k dosahovaniu trvalo udrza-
telnej redlnej — a nomindlnej — konvergencie. ReZimy vymen-
nych kurzov predstavuji vyznamnud stcast celkového rdmca
hospodarskej a menovej politiky a mali by byt orientované na
dosahovanie redlnej a trvalo udrzatelnej nomindlnej konver-
gencie. Tymto snahdm by vo vhodnej etape po pristipeni
mala pomoct Géast v ERM II. Pre niektoré z tychto ¢lenskych
Stitov predstavuje daldiu ndroéni dlohu v makroekonomickej
politike udrziavanie schodkov bezného u¢tu v rdmci rozpitia,
pri ktorom mozZno zabezpecit silné externé financovanie.
V tomto smere budt na zniZenie deficitov bezného ¢tu nevyh-
nutné fiskdlne obmedzenia.

(1) Clenské stéty by si pri uplatiiovan{ uvedenych usmernenf pre politiky
mali uvedomit, Ze ako podkladové zdroje nadalej platia osobitné
odportcania pre jednotlivé krajiny vydané v  suvislosti
s odporti¢anim Rady z 26. jiina 2003 o vSeobecnych usmerneniach
pre hospodarske politiky clenskych $titov a Spolocenstva (na
obdobie rokov 2003-2005), ktoré sa doplnilo a aktualizovalo
v kontexte odportcania Rady z 5. jila 2004 o aktualizdcii tychto
usmerneni.
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Zabezpecenie stabilnej rozpoctovej pozicie umozni uplné
a symetrické posobenie automatickych rozpoctovych stabiliza-
torov v priebehu cyklu na tcely stabilizovania produkcie v okoli
rastiicej a trvalo udrzatelnej tendencie rastu. Pre ¢lenské staty,
ktoré uz dosiahli stabilni rozpoctovi poziciu, je tlohou tito
poziciu udrzat. Pre ostatné ¢lenské 3tity je dolezité prijat vsetky
ndpravné opatrenia potrebné na dosiahnutie strednodobych
rozpoctovych cielov, najmd ak sa zlepsia ekonomické
podmienky, a tym sa vyhnat procyklickej politike a dostat sa
pred nasledujicim hospodarskym poklesom do pozicie, v ktorej
je zabezpeceny dostato¢ny priestor pre Gplné pdsobenie auto-
matickych stabilizdtorov v priebehu cyklu. V stlade so spravou
Ecofinu nazvanou ,Zlep$ovanie vykondvania Paktu stability
a rastu®, ktorti schvilila Eurépska Rada (22.-23. marca 2005),
by sa mal strednodoby rozpoctovy ciel prispdsobovat jedno-
tlivym clenskym S$tditom podla roznorodosti hospodarskej
a rozpoctovej pozicie a vyvoja, ako aj fiskdlneho rizika pre
trvalt udrzatelnost verejnych financii, okrem iného aj vzhladom
na ocakdvané demografické zmeny. Poziadavky Paktu stability
a rastu, ktoré sa vztahuji na clenské 3tity eurozony, platia aj
pre ¢lenské staty ERM IL

Usmernenie ¢. 1. V zdujme zabezpecenia hospoddrskej stability pre
trvalo udrZatelny rast, 1. Clenské Stity by mali v stilade
s Paktom stability a rastu plnit svoje strednodobé rozpoctové
ciele. Pokial tento ciel este nesplnili, mali by prijat vietky
ndpravné opatrenia potrebné na jeho dosiahnutie. Clenské
Stity by sa mali vyhybat procyklickym fiskdlnym politikdm.
NavySe je nevyhnutné, aby clenské Stity s nadmernym
schodkom podnikali ¢inné kroky na zabezpecenie jeho
rychlej ndpravy. 2. Clenské $taty vykazujtice schodok bezného
uctu, ktory predstavuje riziko, Ze nebude trvalo udrzatelny, by
mali pracovat na jeho ndprave Strukturdlnymi reformami,
podporou vonkajSej konkurencieschopnosti a pripadne
prispievat k jeho ndprave prostrednictvom fiskalnej politiky.
Pozri aj integrované usmernenie ,V zdujme prispenia k dynamickej
a fungujiicej EMU* (¢. 6).

Dbat' o dlhodobii hospoddrsku udrZatelnost z hladiska starniiceho
obyvatelstva Eurdpy

Starnutie obyvatelstva Eur6py prindsa vdzne rizikd pre dlhodobt
udrzatelnost hospodarstva Eurépskej tnie. Podla poslednych
odhadov bude pocet obyvatelov EU v produktivnom veku
(15-64) do roku 2050 o 18 % niz&i ako v roku 2000
a pocet ludi vo veku nad 65 rokov sa zvysi o 60 %. Dosledkom
toho je nielen zvysenie podielu ekonomicky neaktivneho obyva-
telstva, ale aj skutocnost, Ze pokial sa teraz nepodnikni kroky
na zabezpecenie dlhodobej fiskdlnej udrzatelnosti, mohlo by
dojst k zvySeniu dlhového zatazenia z dovodu zvySenia verej-
nych vydavkov savisiacich s vekom a k zniZeniu potencidlnej
produkcie na obyvatela z dovodu zniZenia pomeru obyvatelstva
v produktivnom veku, ako aj k neskor$im tazkostiam pri finan-
covani systémov penzijného, socidlneho a zdravotného zabez-
pecenia.

Clenské $tity by mali riesit hospoddrske dosledky starnutia
v rdmci overenej trojdielnej stratégie rieSenia rozpoctovych
dosledkov starnutia presadzovanim uspokojivého tempa zniZo-
vania dlhu a vytvdranim stimulov na zvySenie mier zamestna-
nosti a ponuky pracovnych sil, aby sa kompenzoval vplyv
budiiceho poklesu poctu oséb v produktivnom veku. Bez
ohladu na neddvny ndrast (v roku 2003 na 63,0 %) stdle rela-
tivne nizka miera zamestnanosti naznacuje, Ze Eurépa disponuje
zésobou nevyuzitych pracovnych sil. Priestor na dalsie zlepso-
vanie je preto znacny, najmd medzi Zenami, mladymi a star$imi
pracovnikmi. V stilade s touto stratégiou je taktieZ nevyhnutné
modernizovat systémy socidlneho zabezpecenia s cielom zaistit,
aby boli finan¢ne zivotaschopné, stimulovali populdciu
v produktivnom veku k aktivnej Gcasti na trhu price a aby
sucasne plnili svoje ciele z hladiska pristupu a primeranosti.
Najmi lepsia interakcia medzi systémami socidlnej ochrany
a trthmi price moéZe odstranit rusivé vplyvy a podnietit pred-
|Zenie pracovného Zivota na zdklade vysSej ocakdvanej dlzky
Zivota.

Usmernenie ¢. 2. V zdujme zabezpelenia trvalej hospoddrskej
a fiskdlnej udrZatelnosti ako zdkladu pre zvySenie zamestnanosti
by mali clenské Stity z hladiska projektovanych ndkladov
suvisiacich so starnutim populdcie 1. dosiahnut uspokojivé
tempo zniZovania S$tdtneho dlhu na posilnenie verejnych
financif, 2. zreformovat a obnovit systémy penzijného, socidl-
neho a zdravotného zabezpecenia na zabezpecenie ich
finan¢nej zZivotaschopnosti, socidlnej primeranosti
a dostupnosti a 3. prijat opatrenia na zvySenie Gcasti na
trthu price a ponuky pracovnych sil, najmi medzi Zenami,
mladymi a star§imi pracovnikmi, a podporovat celozivotny
pristup k préaci, aby sa zvysil pocet odpracovanych hodin
v hospodadrstve. Pozri tieZ integrované usmernenie ,Podpora celo-
Zivotného pristupu k prdci“ (¢. 18 a 4, 19, 21).

Podporovat  iicinné  pridelovanie ~ zdrojov ~ zamerané na  rast
a zamestnanost’

Dobre navrhnuté dariové a vydavkové systémy, ktoré podporujii
ucinné pridelovanie zdrojov, si nevyhnutnym predpokladom
toho, aby verejny sektor plne napomdhal rastu
a zamestnanosti bez nepriaznivého vplyvu na ciele hospodarskej
stability a trvalej udrzatelnosti. To mozno dosiahnut presmero-
vanim vydavkov v prospech kategérii zvySujicich rast, ako je
vyskum a vyvoj, fyzickd infrastruktira, environmentdlne
neskodné technolégie, ludsky kapitdl a znalosti. Clenské $taty
mozu pomdct aj pri reguldcii ostatnych vydavkovych kategorii
pouzivanim vydavkovych pravidiel, vykonovym rozpoctovanim
a zavedenim hodnotiacich mechanizmov, aby sa zabezpecila
spravnost  pripravy  jednotlivych  reformnych  opatreni
a celkovych reformnych balfkov. Hlavnou prioritou hospoddr-
stva EU je zabezpecit, aby dafové struktdry a ich interakcia so
systémami zabezpeCenia podporovali vy$§i potencidl rastu
prostrednictvom vysSej zamestnanosti a investicii.
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Usmernenie ¢. 3. V zdujme podpory ucinného pridelovania zdrojov
zameraného na rast a zamestnanost by clenské Staty mali, bez
toho, aby boli dotknuté usmernenia o hospoddrskej stabilite
a trvalej udrzatelnosti, presmerovat zlozenie verejnych
vydavkov v prospech kategérii zvySujucich rast v sdlade
s Lisabonskou stratégiou, prisposobit danovi Struktiru na
zvysenie potencidlu rastu, zabezpecit zavedenie mechanizmov
hodnotenia ~ vztahu  medzi  verejnymi  vydavkami
a dosahovanim cielov politik a zabezpecit celkovi jednotnost
reformnych balikov. Pozri aj integrované usmernenie ,V zdujme
podpory trvalo udrZatelného vyuZivania zdrojov a posilnenia
vzdjomnej podpory medzi ochranou Zivotného prostredia a rastom*
@ 11).

Zabezpecit, aby vyvoj miezd prispieval k rastu a stabilite a dopliial
Strukturdlne reformy

Vyvoj miezd mozZe prispievat k stabilnym makroekonomickym
podmienkam a stiboru politik priaznivému pre zamestnanost,
ak je zvySovanie redlnych miezd zo strednodobého hladiska
v stlade s prislusnou mierou rastu produktivity a s mierou
ziskovosti, ktord umoziuje investicie zvySujice produktivitu,
kapacitu a zamestnanost. Vyzaduje si to, aby docasné faktory,
ako napriklad vykyvy produktivity sposobené cyklickym
faktormi alebo jednorazové zvySenia celkovej miery inflacie,
nesposobovali neudrzatelny trend rastu miezd a aby vyvoj
miezd zohladnoval podmienky na miestnych trhoch préce.

Vzhladom na pokracujici tlak na zvySovanie cien ropy
a surovin je potrebnd obozretnost z hladiska vplyvu drovne
miezd a zvySovania ndkladov stvisiacich s pracovnou silou na
cenovli konkurencieschopnost. Vita sa skuto¢nost, Ze tento
druhotny wc¢inok zatial nebol pozorovany. Tieto zdleZitosti je
potrebné zohladnit pri pokracujiicom dialogu a pri vymene
informécii medzi menovymi a fiskdlnymi  orgdnmi
a socidlnymi partnermi prostrednictvom makroekonomického

dialogu.

Usmernenie ¢. 4. V zdujme zabezpecenia toho, aby vyvoj miezd
prispieval k makroekonomickej stabilite a rastu, a zvySenia prispo-
sobivosti by clenské Stity mali presadzovat vhodné ramcové
podmienky pre systémy kolektivneho vyjedndvania o mzdach,
pricom by mali plne re$pektovat tlohu socidlnych partnerov,
aby sa zo strednodobého hladiska presadzoval stlad vyvoja
nomindlnych miezd a ndkladov stvisiacich s pracovnou silou
s cenovou stabilitou a vyvojom produktivity, pricom je
potrebné zohladnit rozdiely v zruénostiach a podmienkach
na miestnom trhu prace. Pozri tieZ integrované usmernenie
,Zabezpecenie vyvoja ndkladov na pracovni silu a mechanizmov
stanovovania miezd, ktoré podporujii zamestnanost (¢. 22).

Presadzovat  zostiladené makroekonomické a  Strukturdlne politiky
a politiky zamestnanosti

Ulohou silnych makroekonomickych polittk je vytvorit
podmienky naklonené tvorbe pracovnych miest a rastu. Struk-

turdlne reformy, ktoré sii v kritkodobom a strednodobom hori-
zonte v stlade so stabilnymi fiskdlnymi poziciami, st nevyh-
nutné na  zvySovanie produktivity a  zamestnanosti
v strednodobom horizonte, a tym vedd k plnej realizdcii
a posilhovaniu rastového potencidlu.  Prispievaji  tieZ
k  fiskdlnej  udrzatelnosti — makroekonomickej  stabilite
a odolnosti voc¢i ndhlym zmendm. Vhodné makroekonomické
politiky st zdroven kliCom k plnému vyuzivaniu vyhod Struk-
turdlnych reforiem z hladiska rastu a zamestnanosti. Hlavnou
¢rtou celkovej ekonomickej stratégie ¢clenskych Stitov je zabez-
pecit, aby mali jednotny stbor Strukturdlnych politk, ktoré
podporuji makroekonomicky ramec, a naopak. Trhové reformy
by v prvom rade mali zlepsit celkovii prisposobivost a pruznost
hospodérstiev  pri  zmendch  cyklickych  hospodarskych
podmienok a tiez dlhodobejsich trendov, ako je napriklad
globalizdcia a technologicky vyvoj. V tomto smere by sa malo
presadzovat tsilie zamerané na reformu danového systému
a systému zabezpecenia, aby sa oplatilo pracovat a aby sa zabré-
nilo pripadnym odradzujicim aspektom tGcasti na trhu préce.

Usmernenie ¢. 5. V zdujme podpory vicSej jednotnosti medzi makro-
ekonomickymi a Strukturdlnymi politikami a politikami zamestna-
nosti by mali clenské Stity presadzovat reformy trhu prace
a trhu vyrobkov, ktoré zdroven zvySuji potencidl rastu,
a podporovat makroekonomicky rdmec zvySovanim
pruznosti, mobility a prisposobivosti trhu price a trhu
vyrobkov v stvislosti s globalizdciou, technologickym
pokrokom, zmenou dopytu a cyklickymi zmenami. Clenské
Stity by mali najmi dodat novy impulz danovym reformdm
a reformdm systémov zabezpecenia, aby sa zlepsili stimuly
a aby sa oplatilo pracovat; zvysit prisposobivost trhov
prdce, ktoré by mali spdjat pruznost zamestnania s istotou,
a zlepsit zamestnatelnost investovanim do ludského kapitalu.
Pozri tieZ integrované usmernenie ,Podpora pruznosti v spojeni
s istotou zamestnania a zniZenie segmentdcie trhu prdce
s prihliadanim na tlohu socidlnych partnerov* (¢. 21 a & 19).

A.2. Zabezpecenie dynamickej a fungujiicej eurozony

V  eurozéne je potreba dosiahnutia vysSicho rastu
a zamestnanosti osobitne nalichavd vzhladom na jej nedédvny
hospodérky atlm a nizku droven potencidlneho rastu, ktord
dosahuje priblizne 2 % (odhady Komisie). Komisia vo svojej
poslednej jarnej prognéze po preskimani zniZila svoju pred-
poved drovne rastu v eurozéne v roku 2005 na 1,6 %.
V  eurozéne sa modze zvysit hospodirska divergencia
z hladiska rastu, vndtorného dopytu a infla¢nych tlakov.
Spomalenie hospodarskeho rastu v eurozéne v druhej polovici
minulého roka mozno pripisat vonkaj$im faktorom — vysokym
a kolisavym cendm ropy, klesajicemu tempu rastu svetového
obchodu a zhodnocovaniu eura — ako aj vnitornej strnulosti.
Pokial' ide o vonkajsie faktory, nepriaznivy vyvoj cien ropy
a pretrvavajiica globdlna nerovnovaha nadalej predstavujii neza-
nedbatelné negativne riziko.
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V eurozéne doslo predovsetkym k dtlmu domdceho dopytu,
pricom sikromnd spotreba aj investicie boli v roku 2004
vyrazne nizsie ako hodnoty za EU-25 ako celok. Zd4 sa, Ze
utlm stikromnej spotreby prameni z pretrvavajicich obadv,
najmi v stvislosti s pracovnymi vyhliadkami (kedZe nezamest-
nanost sa nadalej pohybuje okolo 9 %), ako aj s platovymi
vyhliadkami v strednodobom horizonte. Uroven dovery
a nedostatok trvalého zlepSovania na strane spotreby nadalej
nepriaznivo ovplyviiuju investicie.

Ulohou eurozény je zabezpecit realiziciu sicasného potencidlu
rastu a v priebehu casu svoj potencidl rastu eSte zvysit. To
mozno najlepsie dosiahnut makroekonomickymi politikami
orientovanymi na rast a stabilitu a komplexnymi Strukturdlnymi
reformami. Obe st pre clenské staty eurozény a ERMII tiez
mimoriadne dolezité, pretoze maji vyrazny vplyv na ich schop-
nost  primerane sa  prisposobit  ndhlym  zmendm
s nerovnomernym vplyvom, a teda na hospodarsku odolnost
eurozény ako celku. Hospodarske vysledky jednotlivych ¢len-
skych $titov eurozény a nimi presadzované politiky maji
vplyv na spolo¢né hodnoty, ako napriklad vymenny kurz
eura, cenovl stabilitu drokovych sadzieb a vyrovndvanie
rozdielov v rdmci eurozény. Z tohto vietkého Vyplyva potreba
ucmnej koordinicie politk v EU aj v eurozéne na tcely
zvySenia potencidlu rastu a vykonnosti.

Absencia vnutrodtitnych polittk v oblasti trokovych sadzieb
a vymennych kurzov prindsa tiez zvySend potrebu dosiahnut
a udrzat v priebehu cyklu stabilné rozpoctové pozicie, ktoré
zabezpecia dostatocnd rozpoctovi rezervu na stlmenie vplyvu
cyklickych fluktudcii alebo ndhlych hospodarskych zmien
s nerovnomernym vplyvom. Strukturalne politiky, ktoré podpo-
ruji bezproblémové Gpravy cien a miezd, st doleZité na zabez-
pecenie toho, aby boli ¢lenské stity eurozény schopné rychlo sa
prisposobit nahlym zmendm (ako napr. sii¢asnd ndhla zmena
ceny ropy), @ na pomoc pri predchiddzani neopodstatnenym
inflaénym zmendm. V tomto ohlade si mimoriadne dolezité
politiky, ktoré zvysujii schopnost trhov price reagovat na
podnety podporovanim rozsiahlej aCasti na trhu préce,
pracovnej a geografickej mobility a tvorby miezd, spolo¢ne
s vhodnymi reformami trhu vyrobkov.

Z kritkodobého hladiska je potrebné, aby stbor politik
v eurozéne podporoval hospodarske ozivenie a stcasne dbal
na dlhodobii udrzatelnost a stabilitu. V sticasnej situdcii je
potrebné, aby tento stibor politik podporil doveru spotrebitelov
a investorov, s &m savisi aj potreba nadalej dbat na stredno-
dobt stabilitu. Rozpoctova politika musi na jednej strane zabez-
pecit fiskdlny stav, ktory je v stlade s potrebou pripravit sa na
vplyv starnutia populdcie, a na strane druhej dosiahnut také
zloZenie verejnych vydavkov a vynosov, ktoré podporuje hospo-
dérsky rast.

Na to, aby eurozéna prispievala k medzindrodnej hospodarskej
stabilite a lepsie zastupovala svoje hospoddrske zdujmy, musi
naplno plnit svoju tlohu v medzindrodnej spolupraci v oblasti
menovej a hospodarskej politiky. Aj ked stabilné predsednictvo

euroskupiny poméha koordinovat postoje ¢lenov eurozoény,
vonkajsie zastiipenie eurozény je potrebné zlepsit na zdklade
rimca viedenskej dohody z 11. a 12. decembra 1998, aby
mohla eurozdéna zohrdvat vedicu strategicki dlohu pri vyvoji
globdlneho hospodérskeho systému.

Usmernenie ¢. 6: 'V zdujme prispenia k dynamickej a fungujiicej
EMU musia ¢lenské §taty eurozény zabezpecit lepsiu koordi-
ndciu svojich hospodérskych a rozpoctovych politik, najmi
1. venovat osobitni pozornost fiskdlnej udrzatelnosti svojich
verejnych financif v plnom silade s Paktom stability a rastu;
2. prispievat k stiboru politik, ktory podporuje hospodarske
ozivenie a je v stlade s cenovou stabilitou, &im
z kritkodobého hladiska zvySuje doveru obchodnikov
a spotrebitelov a stcasne je v sdlade s dlhodobo udrzatelnym
rastom; 3. presadzovat Strukturdlne reformy, ktoré zvysia
dlhodoby potencidlny rast eurozény a zlepsia jej produktivitu,
konkurencieschopnost a hospodarske prisposobenie sa nerov-
nomernym néhlym zmendm, priom osobitnii pozornost je
potrebné venovat politikim zamestnanosti; a 4. zabezpecit,
aby bol vplyv eurozény v globdlnom hospodérskom systéme
porovnatelny s jej hospodarskym vyznamom.

ODDIEL B

MIKROEKONOMICKE REFORMY NA ZVYSENIE POTENCIALU
RASTU EUROPY

Strukturdlne reformy sd nevyhnutné na zvySenie potencidlu
rastu EU a podporu makroekonomickej stability, pretoze
zvySuju efektivitu a prispésobivost eurdpskeho hospodarstva.
Rast produktivity podporuje hospoddrska sitaz, investicie
a inovicie. Na zvySenie potencidlu rastu Eurdpy je potrebné
dosiahnut pokrok v tvorbe pracovnych miest, ako aj v raste
produkthlty Od polovice 90-tych rokov sa rast produktmty
v EU vyrazne spomalil. Toto spomalenie je ¢iastocne sposobené
zvySenym zamestndvanfm pracovnikov s nizkou kvalifikdciou.
Zvrétenie tohto trendu je viak pre Uniu velkou Vyzvou najmé
z hladiska starnutia jej obyvatelstva. Odhaduje sa, Ze samotné
starnutie obyvatelstva zniZi stiasni mieru potencidlneho rastu
takmer o polovicu. Na udrZanie a zvySovanie Zivotnej trovne
v budiicnosti a na zabezpecenie vysokej wrovne socidlnej
ochrany je preto nevyhnutné zrychlenie rastu produktivity
a zvysenie poctu odpracovanych hodin.

B.1 Znalosti a inovdcie — motory trvalo udrZatelného rastu

Znalosti ziskané prostrednictvom investicii do vyskumu
a vyvoja, procesu inovécie a vzdeldvania predstavujii rozhodu-
jﬁci faktor podpory dlhodobého rastu. Politiky zamerané na
zvySenie investicii do znalosti a posilnenie inovacnej kapacity
hospodarstva EU st zakladom lisabonskej stratégie pre rast
a zamestnanost. Z tohto doévodu sa budi celostitne
a regiondlne programy v zvySenej miere zameriavat na investicie
do tychto oblasti v siilade s lisabonskymi cielmi.
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Zvysit a zlepsit investicie do vyskumu a vyvoja na iicely vytvorenia
eurdpskeho priestoru znalosti

Vyskum a vyvoj ovplyviiuje hospodarsky rast roznymi kandlmi:
po prvé, moze prispiet k tvorbe novych trhov alebo vyrobnych
postupov; po druhé, moze viest k postupnému zlepSovaniu
existujacich vyrobkov a vyrobnych postupov a po tretie, zvy3uje
schopnost krajiny prijimat nové technoldgie.

EU v stcasnosti vynakladd na vyskum a vyvoj priblizne 2 %
HDP (hoci tito droven sa v jednotlivych ¢lenskych statoch
pohybuje od menej ako 0,5% do viac ako 4 % HDP), ¢o
sotva prevySuje Grovefi v Case zacatia Lisabonskej stratégie.
Navyse len priblizne 55 % vydavkov na vyskum v EU financuje
podnikatelsky sektor. Nizka tiroveri stikromnych investicii do
vyskumu a vyvoja sa oznaCuje za jednu z hlavnych pricin
rozdielu v Grovni inovacie medzi EU a USA. Potrebny je rych-
lejsi pokrok smerom k splneniu spolocného ciela EU, ktorym je
zvysenie investicii do vyskumu na 3 % HDP. Clenské $tity sa
vyzyvaji, aby vo svojich vnitrodtitnych lisabonskych progra-
moch uvddzali svoje ciele tykajiice sa vydavkov na vyskum
a vyvoj na roky 2008 a 2010 a opatrenia na ich dosiahnutie.
Hlavnou dlohou je zriadit pre spolo¢nosti rdmcové podmienky,
nastroje a stimuly na investovanie do vyskumu.

Je potrebné zefektivnit verejné vydavky na vyskum a zlepsit
prepojenia medzi verejnym vyskumom a stikromnym sektorom.
Mali by sa posilnit centrd a siete excelentnosti, celkovo lepsie
vyuzivat mechanizmy verejnej podpory na posilnenie inovécie
v stkromnom sektore a zabezpedit vyssia G¢innost verejnych
investicii a modernizicia riadenia vyskumnych dstavov
a univerzit. Je tiez nevyhnutné zabezpecif, aby spolo¢nosti
posobili v konkurenénom prostredi, pretoze hospodarska
sutaz prestavuje vyznamny stimul pre vydavky sikromného
sektora na inovaciu. Okrem toho je potrebné vynalozit velké
usilie na zvySenie poctu a kvality vyskumnych pracovnikov
Studentov pre vedecké, technické a inZinierske discipliny
a  podporovanim  kariérneho rastu a  medzindrodnej
a medzisektorovej mobility vyskumnikov, ako aj odstraniovanim
prekdzok mobility vyskumnych pracovnikov a $tudentov.

Medzindrodny rozmer vyskumu a vyvoja by sa mal posilnit
z hladiska spolo¢ného financovania, rozvoja kritického mnoz-
stva na trovni EU v hlavnych oblastiach ndro¢nych na finan¢né
prostriedky a prostrednictvom odstrafiovania prekdzok mobility
vyskumnych pracovnikov a Studentov.

Usmernenie ¢. 7. V zdujme zvySenia a zlepSenia investicii do
vyskumu a vyvoja, najmd zo strany stikromnych podnikov, sa
celkovy ciel na rok 2010 na drovni 3% HDP potvrdi
s primeranym rozdelenim medzi sikromné a verejné inve-
sticie, priCom clenské $tity vymedzia osobitné Ciastkové
trovne. Clenské stity by mali dalej rozvijat stbor opatreni
vhodnych na posilnenie vyskumu a vyvoja, najmd vyskumu
a vyvoja v podnikatelskom sektore, prostrednictvom: 1. zlep-
Senych rdmcovych podmienok a zabezpecenia toho, aby
spolocnosti ~ posobili v dostatoéne  konkurenénom
a atraktivnom prostredf; 2. ¢innejsich a efektivnejsich verej-
nych vydavkov na vyskum a vyvoj a rozvijajiice sa partnerstvd
verejného a sukromného sektora; 3. rozvoja a posiliiovania
centier excelentnosti vzdeldvacich a vyskumnych institdcii
v clenskych Stdtoch, ako aj pripadného vytvdrania novych
a zlepSovania spoluprdce a prevodu technol6gii medzi verej-
nymi vyskumnymi dstavmi a sikromnymi podnikmi;
4. rozvoja a lepsieho vyuzivania stimulov na motivovanie
sukromného vyskumu a vyvoja; 5. modernizdcie riadenia
vyskumnych tstavov a univerzit; 6. zabezpecenia dostatocnej
ponuky kvalifikovanych vyskumnych pracovnikov ziskavanim
vacsieho poctu Studentov pre vedecké, technické a inZinierske
discipliny a podporou kariérneho rastu a eurdpskej, medzi-
ndrodnej, ako aj medzisektorovej mobility vyskumnikov
a vyvojovych pracovnikov.

Podporovat’ inovdciu

Dynamika eurépskeho hospodarstva v rozhodujicej miere zavisi
od jeho inovacnej schopnosti. Je potrebné, aby sa uplatiovali
ramcové hospodarske podmienky pre inovéaciu. To predpokladd
fungujici finan¢ny trh a trh vyrobkov, ako aj ic¢inné a dostupné
prostriedky na uplatiiovanie prdv duSevného vlastnictva.
Inovacie na trh Casto zavaddzajii nové podniky, ktoré sa mozu
stretdvat s velkymi tazkostami pri ziskavani finan¢nych
prostriedkov. Opatrenia na stimuldciu zakladania a rastu inovac-
nych podnikov vrdtane zlepSenia pristupu k finanénym
prostriedkom by preto mali podporit inova¢nt ¢innost. Rozsi-
rovanie technoldgii a politiky na lepsie prepojenie vnutrostat-
nych inovaénych a vzdeldvacich systémov mozno podporit
rozvojom inovaénych centier a sieti, ako aj sluzbami na
podporu inovicii zameranymi na malé a stredné podniky.
Odovzdavanie znalosti prostrednictvom mobility vyskumnikov,
priamych zahrani¢nych investicii (PZI) alebo dovozu technoldgi
je prospesné najmd pre zaostavajice krajiny a regiony.

Usmernenie ¢. 8: V zdujme podpory vsetkych foriem inovdcie by sa
mali clenské Stity zamerat na: 1. zlepSenie sluzieb na
podporu inovécii, najmd v oblasti Sirenia a v oblasti prevodu
technoldgif; 2. vytvdranie a rozvoj inovacnych centier, sieti
a inkubdtorov, v rdmci ktorych sa skontaktuji univerzity,
vyskumné dstavy a podniky, a to aj na regiondlnej
a miestnej tirovni, o prispeje k vyrovnaniu technologickych
rozdielov medzi regionmi. 3. podporu cezhrani¢ného
odovzdavania znalost{ vratane znalosti z priamych zahranic-
nych investici; 4. podporu verejného obstardvania inovac-
nych vyrobkov a sluzieb; 5. lepsi pristup k domdcim
a medzindrodnym finanénym prostriedkom a 6. w¢inné
a dostupné prostriedky uplatiiovania prav dusevného vlast-
nictva.
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Sirenie informacnych a komunikacnych technolégii (IKT)
v stlade s cielmi a ¢innostami pripravovanej iniciativy 12010
je taktiez vyznamnym prostriedkom zlepSovania produktivity
a nésledne aj hospodarskeho rastu. EU nie je schopna v plnej
miere zuZitkovat vyhody zvySenej vyroby a vyuzZivania infor-
macnych a komunikaénych technolégii (IKT). Je to dosledkom
stile nedostato¢nych investicii do IKT, instituciondlnych obme-
dzeni a organizaénych problémov suvisiacich s prijimanim IKT.
Technologickd inovicia v konecnom doésledku zavisi od hospo-
dérskeho prostredia, ktoré podporuje rast. V tejto stuvislosti
mozno vyuZitim rozumnej logistiky Gc¢inne zabezpecit, aby
naklady v eurdpskych vyrobnych podnikoch zostali konkuren-
cieschopné. V tomto smere je dolezity aj otvoreny
a konkurenény trh elektronickej komunikécie.

Usmernenie ¢. 9. V zdujme podpory Sirenia a iicinného vyuzivania
IKT a budovania plne otvorenej informacnej spolocnosti by ¢lenské
Stdty mali: 1. podporovat rozsiahle vyuzivanie IKT vo verej-
nych sluzbach, v malyjch a strednych podnikoch
a domdcnostiach; 2. stanovit potrebny rdmec pre stvisiace
zmeny v organizicii prdce v hospoddrstve; 3. presadzovat
vyraznt ucast eurpskeho priemyslu v klacovych oblastiach
IKT; 4. podporovat rozvoj silnych odvetvi informacnych
a komunikaénych technolégif a obsahu a fungujice trhy; 5.
zaistit zabezpeCenie sieti a informdcif, ako aj konvergenciu
a interoperabilitu, aby sa vytvoril informacny priestor bez
hranic; 6. podporif zavddzanie Sirokopdsmovych sieti,
okrem inych aj v regiénoch so slabym pokrytim, aby sa
rozvijala znalostnd ekonomika. Pozri tieZ integrované usmernenie
,Podpora pruznosti v spojeni s istotou zamestnania a zniZenie
segmentdcie trhu prdce s prihliadanim na ulohu socidlnych part-
nerov” (¢. 21).

Posilnit’ konkurencné vyhody eurGpskej priemyselnej zdkladne

Neddvne spomalenie rastu produktivity EU Ciastoéne stvist
s tazkostami EU pri preorientovani svojho hospodarstva na
nové odvetvia s vy$§im rastom produktivity.

Na posilnenie a udrzanie si svojho ¢elného postavenia
v hospodérskej a technologickej oblasti musi Eurépa zvysit
svoju schopnost rozvijat a predavat nové technoldgie vritane
IKT. Mali by sa analyzovat a vyuZivat prinosy spoluprice pri
spolo¢nom rieSeni vyskumnych, regulaénych a finan¢nych
problémov na eur6pskej tirovni v pripadoch, ak clenské $tity
nemoézu z dovodu velkosti alebo rozsahu vyriesit poruchy trhu
samostatne. EU sa stile nepodarilo plne realizovat svoj techno-
logicky potencial. Zuzitkovaniu tohto potencidlu pomoéze zdru-
zovanie eurdpskej excelentnosti a rozvoj partnerstiev medzi
verejnou a sukromnou sférou, ako aj spoluprica medzi ¢len-
skymi $tatmi, pri ktorych s vyhody pre spolo¢nost vicsie ako
pre stkromny sektor.

Usmernenie ¢. 10. V zdujme posilnenia konkurencnych \yhod svojej
priemyselnej zdkladne potrebuje Eurépa na svojom tzemi pevnil
priemyselnd Struktdru. Nevyhnutné presadzovanie modernej
a aktivnej priemyselnej politiky znamend posilfiovanie konku-
rencnych vyhod priemyselnej zdkladne, okrem iného aj
prispievanim k atraktivnym rdmcovym podmienkam pre
vyrobu i sluzby, a stcasné zabezpeCenie komplementarity
tejto ¢innosti na ndrodnej, nadndrodnej a eurdpskej trovni,
by clenské Stity mali: 1. zacat urCenim faktorov pridanej
hodnoty a konkurencieschopnosti v klti€ovych priemyselnych
odvetviach a rieSenim problémov stvisiacich s globaliziciou,
2. zamerat sa aj na rozvoj novych technoldgii a trhov. a) To
znamend najmd snahu podporovat nové technologické inicia-
tivy zaloZené na partnerstvach medzi verejnym a sikromnym
sektorom a spolupracu medzi clenskymi §tatmi, ktoré poma-
haji odstrafiovat prirodzené poruchy trthu. b) Taktiez to
znamend vytvdranie a rozyoj sietf regiondlnych alebo miest-
nych zoskupeni na tizemi EU, v ktorjch zohrévajii dolezi-
tejsiu Glohu malé a stredné podniky. Pozri gj integrované usmer-
nenie ,LepSie prispdsobenie sa potrebdm trhu prdce” (¢. 20).

Podporovat trvalo udrZatelné vyuZivanie zdrojov

Trvaly Gspech Unie zavisi aj od riesenia okruhu problémov
tykajacich sa zdrojov a Zivotného prostredia, ktoré budd
v pripade zanedbania pdsobit ako brzda dalsicho rastu.
V tejto savislosti neddvny a ocakdvany vyvoj cien ropy zdoraz-
fiuje nalichavost otdzky energetickej efektivnosti. Politika zame-
rand na energetickli ucinnost je dolezitd na zniZenie citlivosti
eurépskeho hospodarstva na vykyvy cien ropy. Dalsim odkla-
danim rieSenia tychto problémov by wvzrdstli hospodarske
naklady na prijatie potrebnych opatreni. Patria sem napriklad
opatrenia na racionalnejsie vyuzivanie zdrojov. Opatrenia v tejto
oblasti budii potrebné aj na rieSenie problému klimatickych
zmien. V tejto savislosti je dolezité, aby clenské Stity obnovili
tsilie o splnenie zavizkov podla Kjétskeho protokolu. Clenské
$tity by mali najmi pokracovat v boji proti klimatickym
zmendm, aby zabrdnili vzostupu globdlnej teploty o viac ako
2 °C nad hodnoty z obdobia pred rozvojom priemyslu,
a zdroven ekonomickym spdsobom uplatiiovat ciele podla Kjot-
skeho protokolu. Vzhladom na vyznam biologickej rozmani-
tosti pre urcité hospodirske odvetvia by mali clenské staty
plnit zdvazok zastavift do roku 2010 ubtidanie biologickej
rozmanitosti, a to najmi zaclefiovanim tejto poziadavky do
ostatnych politk. Klicovi dlohu v tejto suvislosti zohrdva
vyuZivanie trhovych nastrojov, ktoré zabezpecia, aby ceny lepsie
odzrkadlovali $kody na Zivotnom prostredi a spolocenské
naklady. Presadzovanie vyvoja a vyuZivania ekologickych tech-
nolégii, ekologizacia verejného obstardvania s osobitnym
zretelom na malé a stredné podniky a odstrdnenie ekologicky
Skodlivych dotacii mdzu spolo¢ne s inymi politickymi ndstrojmi
zlepsit vysledky dotknutych odvetvi v oblasti inovécie a zlepsit
ich mieru prispievania k trvalo udrzatelnému rozvoju. Spoloc-
nosti v EU patria napriklad medzi popredné svetové subjekty vo
vyvoji novych technoléogii obnovy energie. Najmi v stvislosti
s pretrvavajucim  tlakom na zvySovanie cien energie
a narastajiicimi hrozbami pre podnebie je dolezité presadzovat
zlepSenia energetickej G¢innosti, ktoré podporuji rast i trvalo
udrzatelny rozvoj.
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Usmernenie ¢. 11. V zdujme podpory trvalo udrZatelného vyuZivania
zdrojov a posilnenia vzdjomnej podpory medzi ochranou Zivotného
prostredia a rastom by sa clenské $tdty mali: 1. prednostne
venovat energetickej acinnosti a kogeneracii, rozvoju trvalo
udrzatelnych  foriem energie (vritane obnovitelnych)
a rychlemu rozsireniu ekologickych a ekologicky ucinnych
technolégii a) na jednej strane v rdmci vnitorného trhu,
najmd v oblasti dopravy a energetiky, okrem iného na tcely
zniZenia citlivosti eurdpskeho hospodarstva na vykyvy cien
ropy, b) na strane druhej smerom k zvysku sveta, ako prie-
storu so znanym vyvoznym potencidlom; 2. podporovat
rozvoj prostriedkov internalizdcie vonkajsich environmental-
nych nédkladov a odclefiovania hospoddrskeho rastu od
poskodzovania Zzivotného prostredia. Uplatiiovanie tychto
priorit by malo byt v stlade s existujacimi pravnymi pred-
pismi Spolocenstva a s ¢innostami a ndstrojmi navrhovanymi
v Akénom pldne pre environmentdlne technolégie (ETAP),
okrem iného prostrednictvom a) vyuZivania trhovych
nastrojov, b) rizikového kapitdlu a financovania vyskumu
a vyvoja, ¢) presadzovania trvalo udrzatelnej vyroby
a spotreby vritane ekologizicie verejného obstardvania,
d) venovania osobitnej pozornosti malym a strednym
podnikom a e) reformy dotdcii, ktoré maji vyrazne negativny
vplyv na Zivotné prostredie a ktoré nie si v sdlade s trvalo
udrZatelnym rozvojom, na Géely ich postupného odstrdnenia;
3. vzhladom na vyznam biologickej rozmanitosti pre urcité
hospodarske odvetvia presadzovat ciel, ktorym je zastavit do
roku 2010; ubtidanie biologickej rozmanitosti, a to najmi
zaclenovanim tejto poziadavky do ostatnych politik. 4. pokra-
Covat v boji proti klimatickym zmendm a stcasne hospo-
dérnym sposobom uplatriovat ciele podla Kjétskeho proto-
kolu, najmd vo vzfahu k malym a strednym podnikom.
Pozri aj integrované usmernenie .,V zdujme podpory ticinného pride-
lovania zdrojov zameraného na rast a zamestnanost” (¢. 3).

B.2. ZvySenie investicnej a pracovnej pritaZlivosti Eurdpy

Pritazlivost Eurdpskej tinie ako miesta na investicie zdvisi okrem
iného od velkosti a otvorenosti jej trhov, jej regulatného
prostredia, kvality jej pracovnej sily a jej infrastruktiry.

Rozsirit a prehibit vaiitorny trh

Hoci je vnitorny trh tovarov relativne dobre integrovany, trhy
sluzieb zostdvaji v Eurépe z pravneho hladiska alebo de facto
dost fragmentované a mobilita pracovnej sily nizka. Na podporu
rastu a zamestnanosti a posilnenie konkurencieschopnosti mus{
byt vnatorny trh sluzieb plne funkény a zdroven sa musi
zachovat eurdpsky socidlny model. Eurépska Rada poziadala
o vynaloZenie maximédlneho usilia v rdmci legislativneho
procesu na Ucely zabezpecenia Sirokého konsenzu pre posun
k jednotnému trhu sluZieb. Vyrazne zvysif Gcinnost by
pomohlo aj odstrdnenie prekdzok cezhrani¢nych Cinnosti. Na
zdver, Uplnd integracia finan¢nych trhov by zvysila produktivitu
a zamestnanost tym, Ze by umozZnila GcinnejSie pridelovanie
kapitalu a vytvorila lepsie podmienky na financovanie podnika-
telskej Cinnosti.

Napriek vSeobecnému uzndvaniu potencidlnych vyhod jednot-
ného eur6pskeho trhu zostidva miera transponovania smernic
vnatorného trhu prekvapivo nizka. Smernice sa navyse casto
nevykondvaji alebo neuplatiiuji  spravne, ¢o dokumentuje
vysoky pocet konani iniciovanych Komisiou vo veci porusenia
predpisov. Je potrebné, aby clenské Stity vo vicsej miere spolu-
pracovali navzdjom, ako aj s Komisiou s cielom zabezpecit, aby
ich obcania a podnikatelské subjekty pocitili vietky vyhody
pravnych predpisov pre vnitorny trh. Zna¢ny priestor na dalsie
zlepSenie je napriklad v oblasti postupov verejného obstard-
vania. Signdlom takéhoto zlepSenia by bol zvySeny podiel
verejne oznamovanych verejnych obstardvani. Okrem toho by
otvorenejsie obstardvanie prinieslo ¢lenskym $titom vyznamné
rozpoctové Uspory.

Usmernenie & 12. V zdujme rozsirenia a prehibenia vniitorného
trhu by clenské Staty mali: 1. urychlit transponovanie smernic
vnatorného trhu; 2. prednostne sa venovat prisnejSiemu
a lepsiemu uplatiiovaniu pravnych predpisov vnitorného
trhu; 3. odstrdnit zostdvajtice prekdzky cezhranicnej cinnosti;
4. G¢inne uplatiiovat pravidld EU pre verejné obstardvanie;
5. presadzovat plne funkény vndtorny trh sluzieb a sticasne
zachovat eurdpsky socidlny model; 6. zrychlit integraciu
finanéného  trhu trvalyjm a sdvislym vykondvanim
a uplatiiovanim Ak¢ného planu pre financné sluzby. Pozri aj
integrované usmernenie ,LepSie prisposobenie sa potrebdm trhu
prdce” (¢. 20).

Zabezpecit otvorené a konkurencné trhy v Eurdpe a mimo nej

Otvorené globdlne hospodédrstvo pontka nové prilezitosti na
stimulovanie rastu a konkurencieschopnosti v eurdpskom
hospodarstve. Politika hospoddrskej sitaze zohrdvala kliicovi
tlohu pri zabezpeCovani rovnakych podmienok pre firmy
v EU a moze byt tiez ndpomocna pri skiimani Sirsieho regulaé-
ného rdmca v okoli trhov s cielom presadzovat podmienky,
ktoré firmdm umoznia G¢innt hospodarsku sttaz. Pokrok
v otvérani eurdpskych trhov hospodarskej siitazi mozno dosia-
hnut zniZenim vSeobecnej drovne zostdvajiicej $titnej pomoci.
Tento krok musi sprevadzat presunutie zostdvajicej Stdtnej
pomoci v prospech uréitych horizontdlnych cielov. K pokroku
v tomto smere by malo viest preskimanie pravidiel stdtnej
pomoci.

Obzvldst G¢innym ndstrojom na podporu hospodarskej sttaze
st Strukturdlne reformy, ktoré ulahcuji vstup na trh. Osobitne
dolezité budi na trhoch, ktoré boli v minulosti chrdnené pred
hospodérskou sitazou v dosledku protikonkurenéného spra-
vania, existencie monopolov, nadmernej reguldcie (napriklad
povolenia, licencie, poziadavky na minimdlny kapitdl, privne
prekdzky, otvdracie hodiny obchodov, regulované ceny atd.
moézu branif rozvoju u¢inného konkurenéného prostredia)
alebo v dosledku ochrany trhu.
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Vykondvanie uz dohodnutych opatreni na spristupnenie sieto-
vych odvetvi hospoddrskej sifazi (v oblastiach elektrickej
energie a plynu, dopravy, telekomunikdcii a postovych sluzieb)
by malo navySe pomoct zabezpecit celkovo nizsie ceny a vacsi
vyber a stcasne garantovat poskytovanie sluzieb vseobecného
hospodérskeho zdujmu vSetkym obcanom. Orgdny hospodar-
skej stfaze a reguldcie by mali zabezpecit hospodarsku sttaz
na liberalizovanych trhoch. Ziroven musi byt garantované
uspokojivé poskytovanie kvalitnych sluzieb vieobecného hospo-
dérskeho zdujmu za prijatelné ceny.

Vonkajsia otvorenost pre obchod a investicie aj vo viac-
strannom kontexte, ktord sa prejavuje zvySovanim vyvozu
i dovozu, je vyznamnou vzpruhou rastu a zamestnanosti,
a preto moze posilnit uskutociiovanie Strukturdlnej reformy.
Pre eurdpske hospodirstvo je nesmierne dolezity otvoreny
a silny systém pravidiel globalneho obchodu. Uspesné uzavretie
ambicidznej a vyvazenej dohody v ramci dauhaského kola roko-
vani, ako aj priprava dvojstrannych a regiondlnych dohod
o volnom obchode by mali prispiet k dalsiemu otvoreniu
trhov pre obchod a investicie a tym aj k zvySovaniu potencidl-
neho rastu.

Usmernenie ¢.  13. 'V zdujme zabezpecenia  otvorenych
a konkurencnych trhov v Eurdpe a mimo nej a vyuZitia prinosov
globalizdcie by sa clenské Stity mali prioritne zamerat na:
1. odstrdnenie regulacnych, obchodnych a inych prekdzok,
ktoré neprimerane brania hospodarskej stifazi; 2. Gcinnejsie
uplatiiovanie politiky hospodarskej stitaze; 3. selektivne sledo-
vanie trthov orgdnmi hospodarskej sttaze a reguldcie na Gcely
urCenia a odstrnenia prekdzok hospodarskej sitaze a vstupu
na trh; 4. zniZenie $tatnej pomoci, ktord nartisa hospodarsku
sutaz; 5. v stlade s pripravovanym rdmcom Spolocenstva by
sa mali zamerat na presunutie pomoci v prospech uréitych
horizontdlnych cielov, ako je napriklad vyskum, inovicia
a optimalizdcia Iudského kapitdlu, a v prospech riadne urce-
nych portch trhu; 6. presadzovanie vonkajsej otvorenosti aj
vo viacstrannom kontexte; 7. diplné vykonanie dohodnutych
opatreni na otvorenie sietovych odvetvi pre hospodérsku
sutaz na ucely zabezpecenia G¢innej hospodarskej sitaze na
rozsiahlych eurépskych integrovanych trhoch. Vyznamna
tlohu v konkurenénom a dynamickom hospodarstve zdroven
zohrdva poskytovanie ucinnych sluzieb vSeobecného hospo-
dérskeho zdujmu za prijatelné ceny.

Zlepsit eurdpsku a vniitrostdtnu reguldciu

Reguldcia trhu je nevyhnutnd na vytvorenie prostredia,
v ktorom sa mozu uskutocfiovat obchodné transakcie za

konkurencieschopné ceny. Slazi aj na ndpravu portch trhu
alebo na ochranu dcastnikov trhu. Napriek tomu méze sihrnny
vplyv reguldcii so sebou priniest zna¢né hospodarske ndklady.
Preto je nevyhnutné, aby boli pravne predpisy dobre navrhnuté
a primerané. Kvalita eur6pskeho a vnitrostitneho regula¢ného
prostredia zavisi od spolo¢nej snahy a zodpovednosti na Grovni
EU i ¢lenskych statov.

Clenské §téty by pri priprave a revizii pravnych predpisov mali
systematicky posudzovat ndklady a prinosy svojich legislativ-
nych iniciativ. Mali by zlepsit kvalitu svojich pravnych pred-
pisov a zdroveii zachovat ich ciele. To predpokladd konzulticie
s prislusnymi zainteresovanymi subjektmi. V pristupe Komisie
k lepsej reguldcii sa dosledne hodnotia hospodarske, socidlne
a environmentélne dosledky novych alebo zrevidovanych prav-
nych predpisov, aby sa ur¢ili potencidlne moZnosti kompromisu
medzi roznymi cielmi politk, ako aj synergie medzi nimi.
Sucasnd reguldcia sa naviac posudzuje aj z hladiska moZznosti
zjednodusenia a hodnoti sa jej vplyv na konkurencieschopnost.
Na zdver je potrebné spomendf, Ze sa pripravuje spolocny
pristup k meraniu administrativnych  ndkladov novych
a existujcich prévnych predpisov. Clenské $téty by mali zriadit
systémy zjednodusenia existujicej reguldcie. Mali by viest
rozsiahle konzulticie o ndkladoch a prinosoch svojich regulac-
nych iniciativ alebo svojej nedostato¢nej aktivity, najmd ak so
sebou prindsaji moznost kompromisu medzi roznymi cielmi
politik. Clenské §tity by mali taktiez zabezpecit, aby sa plne
zvéazili prislusné alternativy reguldcie.

Znatné zlepSenie regulatného prostredia mozno preto dosia-
hnut zohladnenim tspornych hladisk savisiacich s reguléciou
vratane administrativnych nakladov. To je dolezité najmd pre
malé a stredné podniky, ktoré majii zvycajne len obmedzené
zdroje na zvlddnutie administrativy, ktorG predpisuji prdvne
predpisy Spolocenstva, ako aj vnutrostitne pravne predpisy.

Usmernenie ¢. 14. V zdujme vytvorenia konkurencnejsieho podnika-
telského prostredia a podpory iniciativnosti stikromného sektora
prostrednictvom lepSej reguldcie by clenské Staty mali: 1. znizit
administrativne ~ zafaZenie  podnikov, najmid malych
a strednych podnikov a zadinajicich podnikov; 2. zlepsit
kvalitu existujicich a novych pravnych predpisov a sticasne
zachovat ich ciele prostrednictvom  systematického
a dosledného posudzovania ich hospodarskych, socidlnych
(vratane zdravotnych) a environmentdlnych vplyvov, pricom
je potrebné zvazit a zlepsit meranie administrativneho zata-
Zenia suvisiaceho s reguldciou, ako aj vplyv na konkurencie-
schopnost, okrem iného aj vo vztahu k uplatfiovaniu v praxi;
3. podporovat podniky pri rozvoji ich podnikovej socidlnej
zodpovednosti.
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Eurdépa musi G¢innejSie podporovat svoje podnikatelské snahy
a potrebuje viac novych firlem ochotnych vstupovat do krea-
tivnych alebo inovaénych projektov. Malo by sa podporovat
ziskavanie znalosti o podnikani vSetkymi formami vzdeldvania
a odbornej pripravy a ziskavanie prislusnych zrucnosti. Podni-
katelsky rozmer by sa mal zacleniovat do procesu celozivotného
vzdeldvania uZ od skolského obdobia. V tomto smere by sa
mali podporovat partnerstvd so spolo¢nostami. Tvorbu a rast
podnikatelskych subjektov mozno podporit aj zlepsenim
pristupu k finanénym prostriedkom a posilnenim hospodar-
skych stimulov, okrem iného prijatim danovych systémov,
ktoré odmetiuji tspech, znizenim nemzdovych nakladov na
pracovnd silu a zniZenim administrativneho zataZenia zacinaju-
cich podnikov, najmi poskytovanim prislusnych sluzieb na
podporu podnikania hlavne pre mladych podnikatelov, ako
napriklad  vytvdranim jednorazovych kontaktnych miest
a stimuldciou vnutrostitnych podpornych sieti pre podniky.
Osobitny doraz by sa mal kldst na zjednodusenie prevodu vlast-
nictva a zlepSenie postupov zdchrany a restrukturalizdcie, najmé
Gcinnej$imi zdkonmi o konkurze.

Usmernenie ¢. 15. V zdujme presadzovania podnikatelskejsej kultiry
a vytvorenia prostredia priaznivého pre malé a stredné podniky by
Clenské sStity mali: 1. zlepsit pristup k finanénym
prostriedkom, najmd mikropozickdm a inym formdm riziko-
vého kapitdlu, aby sa podporilo vytvdranie a rast tychto
podnikov; 2. posilnit hospodarske stimuly, okrem iného zjed-
noduSenim dafiovych systémov a zniZenim nemzdovych
nakladov na pracovnt silu; 3. posilnit inovacny potencidl
malych a strednych podnikov a 4. poskytovat prislusné
podporné sluzby, napriklad vytvdranim jednorazovych
kontaktnych miest a stimulovanim vnitro$titnych podpor-
nych sieti pre podniky, aby sa podporilo ich vytvdranie
a rast v sdlade s Chartou malych firiem. Clenské stity by
mali navySe posilnit podnikatelské vzdeldvanie a odbornd
pripravu pre malé a stredné podniky. Taktiez by mali zjedno-
dusit prevod vlastnictva, v pripade potreby zmodernizovat
svoje zdkony o konkurze a zlepsit postupy zdchrany
a restrukturalizdcie. Pozri aj integrované usmernenia ,V zdujme
podpory icinného pridelovania  zdrojov zameraného na  rast
a zamestnanost* (¢. 3) a ,V zdujme podpory vsetkych foriem
inovdcie“ (C. 8), ¢. 23 a 24.

Rozsirit a zlepsit eurdpsku infrastruktiru

Modernd infrastruktiira je dolezity faktor, ktory md vplyv na
atraktivnost jednotlivych miest. Ulah¢uje mobilitu osob, tovaru
a sluzieb v Unii. Modernd dopravnd, energetickd a elektronicka
komunika¢nd infrastruktdra je dolezitym faktorom obnovenej
Lisabonskej stratégie. Vzdjomne prepojené a stcinné transeu-

ropske siete poméhaji  podporit medzindrodny obchod
a zvy$uji dynamiku vnitorného trhu zniZovanim prepravnych
nakladov a rozsirovanim trhov. Prebichajiica liberalizacia eurdp-
skych siefovych odvetvi navySe podporuje hospodirsku sttaz
a prindsa zvySovanie efektivnosti v tychto odvetviach.

Z hladiska budiicich investicii do eurépskej infrastruktiry je
potrebné za prioritu povazovat uskutocnenie 30 prioritnych
dopravnych  projektov, ktoré ur¢il Parlament a Rada
v dopravnych usmerneniach pre Transeurdpsku siet (TEN),
uskutocnenie cezhrani¢nych projektov Quick-start pre dopravu,
obnovitelnti energiu a Sirokopdsmové komunikécie a vyskum
uréenych na zaklade Eurdpskej iniciativy pre rast, ako aj usku-
to¢nenie dopravnych projektov podporovanych z Kohézneho
fondu. Taktiez je potrebné riesif problémy oblasti
s prehustenou infrastruktirou v krajinich. Vhodné systémy
tvorby cien infrastruktiry moézu prispiet k efektivnemu vyuzi-
vaniu infrastruktiry a vytvoreniu trvalo udrZatelnej rovnovihy
roznych foriem.

Usmernenie ¢. 16. V zdujme rozsirenia, zlepSenia a prepojenia
eurGpskej infrastruktiry a dokoncenia prioritnych cezhranicnych
projektov s osobitnym cielom dosiahnuf vysSiu integrdciu
vnutrostatnych trhov v rdmci rozsirenej EU by clenské stity
mali: 1. vytvorit primerané podmienky pre dopravnd, energe-
tickl a informacno-komunikaénd infrastruktdru, ktoré ticinne
vyuzivaju zdroje, a prioritne pre ti infrastruktdru, ktord je
sucastou transeurdpskych siet{, doplnenim mechanizmov
Spolocenstva, okrem iného v cezhrani¢nych oblastiach
a okrajovych regionoch, ¢o predstavuje nevyhnutnd
podmienku tspes$ného otvorenia sietovych odvetvi pre hospo-
darsku sataz; 2. zvazif vytvdranie partnerstiev medzi verejnym
a sukromnym sektorom; 3. zvaZit primeranost systémov
tvorby cien infrastruktdry, aby sa zabezpedilo Gcinné vyuzi-
vanie infrastruktdr a vytvorenie trvalo udrzatelnej rovnovihy
roznych foriem, priCom je potrebné kldst doraz na technolo-
gicky posun a inoviciu a v plnej miere zohladnit environ-
mentdlne ndklady, ako aj vplyv na rast. Pozri gj integrované
usmernenie ,V zdujme podpory Sirenia a tcinného vyuZivania ICT
a budovania plne otvorenej informacnej spolocnosti“ (. 9).

V Bruseli 12. jila 2005

Za Radu
predseda
G. BROWN
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KORIGENDA

Korigendum k nariadeniu Komisie (ES) & 1279/2005 z 2. augusta 2005, ktorym sa menia a dopliiaji dovozné cli
v sektore obilnin, uplatnitelné od 3. augusta 2005

(Uradny vestnik Eurdpskej tinie L 202, 3. august 2005)
Strana 36, oddvodnenia 1 a 2 a ¢lanok 1:

Namiesto: ,(ES) ¢. 1150/2005%,
md byt:  (ES) ¢. 1256/2005".

Korigendum k nariadeniu Komisie (ES) & 1270/2005 z 1. augusta 2005, ktorym sa urcuje, do akej miery mozno
vyhoviet Ziadostiam o udelenie dovoznych licencii predloZzenym v jali 2005 na dovoz mladych samcov
hovidzieho dobytka uréenych na vykrm v rdmci colnej kvéty ustanovenej v nariadeni (ES) & 992/2005

(Uradny vestnik Eurdpskej tinie L 201 z 2. augusta 2005)
Strana 38:
— v odévodneni 1:
namiesto: ... vo svojom ¢lanku 1 ods. 3 pism. b)...5
md byt: . VO svojom ¢ldnku 1 ods. 3 pism. a)..",
— v ¢clénku 1 ods. 2:
namiesto: . Na obdobie uvedené v ¢lanku 1 ods. 3 pism. d)..“

md byt: .. Na obdobie uvedené v ¢lanku 1 ods. 3 pism. b)...“.
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