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(Uznesenia, odporiicania a stanoviskd)

ODPORUCANIA

RADA

ODPORUCANIE RADY
z 24. novembra 2020

tykajiice sa odborného vzdeldvania a pripravy (OVP) pre udrzatel'ni konkurencieschopnost, socidlnu
spravodlivost a odolnost

(2020/C 417/01)

RADA EUROPSKE]J UNIE,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurépskej tnie, a najma na jej ¢lanky 166 a 165,
so zretelom na ndvrh Eurdpskej komisie,

kedze:

(1)  V Charte zékladnych prav Eur6pskej tinie (') sa vzdelanie a pristup k odbornému vzdeldvaniu a priprave a daliemu
vzdeldvaniu uzndva ako zdkladné prévo, v cieloch Organizédcie Spojenych ndrodov v oblasti udrzatelného rozvoja
sa do roku 2030 predpokladd rovnaky pristup pre vSetky Zeny a muzov k cenovo dostupnému a kvalitnému
technickému, odbornému a tercidrnemu vzdeldvaniu vritane univerzitného vzdeldvania a podstatné zvysenie poctu
mladych ludi a dospelych, ktori majii prislusné zru¢nosti, vritane technickych a odbornych zruénosti, na to, aby sa
zamestnali, ziskali déstojné pracovné miesta a mohli podnikat.

(2)  V Eurbpskom pilieri socidlnych prav () vyhlasenom 17. novembra 2017 sa stanovuje viacero zdsad na podporu
spravodlivych a dobre fungujicich trhov préce a systémov socidlneho zabezpecenia vratane zdsady €. 1 o prave na
kvalitné a inkluzivne vzdeldvanie, odbornt pripravu a celozivotné vzdeldvanie a zdsady ¢. 4 o aktivnej podpore
zamestnanosti.

(3)  Kvalitné a inovacné systémy odborného vzdeldvania a pripravy poskytuju ludom zru¢nosti potrebné pre prcu,
osobny rozvoj a ob¢ianstvo, ktoré im poméhaji prispdsobit sa dvojakej transformadcii — digitdlnej a zelenej —
a realizovat ju, zvlddat nidzové situdcie a hospodarske otrasy, a pritom podporovat hospodarsky rast a socidlnu
sudrznost. Tieto zrucnosti im zdroveni pomdhaju ziskat alebo vytvorit pracovné miesta, po ktorych je na
pracovnom trhu dopyt.

4)  Ucinné politiky v oblasti odborného vzdeldvania a pripravy st nevyhnutné na dosiahnutie ciela stanoveného
v clanku 145 ZFEU, ktorym je podpora kvalifikovanej, vyskolenej a pruznej pracovnej sily a pracovnych trhov
reagujtcich na hospodarske zmeny.

() U.v.EUC 326,26.10.2012,s. 391.
® 13129/17.
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Ozndmenie Komisie o Eurdpskej zelenej dohode () predstavuje novi stratégiu rastu Eurdpy, ktorej cielom je
transformovat eurépske hospodarstvo a spolocnost a nasmerovat ich na udrzatelnejsiu cestu. Skoly, institticie
odbornej prl’pravy a univerzity maju vsetky predpoklady na to, aby Zziakov a Studentov, rodic¢ov, podniky a SirSiu
komunitu zapojili do zmien potrebnych na uspesnu transformdciu. Na vyuzitie vyhod vyplyvajicich zo zelenej
transformdcie je potrebne iniciativne zvySovanie trovne zru¢nosti a ziskavanie novych zru¢nosti.

V ozndmeni Komisie o silnej socidlnej Eurdpe pre spravodlivé transformécie () sa zdoraziuje potreba dostat do
popredia zru¢nosti, zamestnatelnost a ludsky kapitdl prostrednictvom Eurépskeho programu v oblasti zru¢nosti
pre udrzatelnt konkurencieschopnost, socidlnu spravodlivost a odolnost (°), spolu s ndvrhom odportcania Rady
tykajiceho sa odborného vzdeldvania a pripravy. Takisto sa v fiom oznamuje dalSia prica na eurdpskom
vzdeldvacom priestore a novom ramci spolupréce s ¢lenskymi $tatmi v oblasti vzdeldvania a odbornej pripravy.

Ozndmenie Komisie o novej priemyselnej stratégii pre Eur6pu (%) obsahuje vyzvu na prijatie rdznych opatreni
zameranych na to, aby sa celozivotné vzdeldvanie stalo realitou pre v3etkych, a aby sa zabezpecilo, Ze vzdeldvanie
a odbornd priprava udrziavaji krok s dvojakou transforméciou. Rovnako vyzyva poskytovatel'ov vysokoskolského
vzdeldvania a odborného Vzdelavama a pripravy, aby pre trh price zabezpeCovali viac vedcov, inZinierov
a technickych pracovnikov. V novom akénom pline pre obehové hospodarstvo () a v stratégii EU v oblasti
biodiverzity do roku 2030 (%) sa zdoraziiuje kltcovd dloha zrucnosti pri transformécii na zelené a Cisté
hospodarstvo.

V ozndmeni Komisie o stratégii pre MSP pre udrzatelnd a digitdlnu Eurépu () sa zdoraziluje, Ze najdoleZitejsim
problémom pre $tvrtinu mikropodnikov a malych a strednych podnikov (MSP) v EU sa stala dostupnost
kvalifikovanych pracovnikov alebo skisenych manazérov a Ze najvicsou prekazkou pre nové investicie v celej EU je
nedostatok kvalifikovanych zamestnancov. Odborné vzdeldvanie a priprava maji osobitny vyznam pre MSP
pri zabezpecovani toho, aby ich pracovnd sila mala potrebné zru¢nosti.

V ozndmeni Komisie o Unii rovnosti: stratégia pre rodovii rovnost na roky 2020 — 2025 () sa zdorazfiuje vyznam
odborného vzdeldvania a pripravy pre Zeny a muzov s cielom zabezpecit vyvdZené zastipenie muzov a Zien
v profesidch, v ktorych tradi¢ne prevazuji muzi alebo Zeny, a bojovat tak proti rodovym stereotypom.

V ozndmeni Komisie o rozpocte EU umoziujiicom realiziciu plinu obnovy Eurépy (') sa stanovuje odvazny
a komplexny plin eurépskej obnovy, ktory sa opiera o niidzovy Eurdpsky ndstroj obnovy (Next Generation EU)
a o posilneny viacro¢ny finanény rémec na roky 2021 — 2027 Tento pldn je zaloZeny na solidarite a spravodlivosti
a hlboko zakoreneny v spolo¢nych zdsaddch a hodnotich Unie. V pldne sa stanovuje, ako nastartovat eurépske
hospodarstvo, posilnit jeho zelenti a digitdlnu transforméciu a dosiahnut, aby bolo spravodlivejsie, odolnejsie
a udrzatelnejsie pre budice generécie.

Od roku 2013 zdruka pre mladych ludi ('} pomohla mladym Iudom vstiipit na trh price na zdklade kvalitnej
ponuky zamestnania, daldiecho vzdeldvania, ucfiovskej pripravy alebo stdzi do Styroch mesiacov od straty
zamestnania alebo ukoncenia $kolskej dochddzky. Odborné vzdeldvanie a priprava G¢inne pomahali pri prechode
mladych ludi, ktorym hroz{ vylicenie, na trh prace. V budiicnosti mozu atraktivne odborné vzdeldvanie a priprava,
ktoré st relevantné pre trh price, a najmd u¢novskd priprava, zohravat este vyznamnejsiu tlohu v rdimci zdruky pre
mladych l'udi z hladiska predchddzania nezamestnanosti mladych ludi, ako aj ich pripravy na budice prileZitosti na
trhu préce, najmd ako stcast zelenej a digitdlnej transformacie.

Ciefom ndvrhu Komisie tykajiceho sa nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady o Eurépskom socidlnom fonde
plus (ESF+) je zabezpelit relevantnejsi systém vzdeldvania a odbornej pripravy z hladiska uplatnenia na trhu prce
a rovnaky pristup k moznostiam celozivotného vzdelavania pre vSetkych prostrednictvom drdh zvy$ovania drovne
zruénosti a ziskavania novych zruénosti.

2019) 640 final.
2020) 14 final.
2020) 274 final.
2020) 102 final.
2020) 98 final.
2020) 380 final.
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(13) V ndvrhu Komisie tykajiicom sa nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady, ktorym sa zriaduje ,Erasmus®: program
Unie pre vzdelivanie, odbornt pripravu, mladez a $port, a ktorym sa zrusuje nariadenie (EU) & 1288/2013, sa
stanovuje, Ze integrovany charakter programu v rokoch 2014 — 2020, ktory zahifia vzdeldvanie vo vsetkych
kontextoch — formdlnom, neformalnom aj informdlnom — a vo v3etkych etapdch Zivota, by sa mal zachovat, aby sa
podporili flexibilné vzdeldvacie drahy umoznujice jednotlivcom rozvijat tie kompetencie, ktoré sii potrebné na
rieSenie vyziev dvadsiateho prvého storocia.

(14) Toto odporticanie vychddza z viacerych iniciativ v oblasti vzdeldvania a odbornej pripravy a zrucnosti, ktoré sa
vypracovali na eurépskej Grovni a st zhrnuté v prilohe I, a prispeje k Eurépskemu programu v oblasti zru¢nosti pre
udrzatelnti konkurencieschopnost, socidlnu spravodlivost a odolnost, aktualizovanému akénému pldnu digitdlneho
vzdeldvania, eurépskemu vzdeldvaciemu priestoru a strategickému rdmcu pre eurépsku spolupracu vo vzdeldvani
a odbornej priprave.

(15) Toto odportcanie je zamerané na splnenie ciela eurdpskeho vzdeldvacieho priestoru, a to rozvijat skutoény priestor
nvzdelavanie v Eurdpe, v ktorom hranice nebranikvalitnému inkluzivnemu vzdeldvaniu odbornej priprave ktorého
cielom je odstranit prekdzky pri uzndvani kvalifikdcii ziskanych v rdmci vysokoskolského vzdeldvania, vyssieho
sekunddrneho vzdeldvaniodbornej pripravy $tudijnych pobytov v zahrani¢i usilovat so jednoduchsie cezhrani¢né
potvrdzovanie vystupov odbornej pripravy celozZivotného vzdeldvania.

(16) 'V nadviznosti na priority posilnenej eurdpskej spoluprace v odbornom vzdeldvani a priprave (kodansky proces),
ktord bola prijatd ako uznesenie Rady 19. decembra 2002 (%), st ciele vysokokvalitného a flexibilného odborného
vzdeldvania a pripravy a nadndrodnej mobility nadalej tstrednym prvkom globalnej vizie v otdzke modernizacie
odborného vzdeldvania a pripravy, ako ju zodpovedni ministri v roku 2010 vymedzili v Bruggskom komuniké.

(17) V zéveroch z Rigy z 22. jina 2015 sa ministri zodpovedni za odborné vzdeldvanie a pripravu dohodli na stibore
priorit na podporu dosiahnutia tejto vizie, ako sa uvddza v spolo¢nej sprave Rady a Komisie na rok 2015
o vykondvani strategického rdmca pre eurépsku spoluprdcu vo vzdeldvani a odbornej priprave (ET 2020) (*)

a v novom programe v oblasti zruénosti pre Eurépu z roku 2016 (**), ktory este viac podporil politiku Unie
v oblasti OVP s doraznej$im zameranim na atraktivnost a kvalitu.

(18) V odporticani Eurdpskeho parlamentu a Rady z 18. jina 2009 o vytvoreni eurépskeho referen¢ného rdmca
zabezpecenia kvality odborného vzdeldvania a pripravy (,EQAVET") (%) sa stanovuje referen¢ny rdmec v snahe
podporit ¢lenské $taty pri skvalitnovani svojich systémov odborného vzdeldvania a pripravy a prispiet k vacsej
transparentnosti rozvoja politiky v oblasti odborného vzdeldvania a pripravy medzi ¢lenskymi $tatmi. EQAVET
pocas desiatich rokov svojho vykondvania podnietil reformy vnitrostatnych systémov zabezpecovania kvality, ale
vyznamne neprispel k zlepSeniu, pokial ide o transparentnost mechanizmov zabezpecovania kvality. Okrem toho
sa vacSinou uplatiioval na pociato¢né odborné vzdeldvanie a pripravu v skoldch. Rimec EQAVET 2009 by sa preto
mal zaclenif do tohto odportcania a mali by sa doplnit prvky, ktorymi sa rie$ia nedostatky v jeho vykonavani
stvisiace s kvalitou vzdeldvacich vystupov, s certifikiciou a hodnotenim, konzulticiami so zainteresovanymi
stranami, Glohou ucitelov a skolitelov, u¢enim sa na pracovisku a flexibilitou odborného vzdeldvania a pripravy.
S cielom zlepsit vzdjomné ucenie, zvysit transparentnost a konzistentnost mechanizmov zabezpe€ovania kvality
poskytovania odborného vzdeldvania a pripravy a posilnit vzdjomnii doveru medzi ¢lenskymi statmi EU by sa na
tirovni EU mali zaviest partnerské preskiimania zabezpecovania kvality na drovni systému.

(19) V odporacéani Eurépskeho parlamentu a Rady z 18. juna 2009 o vytvoreni Eurdpskeho systému kreditov pre
odborné vzdeldvanie a pripravu (,ECVET) (V) sa stanovuje ciel zlepsit uzndvanie, zhromazdovanie a prenos
vzdeldvacich vystupov, pricom sa podporuje mobilita a celoZivotné vzdeldvanie, ako aj vytvorenie Eurdpskeho
systému kreditov v oblasti odborného vzdeldvania a pripravy. ECVET pocas desiatich rokov svojho vykondvania
vyrazne prispel k rozvoju prilezitosti na kvalitnej$iu mobilitu prostrednictvom vyuzivania a dokumenticie
jednotiek vzdeldvacich vystupov. Koncepcia bodov ECVET sa viak vo vSeobecnosti neuplatiiovala a ECVET neviedol
k vytvoreniu Eurdpskeho systému kreditov v oblasti odborného vzdeldvania a pripravy. Toto odporticanie Rady by

(%) U.v.ESC13,18.1.2003,s. 2.

(%) U.v.EUC417,15.12.2015,s. 25.
(%) COM(2016) 381 final.

(%) U.v.EU C 155, 8.7.2009, s. 1.

(") U.v.EUC 155, 8.7.2009, s. 11.
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preto malo zahffiat klicové zdsady ECVET (napr. jednotky vzdeldvacich vystupov) stvisiace s flexibilitou. Néstroje
ECVET (napr dohoda o vzdeldvani a memorandum o porozumeni) podporu]uce mobilitu studentov OVP sa maji
dalej rozvijat v ramci inych nastrojov EU, ako st nastro]e podporované v rdimci programu Erasmus+. V pripade
odbornych kvalifikdcii na postsekunddrnej a tercidrnej drovni sa mozZe uplatiiovat Eurdpsky systém prenosu
a zhromazdovania kreditov, ktory sa uz v praxi pouziva.

V odportcani Rady z 15. marca 2018 tykajiicom sa eurépskeho ramca pre kvalitnt a Gi¢innd u¢tiovskd pripravu (*%)
sa uvddza 14 klticovych kritérii, ktoré by c¢lenské Stity a zainteresované strany mali pouZivat na rozvoj kvalitnej
a uinnej ucnovskej pripravy, ¢im sa zabezpedi rozvoj pracovnych zru¢nosti, ako aj osobny rozvoj u¢iov.

Na zdklade monitorovania priorit dohodnutych v zaveroch z Rigy z 22. jina 2015 poukazuje stredisko Cedefop na
mnozstvo oblasti, v ktorych krajiny pokro¢ili v programe modernizicie odborného vzdeldvania a pripravy, najmi
pokial ide o uc¢novskd pripravu a udenie sa pricou, zabezpeCovanie kvality, vytvorenie mechanizmov na
predvidanie zru¢nosti a poradenskych orgdnov so zapojenim socidlnych partnerov, zvySenie priepustnosti
a flexibility a v poslednom case aj pokial ide o vd¢si doraz na digitdlne zru¢nosti. Vzhladom na zelent a digitdlnu
transformdciu je vak potrebné vyrazne rozsirit a zlepsit ponuku odborného vzdeldvania a pripravy pre mladych
ludi i dospelych a zaroven zvysit atraktivnost a kvalitu poc¢iato¢ného odborného vzdeldvania a pripravy.

Mnohé krajiny zaviedli iniciativy na podporu excelentnosti v odbornom vzdeldvani a priprave a na lepsie prepojenie
OVP s ekosystémami inovdcil a zruCnosti. V nadviznosti na tieto priklady prebieha pilotny projekt centier
excelentnosti OVP, pricom by sa tieto centrd mali staf prvotriednymi referenénymi miestami odbornej pripravy
v konkrétnych oblastiach, a to pre pociato¢nii odbornt pripravu, ako aj pre dalSie zvySovanie tirovne zru¢nosti
a ziskavanie novych zru¢nosti.

Poradn)’r V)’fbor pre odborni pripravu vo svojom stanovisku s ndzvom ,Budiicnost odborného vzdeldvania
a pripravy“, ktoré bolo prl)ate v decembri 2018, uviedol viziu excelentného, inkluzivneho a celozivotného
odborného vzdeldvania a pripravy, ktoré spinajii poziadavky budtcnosti Vyvolane hospodarskymi, technologickymi
a spolocenskymi zmenami. V tomto stanovisku bola Komisia vyzvana aby pripravila ndvrh na zefektivnenie
a konsoliddciu rdmca politiky EU pre odborné vzdeldvanie a pripravu, jeho riadenia a existujicich ndstrojov
v podobe vieobecného odporicania Rady.

Vzhladom na jeho nezdvizny charakter toto odporicanie dodrziava zdsady subsidiarity a proporcionality a malo by
sa vykondvat v stlade s eurdpskym prdvom, vnitrostitnym prdvom a zauZzivanymi postupmi. Konkrétne tymto
odporicanim nie je dotknutd smernica 2005/ 36/ES () zmenend smernicou 2013/55/EU (*) o uznivani
odbornych kvalifikdcii a o rezime automatického uznédvania kvalifikdcif, ktory je v nej uvedeny.

Pokial ide o vymedzenie pojmu ,0dborné vzdeldvanie a priprava“

Na tcely tohto odporicania sa pod odbornym vzdelavanim a pripravou rozumie také vzdelavanie a priprava, ktoré
majii za ciel vybavit mladych ludi a dospelych znalostami, zru¢nostami a kompetenciami, ktoré s potrebné
v konkrétnych povolaniach alebo vo v3eobecnosti na trhu prace (*!). MozZe sa poskytovat vo formilnom
a neformdlnom prostredi na vSetkych tirovniach eurépskeho kvalifika¢ného rimca (EKR) vratane tercidrnej tirovne,
ak je to vhodné.

U.v.EU C153,2.5.2018,s. 1.

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2005/36/ES zo 7. septembra 2005 o uznévan{ odbornych kvalifikicii (U. v. EU L 255,
30.9.2005, s. 22).

Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2013/55 [EU z 20. novembra 2013 , ktorou sa meni smernica 2005/36/ES o uzndvani
odbornych kvalifikdcii a nariadenie (EU) . 1024/2012 o administrativnej spolupraa prostrednictvom informaéného systému
o vattornom trhu (nariadenie o IMI) (U. v. EU L 354,28.12.2013,s. 132).

Na zdklade vymedzenia strediska Cedefop: Eurdpske stredisko pre rozvoj odborného vzdeldvania: Terminoldgia v oblasti eurépskej
politiky vzdelavania a odbornej pripravy, 2014.
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TYMTO ODPORUCA, ABY CLENSKE STATY:

v stlade s vndtro$titnymi pravnymi predpismi a pradvnymi predpismi Unie, dostupnymi zdrojmi, vnitro§tatnymi
prioritami a okolnostami vratane socidlno-ekonomickej situdcie a charakteristik vntitrostitnych systémov OVP a v tizkej
spoluprici so vietkymi prislusnymi zainteresovanymi stranami:

a) pracovali na vykondvani politiky v oblasti odborného vzdeldvania a pripravy, ktora:

— v &asoch demografickych zmien a pocas vietkych hospodarskych cyklov poskytuje mladym ludom a dospelym
zruénosti, ktoré im umoZnia prosperovat na vyvijajicom sa trhu price a v spolo¢nosti a zvladnut obnovu
a spravodlivii transformdciu na zelené a digitdlne hospodarstvo,

— podporuje inkluzivnost a rovnaké prileZitosti a prispieva k ziskaniu odolnosti a dosiahnutiu socidlnej spravodlivosti
a prosperity pre vietkych a

— podporuje eurdpske systémy odborného vzdeldvania a pripravy v medzindrodnom kontexte tak, aby sa uzndvali ako
celosvetova referencia pre Studentov OVP;

b) uplatiovali opatrenia a investicie na realizdciu tejto politiky v stlade so zdsadami vymedzenymi v dalej uvedenych
bodoch1-21a

¢) usilovali sa do roku 2025 dosiahnut tieto ciele na trovni EU (%), ktoré sd stcastou prislusnych eurépskych
monitorovacich rdmcov, a to aj v oblasti politiky vzdeldvania a odbornej pripravy a socidlnej politiky a politiky
zamestnanosti:

— podiel zamestnanych absolventov OVP by mal byt aspoii 82 % (¥),

— 60 % Cerstvych absolventov OVP vyuZiva pocas svojho odborného vzdeldvania a pripravy moznost ucit sa na
vy vyuziva p J pripravy
pracovisku (*). Tento ciel sa vztahuje na vSetky formy ucenia sa pracou na pracovisku, a tym prispeje aj k zvyseniu
prilezitosti na u¢fiovskd pripravu, ktoré mozno podporit v ramci zdruky pre mladych [udi,

— 8 % Studentov OVP vyuziva vzdeldvaciu mobilitu v zahranici (¥).
Odborné vzdeldvanie a priprava sa pohotovo prispdsobujii zmendm na trhu price

1. Programy odborného vzdeldvania a pripravy pontikaji vyvdzenti kombindciu odbornych zrucnosti vritane
technickych zrucnosti, ktoré si dobre zostuladené so vSetkymi hospodarskymi cyklami, vyvijajicimi sa pracovnymi
miestami a pracovnymi metédami a klG¢ovymi kompetenciami (%) vritane velmi dobrych zdkladnych zruc¢nosti,
digitalnych, prierezovych, zelenych a inych Zivotnych zrucnosti, ktoré poskytuji pevné zdklady pre odolnost,
celozivotné vzdeldvanie, celoZivotni zamestnatelnost, socidlne zaclenenie, aktivne ob¢ianstvo a osobny rozvoj.

() Ciele st definované ako priemerné hodnoty EU, ktoré majii ¢lenské 3téty dosiahnut kolektivne. V rdmci poddvania sprdv o pokroku
pri dosahovani tychto cielov, pripadne aj v kontexte eurépskeho semestra, by Komisia mala zohladnit osobitosti roznych
vntitroititnych systémov a okolnosti. Clenské $taty by mali v plnej miere vyuZivat moZnosti financovania z prostriedkov Unie, a to
v stlade so svojimi vnuatro§titnymi okolnostami, prioritami a vyzvami. Tieto tri kvantitativne ciele nebrdnia rozhodnutiam o tom,
ako sa vykonavajii financné néstroje Unie v rdmci viacroéného finanéného rdmca na roky 2021 - 2027 a nastroja Next Generation
EU.

() Bude sa tykat osob vo vekovej skupine 20 — 34 rokov, ktoré pred 1 — 3 rokmi absolvovali vyssie sekunddrne OVP alebo
postsekunddrne OVP nezahriiované do tercidrneho.

(*) Bude sa tykat osob vo vekovej skupine 20 — 34 rokov, ktoré ukon¢ili vzdeldvanie a odbornd pripravu pred 1 — 3 rokmi. Ukazovatel
bude zaloZeny na tdajoch, ktoré sa budi zbierat od roku 2021 ako stcast vyberového zistovania pracovnych sil Eurépskej tinie
(VZPS EU), ako sa vymedzuje v identifikdtore premennej ,HATWORK* vo vykondvacom nariadeni Komisie (EU) 2019/2240. Ide
o pracovné skiisenosti na pracovisku v trhovej alebo netrhovej jednotke (t. j. v podniku, $tdtnej institticii alebo neziskovej organizdcii),
ktoré boli sticastou ucebnych plinov formalneho programu, ktory viedol k najvyssiemu stupriu Gspesne dokonceného vzdelania. Ak
mal respondent niekolko pracovnych skisenosti, malo by sa zvézit kumulativne trvanie vietkych pracovnych skiisenosti. Pracovné
skisenosti by sa mali vyjadrit v ekvivalentoch plného pracovného Casu.

(*) Bude to merané ako podiel studentov, ktori sa zicastiuji na mobilite v kalenddrnom roku, ako podiel z kohorty absolventov OVP
v tom istom roku. Ukazovatel bude zaloZeny na ddajoch o mobilite ziskanych z ddajov z programu Erasmus+ a na tdajoch
o absolventoch OVP ziskanych v rdmci Unesco-OECD-Eurostat. Na doplnenie tidajov z programu Erasmus+ by sa mohli pouzit aj
tdaje z programov mobility vnttrostitnych orgdnov, ak st k dispozicii a len v pripade, ak st poskytnuté idaje porovnatelné s tidajmi
z programu Erasmus+ vratane trvania mobility. V pripade, Ze sa zahrni tdaje od vnitrostitnych orgdnov, mali by sa zobrazovat
transparentnym sposobom.

(*) V odporticani Rady z 22. mdja 2018 o kltcovych kompetencidch pre celoZivotné vzdeldvanie sa vymedzuji tieto kltdcové
kompetencie: gramotnost, viacjazy¢nost; matematickd kompetencia a kompetencia vo vede, v technoldgii a inZinierstve, digitdlna
kompetencia, osobnd a socidlna kompetencia a schopnost ucit sa; obcianska kompetencia; podnikatelskd kompetencia, ako aj
kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu.
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2. Ucebné plény, ponuky programov a kvalifikicie v oblasti odborného vzdeldvania a pripravy sa podla potreby
pravidelne aktualizuji na zdklade informovanosti pre oblast zrucnosti (t. j. systémy sledovania uplatnenia
absolventov, mechanizmy na predvidanie zru¢nosti, a to aj na odvetvovej a regiondlnej Grovni).

3. Poskytovatelia odborného vzdeldvania a pripravy maji v stlade s vnitrostitnym kontextom primerany stupen
autondémie, flexibility, podpory a financovania na prispésobenie svojej ponuky odbornej pripravy meniacim sa
potrebdm zrucnosti, zelenej a digitdlnej transformdcii a hospoddrskym cyklom, a to pri si¢asnom zabezpeceni kvality.

4. Programy odborného vzdeldvania a pripravy zahffiaji na vsetkych drovniach zlozky umoZziujice ucenie sa na
pracovisku, ktoré sa dalej rozsiruji aj v dalsom odbornom vzdeldvani a odbornej priprave; systémy ucfiovskej
pripravy (¥) sa dalej rozvijaji s cielom zlepsit ponuky zdruky pre mladych ludi (*¥) a si doplnené primeranou
podporou (¥) a opatreniami na stabilizovanie ponuky u¢novskej pripravy a na rieSenie osobitnych vyziev malych
podnikov; s ciefom vytvorit prilezitosti na ucenie sa na pracovisku v roznych odvetviach hospodarstva by sa
zamestndvatelom mohli v stilade s vnitrostdtnym kontextom poskytnit motivaéné opatrenia.

Jadrom odborného vzdeldvania a pripravy si flexibilita a moZnosti postupu

5. Programy odborného vzdeldvania a pripravy si zamerané na Studentov, pontkaji pristup k prezenénému
a digitdlnemu alebo zmieSanému vyucovaniu, flexibilné a moduldrne vzdeldvacie drdhy zaloZené na uzndvani
vystupov neformdlneho vzdeldvania a informalneho ucenia sa a otvdraji cestu kariérnemu postupu a postupu vo
vzdeldvani; programy dalsieho odborného vzdeldvania si navrhnuté tak, aby sa dali prisposobit potrebdm trhu prace,
ako aj odvetvovym alebo individudlnym potrebdm v oblasti zvySovania tirovne zrucnosti alebo ziskavania novych
zrucnosti.

6. Programy odborného vzdeldvania a pripravy si zaloZené na moduloch alebo jednotkdch vzdeldvacich vystupov,
pri¢om st zavedené mechanizmy potvrdzovania, ktoré umoziuji prenos, uzndvanie a zhromazdovanie vzdeldvacich
vystupov jednotlivcov s cielom ziskat kvalifikiciu, pripadne ciastoént kvalifikiciu, ako je to relevantné vo
vnttro$tdtnom kontexte. (*) Primdrnym ciefom pociato¢ného OVP je dosiahnut dplni kvalifikdciu.

Odborné vzdeldvanie a priprava st hnacou silou inovicie a rastu a pripravujii na digitdlnu a zelend transformdciu
a na povolania, po ktorych je velky dopyt

7. Odborné vzdeldvanie a priprava st odolné vdaka tomu, Ze st stcastou hospodarskych, priemyselnych a inovaénych
stratégif vratane tych, ktoré st spojené s obnovou a zelenou a digitdlnou transformdaciou. V désledku toho je potrebné
vyrazne upravit afalebo rozirit ponuku odborného vzdeldvania a pripravy, najmi pre dospelych, a to podporou
nadobtidania podnikatel'skych, digitdlnych a ekologickych zru¢nosti.

8. Centré excelentnosti OVP posobia ako katalyzatory miestnych podnikatelskych investicii, podporuji obnovu, zelent
a digitalnu transformdciu, eurdpske a regionalne inovainé stratégie a stratégie pre inteligentnd $pecializiciu, rozvoj
odborného vzdeldvania a pripravy, a to aj na vysSich kvalifikacnych drovniach (irovne EKR 5 — 8) v stlade
s vnutro$tatnym kontextom a poskytuji inovacné sluzby, ako st klastre a podnikatelské inkubdtory pre startupy
a technologické inovécie pre MSP, ako aj inova¢né rieSenia, pokial ide o ziskavanie novych zruénosti pre pracovnikov,
ktorym hrozi prepustenie.

9. Institicie odborného vzdeldvania a pripravy maja pristup k najmodernejsej infrastruktiire, maji zavedené stratégie
digitalizdcie (*') v stlade s vniitro$titnym kontextom a zakotvujii environmentélnu a socidlnu udrzatelnost do svojich
programov a organiza¢ného riadenia, ¢im prispievajii k plneniu cielov OSN v oblasti udrzatelného rozvoja.

Odborné vzdeldvanie a priprava predstavujd atraktivnu moZnost zaloZenii na modernom a digitalizovanom
poskytovani odbornej pripravy/zru¢nosti

10. Pociatocné a dalsie odborné vzdeldvanie a priprava sa stiastou celozivotného vzdeldvania. St zavedené flexibilné
a priepustné dréhy medzi pociatotnym a dalsim odbornym vzdeldvanim a pripravou, vieobecnym vzdeldvanim
a vysokoskolskym vzdeldvanim.

(*) Ako sa vymedzuje v odportcani Rady z 15. marca 2018 tykajiicom sa eurépskeho ramca pre kvalitnd a a¢innt uciiovska pripravu.
(*) Ako sa vymedzuje v odportcani Rady z 22. aprila 2013 o zavedeni zruky pre mladych ludi.

(*) Mozu sem patrit strediskd medzipodnikovej odbornej pripravy.

() V stilade s odportcanim Rady z 20. decembra 2012 o potvrdzovani neformalneho vzdeldvania a informalneho ucenia sa.

(") Napriklad néstroj sebareflexie SELFIE podporuje institticie OVP pri d¢innom vyuzivani digitlnych technoldgii na vyucbu a ucenie sa
a pri posilfiovan{ ich spoluprice so zamestndvatelmi v rdmci schém ucenia sa na pracovisku.
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11. Programy odborného vzdeldvania a pripravy na trovni EKR 5 a7 8 sa dalej rozvijajui tak, aby podporovali rasticu
potrebu v oblasti vyssich odbornych zru¢nosti v stlade s vniitrostatnym kontextom.

12. Programy odborného vzdeldvania a pripravy sa realizuji prostrednictvom vhodnej kombindcie otvorenych,
digitdlnych a participativnych vzdeldvacich prostredi vritane pracovisk, ktoré umoziuji ucit sa, a si podporované
najmodernejSou a dostupnou infrastruktirou, vybavenim a technoldgiami a viestrannymi pedagogickymi postupmi
a néstrojmi, napriklad simuldtormi zaloZenymi na IKT, virtudlnou a rozsirenou realitou, ¢o zvySuje dostupnost
a efektivnost poskytovania odbornej pripravy, a to aj pre malé podniky (*3).

13. Weitelia, $kolitelia a dals{ pracovnici v rdmci odborného vzdeldvania a pripravy sa venuji pociatocnému
a kontinudlnemu profesijnému rozvoju s cielom: poskytovat kvalitnd odbornd pripravu; podporovat technické
a digitdlne zrucnosti a ti¢inné inovaéné metody odbornej pripravy vratane vyucby vo virtudlnom prostreds; v siilade
s najmodernejSou odbornou a digitdlnou pedagogikou pracovat s nastrojmi digitdlneho vzdeldvania a v roznorodych
a multikultirnych prostrediach. Ich kariérne drdhy sa stdvaji atraktivnej$imi vdaka $irsim pristupom k prijimaniu
zamestnancov, lep§im kariérnym prilezitostiam (*), ako aj posilnenej spolupraci medzi ucitelmi/skolitelmi OVP
a podnikmi a inymi pracoviskami.

14. Stratégiami internacionalizdcie sa podporuje strategicky pristup k medzindrodnej spolupraci v oblasti odborného
vzdeldvania a pripravy, a to aj v pohrani¢nych regiénoch EU; takymito stratégiami sa podporujii ispesné vniitrostatne
postupy na celom svete a mozu sa vykondvat roznymi spdsobmi, ako je mobilita Studentov a ucitelov/3kolitelov, ako
aj spolo¢nd priprava medzindrodnych sutazi zameranych na zru¢nosti a ¢ast na nich.

15. Vytvorili sa prilezitosti na vzdeldvaciu mobilitu Studentov OVP a zamestnancov posobiacich v OVP vritane virtudlnej
mobility, dlhodobej mobility a mobility do tretich krajin, pricom tieto druhy mobility ulahfuje pouzivanie
a uzndvanie jednotiek vzdeldvacich vystupov a prislusnych eur6pskych ndstrojov. (*%)

16. Jasné a zrozumitelné informdcie o moznostiach vzdeldvania a kariéry a prilezitostiach na potvrdzovanie v celej EU sa
zabezpecuji prostrednictvom vysokokvalitnych sluzieb celoZivotného vzdeldvania a profesijného poradenstva,
pri¢om sa v plnej miere vyuziva Europass a iné digitdlne sluzby.

Odborné vzdeldvanie a priprava podporuji rovnost prileZitosti

17. Programy OVP st inkluzivne a pristupné pre zranite[né skupiny, ako s osoby so zdravotnym postihnutim, osoby
s nizkou kvalifikdciou/zru¢nostami, mensiny, osoby s migrantskym pdévodom a osoby s nedostatkom prileZitosti
z dovodu ich geografickej polohy afalebo socidlno-ekonomicky znevyhodnenej situdcie. Cielené opatrenia a pruzné
formdty odbornej pripravy predchddzajii predcasnému ukonceniu vzdeldvania a odbornej pripravy a podporuji
prechod zo 3koly do zamestnania.

18. Programy OVP st dostupné prostrednictvom digitalnych vzdeldvacich platforiem podporovanych nastrojmi,
zariadeniami a pripojenim na internet, najma pre zranitelné skupiny a ludi vo vidieckych alebo vzdialenych oblastiach.

19. Cielené opatrenia podporujt vyvdzené zastipenie muZzov a zien v tradi¢ne ,muzskych alebo ,zenskych“ profesidch
a spolocne sa zaoberaji rodovymi stereotypmi a inymi druhmi stereotypov.

Odborné vzdeldvanie a priprava sa opiera o kultiru zabezpecovania kvality

20. Eurdpsky referencny ramec zabezpecenia kvality (rimec EQAVET), ako sa opisuje v prilohe II, sa pouziva vo
vnutrodtatnych systémoch zabezpecovania kvality, a to pre pociatocné aj dalsie odborné vzdeldvanie a pripravuy;
vztahuje sa na odborné vzdelavanie a pripravu vo vietkych vzdelavacich prostrediach (ako st skolské vzdeldvanie
a uCenie sa na pracovisku vratane systémov u¢iovskej pripravy) a vSetky typy vyucovania (digitdlne, prezen¢éné alebo
zmie$ané), ktoré poskytujii verejni aj stkromni poskytovatelia, a opiera sa o stbor orientaénych deskriptorov
a spolo¢nych referen¢nych ukazovatelov zabezpecenia kvality v odbornom vzdeldvani a priprave, ktoré sa uplatiiuji
na Grovni systému, ako aj na trovni poskytovatelov, podla vnutrostitneho kontextu, ako sa uvddza v prilohe II.

(*) Okrem toho mdze medzi ne patrit kolaborativna vyucba, interdisciplindrne a projektové ucenie a nové organizaéné met6dy
v institticidch a podnikoch poskytujticich odbornt pripravu, ako aj umeld inteligencia.

() Mozu zahffiat viaceré sposoby kariérneho postupu, uzndvanie predchddzajicich odbornych skdsenosti, hybridnych ucitelov/
skolitelov v sdlade s vndtrostitnym kontextom.

(* Napriklad vzory memoranda o porozumeni a dohody o vzdeldvani.
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21. Nérodny referen¢ny bod pre zabezpecenie kvality pre odborné vzdeldvanie a pripravu nadalej spdja vSetky prislusné
zainteresované strany na vnutrosttnej a regiondlnej trovni s cielom:

— prijat konkrétne iniciativy na vykonavanie a dalsi rozvoj raimca EQAVET,

— informovat a mobilizovat Siroka $kdlu zainteresovanych strdn vritane centier excelentnosti v.OVP s cielom
prispiet k vykondvaniu rimca EQAVET,

— podporovat sebahodnotenie ako doplnkovy a w¢inny prostriedok zabezpecovania kvality s cieflom umoznit
meranie Gspechu a identifikdciu oblasti na zlepSenie, aj pokial ide o digitdlnu pripravenost systémov a institdcii
OVP,

— aktivne sa zicastiovat na Europskej sieti pre zabezpecovanie kvality v odbornom vzdeldvani a priprave,
— poskytovat aktualizovany opis vniitrosttnych mechanizmov zabezpecovania kvality na zdklade rimca EQAVET,

— zapojit sa (na trovni EU) do partnerskych preskiimani zabezpecovania kvality (*%) s cielom zvysif transparentnost
a konzistentnost mechanizmov zabezpecovania kvality a posilnit doveru medzi ¢lenskymi Statmi.

Vykondvanie na vndtrostitnej drovni

Odportca sa, aby ¢lenské $taty prijali opatrenia na vykondvanie tejto politiky na vnitrostdtnej trovni spolu so socidlnymi
partnermi a inymi prislu§nymi zainteresovanymi stranami. Pritom by mali:

22. Podporovat udrzatelné partnerstvd pre riadenie odborného vzdeldvania a pripravy, a to v stlade s vnitrosttnym
kontextom pripadne prostrednictvom verejno-stikromnych partnerstiev. Zapojit socidlnych partnerov vsetky
prislusné zainteresované strany, medzi ktoré patriaj institicie odborného vzdelavanipripravy, priemyselné
odvetvipodniky v3etkych velkosti, verejné sikromné sluzby zamestnanosti, uciteliskoliteliOVP ich zdstupcovia,
sprostredkovatel'ské organy, ako st priemyselné, obchodné remeselné komory, profesijné odvetvové organizicie,
narodni koordindtori pre ziruku pre mladych l'udi, ESF a dalsie iniciativy EU, odvetvie informaénych technolégif,
centrd excelentnosti OVP, klastre, organizicie Studentov rodicov, ako aj miestne, regiondlne vnutrostitne organy.
Podporovat takéto partnerstva nregiondlnej odvetvovej Grovni;

23. Co najlepsie vyuzivat eurépske ndstroje transparentnosti, ako sd eurdpsky kvalifikacny ramec, Eurépsky systém
prenosu a zhromazdovania kreditov (ECTS), Europass a Eurdpska klasifikdcia zru¢nosti, kompetencii, kvalifikdcii
a povolani (ESCO), ulah¢it automatické vzdjomné uzndvanie kvalifikdcii a vysledkov Sstudijnych pobytov
v zahrani¢i (*%), umoznit §tudentom vyuzivat rézne prvky Europassu (napr. zaznamendvanie ich skisenosti, zru¢nosti
a kvalifikdcii v online profile, ktory slizi na profesijné poradenstvo, skiisenosti v oblasti mobility, ziskavanie digitdlne
podpisanych certifikitov a prijimanie ndvrhov a vyhladdvanie v oblasti vzdeldvania a pracovnych prilezitosti,
kvalifikdcie, potvrdzovania, uznavania atd’);

24. Co najlepsie vyuzivat fondy a nastroje Eurépskej tinie podporujice reformy afalebo investicie v oblasti odborného
vzdeldvania a pripravy, a to aj pokial ide o digitalizciu a environmentalnu udrzatelnost, ako st napriklad Next
Generation EU (Mechanizmus na podporu obnovy a odolnosti, REACT-EU), Eur6psky socidlny fond plus, SURE,
Eur6psky fond regiondlneho rozvoja, Program InvestEU, Erasmus+, Horizont Eurdpa, Interreg, Digitdlna Eurdpa,
Mechanizmus spravodlivej transformdcie, Eurdpsky polnohospodarsky fond pre rozvoj vidieka a modernizaény fond;
stimulovat dalsie investicie do odborného vzdeldvania a pripravy tak z verejného, ako aj zo stikromného sektora;

25. Na zdklade prislusnych existujiicich vnuatrostatnych opatrenti a finanénych rimcov vymedzit opatrenia, ktoré sa do 18
mesiacov od prijatia tohto odport¢ania maji prijat na jeho vykondvanie na vnitrostitnej Grovni, a sledovat ich
vykondvanie vratane pridelovania vnitrodtitnych zdrojov, ktoré je na vnutroStitnej Grovni primerané, pricom sa
doraz bude klast na zaclenenie digitalizdcie a environmentalnej udrzatelnosti do celého odvetvia OVP a nélezite sa
zohladn{ zodpovednost/autondmia institdcii vzdeldvania a odbornej pripravy v stlade s vnitro§titnym kontextom.

(**) Partnerské preskdmanie je druh dobrovolného vzdjomného ucenia, ktorého cielom je prispiet k zlepeniu a transparentnosti
mechanizmov zabezpeCovania kvality na drovni systému, ktoré nevedi k akreditaénym postupom, a vychddza z konkrétnej
metodiky, ktora vypracuje Eurépska siet pre zabezpecovanie kvality v odbornom vzdeldvani a priprave.

(%) V sdlade s odporicanim Rady z 26. novembra 2018 tykajicim sa podpory automatického vzdjomného uzndvania kvalifikdcif
ziskanych v rdmci vysokoskolského vzdeldvania, vyssieho sekunddrneho vzdeldvania a odbornej pripravy a vysledkov studijnych
pobytov v zahranicf.
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TYMTO VITA ZAMER KOMISIE S NALEZITYM OHLADOM NA ZASADU SUBSIDIARITY:

vykondvat politiku Unie v oblasti odborného vzdeldvania a pripravy podporovanim innosti ¢lenskych $titov, a to aj
prostrednictvom:

26. ZabezpeCenia tcinného riadenia politiky EU v oblasti odborného vzdeldvania a pripravy prostrednictvom
tripartitného Poradného vyboru pre odbornt pripravu na zdklade priebezného pracovného programu a v spolupréci
s generalnymi riaditelmi pre odborné vzdeldvanie a pripravu (), zdstupcami Studentov a poskytovatelmi odborného
vzdeldvania a pripravy;

27. Zabezpecenia toho, aby sa politika EU v oblasti odborného vzdeldvania a pripravy v plnej miere zaclenila do
vykondvania pokroku v rdmci Pldnu obnovy pre Eur6pu, Eurdpskej zelenej dohody, Novej priemyselnej stratégie pre
Eurépu a stratégie pre MSP pre udrzatelnd a digitdlnu Eurépu a aby bola konzistentnou a stdrznou sicastou
Eurépskeho programu v oblasti zru¢nosti pre udrzatelni konkurencieschopnost, socidlnu spravodlivost a odolnost,
akéného planu digitdlneho vzdelavania, celkového raimca pre eurdpsku spolupracu vo vzdeldvani a odbornej priprave
a eurépskeho vzdeldvacieho priestoru;

28. Dalsieho poskytovania podpory strukturdlnych reforiem v oblasti uchovskej pripravy prostrednictvom sluzby na
podporu uénovskej pripravy a nového impulzu pre Eurépske zdruzenie u¢niovskej pripravy v stcinnosti so zarukou
pre mladych [udf; postupného rozsirovania podpornych sluzieb pre odborné vzdeldvanie a pripravu v spolupréici
so strediskom Cedefop;

29. Preskiimania koncepcie a vyuzivania mikrocertifikdtov, aj v rdmci OVP, spolu s ¢lenskymi $tdtmi a prislusnymi
zainteresovanymi stranami, a to aj v kontexte poradnej skupiny pre EKR, ako sa navrhuje v Eurépskom programe
v oblasti zrucnosti;

30. Podpory ciela, ktorym je postupné vytvdranie a rozvoj eurdpskych platforiem centier excelentnosti OVP,
a preskiimania, v spolupréci s ¢lenskymi §tdtmi a prisluSnymi zainteresovanymi stranami, spolo¢nych eurépskych
odbornych profilov ako stcasti platformy Europass, ktoré by podla moznosti boli doplnené o digitdlny obsah OVP
vyvinuty v rdmci eurépskych ndstrojov transparentnosti, s cielom ulah¢it mobilitu Studentov a pracovnikov
a transparentnost a automatické uznavanie kvalifikacif;

31. Podpory kvalitnej a i¢innej digitalizdcie poskytovania OVP v rdmci $kolského vzdeldvania aj ucenia sa na pracovisku
prostrednictvom podpory vyuZzivania eurdpskych rdmcov kompetencii (*) a ndstrojov sebahodnotenia (*)
a preskiimania uskutocnitelnosti celoeurépskeho prieskumu tykajiceho sa $kol poskytujiicich OVP;

32. Posilnenia Eurépskeho zdruZenia u¢novskej pripravy a koalicil pre digitdlne zrucnosti a pracovné miesta, ako sa
uvddza v Eur6pskom programe v oblasti zru¢nosti;

33. Podpory eurdpskych systémov odborného vzdeldvania a pripravy v medzindrodnom kontexte tak, aby sa uznavali ako
celosvetovd referencia pre $tudentov OVP, okrem iného aj prostrednictvom podpory internacionalizdcie systémov
odborného vzdeldvania a pripravy, a to aj pokial ide o kandiddtske krajiny EU a krajiny eurépskeho susedstva,
v spolupraci s Eurépskou nadiciou pre odborné vzdeldvanie, sitazi zameranych na zruc¢nosti a komunikacnych
kampani na zvy3enie atraktivnosti a pozitivneho obrazu OVP a poskytovania pouzivatelsky dstretového pristupu
k informécidm o odbornom vzdeldvani a priprave a o stvisiacich kariérnych prileZitostiach, na zdklade prvkov rdimca
Europass a ich dalSieho rozvoja;

34. Spoluprice v oblasti odborného vzdelédvania a pripravy s medzindrodnymi organizdciami, medzi ktoré patria najma
OECD, MOP, UNESCO a Svetova banka;

35. Podpory dusilia élensk}'fch Stdtov pri vykondvani tohto odporticania, posiliiovani kapacit institicii odborného
vzdeldvania a prlpravy vrétane ich digitalizdcie a environmentdlnej udrzatelnosti a podpory vyskumu v oblasti OVP
na vndtrodtitnej Grovni aj na trovni EU prostrednictvom financovania z prisluinych fondov a programov Unie [Next
Generation EU (Mechanizmus na podporu obnovy a odolnosti, REACT-EU), Eurépsky socidlny fond+, SURE,
Eurépsky fond regionalneho rozvoja, Program InvestEU, Erasmus+, Horizont Eurdpa, Interreg, Digitdlna Eurdpa,
Mechanizmus spravodlivej transformdcie, Eurdpsky polnohospodarsky fond pre rozvoj vidieka, modernizacny fond];

(*’) Generdlnych riaditelov pre odborné vzdeldvanie a pripravu uria ¢lenské stéty.

(**) Ako je napriklad rdmec digitdlnych kompetencii pre obc¢anov (DigComp), rémec digitdlnych kompetencii pre pedagdgov
(DigCompEdu) a rdmec digitdlnych kompetencii pre organizicie (DigCompO).

(*) Ako je napriklad ndstroj SELFIE.
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36. Zabezpelenia kvalitativneho a kvantitativneho monitorovania v stlade so spoloénymi cielmi stanovenymi v tomto
odportcani, ako aj dalsich relevantnych tdajov vritane tdajov o investicidch, a postvania tychto tdajov do
eurdpskeho semestra a prislusnych eurépskych ramcov na monitorovanie a poddvanie sprav, ako aj poddvania sprav
Rade o vykondvani odporacania kazdych pat rokov, vychddzajic pritom z tdajov dostupnych na vnitrostdtnej
a eurdpskej trovni a z roéného monitorovania vykonavaného strediskom Cedefop.

Tymto odporticanim sa nahrddza odporicanie Eur6pskeho parlamentu a Rady z 18. jiina 2009 o vytvoreni eurépskeho
referenéného rdmca zabezpelenia kvality odborného vzdeldvania a pripravy (EQAVET) a odporicanie Eurdépskeho
parlamentu a Rady z 18. jiina 2009 o vytvoreni Eur6pskeho systému kreditov pre odborné vzdelavanie a pripravu (ECVET).

V Bruseli 24. novembra 2020

Za Radu
predseda
M. ROTH
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PRILOHA I

Prislusné akty Unie v oblasti zru¢nosti, vzdeldvania a odbornej pripravy
Odportcanie Rady z 28. jiina 2011 o politikdch na zniZenie pred¢asného ukonc¢ovania skolskej dochddzky (!).
Odportcanie Rady z 20. decembra 2012 o potvrdzovani neformdlneho vzdeldvania a informdlneho ucenia sa ().

Spolo¢nd sprava Rady a Komisie na rok 2015 o vykondvani strategického rdmca pre eurdpsku spolupricu vo
vzdeldvani a odbornej priprave (ET 2020) — Nové priority pre eurdpsku spolupricu v oblasti vzdelavania a odbornej
pripravy ().

Odportcanie Rady z 19. decembra 2016 s ndzvom Cesty zvySovania Grovne zrucnosti: nové prileZitosti pre
dospelych ().

Odportcanie Rady z 22. mdja 2017 tykajtice sa eurdpskeho kvalifika¢ného rdimca pre celozivotné vzdeldvanie, ktorym
sa zruSuje odportcanie Eurdpskeho parlamentu a Rady z 23. aprila 2008 o vytvoreni eur6pskeho kvalifika¢ného
ramca pre celozivotné vzdeldvanie (°).

Odporicanie Rady z 20. novembra 2017 tykajice sa sledovania uplatnenia absolventov (9).

Rozhodnutie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/646 z 18. aprﬂa 2018 o spolo¢nom rdmci na poskytovanie
lepsich sluzieb v oblasti zrucnosti a kvalifikcif (Europass) a o zruseni rozhodnutia ¢. 2241/2004/EU ().

Odportcanie Rady z 22. mdja 2018 o klticovych kompetencidch pre celozivotné vzdeldvanie (%).
Zéavery Rady o formovani vizie eurépskeho vzdelavacieho priestoru (°).

Odportcanie Rady z 26. novembra 2018 tykajiice sa podpory automatického vzdjomného uzndvania kvalifikdcif
ziskanych v rdmci vysokoskolského vzdeldvania, vyssieho sekunddrneho vzdeldvania a odbornej pripravy a vysledkov
Studijnych pobytov v zahrani¢ (19).

Zévery Rady o plneni odportcania Rady s ndzvom ,Cesty zvySovania drovne zrunosti: nové prilezitosti pre
dospelych® ().

Uznesenie Rady o dalSom rozvoji eurépskeho vzdeldvacieho priestoru v zdujme podpory systémov vzdeldvania
a odbornej pripravy orientovanych na budtcnost ().

Zévery Rady o hospoddrstve zameranom na dobré Zivotné podmienky (*°).

Ozndmenie Komisie s ndzvom ,Ro¢nd stratégia udrzatelného rastu na rok 2020 (*4).

U.v.EUC191, 1.7.2011, s. 1.
U.v.EUC 398,22.12.2012, s. 1.
U.v.EU C417, 15.12.2015, s. 25.
U.v.EU C 484, 24.12.2016, s. 1.
U.v.EUC189,15.6.2017,s. 15.
U.v.EU C 423,9.12.2017, s. 1.
U.v.EUL 112, 2.5.2018, s. 42.
U.v.EUC 189, 4.6.2018, s. 1.
U.v.EUC 195, 7.6.2018,s. 7.
U.v.EU C 444,10.12.2018, s. 1.
U.v.EUC 189, 5.6.2019, 5. 23.
U.v.EU C 389, 18.11.2019, s. 1.
13432/19.

COM(2019) 650 final.
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PRILOHA II

Rimec EQAVET

Cast A. Orientacné deskriptory rémca EQAVET

V tejto prilohe sa navrhuji orientacné deskriptory zamerané na podporu ¢lenskych stitov a poskytovatelov OVP, ako to
povazuju za vhodné, pri vykondvani rdimca EQAVET. St rozdelené podla fiz cyklu kvality: Pldnovanie — vykondvanie —
hodnotenie — preskiimanie. MO6Zu sa uplatiiovat na pociato¢né aj dalsie OVP a st uplatnitelné na vsetky vzdeldvacie
prostredia: $kolské vzdeldvanie a ucenie sa pracou vratane systémov ucniovskej pripravy.

Kritérid kvality

Orientaéné deskriptory na drovni systému OVP

Orientacné deskriptory na Grovni poskytovatelov
OVP

V plénovani je vyjadrend
spolo¢nd strategicka
vizia prislusnych
zainteresovanych stran
a st v flom obsiahnuté
jasne urcené konecné|
priebezné ciele, ¢innosti
a ukazovatele.

Kone¢né/priebezné ciele OVP st opisané pre
strednodoby a dlhodoby vyhlad a st
prepojené s eurdpskymi ciel'mi a cielmi
udrzatelného rozvoja so zretelom na aspekty
environmentalnej udrzatelnosti.

Socidlni partneri a vSetky ostatné relevantné
zainteresované strany sa podielaji na
stanoveni kone¢nych a priebeznych cielov
OVP na roznych trovniach.

Ciele sa stanovuji a monitoruji
prostrednictvom osobitnych ukazovatelov
(kritérid Gspesnosti).

St vytvorené mechanizmy a postupy
zistovania potrieb odbornej pripravy na trhu
préce a v spolocnosti.

V miestnych cieloch stanovenych
poskytovatelmi OVP st premietnuté eurdpske,
vnitrostatne a regiondlne kone¢né/priebezné
ciele politiky OVP.

S stanovené jasné konecné|priebezné ciele,
ktoré sa monitoruju, a programy st navrhnuté
tak, aby tieto ciele splnili.

Uskutociiujii sa priebezné konzulticie so
socidlnymi partnermi a vietkymi ostatnymi
prislusnymi zainteresovanymi stranami

s cielom urcit osobitné miestne/individudlne

potreby.

Povinnosti v oblasti riadenia a rozvoja kvality st
jasne pridelené.

Zamestnanci sa v¢as podielaji na pldnovani aj
s ohladom na rozvoj kvality.

Je vypracovand informac¢nd politika

na zabezpecenie optimélneho
spristupniovania vysledkov kvality so zretelom
na vniitrostitne/regiondlne poziadavky na
ochranu ddajov.

St stanovené normy a usmernenia na uzna-
vanie, potvrdzovanie a certifikdciu kompe-
tencif jednotlivcov.

Kvalifikdcie ziskané v ramci OVP st opisané
pomocou vzdeldvacich vystupov.

S vytvorené mechanizmy na zabezpecenie
kvality ndvrhu, postidenia a preskiimania
kvalifikdcii.

Programy OVP st navrhnuté tak, aby
umoznovali flexibilné vzdeldvacie dréhy

a rychlo reagovali na meniace sa potreby trhu
préce.

Poskytovatelia planuji iniciativy zamerané na
spolupracu s prislusnymi zainteresovanymi
stranami.

Prislu§né zainteresované strany sa podielaji na
procese analyzy miestnych potrieb.

Poskytovatelia OVP maji jasny a transparentny
systém zabezpecenia kvality.

Opatrenia s navrhnuté tak, aby sa zabezpecil
stlad s pravidlami ochrany tdajov.
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Kritérid kvality

Orienta¢né deskriptory na tirovni systému OVP

Orientacné deskriptory na tirovni poskytovatelov
OVP

Vykondvacie plany st
vypracované na zaklade
konzultdcie so
zainteresovanymi
stranami a obsahuju
jasne stanovené zdsady.

Vykonévacie plany st vypracované

v spoluprici so socidlnymi partnermi,
poskytovatelmi OVP a inymi prislusnymi
zainteresovanymi stranami na roznych
trovniach.

Vykonavacie plany zahffiaji postdenie
potrebnych zdrojov, moznosti pouZivatelov
andstroje a usmernenia potrebné na podporu.

Usmernenia a normy s vypracované pre
vykondvanie na roznych drovniach. Tieto
usmernenia a normy zahffiaji posudzovanie,
potvrdzovanie a certifikdciu kvalifikdcii.

Vykonavacie plany zahfiaji osobitni
podporu na odbornt pripravu ucitelov

a skolitelov, a to aj pokial ide o digitdlne
zru¢nosti a environmentdlnu udrzatelnost.

Zdroje st interne primerane zostladené/
priradené na dcely dosiahnutia cielov
stanovenych vo vykondvacich planoch.

Na ticely vykondvanie pldnovanych ¢innosti sa
vyslovne podporuju relevantné a zaclenujice
partnerstvd vratane partnerstiev medzi ucitemi
a Skolitelmi.

V strategickom pldne rozvoja kompetencii
zamestnancov sa stanovuje potreba odbornej
pripravy ucitelov a skolitelov.

Zamestnanci absolvujt pravidelnt odborni
pripravu a rozvijajii spolupracu s prislusnymi
externymi zainteresovanymi stranami na
podporu posiliiovania kapacit a zlepSovania
kvality a na zlepSenie vysledkov.

Povinnosti poskytovate[ov OVP v procese
vykondvania si jasne opisané a transparentne
vyjadrené.

Je vypracovany vnitrostitny afalebo
regiondlny rdmec zabezpecenia kvality, ktory
obsahuje usmernenia a normy kvality na
trovni poskytovatelov OVP na podporu
trvalého zlepSovania a samoregulacie.

Programy poskytovatelov OVP umoziiujia
Studentom, aby dosiahli o¢akdvané vzdelavacie
vystupy a zapojili sa do vzdelavacieho procesu.

Poskytovatelia OVP reagujt na vzdeldvacie
potreby jednotlivcov, pricom sa vo svojom
pristupe zameriavajd na $tudentov tak, aby im
umoznili dosiahnut ocakdvané vzdeldvacie

vystupy.

Poskytovatelia OVP podporuji inovicie vo
vzdeldvani a metddach vzdeldvania v skolach

a na pracovisku, a pritom vyuzivaja digitdlne
technoldgie a néstroje distancného vzdeldvania.

Poskytovatelia OVP pouzZivaju platné, presné
a spolahlivé metddy na postidenie vzdeldvacich
vystupov jednotlivcov.

Pravidelne sa vykondva
hodnotenie vysledkov
a procesov

na zdklade merania.

Je vypracovand metodika hodnotenia, ktord
zahffia interné a externé hodnotenie.

Ucast zainteresovanych strdn v procese
monitorovania a hodnotenia je schvalend
a jasne opisand.

Vnutrostitne/regiondlne normy a postupy
zlep$enia a zabezpecenia kvality st relevantné
a primerané potrebdm sektora.

Systémy sti podla potreby predmetom
sebahodnotenia, interného a externého
preskiimania.

Na zdklade vnutrostatnych a regiondlnych
predpisov/rdmcov alebo na zdklade iniciativy
poskytovatelov OVP sa pravidelne vykondva
sebapostidenie/sebahodnotenie, ktoré sa
vztahuje aj na digitdlnu pripravenost

a environmentdlnu udrzatelnost instittcii OVP.

Hodnotenie a preskiimanie zahffiajd procesy
a vysledky/vystupy vzdeldvania a odbornej
pripravy vritane posudzovania spokojnosti
Studentov, ako aj dosiahnutych vysledkov

a spokojnosti zamestnancov.

C 417/13
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Kritérid kvality Orienta¢né deskriptory na drovni systému OVP Orientacné deSkrlptOI‘)gi;’:lPurovm poskytovatelov
St zavedené systémy v¢asného varovania.
Uplatiiuja sa ukazovatele dosiahnutych . , . »
V}?Sl o dk(iv 4 Hodnotenie a preskiimanie zahifa zber
’ a pouzivanie tidajov a primerané a G¢inné
Uskutociiuje sa relevantny, pravidelny mechanizmy na zapojenie internych
a stvisly zber tidajov s cielom merat a externych zainteresovanych stran.
dosiahnuté tspechy a urcit oblasti na S dené svsté casnch .
zlepsenie. Je vypracovand primerand metodika | °! Z3VECENE Systemy vcasneho varovania.
zberu tidajov, napr. dotazniky a ukazovatele/
skaly meradiel.
Zbiera sa spitnd vizba od Studentov o ich
individualnych skisenostiach s uéenim sa
a o prostredi na uenie sa a na vyucovanie. Spolu
St vymedzené a pouzivaji sa postupy so spatnou vizbou od ucitelov, skolitelov
mechanizmy a ndstroje na vykonanie a \{éetkych oste}ltnych,releva.ntn}{ch L
preskiimania s ciefom zlepsit kvalitu zainteresovanych strdn sa tieto informdcie
poskytovania vzdeldvania na vietkych vyuzZivaji na usmernenie dal$ich ¢innosti.
drovniach. Informdcie o vysledkoch preskiimania sti
Preskiimanie Procesy sa pravidelne preskiimavajii dostupné Sirokej verejnosti.
a vypractvaju sa akéné plany na dosiahnutie R PSS
zr\rll}ilgn Svst e]m <2 70d F()Jve()lla'ﬁcim Postupy spatnej Vaz,by a preskumanla,su
ss0b ystemy sa zodp ) stcastou strategického procesu vzdeldvania
Sposobom upraviju. v organizécii, podporuji rozvoj poskytovania
Informécie o vysledkoch hodnotenia kvalitného vzdeldvania a zlepSuju prileZitosti
st spristupniované verejnosti. pre Studentov.
Vysledky/vystupy procesu hodnotenia sa
prerokiivaji s prislu§nymi zainteresovanymi
stranami a zavddzaji sa vhodné ak¢né plany.

Cast B. Referen¢ny stbor ukazovatelov rémca EQAVET

V tomto oddiele sa navrhuje stibor referenénych ukazovatelov, ktoré sa moézu pouzit na podporu zlepSovania hodnotenia
a zlepsovania kvality vnuatro$tatnych/regiondlnych systémov OVP afalebo poskytovatelov OVP pri vykondvani rdmca

EQAVET.

Ukazovatel

Druh ukazovatela

Ucel politiky

ZastreSujice ukazovatele zabezpecenia kvality

Cislo 1

Dolezitost systémov zabezpecenia kvality pre
poskytovatelov OVP:

a) podiel poskytovatelov OVP uplatiiujiicich
interné systémy zabezpecenia kvality
stanovené zdkonom/z vlastnej iniciativy;

b) podiel akreditovanych poskytovatelov OVP.

Kontextovy
ukazovatel/ukazovatel
vstupov

Podporovat kultiru zvySovania kvality na
tirovni poskytovatelov OVP.

Zvysit transparentnost kvality odbornej
pripravy.

Zlepsit vzdjomnt doveru pri poskytovani
odbornej pripravy.

Cislo 2

Investicie do odbornej pripravy ucitelov

a Skolitelov:

a) podiel ucitelov a skolitelov zacastiujicich
sa na dalSej odbornej priprave;

Ukazovatel vstupov/
procesov

Podporovat zodpovednost ucitelov a skolitelov
v procese rozvoja kvality v oblasti OVP.
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Ukazovatel

Druh ukazovatela

Ucel politiky

b) vyska investovanych prostriedkov, a to aj
do digitdlnych zruc¢nosti.

Zlepsit schopnost OVP reagovat na meniace sa
poziadavky trhu préce.

Posilnit budovanie kapacit na individualne
vzdeldvanie.

Zlepsit vysledky Studentov.

Ukazovatele podporujtce ciele kvality pre politiky OVP

Cislo 3

Miera Gcasti na programoch OVP:

Pocet tcastnikov v programoch OVP (') podla
druhu programu a individualnych kritérif (3.

Ukazovatel vstupov|
procesov/vystupov

Ziskat zakladné informdcie na drovni systémov
OVP a na drovni poskytovatelov OVP
o atraktivnosti OVP.

Cielova podpora zvysenia pristupu k OVP
vratane znevyhodnenych skupin.

Cislo 4

Miera tispesného absolvovania programov
OVP:

Pocet 0s0b, ktoré tspesne dokondili/pred¢asne
ukon¢ili programy OVP podla druhu programu
a individudlnych kritérif.

Ukazovatel procesov|
vystupov/vysledkov

Ziskat zakladné informacie o dosiahnutych
vysledkoch vzdeldvania a kvalite procesov
odbornej pripravy.

Vypocitat podiel 0sob, ktoré ukon¢ili program
predcasne, v porovnani s mierou ti¢asti.

Podporovat tspesné dokoncenie ako jeden
z hlavnych cielov kvality OVP.

Podporovat poskytovanie prisposobenej
odbornej pripravy, a to aj pre znevyhodnené
skupiny.

Cislo 5

Miera pracovného zaradenia osob, ktoré sa
zhcastnili na OVP:

a) pracovné zaradenie Studentov, ktori sa
zucastnili na OVP, v urCenej lehote
po dokonceni odbornej pripravy, podla
druhu programu a individudlnych
kritérii (°);

b) podiel zamestnanych Studentov v uréenej
lehote po dokonéeni odbornej pripravy,
podla druhu programu a individudlnych
kritérii.

Ukazovatel vysledkov

Podporovat zamestnatelnost.

Zlepsit schopnost OVP reagovat na zmeny
dopytu na trhu préce.

Podporovat poskytovanie prisposobenej
odbornej pripravy, a to aj pre znevyhodnené
skupiny.

(1) V pripade pociato¢nej odbornej pripravy: na to, aby sa Student povazoval za ucastnika, je potrebné obdobie 6 tyzdiiov. V pripade
celozivotného vzdeldvania: percentudlny podiel populdcie prijatej do formélnych programov OVP.

(%) Okrem zdkladnych informdcii o pohlavi a veku sa mozu uplatiiovat dalsie socidlne kritérid, napr. osoby, ktoré predcasne ukoncili
skolskt dochadzku, najvyssie dosiahnuté vzdelanie, migranti, osoby so zdravotnym postihnutim, dizka nezamestnanosti.

() V pripade pociatocnej odbornej pripravy: vratane informdcii o pracovnom zaradeni Studentov, ktorf predcasne ukoncili dochddzku.
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Ukazovatel

Druh ukazovatela

Ucel politiky

Cislo 6

VyuZivanie nadobudnutych zru¢nosti na
pracovisku:

a) informdcie o zamestnani ziskanom

Ukazovatel vysledkov

Zvysovat zamestnatelnost.

Zlepsit schopnost OVP reagovat na zmeny

jednotlivcami po dokonceni odbornej (kombindcia dopytu na trhu préce
pripravy, podla druhu odbornej pripravy kvalitatfvnych :
a individudlnych kritérif; a kvantitativnych Podporovat poskytovanie prisposobene;
b) miera spokojnosti jednotlivcov Gdajov) odbqrne] pripravy, a to aj pre znevyhodnené
P Lo skupiny.
a zamestnavatelov so ziskanymi
zruénostami/kompetenciami.
Kontextové informacie
Cislo 7
Miera nezamestnanosti (*) podla Kontextové ukazovatel Zékladné informdcie pre politické rozhodnutia
individudlnych kritérif vy na trovni systémov OVP
Cislo 8
Vyskyt zranitelnych skupin: Zékladné informdcie pre politické rozhodnutia
a) percento tcastnikov OVP klasifikovanych na trovni systémov OVP
ako znevyhodnené skupiny (v uréenom . , , .
regione alebo spadovej oblasti) podla veku | Kontextovy ukazovatel Eo(()i\;}grovat pristup znevyhodnenych skupin
a pohlavia; )
b) miera Gspesnosti znevyhodnenych skupin gggg(r)lrl(e).vatﬂ,p (;Zk}’to;fjleifepr,lﬁggizzzﬂiu in
podla veku a pohlavia. ) PHIpravy p vy pmy:
Cislo 9
Mechanizmy na uréenie potrieb odbornej
pripravy na trhu prace:
Kontextovy Zlepsit schopnost OVP reagovat na zmeny

a) informdcie o mechanizmoch zriadenych na
zistovanie meniacich sa poziadaviek na
roznych trovniach;

b) doékazy o pouzivani takychto mechanizmov
a ich Gcinnosti.

ukazovatel/ukazovatel
vstupov (kvalitativne
informadcie)

dopytu na trhu préce.

Podporovat zamestnatelnost.

Cislo 10

Programy pouzivané na podporu lepsicho
pristupu k OVP a nposkytovanie usmernenti pre
(potencidlnych) studentov OVP:

a) informdcie o existujiicich programoch na
roznych drovniach;

b) dokazy o ich G¢innosti.

Ukazovatel procesov
(kvalitativne
informadcie)

Podporovat pristup k OVP aj pre znevyhodnené
skupiny.

Poskytovat usmernenia pre (potencialnych)
Studentov OVP.

Podporovat poskytovanie prisposobenej
odbornej pripravy.

(*) Definicia podla MOP: nezamestnané osoby vo veku 15 —74 rokov, ktoré si aktivne hladaji pricu a sii pripravené nastipit do

zamestnania.
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II

(Ozndmenia)

OZNAMENIA INSTITUCII, ORGANOV URADOV A AGENTUR EUROPSKE]
UNIE

EUROPSKA KOMISIA

OZNAMENIE KOMISIE

o vyklade ur¢itych pravnych ustanoveni revidovaného rdmca pre riesenie krizovych situdcii bank
v reakcii na otdzky orginov ¢lenskych $titov (druhé oznimenie Komisie)

(2020/C 417/02)

Balik reforiem v bankovnictve, ktory Eurépska komisia navrhla v novembri 2016, prijali Eurépsky parlament a Rada
20. mdja 2019 a v dradnom vestniku bol uverejneny 7. jiina 2019. Tento balik okrem iného zahffia zmeny rdmca Unie pre
rieSenie krizovych situdcii bank prostrednictvom smernice Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/879 (!, ktorou sa
meni smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2014/59/EU () (smernica o ozdraven a rieSen krizovych situdcif bank —
BRRD) a nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019877 (), ktorym sa meni nariadenie Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) ¢. 806/2014 (%) (nariadenie o jednotnom mechanizme riesenia krizovych situacif). Touto reformou
sa v Unii zavidza medzindrodnd norma celkovej kapacity na absorpciu strit (TLAC) pre globalne systémovo vyznamné
banky, ktorti prijala Rada pre finan¢nd stabilitu v novembri 2015, a posiliiuje sa uplatiiovanie minimalnej poZiadavky na
vlastné zdroje a oprdavnené zdvizky (MREL) pre vietky banky. Revidovany rdmec by mal posilnit kapacitu bank na
absorpciu strdt a ulahcit ich rekapitalizdciu pomocou stikromnych prostriedkov, ak sa banky dostanti do finan¢nych
tazkosti a ndsledne sa za¢ne riesit ich krizovd situdcia.

Podla ¢linku 3 ods. 1 smernice (EU) 2019/879 by ¢lenské stity mali transponovat ustanovenia uvedenej smernice do
svojich vnutro§tatnych pravnych predpisov do 28. decembra 2020. S cielom ulah¢it véasnd, konzistentnd a presnii
transpoziciu Komisia 29. septembra 2020 prijala ozndmenie s odpovedami na otazky organov ¢lenskych stitov tykajtce
sa vykladu ur¢itych ustanoveni smernice o ozdraven a rieSeni krizovych situdcii bank, ako aj ich interakcif s nariadenim

() Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/879 z 20. mdja 2019, ktorou sa men{ smernica 2014/ 59/EU pokial ide
o kapacitu tverovych institticif a investiénych spolocnosti na absorpciu strat a rekapitaliziciu, a smernica 98/26/ES (U. v. EU L 150,
7.6.2019, 5. 296).

() Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2014/59/EU z 15. mija 2014, ktorou sa stanovuje rimec pre ozdravenie a rieSenie
krizovych situdcii Gverovych institticii a investicnych spolo¢nosti a ktorou sa meni smernica Rady 82/891/EHS a smernice
Eurépskeho parlamentu a Rady 2001/24[ES, 2002/47[ES, 2004/25/ES, 2005/56ES, 2007/36[ES, 2011/35[EU, 2012/30[EU
a 2013/36/EU a nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (EU) & 1093/2010 a (EU) ¢ 648/2012 (U.v.EUL 173,12.6.2014,s. 190).

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/877 z 20. médja 2019, ktorym sa men{ nariadenie (EU) ¢. 806/2014, pokial ide
o kapacitu Gverovych intitdcif a investiénych spolocnosn na absorpciu strét a rekapitalizdciu (U.v.EUL 150, 7.6.2019, 5. 226).

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 806/2014 z 15. jila 2014, ktorym sa stanovu;u jednotné pravidld a Jednotn}'f
postup rieenia krizovych situdcif Gverovych institticif a urcitych investicnych spolocnosti v rdmci jednotného mechanizmu riesenia
krizovych situdcif a jednotného fondu na rieenie krizovych situdcif a ktorym sa meni nariadenie (EU) ¢. 1093/2010 (U. v. EU L 225,
30.7.2014,s. 1).
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o jednotnom mechanizme riesenia krizovych situdcii, nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) & 575/2013 ()
(narladenle o kapitdlovych poziadavkich — CRR) a so smernicou Eurépskeho parlamentu a Rady 2013/36/EU () (smernica
o kapitalovych poziadavkich — CRD) ().

Vzhladom na doplriujice otdzky od orgdnov clenskych $titov md Komisia v imysle poskytnit odpovede na uvedené
otdzky v prilohe k tomuto druhému ozndmeniu.

V tejto stivislosti Komisia v tomto ozndmeni prijima odpovede tykajtce sa tychto pravnych aktov:

— smernica (EU) 2014/59/EU (smernica o ozdraveni a rieseni krizovych situdcif bink — BRRD), zmenend smernicou (EU)
2019/879,

— nariadenie (EU) ¢. 806/2014 (nariadenie o jednotnom mechanizme riesenia krizovych situdcif), zmenené nariadenfm
(EU) 2019/877,

— nariadenie (EU) <. 575/2013 (nariadenie o kapitdlovych poziadavkich — CRR), zmenené nariadenim Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2019/876 (%),

— smernica 2013/36/EU (smernica o kapitélovych poziadavkich — CRD), zmenend smernicou Eurépskeho parlamentu
a Rady (EU) 2019/878 ().

V tomto ozndmeni sa objasﬁujﬁ ustanovenia, ktoré si uz obsiahnuté v uplatnitelnych pravnych predpisoch Ziadnym
sposobom sa nim nerozsiruji prava a povinnosti vyplyvajiice z takychto pravnych predplsov ani sa nim nezavadzaju
ziadne dodato¢né p021adavky pre dotknuté subjekty a prislusné orgdny. Ucelom tohto oznamentia je iba pomoct orgdnom
¢lenskych stdtov pri transp021c11 prisludnych pravnych ustanoveni do vnutrostitneho préva a ich Vykonavam Vyklad prava
Unie je oficidlne oprdvneny poskytovat len Stidny dvor Eurépskej tinie. Ndzory vyjadrené v tomto ozndmen{ nemozu
ovplyvnit poziciu, ktord by Eurépska komisia mohla zaujat pred siidmi Unie a vndtrostatnymi sadmi.

Toto druhé ozndmenie doplita ozndmenie, ktoré uz Komisia prijala 29. septembra 2020.

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 575/2013 z 26. juna 2013 o prudencidlnych poziadavkich na tverové institticie
a investi¢né spolo¢nosti a 0 zmene nariadenia (EV) &. 648/2012 (U.v.EUL 176, 27.6.2013,s. 1).

(®) Smernica Europskeho parlamentu a Rady 2013/36/EU z 26. jina 2013 o pristupe k ¢innosti Gverovych institici a prudenciélnom
dohlade nad tverovymi institdciami a investicnymi spolo¢nostami, o zmene smernice 2002/87/ES a o zruSeni smernic 2006/48/ES
a 2006/49/ES (U.v.EUL 176, 27.6.2013, s. 338).

() Ozndmenie Komisie o vyklade urcitych prévnych ustanoveni revidovaného rimca pre riesenie krizovych situdcii bank v reakcii na
otdzky orgnov ¢lenskych stitov (U. v. EU C 321, 29.9.2020, s. 1).

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/876 z 20. mdja 2019, ktorym sa meni nariadenie (EU) ¢. 575/2013, pokial ide
o ukazovatel financ¢nej paky, ukazovatel ¢istého stabilného financovania, poziadavky na vlastné zdroje a opravnené zdvizky, kreditné
riziko protistrany, trhové riziko, expozicie voci centralnym protlstranam expozicie vo¢i podnikom kolektivneho investovania, velki
ma)etkovu angazovanost, poziadavky na predkladanie sprdv a zverejiiovanie informdcif, a ktorym sa meni nariadenie (EU)

& 648/2012 (U.v. EUL 150, 7.6.2019, s. 1).

() Smermca Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/878 z 20. méja 2019, ktorou sa meni smernica 2013/36/EU, pokial ide
o oslobodené subjekty, financné holdingové spolocnosti, zmiesané financné holdingové spolocnosti, odmenovanie, opatrenia
a pravomoci v oblasti dohladu a opatrenia na zachovanie kapitlu (U. v. EU L 150, 7.6.2019, s. 253).
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PRILOHA
Zoznam skratiek
Spravcovia AIF — spravcovia alternativnych investi¢nych fondov;
Nastroje AT1 — ndstroje dodato¢ného kapitdlu Tier 1 v zmysle ¢lanku 52 ods. 1 nariadenia o kapitdlovych poziadavkach;

BRRD (smermca o ozdraveni a riesenf krizovych situdcii bank) — smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2014/59/EU ()
zmenend smernicou Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/879 (3);

BRRD I - smernica 2014/59/EU, bez zmien;

CBR - poziadavka na kombinovany vankds podla vymedzenia uvedeného v ¢lanku 128 bode 6 smernice o kapitdlovych
poziadavkach;

Kapital CET1 - vlastny kapital Tier 1 v zmysle ¢lanku 50 nariadenia o kapitalovych poziadavkach;

CRD (smernica o kapitdlovych poZziadavkich) — smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2013/ 36/EU () zmenend
smernicou Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/878 (*);

CRR (nariadenie o kapitdlovych poziadavkach) — nariadenie Eur6pskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 575/2013 (°) zmenené
nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/876 (%);

EBA — Eurdpsky orgdn pre bankovnictvo;
ESMA — Eurdpsky orgdn pre cenné papiere a trhy;

Externd MREL — minimdlna poziadavka na vlastné zdroje a oprdvnené zdvizky, ktord sa uplatiiuje na subjekty, ktorych
krizova situdcia sa riesi, v zmysle ¢lanku 45e smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank;

G-SII - globdlna systémovo vyznamnd intiticia;

Internd MREL — minimélna poziadavka na vlastné zdroje a opravnené zavizky, ktord sa uplatiiuje na dcérske spolo¢nosti
subjektov, ktorych krizova situicia sa riesi, alebo subjektov tretich krajin, ktoré v3ak samy nie st subjektmi, ktorych
krizovd situdcia sa riesi, v zmysle ¢lanku 45f smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank;

M-MDA - maximélna rozdelitelnd suma sdvisiaca s minimalnou poziadavkou na vlastné zdroje a oprdvnené zdvizky
v zmysle ¢lanku 16a smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcif bank;

MiFID — smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2014/65/EU ());
MPE - rieSenie krizovych situdcif vo viacerych okamihoch;

(') Smernica Eur6pskeho parlamentu a Rady 2014/59/EU z 15. mija 2014, ktorou sa stanovuje rdmec pre ozdravenie a rieSenie
krizovych situdcii Gverovych institticii a investicnych spolo¢nosti a ktorou sa meni smernica Rady 82/891/EHS a smernice
Eurépskeho parlamentu a Rady 2001/24[ES, 2002/47/ES, 2004/25/ES, 2005/56/ES, 2007/36[ES, 2011/35[EU, 2012/30[EU
a 2013/36/EU a nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1093/2010 a (EU) ¢. 648/2012 (U.v.EUL 173,12.6.2014,s. 190).

() Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/879 z 20. mdja 2019, ktorou sa meni smernica 2014/59/EU pokial ide
o kapacitu tverovych institticif a investiénych spolocnosti na absorpciu strat a rekapitalizaciu, a smernica 98/26/ES (U. v. EU L 150,
7.6.2019, 5. 296).

() Smernica Eur()pskeho parlamentu a Rady 2013 / 36/EU z 26. jina 2013 o pristupe k ¢innosti Gverovych institdcii a prudenciélnom
dohlade nad Gverovymi institdciami a investicnymi spolo¢nostami, o zmene smernice 2002/87/ES a o zruSeni smernic 2006/48/ES
a 2006/49/ES (U.v.EUL 176, 27.6.2013, s. 3338).

() Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/878 z 20. méja 2019, ktorou sa meni smernica 2013/36/EU, pokial ide
o oslobodené subjekty, finanéné holdingové spolo¢nosti, zmiesané financné holdingové spolo¢nosti, odmefovanie, opatrenia
a pravomoci v oblasti dohladu a opatrenia na zachovanie kapitlu (U. v. EU L 150, 7.6.2019, s. 253).

() Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (EU) ¢ 575/2013 z 26. jina 2013 o prudencidlnych poziadavkach na tverové institticie
a investi¢né spolocnosti a 0 zmene nariadenia (EU) ¢.648/2012 (U.v.EUL 176, 27.6.2013, 5. 1).

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/876 z 20. mdja 2019, ktorym sa meni nariadenie (EU) ¢. 575/2013, pokial ide
o ukazovatel finan¢nej pdky, ukazovatel ¢istého stabilného financovania, poiiadavky na vlastné zdroje a opravnené zavizky, kreditné
riziko protistrany, trhové riziko, expozicie voci centrilnym protistrandm, expozicie voti podnikom kolektivneho investovania, velkd
ma]etkovu angazovanost, poziadavky na predkladanie sprdv a zverejiiovanie informdcif, a ktorym sa meni nariadenie (EU)

¢ 648/2012 (U.v. EUL 150, 7.6.2019, 5. 1).

() Smermca Eurépskeho parlamentu a Rady 2014/65 [EU z 15. mdja 2014 o trhoch s finanénymi ndstrojmi, ktorou sa meni smernica

2002/92/ES a smernica 2011/61/EU (U. v.EU L 173, 12.6.2014, 5. 349).
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MREL — minimélna poZiadavka na vlastné zdroje a opravnené zavizky;

NCWO - zésada, Ze Ziadny veritel sa v rdmci rieenia krizovej situdcie nesmie dostat do nevyhodnejsieho postavenia, nez
do akého by sa dostal v rimci bezného konkurzného konania;

SEL - podriadené oprévnené zdvizky, ktoré splitajii podmienky stanovené v ¢lanku 72a nariadenia o kapitdlovych
poziadavkach, s vynimkou tych, ktoré st stanovené v ¢lanku 72a ods. 1 pism. b) a v ¢lanku 72b ods. 3 az 5 nariadenia
o kapitdlovych poziadavkach;

Jednotnd rada — Jednotna rada pre rieSenie krizovych situdcii;
SRM - jednotny mechanizmus rieSenia krizovych situdci;

SRMR (nariadenie o ]ednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcif) — nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
¢.806/2014 (*) zmenené nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/877 ();

SRMR I - nariadenie (EU) ¢. 806/2014, bez zmien;
TEM - velkost celkovej expozicie vypocitand v silade s clankami 429 a 429a nariadenia o kapitdlovych poziadavkéch;

Nastroje kapitdlu T2 — ndstroje kapitalu Tier 2 v zmysle ¢ldnku 2 ods. 1 bodu 73 smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych
situdcif bank;

TLAC — celkovd kapacita na absorpciu strét;

Minimdlna poziadavka na TLAC - harmonizovand minimdalna droveii normy TLAC pre institicie G-SII v zmysle
¢lankov 92a a 92b nariadenia o kapitdlovych poziadavkich a ¢lanku 45d ods. 1 pism. a) a ods. 2 pism. a) smernice
o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcif bank;

Norma TLAC - hlavné prvky celkovej kapacity na absorpciu strdt uverejnené Radou pre finanénii stabilitu
v novembri 2015;

Banky najvyssieho stupiia — subjekty, ktorych krizova situdcia sa riesi, a ktoré st sicastou skupin, ktorych krizova situdcia
sa riesi, s aktivami prevySujicimi 100 milidrd EUR v zmysle ¢lanku 45c ods. 5 smernice o ozdraveni a rieseni krizovych
situdcif bank;

TREA - celkovd hodnota rizikovej expozicie vypocitand v stlade s ¢linkom 92 ods. 3 nariadenia o kapitdlovych
poziadavkach;

PKIPCP - podniky kolektivneho investovania do prevoditelnych cennych papierov.

Pokial nie je ustanovené inak, vSetky odkazy na pravne ustanovenia v tejto prilohe sa majii chdpat ako odkazy na pravne
ustanovenia smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank.

A. OTAZKY SUVISIACE S VYMEDZENIM POJMOV
1. Otdzka (¢lanok 2)

Patria do ,podriadenych opravnenych ndstrojov* vymedzenych v ¢ldnku 2 ods. 1 bode 71b aj ,podriadené opravnené
zévizky* uvedené v clanku 44a?

Odpoved

,Podriadené opravnené zavizky“ v zmysle ¢lanku 44a smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank tvoria
stcast pojmu ,podriadené opravnené ndstroje®, ktory je vymedzeny v ¢lanku 2 ods. 1 bode 71b smernice o ozdraveni
a rieSeni krizovych situdcif bink. Pojem ,podriadené opravnené nastroje“ je $ir$i nez pojem ,podriadené opravnené
zavizky“, pretoze ,podriadené opravnené ndstroje” zahfiaja aj nastroje kapitdlu T2 spliiajice podmienky ¢lanku 72a
ods. 1 pism. b) nariadenia o kapitdlovych poziadavkach.

2. Otdzka (¢lanok 2)

Ktoré subjekty z tretich krajin by mali byt pri uplatneni vymedzenia pojmu ,skupina, ktorej krizova situdcia sa riesi“
z ¢lanku 2 ods. 1 bodu 83b zaclenené do skupiny, ktorej krizova situdcia sa riesi, a za akych podmienok?

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 806/2014 z 15. jala 2014, ktorym sa stanovujﬁ jednotné pravidld a jednotny
postup riesenia krizovych situdcif Gverovych institicif a urc1tych mvestlcnych spolocnostl v rdmci jednotného mechanizmu rieenia
krizovych situicif a jednotného fondu na riesenie krizovych situdcif a ktorym sa menf nariadenie (EU) ¢. 10932010 (U. v. EU L 225,
30.7.2014,s. 1).

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/877 z 20. méja 2019, ktorym sa meni nariadenie (EU) ¢. 806/2014, pokial ide
o kapacitu tverovych institdcif a investicnych spolocnosti na absorpciu strét a rekapitalizaciu (U. v. EU L 150, 7.6.2019, s. 226).
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Odpoved

Zaclenenie alebo nezaclenenie subjektov z tretich krajin do skupiny, ktorej krizovd situdcia sa riesi, zdvisi od stratégie
rieSenia krizovych situdcii ustanovenej v plane rieSenia krizovej situdcie na tirovni skupiny. T4to stratégia sa urcuje na
zdklade rozhodnutia prislusného organu pre rieSenie krizovych situdcii v stlade s ¢lankom 12 ods. 1 a ods. 3
a clankom 45e ods. 2 in fine.

Ak sa v pldne rieSenia krizovej situdcie na Grovni skupiny ustanovuje, Ze v pripade zlyhania dcérskej spolocnosti
v tretej krajine poskytne tejto dcérskej spolo¢nosti podporu materskd spolo¢nost v Un11 mala by byt zaclenend do
skupiny, ktorej krizovd situdcia sa riesi, Vedene] danou materskou spolo¢nostou v Unii. Na druhej strane, ak maji
podla planu rieSenia krizovej situdcie na tirovni skupiny zlyhanie dcérskej spolocnosti v tretej krajine riesit relevantné
orga'ny z tretej krajiny na zdklade postupov rieenia krizovych situdcii tretej krajiny alebo inych postupov tretej krajiny,
tdto dcérska spolocnost by nemala byt zaclenend do skupiny, ktorej krizovd situdcia sa riesi, vedenej materskou
spolo¢nostou v Unii.

3. Otdzka (¢ldnok 2)

Aky je tcel odkazu na ¢lanok 7 vo vymedzeni pojmu ,dcérska spolocnost” v ¢lanku 2 ods. 1 bode 5?

Odpoved

Vymedzenie pojmu ,dcérska spolo¢nost” v smernici o ozdraveni a rieSeni krlzovych situdcif bank bolo zmenené
v ¢ldnku 2 ods. 1 bode 5 smernice (EU) 2019/879 s cielom objasnit zaobchddzanie s Giverovymi institdciami, ktoré sa
trvalo pridruzené k dustrednému orgdnu, so samotnym ustrednym orgdnom a s ich prislusnymi dcérskymi
spolo¢nostami podla konkrétnej $truktiry ich skupiny.

Zavedenim druhej Casti vymedzenia pojmu ,dcérska spolo¢nost sa objasiiuje, Ze pri uplatiovani ¢lankov 7, 12, 17,
18, 45 az 45m, 59 az 62, 91 a 92 by sa mal kaid}'f odkaz na ,dcérsku spolo¢nost” vykladat tak, Ze zahfiia aj subjekty,
ktoré st sucastou skupin, ktorych krizova situdcia sa riesi, uvedené v ¢lanku 2 ods. 1 bode 83b pism. b), t. j. Gverové
indtitdcie trvalo pridruzené k dstrednému orgdnu, samotny ustredny orgdn a ich prislusné dcérske spolocnostl.
Vzhladom na osobitnd vlastnicku $truktiiru tychto skupin sa na tieto subjekty zvycajne nevztahuje prvd cast
vymedzenia pojmu ,dcérska spolo¢nost“. Toto rozsirenie rozsahu pojmu ,dcérska spolocnost“ by sa viak malo
uplatiiovat len v pripade potreby a vhodnym sposobom, pricom by sa malo zohladnit, ktoré subjekty z danych
skupin, ktorych krizovd situdcia sa riesi, by mali na zdklade rozhodnutia orgdnu pre rieSenie krizovych situdcii splnat
ustanovenia ¢lanku 45e ods. 3.

V odkaze na ¢ldnok 7 v druhej Casti vymedzenia pojmu ,dcérska spolo¢nost* sa objastiuje, Ze toto ustanovenie, ktorym
sa vyZaduje vypracovanie planov ozdravenia na drovni skupiny obsahujicich opatrenia, ktoré sa mozu vykondvat na
Girovni materskej spolo¢nosti v Unii a na tirovni kazdej jednotlivej dcérskej spolocnosti, sa uplatfiuje aj na subjekty,
ktoré tvoria stcast skupin, ktorych krizovd situdcia sa riesi, uvedené v ¢ldnku 2 ods. 1 bode 83b pism. b). Hoci sa
plény ozdravenia vypractvaju pre cell skupinu, a nie pre skupiny, ktorych krizovd situdcia sa riesi, urené orgdnom
pre rieSenie krizovych situdcii v pldnoch riesenia krizovej situdcie na Grovni skupiny, legislativnym zdmerom bolo
objasnit, Ze odkazy na pojem ,dcérska spolo¢nost” v ¢lanku 7 sa mozu v pripade potreby a vhodnym spdsobom
vztahovat aj na subjekty patriace do uvedenych skupin, ktorych krizova situdcia sa riesi.

4, Otézka (¢lénok 2)

Ako sa vymedzuje pojem ,Ustredny orgdn“ uvedeny v ¢lanku 2 ods. 1 pism. a) bode 5 smernice o ozdraveni a rieSeni
krizovych situdcii bank?

Odpoved

V smernici o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank sa nevymedzuje pojem ,istredny orgdn®, kedze vyznam tohto
pojmu sa moze liSit v zdvislosti od vnutro§tdtnych pravnych predpisov jednotlivych ¢lenskych stitov. Kazdy ¢lensky
§tdt moze vymedzif ustredny orgdn na zdklade svojich pravnych predpisov za predpokladu, Ze je k nemu
pridruzenych viacero institticii. Hoci charakteristiky uvedené v ¢lanku 10 ods. 1 nariadenia o kapitdlovych
poziadavkich premietnuté do pismen a) az d) ¢linku 45g smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank
moZno pouzit ako odkaz, nevymedzuje sa v nich pojem ,ustredny organ“, iba charakteristiky pridruZenia
k tstrednému orgdnu. V praxi to znamend, Ze subjekty, ktoré mozno podla vnitrostitnych pravnych predpisov
povaZovat za Ustredné orgdny, mozu vyuZivat oslobodenia umoziiované tymito ustanoveniami len vtedy, ak st
splnené ich podmienky.

Odkazy na tstredné organy nie st nové, kedze ich obsahuje uz smernica BRRD [, a to najma v ¢ldnku 4 ods. 8 a 9.
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B. OTAZKY SUVISIACE S PRAVOMOCOU ZAKAZAT URCITE ROZDELOVANIE VYNOSOV STANOVENOU
V CLANKU 16A SMERNICE O OZDRAVENI A RIESENI KRIZOVYCH SITUACIf BANK

5. Otdazka (¢ldnok 16a)

Ako sa md uplatiiovat ¢lanok 16a na subjekty, ktorych pldn riesenia krizovej situdcie stanovuje ich likviddciu v rdmci
bezného konkurzného konania, zatial o ich prisluind minimélna poziadavka na vlastné zdroje a oprdvnené zdvizky
je stanovend na Grovni prekracujiicej sumu absorpcie strat podla ¢lanku 45¢ ods. 2 druhého pododseku?

Odpoved

V ¢ldnku 16a ods. 1 smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcif bdnk sa ustanovuje, Ze prdvomoc obmedzit
urcité rozdelovanie vynosov mozno uplatiovat v situdcii, ked subjekt splna poziadavku na kombinovany vankus
v spojeni s poziadavkami na vlastné zdroje v zmysle clanku 141a ods 1 p1sm a), b) a ¢) smernice o kapitdlovych
poziadavkich, nespliia viak p021adavku na komblnovany vankas v spojeni s poziadavkami v zmysle ¢ldnkov 45¢
a 45d smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcil bank (t. j. minimalnu poZiadavku na vlastné zdroje
a opravnené zdvizky). Toto ustanovenie sa uplatiiuje aj na subjekty uvedené v ¢ldnku 45c ods. 2 druhom pododseku
smernice o ozdraven{ a rieSeni krizovych situdcif bank, ked nie st vyliicené z rozsahu uplatfiovania ¢ldnku 16a ods. 1
smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcif bank.

6. Otdzka (linok 16a)

Clankom 16a sa orgdnom pre riesenie krizovych situdcii udeluje diskrecnd pravomoc zakazat rozdelovanie vynosov
vyssie ako M-MDA iba v pripadoch, ak dotknutd institdcia nesplni poZiadavku na kombinovany vankus, ked sa
posudzuje v kombindcii s minimdlnou poziadavkou na vlastné zdroje a opravnené zavizky vypocitanou na zéklade
celkovej hodnoty rizikovej expozicie.

Patria sem aj pripady, ked subjekt nesplni poziadavku na kombinovany vankds v spojeni s predbeznymi cielmi
minimdlnej poziadavky na vlastné zdroje a opravnené zavizky stanovenymi v clanku 45m ods. 1 druhom
pododseku? Mala by sa tdto pravomoc uplatiiovat iba vtedy, ked subjekt nesplni poziadavku na kombinovany vankii§
v spojenti s kone¢nym cielom minimélnej poZiadavky na vlastné zdroje a opravnené zavazky?

Odpoved

Prdvomoc orgdnov pre rieenie krizovych situdcii obmedzit urité rozdelovanie vynosov subjektov stanovend
v ¢lanku 16a ods. 1 sa za¢ne uplatiiovat iba v pripade, ak subjekt splna poziadavku na kombinovany vankas v spojeni
s prislusnymi poZziadavkami na vlastné zdroje, ale nie v spojeni s minimdlnou poziadavkou na vlastné zdroje
a oprdvnené zavizky. Vzhladom na to, Ze predbeiny ciel minimdlnej poZziadavky na vlastné zdroje a opravnené
zdvizky uvedeny v ¢lanku 45m ods. 1 druhom pododseku je pre subjekt v stlade s danym ustanovenim zavizny,
pravomoc orgdnov pre riesenie krizovych situdcif stanovend v ¢linku 16a ods. 1 sa zacne takisto uplatiiovat aZ vtedy,
ked subjekt splni poziadavku na kombinovany vankuas v spojeni s prislu§nymi poziadavkami na vlastné zdroje, ale nie
v spojeni s predbeznym cielom minimélnej poziadavky na vlastné zdroje a opravnené zdvizky. Tto pravomoc je
diskre¢nd a vztahujt sa na fiu podmienky stanovené v ¢lanku 16a ods. 2 a ods. 3.

7. Otdzka (€linok 16a)

Znamend uplatiiovanie ¢ldnku 16a ods. 1 pism. b), Ze povinnost uhradit pohyblivi odmenu nemozno zakdzat, ak bola
vytvorend predtym, neZ subjekt nesplnil poziadavku na kombinovany vankus v situdcii uvedenej v danom ustanoveni?

Odpoved

Ak st splnené podmienky na vykon prdvomoci orgdnov pre rieSenie krizovych situdcii zakdzat urcité rozdelovanie
vynosov, orgdn pre rieSenie krizovych situdcii moze zakdzat subjektu rozdelenie vynosov vyssie ako M-MDA, a to
prostrednictvom niektorého z tychto tkonov:

— vykonat rozdel'ovanie vynosov v stvislosti s vlastnym kapitdlom Tier 1,
— uhradit pohyblivii odmenu alebo dobrovolné platby déchodkového zabezpecenia,
— uskutoctiovat platby z ndstrojov AT1.

V ¢lanku 16a ods. 1 pism. b) sa vyslovne ustanovuje, Ze obmedzenia sa uplatiuji na nové povinnosti thrady
pohyblivej odmeny alebo na existujtice povinnosti tihrady pohyblivej odmeny, ,ak povinnost ithrady vznikla v case, ked
subjekt nesplrial poziadavky na kombinovany vankiis“. Ak teda povinnost Ghrady pohyblivej odmeny vznikla predtym, nez
subjekt nespliial poziadavku na kombinovany vankds, na tito platbu sa nevztahuji obmedzenia stanovené
v ¢lanku 16a ods. 1.
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C. OTAZKY SUVISIACE S PLANOVANIM RIESENIA KRIZOVYCH SITUACI{

8. Otdzka (clanok 12)

V ¢ldnku 12 ods. 3 pism. e) smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank sa ustanovuje, Ze v pléne riesenia
krizovej situdcie na tGrovni skupiny sa ,stanovia akékolvek dalie opatrenia neuvedené v tejto smernici, ktoré prislusné orgdny
pre rieSenie krizovych situdcii zamyslajii uplatfiovat v stvislosti so subjektmi v rdmci kazdej skupiny, ktorej krizovd situdcia sa

i

riesi“. Na aké druhy opatreni sa toto ustanovenie vztahuje?

Odpoved

Dal3fmi opatreniami, ktoré sd ustanovené v pldne riesenia krizovej situdcie na drovni skupiny uvedenom v ¢lénku 12
ods. 3 pism. e) smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank, sa vo vSeobecnosti myslia ndstroje a prdvomoci
ustanovené vo vnutrostatnych pravnych predpisoch, ktoré nevyplyvaji zo smernice o ozdraveni a rieseni krizovych
situdcii bank podla ¢lanku 1 ods. 2 a ¢ldnku 37 ods. 9 smernice o ozdraveni a rieSen{ krizovych situdcii bank.

Tento prvok planu riesenia krizovej situdcie na trovni skupiny sa uZ ustanovil v smernici BRRD I. Smernicou (EU)
2019/879 sa clanok 12 ods. 3 pism. e) zmenil iba tak, Ze sa pridal odkaz na skupiny, ktorych krizova situdcia sa riesi.

9. Otdzka (¢ldnky 17 a 18)

Smernicou (EU) 2019/879 sa zmenili ¢ldnky 17 a 18 smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank tykajtice
sa pravomoci orgdnov pre rieSenie krizovych situdci riesit alebo odstranit prekdzky braniace rieSitelnosti krizovych
situdcif tak, Ze odkazy na ,institticiu“ sa nahradili odkazmi na ,subjekt*.

KedZe pod pojmom ,institicia“ sa myslia iba Gverové institiicie a investicné spolocnosti a pod pojmom ,subjekt
vSetky subjekty uvedené v ¢lanku 1 ods. 1 pism. a) az d) smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank,
znamend to, Ze v zmenenych ¢ldnkoch 17 a 18 smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank sa teraz
ustanovuje uplatiiovanie pravomocf riesit alebo odstranit prekdzky braniace riesitelnosti krizovych situdcif vo vztahu
k vSetkym subjektom uvedenym v ¢lanku 1 ods. 1 pism. a) az d) smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcif
bank?

Odpoved

Zmenou stanovenou v smernici (EU) 2019/879 sa rozsiril rozsah uplatiovania ¢ldnkov 17 a 18 a orgdnom pre
rieSenie krizovych situdcii teraz umozriuje uplatiiovat ich ustanovenia na subjekty uvedené v ¢lanku 1 ods. 1 pism. a)
az d) (t. j. na intitdcie, finan¢né institdcie a ur¢ité holdingové spolo¢nosti).

10. Otdzka (¢lanok 17)

Podla ¢lanku 17 ods. 3, ked sa subjektu ozndmia podstatné prekdzky brdniace rieSeniu krizovej situdcie, dotknuty
subjekt musi orgdnu pre rieSenie krizovych situdcii navrhntt mozné opatrenia na rieSenie alebo odstrdnenie tychto
prekdzok. Orgdn pre rieSenie krizovych situdcii musi potom posidit, ¢i sa navrhovanymi opatreniami dand podstatnd
prekazka G¢inne vyriesi alebo odstrani.

St navrhované opatrenia po prijati orgdnom pre rieSenie krizovych situdcii pre subjekt zdvazné a modze orgdn pre
rieenie krizovych situdcii vymahat ich vykondvanie?

Odpoved

V smernici o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank sa vyslovne nestanovuji pravne wcinky opatreni
navrhovanych subjektom na rieSenie alebo odstranenie podstatnych prekdzok braniacich rieseniu krizovej situdcie,
ktoré identifikoval orgdn pre riesenie krizovych situdcii, po postdeni tychto opatreni orgdnom pre rieSenie krizovych
situdcif ako Gcinnych.

Na zabezpecenie tc¢inného riesenia alebo odstranenia podstatnych prekdzok vsak musia byt opatrenia navrhované
subjektom zdvizné a vymozitelné rovnako ako alternativne opatrenia identifikované orgdnom pre riesenie krizovych
situdcii podla ¢lanku 17 ods. 4 a ods. 5. Organ pre rieSenie krizovych situdcii by preto mal byt schopny Ziadat subjekt
o ndpravu kazdého nespravneho alebo nedostatocného vykondvania opatreni navrhnutych subjektom.

V smernici o ozdraveni a rieSen{ krizovych situdcii bank sa neuvaddza, ako sa md toto vymdhanie zabezpecovat. Tito
vec je preto v diskrecnej prdvomoci vndtrostitnych zdkonodarcov. Clensky $tit moze napriklad vo svojich
vnutrodtatnych pravnych predpisoch, ktorymi sa transponuje smernica o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcif bank,
ustanovit, Ze opatrenia navrhované subjektom sa po prijati orgdnom pre rieSenie krizovych situdcii stavaja
zdvdznymi. Pripadne sa moZe vo vnutro§titnych pravnych predpisoch od orgdnov pre riesenie krizovych situdcif
vyzadovat prijatie spravneho rozhodnutia uréeného dotknutym subjektom, v ktorom sa budd schvalovat navrhované
opatrenia a bude sa vyzadovat ich vykonanie.
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11. Otdzka (¢lanok 17)

V ¢ldnku 17 ods. 4 sa ustanovuje, Ze pokial ide o urcité opatrenia na odstrdnenie prekdZok braniacich riesitelnosti
krizovych situdcii, ,,orgdn pre riesenie krizovych situdcii zohladni ohrozenie, ktoré uvedené prekdzky brdniace riesitelnosti krizovej
situdcie predstavujii pre financnii stabilitu, a dosledky opatreni na obchodnii cinnost subjektu, jeho stabilitu a schopnost byt
prinosom pre hospoddrstvo.*

Co sa mysli pod opatreniami uvedenymi v ¢ldnku 17 ods. 4 druhom pododseku poslednej vete, ktoré musi organ pre
rieSenie krizovych situdcii zohladnit: opatrenia na odstrdnenie prekdZzok bréaniacich rieitelnosti krizovej situdcie,
ktoré povodne navrhol subjekt, alebo alternativne opatrenia navrhované orgdnom pre rieSenie krizovych situdcif?

Odpoved

,Opatreniami“ uvedenymi v ¢ldnku 17 ods. 4 druhom pododseku poslednej vete, ktorych désledky na obchodni
¢innost a stabilitu dotknutého subjektu, ako aj na jeho schopnost byt prinosom pre hospodarstvo, musi orgdn pre
rieSenie krizovych situdcif zohl'adnit, sa myslia alternativne opatrenia, ktoré musi organ pre riesenie krizovych situdcif
identifikovat podla prvej vety toho istého ustanovenia. Clanok 17 ods. 4 druhy pododsek sa uplatiiuje na identifikdciu
alternativnych opatreni orgdnu pre rieSenie krizovych situdcii.

12. Otdzka (¢linok 18)

Pokial ide o odstrdnenie prekdzok braniacich riesitelnosti krizovej situdcie na Grovni skupiny, clanok 18 ods. 4 druhd
veta sa tyka ,orgdnov pre rieSenie krizovych situdcii na trovni skupiny“. Tyka sa tento odkaz aj organu pre rie$enie
krizovych situdcii prislusného subjektu, ktorého krizova situicia sa riesi?

Odpoved

Clanok 18 ods. 4 druhd veta sa tyka orgdnov materskej spolocnosti pre riesenie krizovych situdcif a vietkych dcérskych
subjektov, ktoré patria do rozsahu pdsobnosti smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank. Organy pre
rieSenie krizovych situdcii subjektov, ktorych krizova situdcia sa riesi a ktoré samy nie si materskymi spolo¢nostami
v Unii, st zahrnuté prostrednictvom odkazu na ,organy pre riesenie krizovych situdcii dcérskych spolocnosti®.

13. Otéazka (¢lanok 18)

Podla ¢ldnku 18 ods. 6, 6a a 7, ktory sa tyka odstranenia prekdzok braniacich riesitelnosti krizovej situdcie na tirovni
skupiny, ak na konci prislusného obdobia na prijatie spolo¢ného rozhodnutia uvedeného v ¢lanku 18 ods. 5 orgdn
pre rieSenie krizovych situdcif postipi vec uvedent v ¢ldnku 18 ods. 9 orgdnu EBA na zdvdznt medidciu, orgén pre
rieSenie krizovych situdcii na tirovni skupiny, orgdn pre riesenie krizovych situdcii subjektu, ktorého krizova situdcia
sa riesi, pripadne orgdn pre riesenie krizovych situdcif dcérskej spolocnosti musi odlozit prijatie rozhodnutia a pockat
na akékolvek rozhodnutie, ktoré méze EBA prijat.

Moze zéleZitosti uvedené v ¢lanku 18 ods. 9 postipit organu EBA ktorykolvek orgdn pre rieSenie krizovych situdcii,
teda aj taky, ktory musi prijat rozhodnutie v pripade, Ze sa nedosiahlo spolo¢né rozhodnutie?

Odpoved

Prijimanie rozhodnuti uvedenych v ¢ldnku 18 ods. 6, 6a a 7 musi byt pozastavené, ak orgdn pre rieSenie krizovych
situdcii postipil v lehote uvedenej v ¢lanku 18 ods. 5 zdleZitost uvedend v ¢ldnku 18 ods. 9 orgdnu EBA na zdvizni
medidciu. Takymto orgdnom pre rieSenie krizovych situdcii moze byt akykolvek orgdn pre riesenie krizovych situdcii,
a to aj taky, ktory prijima rozhodnutie uvedené v ¢lanku 18 ods. 6, 6a alebo 7 v pripade, Ze sa nedosiahlo spolo¢né
rozhodnutie.

14. Otdzka (dnky 13, 16, 18 a 45h)

Podla ¢lanku 13 ods. 4, ¢lanku 16 ods. 3 a ¢lanku 18 ods. 1 sa prijatie planu rieSenia krizovej situdcie na Grovni
skupiny, postdenie riesitelnosti krizovej situdcie skupiny a prijatie opatreni na rieSenie alebo odstrdnenie podstatnych
prekdzok braniacich riesitelnosti krizovej situdcie uskuto¢iiuje prostrednictvom jedného spoloéného rozhodnutia
prijatého na trovni celej skupiny.

Na druhej strane sa v ¢lanku 45h ustanovuje, Ze spolo¢né rozhodnutia o minimdlnej poziadavke na vlastné zdroje
a opravnené zdvizky sa prijimaji na Grovni skupiny, ktorej krizovd situdcia sa riesi, ale vzZdy so zapojenim orgdnu pre
rieSenie krizovych situdcii na Grovni skupiny, a to aj vtedy, ak sa lisi od orgdnu pre rieSenie krizovych situdcif subjektu,
ktorého krizovd situdcia sa riesi.

Znamend to, Ze v pripade skupin so stratégiou rieSenia krizovych situdcii vo viacerych okamihoch sa orgny pre
rieSenie krizovych situdcii zodpovedné za dcérske spolo¢nosti, ktoré nepatria do skupiny, ktorej krizova situdcia sa
riesi, nezapdjaji do prijimania spolo¢nych rozhodnuti o minimélnej poZiadavke na vlastné zdroje a oprdvnené
zdvizky pre dant skupinu, ktorej krizova situdcia sa riesi?
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Odpoved

Zmenami smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcif bank zavedenymi smernicou (EU) 2019/879 sa stanovil iny
rozhodovaci postup pre plny rieSenia krizovej situdcie a na stanovenie minimélnej poziadavky na vlastné zdroje
a oprdvnené zdvizky skupin, v ktorych sa krizové situdcie riesia vo viacerych okamihoch (t. j. ked méd skupina viac
ako jeden subjekt, ktorého krizova situdcia sa riesi).

Podla ¢lanku 12 ods. 3 pism. a) a pism. aa) sa musia v planoch rieenia krizovej situdcie na trovni skupiny stanovovat
opatrenia na rieenie krizovych situdcii, ktoré sa maja prijat v kazdom subjekte danej skupiny, ktorého krizovd situdcia
sa riei. V ¢lanku 13 ods. 4 sa preto ustanovuje, Ze plany rieSenia krizovej situdcie na drovni skupiny musia byt prijaté
spolo¢nym rozhodnutim orgdnu pre rieSenie krizovych situdcii na trovni skupiny a orgdnov pre rieSenie krizovych
situdcii dcérskych spolocnosti, a Ze stcastou tohto spolo¢ného rozhodnutia musi byt aj pldnovanie opatreni na
rieSenie krizovych situdcii pre vSetky subjekty danej skupiny, ktorych krizovd situdcia sa riesi. Bez ohladu na pocet
skupin, ktorych krizova situdcia sa riesi, existuje teda len jeden pldn rieSenia krizovej situdcie na drovni skupiny, ktory
sa prijme jednym spoloénym rozhodnutim. Toto plati aj pre postdenie riesitelnosti krizovej situdcie skupiny podla
¢linku 16 a prijatie opatreni na rieSenie alebo odstrdnenie prekdzok bréniacich rieSitelnosti krizovej situdcie
uvedenych v ¢lanku 18.

V pripade stanovovania minimdalnej poZiadavky na vlastné zdroje a opravnené zdvizky sa vSak postup rozhodovania
meni: uz nevychddza z celkovej Struktary skupiny, ale zo Struktiiry kazdej skupiny, ktorej krizova situdcia sa riesi.
V clanku 45h ods. 1 sa skuto¢ne ustanovuje, Ze minimalna poZziadavka na vlastné zdroje a oprdvnené zavizky
jednotlivych subjektov, ktorych krizova situdcia sa riesi, a ich dcérskych spolo¢nosti, ktoré st sticastou rovnakej
skupiny, ktorej krizovd situdcia sa riesi, by sa mala urCovat na zdklade spolo¢ného rozhodnutia. Toto spolo¢né
rozhodnutie by mal prijat orgdn pre rieSenie krizovych situdcii subjektu, ktorého krizova situdcia sa riesi, orgdn pre
rieSenie krizovych situdcii na trovni skupiny (ak je odlisny od predchddzajiceho orgdnu) a organy pre rieSenie
krizovych situdcii zodpovedné za dcérske spolo¢nosti skupiny, ktorej krizova situdcia sa riesi, a na ktoré sa minimdlna
poziadavka na vlastné zdroje a opravnené zdvizky vztahuje individudlne. V pripade stratégie rieSenia krizovych situdci
vo viacerych okamihoch teda plati, Ze zatial ¢o orgdn pre rieSenie krizovych situdcii na Grovni skupiny je do postupu
prijimania spolo¢ného rozhodnutia o minimélnej poZiadavke na vlastné zdroje a oprdvnené zavizky pre kazda
skupinu, ktorej krizovd situdcia sa riesi, zapojeny vzdy, orgdny pre rieSenie krizovych situdcif dcérskych spolocnosti
patriace do inej skupiny, ktorej krizova situdcia sa riesi, sa na tomto postupe nepodielaja.

D. OTAZKY TYKAJUCE SA KONKURZNEHO KONANIA VO VZTAHU K INSTITUCIAM A SUBJEKTOM,
NA KTORE SA NEVZTAHUJE OPATRENIE NA RIESENIE KRIZOVE]J SITUACIE

15. Otédzka (cldnok 32b)

V ¢lanku 32b sa ustanovuje, Ze institdcia alebo subjekt sa musia zlikvidovat riadnym spésobom v stlade s prislusnymi
vaitrodtitnymi pravnymi predpismi, ak zlyhdva alebo pravdepodobne zlyhd a ak sa alternativnymi opatreniami
sukromného sektora alebo opatrenim orgdnu vykondvajiiceho dohlad nedokdze zlyhaniu véas zabranif, pricom
opatrenie na rieSenie krizovej situdcie sa nepovazuje za opatrenie vo verejnom zaujme.

V ¢lanku 32b sa odkazuje na podmienky z ¢ldnku 32 ods. 1 pism. a) aZ ¢) tykajice sa subjektov v zmysle ¢ldnku 1
ods. 1 pism. b), c) a d). Cldnok 32 ods. 1 sa vSak uplatiiuje iba na institdcie [t. j. subjekty uvedené v ¢lanku 1 ods. 1
pism. a)]. Cldnok 32 ods. 1 sa uplatiiuje na subjekty uvedené v pismendch b), ¢) a d) iba nepriamo, prostrednictvom
krizového odkazu na toto ustanovenie v ¢ldnku 33. Nemal by sa pre tieto subjekty v ¢ldnku 32b uvddzat odkaz na
¢lanok 33, a nie na ¢lanok 32?

Odpoved

Clanok 32b sa tyka iba podmienok z ¢lanku 32 ods. 1 pism. a) az c), a nie celého ¢lanku 32 ods. 1. Na ¢ldnok 32 ods. 1
sa odkazuje sprdvne, kedze podmienky uvedené v tomto ustanoveni sa uplatiiujii aj na subjekty v zmysle cldnku 1
ods. 1 pism. b), ¢) a d) prostrednictvom odkazu na ne v ¢lanku 33.

16. Otdzka (¢lanok 32b)

Ako by mali ¢lenské Staty vykonat ¢lanok 32b smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank vo svojich
vnutrodtatnych pravnych predpisoch a aky je vztah tohto ¢ldnku k odobratiu povolenia subjektu?

Odpoved

Znenie ¢lanku 32b smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank je dostato¢ne $iroké, takze odraza aj rozdiely
medzi vnatro§titnymi pradvnymi predpismi o platobnej neschopnosti institticii a inych finan¢nych subjektov v zmysle
¢lanku 1 ods. 1 pism. b), ¢) a d) smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcif bank. Ak v pripade rie$enia krizovej
situdcie zlyhdvajiceho subjektu neexistuje verejny zdujem, konkurzné konanie, ktoré je k dispozicii na vnutrosttnej
tirovni, by sa malo preto uplatiiovat, pokial:

— splna kritérid vymedzené v clanku 2 ods. 47 smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcif bank tykajice sa
pojmu ,bezné konkurzné konanie* a

— vedie k likviddcii subjektu v stilade s ¢clinkom 32b smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank.
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Pokial ide o odobratie povolenia subjektu, ktory splfia podmienky uvedené v clinku 32b smernice o ozdraveni
a rieSen{ krizovych situdcii bank, v danom ustanoveni sa neurcuje Ziadna osobitnd poziadavka na odobratie povolenia
po splneni podmienok, ani sa nim nemenia ustanovenia, ktorymi sa upravuje odobratie povolenia. Povolenie sa teda
nadalej odoberd na tom zéklade, ktory existoval pred nadobudnutim dcinnosti ¢linku 32b smernice o ozdraveni
a rieseni krizovych situdcii bank — na zdklade ¢ldnku 18 smernice o kapitdlovych poziadavkich a vetkych platnych
vnitrodtitnych ustanoveni.

Je tdlohou ¢lenskych stitov posudit, ¢i nedostatocné ustanovenia o odoberani povolenia brania spravnemu
vykondvaniu ¢ldnku 32b smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank a ¢i st v tomto smere mozné
a potrebné opatrenia na vntitro$titnej drovni.

E. OTAZKY TYKAJUCE SA PRAVOMOCI POZASTAVIT POVINNOSTI TYKAJUCE SA PLATIEB ALEBO
DODANIA PODIA CLANKOV 33A A 69

17. Otdzka (¢linok 33a)

V ¢lanku 33a ods. 1 sa ¢lenskym $tdtom stanovuje povinnost ,.zabezpeci[t], aby orgdny pre riesenie krizovych situdcii mali po
konzultdcii s prislusnymi orgdnmi, ktoré reagujti véas, prdvomoc pozastavit akékolvek povinnosti tykajiice sa platieb alebo
dodania“.

Okrem toho sa v ¢lanku 45d ods. 4 uvadza, Ze ,ak sil viaceré subjekty G-SII, ktoré patria do rovnakej G-SII, subjektmi, ktorych
krizovd situdcia sa riesi, prislusné orgdny pre riesenie krizovych situdcii vypocitajii sumu uvedenii v odseku 3.

Mbze sa v smernici o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank od ¢lenskych Stitov vyzadovat, aby v pripade
cezhrani¢nej financnej institdcie alebo skupiny transpoziénymi pravnymi predpismi ukladali zdvdznt povinnost
prislusnym orgdnom alebo orgdnom pre riesenie krizovych situdcii, ktoré nepatria do jurisdikcie ¢lenského $tatu?

Odpoved

Pri transponovani smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank sa povinnosti ¢lenského $tdtu obmedzuji na
to, ¢o je mozné v ramci jurisdikénych pravomoci a kompetencii daného ¢lenského statu.

V ¢lanku 33a ods. 1, ani v ¢ldnku 45d ods. 4 sa preto od ¢lenského $tatu nevyzaduje uloZenie povinnosti vyplyvajicich
z uvedenych ¢lankov orgdnom mimo jeho jurisdikcie.

18. Otdzka (¢ldnok 33a)

Clankom 33a smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank sa ndrodnym regula¢nym orgdnom udeluje
pravomoc pozastavit ur¢ité povinnosti (moratérium) na zdklade vyhldsenia, Ze subjekt zlyhava alebo pravdepodobne
zlyhd. Podla ¢lanku 33a ods. 3 mozu clenské Stity ustanovif, Ze orgny pre rieSenie krizovych situdcii musia
zabezpecit, aby vkladatelia mali pristup k primeranej dennej sume.

V zévislosti od spésobu vnitrostitnej transpozicie clanku 33a sa moze vo vnitro§titnych pravnych predpisoch bud
presne upravovat, ako by sa mala vykondvat pravomoc zabezpecit pristup k dennej sume, vritane vy<islenia tejto
sumy priamo v zdkone, alebo sa mozZu urcit kritérid pre orgdn pre rieSenie krizovych situdcii na vymedzenie tejto
dennej sumy v kazdom jednotlivom pripade. Organ pre rieenie krizovych situacii bude potom musiet pri vykondvani
tejto pravomoci uvedené kritérid dodrziavat.

V stvislosti s jednotnym mechanizmom rieSenia krizovych situdcii by pravomoc tykajicu sa moratéria v pripade
intiticii v priamej zodpovednosti Jednotnej rady mali uplatiiovat vnitrostitne orgdny pre rieSenie krizovych situdcii
s ciefom vykonat vSetky rozhodnutia, ktoré im adresovala Jednotna rada.

V denskych $tdtoch, ktoré transponujii ¢ldnok 33a ods. 3 sposobom, ktorym sa orgdnom pre rieSenie krizovych
situdcii udeluje pravomoc rozhodovat o tom, ¢i a do akej miery sa ma zabezpecit dennd suma vkladov, ktory orgin
mé prijimat tieto rozhodnutia pre subjekty patriace do priamej posobnosti Jednotnej rady: vnitrostitne orgdny pre
rieSenie krizovych situdcii alebo samotnd Jednotnd rada?

Odpoved

Ak je ¢ldnok 33a transponovany sposobom, ktorym sa orgdnu pre rieSenie krizovych situdcii udeluje pravomoc
rozhodovat o tom, ¢i sa umozni vkladatelom pristup k dennej sume a akd suma by to mala by, tito pravomoc moze
vykondvat Jednotnd rada v silade s postupmi uvedenymi v nariadeni o jednotnom mechanizme rie$enia krizovych
situdcil pre subjekty patriace do priamej pdsobnosti Jednotnej rady. Tymto ustanovenim sa v Ziadnom pripade
nebrdni Jednotnej rade delegovat rozhodovanie o dennej sume na vnitrostdtne orgny pre rieSenie krizovych situdcif
bez potreby dalsieho stihlasu Jednotnej rady so sumou.

Vzhladom na osobitny charakter tejto tGlohy a na to, Ze urovanie vhodnej sumy zavisi od vniitrostatnych Specifik, by
mala Jednotnd rada pri urcovani prisludnej sumy v stlade s ¢lankom 30 nariadenia o jednotnom mechanizme rie$enia
krizovych situdcif spolupracovat s vnitrodtatnymi orgdnmi pre rieSenie krizovych situdcit.
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19. Otdzka (¢lanky 33aa 69)

Podla ¢lanku 33a ods. 3 a ¢ldnku 69 ods. 5 treticho pododseku ,[¢]lenské stdty mozu ustanovit, aby v pripade, Ze sa
prdvomoc pozastavit povinnosti tykajtice sa platieb alebo dodania vykondva vo vztahu k oprdvnenym vkladom, orgdny pre riesenie
krizovych situdcii zabezpecia, aby vkladatelia mali pristup k primeranej dennej sume tychto vkladov.“ Ako sa md tito dennd suma
vypocitat?

Okrem toho, na strandch 3 a 4 stanoviska orgdnu EBA k vyplacaniu pefiaznych prostriedkov v ramci systému ochrany
vkladov z 30. oktobra 2019 sa uvadza: ,Je Ziaduce vykonat zmenu pravneho ramea EU, aby sa zabezpecilo, Ze vkladatelia, ktori
nemajti pristup k splatnym vkladom, ale ich vklady neboli oznacené za nedostupné, budii mat pristup k primeranej dennej sume
svojich vkladov. Tdto primerand dennd suma by sa nemala vypldcat z prostriedkov systému ochrany vkladov, ale z prostriedkov
institiicie.“ Znamend to, Ze prostriedky zo systému ochrany vkladov nie je mozné pouzit na vyplacanie dennych sim
uvedenych v ¢ldnku 33a a ¢lanku 69?

Odpoved

Clensky $tdt vymedz{ urcovanie dennej sumy, a to bud presnejsim stanovenfm danej sumy v transpozicnych prévnych
predpisoch alebo delegovanim tilohy rozhodovat v jednotlivych pripadoch na organ pre rieSenie krizovych situacii.

Zmyslom ustanovenia o dennej sume je umoznit vkladatelom zachovat si pocas rieSenia krizovej situdcie pristup
k casti svojich vkladov v institicii. Prostriedky na zabezpecenie tohto vypldcania by preto mali pochddzat
z prostriedkov institdcie, a to v rdmci limitu sumy dostupnej na tcte vkladatela. Cldnok 11 smernice Eurépskeho
parlamentu a Rady 2014/49/EU () podla vietkého neposkytuje zdklad na podporu intervencie systému ochrany
vkladov na financovanie vyplaty dennej sumy pocas rieSenia krizovej situdcie v institticii.

20. Otdzka (¢lanok 33a)

Tyka sa ¢ldnok 33a ods. 8 aj pripadov, ked sa urci, Ze subjekt uvedeny v ¢ldnku 1 ods. 1 pism. b), ¢) alebo d) (financné
institacie alebo ur¢ité holdingové spolo¢nosti) zlyhava alebo pravdepodobne zlyhd?

Odpoved

Clanok 33a, vritane jeho odseku 8, sa uplatiiuje na subjekty uvedené v ¢lanku 1 ods. 1 pism. b), ¢) a d). V otdzke
uréovania subjektov, ktoré zlyhavaja alebo pravdepodobne zlyhajd, sa v ¢lanku 33a ods. 8 odkazuje na podmienku
z ¢lanku 32 ods. 1 pism. a), ktord sa takisto uplatiluje na tieto subjekty prostrednictvom krizového odkazu na
¢lanok 33.

F. OTAZKY TYKAJUCE SA PREDAJA PODRIADENYCH OPRAVNENYCH ZAVAZKOV RETAILOVYM
KLIENTOM

21. Otdzka (€linok 44a)

Podriadené opravnené zavizky moze predat kazda osoba, ktord takéto zdvazky vlastni a ma pravo na ich predaj, napr.
nefinan¢ny subjekt alebo fyzickd osoba. Musia v tomto pripade vsetky subjekty a osoby dodrziavat ¢linok 44a ods. 1
az 4?

Odpoved

Clanok 44a smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank sa vzfahuje na investicné spolo¢nosti v zmysle
¢lanku 4 ods. 1 bodu 1 smernice MiFID, Gverové institdcie, spravcovské spolo¢nosti PKIPCP a spravcov AlF, ktoré
poskytujt investi¢né sluzby, alebo vykondvajii investi¢né ¢innosti, ktoré veda k prevodu podriadenych opravnenych
zdvizkov na retailovych klientov. Tieto subjekty st ,preddvajicimi® na tcely ¢lanku 44a smernice o ozdraveni
a rieSeni krizovych situdcii bink vzhladom na to, Ze len tieto subjekty st kvalifikované na splnenie podmienok
¢lanku 44a, najmid na vykonanie testu vhodnosti v stlade s ¢linkom 44a ods. 1 (pozri 10. otdzku v ozndmeni
Komisie z 29. septembra 2020). Predaj podriadenych opravnenych zdvizkov retailovym klientom, ktorého sa ako
preddvajici nezicastiuji Ziadne z tychto institdcii, preto nepatri do rozsahu posobnosti ¢ldnku 44a ods. 1 az 4
a v tomto pripade sa na predavajiicich podriadenych opravnenych zavizkov nevztahuji poziadavky v fiom uvedené.

(") Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2014/49/EU zo 16. aprila 2014 o systémoch ochrany vkladov (U. v. EU L 173, 12.6.2014,
s. 149).
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22. Otizka (¢lanok 44a)

V 10. otazke v ozndmen{ Komisie z 29. septembra 2020 sa do pojmu ,predavajici“ uvedeného v ¢lanku 44a ods. 1
smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank zacletuja ,spravcovské spolocnosti PKIPCP a sprdvcovia AIF, ktoré
poskytujii investicné sluzby alebo vykondvajii investicné cinnosti, ktoré vedii k prevodu podriadenych oprdvnenych zdvizkov na
retailovych klientov*. MoZete potvrdit, Ze sa to tyka iba pripadov, ked spravcovské spoloc¢nosti PKIPCP a spravcovia AIF
pontkaja sluzby podla smernice MiFID individudlnym retailovym klientom, a nie ked pontikaji sluzbu riadenia
kolektivneho portfélia?

Odpoved

Clanok 44a smernice o ozdraveni a rieseni krizovych situdcii bank sa vztahuje na investicné spolo¢nosti v zmysle
¢lanku 4 ods. 1 bodu 1 smernice MiFID, Gverové institdcie, spravcovské spolo¢nosti PKIPCP a spravcov AlF, ktoré
poskytujii investi¢né sluzby alebo vykondvaji investi¢né ¢innosti, ktoré vedi k prevodu podriadenych opravnenych
zdvizkov na retailovych klientov. Tieto subjekty st ,predavajicimi‘ na tcely ¢ldnku 44a smernice o ozdraveni
a rieseni krizovych situdcii bank (pozri 10. otdzku v ozndmen{ Komisie z 29. septembra 2020).

V tejto stvislosti by teda na to, aby sa ich tykal ¢ldnok 44a ods. 1 aZ 4 smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii
bank, museli vymedzeni preddvajici poskytovat investicné sluzby alebo vykondvat investi¢né Cinnosti vo vztahu
k retailovému klientovi, ku ktorym patri aj ich Gcast na predaji podriadenych opravnenych zévizkov retailovému
klientovi ako protistrana.

23. Otazka (¢linok 44a)

Ako mozu vzhladom na vyklad pojmu ,preddvajici® z 10. otdzky v ozndmeni Komisie z 29. septembra 2020 ¢lenské
Staty ulozit investicnym spolo¢nostiam, spravcovskym spoloc¢nostiam PKIPCP a spravcom AIF povinnosti vyplyvajtice
z ¢lanku 44a ods. 1 az 4, ak podla clanku 1 nepatria do rozsahu posobnosti smernice o ozdravent a rieSeni krizovych
situdcii bank a dané povinnosti sa nenachddzaji v pravnych aktoch, ktoré sa na tieto subjekty vztahuji?

Odpoved

V ¢lanku 44a sa neuvddza ziadny konkrétny orgdn zodpovedny za jeho presadzovanie. To znamend, zZe ¢lenské Stity
mozZu na Ulely presadzovania ¢ldnku 44a urcit akykolvek vhodny orgidn alebo orgdny vritane orgdnov uréenych
v zmysle smernice MiFID (orgdny pre dodrziavanie primeraného sprévania na trhu). Orgdny zodpovedné za
presadzovanie ¢ldnku 44a by mali na zabezpecenie Gc¢inného uplatiiovania clanku 44a preddvajicimi a ich
retailovymi klientmi vyuzivat vietky opatrenia a sankcie, ktoré maji k dispozicii. Takéto sankcie by mali byt
primerané a mali by sa pri nich dodrziavat zékladné prava vyplyvajiice z prava Unie. Pozri aj 13. otazku v oznimeni
Komisie z 29. septembra 2020.

24. Otdzka (clinok 44a)

V odpovedi na 10. otdzku v ozndmeni Komisie z 29. septembra 2020 sa uvadza, Ze ¢lanok 44a smernice o ozdraveni
a rieSeni krizovych situdcii bank sa uplatiiuje na mnoZstvo subjektov vratane investi¢nych spolo¢nosti, nehovori sa
v nej viak o ,investiénych sprostredkovateloch“. Vztahuje sa na osoby vylt¢ené zo smernice MiFID podla jej ¢lanku 3
¢lanok 44a smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situacii bank?

Odpoved

Na osoby, ktoré sii vyliicené zo smernice MiFID podla jej ¢ldnku 3, sa vztahuje vnitrostitny rezim a podla smernice
MIFID nevyuzivaji pravo poskytovat sluzby ani vykondvat ¢innosti ani zakladat pobocky v inych ¢lenskych Stitoch
podla. Tento vniitrostdtny rezim musi byt aspori obdobou rezimu smernice MiFID, a to okrem inych ustanoveni aj
pokial ide o postidenie vhodnosti z ¢ldnku 25 ods. 2 smernice MiFID.

Tieto poziadavky na vhodnost boli ¢linkom 44a smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank este viac
sprisnené, najmi pokial ide o podriadené opravnené zdvizky. Na zabezpecenie vysokej drovne ochrany investorov
v stilade s ¢ldnkom 3 smernice MiFID by preto mali ¢lenské $taty osobdm vylicenym zo smernice MiFID (investi¢nym
sprostredkovatelom) preddvajiicim podriadené opravnené zdvizky retailovym klientom ulozit aj poziadavky, ktoré sii
aspoil obdobou prisnejsich poziadaviek z ¢lanku 44a smernice o ozdraveni a rie$eni krizovych situdcii bank.

25. Otazka (¢lanok 44a)

V ¢ldnku 44a ods. 1 druhom pododseku sa ¢lenskym 3tatom poskytuje moznost rozsirit ustanovenia tohto ¢lanku aj
na iné ndstroje, ktoré sa kvalifikuji ako vlastné zdroje alebo zdvizky pouziteIné pri zdchrane pomocou vnitornych
zdrojov.
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Ak pri vnitrostatnej transpozicii smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank ¢lensky $tat vyuzZije moZnost
z ¢ldnku 44a ods. 1 na zaclenenie akcii do rozsahu pdsobnosti tohto ustanovenia, Co sa stane v pripade, ak dverovd
institdcia vyzve existujiicich akciondrov na vyuzitie predkupného prava pri emisii, v dosledku ¢oho buddi méct
upisovatelia ziskat nové akcie, ale nie dividendy? Bude v tomto pripade preddvajiici povinny vykonat na takychto
upisovateloch test vhodnosti podla ¢ldnku 44a ods. 1?

Odpoved

V ¢lanku 44a ods. 1 druhom pododseku sa ¢lenskym Stdtom poskytuje moZznost rozsirit rozsah posobnosti tohto
ustanovenia na vlastné zdroje alebo iné zaviazky pouziteIné pri zdchrane pomocou vndtornych zdrojov vymedzené
v ¢ldnku 2 ods. 1 bode 71 (pozri 14. otizku v ozndmeni Komisie z 29. septembra 2020). Rozsah posobnosti
¢lanku 44a ods. 1 mozno rozsirif aj na akcie. V tomto zmysle sa v odévodneni 16 smernice (EU) 2019/879
ustanovuje:

,Okrem toho by ¢lenské 3tty mali mat moznost dalej obmedzit pre urcitych investorov marketing a predaj urcitych
inych nastrojov.”

Preto sa moZe na kazdu transakciu, ktord vedie k prevodu akcif na retailového klienta, potencidlne vztahovat rozsireny
rozsah posobnosti ¢ldnku 44a ods. 1, pri¢om sa zdroveil dodrzia hospodarske a vlastnicke prava akciondrov.

26. Otazka (¢lanok 44a)

Aky postup sa md dodrzat v pripade, ak preddvajiici v ¢ase postdenia vhodnosti uvedeného v ¢lanku 44a ods. 1
smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcil bank alebo neskor zisti, Ze informdcie poskytnuté retailovym
klientom podla odseku 3 tohto ¢lanku st nepresné? KedZe test vhodnosti sa vykondva na zdklade ustanoveni
smernice MiFID, bude vhodné postupovat podla cldnku 25 ods. 3 smernice MiFID, ¢o by znamenalo, Ze predévajici
by musel iba upozornit klienta, Ze investi¢nd spoloc¢nost nedokdze urcit, ¢i predpokladand sluzba alebo produkt st
pre klienta primerané, ale stdle moze sluzbu poskytnat?

Mohli by ¢lenské $taty v pripade, Ze retailovy klient nedodrzi ¢lanok 44a ods. 3, ulozZif prisnejSie opatrenia, t. j.
odmietnutie poskytnutia sluzby, alebo ¢ldnok 44a ods. 3 smernice o ozdraven{ a rieSeni krizovych situdcii bank
znamend, Ze prislusné orgdny by mali postihovat retailovych klientov za nedodrzanie povinnosti poskytnit
preddvajicemu presné informdcie?

Odpoved

Podla ¢lanku 44a ods. 1 pism. b) smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank sa moze predaj podriadenych
opréavnenych zavizkov retailovym klientom uskutoénit iba vtedy, ak je predévajiici po vykonani testu vhodnosti podla
¢lanku 25 ods. 2 smernice MiFID presvedCeny, Ze tieto zdvizky st vhodné pre retailového klienta (pozri odpoved na
15. otdzku v ozndmen{ Komisie z 29. septembra 2020).

Podla ¢lanku 44a ods. 2 smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bink musi preddvajiici zabezpecit, aby
investicie retailovych klientov do podriadenych opravnenych zavizkov neprekracovali urcité limity.

Preto ak st informécie poskytnuté retailovym klientom nepresné alebo nedostato¢né na vykon testu vhodnosti alebo
overenie limitov uvedenych v ¢ldnku 44a ods. 2 smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank,
preddvajicemu by nemalo byt umoznené pokracovat v predaji podriadenych opravnenych zévizkov retailovému
klientovi.

V pravidlach vhodnosti sa neustanovujii sankcie, ktoré by bolo mozné ulozit retailovym klientom. Predévajiici musi
vykonat vSetky primerané kroky na zabezpeCenie spolahlivosti informdcii ziskanych o klientoch v stvislosti
s postidenim vhodnosti. V rdmci toho musi{ zabezpecit, aby:

— si klienti uvedomovali, aké dolezité je poskytovat presné a aktualne informacie,

— boli vietky ndstroje na postidenie znalosti a skisenosti klientov vhodné na dany ticel a spravne navrhnuté na
pouzivanie pre jeho klientov,

— klienti pochopili otdzky a

— prijali sa kroky na zabezpecenie konzistentnosti informdcif klientov, ako napriklad zvdzenie toho, ¢ neexistuji
zjavné nepresnosti.
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V ¢ldnku 54 delegovaného nariadenia Komisie (EU) 2017/565 () sa uvadzajd aj dosledky v pripade, ak spolocnost
nedostane potrebné informdcie: spolocnost nesmie klientovi alebo potencidlnemu klientovi odporucit investi¢né
sluzby ani finan¢né néstroje.

Dalsie informécie o tom, ako by sa malo vlastné hodnotenie klientmi vyvazit objektivnymi kritériami spolocnosti, sa
uvddzaji v usmerneniach organu ESMA (') o urcitych aspektoch postdenia vhodnosti podla smernice MiFID:

»(-..) potrebné, aby spolo¢nosti prijali ndlezité opatrenia na kontrolu spolahlivosti, presnosti a doslednosti informacif
ziskanych o klientoch. Spolo¢nosti nadalej nest zodpovednost za zabezpecenie ziskania primeranych informécif na
vykonanie posidenia vhodnosti. V tejto stvislosti by sa Ziadna dohoda podpisand klientom alebo zverejnenie zo
strany spolo¢nosti, zamerané na obmedzenie zodpovednosti spolocnosti v stvislosti s postidenim vhodnosti,
nepovazovali za splnajice prislusné poziadavky MiFID II a stivisiaceho delegovaného nariadenia.

27. Otdzka (€linok 44a)

Podla ¢lanku 44a ods. 2 musi predévajici podriadenych opravnenych zdvizkov zabezpecit, aby investicie retailového
klienta do podriadenych opravnenych zdvizkov neprekro¢ili ur¢ity limit jeho portfélia finan¢nych ndstrojov.

Podla ¢lanku 44a ods. 4 zahfna portfdlio finan¢nych néstrojov retailového klienta hotovostné vklady a finanéné
ndstroje, ale nezahffia Ziadne finan¢né ndstroje, ktoré boli poskytnuté ako kolaterdl. Zahffia pojem financné ndstroje,
ktoré boli poskytnuté ako kolaterdl”, aj finan¢né ndstroje, ktoré klient poskytol ako kolaterdl, alebo finan¢né néstroje,
ktoré klient prijal ako kolateral?

Odpoved

Vyznam spojenia ,poskytnuté ako kolaterdl“ v ¢lanku 44a ods. 4 odkazuje na finan¢né néstroje poskytnuté ako
kolateral retailovému klientovi.

Finan¢éné ndstroje poskytnuté ako kolaterdl retailovému klientovi trefou stranou by mali byt z jeho portfélia
finan¢nych néstrojov vylicené z dovodu limitov drzby podriadenych oprdvnenych zdvizkov podla cldnku 44a ods. 2.
Pripadnd strata v stvislosti s tymito finan¢nymi ndstrojmi neovplyvni priamo financni situdciu retailového klienta,
kedZe ndstroje poskytnuté ako kolaterdl predstavuji len zdbezpeku, ktorou sa ruéi za dlh tretej strany voci
retailovému klientovi. Preto by mal byt kolaterdl poskytnuty retailovému klientovi vyliceny z portfélia finanénych
néstrojov na tcely vypoctu povolenych limitov investicii do podriadenych opravnenych zdvizkov.

Finan¢né nastroje poskytnuté retailovym klientom ako kolaterdl na rucenie za jeho vlastny dlh voci tretej strane by
vak nemali byt vylicené z finan¢ného portfélia retailového klienta, kedze kazdu stratu stvisiacu s tymito ndstrojmi
preberd priamo retailovy klient. Tieto ndstroje buddi musief byt retailovému klientovi vritené po zaniku dlhu
retailového klienta voci tretej strane. Preto je kolaterdl poskytnuty retailovym klientom relevantny na téely vypoctu
povolenych limitov investicii do podriadenych opravnenych zavizkov.

28. Otazka (¢linok 44a)

Mozu sa pri transponovani smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank do vnutro§titnych pravnych
predpisov skombinovat moznosti z ¢lanku 44a ods. 1 az 4 a ods. 57 MoZe sa napriklad minimalna nomindlna
hodnota uvedend v odseku 5 este viac posilnit o dalsiu podmienku stanovujiicu, Ze investicie nepresiahnu 10 %
celkového investicného portfdlia, ktord je uvedend v ¢lanku 44a ods. 2 pism. b)?

Odpoved

V odovodneni 16 smernice (EU) 2019/879 sa vysvetluje, Ze clinok 44a ods. 1 aZ 4 a clinok 44a ods. 5 by sa nemali
transponovat kumulativne, ale dvoma alternativnymi sposobmi. Na posilnenie ochrany retailovych investorov viak
¢lensky $tit moze ustanovit pre minimédlne nomindlne hodnoty podriadenych oprdvnenych zdvizkov vyssiu sumu
ako 50000 EUR, ak sa rozhodne transponovat ¢linok 44a ods. 5 (pozri aj odpoved na 16. otdzku v ozndmeni
Komisie z 29. septembra 2020).

(") Delegované nariadenie Komisie (EU) 2017/565 z 25. aprila 2016, ktorym sa dopliia smernica Eurépskeho parlamentu a Rady
2014/65(EU, pokial ide o organizacné poziadavky a podmienky vykonu Ginnosti investicnych spolocnosti, ako aj o vymedzené
pojmy na Géely uvedenej smernice (U. v. EU L 87, 31.3.2017, s. 1).

(") Usmernenia zo 6. novembra 2018 o urcitych aspektoch poziadaviek vhodnosti podla smernice MiFID II, ESMA35-43-1163.
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29. Otdzka (clinok 44a)

Vztahuje sa minimdlna nominalna hodnota aspoii 50 000 EUR uvedena v ¢ldnku 44a ods. 5 na jeden zdvizok alebo na
skupinu zdvizkov (ako hodnota za balik)?

Odpoved

Pravidlo minimdlnej nomindlnej hodnoty sa uplatiiuje na kazdy jeden finan¢ny ndstroj, ktory sa kvalifikuje ako
podriadeny oprdvneny zdvizok. Dévod tohto pravidla sa uvddza v odévodneni 16 smernice (EU) 2019/879:

,S cielom zaistit, aby retailovi investori neinvestovali nadmerne do urcitych dihovych ndstrojov, ktoré sii oprdvnené pre MREL, by
clenské stdty mali zabezpecif, abyminimdlna nomindlna hodnota takychto ndstrojovbola relativne vysokd (...)*
(doplnené zvyraznenie).

30. Otdzka (€ldnok 44a)

Ak sa clensky $tat rozhodne transponovat ¢lanok 44a ods. 6, nebolo by povolené transponovat aj poZziadavky
z odseku 1, odseku 2 pism. a) a odsekov 3 a 4 toho istého ¢lanku?

Odpoved

Moznost stanovend v ¢lanku 44a ods. 6 je k dispozicii iba vtedy, ak sa dosiahne prahovd hodnota 50 milidrd EUR,
ktord sa v iom stanovuje (pozri 19. otdzku v ozndmeni Komisie z 29. septembra 2020). V rdmci tejto moZnosti musi
¢lensky $tit okrem vSeobecnych pravidiel na ochranu investorov stanovenych v smernici MiFID uplatiiovat iba
poziadavku na minimdlnu prvotnd investiciu vo vyske 10 000 EUR uvedentl v ¢lanku 44a ods. 2 pism. b).

Dany ¢lensky $tat vSak moze uplatnit aj urcité dalSie poziadavky stanovené v ¢ldnku 44a ods. 1 aZ 5, napriklad test
vhodnosti uvedeny v ¢lanku 44a ods. 1 alebo pravidlo minimalnej nominédlnej hodnoty pre podriadené opravnené
zdvizky nizsie ako 50 000 EUR. Je to odovodnené tym, ze v ¢ldnku 44a ods. 6 sa stanovuje nizsia ochrana retailovych
klientov ako v dvoch hlavnych alternativne dostupnych moznostiach z ¢lanku 44a ods. 1 az 4 a v ¢lanku 44a ods. 5.

Zéaroveil sa musi tdito moznost uplatnit spolo¢ne s niektorou z moznosti uvedenych v ¢lanku 44a ods. 1 az 4 alebo
¢lanku 44a ods. 5 pre podriadené opravnené zavizky emitované subjektmi usadenymi v inom ¢lenskom $téte, ktoré
nevyuzivaji vyhody zaobchddzania podla moznosti uvedenej v ¢linku 44a ods. 6 (pozri 12. otdzku v ozndmeni
Komisie z 29. septembra 2020).

31. Otdzka (¢ldnok 44a)

Ak sa clensky $tat rozhodne transponovat ¢ldnok 44a ods. 6 smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank,
bude kazdy zdkaznik, ktory si chce kipit podriadeny oprdvneny zdvizok, klientom podla ¢lanku 44a ods. 2 pism. b)?

Odpoved

Ak kupujicim podriadenych oprdvnenych zdvizkov nie je retailovy klient podla vymedzenia z ¢ldnku 4 ods. 1
bodu 11 smernice MiFID, ¢ldnok 44a ods. 6 sa neuplatiiuje, kedze predaj klientom, ktorf nie sii retailovymi klientmi,
nie je v rozsahu posobnosti clanku 44a ods. 1, od ktorého sa odchyluje cldnok 44a ods. 6. Okrem toho sa uplatiiuji
aj poziadavky na ochranu investorov stanovené v smernici MiFID.

32. Otdzka (€linok 44a)

Mala by sa prahovd hodnota 50 milidrd EUR z ¢ldnku 44a ods. 6 vypocitat na zdklade hodnoty vsetkych aktiv
subjektov pred rieSenim krizovej situdcie, v Case zacatia rieSenia krizovej situdcie alebo v Case emisie podriadenych
oprdvnenych zdvizkov?

Odpoved

V ¢&lédnku 44a ods. 6 smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bdnk sa stanovuje osobitnd moZnost mensej
transpozicie uréend pre clenské $taty s malymi a menej likvidnymi trhmi, ako sa to odzrkadluje v prahovej hodnote
50 milidrd EUR stanovenej v tomto ustanoveni. Tdto prahovii hodnotu by mal postdit clensky $tit v case
transpozicie smernice (EU) 2019/879. KedZe na tdto moznost transpozicie sa vztahuje podmienenost prahovej
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hodnoty, clenské Stity sii povinné pravidelne monitorovat a posudzovat, ¢i ich trh splfia prahovii hodnotu
50 milidrd EUR a ¢i je vyuzitie moZnosti stanovenej v ¢ldnku 44a ods. 6 smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych
situdcif bink nad’alej odovodnené. Ak bola prahova hodnota prekrocend, ¢lensky stét by si mal vybrat jednu z dvoch
hlavnych moznosti transpozicie ¢ldnku 44a smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank a zakotvit tieto
pravidld do vnatro$tatnych pravnych predpisov (pozri 20. otazku v ozndmeni Komisie z 29. septembra 2020).

G. OTAZKY TYKAJUCE SA MINIMALNEJ POZIADAVKY NA VLASTNE ZDROJE A OPRAVNENE ZAVAZKY
a)  Oprdvnené zdvizky
33. Otdzka (€linok 45b a clanok 45f)

V cldnkoch 45b a 45f smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcif bank sa stanovujii kritérid oprdvnenych
zdvizkov pre subjekty, ktorych krizovd situdcia sa riesi, a pre dcérske spolo¢nosti subjektov, ktorych krizovd situdcia
sa riesi, ktoré samy osebe nie st subjektmi, ktorych krizova situdcia sa riesi. Aké kritérid opravnenosti sa uplatiiuji na
subjekty, ktorych plan riesenia krizovej situdcie stanovuje ich likviddciu v rdmci bezného konkurzného konania? Ako
by sa malo zaobchddzat s dodato¢nymi poziadavkami na vlastné zdroje stanovenymi v ¢ldnku 104a smernice
o kapitalovych poziadavkdch pri stanovovani ciela minimélnej poZiadavky na vlastné zdroje a opravnené zavazky pre
tieto subjekty, ak takéto dodatocné poziadavky na vlastné zdroje neboli pre dany subjekt stanovené na individudlnom
zaklade?

Odpoved

V smernici o ozdraven( a rieseni krizovych situdcii bank sa ustanovuja iba dva sibory kritérii oprdvnenosti na téely
dosiahnutia stladu s minimélnou poziadavkou na vlastné zdroje a opravnené zavazky:

— v ¢ldnku 45b ods. 1 az 3 smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcif bank sa stanovujii kritérid opravnenosti
platné pre subjekty, ktorych krizova situdcia sa riesi, a

— v {lanku 45f ods. 2 smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank sa stanovuji kritérid opravnenosti
platné pre institicie, ktoré st dcérskymi spolo¢nostami subjektu, ktorého krizova situdcia sa rie$i, alebo subjektu
z tretej krajiny, no samy nie st subjektmi, ktorych krizova situdcia sa riesi.

Ak neexistuju konkrétne kritérid opravnenosti pre subjekty, ktorych plan riesenia krizovej situdcie stanovuje ich
likvidaciu v stlade s ¢lankom 45c ods. 2 druhym pododsekom smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcif bank,
tieto dva stbory kritérii by sa mali uplatiiovat zodpovedajicim spdsobom. V pripade subjektov, ktoré nie sti dcérskymi
spolo¢nostami subjektu, ktorého krizova situdcia sa riesi, sa budd uplatiiovat kritérid z ¢lanku 45b ods. 1 az ods. 3
smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank. Plati to pre subjekty, ktoré st materskymi spolo¢nostami, nie
st sucastou skupiny podliehajiicej dohladu na konsolidovanom zdklade alebo sti dcérskymi spolo¢nostami materske;j
spolocnosti, ktorej plan rieSenia krizovej situdcie stanovuje jej likviddciu. V pripade subjektov, ktoré st dcérskymi
spolo¢nostami subjektu, ktorého krizova situdcia sa riesi, by sa mali uplatiiovat kritérid z ¢lanku 45f ods. 2 smernice
o ozdraveni a rie$eni krizovych situdcii bank.

V kazdom pripade by sa mali kritérid opravnenosti uplatiioval v zdvislosti od konkrétnych okolnosti pripadu.
V pripade subjektov, ktoré nie sii dcérskymi spolo¢nostami subjektu, ktorého krizova situdcia sa rie$i, sa napriklad
nemusi uplatiovat kritérium z ¢ldnku 72b ods. 2 pism. b) bodu i) nariadenia o kapitdlovych poziadavkich
(uplatnitelné prostrednictvom ¢ldnku 45b ods. 1 smernice o ozdraven{ a rieSen{ krizovych situdcii bank), na zdklade
ktorého sa neumoziuje vlastnictvo opravnenych zavizkov subjektom patriacim do rovnakej skupiny, ktorej krizovd
situdcia sa riesi, pretoze v tomto pripade likvidaény subjekt nie je stiastou skupiny, ktorej krizovd situdcia sa riesi.
Podobne plati, Ze na subjekty, ktoré st dcérskymi spolocnostami subjektu, ktorého krizovd situdcia sa riesi, sa
nevztahuji obmedzenia z ¢lanku 45f ods. 2 smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank tykajice sa
vlastnictva opravnenych zdviazkov subjektom, ktorého krizova situdcia sa riesi, a existujicimi akciondrmi, ako aj
vlastnych zdrojov tretimi stranami. V tychto situdcidch sa neuplatiiuje potreba zabezpecit, aby vykon prdvomoci na
odpisanie a konverziu nemal vplyv na kontrolu dcérskej spolo¢nosti subjektom, ktorého krizova situicia sa riesi,
kedZe dcérska spolocnost sa bude v pripade zlyhania likvidovat.

Ak prislusny orgdn neulozi dodatocné poziadavky na vlastné zdroje podla ¢lanku 104a smernice o kapitdlovych
poziadavkich na rovnakom zéklade, na akom bude prijaté rozhodnutie o minimélnej poziadavke na vlastné zdroje
a oprdvnené zdvizky, orgdny pre rieSenie krizovych situdcii by mali predpokladat, Ze dodato¢né poziadavky na
vlastné zdroje pre dany subjekt sa rovnaji nule. Ak sa v3ak orgdny pre rieSenie krizovych situdcii domnievaja, Ze
stanovenie minimalnej poZiadavky na vlastné zdroje a opravnené zdvizky zohladfiujice iba prudencidlne poziadavky
uplatnitelné na individudlnom zdklade by dostato¢ne neodzrkadlovalo okrem iného obchodny model alebo rizikovy
profil subjektu podla ¢lanku 45c ods. 1) pism. d) smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank, mozu
v stlade s ¢lankom 45c ods. 2) smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank posudit, ¢i by minimdlna
poziadavka na vlastné zdroje a opravnené zavizky mala byt obmedzend na sumu absorpcie strat a zvysit minimédlnu
poziadavku na vlastné zdroje a opravnené zdvizky tak, aby primerane odzrkadlovala prislusnii ¢ast konsolidovanej
dodato¢nej poziadavky na vlastné zdroje, ktorti podla ¢lanku 104a smernice o kapitdlovych poziadavkich stanovil
prislusny organ. Pozri aj odpoved na 35. otdzku uvedent v prilohe k ozndmeniu Komisie z 29. septembra (*%).

() Ozndmenie Komisie o vyklade urcitych pravnych ustanoveni revidovaného rdmca pre rieSenie krizovych situdcii bdnk v reakcii na
otdzky organov ¢lenskych stitov (U. v. EU C 321, 29.9.2020, s. 1).



2.12.2020 Uradn)'f vestnik Eurdpskej tnie C 417/33

34. Otdazka (¢ldnok 45b)

Aky je vztah (ak existuje) medzi moZnym zniZenim 8 % poziadavky na celkové zavizky a vlastné zdroje z ¢lanku 45b
ods. 4 smernice o ozdraveni a rieSen{ krizovych situdcii bink a moZnou rezervou na vyuzitie nadriadenych zévizkov
do vysky 3,5 % na splnenie minimalnej poziadavky na TLAC ustanovenej v ¢cldnku 72b ods. 3 nariadenia
o kapitédlovych poziadavkdch? Ide o to, Ze v pripade G-SII sa musia vZdy poskytniit obe spolocne aj ked iba Ciasto¢ne
v pnpade rezervy, ak to bude mozné po postdeni na ziklade zdsady, Ze Ziadny veritel sa v rdmci rieSenia krizovej
situdcie nesmie dostat do nevyhodnejsicho postavenia, nez do akého by sa dostal v ramci bezného konkurzného
konania?

Odpoved

Rezervu na vyuzitie nadriadenych zavizkov do vysky 3,5 % celkovej hodnoty rizikovej expozicie na splnenie
minimdlnej poziadavky na TLAC uvedenej v ¢ldnku 72b ods. 3 nariadenia o kapitdlovych poziadavkich a zniZenie
minimalnej poziadavky podriadenosti uvedenej v ¢lanku 45b ods. 4 smernice o ozdraveni a rie$eni krizovych situdci
bédnk mozno poskytnit spolocne.

Dévody poskytnutia rezervy aj zniZenia st rovnaké, t. j. podmienky uvedené v ¢lanku 72b ods. 3 pism. a) az c)
nariadenia o kapitdlovych poziadavkich, ktoré sa tyka]u neexistencie rizika poruSenia zasady, Ze ziadny veritel sa
v ramci rieSenia krizovej situdcie nesmie dostat do nevyhodnejsieho postavenia, nez do akého by sa dostal v rdmci
bezného konkurzného konania. Rezerva a zniZenie sa vSak uplatiiujd na iné poziadavky, ktoré sa mozu premietnut
do réznych nomindlnych hodnét. Preto je mozné splnit podmienky z ¢linku 72b ods. 3 narjadenia o kapitdlovych
poziadavkach v rdmci jednej poziadavky a zdroven ich nesplnit alebo splnit iba ¢iasto¢ne v rdmci druhej poZiadavky.

Plati teda, Ze hoci rezervu a zniZenie mozno naozaj poskytnit na tcely dodrzania minimalnej poziadavky na TLAC
podla ¢lanku 92a nariadenia o kapitdlovych poziadavkdch, ako aj stanovenia platnej drovne podriadenosti podla
¢lanku 45b ods. 4 smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank, podla smernice o ozdraveni a rieSeni
krizovych situdcii bank sa nevyZaduje, aby sa poskytovali spolo¢ne. Platné zdkonné podmienky z ¢linku 72b ods. 3
pism. a) aZ ¢) nariadenia o kapitdlovych poZiadavkdch musia byt splnené v oboch pripadoch.

35. Otdzka (€linok 45b)

V smernici o ozdraveni a rieSen{ krizovych situdcii bank sa uz pouZiva vylucne vyraz ,celkové pasiva vrdtane vlastnych
zdrojov®, pricom predtym sa v ¢lanku 45 ods. 1 smernice BRRD I pouzival vyraz ,celkové pasiva a vlastné zdroje“. Je tito
zmena len sémantickd alebo predstavuje podstatnii zmenu spdsobu vypoctu sim?

Odpoved

\ anghckom zneni smernice BRRD I'sa v ¢ldnku 45 ods. 1 nachddza vyraz ,celkové pasiva a viastné zdro;e ktory bol vsak
v smernici (EU) 2019/879 nahradeny. V smernici (EU) 2019/879 sa tento vyraz Z)ednotll S0 zvy$nymi ustanoveniami
smernice BRRD I a] smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank v zneni zmien smernice (EU) 2019/879,
v ktorych sa pouziva vyraz ,celkové pasiva vrdtane vlastnych zdrojov*. Tato zmena nema vplyv na vyznam vyrazu, ktory
by sa mal preto vykladat rovnako v celej smernici o ozdravent a rieSeni krizovych situdcif bank.

b) Urlenie minimdlnej poZiadavky na vlastné zdroje a oprdvnené zdvizky

36. Otdzka (cldnok 45c)

Mozete potvrdit, Ze vyraz ,klTicové hospoddrske funkcie“ pouzity v ¢lanku 45c nie je novym pojmom a Ze md rovnaky
vyznam ako vyraz kluicové funkcie“, ktory sa pouziva a vymedzuje v inych ustanoveniach smernice o ozdraveni
a riesen{ krizovych situdcif bank?

Odpoved

Vyraz klticové hospoddrske funkcie“ pouzity v ¢lanku 45c¢ ods. 3 6smom pododseku a v ¢ldnku 45c ods. 7 dsmom
pododseku by sa mal vykladat rovnako ako vyraz ,kliicové funkcie pouZivany v celom zneni smernice o ozdraveni
a rieSeni krizovych situdcii bink podla vymedzenia v ¢linku 2 ods. 1 bode 35.

37. Otizka (€linok 45c)

V ¢lanku 45¢ ods. 2 sa vyzaduje, aby bol orgin pre riesenie krizovych situdcii povinny v pripade, ak je likvidacia
uprednostiiovanou stratégiou rieSenia krizovych situdcii, posidit, ¢i je opodstatnené obmedzit minimédlnu poziadavku na
vlastné zdroje a opravnené zavazky danych subjektov na sumu absorpcie strat.

Ak orgdn pre rieSenie krizovych situdcii posadi, Ze nie je opodstatnené obmedzit minimdlnu poziadavku na vlastné
zdroje a oprdvnené zdvizky danych subjektov na sumu absorpcie strit, je spravne, Ze sa podla ¢linku 45c ods. 2
nepozaduje zmena stratégie v pldne rieSenia krizovej situdcie z likviddcie na rieSenie krizovej situdcie, ale namiesto
toho sa orgdnu pre rieSenie krizovych situdcii umoznuje stanovif minimdlnu poZiadavku na vlastné zdroje
a opravnené zavazky na vys$Sej drovni ako suma absorpcie strat?
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Odpoved

V ¢&lédnku 45c¢ ods. 2 druhom a trefom pododseku sa stanovuje, ako urcit minimédlnu poziadavku na vlastné zdroje
a opravnené zavazky pre subjekty, ktorych plan rieSenia krizovej situdcie umoziuje ich likvidaciu v pripade zlyhania.

Podla tohto ustanovenia sa od orgdnu pre rieSenie krizovych situdcii vyzaduje, aby posidil, ¢i je v pripade tychto
subjektov opodstatnené obmedzit minimdlnu poziadavku na vlastné zdroje a oprdvnené zdvizky na sumu absorpcie
strat uvedend v ¢lanku 45¢ ods. 2 pism. a) prvom pododseku. V rdmci tohto posiidenia musia orgdny pre rieSenie
krizovych situdcii vyhodnotit najmd kazdy mozny G¢inok takejto minimdalnej poziadavky na vlastné zdroje
a oprdvnené zdvizky na finan¢na stabilitu a riziko ndkazy vo finan¢nom systéme. Ak po postdeni orgdn pre rieSenie
krizovych situdcii dospeje k zdveru, Ze obmedzenie minimélnej poziadavky na vlastné zdroje a oprdvnené zévizky
danych subjektov na sumu absorpcie strat nie je opodstatnené, moéze stanovit minimdlnu poZiadavku na vlastné
zdroje a opravnené zdvizky na trovni vysSej, neZ akd by vyplyvala z ¢lanku 45c¢ ods. 3 pism. a) bodu i) a pism. b)
bodu i) alebo z ¢lanku 45c ods. 7 pism. a) bodu i) a pism. b) bodu i). Pozri aj 37. otdzku v ozndmeni Komisie
z 29. septembra 2020 (*4).

38. Otdzka (€linok 45c)

V ¢lanku 45¢ ods. 2 druhom pododseku sa vyzaduje, aby orgdny pre rieSenie krizovych situdcii posudili, ¢i je
oprévnené obmedzit minimdlnu poZiadavku na vlastné zdroje a oprdvnené zdvizky v pripade subjektov, ktoré sa
maja likvidovat v ramci bezného konkurzného konania, na sumu absorpcie strit. V trefom pododseku tohto
ustanovenia sa dalej vyZaduje, aby orgdny pre rieSenie krizovych situdcif zvazili akykolvek mozny vplyv na finan¢na
stabilitu a na riziko ndkazy vo finan¢nom systéme.

Malo by sa toto postidenie uskuto¢nit s vyuzitim:

— vseobecného pristupu, v rdmci ktorého sa vypocita jedno navysenie, ktoré sa potom pripocita k sume absorpcie
strat kazdého subjektu, v pripade ktorého sa planuje likvidicia v rdmci bezného konkurzného konania
v posobnosti prislusného orgdnu pre riesenie krizovych situdcif, alebo

— konkrétneho pristupu, v rdmci ktorého sa rozhodnutia o urceni navysenia a jeho kalibracie prijimajii individudlne?

Odpoved

Clanok 45c¢ ods. 2 druhy a treti pododsek, v ktorom sa ustanovuje, ako ur¢it minimalnu poziadavku na vlastné zdroje
a opravnené zavazky pre subjekty, ktorych pldn rieSenia krizovej situdcie stanovuje ich likviddciu v pripade zlyhania,
by sa mal uplatiiovat individudlne. Toto je zdkladnd vSeobecnd zdsada ustanoveni smernice o ozdraveni a rieSeni
krizovych situdcif bank tykajticich sa stanovovania minimdlnej poziadavky na vlastné zdroje a opravnené zavizky.

Nevylu¢uje moznost neskorsieho uplatnenia vnatornych politik orgdnov pre rieSenie krizovych situdcii v tejto veci na
jednotlivé pripady.

39. Otdzka (cldnok 45c¢)

Je pri vypocte sim rekapitalizicie z pravneho hladiska mozné po vyrieSeni krizovej situdcie stanovit prisne stropy
mozného zniZenia celkovej hodnoty rizikovej expozicie a velkost celkovej expozicie na déely ¢lanku 45¢ ods. 3
piateho pododseku alebo by sa mali mozné zniZenie celkovej hodnoty rizikovej expozicie a velkost celkovej expozicie
vzdy vypocitavat na zdklade de facto zniZenia sivahy pri prihliadnuti na sumu absorpcie strat?

Odpoved

Podla ¢lanku 45¢ ods. 3 prvého pododseku by sa mal sumou rekapitalizicie po realizicii uprednostiiovanej stratégie
rieSenia krizovych situdcii znovu obnovit silad s celkovymi vlastnymi zdrojmi subjektu a poZiadavkami na
ukazovatel finan¢nej péky.

V ¢lanku 45c ods. 3 piatom pododseku sa vyzaduje, aby sa pri nastavovani sumy rekapitalizicie v rdmci kalibracie
minimalnej poziadavky na vlastné zdroje a opravnené zdvazky upravili mozné zniZenie celkovej hodnoty rizikovej
expozicie a velkost celkovej expozicie o vietky zmeny vyplyvajice z opatrenia na rieSenie krizovej situdcie, ktoré sa
predpokladé v pldne riesenia krizovej situdcie (t. j. rozhodnutie o zacati rieSenia krizovej situdcie institticie, uplatnenie
néstroja rieSenia krizovych situdcii alebo vykonanie jednej alebo viacerych pravomoci riesit krizové situdcie podla
vymedzenia v ¢lanku 2 ods. 1 bode 40).

Znamend to, Ze kazdd Gprava sumy rekapitalizdcie by sa mala uskutocnit individudlne a mala by byt v stlade so
vSetkymi zmenami vyplyvajiicimi z plinovanych opatreni na rieSenie krizovych situdcii. V ¢ase planovania riesenia
krizovych situdcif a kalibrdcie minimalnej poziadavky na vlastné zdroje a oprdvnené zavizky musi dprava sumy
rekapitalizacie vychadzat z odhadov potrieb rekapitalizacie po vyrieSeni krizovej situdcie (t. j. odhadov zvy3enia alebo
znizenia celkovej velkosti stivahy a ostatnych spuastacich faktorov zmien v poziadavkich na vlastné zdroje subjektu

() Ozndmenie Komisie o vyklade urcitych pravnych ustanoveni revidovaného rdmca pre rieSenie krizovych situdcii bdnk v reakcii na
otdzky organov ¢lenskych stitov (U. v. EU C 321, 29.9.2020, s. 1).
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a poziadavkéch na ukazovatel finan¢nej paky subjektu po vyrieSeni krizovej situdcie). Preto z uplatiiovania ¢ldnku 45¢
ods. 3 v stlade s legislativnym zdmerom a $truktiirou minimdlnej poziadavky na vlastné zdroje a oprdvnené zdvizky
vyplyva, Ze pri vypocte sumy rekapitalizcie sa ocakdvané straty pri rieSeni krizovych situdcii, ktoré vedd k zniZeniu
stuvahy, ako je to uvedené v pismene a) piateho pododseku, rovnaji sume absorpcie strit vypocitanej podla
pismena a) bodu i) a pismena b) bodu i) prvého pododseku.

40. Otdzka (¢linok 45c)

Podla ¢lanku 45¢ ods. 3 a ods. 7 je kalibrdcia externej MREL a internej MREL rovnakad. Je v pripade subjektov patriacich
do posobnosti organu pre rieSenie krizovych situdcif z pravneho hladiska mozné, aby orgdn pre rieenie krizovych
situdcii zaclenil vankds§ dovery trhu uvedeny v Siestom pododseku tychto ustanoveni iba v osobitnych pripadoch
(napr. s pouzitim kritérif sivisiacich s tym, Ze dcérska spolocnost je zdvisld od velkoobchodného financovania)?

Odpoved

V ¢clanku 45c¢ ods. 3 a ods. 7 sa stanovuje, Ze pri kalibrovani externej a internej minimdlnej poziadavky na vlastné
zdroje a opravnené zdvazky mé orgdn pre rieSenie krizovych situdcii pravomoc zvysit sumu rekapitalizacie, ked sa
pocita na zdklade celkovej hodnoty rizikovej expozicie, o sumu dostato¢nd na zachovanie dovery trhu. Podla tychto
ustanoveni ide o diskre¢nti pravomoc, ktorti by mal uplatiiovat organ pre rieSenie krizovych situdcii individudlne.
Nevylucuje moznost neskorsieho uplatnenia vniitornych politik orgdnov pre rieSenie krizovych situdcif v tejto veci na
jednotlivé pripady.

41. Otédzka (¢linok 45c)

Mohli by ste objasnif, ako md orgdn pre rieSenie krizovych situdcii zvazovat kritérid z clanku 45c ods. 6 pri
posudzovani toho, ¢i uplatnit poziadavky z odseku 5 tohto ¢lanku na subjekt, ktorého krizova situdcia sa riesi, ktory
nie je G-SII, sti¢astou G-SII ani bankou najvyssicho stupna?

Odpoved

Pri rozhodovani o tom, ¢i uplatnit poziadavky stanovené v ¢lanku 45c ods. 5 na subjekt, ktorého krizova situdcia sa
riedi, ktory nie je G-SII, sti¢astou G-SII ani sticastou skupiny s celkovymi aktivami vy$§imi ako 100 milidrd EUR
(banka najvyssieho stupna), ktorej krizova situdcia sa riesi, je kltiCovym faktorom v rozhodnuti orgdnu pre riesenie
krizovych situdcii postdenie toho, ¢i moze dotknuty subjekt, ktorého krizova situdcia sa riesi, v pripade zlyhania
pravdepodobne predstavovat systémové riziko.

Okrem tohto postidenia sa od organu pre rieSenie krizovych situdcii vyzaduje aj prihliadnutie na tieto kritérid:
— prevalenciu vkladov a absenciu dlhovych néstrojov v modeli financovania,
— v akom rozsahu je pristup na kapitdlové trhy pre oprdvnené zdvizky obmedzeny,

— v akom rozsahu je dotknuty subjekt, ktorého krizovd situdcia sa riesi, zdvisly od vlastného kapitdlu Tier 1 na
splnenie svojej minimalnej poziadavky na vlastné zdroje a opravnené zavizky.

Vzhladom na to, Ze rozhodnutim orgdnu pre rieSenie krizovych situdcii sa ulozia dotknutému subjektu, ktorého
krizovd situdcia sa riesi, prisnejSie poziadavky na kalibrciu minimalnej poziadavky na vlastné zdroje a oprdvnené
zdvizky (clanok 45c ods. 5) a podriadenost (¢ldnok 45b ods. 4, 7 a 8), sa tymito kritériami pomdha zabezpecovat
primeranost rozhodnutia sledovanym cielom a prihliadnutie na charakteristiky dotknutého subjektu. Preto je mozné
dospiet k zdveru, Ze ak st splnené uvedené kritérid (t. j. prevalencia vkladov vo financovani, obmedzeny pristup na
dlhové trhy, zavislost od vlastného kapitdlu Tier 1 na splnenie minimalnej poziadavky na vlastné zdroje a opravnené
zdvazky) vo vztahu k subjektu, ktorého krizova situdcia sa riesi, orgdn pre rieSenie krizovych situdcii by nemal na
tento subjekt uplatnit poziadavky uvedené v ¢linku 45c ods. 5, ak by to viedlo k neprimeranej minimalnej
poziadavke na vlastné zdroje a oprdvnené zavizky. K tomuto zaveru by sa nemalo dospiet automaticky a mal by
zdvisiet od osobitnej situdcie v konkrétnom pripade.

Uvedené tri kritérid moZno ndjst aj v ¢lanku 45m ods. 7, v ktorom sa pouZivajil na vSeobecné stanovenie primeranej
dfzky prechodnych obdobi. Kritérid z clanku 45m ods. 7 sa uvadzaju v ¢lanku 45m ods. 1 trefom pododseku a tykaja
sa aj stanovovania prechodnych obdobi konciacich po 1. janudri 2024. V pripade tohto konkrétneho rozhodnutia
o predfzeni prechodného obdobia po 1. janudri 2024 sa viak od orgdnov pre riesenie krizovych situdcii vyZaduje aj
to, aby zohladnili:

— vyvoj finanénej situdcie subjektu,

— vyhliadku, Ze tento subjekt dokdzZe v primeranom ¢ase zabezpecit stilad s MREL a jej prvkom podriadenosti,
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— schopnost nahradit zévizky, ktoré viac nesplfiaji prislusné kritérid opravnenosti alebo splatnosti, a ak to nie je
mozné, ¢i je uvedend neschopnost idiosynkratickej povahy alebo je dosledkom narusenia celého trhu.

Stanovenim prechodnych obdobi konciacich po 1. janudri 2024 na zaklade ¢lanku 45m ods. 1 treticho pododseku sa
preto nebrdni orgdnu pre riesenie krizovych situdcif rozhodovat o uplatneni poziadaviek stanovenych v ¢lanku 45¢
ods. 5 na ten isty subjekt, ktorého krizova situdcia sa riesi. Podobne moze mat aj subjekt, ktorého krizova situdcia sa
riedi, a na ktory sa vztahuju poziadavky stanovené v ¢ldnku 45c ods. 5, prechodné obdobie konéiace po 1. janudri
2024 stanovené podla ¢ldnku 45m ods. 7.

42. Otézka (¢linok 45c)

Mali by podla ¢ldnku 45¢ ods. 10 orgdny pre rieSenie krizovych situdcif a prislu§né organy uskutoc¢iiovat vzdjomné
konzulticie alebo by mali orgdny pre rieSenie krizovych situdcii vyzadovat potrebné informécie od dotknutej
institacie?

Odpoved

V ¢ldnku 45c¢ ods. 1 sa objasiiuje, Ze minimélnu poZziadavku na vlastné zdroje a oprdvnené zdvizky, ktorej kalibracia sa
podrobne opisuje v dalsich odsekoch ¢lanku 45¢, musi stanovit orgdn pre rieSenie krizovych situdcii po konzultcii
s prislusnym orgdnom. Okrem toho aby mohli orginy pre rieSenie krizovych situdcii nakalibrovat minimdlnu
poziadavku na vlastné zdroje a opravnené zdvazky, mozu v stlade s ¢linkom 3 ods. 4 a ¢linkom 90 ods. 1 vyzadovat
potrebné informdcie od prislusnych organov s cielom splnit tilohy podla smernice o ozdraveni a rie§eni krizovych
situdcif bank.

¢) Urlenie minimdlnej poZiadavky na vlastné zdroje a oprdavnené zdvizky pre orgdny pre rieSenie krizovych situdcii
v rdmci institdcii G-SII

43. Otéazka (¢lanok 45d)

Co znamend vyraz ,stcast G-SII* v clanku 45d ods. 1?

Odpoved

Institicie G-SII st vymedzené v ¢ldnku 2 ods. 1 bode 83c¢ smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcif bank na
zaklade krizového odkazu na ¢lanok 4 ods. 1 bodu 133 nariadenia o kapitdlovych poZiadavkich. V druhom
uvedenom ustanoveni sa institiicie G-SII vymedzuji ako institiicie identifikované v siilade s ¢lankom 131 ods. 1
a ods. 2 smernice o kapitdlovych poziadavkich. V ¢ldnku 131 ods. 1 smernice o kapitdlovych poziadavkach sa
vyZzaduje, aby ¢lenské Staty urcili v rdmci svojej jurisdikcie orgdny poverené ur¢ovanim G-SII na konsolidovanom
zdklade. V ¢lanku 131 ods. 2 sa ustanovuje metodika na tento ticel.

V ¢ldnku 131 ods. 1 smernice o kapitdlovych poziadavkich sa ustanovuje, Ze institGciou G-SII musi byt niektory
z tychto subjektov:

a) skupina vedend materskou institiciou v EU, materskou finan¢nou holdingovou spolo¢nostou v EU alebo
materskou zmie$anou finan¢nou holdingovou spolo¢nostou v EU; alebo

b) institdcia, ktord nie je dcérskou spolocnostou materskej intiticie v EU, materskej financnej holdingovej
spolo¢nosti v EU alebo materskej zmiesanej finan¢nej holdingovej spolo¢nosti v EU.

Moznost uvedend v pismene b) bola zaclenend preto, aby sa zabezpetilo, Ze vymedzenie sa bude tykat aj teoretickej
moznosti, Ze institiciou G-SII bude samostatnd banka. Subjekt, ktorého krizovd situdcia sa riesi, a ktory je ,sicastou
G-SIT“, je preto subjektom, ktory sim osebe nie je institdciou G-SII podla ¢lanku 131 ods. 1 pism. b) smernice
o kapitdlovych poziadavkdch, ale je sicastou prudencidlnej konsoliddcie v silade s pismenom a) daného ustanovenia.
V praxi je to relevantné az vtedy, ked bol ako subjekt, ktorého krizovi situdcia sa riesi, identifikovany nielen subjekt
uvedeny v ¢cldnku 131 ods. 1 pism. a) smernice o kapitdlovych poziadavkich, ale aj dalsi subjekt zo skupiny G-SII,
teda ked sa zacne realizovat stratégia rieSenia krizovych situdcii vo viacerych okamihoch. V tomto pripade by sa mal
¢lanok 45d smernice o ozdravent a rieSeni krizovych situdcii bank vztahovat na oba subjekty, ktorych krizovd situdcia
sa riesi.

44. Otdzka (Clanky 45d a 45h)

Co st to ,subjekty G-SII, ktoré patria do rovnakej G-SIL“ uvedené v €lanku 45d ods. 4 a v ¢lénku 45h ods. 2 smernice
o ozdraven( a rieSeni krizovych situdcif bank?

Odpoved

Institicie G-SII st vymedzené v ¢ldnku 2 ods. 1 bode 83c smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank
a v ¢lanku 4 ods. 1 bode 133 nariadenia o kapitdlovych poziadavkich na zaklade odkazu na ¢lanok 131 ods. 1
a ods. 2 smernice o kapitdlovych poziadavkach.

V cldnku 4 ods. 1 bode 136 nariadenia o kapitdlovych poZziadavkdch sa subjekt G-SII vymedzuje ako ,subjekt s prdvnou
subjektivitou, ktory je G-SII alebo ktory tvori Cast G-SII alebo cast G-SII mimo EU*.
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Tieto vymedzenia sii relevantné pri uplatiiovani ¢lanku 45d ods. 4 a ¢lanku 45h ods. 2 smernice o ozdraven a rieseni
krizovych situdcif bank. V praxi sa tieto ustanovenia tykaju situdcie, ked' skupina vedend institticiou G-SII obsahuje viac
ako jeden subjekt, ktorého krizovd situdcia sa riedi (zvycajne ide o samotnii G-SII a jeden alebo viacero dalsich
subjektov), teda ked' sa za¢ina realizovat stratégia rieSenia krizovych situdcii vo viacerych okamihoch.

45. Otdzka (€lanok 45d)

Co znamend vyraz ,matersky subjekt v Unii“ v ¢lanku 45d ods. 4 pism. b)? Ide o materskd spolo¢nost v Unii alebo
o materska institaciu v Unii?

Odpoved

,Matersky subjekt v Unii“ uvedeny v ¢lanku 45d ods. 4 pism. b) je materskou spolo¢nostou v Unii vymedzenou
v ¢ldnku 2 ods. 1 bode 85.

d) Uplatiiovanie internej MREL na subjekty, ktoré samé osebe nie sii subjektmi, ktorych krizovd situdcia sa riesi

46. Otédzka (¢lanok 45f)

Podla ¢linku 45f ods. 2 pism. a) bodu ii) smernice o ozdravent a riesenf krizovych situdcii bank je zdvazok opravneny
na splnenie internej MREL vtedy, ak spliia kritérid podriadenosti ¢ldnku 72b ods. 2 pism. d) nariadenia o kapitdlovych
poziadavkach.

Zaroven sa v ¢lanku 45f ods. 2 pism. a) bode iii) smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank stanovuje, Ze
opravnené zavizky pre internd MREL musia mat ,v beZnom insolvencnom konani niZsie postavenie ako ndstroje, ktoré
nesplfiajii podmienku uvedenti v bode i) a ktoré nie st oprdvnené z hladiska poZiadaviek na vlastné zdroje”.

Kritérium v bode i) sa vSak netyka postavenia v konkurznom konani. Tyka sa zdvizkov, ktoré st ,emitované v prospech
subjektu, ktorého krizovd situdcia sa riesi, a kilpené tymto subjektom, a to bud priamo alebo nepriamo prostrednictvom inych
subjektov v tej istej skupine, ktorej krizovd situdcia sa riesi, ktoré kipili zdvizky od subjektu, na ktory sa vztahuje tento cldnok,
alebo sii emitované v prospech existujticeho akciondra, ktory nie je siicastou tej istej skupiny, ktorej krizovd situdcia sa riesi,
a kiipené tymto akciondrom, pokial vykon pravomoci na odpisanie alebo konverziu v silade s clankami 59 aZ 62 neovplyvni
kontrolu nad dcérskou spolocnostou zo strany subjektu, ktorého krizovd situdcia sa riesi“. Preto moZzu mat zdvizky uvedené
v ¢ldnku 45f ods. 2 pism. a) bode i) v podstate akékol'vek postavenie.

Moze postavenie uvedené v clanku 45f ods. 2 pism. a) bode iii) smernice o ozdraveni a rieseni krizovych situdcif bink
zdvisiet od postavenia nastrojov, ktoré nespliaju kritérium z bodu i) toho istého ustanovenia, t. j. moZe teda
postavenie vyzadované pre nastroje internej MREL zdvisief od postavenia ndstrojov, ktoré dcérska spolo¢nost
emitovala mimo skupiny, ktorej krizovd situdcia sa rie$i? Znamenalo by to, Ze postavenie poZzadované na splnenie
internej MREL sa musi posuadit pre kazdi institGciu individudlne.

Odpoved

Zo spolo¢ného vykladu ¢lanku 4 5f ods. 2 pism. a) bodu i), bodu ii) a bodu iii) smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych
situdcii bank vyplyvaja tieto poziadavky na postavenie opravnenych zavdzkov pre internd MREL v konkurznom
konanf:

— musia spliat vieobecné kritérium podriadenosti z cldnku 72b ods. 2 pism. d) nariadenia o kapitdlovych
poziadavkach, t. j. podriadenost vylicenym zdvizkom uvedenym v ¢ldnku 72a ods. 2 nariadenia o kapitdlovych
poziadavkach na zdklade ¢lanku 45f ods. 2 pism. a) bodu ii) smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank,

— musia spliiat dodato¢né kritérium podriadenosti na zéklade ¢lanku 45f ods. 2 pism. a) bodu i) a bodu iii) smernice
o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank v tom zmysle, Ze musia byt podriadené vietkym zavizkom, ktoré nie
st oprdvnené pre internti MREL a nie st vlastnymi zdrojmi.

Dévodom osobitnej poziadavky podriadenosti je zabezpecenie toho, aby oprdvnené zdvizky pre interni MREL nemali
postavenie pari passu s ostatnymi podriadenymi zdvizkami, ktoré nie si oprdvnené pre interntit MREL podla
¢lanku 45f ods. 2 pism. a) bodu ). ZniZi sa tym riziko pre pohladdvky v rdmci zdsady, Ze Ziadny veritel sa v rdmci
rieSenia krizovej situdcie nesmie dostat do nevyhodnejsieho postavenia, nez do akého by sa dostal v ramci bezného
konkurzného konania, v pripade, ak st oprdvnené zdvizky pre internid MREL odpisané alebo konvertované podla
¢lanku 59 ods. 1 pism. a) a ods. la nezdvisle od opatrenia na rieSenie krizovej situdcie (t. j. v okamihu
zivotaneschopnosti), kedZe iba tieto opravnené zdvizky mozno v takom pripade odpisat alebo konvertovat.

47. Otdzka (€lanok 45f)

St sumy vlastného kapitdlu Tier 1 a ostatnych vlastnych zdrojov uvedené v ¢ldnku 45f ods. 2 pism. b) smernice
o ozdraveni a rieSen{ krizovych situdcii bank po uplatneni odpoctov vykonanych podla ¢linkov 36, 56 a 66
nariadenia o kapitdlovych poziadavkach?
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Odpoved

Na ucely dosiahnutia stiladu s externou aj internou MREL by sa mali odkazy na ,vlastné zdroje“ vykladat v stilade
s ¢lankom 2 ods. 1 bodom 38 smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank, v ktorom sa odkazuje na
vymedzenie z ¢lanku 4 ods. 1 bodu 118 nariadenia o kapitdlovych poziadavkdch, a na ktory sa vztahuji dodatocné
podmienky uvedené v smernici o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank, ako napriklad tie z ¢lanku 45f ods. 2

pism. b) bodu ii).

V tejto stivislosti sa v ¢ldnku 4 ods. 1 bode 118 nariadenia o kapitdlovych poziadavkdch ustanovuje, zZe ,vlastné zdroje”
st sactom kapitdlu Tier 1 a kapitdlu Tier 2. Na druhej strane, v zodpovedajicich ustanoveniach nariadenia
o kapitdlovych poziadavkdch tykajicich sa vypoctu kapitdlu Tier 1 (cldnok 25) a kapitdlu Tier 2 (¢linok 71) sa
jednoznacne uvddza, Ze sumy sa vyjadruji po odpoctoch uvedenych v ¢lanku 56 a clinku 66 nariadenia
o kapitdlovych poziadavkach.

Okrem toho, v ¢ldnku 2 ods. 1 bode 68a smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcif bank sa pojem ,vlastny
kapitdl Tier 1“ vymedzuje na zdklade krizového odkazu na ¢ldnok 50 nariadenia o kapitdlovych poziadavkich,
v ktorom sa objasriuje, Ze kapitdl Tier 1 sa vypocita po uplatneni zniZenia odpoctov uvedenych v ¢lanku 36
nariadenia o kapitalovych poZiadavkach.

48. Otédzka (€lanok 45f)
ALY je rozdiel medzi odsekom 3 a odsekom 4 ¢lanku 45f?

Odpoved

Rozdiel medzi odsekom 3 a odsekom 4 ¢lanku 45f sa tyka vlastnickeho vztahu medzi dcérskou spolocnostou,
v pripade ktorej je mozné upustit od internej MREL, a jej sprostredkujiicou alebo kone¢nou materskou spolo¢nostou.

V odseku 3 sa hovori o moZnosti upustenia od internej MREL, ak maja dcérska spolo¢nost a subjekt, ktorého krizova
situdcia sa riesi, sidlo v rovnakom ¢lenskom S§tdte, a ustanovujil sa podmienky, za ktorych sa mozZe toto upustenie
uplatnit.

V odseku 4 sa hovori o moznosti upustenia od internej MREL, ak majt dcérska spolo¢nost a sprostredkujiica materskd
spolo¢nost sidlo v rovnakom ¢lenskom §tdte, zatial ¢o kone¢nad materskd spolo¢nost (subjekt, ktorého krizovd situdcia
sa rie$i) mé sidlo v inom ¢lenskom Stdte. Preto sa v odseku 3 ustanovuje Struktdra priameho vlastnictva, zatial ¢o
v odseku 4 sa uvddza takzvand retazova Struktdra vo viacerych ¢lenskych statoch.

49, Otdzka (¢ldnok 45f)
Podla ¢lanku 45f mozZe orgdn pre rieSenie krizovych situdcii upustit od uplatnenia internej MREL v dvoch pripadoch:
— ak subjekt, ktorého krizovd situdcia sa riesi, a dcérska spolo¢nost st usadené v tom istom ¢lenskom $téte (odsek 3),

— ak dcérska spolo¢nost a jej materskd spolo¢nost st usadené v tom istom ¢lenskom §tdte, a to aj vtedy, ak subjekt,
ktorého krizovd situdcia sa riesi, nie je usadeny v tom istom clenskom $tdte, za predpokladu, Ze materskd
spolo¢nost okrem iného splia subkonsolidovant interntt MREL (odsek 4).

Pokial v3ak ide o zdruky ustanovené v ¢ldnku 45f ods. 5, ich poskytnutie sa v smernici o ozdraveni a rie§eni krizovych
situdcii bank predpokladé vyslovene len v prvej situdcii, teda vtedy, ak maju subjekt, ktorého krizova situdcia sa riesi,
a dcérska spolo¢nost sidlo v rovnakom ¢lenskom Stéte.

Nie je jasné, preco je v pripade cezhrani¢nych skupin, ktorych krizova situdcia sa riesi, mozné uplatnit upustenie (ktoré
mozZno povazovat za ,riskantnej$i“ pristup), ale nie je mozné povolit splnenie internej MREL na zdklade zaruky (ktord
je ;menej riskantnym® pristupom).

Moze organ pre rieSenie krizovych situdcii dcérskej spolocnosti povolit dplné alebo ¢iasto¢né splnenie poZziadavky
uvedenej v ¢lanku 45 ods. 1 na zdklade zdruky, ktorti poskytne jej materskd spolo¢nost za podmienok ¢lanku 45f
ods. 5, aj napriek tomu, Ze subjekt, ktorého krizova situdcia sa riesi, nie je usadeny v tom istom ¢lenskom $tdte ako
dcérska spolo¢nost?

Odpoved

Clanok 45f ods. 3 sa tyka upustenia od internej MREL v situdcii priameho vlastnictva medzi dcérskou spolo¢nostou
a subjektom, ktorého krizovd situdcia sa riesi, v tom istom clenskom Stdte, zatial ¢o ¢ldnok 45f ods. 4 sa tyka
upustenia od internej MREL v situdcii, v ktorej majii dcérska spolocnost a jej sprostredkujica materskd spolo¢nost
sidlo v tom istom ¢lenskom 3tdte, ale subjekt, ktorého krizovd situdcia sa riesi moze, ale nemusi, mat sidlo v tom
istom ¢lenskom Stte.
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Co sa tyka moznosti dcérskej spolocnosti ¢iastocne alebo tplne splnit internt MREL na zdklade zabezpecenych zdruk
(¢lanok 45f ods. 5), toto ustanovenie sa tyka vyslovene situdcie priameho vlastnictva medzi dcérskou spolo¢nostou
a subjektom, ktorého krizova situdcia sa riesi, v tom istom ¢lenskom $téte, neobsahuje vsak rovnocenné ustanovenie
pre situdciu, v ktorej maji dcérska spolo¢nost a jej sprostredkujica materskd spolo¢nost sidlo v tom istom ¢lenskom
State.

V druhom pripade by vSak malo byt takisto mozné vyuzit zabezpecené zruky na splnenie internej MREL. Ak sa moze
medzi dcérskou spolocnostou a jej sprostredkujiicou materskou spolocnostou so sidlom v tom istom ¢lenskom $tdte
vyuzZit upustenie, malo by byt mozné za podobnych okolnosti vyuzit aj zabezpecent zdruku, a to najmi preto, lebo
sa fou zabezpedi lepsia ochrana dcérskej spolo¢nosti pri prijimani prislusnych zdrojov ako tplnym upustenim od
minimélnej poziadavky na vlastné zdroje a oprdvnené zdvizky.

50. Otdzka (€linok 45f)

Aky je pri posudzovani kritéria na uplatnenie upustenia od internej MREL z cldnku 45f ods. 3 pism. b)
a ¢lanku 45f ods. 4 pism. b) smernice o ozdraven a rieSeni krizovych situdcif bank alebo na pouzitie zabezpecenych
zdruk podla ¢lanku 45f ods. 5 ciel minimélnej poziadavky na vlastné zdroje a oprdvnené zdvizky, ktorého splnenie sa
posudzuje pocas fazy budovania minimalnej poziadavky na vlastné zdroje a opravnené zavizky, ktord bude prebiehat
do roku 2024? Malo by sa splnenie posudzovat na zdklade kone¢ného ciela minimalnej poziadavky na vlastné zdroje
a oprdvnené zavizky na rok 2024 alebo predbezného ciela na rok 2022?

Mbze orgén pre rieSenie krizovych situdcii pocas akéhokolvek prechodného obdobia, ktoré bude mozno stanovené,
povolit splnenie internej MREL so zdrukami, ak si dodrzané vsetky ostatné podmienky (iné ako splnenie ciela
externej MREL)?

Odpoved

Pri posudzovani toho, ¢i subjekt, ktorého krizova situdcia sa riesi, alebo materskd spolo¢nost splnili minimalnu
poziadavku na vlastné zdroje a opravnené zavazky z ¢lanku 45e a ¢lanku 45 ods. 1, ktord sa stanovuje v ¢lanku 45f
ods. 3 a ods. 4 pism. b), by sa malo prihliadnut na prechodné obdobia uvedené v ¢lanku 45m.

Preto by sa mal do roku 2024 silad s ¢ldnkom 45f ods. 3 pism. b) a ods. 4 pism. b) posudzovat na zdklade
predbezného zévizného ciela stanoveného v ¢lanku 45m ods. 1 druhom pododseku.

To znamend, Ze upustenie od internej MREL moze uplatnit dcérska spolocnost, ktord nie je subjektom, ktorého
krizova situcia sa riesi, ak subjekt, ktorého krizovd situicia sa riesi, alebo jeho materskd spolocnost splitajii
predbeznd poziadavku na konsolidovanom zdklade a v case rozhodnutia o upusteni st splnené vietky ostatné
podmienky stanovené v ¢lanku 45f ods. 3 alebo ods. 4.

To isté sa tyka splnenia podmienky z ¢ldnku 45f ods. 3 pism. b) pri posudzovani moznosti povolit splnenie internej
MREL v plnom rozsahu alebo Ciastocne so zabezpeCenymi zdrukami v stlade s ¢ldnkom 45f ods. 5 prvym
pododsekom.

51. Otdzka (€linok 45f)

V ¢lanku 45f ods. 3 a ods. 4 sa uvddza mnozstvo podmienok, na zaklade ktorych je mozné upustit od uplatriovania
¢lanku 45f. Zo znenia smernice v3ak nie je jasné, ¢i sa maju tieto podmienky splnit kumulativne alebo jednotlivo.

St podmienky uvedené v ¢lanku 45f ods. 3 a ods. 4 kumulativne alebo postacuje splnit niektorti z uvedenych
podmienok na to, aby sa dcérskej spolo¢nosti, ktord nie je subjektom, ktorého krizova situdcia sa riesi, povolilo
upustenie od uplatfiovania ¢lanku 45f?

Odpoved

Na zabezpelenie uspokojivej miery obozretnosti a ochrany pri povolovani upustenia od internej MREL alebo pri
umoznovani vyuzitia zabezpecenych zdruk sa maji podmienky stanovené v clanku 45f ods. 3, 4 a 5 splnit
kumulativne.

52. Otéazka (ldnok 45f)

Mozete vysvetlit dovod stanovenia podmienok ¢lanku 45f ods. 5 na vyuzitie zabezpecenych zdruk na splnenie
internej MREL?
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Odpoved

V ¢lanku 45f ods. 5 sa orgdnu pre rieSenie krizovych situdcii dcérskej spolocnosti udeluje pravomoc povolit splnenie
jej internej MREL v plnom rozsahu alebo ¢iasto¢ne so zdrukou poskytnutou prislusnym subjektom, ktorého krizovd
situdcia sa riesi, ked st subjekt, ktorého krizovd situdcia sa riesi, a dcérska spolo¢nost usadené v tom istom ¢lenskom
Stdte, ked st sticastou tej istej skupiny, ktorej krizovd situdcia sa riesi, a ked subjekt, ktorého krizovd situdcia sa riesi,
splia svoju externit MREL (pozri aj odpoved na 49. otdzku tykajicu sa pripadov, ked maji dcérska spolocnost a jej
sprostredkujica materskd spolo¢nost sidlo v tom istom ¢lenskom $tdte).

V cldnku 45f ods. 5 sa stanovuje sibor podmienok, ktoré musia zdruky splfiat, aby sa v pripade ich aktivicie
zabezpecila ich Gc¢innost pri absorpcii strat a rekapitalizacii dcérskej spolo¢nosti, a to bez ohladu na to, ¢i subjekt,
ktorého krizova situdcia sa riesi, je v danom case v krizovej situdcii. Tymito podmienkami sa zabezpecuje, Ze:

— vyska zdruky je rovnakd ako vyska internej MREL, ktort nahrddza [pismeno a)],
— zdruka je zabezpecend vo vyske aspoii 50 % zarucenej sumy [pismeno c)],

— na zdruku sa vztahuji diskrecné (t. j. urcenie, Ze dcérska spolo¢nost uz nie je Zivotaschopnd — okamih
zivotaneschopnosti) aj automatické spustacie faktory (t. j. neschopnost splatit dlhy alebo iné zavizky, ked sa stand
splatnymi), podla toho, ¢o nastane skor [pismeno b)],

— sa akceptuje len finan¢ny kolaterdl vymedzeny v smernici Eurépskeho parlamentu a Rady 2002/47[ES (V), t. j.
dohody o finan¢nom kolaterdli s prevodom vlastnickeho préva alebo zdlozné dohody o finan¢nom kolaterdli
(zélohy). Tym sa zabezpeCuje rozsirend ochrana drzitela kolaterdlu, kedze podla podmienok uvedenej smernice je
takyto kolaterdl vymozitelny aj vtedy, ak je subjekt, ktorého krizovd situdcia sa riesi, platobne neschopny alebo sa
jeho krizova situdcia riesi [pismeno c)],

— kolaterdl bude kvalitny (nezataZeny, podlicha haircutom) [pismend d) a €)],
— efektivna splatnost kolateralu bude spifa tii istii podmienku splatnosti ako opravnené zavizky [pismeno f)] a

— by nemali existovat Ziadne prekdzky braniace prenosu kolaterdlu, a to ani v pripadoch, kedy sa prijima opatrenie
na rieSenie krizovej situdcie subjektu, ktorého krizova situdcia sa riesi [pismeno g)].

53. Otdzka (¢lanky 45f a 45g)

Je spravne domnievat sa, Ze pojem ,okamzity” pouzity v ¢lanku 45f ods. 3 a ods. 4 pism. c) a v ¢ldnku 45g pism. f) sa
tyka nielen prevodu vlastnych zdrojov, ale aj splatenia zavizkov subjektom, ktorého krizova situdcia sa riesi, dcérskej
spolo¢nosti?

Odpoved

Podmienkou pre povolenie upustenia od internej MREL uvedenou v ¢ldnku 45f ods. 3 pism. c) a ods. 4 pism. c)
a v cdnku 45¢g pism. f) sa zabezpecuje, aby neexistovali Ziadne sicasné ani predvidatelné prekdzky (praktické ¢i
pravne) braniace okamzitému prevodu vlastnych zdrojov dcérskej spolo¢nosti a okamzitému splateniu jej zdvazkov
subjektom, ktorého krizova situdcia sa riesi, alebo sprostredkujicou materskou spolo¢nostou.

¢) Postup stanovenia minimdlnej poZiadavky na vlastné zdroje a oprdvnené zdvizky

54. Otdzka (€linok 45h)

V ¢lanku 45h ods. 1 sa stanovuje, Ze orgdn pre rieSenie krizovych situdcif subjektu, ktorého krizova situdcia sa riesi,
orgdn pre rieSenie krizovych situdcii na Grovni skupiny — ak je odli$ny od predchddzajiceho orgdnu — a orgény pre
rieenie krizovych situdcii zodpovedné za dcérske spolo¢nosti skupiny, ktorej krizovd situdcia sa riesi a na ktord sa
vztahuje poziadavka uvedend v ¢lanku 45f na individudlnom zdklade, musia urobit v3etko, ¢o je v ich pravomoci, aby
dosiahli spolo¢né rozhodnutie. Bolo by v pripade cezhrani¢nych skupin vhodné zaclenit do transponujicich
vnutrostatnych pravnych predpisov ustanovenie, ktorym by sa vnitro$titnemu orgdnu pre rieSenie krizovych situdcif
umoziovala spoluprica so vietkymi prislusnymi orgdnmi?

() Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2002/47[ES zo 6. jima 2002 o dohodich o finanénych zérukich (U. v. ES L 168,
27.6.2002, s. 43).
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Odpoved

V ¢lanku 88 ods. 5 druhom pododseku sa uz ustanovuje, Ze ¢lenovia kolégia pre riesenie krizovych situdcii musia Gzko
spolupracovat. Tato povinnost sa vztahuje na vietky tlohy uvedené v ¢linku 88 ods. 1, stcastou ktorych je urcenie
minimélnej poziadavky na vlastné zdroje a opravnené zdvizky [pism. i) uvedeného ustanovenia).

Ustanovenie, ktorym by sa vnitrodtitnym orgdnom pre rieSenie krizovych situdcii umoznovala spoluprica s inymi
prislusnymi orgdnmi, by preto nebolo v rozpore s existujiicimi pravidlami smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych
situdcif bank.

55. Otdzka (¢ldnok 45h)

V ¢ldnku 45h ods. 2 smernice o ozdraveni a riesenf krizovych situdcif bank sa odkazuje na ¢linok 12 nariadenia
o kapitdlovych poziadavkich. Zmenami zavedenymi v nariadeni o kapitdlovych poziadavkich nariadenim (EU)
2019/876 sa vsak uvedeny ¢ldnok 12 zruguje.

Mozete potvrdit, Ze v ¢lanku 45h ods. 2 smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank by sa malo namiesto
toho odkazovat na ¢lanok 12a nariadenia o kapitdlovych poziadavkach?

Odpoved

Odkaz na ¢ldnok 12 nariadenia o kapitdlovych poziadavkach v ¢lanku 45h ods. 2 smernice o ozdraveni a rieSeni
krizovych situdcii bank sa ma vykladat ako odkaz na ¢ldnok 12a nariadenia o kapitalovych poziadavkach.

56. Otdzka (¢ldnok 45h)

Clanok 45h ods. 4 a ods. 5 sa uplatiiuje na rozhodnutia orgdnov pre riesenie krizovych situdcif v pripade nesthlasu
s konsolidovanou minimdlnou poziadavkou na vlastné zdroje a opravnené zdvazky pre skupinu, ktorej krizova
situdcia sa riesi (externd MREL), a individudlnou minimalnou poziadavkou na vlastné zdroje a opravnené zdvizky pre
subjekty skupiny, ktorej krizova situdcia sa riesi (internd MREL).

Uplatiiuje sa cldnok 45h ods. 6 aj vtedy, ak nebolo zdroven prijaté spolocné rozhodnutie o akejkolvek z uvedenych
poziadaviek?

Odpoved

Clanok 45h ods. 6 sa zaoberd situiciou, ked medzi orgdnmi pre rieSenie krizovych situdcii existuje nesahlas tykajici sa
trovne konsolidovanej poziadavky pre skupinu, ktorej krizovd situdcia sa riesi, a poziadaviek dcérskych spolo¢nosti,
ktoré nie st subjektmi, ktorych krizovd situdcia sa riesi. V tomto pripade prijmu orgdny pre rieSenie krizovych situdcif
dcérskych spoloc¢nosti rozhodnutie o individudlnej drovni minimélnej poziadavky na vlastné zdroje a opravnené
zdvizky pre dcérske spolo¢nosti v stlade s odsekom 5 (t. j. na zdklade riadneho zohladnenia stanovisk orgdnu pre
rieSenie krizovych situdcif subjektu, ktorého krizové situdcia sa riesi). Organ pre rieSenie krizovych situdcii subjektu,
ktorého krizovd situdcia sa riesi, takisto prijme rozhodnutie o konsolidovanej poziadavke na skupinu v stilade
s krokmi uvedenymi v odseku 4.

f)  Prechodné opatrenia a opatrenia po rieSeni krizovych situdcii

57. Otdzka (€linok 45m)

Podla ¢lanku 45m ods. 8 mozZu orgdny pre rieSenie krizovych situdcif ndsledne preskimat prechodné obdobie alebo
pldnované ciele minimalnej poziadavky na vlastné zdroje a opravnené zavizky. Tyka sa toto ustanovenie iba
plénovanych cielov minimalnej poziadavky na vlastné zdroje a opravnené zavizky podla clianku 45m ods. 6 alebo
mozno nésledne preskiimat aj povodne stanovené prechodné obdobie podla ¢linku 45m ods. 1?

Odpoved

Organy pre rieSenie krizovych situdcii mozu preskamat nielen pldnovand minimélnu poziadavku na vlastné zdroje
a oprdvnené zdvizky podla ¢ldnku 45m ods. 6, ale aj povodne stanovené prechodné obdobie podla ¢lanku 45m
ods. 1.

Odkaz s vyhradou odseku 1“ na zaciatku ¢lanku 45m ods. 8 md za ciel zabezpecit, aby organ pre rieSenie krizovych
situdcif pri skimani prechodného obdobia dodrziaval pravidld a kritérid v ilom ustanovené.

58. Otdzka (€linok 45m)

Mbze sa troven predbezného ciel'a stanovend podla clinku 45m ods. 1 druhého pododseku predfzit, ak organy pre
rieSenie krizovych situdcif stanovia prechodné obdobie, ktoré trvd do 1. janudra 2024 podla treticho pododseku
tohto ustanovenia?
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Odpoved

Uroven predbezného ciela ustanoventi v ¢ldnku 45m ods. 1 druhom pododseku musia subjekty dosiahnut do
1. janudra 2022 a orgdn pre rieSenie krizovych situdcii ju nemoze predzit. Moznost stanovit prechodné obdobie,
ktoré trvd do 1. janudra 2024, uvedend v ¢ldnku 45m ods. 1 trefom pododseku sa uplatiiuje iba na kone¢nd
minimélnu poZziadavku na vlastné zdroje a opravnené zavizky.

Je vSak potrebné poznamenat, Ze predbeznym cielom sa musi spravidla zabezpecit linedrne zvy3ovanie Vlastn)'rch
zdrojov a opravnenych zdvizkov potrebnych na splnenie minimdlnej poziadavky na vlastné zdroje a opravnene
zavazky Predizenie prechodneho obdobia pre kone¢ni minimélnu poz1adavku na vlastné zdroje a oprdvnené
zdvizky na obdobie po 1. janudri 2024 ovplyviuje predbezny ciel, ktory majii stanovit orgdny pre rieSenie krizovych
situdcii, pretoze md za ndsledok nizsi predbezny ciel, ako je ten, ktory by bol stanoveny, ak by sa prechodné obdobie
skoncilo 1. janudra 2024.

59. Otdzka (€linok 45m)

Podla ¢lanku 45m ods. 1 druhého pododseku ,[iJrovne predbezného ciela spravidla zabezpecia linedrne zvySovanie
oprdvnenych zdvizkov a viastnych zdrojov potrebnych na splnenie poZiadavky“.

Mozete potvrdif, Ze v uvedenom ustanoveni sa pod pojmom ,poziadavka“ mysli nielen celkovd kvantitativna
poziadavka, ale aj podriadenost?

Odpoved

Podla ¢lanku 45m ods. 1 prvej vety druhého pododseku odkazuji trovne predbezného ciela, ktoré stanovuje orgdn
pre rieSenie krizovych situdcii, na poziadavky z ¢lanku 45e alebo 45f (externd alebo internd MREL) a na poZziadavky,
ktoré vyplyvajii z uplatiiovania ¢ldnku 45b ods. 4, 5, pripadne 7 (podriadenost).

Pravidlo, podla ktorého sa vyzaduje, aby organy pre rieSenie kr1zovych situdcif zabezpecili linedrne zvySovanie, sa
uplatriuje na vietky trovne predbezného ciela, ktoré md stanovit orgdn pre rieSenie krlzovych situdcii. Uroviiou
predbezného ciela tykajicou sa celkovej kalibracie minimalnej poZziadavky na vlastné zdroje a opravnené zavizky by
sa teda malo zabezpecit linedrne zvySovanie na splnenie konecnej externej alebo internej MREL stanovenej orgdnom
pre rieSenie krizovych situdcii. Podobne aj v pripade podriadenosti plati, Ze podriadeny predbezny ciel by sa mal
stanovit vzhladom na konecny ciel podriadenosti stanoveny orgdnom pre rieSenie krizovych situdcii. Prihliadnut je
potrebné aj na minimalnu poziadavku na TLAC, ako aj na minimdlnu droven poZziadaviek uvedenych v ¢lanku 45¢
ods. 5 alebo ods. 6, ktoré je potrebné splnit do 1. janudra 2022, kedZe tiroven predbezného ciela nemozno stanovit
nizsiu neZ tieto minimalne poziadavky (Groveii predbezného ciela by sa mohla stanovit ako suma vyssia neZ tieto
minimélne poZziadavky na zdklade pravidla o linedrnom zvy3ovani).

H. OTAZKY TYKAJUCE SA ZMLUVNEHO UZNANIA ZACHRANY POMOCOU VNUTORNYCH ZDROJOV

60. Otdzka (¢lanok 55)

V ¢ldnku 55 ods. 1 prvom pododseku sa stanovuje, Ze zéviizky, ktoré nie st vyliiCené z rozsahu posobnosti zachrany
pomocou vnitornych zdro;ov a na ktoré sa vztahuje pravo tretej krajmy, musia obsahovat zmluvni dolozku, podla
ktorej protistrana uzndva, ze zdvizok moze podhehat pravomocx organov EU pre riesenie krizovych situdcii na
odpisanie a konverziu a sthlasi s tym, Ze tieto prdvomoci st pre fiu zavizné.

V ¢cldnku 55 ods. 1 druhom pododseku sa dalej ustanovuje, Ze orgn pre rieSenie krizovych situdcii ma prdvomoc
povolit upustenie od tejto poziadavky subjektom, ktorych minimdlne poZziadavky na vlastné zdroje a oprdvnené
zavazky sa rovnajii sume absorpcie strt, a to za predpokladu, Ze prislusné zavizky sa na tcely splnenia minimélnych
poziadaviek na vlastné zdroje a opravnené zdvizky nezapocitavaju.

Mala by sa diskre¢nd pravomoc orgdnu pre rieSenie krizovych situdcif uvedend v ¢lanku 55 ods. 1 druhom pododseku
uplatiovat individudlne alebo vieobecne na vietky subjekty spliiajtice prislusné kritérid?

Odpoved

Postidenie uvedené v ¢lanku 55 ods. 1 druhom pododseku by sa malo vykondvat individudlne. Tymto ustanovenim sa
orgdnom pre rieSenie krizovych situdcii udeluje diskre¢nd pravomoc uplatnit vynimku(,mézu rozhodmit“) na subjekty
patriace do prislusnej kategdrie, ktord je v iom uvedend.

Okrem toho mozno tdto vynimku udelif len vtedy, ak institicia dokdZe so zvySnymi zdvdzkami splnif minimalnu
poziadavku na vlastné zdroje a opravnené zavizky. Tento prvok je potrebné pred udelenim vynimky overit, pricom
toto overenie mozno podla vietkého vykonat len individudlne.

61. Otdzka (¢lanok 55)

Vztahuje sa ddtum uvedeny v ¢ldnku 55 ods. 1 pism. d) na smernicu (EU) 2019/879 alebo na smernicu BRRD I?
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Odpoved

Clanok 55 ods. 1 pism. d) sa vztahuje na smernicu BRRD I, ktord uz obsahuje ¢lanok 55, kedZe odkazuje na
transpoziciu oddielu smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcif bank, ktory tento ¢ldnok obsahuje, a nie na
transpoziciu samotného ¢linku. Novym ¢ldnkom 55 zavedenym v smernici (EU) 2019/879 sa nahrddza
predchddzajici ¢ldnok 55 novou verziou tohto ustanovenia, nie viak cely oddiel, do ktorého ¢linok 55 patri.

62. Otdzka (¢lanok 55)

Ako sa ma chapat pojem ,trieda“ uvedeny v ¢lanku 55 ods. 2 piatom pododseku? Odkazuje na postavenie zavizkov
v konkurznom konanf alebo na druh dotknutého finanéného néstroja?

Okrem toho, mali by sa odkazy na ,triedu” z clanku 45b ods. 5 vykladat rovnako ako v ¢ldnku 55 ods. 2?

Odpoved

Pojem ,trieda“ uvedeny v ¢lanku 55 ods. 2 piatom pododseku sa vztahuje na postavenie zdvizkov v konkurznom
konani. Tento vyklad je v stlade s vyznamom a pouZivanim tohto slova v inych ustanoveniach smernice o ozdraveni
a rieSeni krizovych situdcii bank [napr. v ¢ldnku 34 ods. 1 pism. f), v ktorom sa odkazuje na zdsadu, Ze Ziadny veritel
sa v rdmci rieSenia krizovej situdcie nesmie dostat do nevyhodnejSicho postavenia, nez do akého by sa dostal v ramci
bezného konkurzného konania]. Z tohto dovodu by sa mal odkaz na ,triedu” v ¢ldnku 45b ods. 5 chdpat v tomto
zmysle.

63. Otdzka (¢ldnok 55)

V ¢lanku 55 ods. 2 piatom pododseku sa ustanovuje, ze ak orgdn pre rieSenie krizovych situdcii v stvislosti
s posudzovanim riesitelnosti krizovej situdcie alebo kedykolvek inokedy urci, Ze v rdmci triedy zdvizkov vyska
zdvizkov, na ktoré sa uplatnilo upustenie z doévodu neuskutocnitelnosti, a zdvizkov, ktoré boli vyliicené alebo
pravdepodobne buda vyliicené zo zichrany pomocou vnitornych zdrojov v stlade s ¢ldnkom 44 ods. 2 a ods. 3,
predstavuje viac ako 10 % tejto triedy, musi okamzite postdit vplyv tejto skutocnosti na riesitenost krizovej situdcie
daného subjektu. V uvedenom ustanoveni sa vSak nijako neodkazuje na zavizky, v pripade ktorych institdcia pri
posudzovani prekrocenia 10 % prahovej hodnoty nezahrnula zmluvnd dolozku (¢im porusi povinnost podla
lanku 55 ods. 1).

Bude spravne transponovat smernicu o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank tak, aby neobsahovala zavizky,
v pripade ktorych institticia pri vypocte 10 % prahovej hodnoty nezahrnula zmluvnd dolozku?

Odpoved

Znenie ¢lanku 55 ods. 2 piateho pododseku sa obmedzuje na zdvizky, v pripade ktorych organ pre riesenie krizovych
situdcif povolil nezahrnutie zmluvnej podmienky z dévodu neuskutocnitelnosti, ako aj na zdvizky, ktoré st vylacenie
alebo budt pravdepodobne vyliicené zo zdchrany pomocou vnutornych zdrojov podla ¢linku 44 ods. 2 a ods. 3.
Konkrétna povinnost postdit vplyv na riesitelnost krizovej situdcie na zdklade tohto pododseku sa preto moze
transponovat s odkazom len na tieto zdvazky.

V smernici o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcil bank sa vSak clenskym $tdtom nebrédni transponovat toto
ustanovenie extenzivne a zahrnaf aj zdvizky, v pripade ktorych banka dolozku nezahrnie. Tento pristup bude
v stlade s cielmi rieSenia krizovych situdcii a smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcif bank, kedZe sa nim
zintenzivni kontrola riesitelnosti krizovej situdcie institacie.

Povinnostou z tohto ustanovenia nie je dotknutd vSeobecnd povinnost orgdnu pre rieSenie krizovych situdcii
zabezpecit riesitelnost krizovej situdcie institticie podla ¢lanku 17. V savislosti s postidenim vSeobecnej riesitenosti
krizovej situdcie by ml orgdn pre rieSenie krizovych situdcii prihliadat aj na vplyv zdvizkov, ktoré neobsahuji
zmluvnd dolozku, pretoZe institticia alebo subjekt nesplnili povinnost z ¢lanku 55 ods. 1.

64. Otdzka (¢lanok 55)

Za akych podmienok moéze orgdn pre rieSenie krizovych situdcii urcif, Ze nestihlasi s postidenim spolo¢nosti,
vysledkom ktorého je neuskuto¢nitelnost? Urcité tazkosti sa mozu vyskytnit vtedy, ked po uzatvoreni zmluvy orgdn
pre rieSenie krizovych situdcif urci, Ze sa md zahrnit zmluvnd dolozka uvedend v ¢lanku 55 ods. 1.

Okrem toho ak subjekt dospeje k zdveru, Ze vloZenie zmluvnej dolozky je neuskuto¢nitelné, a ozndmi orgdnu pre
rieSenie krizovych situdcii dané posddenie podla ¢linku 55 ods. 2 prvého pododseku, kedy moéze dany subjekt
uzavriet dotknut zmluvu?
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Odpoved

Kritérid posudzovania neuskutocnitelnosti budd uvedené v delegovanom nariadeni, v ktorom sa budd stanovovat
regula¢né technické predpisy vypractivané orgdnom EBA na zdklade préavomoci udelenej v ¢lanku 55 ods. 6.

Pokial ide o okamih, v ktorom sa méze zmluva uzatvorit, intiticia neméze zmluvu uzatvorit predtym, nez informuje
orgdn pre rieSenie krizovych situdcil. MoZe ju v3ak uzatvorit bez toho, aby pockala na odpoved orgdnu pre rieSenie
krizovych situdcii o existencii podmienky neuskuto¢nitelnosti, pretoze v cldnku 55 ods. 2 druhom pododseku sa
ustanovuje, Ze povinnost zahrniit dolozku sa pozastavuje od okamihu prijatia ozndmenia od institdcie.

65. Otdzka (¢lanok 55)
Ako sa ma chdpat vyraz v primeranom casovom rdmci“ z ¢lanku 55 ods. 2?

Uplatiiuje sa odkaz na ,primerany casovy ramec” z prvého pododseku uvedeného ustanovenia na subjekt (ktory musi
poskytnit informdcie pozadované orgdnom pre rieSenie krizovych situdcii v uvedenom ¢asovom rdmci) alebo na
organ pre rie$enie krizovych situdcif (ktory si musi informdcie vyziadat v danom ¢asovom rdmci)?

Odpoved

L Primerany Casovy ramec” je rimec, v ktorom si md orgdn pre rieSenie krizovych situdcii vyziadat potrebné informécie
(z ¢lanku 55 ods. 2 prvého pododseku) a zahrnit dolozku (treti pododsek toho istého odseku).

V ¢ldnku 55 ods. 2 prvom pododseku sa udeluje diskre¢nd prdvomoc na vnutrotdtnej tirovni vymedzit primerany
¢asovy rdmec, v ktorom moéZze orgdn pre rieSenie krizovych situdcii poziadat subjekt o potrebné informdcie.
V kazdom pripade sa odportica vymedzit tento ¢asovy ramec jednotne s lehotou na poziadavku na vlozenie dolozky,
ktord sa stanoveni podla ¢ldnku 55 ods. 2 treticho pododseku. Tento prvok bude stanoveny v delegovanom nariadeni
na zdklade regula¢ného technického predpisu, ktory vypraciiva orgdn EBA v stilade s manddtom z ¢lanku 55 ods. 6.

66. Otdzka (Clinky 55 a 59)

V ¢lanku 55 ods. 2 piatom pododseku sa odkazuje na clanok 73 ,pri uplatneni prdvomoci na odpisanie a konverziu
oprdvnenych zdvizkov“. V ¢ldnku 73 sa stanovuji ochranné opatrenia pre akciondrov v pripade ,ciastocnych prevodov”
a ,uplatriovania ndstroja zdchrany pomocou vniitornych zdrojov*.

M sa to vykladat ako ochranné opatrenia z ¢lanku 73, ktoré sa uplatiiujii aj pri odpisovani a konverzii opravnenych
zdvizkov ,nezdvisle od rieSenia krizovej situdcie* podla ¢lanku 59 ods. 1 pism. a) a ods. 1a?

Odpoved

Clanok 73 sa uplatiuje iba na nastroj zdchrany pomocou vnitornych zdrojov, ktory predstavuje jeden z moznych
spdsobov uplatnenia pravomoci na odpisanie a konverziu a vykondva sa ,vo vztahu k pasivam ingtitiicie, ktorej krizovd

voi

situdcia sa riesi“.

Zasada zakotvend v ¢ldnku 73 ods. 1 pism. b), ktord sa tyka uplattiovania zdsady, Ze Ziadny veritel sa v rdmci rieSenia
krizovej situdcie nesmie dostat do nevyhodnejsieho postavenia, nez do akého by sa dostal v rdmci bezného
konkurzného konania, sa viak uplatiiuje aj vtedy, ked sa odpisanie alebo konverzia uskuto¢fiujii nezavisle od rie$enia
krizovej situdcie, ako sa to uvddza v ¢lanku 59 ods. 1 pism. a). Konkrétne sa v ¢lanku 59 ods. 1 trefom pododseku
ustanovuje, Ze ,[pJo vykone pravomoci odpisat alebo konvertovat relevantné kapitdlové ndstroje alebo oprdvnené zdvizky
nezdvisle od opatrenia na rieSenie krizovej situdcie sa vykond ocenenie stanovené v cldnku 74 a uplatni sa cldnok 75“ Zésada, ze
ziadny veritel sa v rdmci rieSenia krizovej situdcie nesmie dostat do nevyhodnejsicho postavenia, nez do akého by sa
dostal v ramci bezného konkurzného konania, sa uplatiiuje ¢linkom 74 aj ¢lankom 75.

. OTAZKY TYKAJUCE SA ODPISANIA ALEBO KONVERZIE KAPITALOVYCH NASTROJOV
A OPRAVNENYCH ZAVAZKOV

67. Otdzka (clanok 59)

Co st ,wynimocné situdcie” uvedené v €lanku 59 ods. 1b, na zéklade ktorych sa umoziiuje odchylenie od planu riesenia
krizovej situdcie?
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Odpoved

V odovodneni 54 a ¢lanku 87 pism. j) smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank sa objasiiuje, Ze pri
prijiman{ opatrenia na rieenie krizovej situdcie by mali organy pre rieSenie krizovych situdcii postupovat podla
opatreni ustanovenych v pldnoch rieSenia krizovej situdcie, ak na zdklade situdcie v konkrétnom pripade neposudia,
ze ciele rieSenia krizovej situdcie mozno dosiahnuf Géinnejsie prijatim opatreni, ktoré sa neustanovuji v plane
rieSenia krizovej situdcie. ,Vynimocné situdcie“ uvedené v clanku 59 ods. 1b by sa teda mali vykladat podla
odovodnenia 54 a ¢lanku 87 pism. j). Plati to v pripadoch, ked je potrebné prijat opatrenia len pre dcérsku
spolo¢nost, aj v pripade, ked je potrebny program rieSenia krizovych situdcii na Grovni skupiny, ako sa objasiiuje
v ¢ldnku 91 ods. 6 pism. a).

68. Otdzka (clanok 59)

Po zmendch ¢lanku 59 smernice o ozdraveni a rieseni krizovych situacii bink mozu byt opréavnené zavizky spliajiice
podmienky uvedené v ¢lanku 45f ods. 2 pism. a) smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank okrem
podmienky stvisiacej so zostatkovou dobou splatnosti zdviazkov stanovenej v ¢ldnku 72c¢ ods. 1 nariadenia
o kapitalovych poziadavkach aj odpisané alebo skonvertované v okamihu Zivotaneschopnosti.

Uplattiuje sa pravomoc odpisat alebo konvertovat tieto ndstroje iba v situdcidch, ked je emitujiica dcérska spolo¢nost
subjektu, ktorého krizova situdcia sa riesi, sicastou tej istej skupiny, ktorej krizovd situdcia sa riesi, ako predmetny
subjekt, ktorého krizovi situdcia sa riesi? Alebo sa mozZe tdto pradvomoc uplatiiovat aj v situdcidch, ked je samotnd
dcérska spolo¢nost subjektom, ktorého krizova situdcia sa riesi, Cize nie je sticastou tej istej skupiny, ktorej krizova
situdcia sa riesi, ako matersky subjekt, pricom dcérska spolocnost ma néstroje spliajiice poziadavky na interni MREL
a internd MREL sa na fiu nevztahuje?

Odpoved

Prévomoc odpisat alebo konvertovat oprdvnené zdvizky v okamihu Zivotaneschopnosti v zmysle ¢lanku 59 ods. la
smernice o ozdraveni a rie§eni krizovych situdcif bank sa moze uplatiiovat iba v stvislosti so subjektmi, ktoré samy
nie st subjektmi, ktorych krizova situdcia sa riesi.

Jednoznacne to vyplyva z ¢lanku 59 ods. 1a smernice o ozdraveni a rieSen{ krizovych situdcil bank, v ktorom sa
vyZzaduje splnenie podmienok z ¢lanku 45f ods. 2 pism. a) s vynimkou podmienky tykajicej sa zostatkovej doby
splatnosti zdvizkov. Clanok 45f sa uplatiiuje iba na subjekty, ktoré samy nie st subjektmi, ktorych krizové situdcia sa
riesi.

V ¢lanku 45f ods. 2 Givodnej vete smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank sa objasiiuje, Ze ustanovenia
daného ¢lanku sa uplatiiuji na subjekty uvedené v ¢lanku 45f ods. 1 smernice o ozdraveni a rieseni krizovych situdcii
bank. V druhom uvedenom ustanoveni sa stanovuje rozsah uplatiiovania internej MREL a objastiuje, Ze internd MREL
sa neuplatiiuje na subjekty, ktorych krizova situdcia sa riesi.

Oprdvnené zdvazky dcérskych spolo¢nosti, ktoré st subjektmi, ktorych krizovd situdcia sa rie$i, mozno teda odpisat
alebo konvertovat iba pri rieSeni krizovej situdcie vyuzitim ndstroja zdchrany pomocou vndtornych zdrojov, a nie
v okamihu Zivotaneschopnosti.

J. OTAZKY TYKAJUCE SA ZMLUVNEHO UZNAVANIA PRAVOMOCI PRERUSIT PROCES RIESENIA
KRIZOVEJ SITUACIE

69. Otdzka (linok 71a)

V ¢lanku 71a ods. 2 sa clenskym statom poskytuje moznost vyzadovat, aby materské spolocnosti v Unii zabezpecili,
ze ich dcérske spolo¢nosti z tretich krajin zahrnd do uréitych finan¢énych zmlav zmluvné podmienky, ktorymi sa
vylici, aby uplatnenie prévomoci riesit krizové situdcie predstavovalo dovod na ukoncenie tychto zmliv alebo
vykonanie inych opatreni na presadzovanie v stvislosti s tymito zmluvami. Tdto poziadavka sa moZe uplatiiovat
v stvislosti s dcérskymi spolo¢nostami v tretich krajindch, ktoré si dverovymi institiciami, investiénymi
spolo¢nostami (alebo ktoré by boli investi¢nymi spolo¢nostami, keby mali tstredie v prislusnom c¢lenskom $téte)
alebo finan¢nymi instittciami.

Mozu sa pri vykondvani tejto moznosti ¢lenské 3tity rozhodnit uplatnit poziadavku z ¢ldanku 71a ods. 2 prvého
pododseku iba na jednu alebo dve z uvedenych kategdrii subjektov (napr. iba na dcérske spolo¢nosti v tretich
krajindch, ktoré st Giverovymi institiciami)?

Odpoved

Clanok 71a ods. 2 mozno transponovat tak, Ze sa bude vyzadovat zahrnutie dolozky uvedenej v spominanom ¢lanku
iba do niektorych kategérii subjektov uvedenych v pismendch a) az ¢) druhého pododseku, za predpokladu, Ze to nie je
v rozpore s ostatnymi ustanoveniami smernice o ozdraveni a rie§eni krizovych situdcii bank.
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K. OTAZKY TYKAJUCE SA INYCH USTANOVENI SMERNICE O OZDRAVEN[ A RIESEN] KRIZOVYCH
SITUACIf BANK

70. Otdzka (¢linok 33)

Nemalo by sa v ¢lanku 33 ods. 4 odkazovat na odsek 2 daného ¢linku, a nie na odsek 3? V ¢lanku 33 ods. 2 sa
nachddza ustanovenie obsahujtice pravidlo, podla ktorého by sa malo opatrenie na rieenie krizovej situdcie subjektov
uvedenych v ¢ldnku 1 ods. 1 pism. c) alebo pism. d) prijat az po splneni podmienok z ¢ldnku 32 ods. 1, pri¢om
ustanovenie z odseku 4 tvor{ vynimku z tohto pravidla.

Odpoved

Odkaz ,[s] vhradou odseku 3“ v ¢lanku 33 ods. 4 znamend, Ze v pripade potreby musia byt splnené podmienky
z ¢lanku 33 ods. 3 v stvislosti s uplatiiovanim ¢ldnku 33 ods. 4.

Konkrétne plati, Ze ak st dcérske spolocnosti holdingovej spolo¢nosti so zmie$anou ¢innostou v priamej alebo
nepriamej drzbe sprostredkujtcej finanénej holdingovej spolo¢nosti a st splnené podmienky z ¢lanku 33 ods. 4
pism. b) a c), subjekt uvedeny v pismene a) daného ustanovenia by sa mal povazovat za finanénd holdingovt
spolo¢nost, a nie za holdingovii spolo¢nost so zmiesanou ¢innostou. Odkaz ,[s] vyhradou odseku 3“ je teda potrebny
na objasnenie, kedZe v ¢lanku 1 ods. 1 pism. ¢) a pism. d) sa uvddzajii oba druhy holdingovych spolo¢nosti.

71. Otdzka (¢linok 36)

Nemal by byt v ¢ldnku 36 ods. 11 pism. a) vyraz ,kapitdlové ndstroje“ nahradeny vyrazom ,kapitdlové ndstroje a oprdvnené
zdvizky*?

Odpoved

V ¢lanku 36 ods. 11 pism. a) nie je odkaz na ,oprdvnené zdvizky“ potrebny, pretoze tymto ustanovenim sa odkazuje na
moznost zvy$enia hodnoty pohladdvok az po uplatneni nastroja zdchrany pomocou vnitornych zdrojov, a nie po
uplatneni pravomoci na odpisanie alebo konverziu podla ¢lanku 59.

V kazdom pripade je napriek tomu mozné v siilade s ¢linkom 46 ods. 3 a ¢ldnkom 60 ods. 2 pism. a) po kone¢nom
oceneni zvysit hodnotu nastrojov, ktoré boli odpisané podla ¢lankov 59 az 62.

72. Otdzka (€linok 47)

V ¢lanku 47 sa ustanovuji pravidld zaobchddzania s akciondrmi v pripade zachrany pomocou vniitornych zdrojov
alebo odpisania ¢i konverzie kapitdlovych ndstrojov. Podla smernice (EU) 2018/879 sa viak pravomoci na odpisanie
a konverziu podla ¢lanku 59 rozsiruji aj na urcité opravnené zavizky. Preco sa tito zmena nezohladnuje v ¢lanku 47?

Odpoved

Clanok 47 sa uplatiiuje na ,akciondrov a diZitelov inych ndstrojov vlastnictva“ v stivislosti s uplatiiovanim ndstroja zachrany
pomocou vniitornych zdrojov alebo vykondvanim pravomoci na odpisovanie a konverziu podla ¢lanku 59.

Smernicou (EU) 2018/879 sa rozsiril rozsah uplatiiovania pravomoci na odpisovanie a konverziu aj na drzitelov
urcitych opravnenych zdvizkov. KedZe viak tychto drzitelov nemozno povazovat za ,akciondrov a dZitelov inych
ndstrojov vlastnictva“ na zdklade vymedzeni v ¢linku 2 ods. 1 bodoch 61 a 62, nie je potrebné upravit rozsah
posobnosti ¢lanku 47.

Podobne nemajii ustanovenia ¢ldnku 47 vplyv ani na drzitelov prislusnych kapitdlovych néstrojov (ktoré st uz
zaclenené do rozsahu posobnosti ¢ldnku 59 smernice BRRD I), kedZe ani ti nie si podla uvedenych vymedzeni
Lakciondrmi a drzitelmi inych ndstrojov vastnictva®.

Pokial ide o odkaz v ¢ldnku 47 ods. 1 pism. b) bod i) na zniZenie percentudlnych podielov akciondrov prostrednictvom
konverzie prislusnych kapitalovych nastrojov na zdklade pravomoci uvedenej v ¢lanku 59 ods. 2, aj ten by sa mal
vykladat tak, Ze zahffia konverziu oprdvnenych zdvizkov v silade s ¢lankom 59. V ¢ldnku 60 ods. 1 o poradi
odpisovania a konverzie prislusnych kapitdlovych nastrojov a opravnenych zavizkov sa v pismene a) odkazuje na
potrebu prijat jedno alebo obe opatrenia uvedené v ¢linku 47 ods. 1 pri zniZovani poloziek kapitdlu Tier 1 este
predtym, ako dojde k ovplyvneniu ostatnych druhov néstrojov.
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73. Otdzka (€linok 108)

V ¢ldnku 108 ods. 2 pism. ¢) smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank sa vyzaduje, aby ,v prislusnej zmluvnej
dokumentdcii, a ak je to uplatnitelné, v prospekte, ktoré sivisia s danou emisiou, sa vyslovne [odkazovalo] na niZsie postavenie podla
tohto odseku“. Nemalo by sa vo vnitrostitnych transpozi¢nych opatreniach, ktorymi sa uzdkoriuje ¢ldnok 108 ods. 2
pism. ¢) vo vnitro$titnom préve, od emitentov vyzadovat, aby vo svojej dokumentécii odkazovali na toto vnitrosttne
transpozicné opatrenie alebo na ¢lanok 108 ods. 2 smernice o ozdravent a rieSen{ krizovych situdcii bank?

Odpoved

Zmluvny odkaz na nizsie postavenie zdvizku pozadované podla ¢lanku 108 ods. 2 pism. ¢) by sa mal vykonat
prostrednictvom odkazu na vnutrostitne opatrenia, ktorymi sa transponuje ¢ldnok 108 ods. 2 v ¢lenskom $tate
emitenta dlhovych nastrojov. Ani dodato¢ny odkaz na ¢lanok 108 ods. 2 smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych
situdcii bank v zmluvnych podmienkach vsak nie je s tymto ustanovenim v rozpore.

74. Otdzka (vSeobecné)

Tyka sa pojem ,subjekt, ak sa nepouziva spolo¢ne s pojmom ,institiicia“ [t. j. vo vyraze ,institiicia alebo subjekt uvedeny
v dldnku 1 ods. 1 pism. b), ¢) a d)] okrem subjektov uvedenych v ¢lanku 1 ods. 1 pism. b) az d) aj institicii uvedenych
v ¢lanku 1 ods. 1 pism. a)?

Okrem toho, tyka sa pojem ,subjekt” v ¢ldnku 16a ods. 1 instittcie alebo finan¢nej holdingovej spolocnosti, ktord
musi spliat prudencidlne poziadavky na konsolidovanom zaklade?

Odpoved

Konkrétny vyznam pojmu ,subjekt“ zdvisi od ustanoveni, v ktorych sa pouziva, a od toho, na koho sa vztahuji
povinnosti z tychto ustanoveni alebo ustanoveni v nich uvedenych. Malo by sa prihliadat na rozsah pdsobnosti
smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcif bank, ako sa to stanovuje v ¢ldnku 1 ods. 1. Tento pojem sa moze
vztahovat na vietky alebo len niektoré subjekty z ¢lanku 1 ods. 1 pism. a) az d) vrdtane institicii uvedenych
v pismene a).

V pripade ¢lanku 16a znamend odkaz na slovo ,subjekt” vietky subjekty z ¢ldnku 1 ods. 1 pism. a) az d), od ktorych sa
vyzaduje dodrZanie poziadavky na kombinovany vankds a minimalnej poziadavky na vlastné zdroje a opravnené
zdvizky podla clanku 45 bez ohladu na to, ¢i je to na individudlnom alebo konsolidovanom ziklade (t. j. externej
a internej MREL).

L. OTAZKY SUVISIACE S NARIADENIM O JEDNOTNOM MECHANIZME RIESENIA KRIZOVYCH SITUACI{

75. Otdzka (¢ldnok 3 nariadenia o jednotnom mechanizme riesenia krizovych situdcii)

Vymedzenie pojmu ,subjekt, ktorého krizovd situdcia sa riesi“ v ¢lanku 3 ods. 1 bode 24a nariadenia o jednotnom
mechanizme rieSenia krizovych situdcif sa tyka iba Jednotnej rady, nie vnutro§titnych orgdnov pre riesenie krizovych
situdcii. Toto vymedzenie sa pouziva v niekolkych ¢ldnkoch nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych
situdcii (napr. v ¢ldnkoch 12k, 16, 21 a 27). MoZu sa ustanovenia nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia

krizovych situdcii obsahujlce vyraz ,subjekt, ktorého krizovd situdcia sa riesi“ uplattiovat na subjekty, ktorych krizovd
situdcia sa riesi, a na skupiny uvedené v ¢lanku 7 ods. 3, ktoré nepatria do priamej pdsobnosti Jednotnej rady?

Odpoved

V ¢ldnku 3 ods. 24a nariadenia o jednotnom mechanizme rie$enia krizovych situdcii (ustanovenie, ktorym sa premieta
¢ldnok 2 ods. 83a smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank) sa Jednotnej rade neudeluje pravomoc
identifikovat subjekt ako subjekt, ktorého krizovd situdcia sa riesi. Ide skor o dosledok prislusného plinu riesenia
krizovej situdcie, v ktorom sa ustanovuje opatrenie na rieSenie krizovej situdcie pre dany subjekt.

V ¢ldnku 9 ods. 1 nariadenia o jednotnom mechanizme rieenia krizovych situdcii sa od vnitrostatnych orgdnov pre
rieSenie krizovych situdcii vyZaduje vypracovanie a prijatie pldnov riesenia krizovej situdcie pre subjekty z ¢lanku 7
ods. 3 nariadenia o jednotnom mechanizme rieenia krizovych situdcii v stilade s ¢ldnkom 8 ods. 5 az 13 nariadenia
o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii. Povinnost stanovit v plane rieSenia krizovej situdcie opatrenia
na rieSenie krizovych situdcii, ktoré sa mozu uplatnit v pripade zlyhania, sa stanovuje v ¢ldnku 8 ods. 6 nariadenia
o0 jednotnom mechanizme riesenia krizovych situdcii. Okrem toho, poziadavka na identifikovanie kazdej skupiny
subjektov, ktorych krizovd situdcia sa riesi, a skupin, ktorych krizovd situdcia sa riesi, sa ustanovuje v ¢ldnku 8 ods. 10
druhom pododseku nariadenia o jednotnom mechanizme riesenia krizovych situdcii.
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76.

77.

Otdzka (€linok 10a nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii)

Podla clanku 10a ods. 1 nariadenia o jednotnom mechanizme riesenia krizovych situdcif ked je subjekt v situdcii, Ze splfia poziadavku na
komblnovany vankiis, ale nesplna svoju poziadavku na externd alebo interni MREL pocitanii na zdklade celkove] hodnoty rizikovej
expozicie, Jednotnd rada méd pravomoc zakazat subjektu rozdelovanie vynosov vyssich ako M-MDA. Tyka sa pravomoc Jednotnej rady
podla tohto ustanovenia vietkych subjektov, na ktoré sa vztahuje nariadenie o jednotnom mechanizme rieenia krizovych situdcii, alebo
len tych, za ktoré je Jednotnd rada priamo zodpovednd podla ¢linku 7 ods. 2, ods. 4 pism. b) a ods. 5 nariadenia o jednotnom
mechanizme rieSenia krizovych situdcii?

Okrem toho, ako by mala Jednotnd rada uplatiiovat pravomoci podla clinku 10a nariadenia o jednotnom mechanizme riesenia krizovych
situdcii? Konkrétne, mali by vniitrostatne orgdny pre rieSenie krizovych situdcii v takom pripade plnit aj instrukcie Jednotnej rady v stlade
s clankom 29 nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcif?

Odpoved

V stlade s rozdelenim dloh stanovenym v ¢ldnku 7 nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii moze
Jednotnd rada vykondvat prdvomoc z ¢lanku 10a nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii iba na
subjekty, ktoré patria do je ¢j priamej posobnostl [t. j. subjekty a skupiny uvedené v ¢ldnku 7 ods. 2 nariadenia o jednotnom
mechanizme rieSenia kr1zovych situdcif a subjekty a skupiny uvedené v ¢lanku 7 ods. 4 pism. b) a ods. 5 nariadenia o jednotnom
mechanizme rieSenia krizovych situdcii, ak st splnené podmienky uplatiiovania tychto odsekov]. V pripade ostatnych subjektov
uvedenych v ¢ldnku 7 ods. 3 by mal prdvomoc obmedzit rozdelovanie vynosov vykondvat prislusny vnttrostitny orgdn pre
rieSenie krizovych situdcii.

V ¢lanku 10a nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii sa vyslovne neuvddza, komu by malo byt uréené
rozhodnutie Jednotnej rady o zdkaze rozdelovania vynosov vyssich ako M-MDA. Toto rozhodnutie napriek tomu tzko stivisi
s uplatiiovanim minimélnej poziadavky na vlastné zdroje a oprdvnené zdvizky, kedZe pravomoc uvedend v ¢ldnku 10a nariadenia
o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcif patri k opatreniam, prostrednictvom ktorych by sa malo podla ¢linku 12j ods. 1
pism. b) nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii riesit porusenie minimalnej poziadavky na vlastné zdroje
a oprdvnené zévazky. Takisto to tzko stvisi s odstranenim podstatnych prekdzok braniacich riesitelnosti krizovej situdcie, kedze
v ¢lanku 10 ods. 9 druhom pododseku nariadenia o jednotnom mechanizme rieenia krizovych situicii sa uvadza situdcia, ked
ingtitdcia splna poziadavku na kombinovany vankas spolocne s p021adavkam1 na vlastné zdroje, ale nie poziadavku na kombinovany
vankus§ zdrovenl s minimalnou poziadavkou na vlastné zdroje a oprdvnené zdvizky, co moze sposoblt podstatnt prekazku braniacu
riesitelnosti krizovej situdcie. V oboch pripadoch st rozhodnutia Jednotnej rady urcené vnitrostatnym orgdnom pre rieSenie krizovych
situdcii, ktoré ich musia vykonat podla ¢lanku 29 nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii — pozri ¢ldnok 12
ods. 5 a ¢ldnok 10 ods. 10 az 12 nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcif.

Analogicky s tymito ustanoveniami a vzhladom na dovod interakcii medzi Jednotnou radou a vndtrostatnymi orgdnmi pre rieSenie
krizovych situdcif by sa mal ¢ldnok 10a nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii vykladat tak, Ze konstatovania
Jednotnej rady uvedené v tychto rozhodnutiach by mali byt uréené prislusnym vnitrostitnym organom pre rieSenie krizovych situacit,
ktoré by ich mali vykonat v stlade s ¢lankom 29 nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii.

Otézka (¢linok 10a nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situicii)

Ak je subjekt v situdcii, Ze nesplia poziadavku na kombinovany vankis v spojeni s minimalnymi poziadavkami na vlastné zdroje
a opravnené zavizky, Jednotnd rada ma pravomoc na zdklade ¢lanku 10a nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situacii
prostrednictvom niektorého z opatreni, ktoré st v fiom uvedené, zakazat subjektu rozdelovanie vynosov vyssich ako M-MDA.

Clanok 10a nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii sa vSak vzfahuje iba na Jednotnti radu, a nie na
vniitrodtitne organy pre rieSenie krizovych situdcif. Clénok 10a nariadenia o jednotnom mechanizme riesenia krizovych situdcif
okrem toho nie je uvedeny v ¢lanku 7 ods. 3 trefom pododseku nariadenia o jednotnom mechanizme rie§enia krizovych situdcii.
Mo67u vnitrodtitne orgdny pre rieSenie krizovych situdcii prijat opatrenie na zdklade ¢ldnku 10a nariadenia o jednotnom
mechanizme rieSenia krizovych situdcii v stvislosti so subjektmi a skupinami uvedenymi v ¢ldnku 7 ods. 3 nariadenia
o0 jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcif?

Odpoved

Na zdklade rozdelenia tloh stanoveného v ¢lanku 7 nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii mozZe Jednotnd rada
vykonédvat pravomoc z ¢lanku 10a nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii iba v pripade subjektov, ktoré patria
do jej priamej posobnosti [t. j. subjektov a skupin z ¢lanku 7 ods. 2 nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii
a subjektov a skupin z ¢lanku 7 ods. 4 pism. b) a ods. 5 nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdci, ak st splnené
podmienky uplatiovania tychto odsekov] (pozri aj odpoved na otdzku 80). Napriek tomu, Ze sa ¢lanok 10a nariadenia o jednotnom
mechanizme rieSenia krizovych situdcif nenachadza v zozname ustanoveni ¢lanku 7 ods. 3 stvrtého pododseku nariadenia o jednotnom
mechanizme rieSenia krizovych situdcii, majii vnitrostitne organy pre rieSenie krizovych situdcii pravomoc uplatnit zdkaz urcitych
rozdelovani vynosov na zaklade vnutrosttnej transpozicie cldnku 16a smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcif bank.

Je potrebné poznamenat, Ze hoci sa ¢lanok 10a nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcif nenachddza v zozname
ustanoveni ¢ldnku 7 ods. 3 Stvrtého pododseku nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii, na tento ¢lanok sa
odkazuje v inych ustanoveniach, ktoré si vyslovne uplatnitelné na vniitrotdtne orgdny pre rieSenie krizovych situdcif podla clanku 7
ods. 3 nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcit:

— v ¢ldnku 10 ods. 9 bode i) druhom pododseku nariadenia o jednotnom mechanizme rie$enia krizovych situdcif sa uvadzaja
okolnosti opisané v ¢ldnku 10a ods. 1 nariadenia o jednotnom mechanizme riesenia krizovych situdcii ako situdcie, ktoré
sposobujii podstatnt prekdzku braniacu riesitelnosti krizovej situdcie,

— v ¢lanku 12j ods. 1 pism. b) nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcif sa uvddzaji pravomoci v zmysle
¢lanku 10a nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii ako jedno z opatreni na rieSenie porusenia
minimdlnej poziadavky na vlastné zdroje a opravnené zavizky.
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78. Otdzka (¢ldnok 12k nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii)
V stilade s ¢ldnkom 12k ods. 1 nariadenia o jednotnom mechanizme rie$enia krizovych situdcii musi Jednotnd rada
stanovit drovne predbezného ciela pre poziadavky uvedené v cldnku 12f alebo 12g nariadenia o jednotnom
mechanizme rie§enia krizovych situdcii alebo pre poziadavky vyplyvajiice z uplatiovania ¢ldnku 12c ods. 4, 5,
pripadne 7 nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii, ktoré subjekty uvedené v ¢lanku 12
ods. 1 a 3 nariadenia o jednotnom mechanizme riesenia krizovych situdcii musia splnit k 1. janudru 2022.
Nemalo by sa toto ustanovenie vykladat tak, Ze sa nim od Jednotnej rady vyzaduje stanovenie tirovni predbezného
ciela aj pre subjekty uvedené v ¢ldnku 7 ods. 3 nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii, pre
ktoré vniitrodtitne orgdny pre rieSenie krizovych situdcil stanovuji minimdlnu poZiadavku na vlastné zdroje
a opravnené zdvazky (t. j. subjekty uvedené v ¢lanku 12 ods. 3 nariadenia o jednotnom mechanizme rie$enia
krizovych situdcii)?
Odpoved
V pripade subjektov uvedenych v ¢ldnku 12 ods. 3 nariadenia o jednotnom mechanizme riesenia krizovych situdcif by
mal predbezné ciele uvedené v ¢lanku 12k ods. 1 druhom pododseku nariadenia o jednotnom mechanizme rie$enia
krizovych situdcii uréovat vnutro§titny organ pre rieSenie krizovych situdcii na zdklade rozdelenia tloh stanoveného
v ¢ldnku 7 ods. 3 nariadenia o jednotnom mechanizme rie§enia krizovych situdcii.

79. Otdzka (¢ldnok 18 nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii)
Podla ¢lanku 18 ods. 1a nariadenia o jednotnom mechanizme riesenia krizovych situdcii mé Jednotnd rada pravomoc
prijat program rieSenia krizovej situdcie vo vzfahu k tstrednému organu a vSetkym tGverovym institiicidm, ktoré st
k nemu trvalo pridruzené, a ktoré st sticastou tej istej skupiny, ktorej krizova situdcia sa riesi, ked tato skupina, ktorej
krizovd situdcia sa riesi, splia ako celok podmienky stanovené v ¢lanku 18 ods. 1 prvom pododseku nariadenia
0 jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii.
Clanok 18 ods. 1a nariadenia o jednotnom mechanizme riesenia krizovych situdcif sa vSak vztahuje iba na Jednotnd
radu, a nie na vndtrodtitny orgdn pre riesenie krizovych situdcii. Clanok 18 ods. la nariadenia o jednotnom
mechanizme rieSenia krizovych situdcii okrem toho nie je uvedeny v ¢ldnku 7 ods. 3 stvrtom pododseku nariadenia
o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii. Maji vnuatro$titne orgdny pre rieSenie krizovych situdcii
pravomoc na zdklade nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii prijat program rieSenia
krizovej situdcie vo vztahu k tistrednému orgdnu a Gverovym institiicidm, ktoré st k nemu trvalo pridruzené, a ktoré
st stcastou tej istej skupiny, ktorej krizovd situdcia sa riesi?
Odpoved
Clanok 7 ods. 3 $tvrty pododsek nariadenia o jednotnom mechanizme riesenia krizovych situacif neobsahuje odkaz na
¢lanok 18 ods. 1a nariadenia o jednotnom mechanizme riesenia krizovych situdcii o uplatiiovani opatrenia na rieSenie
krizovej situdcie vo vztahu k tstrednému orgdnu a vietkym tiverovym institticidm, ktoré st k nemu trvalo pridruzené,
a ktoré st stiCastou tej istej skupiny, ktorej krizovd situdcia sa riesi.
Vniitrostitne orgdny pre rieSenie krizovych situdcii vSak napriek tomu maji prdvomoc prijat opatrenie na rieSenie
krizovej situdcie za podmienok uvedenych v ¢lanku 18 ods. la nariadenia o jednotnom mechanizme rie§enia
krizovych situdci, kedZe v ¢lanku 7 ods. 3 pism. e) nariadenia o jednotnom mechanizme riesenia krizovych situdcii sa
od vnutrostitnych orgdnov pre riesenie krizovych situdcii vyZaduje prijimanie rozhodnuti o rieSeni krizovej situdcie
a uplatilovanie ndstrojov rie§enia krizovej situdcie na zdklade prislusnych postupov a ochrannych opatreni, pokial ide
o subjekty a skupiny, ktoré patria do ich priamej posobnosti. Cldnok 18 ods. 1a nariadenia o jednotnom mechanizme
rieSenia krizovych situdcii mozno povazovat za konkretizovanie podmienok stanovenych v ¢ldnku 18 ods. 1
nariadenia o jednotnom mechanizme riesenia krizovych situdcii.
Okrem toho bude uplatnitelné aj vnitrostitne ustanovenie, ktorym sa transponuje ¢ldnok 32a smernice o ozdraveni
a rieSeni krizovych situdcii bank, kedZe nebude v rozpore s nariadenim o jednotnom mechanizme riesenia krizovych
situdcii.

80. Otdzka (€linok 33 smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bink)
Preco sa cldnok 33 ods. 3 smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank neodzrkadluje v nariadeni
o jednotnom mechanizme rieenia krizovych situacii a aké dosledky z toho mozu vyplyvat?
Odpoved
Bolo to tak uZ aj v pripade nariadenia SRMR I a smernice BRRD L.
Podla ¢lanku 33 ods. 3 smernice o ozdraven a rieSen{ krizovych situdcif bank plati, Ze ak st dcérske instittcie holdingovej
spolo¢nosti so zmie$anou ¢innostou v drzbe sprostredkujticej finanénej holdingovej spolocnosti, opatrenia na rieSenie
krizovej situdcie na Gcely rieSenia krizovej situdcie na drovni skupiny sa musia prijat pre sprostredkujicu finanéni
holdingovii spolocnost, a nie pre holdingovii spolo¢nost so zmieSanou ¢innostou. Do tohto ¢ldnku sa zmenou smernice
(EU) 2019/879 len pridalo ustanovenie, Ze pocas fazy plénovania riesenia krizovej situdcie musi byt sprostredkujtica
finan¢nd holdingova spolo¢nost povazovand za subjekt, ktorého krizovd situdcia sa riesi.
Holdingové spolo¢nosti so zmie$anou ¢innostou st zahrnuté do rozsahu pdsobnosti smernice o ozdraveni a rieSeni
krizovych situdcii bink odkazom na ne v ¢ldnku 1 ods. 1 pism. ¢). V ¢ldnku 2 nariadenia o jednotnom mechanizme
rieSenia krizovych situdcii sa vSak nijako neodkazuje na holdingové spolo¢nosti so zmieSanou ¢&innostou, ¢o
znamend, Ze nepatria do rozsahu posobnosti nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii. Preto
nebolo potrebné premietnut ¢ldnok 33 ods. 3 smernice o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bink do nariadenia
o jednotnom mechanizme rie$enia krizovych situdcii. Je potrebné poznamenat, Ze ¢lanok 17 ods. 5 pism. k) smernice
o ozdraveni a rieSen{ krizovych situdcif bank, v ktorom sa orgdnom pre rieSenie krizovych situdcii umozsiuje ziadat od
holdingovych spolo¢nosti so zmieSanou ¢innostou zaloZenie samostatnej finan¢nej holdingovej spolo¢nosti na tcely
rieenia alebo odstrdnenia podstatnych prekdzok braniacich riesitelnosti krizovej situdcie, sa takisto nepremietol do
¢lanku 10 ods. 11 narjadenia o jednotnom mechanizme rie$enia krizovych situdcif.
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81. Otdzka (¢lanok 45b)

Mozete na zdklade odpovede na 34. otdzku v ozndmen{ Komisie z 29. septembra 2020 objasnit, ¢o sa mysli pod
pojmom ,subjekty v rozsahu pdsobnosti nariadenia o jednotnom mechanizme riesenia krizovych situdcii“?

Okrem toho, ak ¢lenské $taty vykonaji moznost z ¢lanku 45b ods. 8 posledného pododseku smernice o ozdraveni
a rieSeni krizovych situdcii bank stanovenim percentudlnej hodnoty na vyssiu troven ako 30 %, bude sa tdto
percentudlna hodnota uplatriovat na subjekty uvedené v cldnku 7 ods. 3 nariadenia o jednotnom mechanizme
rieenia krizovych situdcii, ktoré patria do priamej posobnosti vnitrostatnych orgdnov pre rieSenie krizovych situdcii?

Odpoved

Subjekty v rozsahu pdsobnosti nariadenia o jednotnom mechanizme riesenia krizovych situdcif st subjekty uvedené
v ¢lanku 2 nariadenia o jednotnom mechanizme riesenia krizovych situdcii. Na tcely postdenia toho, ktoré subjekty
patria do rozsahu pdsobnosti nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii, nie je relevantné
rozdelenie dloh medzi Jednotnd radu a vnitrostitne orgdny pre rieSenie krizovych situdcif v ¢ldnku 7 nariadenia
o jednotnom mechanizme rieenia krizovych situacii.

Ak zacastneny clensky tdt vykond moznost z ¢lanku 45b ods. 8 Stvrtého pododseku smernice o ozdraveni a rieSeni
krizovych situdcii bank a zvysi percentudlnu hodnotu na vyssiu droven ako 30 %, bude sa toto zvySenie uplatiiovat
iba na subjekty, ktoré nepatria do rozsahu posobnosti nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych
situdcii, ako sa to stanovuje v ¢ldnku 2 nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii. Je to preto,
lebo nariadenie o jednotnom mechanizme riesenia krizovych situdcii sa uplatiiuje na vietky subjekty v rdmci rozsahu
jeho pdsobnosti bez ohladu na rozdelenie tloh medzi Jednotnd radu a vnutrostitne orgdny pre rieSenie krizovych
situdcif. Ked vnitrotitny orgdn pre rieSenie krizovych situdcif vykondva svoje dlohy vo vztahu k subjektu uvedenom
v ¢ldnku 7 ods. 3 nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii, musi uplatiovat pravidld
nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii pomocou pravomoci udelenych na zdklade
vnutrodtatnych pravidiel transponujicich smernicu o ozdraveni a rieSeni krizovych situdcii bank. Toto jasne vyplyva
z ¢lanku 7 nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii, konkrétne z clanku 7 ods. 3 pism. d)
prvého a $tvrtého pododseku.

Zamerom nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii je totiZ okrem prenesenia centralizovanej
pravomoci riesit krizové situdcie na Jednotnt radu aj prisposobenie pravidiel a zdsad smernice o ozdraveni a rieSeni
krizovych situdcii bank $pecifikim jednotného mechanizmu rieSenia krizovych situdcii a zabezpecenie toho, aby
Jednotnd rada a vnutrostitne orgdny pre rieSenie krizovych situdcii uplatiiovali pri prijimani rozhodnuti podla
nariadenia o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situdcii rovnaké zdkladné pravidld. Tento pristup sa
vysvetluje v odovodneniach 18, 21 a 23, a najmd v odoévodneni 28 nariadenia o jednotnom mechanizme rie$enia
krizovych situdcii, v ktorého poslednej vete sa ustanovuje, Ze ,za urcitych okolnosti by vnitrostdtne orgdny pre rieSenie
krizovyich situdcii mali vykondvat svoje ilohy na zdklade tohto nariadenia a v silade s nim, pricom byt mali uplatiiovat
prdvomoci, ktoré boli na ne prenesené vniitrostdtnymi prdvnymi predpismi transponujiicimi smernicu 2014/59/EU a v siilade
s nimi, pokial tieto predpisy nie sil v rozpore s tymto nariadenim“. Tento pristup vyplyva aj z cldnku 1 prvého pododseku
nariadenia o jednotnom mechanizme rie$enia krizovych situdcif, v ktorom sa ustanovuje, Ze v nariadeni o jednotnom
mechanizme rieSenia krizovych situdcii sa ,stanovujii jednotné pravidld a jednotny postup rieSenia krizovych situdcii subjektov*
v rozsahu posobnosti nariadenia o jednotnom mechanizme rie$enia krizovych situdcii.

Ak sa teda pravidla nariadenia o jednotnom mechanizme rieenia krizovych situdcif lisia od vnitrodtitnych pravidiel
transponujtcich smernicu o ozdraveni a rieSen{ krizovych situdcil bank, ma v stvislosti so subjektmi, ktoré patria do
rozsahu jeho posobnosti, prednost nariadenie o jednotnom mechanizme rieSenia krizovych situacii, ako sa to uvddza
v ¢ldnku 2 nariadenia o jednotnom mechanizme riesenia krizovych situacii.
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Nevznesenie ndmietky voci oznimenej koncentricii

(Vec M.9787 — Ceskd Spofitelna/Ceskoslovenski Obchodni Banka/Komeréni Banka/JV)

(Text s vyznamom pre EHP)

(2020/C 417/03)

Dia 6. augusta 2020 sa Komisia rozhodla nevzniest ndmietku voci uvedenej ozndmenej koncentrécii a vyhldsit ju za
zlu¢itelnd s vndtornym trhom. Toto rozhodnutie je zaloZené na ¢ldnku 6 ods. 1 pism. b) nariadenia Rady (ES)
¢ 139/2004 (). Uplné znenie rozhodnutia je dostupné iba v anglickom jazyku a bude zverejnené po odstraneni
akychkolvek obchodnych tajomstiev. Bude dostupné:

— v Casti webovej stranky Komisie o hospodarskej sttazi venovanej fuzidm (http://ec.europa.eu/competition/mergers|
cases/). Tato webovd stranka poskytuje rozne moznosti na vyhladdvanie individudlnych rozhodnuti o fazidch podla
ndzvu spoloc¢nosti, ¢isla pripadu, ddtumu a sektorovych indexov,

— v elektronickej podobe na webovej stranke EUR-Lexu (http:/[eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=sk) pod ¢islom
dokumentu 32020M9787. EUR-Lex predstavuje online pristup k eurépskemu pravu.

() U.v.EUL 24,29.1.2004,s. 1.


http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=sk
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IV
(Informdcie)
INFORMACIE INSTITUCII, ORGANOV, URADOV A AGENTUR EUROPSKE]
UNIE
Vymenny kurz eura (')
1. decembra 2020
(2020/C 417/04)
1 euro =
Mena Vymenny kurz Mena Vymenny kurz
USD Americky doldr 1,1968 CAD  Kanadsky dolar 1,5522
JPY Japonsky jen 124,92 HKD  Hongkongsky doldr 9,2774
DKK Dénska koruna 7 4441 NZD  Novozélandsky doldr 1,7010
GBP  Britskd libra 0,89798 | SGD  Singapursky doldr 1,6048
SEK Svédska koruna 10,2135 | KRW  Juhokérejsky won 132672
“ ZAR hoafricky rand 18,3311
CHF Svajciarsky frank 1,0836 Juhoalricky ran
) CNY  Cinsky juan 7,8639
ISK Islandské koruna 158,20
HRK  Chorvitska kuna 7,5515
NOK Noérska koruna 10,6028
IDR Indonézska rupia 16 981,99
BGN Bulharsky lev 1,9558 )
MYR  Malajzijsky ringgit 4,8835
CZK Ceskd koruna 26,235 .y
PHP Filipinske peso 57,598
HUF Madarsky forint 357,20 RUB  Rusk{ rubel 90,7837
PLN POI’Sk}; ZlOt); 4,4788 THB Tha]sk)'/ baht 36,21 5
RON Rumunsky lei 4,8710 BRL Brazilsky real 6,3573
TRY Tureckd lira 9,4122 MXN  Mexické peso 24,0465
AUD Austrélsky dolar 1,6274 INR Indicka rupia 88,1535

(") Zdroj: referenény vymenny kurz publikovany ECB.
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Novid nirodnd strana obehovych eurominci

(2020/C 417/05)

Ndrodnd strana novej obehovej pamitnej mince v hodnote 2 EUR vydanej Gréckom

Obehové euromince maji v celej eurozdéne postavenie zdkonného platidla. Komisia zverejiiuje opis vzorov vietkych
novych eurominci s cielom informovat kazdého, kto prichddza s mincami do kontaktu ('), ako aj Sirokd verejnost.
V stilade so zdvermi Rady z 10. februdra 2009 (*) mozu ¢lenské $tity eurozény a krajiny, ktoré s Eurépskou Gniou uzavreli
menov(i dohodu ustanovujicu vydavanie obehovych eurominci, vydat do obehu pamitné euromince za urcitych
podmienok, predovietkym musia mat len nominalnu hodnotu 2 EUR. Tieto mince maji rovnaké technické parametre ako
ostatné mince v hodnote 2 EUR, na ndrodnej strane je viak vyobrazeny pamitny motiv, ktory méd velkd symbolickd
hodnotu z ndrodného alebo eurdpskeho hladiska.

Vydavajiica krajina: Grécko

Motiv: 2 500. vyrocie bitky pri Termopyldch

Vecny opis vzoru: Na vzore je vyobrazend starovekd grécka prilba. Na vnatornom okraji st vpisané slovd ,2500.
VYROCIE BITKY PRI TERMOPYLACH* a ,HELENSKA REPUBLIKA“. V pozadi sa nachddza aj rok vydania ,2020¢
a palmeta (znacka gréckej mincovne). Napravo a dolu od prilby je uvedeny monogram umelca (George Stamatopoulos).
Hoci Gréci v bitke pri Termopyldch prehrali, tdto udalost ostdva nadéasovym symbolom hrdinského odboja.

Vo vonkaj$om prstenci mince je vyobrazenych dvanast hviezd vlajky Eurdpskej tnie.

Odhadovany ndklad: 750 000 minc{

Détum vydania: janudr 2020

() Pozri U.v.ES C 373, 28.12.2001, 5. 1 o ndrodnych stranach vetkych minci, ktoré boli vydané v roku 2002.
() Pozri zdvery Rady pre hospodirske a financné zdlezitosti z 10. februdra 2009 a odporticanie Komisie z 19. decembra 2008
o spolo¢nych usmerneniach pre nirodné strany a vyddvanie eurominci uréenych do obehu (U. v. EUL 9, 14.1.2009, 5. 52).
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Novid nirodnd strana obehovych eurominci

(2020/C 417/06)

Ndrodnd strana novej obehovej pamitnej mince v hodnote 2 EUR vydanej Gréckom

Obehové euromince maji v celej eurozdéne postavenie zdkonného platidla. Komisia zverejiiuje opis vzorov vetkych
novych eurominci s ciefom informovat kazdého, kto prichddza s mincami do kontaktu, ako aj Sirokd verejnost (!).
V siilade so zdvermi Rady z 10. februdra 2009 (*) mozu clenské $taty eurozony a krajiny, ktoré s Eurépskou tiniou uzavreli
menovi dohodu ustanovujicu vyddvanie obehovych eurominci, vydat do obehu pamitné euromince za urcitych
podmienok, predovietkym musia mat len nominalnu hodnotu 2 EUR. Tieto mince majui rovnaké technické parametre ako
ostatné mince v hodnote 2 EUR, na ndrodnej strane je viak vyobrazeny pamitny motiv, ktory md velkd symbolickd
hodnotu z ndrodného alebo eurdpskeho hladiska.

Vydavajiica krajina: Grécko
Motiv: sté vyrocie zjednotenia Tracie s Gréckom

Vecny opis vzoru: Vzor kopiruje staroddvnu mincu trdckeho mesta Abdéra s gryfom. Na vntitornom okraji st vpisané
slovd ,100. VYROCIE ZJEDNOTENIA TRACIE S GRECKOM* a ,HELENSKA REPUBLIKA®, ako aj rok vydania ,2020¢
a palmeta (znacka gréckej mincovne). Vlavo je tiez zobrazeny monogram umelca (George Stamatopoulos) Oblast Trécie,
ktora sa nachddza na severovychode Grécka, bola s Gréckom zjednotend po prvej svetovej vojne.

Vo vonkajsom prstenci mince je vyobrazenych dvandast hviezd vlajky Eurépskej tnie.
Odhadovany ndklad: 750 000 minci
Détum vydania: méj 2020

() Pozri U.v.ES C 373, 28.12.2001, 5. 1 o ndrodnych stranach vetkych minci, ktoré boli vydané v roku 2002.
() Pozri zdvery Rady pre hospodirske a financné zdlezitosti z 10. februdra 2009 a odporticanie Komisie z 19. decembra 2008
o spolo¢nych usmerneniach pre ndrodné strany a vydavanie eurominci uréenych do obehu (U. v. EU L 9, 14.1.2009, 5. 52).
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v

(Oznamy)

KONANIA TYKAJUCE SA VYKONAVANIA POLITIKY HOSPODARSKE] SUTAZE

EUROPSKA KOMISIA

Predbezné ozndmenie o koncentracii
(Vec M.10069 — HDI Assicurazioni/Amissima Assicurazioni)

Vec, ktord moze byt posidend v rimci zjednoduseného postupu

(Text s vyznamom pre EHP)

(2020/C 417/07)

1. Komisii bolo 24. novembra 2020 podla ¢linku 4 nariadenia Rady (ES) ¢. 139/2004 (') dorucené ozndmenie
o zamy$lanej koncentrécii.

Toto ozndmenie sa tyka tychto podnikov:
— HDI Assicurazioni S.p.A. (,HDI Taliansko), pod kontrolou skupiny Talanx Group (,Talanx“, Nemecko),

— Amissima Assicurazioni S.p.A. (,Amissima*“, Taliansko).
Podnik HDI ziskava v zmysle ¢lanku 3 ods. 1 pism. b) nariadenia o fuzidch kontrolu nad celym podnikom Amissima.

Koncentrécia sa uskuto¢iiuje prostrednictvom kapy akcif.

2. Predmet ¢innosti dotknutych podnikov:
— HDI: poskytovanie a distribticia produktov Zivotného a neZivotného poistenia v Taliansku,
— Talanx: poskytovanie a distribucia poistnych a zaistnych produktov na celom svete,

— Amissima: poskytovanie a distribucia produktov nezivotného poistenia v Taliansku.

3. Na zdklade predbezného postdenia a bez toho, aby bolo dotknuté kone¢né rozhodnutie v tejto veci, sa Komisia
domnieva, Ze ozndmend transakcia by mohla patrit do rozsahu posobnosti nariadenia o fizidch.

V stlade s ozndmenim Komisie o zjednodu$enom postupe pri rieSeni niektorych koncentracii podla nariadenia Rady (ES)

¢. 139/2004 () je potrebné uviest, Ze tdto vec je mozné posudzovat v silade s postupom stanovenym v uvedenom
ozndmeni.

4. Komisia vyzyva zainteresované tretie strany, aby jej predlozili pripadné pripomienky k zamyslanej koncentricii.

Pripomienky musia byt Komisii doru¢ené najneskor 10 dni odo dna uverejnenia tohto ozndmenia. Vzdy je nutné uviest
toto referen¢né ¢islo:

M.10069 — HDI Assicurazioni/Amissima Assicurazioni

() U.v.EUL 24,29.1.2004, s. 1 (,nariadenie o fiizidch").
® U.v.EUC 366, 14.12.2013, s. 5.
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Pripomienky moZno Komisii zaslat e-mailom, faxom alebo postou. PouZite tieto kontaktné tidaje:
e-mail: COMP-MERGER-REGISTRY®@ec.europa.eu

Fax +32 22964301

Postovd adresa:

European Commission
Directorate-General for Competition
Merger Registry

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE
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Predbezné ozndmenie o koncentricii
(Vec M.9977 — EPGC/Metro)

Vec, ktord moze byt posidend v rimci zjednoduseného postupu

(Text s vyznamom pre EHP)

(2020/C 417/08)

1.  Komisii bolo 23. novembra 2020 podla ¢lanku 4 nariadenia Rady (ES) ¢. 139/2004 (') dorucené ozndmenie
o zamyslanej koncentrécii.

Toto ozndmenie sa tyka tychto podnikov:
— EP Global Commerce a.s. (,EPGC*, Cesko), pod kontrolou p. Daniela Ktetinského (Cesko),
— Metro AG (,Metro“, Nemecko).

Podnik EPGC ziskava v zmysle ¢lanku 3 ods. 1 pism. b) nariadenia o fazidch vylu¢nt kontrolu nad celym podnikom Metro.

Koncentrécia sa uskutociiuje prostrednictvom verejnej ponuky ozndmenej 13. septembra 2020.

2. Predmet ¢innosti dotknutych podnikov:

— EPGC: podnik zaloZeny na ucely akvizicie, ktory mé v stcasnosti v podniku Metro podiel nezakladajici ovladanie.
EPGC kontroluje p. Daniel Kretinsky, ktory md podiely v spolocnostiach posobiacich v odvetviach energetiky,
verejnoprospesnych sluzieb, médii a elektronického obchodu.

— Metro: posobi v oblasti velkoobchodu s tovarom kazdodennej spotreby.

3. Na zdklade predbezného postidenia a bez toho, aby bolo dotknuté kone¢né rozhodnutie v tejto veci, sa Komisia
domnieva, Ze ozndmena transakcia by mohla patrit do rozsahu pésobnosti nariadenia o fazidch.

V stlade s ozndmenim Komisie o zjednoduSenom postupe pri rieSeni niektorych koncentrécii podla nariadenia Rady (ES)

¢. 139/2004 (%) je potrebné uviest, Ze thto vec je mozné posudzovat v stlade s postupom stanovenym v uvedenom
oznamen.

4. Komisia vyzyva zainteresované tretie strany, aby jej predlozili pripadné pripomienky k zamyslanej koncentracii.

Pripomienky musia byt Komisii doru¢ené najneskor 10 dni odo dnia uverejnenia tohto ozndmenia. VZdy je nutné uviest
toto referen¢né ¢islo:

M.9977 — EPGC/Metro

Pripomienky moZzno Komisii zaslat e-mailom, faxom alebo postou. Pouzite tieto kontaktné adaje:
e-mail: COMP-MERGER-REGISTRY®@ec.europa.eu

Fax +32 22964301

Postovd adresa:

European Commission

Directorate-General for Competition

Merger Registry

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

() U.v.EUL 24,29.1.2004, s. 1 (,nariadenie o fiizidch").
® U.v.EUC 366, 14.12.2013, s. 5.



C 417/58 Uradn)'f vestnik Eurdpskej tnie 2.12.2020

Predbezné ozndmenie o koncentricii

(Vec M.9981 — Bain Capital/Ahlstrom-Munksjo)

(Text s vyznamom pre EHP)

(2020/C 417/09)

1. Komisii bolo 25. novembra 2020 podla ¢lanku 4 nariadenia Rady (ES) ¢. 139/2004 (') dorucené ozndmenie
o zamy$lanej koncentrécii.

Toto ozndmenie sa tyka tychto podnikov:
— Bain Capital Investors L.L.C. (,Bain Capital) (Spojené §taty americké),
— Abhlstrom-Munksjo Oyj (,Ahlstrom-Munksj6“) (Finsko).

Podnik Bain Capital ziskava v zmysle ¢ldnku 3 ods. 1 pism. b) nariadenia o fazidch vyluénd kontrolu nad celym podnikom
Ahlstrom-Munksjo. Koncentricia sa uskuto¢iuje prostrednictvom kiipy akcii.

2. Predmet ¢innosti dotknutych podnikov:

— Bain Capital: stkromnd kapitdlova investi¢na spolo¢nost, ktord investuje do spolo¢nosti pdsobiacich v mnohych
priemyselnych  odvetviach ~ vrdtane informacénych technoldgii, zdravotnej starostlivosti —maloobchodu
a spotrebitel'skych vyrobkov, komunikdcii, finanénych sluzieb a oblasti vyroby/spracovania,

— Abhlstrom-Munksjo: celosvetovy vyrobca a doddvatel materidlov na bédze vldkien. Jeho ponuka zahffia filtra¢né
materialy, podkladové f6lie, materidly na spracovanie potravin a napojov, dekoraéné papiere, tapety, briisne papiere
a lepiace pdsky, papiere na elektrotechnické dcely, materidly zo sklenenych vldkien, zdravotnicky materidl na baze
vldkien a rieSenia pre diagnostiku, ako aj rad $pecidlnych papierov na kone¢né pouzitie na priemyselné a spotrebitel'ské
ucely.

3. Na zdklade predbezného postidenia a bez toho, aby bolo dotknuté kone¢né rozhodnutie v tejto veci, sa Komisia
domnieva, Ze ozndmend transakcia by mohla patrit do rozsahu posobnosti nariadenia o fiizidch.

4. Komisia vyzyva zainteresované tretie strany, aby jej predlozili pripadné pripomienky k zamyslanej koncentricii.

Pripomienky musia byt Komisii doru¢ené najneskor 10 dni odo dila uverejnenia tohto ozndmenia. VZdy je nutné uviest
toto referen¢né ¢islo:

M.9981 — Bain Capital/Ahlstrom-Munksjo

Pripomienky mozno Komisii zaslat e-mailom, faxom alebo postou. Pouzite tieto kontaktné tdaje:
e-mail: COMP-MERGER-REGISTRY@ec.europa.eu

Fax +32 22964301

Postovd adresa:

European Commission

Directorate-General for Competition

Merger Registry

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

() U.v.EUL 24, 29.1.2004, s. 1 (,nariadenie o fiizidch).
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INE AKTY

EUROPSKA KOMISIA

Uverejnenie Ziadosti o zmenu podla &ldnku 17 ods. 6 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES)
¢.110/2018 z o definovani, popise, prezenticii, oznacovani a ochrane zemepisnych oznaceni
liehovin a o zruseni nariadenia (EHS) &. 1576/89

(2020/C 417/10)

Tymto uverejnenim sa poskytuje prdvo vzniest ndmietku proti ziadosti podla cldnku 27 nariadenia Eurépskeho parlamentu
a Rady (EU) 2019/787 ().

HLAVNE SPECIFIKACIE TECHNICKE] DOKUMENTACIE
,.VASI VADKORTE PALINKA“
Cislo spisu: PGI-HU-02408 - 22.12.2017

1. Zemepisné oznacenie na zapis

,Vasi vadkorte palinka“

2. Kategéria liehoviny

Ovocny destilat [kategéria 9 v prilohe IT k nariadeniu (ES) ¢. 110/2008]

3. Opis liehoviny
3.1. Fyzikdlne, chemické a/alebo organoleptické vlastnosti

Chemické a fyzikdlne vlastnosti:
Obsah kyseliny kyanovodikovej: maximélne 5 g/hl zo 100 % obj. alkoholu

Obsah medi: maximalne 9 mg/l kone¢ného vyrobku

Organoleptické vlastnosti:
Cira, bezfarebnd.
Aréma sa vyznacuje decentnou voiou a trpkostou a zdroven vyraznymi tonmi hrusky, citrusovych plodov a korenia.

Mé suchd, decentne svieZu a korenistd chut s jemnymi medovymi a dymovymi ténmi a ostry koniec; takisto moze
mat citrusové arémy, decentnt trpkost a zemity charakter.

Po odlezani si zachovava charakteristicka chut a arému ovocia, ktoré sa pouzilo na jej vyrobu.

3.2. Specifické vlastnosti (ktorymi sa lisi od inych liehovin rovnakej kategérie)
Organoleptické vlastnosti lichoviny ,Vasi vadkorte pélinka“ prispievaja k jej jedine¢nosti: jej svieza, charakteristickd

mierne trpkd citrusové prichut a chut, korenisté medové tony a Struktira, ktord je skor zemitd neZ jemnd vdaka
divym hruskdm, ktoré sa pouzivaji pri priprave kvasu na vyrobu liehoviny ,Vasi vadkorte palinka“.

() U.v.EUL130,17.5.2019,s. 1.
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,Vasi vadkorte pélinka“ sa vyrdba z plodov $tatom uznanych miestnych odrdéd hrusiek pestovanych v administrativnej
oblasti Zap uvedenych v bode 4. Zakladnt prisadu liehoviny ,Vasi vadkorte palinka“ tvoria s podielom aspont 75 %
divé hrusky, zvySok (najviac 25 %) tvoria §titom uznané miestne odrody hrusiek (Bosc kobak, Conference, Clapp
kedveltje, Hardenpont téli vajkorte, Tiiskés korte, S6z6 korte). Prenikavd trpkost a sviezost liehoviny ,Vasi vadkorte
pélinka“ vznikaji vd'aka nizkemu obsahu cukru a trpkosti divych hrusiek, ktoré tvoria najmenej 75 % kvasu a ich
zber je ndrocny.

4. Zemepisnd oblast

Oblast vyroby liehoviny ,Vasi vadkorte palinka“ je ohrani¢end administrativnymi hranicami Vasskej a Zalianskej Zupy.
Mletie, fermentacia, destildcia a odlezanie sa moézu vykondvat v komerénych péleniciach, ktoré sa nachddzajii vylu¢ne
v tejto zemepisnej oblasti.

5. Sposob vyroby liehoviny
Hlavné fizy vyroby pélenky:
a) vyber a schvélenie ovocia;
b) mletie a fermenticia;
¢) destildcia;
d) odlezanie a uchovéavanie palenky;

e) vyroba, spracovanie a miesanie palenky.

a)  Vyber a schvdlenie ovocia

Pokial ide o odrodu, aspont 75 % zo schvilenych hrusiek musia byt divé hrusky (beznd hruska pland Pyrus pyraster,
poddruh pyraster). Zvy$na Cast, ktorej podiel nesmie predstavovat viac nez 25 %, musi pozostdvat z uznanych
miestnych odrod hrusiek.

Stétom uznané miestne odrody hrusiek s Bosc kobak, Conference, Clapp kedveltje, Hardenpont téli vajkorte, Tiiskés
korte a S6z6 korte.

Péilenka sa vyrdba z primerane dozretych plodov, t. j. plodov s obsahom susiny aspon 14 % referentnej hodnoty,
dobrej alebo vybornej kvality. MnozZstvo schvédleného ovocia sa odvija od hmotnosti. Pri schvalovani sa kvalita ovocia
hodnot{ na zdklade odobratych vzoriek. Organoleptické hodnotenie (zrelost — zrelé az prezreté — zdravé, Cisté, bez
cudzorodych latok — hliny, listov, vetviciek, kamienkov, kovov alebo inych litok — a bez plesne ¢i hniloby atd.)
a skaska obsahu susiny tvoria zdklad kontroly kvality a schvélenia (meranie obsahu cukru a pH). K ovociu musia byt
takisto prilozené doklady potvrdzujice jeho povod. Dodévatel je povinny deklarovat pévod ovocia a dodrzanie
ochrannej lehoty.

b)  Mletie a fermentdcia
Mletie:

Jedine¢nou vlastnostou fizy mletia pri vyrobe lichoviny ,Vasi vadkorte pédlinka“ je obsah cukru, ktory je na drovni
3 - 5 %, a to vdaka nizkemu obsahu cukru divych hrusiek pouzivanych na jej vyrobu.

Fermentacia:

Pocas fermentdcie sa musi udrziavat teplota 16 — 23 °C a musi sa dosiahnut optimdlna hodnota pH 2,8 — 3,2.
Optimalny ¢as trvania fermentacie je v zavislosti od vnatornych vlastnosti hrusiek 10 dni.

Kvas sa musi ¢o najskor destilovat alebo sa musia zabezpecit zdkladné podmienky pre spravne uchovavanie az do
Casu, ked moze zacat destildcia [teplota musi byt ¢o najnizsia (0 — 10 °C), nddoby musia byt vodotesne uzavreté
a naplnené po okraj].

¢) Destildcia

,Vasi vadkorte pdlinka“ sa moze pripravovat pomocou jednostupiiového destilaéného pristroja s rektifikacnou
kolénou alebo tradicnou periodickou destildciou v destilacnych kotloch. Obsah alkoholu v destilovanom vyrobku je
55— 85 obj. %.
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d)  OdleZanie a uchovdvanie pdlenky

Po rafindcii sa pdlenka musi nechat odlezat v nidobach z nehrdzavejicej ocele a musi sa uchovavat v nezriedenom
stave.

€)  Vyroba, spracovanie a mieSanie pdlenky

Pilenka sa musi vychladif na teplotu —5 az -3 °C a ostatné necistoty sa musia odstranit filtrovanim pomocou
doskového filtra. Po filtricii sa palenka uchovava dovtedy, kym sa nezohreje na 18 — 20 °C. Pélenka sa moze miesat
len ak je zabezpecené, Ze asponi 75 % kvasného cukru dodaného ako surovina pochddza z divych hrusiek a najviac
25 % z ostatnych uvedenych odrod hrusiek.

Pred flaSovanim sa musi obsah alkoholu pélenky upravit na tirovet vhodnt na konzumaéciu pridanim pitnej vody
s prihliadnutim na ur€end toleranciu pre flaSovany vyrobok (0,3 obj. %).

6. Suvislost so zemepisnym prostredim alebo zemepisnym pévodom

6.1. Podrobné tidaje o zemepisnej oblasti alebo povode, ktoré sii rozhodujtice pre sivislost

Divd hruska, hovorovo zndma ako polnd hruska, je povodny druh hrusky pochddzajici z Vasskej a Zalianskej zupy.
Najcastejsie rastie v prirodnych zalesnenych oblastiach.

Zépadnd Cast Vasskej a Zalianskej Zupy sa nachddza na dpiti Alp a jej povrch je smerom od zdpadu na vychod viac
zvlneny. ViacSinu oblasti pokryvaji lesy. Miestne pddy sii prevazne hnedé, podobné Cernozemi, sii stredne tazké
a mierne kyslé. Vdaka svojej polohe sa tieto dve Zupy nachddzaji v jednom z najdazdivejsich regiénov Madarska
Alpokalja (,pitie Alp“), hoci od zdpadu na vychod ro¢ny thrn zrizok klesi. Podnebie tychto Zip sa v roznych
Castiach mierne li$i: smerom od zdpadu na rovinatej$i vychod regiénu je suchsie a kontinentélnejsie, hoci teplota
v okoli rozsiahlych zalesnenych ¢asti regiénu je niZia nez na nezalesnenych tizemiach. Mierne svahy apiti hor a ich
bezprostredné okolie tvoria oblast, kde rastie divd hruska. Priemerny tthrn zrdzok v tejto oblasti je 600 az 800 mm
rocne, hoci v ¢ase dozrievania divej hrusky, v septembri a okt6bri, je dhrn zrdzok nizky. T4to oblast sa tesi hojnému
slnecného svitu, a to 1 700 az 1 800 hodin ro¢ne. Vdaka blizkosti Alp je mierne chladnejsia nez susedné zupy.

Divé hruska oblubuje suché a sInecné stanovistia s juZnou orientdciou, ktoré nie st premokrené a v ¢ase dozrievania
teplé. Okrem toho jej vyhovuji aj hutnejsie pody podobné ¢ernozemi nachddzajice sa v tychto oblastiach a lesy
s niz§im korunovym zdpojom. So spravnou podou a mikroklimou, napriklad takymi, aké si v tejto zemepisnej
oblasti, dokdze diva hruska prezit desiatky, ba mozno aj stovky rokov. Poveternostné podmienky meniace sa z roka
na rok moézu mat vplyv na vynosy.

6.2. Specifické viastnosti lichoviny, ktoré mozno pripisat zemepisnej oblasti

Savislost medzi lichovinou ,Vasi vadkorte pélinka“ a zemepisnou oblastou vychddza z kvality a dobrej povesti
vyrobku.

K jedine¢nym organoleptickym vlastnostiam liehoviny ,Vasi vadkorte pdlinka“ prispieva skuto¢nost, Ze najmenej
75 % divych hrusiek pouZivanych na vyrobu kvasu md pévod vo Vasskej a Zalianskej Zupe.

Tieto divé hrusky dobre dozrievaju vdaka vysokému poctu hodin slne¢ného svitu a rezimu zrdZok. Na zber divych
hrusiek st potrebné isté zrucnosti: zrelost mozno zistif podla farby a na dotyk. Cielom je nazbierat ¢o najzrelsie
plody.

Mierne kyslé hnedé pody podobné Cernozemi a pomerne chladné podnebie tejto oblasti vysvetluji vyssiu kyslost
plodov divej hrugky, ktord sa premieta do aromatickych zloZiek liechoviny — dodéva jej sviezost a citrusovii prichut
a istd mieru trpkosti.

KedZze divd hruska md omnoho niz${ obsah cukru nez iné druhy ovocia, na vyrobu jednotky pélenky je potrebné
na vyrobu lichoviny ,Vasi vadkorte pélinka“ je zrejmy z jej aromatickych zloZiek. Divd hruska doddva lichovine ,Vasi
vadkorte pélinka“ nielen jej charakteristickil trpkost, ale aj ostrost, skor zemitd nez jemnt Struktdru a korenisté
medové tony.

Kedze vdaka vysokému podielu divych hrusiek v zloZeni ma ,Vasi vadkorte pdlinka“ mierne trpkd chut, iba znalci
dokdZzu urcit spravny Cas na oddelenie destilitu od ,hlavy“ destildtu, aby sa don nedostali Ziadne prichute, ktoré by
mohli pokazit jeho chut.



C 417/62

Uradny vestnik Eurépskej tinie 2.12.2020

8.1.

8.2.

10.

O dobrej povesti liechoviny ,Vasi vadkorte palinka“ svedcia aj tieto ocenenia, ktoré ziskala:

v roku 2011 zlatd medaila na druhej verejnej satazi paleniek a destildtov Vasskej Zupy;

v roku 2013 striebornd medaila na $tvrtej verejnej sitazi paleniek a destildtov Vasskej Zupy;
v roku 2015 striebornd medaila na Siestej verejnej sitazi paleniek a destilatov Vasskej Zupy;
v roku 2015 zlatd medaila na sutazi paleniek a destildtov z jadrového ovocia Vasskej zupy;

v roku 2016 striebornd medaila na siedmej verejnej stitazi palenick a destilitov Vasskej zupy;

v roku 2017 bronzovd medaila na sttazi paleniek a destildtov z jadrového ovocia Vasskej Zupy.

,Vasi vadkorte pdlinka“ bola od roku 2006 predstavend na niekolkych velkych celostitnych prezenta¢énych
a degustacnych podujatiach. Medzi tieto podujatia patri kazdorocny festival palenky v meste Gyula, festival palenky
v Budapesti, festival piva a bravcovych kolien v Békesskej Cabe, karneval Savdria v meste Szombathely,
gastronomicky festival v Soproni ([zutazds) a medzindrodné veltrhy Sirha, FeHoVa a ndrodnd polnohospodarska
a potravinarska vystava OMEK v Budapesti.

Pravne predpisy Eurépskej tnie alebo vnitrostitne/regiondlne pravne predpisy

zdkon XI z roku 1997 o ochrane ochrannych znimok a zemepisnych oznaceni,
zdkon LXXIII z roku 2008 o palenke, palenke z hroznovych vyliskov a Ndrodnej rade pre palenku,

nariadenie vlddy ¢. 158/2009 z 30. jula 2009, ktorym sa ustanovujii podrobné pravidld ochrany zemepisnych
oznacen{ polnohospodarskych vyrobkov a potravin a overovania vyrobkov,

narjadenie vlddy ¢. 22/2012 z 29. februdra 2012 o Nérodnom drade pre bezpecnost potravinového retazca,

vyhldska ministra pre rozvoj vidieka ¢. 49/2013 z 29. aprila 2013 o medznych hodnotich niektorych
znedistujicich a skodlivych latok prirodného povodu v potravinich a o poziadavkich na isté materidly
a predmety urcené na styk s potravinami.

Ziadatel

Clensky stdt, tretia krajina alebo prdvnickd/fyzickd osoba:

Nézov: Birkds Palinka Kft.

Uplnd adresa (ndzov ulice a cislo domu, mesto a PSC, krajina):
Adresa: Gy6rvar, 9821 Gydrvar, Hrsz. 435, 9821 Madarsko
E-mail: birkas@birkaspalinka.hu

Tel. +36 302563066

Doplnenie zemepisného oznacenia

Osobitné pravidld tykajice sa oznacovania

Okrem prvkov stanovenych v pravnych predpisoch oznacenie obsahuje aj tieto slova:

Jfoldrajzi drujelz6“ [zemepisné oznacenie] (oddelene od nézvu),

nazov ,Vasi vadkorte palinka“ musi byt uvedeny na prednej aj zadnej etikete.
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