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(Oznamy)

ADMINISTRATIVNE POSTUPY

EUROPSKY URAD PRE VYBER PRACOVNIKOV (EPSO)

OZNAMENIE O VEREJNYCH VYBEROVYCH KONANIACH
Konferenéni tlmocnici (AD 5/AD 7)
EPSO/AD[311/15 - &esky jazyk (CS)

EPSO/AD/312/15 - chorvitsky jazyk (HR)
EPSO/AD/313(15 - litovsky jazyk (LT)
EPSO/AD/314/15 - maltsky jazyk (MT)

(2015/C 224 AJ01)

Ddtum uzdvierky: 11. august 2015 o 12.00 hod. (poludnie) bruselského Casu.

Eurépsky trad pre vyber pracovnikov (EPSO) organizuje verejné vyberové konania formou testov na vytvorenie rezervnych
zoznamov, z ktorych Eurdpsky parlament, Eurépska komisia a Stdny dvor prijmi do verejnej sluzby novych
administrdtorov na pozicii ,,konferencnych tlmocnikov* (funkénd skupina AD).

Toto ozndmenie o vyberovom konani a Vseobecné pravidld platné pre verejné vyberové konania uverejnené v Uradnom vestniku
Eurdpskej tinie v sérii C 70 A z 27. februdra 2015 (http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=0J:C:2015:070A:TOC)
predstavujii pravne zdvizny rdmec tychto vyberovych konani.

Vsetci sposobili uchddzadi, ktori uspeji v tlmocnickych testoch a vo vSeobecnych testoch v hodnotiacom centre,
budii zaradeni do rezervného zoznamu.

Tieto vyberové konania zahffiajii dve platové triedy, z ktorych kazdd md dva varianty. MozZete sa prihlsit len do jedného
z uvedenych vyberovych konani a vybrat si len jednu platovi triedu a len jeden variant. Prislusni volbu vykondte pri online
registracii. Po potvrdent tejto volby a odoslani prihldsky ju uZ nemozno zmenit.

Ak sa viak prihldsite do vyberového konania pre platovii triedu AD 7 a ak pocas online procesu registricie poskytnete
svoj siihlas, vyberovd komisia moze preradit vasu prihlasku do platovej triedy AD 5 toho istého vyberového konania
prostrednictvom jednej z dalej opisanych moznosti:

Prva moznost: Po overen{ informacif uvedenych vo vasej online prihlaske sa zisti, Ze nesplate podmienky na prijatie do
platovej triedy AD 7, ale spliiate podmienky pre platovd triedu AD 5.

Druhd moZnost: Ak ste neuspeli v jednom tlmo¢nickom teste alebo v obidvoch tImoénickych testoch v rovnakom jazyku
pre platovi triedu AD 7, ale vase vysledky spliiaji podmienky tspesnosti vo vyberovom konani pre platovi triedu AD 5.

Tretia moznost: Ak ste uspeli vo Vsetkych tlmocnickych testoch a testoch v hodnotiacom centre, ale z overenia vasich
osvedcujiicich dokumentov vyplyva 7e nespliate podmienky na prijatie do platovej triedy AD 7, ale spifiate podmienky
pre platovii triedu AD 5 a vase vysledky spliajii podmienky tspesnosti vo vyberovom konani pre platovii triedu AD 5.


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=OJ:C:2015:070A:TOC
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PLNENIE AKYCH ULOH MOZEM OCAKAVAT?
Hlavnou ndpliou price konferen¢ného tlmoénika je zabezpecit, aby boli diskusie, ku ktorym dochddza na roznych
rokovaniach, sprévne pretlmocené do dradného jazyka Eurdpskej tGnie. Tato prica moze zahfiat bud simultinne alebo

konzekutivne tlmocenie. Od tlmo¢nikov sa ocakava, Ze sa vopred obozndmia s predmetom rokovani a terminologickymi
glosarmi.

Dalsie informdcie o beznych pracovnych dlohdch, ktoré sa majt vykondvat, si uvedené v PRILOHE 1.

MOZEM SA ZUCASTNIT NA VYBEROVOM KONANI?

Pri odosielani svojej prihlasky musite spiiat VSETKY tieto podmienky:

Vieobecné podmienky — Pozivat vietky prdva ndleziace obcanovi ¢lenského $titu EU.

— Splitat vietky povinnosti vyplyvajiice z vnitrostatnych pravnych predpisov o vojenskej
sluzbe.

— Poskytovat zdruku bezdhonnosti nevyhnutnt na vykondvanie prislusnych pracovnych

tloh.
Osobitné podmienky: Uchédzadi, ktori sa prihldsia do tychto vyberovych konani, musia pisomne aj Gstne dokonale
jazyky ovlddat jazyk vyberového konania (na trovni materinského jazyka alebo na rovnocennej

trovni) a musia byt schopni tieto znalosti preukazat.
Existuju dva jazykové varianty pre kazdé vyberové konanie a platovd triedu:

Variant 1: tlmocenie do jazyka vyberového konania (A) z dvoch alebo troch pasivnych
jazykov (C), v uvedenom poradi, v zavislosti od platovej triedy.

Variant 2: tlmocenie z jazyka vyberového konania (A) do druhého aktivneho jazyka
(B) a timocenie do jazyka A z jazyka B alebo z jazykov B a C, v uvedenom poradi, v zavislosti
od platovej triedy.

Osobitné jazykové Grovne a kombindcie pozadované pre kazdé vyberové konanie, platovi
triedu a variant si uvedené v PRILOHE II.

Osobitné podmienky: a) Ukoncené Stvorrocné denné vysokoskolské stidium v uznanom vysokoskolskom odbore
kvalifikdcia a pracovné ska- konferenéného timocenia, osvedéené diplomom,
senosti

alebo

b) ukondené uznané magisterské stildium v odbore konferencného tlmocenia, osvedcené
diplomom,

alebo

¢) ukoncené trojrocné denné uznané vysokoskolské stidium, osvedcené diplomom, po
ktorom nasledovala minimdlne roénd odbornd prax na pozicii konferen¢ného
tlmoénika preukdzand prostrednictvom dokumentov, v ktorych sa jasne uvddza pocet
dni odpracovanych na pozicii konferenéného timo¢nika,

alebo

d) ukoncené trojrocné denné uznané vysokoskolské stidium, osvedcené diplomom, po
ktorom nasledovalo tspesné ukoncenie akademickej postgradudlnej odbornej pripravy
v oblasti konferenéného tlmocenia v trvani minimdlne jedného roka (iné ako
magisterské $tidium), osvedcené certifikditom alebo inym dokladom.

Podrobnejsie informicie o diplomoch mozno ndjst v PRILOHE I k Vseobecnym pravidldm platnym
pre verejné vyberové konania (http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=0J:1:2015:070A:
TOQ).



http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=OJ:I:2015:070A:TOC
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=OJ:I:2015:070A:TOC
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Platové trieda AD 5

— Nevyzaduje sa Ziadna dodatoénd odbornd prax, okrem jedného roka, ktory sa
pozaduje v pism. c) vyssie.

Platova trieda AD 7

— Stvorroénd odbornd prax po ukonceni vysokoskolského stidia nadobudnuta po ziskani
jedného z diplomov uvedenych vyssie. Tato odbornd prax musi zahffiat minimélne 100
dni konferen¢ného tlmocenia odo diia, kedy bola splnend podmienka uvedend v pism. a),
b), ¢) alebo d).

Této Stvorro¢nd prax musi dopliial vasu odbornt pripravu v oblasti konferencného
tlmocenia osvedcenti prislusnou kvalifikiciou a ro¢nd prax na pozicii konferencného
tlmoénika vyzadovanii v pism. c) vySsie.

Za prax na pozicii konferenéného tlmocnika sa nebudd povazovat tieto pozicie:
sidny tlmoénik, sty¢ny tlmocnik, podnikovy tlmoénik alebo tlmoénik socidlnych
alebo inych verejnych sluZieb.

Jazyk zvoleny pre hodnotiace centrum musi byt anglictina, franciizstina alebo nemcina. Tieto tri jazyky si hlavnymi
pracovnymi jazykmi institticii EU a novi zamestnanci musia byt v sluzobnom zdujme schopni vo svojej kazdodennej praci
okamzite fungovat a efektivne komunikovat aspoil v jednom z nich.

Viac informécif o jazykovych znalostiach potrebnych pre vyberové konania institicii EU st uvedené v PRILOHE III.

AKO BUDE PREBIEHAT VYBEROVE KONANIE?
1. Predbezny tlmocnicky test

Ak svoju prihlasku odoslete v stanovenom termine a ak podla tidajov uvedenych v online prihléske spinate podmienky
Gcasti na vyberovom konani, dostanete pozvanie do jedného z akreditovanych centier Gradu EPSO na predbezny
timocnicky test. Tento test pozostdva zo simultdnneho tlmocenia prejavu zo zdznamu a moéze sa uskutocnit s vyuzitim
audiovizudlneho materidlu.

Pozadovany
Test Jazyk Trvanie minimélny pocet
bodov
Simultdnne tlmocenie prejavu zo za- Varjant 1: z C1 do A Priblizne 10 min. 10 z 20
kazdy prej
Znamu Variant 2: z B do A azcy prejav

Ak ste dosiahli pozadovany minimalny pocet bodov v predbeznom tlmocnickom teste, dostanete pozvanie do dalej fazy
vyberového konania; body z tohto testu sa vak nepripocitaji k bodom ziskanym v tlmoénickych testoch (bod 2).

Uchddzadi, ktorf maji v ¢ase odoslania svojej prihldsky medziinstituciondlnu akreditdciu ako zmluvny konferencny
tlmoénik (ACI), budd od tohto testu oslobodeni. Medziinstituciondlnu akreditdciu organizuje tzv. medziinstituciondlny
skasobny trad tlmoénickych ttvarov Eurdpskej dnie.
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2. Tlmocnicke testy

Ak ste v predbeznom tlmocnickom teste dosiahli pozadovany minimélny pocet bodov alebo méte medziinitituciondlnu
akreditdciu ako zmluvny konferen¢ny tlmoénik (doklad o akreditdcii sa bude pozadovat ako sdcast vasich osvedcujicich
dokumentov), dostanete pozvanie do jedného z akreditovanych centier tiradu EPSO na tlmo¢nicke testy.

Pozadovany
Testy Jazyk Trvanie minimdlny pocet
bodov
Z kazdého jazyka C afalebo jazyka B do Max. 6-mintitove
Test z konzekutivneho tlmocenia | jazyka A a z jazyka A do jazyka B (v pripade " reia vy 10z 20
potreby) prejav
Z kazdého jazyka C afalebo jazyka B do Max. 12-mintitovy
Test zo simultdnneho timocenia |jazyka A a z jazyka A do jazyka B (v pripade " reiav vy 10z 20
potreby) P

Viaha tlmocnickych testov (oso-

bitné schopnosti 75 % z celkového poctu bodov

Testy zo simultinneho tlmocenia mdZu pozostivat zo simultinneho tlmocenia prejavu zo ziznamu pomocou
audiovizudlnej techniky.

3. Hodnotiace centrum

Ak ste v tlmocnickych testoch ziskali pozadovany minimdlny pocet bodov, dostanete pozvanie do hodnotiaceho centra,
s najvicsou pravdepodobnostou do Bruselu, aby ste sa v priebehu jedného diia zicastnili na pocitacovych testoch
pozostdvajicich z otdzok s volitelnymi odpovedami vo vasom aktivnom jazyku A a na dalsich testoch vykondvanych
v hodnotiacom centre v anglictine (EN), francizstine (FR) alebo nemcine (DE).

Pocitacové testy pozostdvajiice z otdzok s volitelnymi odpovedami

( . Pozad 7 minimal
Testy Jazyk Otézky Trvanie oza ;g?;ybglég?la ny
Verbalne uvaZovanie Aktivny jazyk A 20 otdzok 35 min. 10 z 20
Numerické uvazovanie Aktivny jazyk A 10 otdzok 20 min. Numerické+abstrakt-
né uvazovanie spolu:
Abstraktné uvazovanie Aktivny jazyk A 10 otdzok 10 min. 10z 20

Vysledky pocitacovych testov pozostivajicich z otdzok s volitelnymi odpovedami st vyradovacie, ale nebudd sa brat do
tvahy v celkovom pocte bodov; aviak na to, aby ste mohli postiipit do dalsej fazy vyberového konania, musite dosiahnut
pozadovany minimdlny pocet bodov vo vietkych testoch.

V hodnotiacom centre sa hodnoti osem vseobecnych schopnosti, a to prostrednictvom troch testov (istnej prezentdcie,
pohovoru s dérazom na schopnosti a skupinovej tlohy), ako sa uvddza v tabulke.

Body za tieto testy sa skombinuji s bodmi ziskanymi za tlmocnicke testy (pozri bod 2) tak, aby sa ziskalo celkové
hodnotenie uchddzaca:
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Schopnost Testy Jazyk
1. Analyza a rieSenie problémov Ustna prezenticia Skupinové tloha EN, FR alebo DE
2. Komunikovanie Ustna prezentdcia Pohovor s dorazom na EN, FR alebo DE
schopnosti
3. Dosahovanie vysledkov Ustna prezentdcia Pohovor s dérazom na EN, FR alebo DE
a kvality schopnosti
4. Vzdelavanie a rozvoj Skupinové dloha Pohovor s dorazom na EN, FR alebo DE
schopnosti
5. Stanovovanie priorit a organi- Ustna prezentdcia Skupinova tloha EN, FR alebo DE
zdcia prace
6. Odolnost voci zdtazi Ustna prezentdcia Pohovor s dorazom na EN, FR alebo DE
schopnosti
7. Timova préca Skupinovd dloha Pohovor s dorazom na EN, FR alebo DE
schopnosti
8. Riadenie Skupinové dloha Pohovor s dorazom na EN, FR alebo DE
schopnosti
Pozadovany minimalny pocet 40 7 80

bodov

Viha vSeobecnych schopnosti

25 % z celkového poctu bodov

4) Rezervny zoznam

Vyberovd komisia po skontrolovani osvedcujicich dokumentov uchddzacov zostavi pre jednotlivé vyberové konania,
platové triedy a varianty rezervny zoznam sposobilych uchddzacov, ktorf Gspesne absolvovali vietky testy v hodnotiacom
centre. Mend budt v zozname uvedené v abecednom poradi.

KEDY A KDE SA MOZEM PRIHLASIT?

Prihldste sa online prostrednictvom webovej stranky EPSO http:/[jobs.eu-careers.cu do:

11. augusta 2015 do 12.00 hod. (poludnie) bruselského casu.


http://jobs.eu-careers.eu
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PRILOHA I

NAPLN PRACE

Hlavnou ndpliiou prace konferenéného tlmocnika je zabezpecit, aby boli diskusie, ku ktorym dochddza na rdéznych
rokovaniach, spravne pretlmocené do dradného jazyka Eurdpskej tnie. Tdto praca moze zahffiat bud simultdnne alebo
konzekutivne timocenie. Od tlmocnikov sa ocakava, Ze sa vopred obozndmia s predmetom rokovani a terminologickymi
glosdrmi.

Praca tlmo¢nika si vyZaduje vynimo¢nii prisposobivost (Casté rokovania o ndro¢nych témach a nepravidelny pracovny cas)
a schopnost pochopit rozmanité a Casto zlozité otdzky, rychlo reagovat na zmenu okolnosti a efektivne komunikovat.
Musite byt schopni pracovat casto pod tlakom, a to samostatne aj v kolektive, a prisposobit sa multikultirnemu
pracovnému prostrediu. Oc¢akdva sa od vds, Ze pocas svojej kariéry budete zlepSovat svoje odborné, ako aj technologické
schopnosti. Okrem toho mozete byt vyzvani, aby ste si v stlade s potrebami ttvaru rozsirili svoju jazykovii kombindciu.
V pripade uspesnych uchadzacov prijatych do Eurépskeho parlamentu sa to bude povazovat za sluzobnd povinnost.

Vsetky institdcie budi povazovat za vyhodu dokladnd znalost dalsich jazykov, nez sd jazyky pozadované v tychto
vyberovych konaniach (aj ked' nie st tradnymi jazykmi EU).

Od tlmoc¢nikov sa tiez moze pozadovat, aby hodnotili kvalitu prace zmluvnych konferenénych tlmoénikov (AIC) a aby
vykondvali administrativne tlohy stvisiace s timocenim.

Praca konferenéného tlmo¢nika moéze zahfiat aj Casté pracovné cesty (s vynimkou tlmo¢nikov Stidneho dvora, ktori buda
pracovat najméd v Luxemburgu).

Pre prijatie na Sddny dvor sa od tlmo¢nikov vyzaduje, aby dobre rozumeli textom pisanym vo franciizstine.
Dovodom je skuto¢nost, ze hlavnym pracovnym jazykom Stdneho dvora je franctzstina a od prijatych uchddzacov sa
preto vyzaduje, aby mali dobri znalost tohto jazyka.

Viac informdcii o tlmoénickych sluzbich Eurdpskej tinie ndjdete na webovej stranke prislusnych institdicif:
http://europa.eu/finterpretation/index_sk.htm

Koniec PRILOHY I, kliknutim sem sa vrétite k hlavnému textu.


http://europa.eu/interpretation/index_sk.htm
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PRILOHA II

JAZYKOVE KOMBINACIE POZADOVANE PRE JEDNOTLIVE VYBEROVE KONANIA, PLATOVE TRIEDY A VARIANTY:

Vyraz ,jazykovd kombindcia“ sa vztahuje na jazyky, ktoré konferenény tlmoénik pouziva v rdmci svojej prace. Pracovné
jazyky st rozdelené na ,aktivny“ a ,pasivny* jazyk a st definované dalej v texte ako jazyk ,A“ ,B“ alebo ,C*.

Jazyk ,,A“: Tlmocnikov hlavny jazyk (materinsky jazyk alebo iny tplne rovnocenny jazyk), ktory dokonale ovldda a do
ktorého tlmoci zo vietkych svojich pracovnych jazykov, a to simultinnym aj konzekutivnym sposobom.

Jazyk ,,B“: Jazyk, ktory tlmo¢nik dokonale ovldda, aj ked nie je jeho hlavnym jazykom, a do ktorého a z ktorého tImoci
z jazyka A, a to simultdnnym aj konzekutivnym sposobom.

Jazyk ,,C* Jazyk, z ktorého tlmocnik tlmoéi a ktorému v plnom rozsahu rozumie.

EPSO/AD/311/15 — CESTINA (CS) - platovi trieda AD 5
Variant 1 (A + CC)

aktivny jazyk A: cesky

pasivne jazyky C:

— CI: anglictina, franctzstina alebo nemcina

— C2: tradny jazyk EU (povinne odlisny od jazykov vybranych ako jazyky A, C1 a od slovenciny)

Variant 2 (A + B)

aktivny jazyk A: cesky

aktivny jazyk B: anglictina, franctizstina, nemcina, taliancina alebo Spanielcina

EPSO/AD/311/15 — CESTINA (CS) - platovi trieda AD 7

Variant 1 (A + CCC)

aktivny jazyk A: Cestina

pasivne jazyky C:

— C1: anglictina, franctzstina alebo nemcina

— C2: tradny jazyk EU (povinne odli$ny od jazykov vybranych ako jazyky A, C1 a od slovenciny)

— C1: tradny jazyk EU (povinne odlisny od jazykov vybranych ako jazyky A, C1, C2 a od slovenciny)

Variant 2 (A + B + C)

aktivny jazyk A: Cestina
aktivny jazyk B: anglictina, franciizstina, nemcina, taliancina alebo $panielcina

pasivny jazyk C: dradny jazyk EU (povinne odlisny od jazykov vybranych ako jazyky A, B a od slovenciny)
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EPSO/AD|312/15 - CHORVATCINA (HR) - Platov4 trieda AD 5
Variant 1 (A + CC)

aktivny jazyk A: chorvitcina

pasivne jazyky C:

— C1: anglictina, franctzstina alebo nemcina

— C2: tradny jazyk EU (povinne odlisny od jazykov vybranych ako jazyky A a C1)
Variant 2 (A + B)

aktivny jazyk A: chorvitcina

aktivny jazyk B: anglictina, franctizstina, nemcina, taliancina alebo Spanielcina

EPSO/AD/312/15 - CHORVATCINA (HR) - platovi trieda AD 7

Variant 1 (A + CCC)

aktivny jazyk A: chorvitcina

pasivne jazyky C:

— CI: anglictina, franctzstina alebo nemcina

— C2: Gradny jazyk EU (povinne odlisny od jazykov vybranych ako jazyky A a C1)

— C3: tradny jazyk EU (povinne odlisny od jazykov vybranych ako jazyky A, C1 a C2)
Variant 2 (A + B + C)

aktivny jazyk A: chorvitcina

aktivny jazyk B: anglictina, franctizstina, nemcina, taliancina alebo 3panielcina

pasivny jazyk C: dradny jazyk EU (povinne odlisny od jazykov vybranych ako jazyky A a B)

EPSO/AD/313/15 — LITOVCINA (LT) - platov4 trieda AD 5
Variant 1 (A + CC)

aktivny jazyk A: litovcina

pasivne jazyky C:

— C1: anglictina, franctzstina alebo nemcina

— C2: tradny jazyk EU (povinne odlisny od jazykov vybranych ako jazyky A a C1)
Variant 2 (A + B)

aktivny jazyk A: litovéina

aktivny jazyk B: anglictina, franctizstina, nemcina, taliancina alebo 3panielcina

EPSO/AD/313/15 - LITOVCINA (LT) - platova trieda AD 7

Variant 1 (A + CCC)

aktivny jazyk A: litovcina

pasivne jazyky C:

— C1: anglictina, franctzstina alebo nemcina

— C2: tradny jazyk EU (povinne odlisny od jazykov vybranych ako jazyky A a C1)

— C3: tradny jazyk EU (povinne odlisny od jazykov vybranych ako jazyky A, C1 a C2)
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Variant 2 (A + B + C)
aktivny jazyk A: litovcina
aktivny jazyk B: anglictina, franctiz$tina, nemcina, taliancina alebo Spanielcina

pasivny jazyk C: tradny jazyk EU (povinne odlisny od jazykov vybranych ako jazyky A a B)

EPSO/AD/314/15 - MALTCINA (MT) - platové trieda AD 5

Variant 1 (A + CC)

aktivny jazyk A: malt¢ina

pasivne jazyky C:

— C1: anglictina, franctzstina alebo nemcina

— C2: dradny jazyk EU (povinne odlisny od jazykov vybranych ako jazyky A a C1)
Variant 2 (A + B)

aktivny jazyk A: malt¢ina

aktivny jazyk B: anglictina, francizstina, nemcina, taliancina alebo $panielcina

EPSO/AD/314/15 - MALTCINA (MT) - platové trieda AD 7

Variant 1 (A + CCC)

aktivny jazyk A: malt¢ina

pasivne jazyky C:

— C1: anglictina, franctzstina alebo nemcina

— C2: tradny jazyk EU (povinne odlisny od jazykov vybranych ako jazyky A a C1)

— C3: tradny jazyk EU (povinne odligny od jazykov vybranych ako jazyky A, C1 a C2)

Variant 2 (A + B + C)

aktivny jazyk A: malt¢ina
aktivny jazyk B: anglictina, franctizstina, nemcina, taliancina alebo 3paniel¢ina

pasivny jazyk C: dradny jazyk EU (povinne odlisny od jazykov vybranych ako jazyky A a B)

Koniec PRILOHY 11, kliknutim sem sa vrdtite k hlavnému textu.
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PRILOHA III

JAZYKY

Na zdklade rozsudku Stidneho dvora Eurdpskej tnie (velkd komora) vo veci C-566/10 P, Talianska republika/Komisia,
institticie EU uvadzaju G dovody, pre ktoré je vyber druhého jazyka v tomto vyberovom konani obmedzeny len na maly pocet
uradnych jazykov EU

Uchéddzacov si preto dovolujeme informovat, ze moznosti vyberu druhého jazyka boli v rdmci tohto vyberového konania
vymedzené v silade so sluzobnym zdujmom, ktory si vyzaduje, aby novoprijati zamestnanci dokdzali vo svojej
kazdodennej praci okamzite fungovat a efektivne komunikovat. V opaénom pripade by sa mohlo vdzne narusit efektivne
fungovanie institdcit.

Z dlhodobej praxe institicii EU vyplyva, Ze najpouzivanejsimi jazykmi v internej komunikdcii st najmi anglictina,
franctizstina a nemcina. Tieto jazyky st takisto najpotrebnejsie pri externej komunikdcii a vybavovani dradnych veci.
Anglicky, franctizsky a nemecky jazyk sti okrem toho najpouzivanejsimi druhymi jazykmi v Eurépskej tnii a jazykmi, ktoré
sa ako druhy jazyk u¢i v Eurdpskej tnii najviac ludi. Z toho vypl)'/va ze ovlddanie aspoil jedného z uvedenych jazykov
zodpoveda drovni vzdelania a odbornej sposobilosti, ktoré mozno v sticasnosti o¢akdvat od uchddzacov o pracovné miesta
v institacidch EU. V zdujme zostladenia sluzobného zdujmu a sluzobnych potrieb so schopnostami uchadzacov, ako aj so
zretelom na osobltny druh tohto vyberového konania je preto odovodnené orgamzovat testy v uvedenych troch jazykoch,
aby sa zarucilo, Ze vSetci uchddzaci ovlddaja aspon jeden z nich natolko, Ze st v flom schopni pracovat, a to bez ohladu na
to, aky je ich hlavny jazyk. Prostrednictvom takéhoto postidenia osobitnych kompetencii mozu institticie EU vyhodnotit
schopnost uchddzacov okamzite pracovat v prostredi, ktoré sa takmer zhoduje s realitou daného pracovného miesta.

Z rovnakych dovodov sa obmedzuje aj vyber jazyka, v ktorom prebieha komunikdcia medzi uchddzacom a institiciou
a v ktorom sa vyplnaja prihlasky. Prostrednictvom tejto poziadavky sa takisto zabezpedi, Ze pri porovnani uchddzacov
a kontrole ich prihlasok sa uplatnia jednotné kritérid.

V zdujme rovnakého zaobchaddzania sa okrem toho od v3etkych uchadzacov vratane tych, ktorych hlavny jazyk patri medzi
uvedené tri jazyky, vyZaduje, aby niektoré testy absolvovali v druhom jazyku, ktory si vyberti spomedzi uvedenych troch
jazykov.

Uvedend skuto¢nost nemd vplyv na moznost dalsej jazykovej pripravy zameranej na ziskanie schopnosti pracovat v trefom
jazyku v stlade s ¢lankom 45 ods. 2 sluzobného poriadku.

Koniec PRILOHY 111, kliknutim sem sa vratite k hlavnému textu.
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