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1. UVOD
1.1. €O JE TO VEREJNE VYBEROVE KONANIE?

Eurdpske instittcie si svojich buducich dradnikov vyberajii prostrednictvom verejnych vyberovych konani.
Verejné vyberové konania pozostavaji z niekolkych skiisok, v ramci ktorych uchddzaci medzi sebou siitazia.
Tieto vyberové konania si pristupné vietkym ob&anom Eurdpskej tnie, ktori spliaji pozadované kritérid.
Tymto konanim sa vietkym uchddzac¢om umozriuje, aby preukdzali svoje schopnosti, a zaruCuje sa nim
vyber zaloZeny na schopnostiach a znalostiach v stlade so zdsadou rovnakého zaobchadzania.

Uchddzaci, ktori uspeli vo vyberovom konani, st zapisani do rezervného zoznamu, z ktorého si ich insti-
ticie vyberaji na zdklade svojich potrieb. Nejde teda o obsadenie konkrétneho pracovného miesta, ale
o vytvorenie rezervy uchddzaCov pre prijimanie zamestnancov do pracovného pomeru.

S cielom vybrat najlepsich uchddzacov na zéklade podmienok stanovenych v ozndmeni o vyberovom konani
sa vymenuje vyberovd komisia (), ktord porovndva vysledky uchddzacov s cieflom ohodnotit ich schopnost
plnit funkcie uvedené v ozndmeni o vyberovom konani. Ulohou vyberovej komisie teda nie je len posudit
tirovent vedomosti, ale aj urcit osoby s najlepsou kvalifikdciou na zdklade schopnosti a znalosti.

Vyberové konania sa moézu usporadivat:
— bud v rdmci raz ro¢ne stanovenych terminov,

— alebo podla konkrétnych potrieb institdcii.

1.2. AKY VSEOBECNY PROFIL BY MAL MAT UCHADZAC?

Institdcie hladaja talentovanych a motivovanych uchddzacov s vysokou kvalifikiciou vo svojej oblasti, ktor{
sa vyznacuji najmd tymito schopnostami:

Analyza a rieSenie problémov schopnost  rozpoznat  podstatné  prvky  zlozitych
problémov a ndjst tvorivé a praktické riesenia

Komunikicia schopnost vyjadrovat sa v dstnom aj pisomnom styku

jasne a presne

Dosahovanie vysledkov a kvality schopnost prevziat osobni zodpovednost a pracovat
iniciativne s cielom dosahovat vysledky, ktoré spliaji
vysoky $tandard kvality podla stanovenych postupov

Vzdeldvanie a vyvoj schopnost rozvijat a zlepovat osobné schopnosti
a znalosti 0 organizicii a jej prostredi

Prioritizicia dloh a organizdcia price schopnost uprednostiiovat najdolezitejsie tlohy, flexibilne
sa prisposobovat pracovnej zdtazi a efektivne si organi-
zovat pracu

Vytrvalost schopnost zachovat si vykonnost aj pri nadmernej
pracovnej zdtazi, zvlddat organizacny stres a dobre sa
prisposobovat zmendm pracovného prostredia

Prica v kolektive schopnost dobre spolupracovat s ostatnymi clenmi timu
a kolegami z inych organiza¢nych dtvarov a respektovat
rozdiely medzi jednotlivcami

() Mené ¢lenov vyberovej komisie sa uverejiiuji na webovej stranke tradu EPSO (www.eu-careers.eu).
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Dodato¢nd schopnost plati pre poziciu AD (administritori)

Riadenie schopnost riadit, rozvijat a motivovat udi na dosahovanie

vysledkov

2. AKO SA PRIHLASIT DO VYBEROVEHO KONANIA?

Prihldsenie do vyberového konania pozostdva z dvoch etdp, a to:
1. z elektronickej registricie;
2. z nasledného zaslania tplného spisu uchddzaca. Pokial' sa v ozndmen{ o vyberovom konani neuvddza

inak, tento spis sa predkladd az v neskorSom kole vyberového konania a len vtedy, ked vds na to trad
EPSO vyzve prostrednictvom vasho uZivatelského konta EPSO.

2.1. ELEKTRONICKA REGISTRACIA

. Pokial ste tak este neurobili, vytvorte si uzivatelské konto EPSO.
. Dokladne si overte, & splitate podmienky prihldsenia a prijatia do vyberového konania.
. Absolvujte pondknuté interaktivne testy.

. Vypliite elektronickd prihlagku.

Vi AW N

. V stanovenej lehote potvrdte a elektronicky odoslite prihlasku.

2.1.1. VYTVORTE SI UZIVATELSKE KONTO EPSO ()

Pri registracii budete poziadani, aby ste sa pripojili na vase existujiice uzivatel'ské konto. V pripade, Ze ho
eSte nemdte, budete vyzvani, aby ste si konto vytvorili podla online pokynov. Na to musite mat platnt
a aktivnu elektronickd adresu.

Uzivatel'ské konto EPSO slazi ako elektronické rozhranie medzi tradom EPSO a uchddzaémi. Umoziuje mu
s nimi komunikovat, uchovdvat a aktualizovat ich osobné ddaje, ako aj viest evidenciu prihldsok, a to
v stlade s ochranou osobnych tdajov.

Mozete si vytvorit iba jedno uZivatel'ské konto EPSO (pozri aj bod 2.1.4 tejto prirucky). Toto jediné
konto bude platné pre vsetky vase dalie prihlasenia do vyberovych konani.

2.1.2. OVERTE SI, €I SPLNATE PODMIENKY PRIHLASENIA A PRIJATIA

Pred kazdou registraciou si dokladne overte, ¢i:

1. vyberové konanie/oblast/vetva/typ jazykovej kombindcie, na ktoré sa chcete prihldsit, nie st nezlucitelné
s inymi. V niektorych pripadoch sa totiz nemoZzete zapisat na viac ako jedno vyberové konanie/oblast/
vetvuftyp jazykovej kombindcie (pozri aj bod 2.1.4 tejto prirucky). Tato nezlucitelnost je uvedend v oznd-
meni o vyberovom konani;

2. splnate vietky podmienky prijatia, tak vSeobecné, ako aj osobitné, ¢o znamend, Ze sa musite vopred
oboznadmit s ozndmenim o vyberovom konani a touto priruckou a sahlasit s ich podmienkami.

Hoci ozndmenia o vyberovom konani neobsahujii Gidaj o vekovej hranici, dovolujeme si vds upozornit na
vekovt hranicu odchodu do dochodku stanovend v Sluzobnom poriadku tradnikov Eurdpskej tnie (dalej
len ,sluzobny poriadok tiradnikov*) (k dispozicii na webovej stranke dradu EPSO).

(*) Na webovej stranke tiradu EPSO sa tento termin uvddza v troch jazykoch:
DE (nemcina): EPSO-Konto,
EN (anglictina): EPSO account,
FR (franctizstina): compte EPSO.
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2.1.3. ZAREGISTRUJTE SA ELEKTRONICKY
2.1.3.1. POSTUP PRI REGISTRACII

Pri registricii postupujte podla pokynov tykajicich sa jednotlivych dkonov uverejnenych na webovej strinke
tradu EPSO.

Moze vam byt pontknutd moznost vyskisat si skiSobné interaktivne testy. Odpori¢ame vim tieto testy
absolvovat, aby ste ziskali predstavu o trovni vstupnych testov v rdmci daného vyberového konania.

VaSou povinnostou je zabezpecif, aby elektronickd registricia prebehla v stanovenej lehote. Odporticame
vam, aby ste s registraciou necakali do poslednych dni, pretoze moZe nastat mimoriadne prefaZenie interne-
tovej siete alebo porucha v internetovom spojeni, a tak by ste museli elektronickd registraciu opakovat, ¢o
vak po uplynuti stanovenej lehoty uz nie je mozné.

samotnd registracia si vyzaduje urcity ¢as. V rdmci pozadovanych informécif je potrebné uviest najma:
— diplomy/vzdelanie: odbor, obdobie, troven $tidia a ditum udelenia diplomu alebo diplomov,

— odbornd prax (ak sa vyzaduje): meno a adresu zamestndvatela, pracovnt ndpl, ddtum zaciatku a ukon-
enia odbornej praxe,

— jazykové znalosti,
— va$u motivéciu (podrobnejsie).

Odporticame vam, aby ste si vietky tieto informdcie zhromazdili este pred zacatim registrécie.

Radi by sme vés tiez upozornili na to, Ze je dolezité vyplnit vietky tieto Gidaje velmi pozorne a ubezpecit sa
o ich spravnosti, kedZe tieto idaje sa potom kontrolujii na zéklade priloZenych podkladovych dokumentov
v stilade s podmienkami uvedenymi v ozndmeni o vyberovom konani. Ak sa v niektorej fize vyberového
konania zisti, Ze ste v prihldske uviedli nepravdivé ddaje, ktoré nie sii podloZené relevantnymi
dokladmi (pozri bod 2.2.4 tejto prirucky), vasa prihldska do vyberového konania sa bude povazovat
za neplatni.

Registraciu, ktorti uz raz potvrdite, nemodzete menit, kedZe trad EPSO spracovava prislusné tidaje v rdmci
organizdcie tychto vyberovych konani ihned. V pripade potreby aktualizovat vase osobné tidaje pozrite bod
2.1.1.

Kazdy technicky problém je potrebné bezodkladne ozndmif prostrednictvom kontaktného formuldra, ktory
je uverejneny na webovej stranke Gradu EPSO.

2.1.3.2. OSOBITNE OPATRENIA TYKAJUCE SA TESTOV A SKUSOK
a) Pocas registrdcie

Ak ste uchddza¢ so zdravotnym postihnutim alebo sa nachddzate vo vynimocnej situdcii, ktord by mohla
stazit priebeh skiisok, oznacte prislusny ramcek v elektronickej prihldske a uvedte opatrenia, ktoré povazu-
jete za potrebné na ulahcenie vaej icasti na jednotlivych testoch a skiiskach.

Po odoslani elektronickej registricie ndm ¢o mozno najskor zaslite zdravotné potvrdenie alebo osvedcenie
prislusného orgdnu, Ze ste vedeny ako osoba so zdravotnym postihnutim:

— bud elektronickou postou: EPSO-accessibility@ec.europa.eu,

— alebo faxom: +32 22998081 s poznimkou ,EPSO accessibility*,
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— alebo postou na tdto adresu:

Office européen de sélection du personnel (EPSO)
L,EPSO accessibility*

C-25

1049 Bruxelles

Belgique

priom je nevyhnutné uviest &islo vyberového konania a vase ¢islo uchddzaca.

Po preskiimani prislusnych dokladov sa v rdmci moznosti vyhovie opodstatnenym poZiadavkdm a mozu sa
prijat osobitné opatrenia prisposobené kazdému konkrétnemu pripadu.

b) Po zaregistrovani

Ak okolnosti uvedené v bode 2.1.3.2 pism. a) nastanii po termine uzavierky elektronickej registracie,
ozndmte to dradu EPSO ¢o najskor. Pisomne uvedte, aké opatrenia povazujete za nevyhnutné, a relevantné
doklady poslite elektronickou postou, faxom alebo postou [kontaktné tdaje st uvedené v bode 2.1.3.2
pism. a)].

2.1.4. VYLUCENIE V SUVISLOSTI S REGISTRACIOU

Urad EPSO db4 na dodrziavanie zésady rovnakého zaobchidzania. Preto ak v niektorom kole vyberového
konania zisti, Ze:

— ste si vytvorili viacero uZivatelskych kont EPSO,
— ste sa zapisali na nezlucite[né vyberové konania/oblasti/vetvy/typy jazykovych kombindcif,
— ste poskytli nepravdivé vyhlasenia,

budete z danych vyberovych konani vyliceny.
Kazdy podvod alebo pokus o podvod podlicha moznym sankcidm. V tejto stivislosti vds upozoriiujeme, Ze

instittcie prijimaji iba tie osoby, o ktorych bezthonnosti niet pochyb.

2.2. ZASLANIE UPLNEHO SPISU UCHADZACA
2.2.1. Co sa rozumie pod pojmom ,,dplny spis“?

Uplny spis zahffia podpisant prihlasku, ako aj vietky pozadované podkladové dokumenty.

2.2.2. KTO MA TENTO SPIS ZASLAT?

Pokial sa v ozndmeni o vyberovom konani neuvddza inak, spis zasielajii vylu¢ne ti uchadzadi, ktori do tohto
kola postipili a ktori boli na to vyslovne vyzvani prostrednictvom uzivatel'ského konta EPSO.
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2.2.3. AKO ZASLAT SPIS?

. Z vasho uzivatel'ského konta EPSO vytlacte potvrdend prihldsku, ktord ste zaslali elektronicky.
. Vlastnoruéne ju podpiste v kolonke, ktord je na to urcena.
. Pripojte vietky pozadované a vopred o¢islované podkladové dokumenty (pozri bod 2.2.4).

. Pripojte ¢iselny zoznam v3etkych podkladovych dokumentov prilozenych k vasmu spisu.

ViAW N =

. Spis zaslite v sulade s podmienkami a v lehote uvedenej v pozvanke alebo v ozndmeni o vyberovom
konani.

V pripade, Ze sa v ozndmeni o vyberovom konani neuvddza, aby sa spis zaslal bezprostredne po elektro-
nickej registracii, spisy zaslané dradu EPSO bez toho, aby si ich vyslovne vyziadal, sa nespracuji ani nevratia
uchddzacom. V sulade s pravidlami tykajiicimi sa ochrany tGdajov sa tieto spisy znicia.

2.2.4. AKE PODKLADOVE DOKUMENTY TREBA PRIPOJIT K UPLNEMU SPISU?

2.2.4.1. VSEOBECNE POZNAMKY

Nepredkladajte origindly, ale len neoverené fotokdpie pozadovanych dokumentov. Odkazy na webové
stranky sa za takéto dokumenty nepovazuji. Vytlacené webové stranky sa za osvedcenia nepovazujd, ale je
mozno ich k takymto osved&eniam priloZit ako dopliiujiice informdcie.

Pri vypliani prihldsky sa nemoZete odvoldvat na predchddzajice prihlasky alebo iné dokumenty pripojené
k predchddzajiicej prihlaske. Ziadne dokumenty pripojené k akejkolvek sticasnej alebo predchddzajicej
prihldske sa vdm nevrdtia.

Upozoriiujeme vas, Ze Uspe$ni uchddzadi zapisani do rezervného zoznamu, ktori dostand ponuku na
pracovné miesto, budi musiet pred prijatim na tcely kontroly predlozit origindly vetkych pozadovanych
dokumentov.

2.2.4.2. PODKLADOVE MATERIALY K VSEOBECNYM PODMIENKAM

Ako doklad, Ze:
— mdte pozadovanii Statnu prislusnost:

pripojte képiu dokumentu, ktory dokazuje vasu $titnu prislusnost (pas, obciansky preukaz alebo iny
tradny dokument, na ktorom je vyslovne uvedend §tdtna prislusnost a ktory musi byt platny k ddtumu
uzivierky elektronickej registracie).
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V tomto $tadiu sa nevyzaduje Ziadny dokument ako doklad, Ze:
— vam prindleZia obdianske priva,

— mdte splnené povinnosti, ktoré vim vyplyvajd z pravnych predpisov tykajicich sa vojenskej
sluzby,

— poskytujete ziruku bezdhonnosti nevyhnutnd na vykondvanie funkcie.

Splnenie tychto podmienok potvrdzujete na svoju Cest podpisom na prihldske. Preto je nutné prihlisku
vlastnorucne podpisat.

2.2.4.3. PODKLADOVE MATERIALY K OSOBITNYM PODMIENKAM

Vasou povinnostou je poskytnit vyberovej komisii vietky informacie a dokumenty, ktoré jej umoznia overit,
¢i splnate podmienky stanovené v ozndmeni o vyberovom konani k ddtumu stanovenému v tomto ozné-
meni.

1. Diplom a/alebo osvedcenia potvrdzujiice Gspesné ukoncenie $tddia. Pokial ide o diplomy postsekunddr-
neho vzdeldvania, pripojte ¢o najpodrobnejsie informécie najmid o $tudovanych predmetoch a trvani
Stidia jednotlivych predmetov, aby vyberovd komisia mohla postdit relevantnost vasho diplomu
vzhladom na charakter funkcie. Ak ste sa za¢astnili na kurzoch technického alebo odborného zamerania
alebo ste absolvovali zdokonalovacie alebo $pecializa¢né $tddium, uvedte, & ide o celodenné, poldenné
alebo vecerné $tidium, ako aj Studované predmety a oficidlne trvanie $tddia.

Vyberova komisia berie do Gvahy rozne vzdelavacie systémy. Na webovej stranke tradu EPSO st uvedené
priklady diplomov, ktoré predstavujii minimum vyZadované pre jednotlivé kategérie. Ozndmenie o vybe-
rovom konani v§ak mozZe stanovit eSte niro¢nejsie podmienky.

2. Odbornid prax (ak sa v ozndmeni o vyberovom konani vyzaduje)

Je dolezité ¢o najpodrobnejsie opisat charakter pracovnych uloh, ktoré ste vykonavali, aby vyberova
komisia mohla postdit relevantnost vasej praxe vzhladom na charakter funkcie. Vetky dané obdobia,
pocas ktorych ste vykonévali odbornii prax, je potrebné dolozit tymito dokumentmi:

— osvedCeniami byvalych zamestnavatelov a sicasného zamestnavatela, ktoré potvrdzujii odbornii prax
potrebnt na prijatie do vyberového konania; na tychto osved¢eniach musi byt uvedeny charakter
vykondvanych pracovnych dloh, zaciatok a koniec ich vykondvania, ako aj Giroven, na ktorej sa vyko-
névali,

— ak nemozete prilozit osvedcenia o pracovnom pomere od zamestndvatelov, moZete ich nahradit foto-
kopiou pracovnej zmluvy (fotoképiami pracovnych zmliv) spolu s prvou a poslednou vyplatnou
paskou, pricom k tymto dokumentom je potrebné pripojit podrobny opis vykondvanych pracovnych
tdloh,

— samostatne zarobkovo ¢inné osoby (Zivnostnici, slobodné povolania...) mozu ako doklad predlozZit aj
faktiiry alebo objedndvky, na ktorych sii podrobne uvedené vykonané préce, alebo akykolvek iny rele-
vantny oficidlny doklad,

— pokial ide o konkurzy na konferenénych tlmoé¢nikov, kde sa vyZzaduje odbornd prax, prihliadat sa
bude len na doklady, ktoré dosvedcuji skdsenost predovsetkym v konferenénom tlmoceni, na
ktorych je jasne uvedeny pocet dni, ako aj timocené jazyky.

2.2.4.4. PODKLADOVE MATERIALY K JAZYKOVYM ZNALOSTIAM (AK SA V OZNAMENI O VYBEROVOM
KONANI VYZADU]JU)

Vo v3eobecnosti sa na splnenie tejto podmienky nevyzaduje Ziadny doklad. Vynimkou st niektoré vyberové
konania pre lingvistov (podrobnosti s uvedené v ozndmeni o vyberovom konani). V pripade takychto vybe-
rovych konani a v stlade s ozndmenim o vyberovom konani sa znalost pozadovanych jazykov preukazuje
diplomom alebo pozndmkou na osobitnom liste papiera s uvedenim sposobu, akym ste nadobudli znalost
tychto jazykov.
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3. KOMUNIKACIA

V snahe zabezpelit zrozumitelnost a presnost textov vSeobecného charakteru a ozndmeni adresovanych
uchddzacom alebo zasielanych uchddza¢mi sa pozvadnky na jednotlivé testy, ako aj celd kore$pondencia
medzi tradom EPSO a uchddza¢mi vyhotovuji len v angli¢tine, franciizstine alebo nemcine.

3.1. KOMUNIKACIA URADU EPSO S UCHADZACMI

Informdcie o vysledkoch a v3etky pozvinky sa zasielaji vyluéne prostrednictvom véasho uZivatel'ského konta
EPSO.

Vasou povinnostou je pravidelne, najmenej dvakrit do tyzdia, sledovat vyvoj vyberového konania
a kontrolovat prostrednictvom vasho uzivatelského konta EPSO informadcie, ktoré sa vs tykaju.

Ak z technickych pricin tradu EPSO nemozete tieto informécie sledovat, ste povinny tito skutocnost
okamzite ozndmit dradu EPSO (pozri bod 3.2).

Vieobecné informdcie tykajice sa jednotlivych kol vyberového konania sti dostupné na webovej stranke
tradu EPSO (www.eu-careers.eu).

3.2. KOMUNIKACIA UCHADZACOV S URADOM EPSO

Na komunikéciu s tradom EPSO pouzite kontaktny formuldr uverejneny na webovej stranke po tom, ako sa
ubezpecite, Ze pozadovand informdcia nie je uvedend ani v ozndmeni o vyberovom konani, ani v tomto
dokumente, ani na webovej stranke dradu EPSO, ani v rubrike ,najcastejsie kladené otazky* ().

Z dovodu zabezpecenia nezdvislosti vyberovej komisie je akykolvek priamy alebo nepriamy kontakt uchi-
dzacov s vyberovou komisiou zakdzany a moze viest k vyliceniu z vyberového konania. Akikolvek kores-
pondenciu pre vyberovi komisiu je potrebné adresovat vylucne tradu EPSO, ktory ju odovzdd vyberovej
komisii.

EPSO dba na uplatiiovanie zdsad kodexu spravneho tradného postupu (%), a to najmi vo svojej korespon-
dencii s uchddza¢mi. Vzhladom na tieto isté zdsady si vSak tirad EPSO vyhradzuje pravo ukoncit akikolvek
kore$pondenciu, ak ju uchddzaci zneuzivajt, je opakovand, urdzlivd afalebo bezpredmetnad.

V kazdej koreSpondencii siivisiacej s prihldskou na urité meno sa musi uviest toto meno vritane
Cisla vyberového konania a ¢isla prideleného pri elektronickej registricii.

4. VSTUPNE TESTY
4.1. €O JE TO VSTUPNY TEST?

Ak vyberové konanie zahffia poziadavku absolvovania vstupného testu, Girad EPSO zorganizuje takéto testy
podla podmienok uvedenych v ozndmeni o vyberovom konani. Tieto testy sa uskutocriuji na pocitaci
v centrdch, ktoré sa na tento typ testov Specializujd.

4.2. AKO PREBIEHAJU VSTUPNE TESTY?

Ak spliate kritérid Gcasti na vstupnych testoch uvedené v ozndmeni o vyberovom konani, prostrednictvom
vasho uzivatelského konta EPSO budete vyzvany, aby ste si rezervovali niektory ddtum v rdmci vymedze-
ného obdobia uvedeného v pozvanke. Spravidla budete mat niekolko moznosti, pokial ide o ddtum a miesto
testovacicho centra.

(’) Nawebovej stranke tiradu EPSO m4 tdto rubrika oznacenie ,FAQ“.
() U.v.ESL267,20.10.2000,s. 63.
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Zoznam tychto centier na tzemi Eurdpskej tnie (pripadne v niektorych tretich krajindch) vim bude poskyt-
nuty prostrednictvom vasho uzivatelského konta EPSO. Ponuka niektorych ddtumov v niektorych testova-
cich centrdch moze byt obmedzend, ak sa pre tieto centrd predpokladd nizky pocet uchddzacov.

V zdvislosti od vyberového konania, do ktorého ste sa prihldsili, moZu testy zahfnat tieto Casti:
— test logického uvazovania,

— test matematického uvazovania,

— test abstraktného uvazovania,

— test(-y) zo zvolenej oblasti.

Okrem toho vstupné testy moZzu zahffiat aj tento test:

— test situaéného rozhodovania.

S cielom obozndmit vés s priebehom tychto pocitacovych testov bude v pozvinke uvedeny hypertextovy
odkaz na stranku, kde sa nachadzaji studijné materidly a vzorovy test.

Vstupné testy sa opravujii pomocou pocitaca.

5. KOLA VYBEROVEHO KONANIA

5.1. KONTROLA PRIHLASOK

Kontrola:
1. prijatelnosti prihlasky;
2. v8eobecnych podmienok;

3. osobitnych podmienok.

Urad EPSO kontroluje, &i je vasa prihldska prijatelnd, teda & bola zasland v stanovenej lehote a v stlade
s podmienkami uvedenymi v ozndmeni o vyberovom konani. Do Gvahy sa berd len tie prihlasky, ktoré tieto
podmienky spliiaja.

Ak je vasa prihldska prijatelnd, v stilade s postupmi uvedenymi v ozndmeni o vyberovom konani sa vykond
kontrola vSeobecnych a osobitnych podmienok na zdklade informacii, ktoré ste uviedli v prihldske zaslanej
elektronicky. Kontrola podmienok na zéklade podkladovych dokumentov prebieha v neskorom kole vybe-
rového konania. V niektorych vyberovych konaniach sa takdto kontrola vykondva priamo na zéklade podkla-
dovych dokumentov.

Vsetky podmienky prijatia, tak vSeobecné, ako aj osobitné, musia byt splnené k ditumu stanove-
nému v ozndmeni o vyberovom konani.

Do tGvahy sa budii brat len prihldsky uchadzacov, ktori splfiaji vietky podmienky uvedené v ozndmeni
o vyberovom konani.

5.2. HODNOTIACE CENTRUM

V novych postupoch, ktoré tirad EPSO vyuziva pri vyberovych konaniach, sa zavddza model ,hodnotiaceho
centra“ zaloZeného na schopnostiach. Tento model si institicie zvolili s cielom vybrat pre pozadovany profil
tych najschopnejsich a najkompetentnejsich uchddzacov. Po vstupnych testoch (ak sa v danom pripade reali-
zujl) st uchddzadi zvycajne pozvani do tohto hodnotiaceho centra v Bruseli.
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V hodnotiacom centre sa uchddzaci testujii prostrednictvom vhodnych néstrojov, ktoré v zavislosti od vybe-
rového konania mo6zu zahftiat tieto Casti:

— pripadovii §tadiu v poZadovanej oblasti,
— ulohy preverujiice odbornii sposobilost,
— ustnu prezentciu,

— Struktdrovany(-é) pohovor(-y),

— skupinové tlohy,

— praktické jazykové skusky,

— test logického uvazovania (%),

— test matematického uvazovania (°),

— test abstraktného uvaZzovania (°),

— test situa¢ného rozhodovania ().
Podrobné vysvetlenie tychto ¢asti sa uvddza v prirucke Hodnotiace centrum, ktord sa zasle tym uchddzacom,

ktori budii do tohto kola pozvani. Informdcie o Castiach, z ktorych bude vyberové konanie pozostivat,
ndjdete v prislu§nom ozndmeni o vyberovom konani.

Vsetky potrebné informécie vdm budt ozndmené prostrednictvom vésho uZivatelského konta EPSO.

5.3. REZERVNY ZOZNAM

Po skonceni vyberového konania vyberovd komisia zostavi rezervny zoznam s menami uspe$nych uché-
dzacov daného vyberového konania. Tento zoznam sa potom odovzdd institicidm, ktoré st ako jediné
zodpovedné za prijimanie zamestnancov do sluzobného pomeru. Upozorfiujeme vds, Ze institticie dostant
dokument nazvany ,osvedCenie o spdsobilosti®, ktory informuje o vysledkoch, ktoré ste dosiahli v hodno-
tiacom centre, a mozu ho pouzit pri vybere svojich budiicich zamestnancov, ako aj z hladiska perspektivy
kariérneho rastu.

Rezervny zoznam a ddtum skoncenia jeho platnosti sa uverejiiuje () v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie, ako aj
na webovej stranke tradu EPSO. V urcitych pripadoch sa platnost tohto zoznamu predlZuje. Rozhodnutie
o predlzeni sa uverejiiuje len na webovej stranke tdradu EPSO.

6. VSEOBECNE INFORMACIE

6.1. ZIADOST O INFORMACIE

V rdmci vyberového konania maji uchddzaci pravo vyziadat si urcité informdcie, ktoré sa ich priamo
a osobne tykaju, a to za dalej uvedenych podmienok.

Mate pravo ziskat tieto informdcie:

1) Kolo vstupnych pocitacovych testov

Automaticky poskytované informdacie

Vase vysledky testov, ktoré nezahffiajii ani znenia otdzok, ani odpovedi, ale len oznacenia odpovedi, ktoré
ste vybrali, ako aj oznacenia spravnych odpovedi.

() Ak saneuskutocnili v rdmci vstupnych testov.
(®) Meno tspesného uchddzaca sa moze na jeho vyslovni ziadost neuverejnit. Takdto Ziadost musi byt tiradu EPSO dorucend
najneskor 2 tyzdne po ozndment vysledkov.
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2. Kolo skiisok v hodnotiacom centre

A. Automaticky poskytované informdcie

Okrem pripadu odstdpenia z vyberového konania pocas skiisok vase vysledné hodnotenia podla jednotlivych
schopnosti (osobitné schopnosti vo zvolenej oblasti a vSeobecné schopnosti), ako aj vase osvedcenie o spdso-
bilosti.

B. Informdcie poskytované na poZiadanie

— Kopia vasich odpovedi na pisomnych/praktickych skaskach.

Ziadost o informécie je potrebné zaslat prostrednictvom kontaktného formuldra, ktory je k dispozicii na
webovej stranke Gradu EPSO, v lehote 10 kalenddrnych dni od ozndmenia vysledkov vyberového konania.

Ziadosti sa vybavuji so zretefom na doverny charakter ¢innosti vyberovej komisie, ktory je stanoveny
v sluzobnom poriadku tradnikov (¢ldnok 6 prilohy IIl) a v stilade s nariadenim o ochrane jednotlivcov,
pokial ide o spracovanie osobnych tdajov.

6.2. ZIADOST O PRESKUMANIE

Ziadost o preskimanie mozete podat v pripade, Ze:
— dtrad EPSO nedodrzal ustanovenia, ktorymi sa riadi vyberové konanie,
— vyberova komisia nedodrzala ustanovenia upravujtice jej ¢innost.

Upozoriiujeme vés, Ze vyberova komisia md rozsiahlu pravomoc pri hodnoteni spravnosti ¢i nespravnosti
vasich odpovedi. Pokial teda nedoslo k zjavnému pravnemu ani skutkovému pochybeniu, je zbytoéné
namietat vo¢i vai$mu bodovému hodnoteniu.

Ak vasa ziadost spadd do prdvomoci vyberovej komisie, irad EPSO odovzdd vas list predsedovi vyberovej
komisie a odpoved vdm bude zasland ¢o najskor.

Sposob podania Ziadosti

Ziadost, v ktorej riadne uvediete dovod jej podania, musite podat v lehote 10 kalenddrnych dni od elektro-
nického zaslania listu tradom EPSO, a to:

— bud prostrednictvom kontaktného formuldra, ktory je k dispozicii na webovej stranke tradu EPSO,
— alebo faxom na toto ¢&islo: +32 22979611.

V predmete visho listu uvedte:

— (islo vyberového konania,

— vase (islo uchddzaca,

— pozndmku ,demande de réexamen®, ,request for review*, ,Antrag auf Uberpriifung* (podla vasho
vyberu),

— prislusné kolo () vyberového konania (napriklad: vstupné testy, neprijatie, hodnotiace centrum).

6.3. OPRAVNE PROSTRIEDKY

Ak sa domnievate, Ze tirad EPSO alebo vyberovd komisia nekonali spravodlivo alebo nedodrzali:
— ustanovenia, ktorymi sa riadi vyberové konanie, alebo
— ustanovenia uvedené v ozndmeni o vyberovom konani,

a Ze vam bola spdésobend ujma, v kazdom kole vyberového konania méZete vyuZif tieto opravné
prostriedky:

() Tieto pozndmky moZzno uviest len v DE/EN/FR.
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— Mozete podat administrativnu staznost na zdklade ¢linku 90 ods. 2 Sluzobného poriadku dradnikov
Eurdpskej tnie,

bud postou na adresu:

Office européen de sélection du personnel (EPSO)
Concours général EPSO/(uvedte ¢islo vyberového konania)
C-25

1049 Bruxelles

Belgique

alebo prostrednictvom kontaktného formuldra, ktory je k dispozicii na webovej stranke tiradu EPSO.
V predmete vasho listu uved'te:

— (islo vyberového konania,

— vase ¢&islo uchadzaca,

— pozndmku ,réclamation article 90, §2 ,complaint article 90 §2%, ,Beschwerde Artikel 90, Absatz 2
(podla vasho vyberu),

— prislusné kolo (%) vyberového konania.

Upozoriiujeme vis na rozsiahlu rozhodovaciu privomoc, ktord maji vyberové komisie vo vybe-
rovom konani.

Je zbyto¢né podavat staznost voci rozhodnutiu vyberovej komisie, ktord md pravo nezdvislého
rozhodovania a ktorej rozhodnutia neméze riaditel dradu EPSO menit. Rozsiahla rozhodovacia
privomoc vyberovych komisii vo vyberovom konani podlieha kontrole len v pripade zrejmého
poruSenia pravidiel, ktorymi sa maji riadit. V takom pripade moze byt rozhodnutie vyberovej
komisie vo vyberovom konani napadnuté priamo pred sidmi Eurépskej tnie bez toho, aby mu predchi-
dzala staznost v zmysle ¢ldnku 90 ods. 2 sluzobného poriadku tradnikov.

— Opravny prostriedok na zdklade ¢lanku 270 Zmluvy o fungovani Eurdpskej tnie a ¢lianku 91 Sluzob-
ného poriadku tradnikov mozno podat na adresu:

Tribunal de la fonction publique de I'Union européenne
Boulevard Konrad Adenauer

2925 Luxembourg

Luxembourg

Upozortiujeme vias, Ze odvolania vo veci nespravneho postdenia vSeobecnych kritérii prijatia, ktoré nie s
v kompetencii vyberovej komisie, sti pred Stidom pre verejnt sluzbu pripustné len vtedy, ak im predchddzala
administrativna staznost podand na zdklade ¢linku 90 ods. 2 sluzobného poriadku dradnikov spésobom
uvedenym v tomto bode.

Informdcie o spdsobe podania odvolania s dostupné na webovej strinke Stidu pre verejnt sluzbu Eurdpskej
tnie: http://curia.europa.eufjems/jcms/T5_5230.

Lehoty stanovené pre oba druhy konani [pozri sluzobny poriadok tradnikoy zmeneny a doplneny naria-
denim Rady (ES, Euratom) ¢. 723/2004 z 22. marca 2004, uverejneny v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie
L 124 z 27. aprila 2004 — http:/[eur-lex.curopa.eu] zacinaji plynit diiom ozndmenia veci, ktord je pred-
metom namietky.

(¥) Tieto pozndmky moZzno uviest len v DE/EN/FR.
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6.4. STAZNOST EUROPSKEMU OMBUDSMANOVI
Ako vSetci ob&ania Eurdpskej tinie, aj vy méte pravo podat staznost na tejto adrese:

Médiateur européen

1 avenue du Président Robert Schuman —

CS 30403

67001 Strasbourg Cedex

France
http://www.ombudsman.europa.cu/media/sk/default.htm

Upozoriiujeme vds, Ze predloZenim staznosti eurdpskemu ombudsmanovi sa neprerusuje lehota ustanovend
v ¢lanku 90 ods. 2 a ¢ldnku 91 sluzobného poriadku dradnikov na podanie staznosti alebo odvolania na
Stide pre verejnd sluzbu na zéklade ¢lanku 270 Zmluvy o fungovani Eurdpskej nie. Rovnako pripominame,
ze v stlade s clankom 2 bodom 4 vSeobecnych podmienok vykonu funkcie ombudsmana je potrebné, aby
ste sa pred podanim staznosti eurépskemu ombudsmanovi obritili najprv na prislusné institicie.

7. PRIJIMANIE DO SLUZOBNEHO POMERU

Ak sa vase meno nachddza v rezervnom zozname, znamend to, Ze niektord z institicii vas mdze pozvat na
pohovor, nepredstavuje to vSak pravny ndrok ani zdruku, Ze vés niektord z intitdcii prijme do sluZobného
pomeru.

Prijimanie do sluzobného pomeru sa v stilade s ustanoveniami sluZobného poriadku riadi potrebami Gtvarov
a disponibilitou rozpoctovych prostriedkov. Pri prijimani je zamestnanec zaradeny do platovej triedy, ktord
sa uvddza v ozndmeni o vyberovom konani.

Ak patrite medzi Gspesnych uchddzacov, vzhladom na charakter pracovného miesta mozete spociatku dostat
ponuku na poziciu docasného zamestnanca. Vase meno viak nadalej zostiva uvedené v rezervnom
zozname.

Sluzobny poriadok tradnikov Eurépskych spolocenstiev déva tiradnikom moznost kedykolvek pocas kariéry
poziadat o preloZenie do inej institicie alebo agenttiry. Upozorfiujeme vas vSak, Ze v zdujme konkrétneho
ttvaru st presuny novoprijatych tradnikov pred uplynutim najmenej troch rokov od prijatia do sluZobného
pomeru mozné len vo vynimocnych a riadne odévodnenych pripadoch, pricom jednotlivé pripady sa pred-
kladajii na sahlas aj povodnej, aj novej institicii ¢i agentdre.

8. ROZNE

Na webovej stranke tradu EPSO st dostupné podrobnejsie informacie o tychto bodoch:
— néhrada cestovnych nakladov uchddzacov,

— rovnost prileZitosti,

— ochrana tdajov,

— platové podmienky a socidlne vyhody.
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PREHLAD ,VYBEROVYCH KONANI“ V U. V. EU C A

Pripojeny je zoznam U. v. EU C A, ktoré boli vydané pocas tohto roku.
Ak nie je uvedené inak, U. v. EU vysli vo vietkych jazykoch.

5 (FR)

9

19 (FR)

23 (DE[ES/PT)
28

48

53

56

57

60

61 (DE/EN/FR)
62

64

66 (BGJRO)
67  (ES)

70 (PT)

73 (F1)

74 (V)

91

95

104

110

116 (ET)

119

129 (EL)

137 (LT/LV/MT)
138 (BG/CS/LT/PL/RO/SK)
143 (DEJEN/JFR)
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147 (F)

149 (M

150 (BG/CS/LT/PL/RO/SK)
151

155

156 (PL)

157

163

164

171 (M

178 (DEJEN/JFR)
184



Predplatné na rok 2010 (bez DPH, vratane postovného)

Uradny vestnik EU, séria L + C, len tladené vydanie 22 tradnych jazykov EU 1100 EUR roéne
Uradny vestnik EU, séria L + C, tladené vydanie + ro&ny CD-ROM | 22 tradnych jazykov EU 1200 EUR roéne
Uradny vestnik EU, séria L, len tladené vydanie 22 Uradnych jazykov EU 770 EUR roéne
Uradny vestnik EU, séria L + C, mesaény (sthrnny) CD-ROM 22 tradnych jazykov EU 400 EUR roéne
Dodatok k uradnému vestniku (séria S), Verejné obstaravanie viacjazy¢né: 23 uradnych 300 EUR rocne
a vyberové konania, CD-ROM, dve vydania za tyzden jazykov EU

Uradny vestnik EU, séria C — konkurzy jazyk(-y), v ktorom(-ych) sa 50 EUR ro¢ne

konaju konkurzy

Uradny vestnik Eurdpskej Unie, ktory vychadza vo v8etkych Uradnych jazykoch Eurépskej unie, si mozno predplatit
v ktoromkolvek z 22 jazykovych zneni. Zahffia sériu L (Pravne predpisy) a C (Informacie a oznamenia).

Kazdé jazykové znenie ma samostatné predplatné.

V sulade s nariadenim Rady (ES) €. 920/2005 uverejnenym v uUradnom vestniku L 156 z 18. juna 2005
a ustanovujucim, Ze institicie Eurdpskej Unie nie su viazané povinnostou vyhotovovat vSetky pravne akty
v irskom jazyku a uverejfiovat ich v tomto jazyku, sa uradné vestniky uverejnené v irskom jazyku predavaju
osobitne.

Predplatné na dodatok k uradnému vestniku (séria S — Verejné obstaravanie a vyberové konania) zahfria vSetkych
23 uradnych jazykovych zneni na jednom viacjazyénom CD-ROM-e.

Predplatitelia  Uradného vestnika Eurdpskej tnie mozu ziskat rozne prilohy k Gradnému vestniku, ktoré sa budu
zasielat na zaklade jednoduchej Ziadosti. O vydani tychto priloh budu informovani prostrednictvom oznéameni pre
Citatelov, ktoré sa vkladaju do Uradného vestnika Eurdpskej unie.

Pocas roka 2010 sa nosi¢e CD-ROM nahradia nosi¢mi DVD.

Predaj a predplatné

Rozliéné platené publikacie, rovnako ako aj Uradny vestnik Eurdpskej Unie, si mozno predplatit a ziskat
u obchodnych distributorov. Zoznam obchodnych distribdtorov mozno najst na tejto internetovej adrese:

http://publications.europa.eu/others/agents/index_sk.htm

EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu) poskytuje priamy a bezplatny pristup k pravu Eurdpskej tnie. Na
stranke si mozZno prehliadat Uradny vestnik Eurdpskej tnie, ako aj zmluvy, pravne predpisy,
judikaturu a navrhy pravnych aktov.

Viac sa dozviete na stranke: http://europa.eu

Urad pre vydavanie publikacii Eurépskej dnie
2985 Luxemburg
LUXEMBURSKO




