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(Oznamy)

ADMINISTRATIVNE POSTUPY

EUROPSKY URAD PRE VYBER PRACOVNIKOV (EPSO)

OZNAMENIE O VEREJNOM VYBEROVOM KONANI

EPSO/AD/389/21 — ADMINISTRATORI (AD 6) V ODBORE UDRZATELNE POLNOHOS-
PODARSTVO A ROZVOJ VIDIEKA

(2021/C 39 AJ01)

Ddtum uzdvierky: 9. marec 2021 o 12.00 hod. (poludnie) bruselského casu

Eurépsky trad pre vyber pracovnikov (EPSO) organizuje verejné vyberové konanie na zdklade kvalifikdcii a formou testov
na vytvorenie rezervného zoznamu, z ktorého moéze Eurépska komisia vybrat a prijat novych zamestnancov do verejnej
sluzby na pracovné miesto administrdtora (funkcnd skupina AD).

Uspesni uchddzaci prijati v tomto vyberovom konani budii pracovat ako odborni referenti v odbore udrzatelné
polnohospodérstvo a rozvoj vidieka a budd prijati prevazne Generdlnym riaditelstvom pre polnohospodarstvo a rozvoj
vidieka (dalej len ,GR AGRI“) v Bruseli (Belgicko).

Toto ozndmenie o vyberovom konani a jeho prilohy predstavuja zdvizny pravny ramec predmetného vyberového konania.
Vieobecné pravidld platné pre verejné vyberové konania st uvedené v PRILOHE IIL
Hladany pocet tspesnych uchddzacov: 55

Pocas vyberového konania budete pozvani na viaceré testy, ako sa uvidza v tomto oznimeni o vyberovom konani. Urad
EPSO zabezpedi, aby boli podmienky, v ktorych budete tieto testy absolvovat, v stlade s odporti¢aniami stanovenymi
prislusnymi orgdnmi verejného zdravia (Eurdpske centrum pre prevenciu a kontrolu chordb/iné medzindrodné/eurépske
a ndrodné organy).

PLNENIE AKYCH ULOH MOZEM OCAKAVAT?

Od odborného referenta v odbore udrzatelné polnohospodarstvo a rozvoj vidiecka na GR AGRI Eurdpskej komisie sa
ocakéva, ze bude:

— rozvijat politiky a nové pravne predpisy,

— vykondvat a riadit existujiice pravne predpisy,

— riadit programy,

— vykondvat ekonomické analyzy a poskytovat perspektivy politiky,

— rokovat o obchodnych dohodéch afalebo ich monitorovat,

— prispievat k hodnoteniu vykonu a pridanej hodnoty EU v pripade opatren, ktoré podliehaji GR AGRI, a
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— zastupovaf GR AGRI v pracovnych skupinich Komisie, vo vyboroch EU, v institicidch EU, medzindrodnych
organizacidch a na férach.

Dalsie informdcie o beznych pracovnych tlohich si uvedené v PRILOHE 1.

SPLNAM PODMIENKY NA PODANIE PRIHLASKY?

K ddtumu uzavierky podavania online prihlisok musite splhat VSETKY tieto vieobecné a osobitné podmienky:

1. VSeobecné podmienky

— pozivat vietky prava obcana clenského stitu EU,
— splnat vietky povinnosti vyplyvajice z vnitrostatnych pravnych predpisov tykajticich sa vojenskej sluzby,
— splitat moralne poziadavky potrebné na vykonavanie prislusnych pracovnych tloh.

2. Osobitné podmienky — jazyky

Musite ovladat aspofi dva tiradné jazyky EU; jeden minimélne na trovni C1 (dokladnd znalost) a druhy minimélne na
drovni B2 (uspokojivd znalost).

Uvedené pozadované minimdlne trovne sa musia tykat vSetkych jazykovych zru¢nosti (hovorenie, pisanie, Citanie
a poctvanie) pozadovanych v prihldske. Tieto zru¢nosti zodpovedaji jazykovym zru¢nostiam v Spolocnom eurdpskom
referencnom  rdmci  pre  jazyky:  https://rm.coe.int/ COERMPublicCommonSearchServices/DisplayD CTMContent?documen-
tId=090000168045bb66.

V tomto oznameni o vyberovom konani sa na jazyky odkazuje takto:
— prvy jazyk: jazyk pouzivany v pocitacovych testoch pozostdvajicich z otdzok s volitelnymi odpovedami,

— druhy jazyk: jazyk pouzivany pri vybere na zaklade kvalifikdcii (Talent Screener) a v hodnotiacom centre. Tento jazyk
musi byt odlisny od prvého jazyka.

Komunikdcia prostrednictvom pouzivatelského konta EPSO medzi tradom EPSO a uchddza¢mi, ktori podali platni
prihldsku, sa uskuto¢ni v jednom z jazykov, pri ktorych uchddzac v prihldske uviedol jeho znalost minimdlne na Grovni B2.

Druhy jazyk musi byt anglictina alebo franciizstina.

Ciefom organizovania tohto vyberového konania je reagovat na potreby GR AGRI. Z ddovodov uvedenych dalej sa od
uspesnych uchddzacov prijatych v odbore udrzatelné polnohospodarstvo a rozvoj vidieka vyzaduje uspokojivd znalost
anglictiny alebo francizstiny (minimélne na Grovni B2).

Anglic¢tina alebo franctzstina sa pouzivaji na roznych oddeleniach GR AGRI pri vykondvani analyz, priprave ndvrhov
pravnych predpisov, sprav a publikdcii, ako aj pri plneni ostatnych tloh uvedenych v oddiele ,Plnenie akych tloh mézem
ocakévat?“ a v prilohe I. GR AGRI vi¢sinou pouziva tieto dva jazyky aj pri komunikdcii s ostatnymi institaciami. To plati aj
pre komunikaciu s tretimi §tdtmi, s krajinami, ktoré sa pripravujt na vstup do EU, a s externymi zainteresovanymi stranami.

V stivislosti s jazykmi pouzivanymi zamestnancami GR AGRI je potrebné zdoraznit, Ze:

— angli¢tina je hlavnym jazykom pri vykondvani analyz, pri komunikdcii s externymi zainteresovanymi stranami a pri
priprave publikdcii, sprav a legislativnych ndvrhov. Zamestnanci pripravuji briefingy a vystdpenia prevazne v anglitine.
Francizstina sa v§ak pouziva v rovnakej miere ako angli¢tina v komunikacii medzi zamestnancami GR AGRI, na
internych schodzach ¢i internych $koleniach,

— napriek tomu, Ze vdcSina stretnuti s roznymi zainteresovanymi stranami (vybory, expertné skupiny, skupiny pre
obdiansky dial6g), ktoré GR AGRI organizuje, si vyzaduje tlmocenie, pouzivané dokumenty si vypracované prevazne
v angli¢tine; va¢sina konferencii prebieha v angli¢tine a v mensej miere vo franctzstine,
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— anglictina a franctzstina sa pouzivaji pri medzittvarovych konzultdcidch a pri auditorskych postupoch,
— interné Skolenia pre novych pracovnikov takisto prebiehajii v anglictine a vo franctizstine.

Zamestnanci moZu pouzivat aj iné jazyky ako anglic¢tinu a franctizstinu, napriklad pri praci s polnohospodarskymi fondmi
pre dand krajinu, pri¢om znalost inych jazykov je prinosom. Od tspes$nych uchadzacov sa viak vyzaduje znalost angli¢tiny
alebo franctiztiny aspofi na Grovni B2, aby mohli vykondvat dlohy uvedené v prislusnom oddiele tohto oznidmenia
a v prilohe I a aby sa po prijati mohli okamzite zapojit do pracovného procesu. Z tohto dovodu sa angli¢tina alebo
francizstina musia pouzivat pri vybere na zdklade kvalifikdcii (Talent Screener) a v testoch hodnotiacieho centra. Talent
Screener je okrem toho predmetom komparativneho postidenia vyberovou komisiou, sldzi jej ako referencny dokument
pocas pohovoru tykajiceho sa daného odboru, ktory prebicha v hodnotiacom centre, a pouziva sa na téely prijimania do
zamestnania, ak je uchddzac dspesny. Je preto v zdujme ttvarov i uchddzacov, aby bol Talent Screener vyplneny v druhom
jazyku.

3. Osobitné podmienky — kvalifikdcie a pracovné skisenosti

— vzdelanie, ktoré zodpovedd minimdlne trojroénému ukoncenému vysokoskolskému §tidiu osvedcenému diplomom
v odbore polnohospodirske vedy, a ndslednd minimdlne trojroénd odbornd prax v odbore vyberového konania
(udrzatelné polnohospodarstvo, rozvoj vidieka, lesné hospodarstvo, udrzatelné prirodné zdroje, polnohospodarska
ekondémia, polnohospodarske trhy a obchod),

alebo

— vzdelanie, ktoré zodpovedd minimdlne trojrocnému ukoncenému vysokoskolskému stidiu osvedcenému diplomom
v inom odbore, a ndslednd minimdlne Sestrotnd odbornd prax v odbore vyberového konania (udrzatelné
polnohospodarstvo, rozvoj vidieka, lesné hospoddrstvo, udrzatelné prirodné zdroje, polnohospodarska ekondmia,
polnohospodarske trhy a obchod).

Priklady minimdlnych kvalifikcii st uvedené v PRILOHE IV.
AKO BUDE PREBIEHAT VYBEROVE KONANIE?

1. Podanie prihldsky
Pri vyplfiani prihldsky budete musiet:

— zvolit si prvy a druhy jazyk:
— prvy jazyk moze byt ktorykolvek z 24 tradnych jazykov EU a
— druhy jazyk musi byt anglictina alebo franciizstina,
— potvrdit, e splhate podmienky Gcasti tykajtice sa vyberového konania,

— poskytniit  dalsie informdcie relevantné pre toto vyberové konanie [napriklad: diplomy, pracovné skdsenosti
a odpovede na otdzky v danom odbore (Talent Screener)].

Pri vypliiani prihlasky si mozete vybrat ktorykolvek z 24 tiradnych jazykov EU, okrem oddielu Talent Screener, ktory musi
byt vyplneny vo vasom druhom jazyku.

Potvrdenim prihlasky vyhlasujete na svoju Cest, Ze splitate vietky podmienky uvedené v oddiele ,Splfiam podmienky na
podanie prihldsky?“. Po potvrdeni prihldsky v nej uz nebudete moct vykonat Ziadne zmeny. Za vyplnenie a potvrdenie
prihldsky v stanovenej lehote nesicte vlastni zodpovednost.

2. Pocitacové testy pozostdvajiice z otdzok s volitelnymi odpovedami

Ak pocet uchddzacov prekro&i urciti hranicu stanovend riaditelkou dradu EPSO v tilohe menovacieho orgdnu, vsetci
uchddzaci, ktori svoju prihldsku potvrdili v stanovenom termine, budii pozvani na absolvovanie stiboru pocitacovych
testov pozostavajucich z otdzok s volitelnymi odpovedami bud do jedného z akreditovanych centier tiradu EPSO, alebo na
dialku.
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Pokial nedostanete iné pokyny, musite si rezervovat termin tychto testov podla pokynov, ktoré vim zasle trad EPSO.
Spravidla si budete moct vybrat z viacerych terminov a roznych miest, kde tieto testy mozete absolvovat. Obdobie na
rezervovanie terminu a absolvovanie testov je obmedzené.

Ak pocet uchddzacov stanovenii hranicu neprekroci, tieto testy sa budd namiesto toho konat v hodnotiacom centre

(bod 5).

Pocitacové testy pozostavajiice z otdzok s volitelnymi odpovedami budii organizované takto:

[ . . Pozadovany minimdlny pocet
Testy Jazyk Otazky Trvanie Bodovanie bodov
Verbalne uvaZovanie prvy jazyk 20 otdzok 35 min. max. 20 10 bodov z 20
bodov
Numerické uvazovanie prvy jazyk 10 otdzok 20 min. max. 10 numerické + abstraktné
bodov uvazovanie spolu: 10 bodov
z 20
Abstraktné uvazovanie prvy jazyk 10 otdzok 10 min. max. 10
bodov

Tieto testy st vyradovacie a body v nich ziskané sa nepripocitaji k bodom z inych testov organizovanych v hodnotiacom
centre.

3. Kontrola splnenia podmienok ticasti

Splnenie podmienok téasti uvedenych v oddiele ,Spiiam podmienky na podanie prihldsky?* sa bude overovat
porovndvanim tdajov poskytnutych v online prihldskach uchddzacov. Urad EPSO skontroluje, & uchddza¢ splia vieobecné
podmienky tcasti, a vyberovd komisia overi splnenie osobitnych podmienok wcasti uvedenych v online prihldskach
uchddzacov v oddieloch ,Vzdelanie a odbornd priprava“ a ,0dbornd prax“, pricom prihliada na tlohy uvedené v prilohe L

Moze dojst k dvom roznym scendrom:

— Ak sa pocitaCové testy pozostdvajiice z otdzok s volitelnymi odpovedami organizujii ako prvé, vyberova komisia
pristpi ku kontrole splnenia podmienok ticasti uchddzacov, ktori dosiahli pozadovany minimdlny pocet bodov vo
vetkych testoch pozostdvajicich z otdzok s volitelnymi odpovedami, ako sa vymedzuje v ozndmeni o vyberovom
konani, a to v zostupnom poradi podla prislusnych bodov dosiahnutych v tychto testoch. Kontrola spisov bude
prebiehat, pokym pocet uchddzacov splnajicich podmienky tcasti nedosiahne uréitt hranicu, ktorti pred testami
stanovila riaditelka Gradu EPSO v tillohe menovacicho orgdnu, a len tito uchddza¢i budii pozvani do dalsich fiz
vyberového konania. Spisy ostatnych uchddzacov sa nebudd kontrolovat.

— Ak sa pocitacové testy pozostdvajice z otdzok s volitelnymi odpovedami neorganizujii ako prvé, splnenie podmienok
sa overi u vSetkych uchadzacov, ktori prihlasku potvrdili v stanovenej lehote.

4. Vyber na zdklade kvalifikdcii (Talent Screener)

Aby mohla vyberovd komisia objektivne a v §truktirovanej podobe postdit komparativne kvality vSetkych uchddzacov,
musia vietci uchddzadi v tom istom vyberovom konani zodpovedat rovnaky stbor otdzok, ktoré st uvedené v prihldske
v oddiele ,Talent Screener”, v druhom jazyku. Vyber na zdklade kvalifikdcii sa uskutocni iba v pripade tych uchddzacov,
ktori spliiajii podmienky ticasti uvedené v bode 3, a vylucne na zéklade informdcii uvedenych v oddiele Talent Screener. Vo
svojich odpovediach v oddiele Talent Screener by ste preto mali uviest vSetky relevantné informdcie, aj ked sa uZ
uvddzaji v inych oddieloch vasej prihldsky. Otdzky vychddzaji z vyberovych kritérii uvedenych v tomto ozndmeni.

Zoznam kritérii mozno ndjst v PRILOHE IL.

Na tcely vyberu na zdklade kvalifikicil najprv prideli vyberovd komisia kazdému vyberovému kritériu vihu, ktord bude
odzrkadlovat jeho relativny vyznam (od 1 do 3), a odpovediam kazdého uchddzaca sa pridelia body od 0 do 4. Body sa
potom vyndsobia vidhou kazdého kritéria a spocitajd, ¢im sa identifikuji uchddzaci, ktorych profily sa najlepsie zhoduja
s pracovnymi tGlohami, ktoré sa majii vykondvat.
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s

Len uchddzaci s najvyssim celkovym poctom bodov vo vybere na zdklade kvalifikdcii (Talent Screener) postipia do dalsej
tazy.

5. Hodnotiace centrum

Do tejto fazy bude pozvany maximdlne trojndsobok hladaného poctu tspesnych uchadzacov. Ak podla tidajov uvedenych
v online prihldske spliate podmienky tcasti na vyberovom konani a ak ste dosiahli jedno z hodnoteni s najvyssim
celkovym poctom bodov vo vybere na zdklade kvalifikdcii, budete pozvani na absolvovanie testov v hodnotiacom centre
(online alebo prezenéne), ktoré sa budii konat pocas jedného alebo viacerych dni vo vasom druhom jazyku. Upozoriujeme,
7e pripadové $tddia a pisomny test v danom odbore sa mo6zu organizovat bud v jednom z akreditovanych centier tiradu
EPSO, alebo na dialku. Dalsie podrobnosti a pokyny budd uvedené vo vasom pozjvacom liste.

Ak sa pocitacové testy pozostdvajice z otdzok s volitelnymi odpovedami opisané v bode 2 neorganizovali ako prvé,
absolvujete ich pocas fazy hodnotiaceho centra bud v jednom z akreditovanych centier tiradu EPSO, alebo na dialku. Tieto
testy sti vyradovacie a body, ktoré v nich ziskate, sa pri vypocte vasho celkového poétu bodov nepripocitaji k poctu bodov
z inych testov organizovanych v hodnotiacom centre.

Pokial nedostanete iné pokyny, budete musiet nahrat naskenované képie prislusnych dokladov do vdsho pouzivatelského
konta EPSO. Dalsie podrobnosti a pokyny budt uvedené vo vaSom pozyvacom liste.

V hodnotiacom centre sa hodnoti osem veobecnych schopnosti, ako aj schopnosti v danom odbore pozadované v tomto
vyberovom konani, a to prostrednictvom piatich testov (pohovor s dorazom na vieobecné schopnosti, pripadova stadia,
pohovor s dorazom na schopnosti riesit rozne situdcie, pohovor tykajiici sa daného odboru a pisomny test v danom
odbore), ako sa uvadza v tychto tabulkéch:

Schopnosti Testy

1. Analyza a rieSenie problémov pohovor s dérazom na pripadovd studia
schopnosti riesit rozne
situdcie

2. Komunikativnost pripadovd stidia pohovor s dorazom na vseobecné schopnosti

3. Dosahovanie kvality a vysledkov pripadova studia pohovor s dorazom na vSeobecné schopnosti

4. Vzdelavanie a rozvoj pohovor s dorazom na | pohovor s dorazom na vseobecné schopnosti
schopnosti riesit rozne
situdcie

5. Stanovovanie priorit a organizacia prace pohovor s dérazom na pripadovd stidia
schopnosti riesit rozne
situdcie

6. Odolnost voci zdtazi pohovor s dorazom na | pohovor s dorazom na vieobecné schopnosti
schopnosti riesit rozne
situdcie

7. Timova préca pohovor s dérazom na | pohovor s dérazom na vieobecné schopnosti
schopnosti riesit rozne
situdcie

8. Vedenie Tudf pohovor s dorazom na | pohovor s dorazom na vSeobecné schopnosti
schopnosti riesit rozne
situdcie

PoZadovany minimdlny pocet bodov: 3 body z 10 za kazdi schopnost a celkovo 40 bodov z 80.

Pozadovany minimélny pocet

Schopnosti Test bodov

Schopnosti v danom odbore pohovor tykajtici sa daného odboru 25 bodov z 50

pisomny test v danom odbore 25 bodov z 50
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6. Rezervny zoznam

Vyberova komisia po skontrolovani dokladov na zaklade informdcii poskytnutych v online prihldske zostavi rezervny
zoznam z tych uchddzacov, ktori spliiaji podmienky tcasti a ktori vo vSetkych testoch dosiahli pozadovany minimalny
pocet bodov, ako aj najvyssi celkovy pocet bodov po testoch hodnotiaceho centra, kym sa nedosiahne hladany pocet
uspesnych uchddzacov. Mend budd v zozname uvedené v abecednom poradi.

Rezervny zoznam a preukazy schopnosti tispesnych uchddzacov (preukaz slizi ako kvalitativna spdtnd vizba od vyberovej
komisie) budii spristupnené institticidm EU na tcely prijimania zamestnancov a ich dalsieho kariérneho rastu. Zaradenie do
rezervného zoznamu nepredstavuje ndrok na prijatie do pracovného pomeru ani zdruku prijatia.

ROVNOST PRILEZITOSTI A OSOBITNE UPRAVY
Urad EPSO sa usiluje o uplatiiovanie rovnosti prilezitosti, zaobchddzania a pristupu vo vztahu k vetkym uchddzacom.

Ak vase zdravotné postihnutie alebo zdravotny stav moézu mat vplyv na vasu schopnost absolvovat testy, uvedte to
v prihldske a informujte nds, aky druh osobitnych Gprav potrebujete.

Viac informdcii o nasej politike rovnakych prilezitosti a postupe tykajicom sa Ziadosti o osobitné tpravy mozno ndjst na
nasej webovej stranke (https:/[epso.europa.cu/how-to-apply/equal-opportunities_sk) a vo vSeobecnych pravidlich
uvedenych v prilohe k tomuto ozndmeniu (v oddiele 1.3. Rovnost prilezitosti a osobitné tpravy).

KEDY A KDE SI MOZEM PODAT PRIHLASKU?

Na podanie prihldsky si budete musiet najskor vytvorit pouzivatelské konto EPSO. Upozoriiujeme, Ze na vsetky EPSO
prihldsky si smiete vytvorit iba jedno pouzivatelské konto.

Prihlasku si podajte online na webovej stranke Gradu EPSO http:/[jobs.eu-careers.eu do:

9. marca 2021 do 12.00 hod. (poludnie) bruselského Casu.
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PRILOHA I

NAPLN PRACE

Od prijatych tradnikov sa ocakédva, ze budi plnit tlohy v odbore udrzatelné polnohospodarstvo a rozvoj vidieka (lesné
hospodarstvo, udrzatelné prirodné zdroje, polnohospodarska ekonémia, polnohospodarske trhy a obchod) opisané dalej:

— Analyza, vyklad a rozvoj politiky a pravnych predpisov a riadenie existujiicich pravnych predpisov.

— Preskdmavanie, prerokiivanie a priprava na schvilenie programov rozvoja vidieka a strategickych planov spolo¢nej
polnohospodarskej politiky (SPP) a monitorovanie ich vykondvania.

— Rozvoj a vykondvanie pravnych predpisov EU tykajicich sa kvality polnohospodarskych vyrobkov a ekologického
polnohospodarstva, realizdcia pripravnych analyz a konzultdcie so zainteresovanymi stranami a s ¢lenskymi $tdtmi.

— Prerokiivanie, monitorovanie a néslednd kontrola dvojstrannych a mnohostrannych obchodnych dohod v oblastiach
posobnosti GR AGRIL.

— Analyza a hodnotenie polnohospodarskych trhov a doddvatelskych retazcov a monitorovanie vyvoja trhu a faktorov,
ktoré ovplyviiuji konkurencieschopnost polnohospodarskeho sektora EU.

— Poskytovanie perspektiv politiky a analyzovanie tém tykajtcich sa polnohospodarstva a rozvoja vidieka, prispievanie
k celkovému strategickému smerovaniu a zjednoduseniu SPP.

— Prispievanie k hodnoteniu pridanej hodnoty EU v pripade opatreni, za ktoré zodpovedd GR AGRI, a jeho riadenie.

— Pomoc ¢lenskym stitom/regiondlnym orgdnom a zapdjanie zacastnenych strdn pri vykondvani SPP, zlepSovanie jej
vykonu a stdrznosti s ostatnymi politikami EU tykajicimi sa udrzatelnej potravinovej a polnohospodarskej politiky
v stlade s iniciativou Eurdpska zelend dohoda.

— Zastupovanie GR AGRI v pracovnych skupinich Komisie, vo vyboroch EU, v institdcidch Unie, medzindrodnych
organizdcidch a na férach.

Koniec PRILOHY I, kliknutim sem sa vrétite k hlavnému textu.
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PRILOHA II

VYBEROVE KRITERIA

Pri vybere na zaklade kvalifikdcii vyberovd komisia bude brat do Gvahy tieto kritéria:

1. Diplom o ukonceni vysokoskolského stiidia (magisterské alebo doktorandské) v odbore polnohospodérske vedy okrem
diplomu, ktory je podmienkou vyberového konania (opisany v bode 3. Osobitné podmienky — kvalifikdcie a pracovné
skilsenosti ozndmenia o vyberovom konani).

2. Odborna prax v rozvoji politik afalebo pravnych predpisov v oblasti udrzateIného polnohospodarstva a rozvoja vidieka
alalebo v poskytovani perspektiv politiky v rovnakej oblasti.

3. Odbornd prax vo vykonédvani politik afalebo pravnych predpisov v oblasti udrzatelného polnohospodarstva a rozvoja
vidieka.

4. Odbornd prax v hodnoteni a monitorovani programov rozvoja vidieka afalebo v rokovani o nich.

5. Odbornd prax v rozvoji obchodnych dohdd a medzindrodnych noriem v oblasti udrzatelného polnohospodarstva
a rozvoja vidieka afalebo v rokovani o nich.

6. Odbornd prax vo vykondvani ekonomickej a socidlno-ekonomickej analyzy afalebo analyzy politkk v oblasti
udrzatelného polnohospodarstva a rozvoja vidieka.

7. Odbornd prax vo vykondvani analyz polnohospoddrskych trhov a dodévatelskych retazcov afalebo v monitorovani
vyvoja trhu a faktorov, ktoré ovplyviuji konkurencieschopnost polnohospodérskeho sektora EU.

8. Odbornd prax vo vedeni vyskumu afalebo vypracivani vedeckych pric alebo stadii v odbore udrzatelné
polnohospodarstvo a rozvoj vidieka.

9. Odbornd prax v riadeni farmy alebo polnohospodarskeho podniku.

Koniec PRILOHY II, kliknutim sem sa vratite k hlavnému textu.
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PRILOHA III

VSEOBECNE PRAVIDLA PLATNE PRE VEREJNE VYBEROVE KONANIA

VSEOBECNE INFORMACIE

V ramci vyberovych konani organizovanych tiradom EPSO sa kazdy odkaz na osobu urcitého pohlavia vztahuje aj na osobu
iného pohlavia.

Ak by sa v ktorejkolvek fize vyberového konania na poslednom mieste nachddzalo viacero uchadzacov, vietci prejda do
dal3ej fazy vyberového konania. Do daldej fazy budt pozvani aj vietci uchddzadi, ktori boli po tGspesnom odvolani opit
pripusteni do vyberového konania.

Ak by sa pri zostavovani rezervného zoznamu na poslednom mieste nachddzalo viacero uchddzacov, ktori ziskali rovnaky
pocet bodov, vietci budii zaradeni do rezervného zoznamu. Buda doni zaradent aj vietci uchddzaci, ktori boli po tispesnom
odvolani v tejto fize opit pripusteni do vyberového konania.

1. KTO SA MOZE PRIHLASIT?

1.1. VSeobecné a osobitné podmienky

Vseobecné a osobitné podmienky (vratane jazykovych znalosti) pre kazdy odbor alebo profil st uvedené v oddiele ,Spliiam
podmienky na podanie prihlasky?“.

Osobitné podmienky tykajiice sa kvalifikdcie, odbornej praxe a 'azykovych znalosti sa liSia v zavislosti od poZadovaného
proﬁlu V prihldske by ste mali uviest ¢o najviac informdcii o svojej kvalifikdcii a odbornej praxi (ak sa Vyiaduje), ako sa
opisuje v oddiele ,Spliiam podmienky na podanie prihldsky?“ tohto ozndmenia, ktoré sivisia s ndpliiou prdce.

a) Diplomy afalebo osved€enia: Diplomy vydané v krajinich EU alebo mimo EU musia byt uznané tradnym orgdnom
&lenského statu EU, napr. ministerstvom skolstva clenského statu EU. Vyberovd komisia nélezite zohladni rozdiely
medzi vzdeldvacimi systémami.

V pripade postsekundarneho vzdelania a technickej, odbornej alebo Specializovanej odbornej pripravy uved'te studované
predmety, trvanie a formu $tidia (denné, ¢iastocné alebo vecerné).

b) Odbornd prax (ak sa vyzaduje) sa zohladni len vtedy, ak sdvisi s poZadovanou néplfiou préce a:
— predstavuje skuto¢ny a efektivny vykon,
— je platend,
— zahffia vztah podriadenosti alebo poskytovanie sluzby a
— splna tieto podmienky:

— dobrovolnd prica: ak je platend a tyzdenny pracovny Cas a dlzka trvania st porovnatelné s riadnym
zamestnanim,

— stadze: ak st platené,

— povinnd vojenskd sluzba: dokoncend pred ziskanim pozadovaneho diplomu alebo po jeho ziskani v trvani,
ktoré nepresahuje zakonnti dfzku povinnej vojenskej sluzby vo vasom clenskom state,

— materskd dovolenka/otcovskd dovolenka/rodiCovskd dovolenka z dovodu adopcie: ak je sicastou
pracovnej zmluvy,

— doktorit: v maximélnej dfzke troch rokov pod podmienkou, Ze doktorsky titul bol skutocne udeleny, a to bez
ohladu na to, ¢ islo o platent alebo neplatenti pracu, a

— praca na diastoény wvizok: vypocitand v pomere k poctu odpracovanych hodin, napr. Sest mesiacov
odpracovanych na polovi¢ny Gvizok sa pocita ako tri mesiace.
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1.2. Doklady

V roznych fazach vyberového konania budete musiet predlozit tiradny doklad preukazujici vasu Statnu prislusnost (napr.
cestovny pas alebo obciansky preukaz), ktory musi byt platny k ddtumu uzévierky vasej prihlasky (resp. prvej casti, ak je
podévanie prihldsky rozdelené na dve casti).

Vsetky obdobia pracovnej ¢innosti treba dolozit tymito origindlmi alebo overenymi fotoképiami:

— doklady od byvalych zamestndvatelov a siiCasného zamestndvatela, v ktorych sa uvddza charakter a droven
vykonavanych pracovnych dloh, ako aj zaciatok a koniec ich vykondvania. Doklady musia byt napisané na firemnom
hlavickovom papieri obsahujiicom peciatku, ako aj meno a podpis zodpovednej osoby, alebo

— pracovné zmluvy spolu s prvou a poslednou vyplatnou paskou a podrobnym opisom vykondvanych pracovnych
dloh,

— (v pripade samostatne zdrobkovo ¢innych os6b, napr. zivnostnikov, slobodnych povolani) faktiry alebo objednavky,
na ktorych st podrobne uvedené vykonané prace, alebo akykolvek iny relevantny oficidlny doklad,

— (v pripade konferen¢nych tlmoc¢nikov s pozadovanou odbornou praxou) doklady potvrdzujiice pocet dni a jazyky,
z ktorych a do ktorych sa tlmocilo, a to osobitne v odbore konferenéného tlmocenia.

Na preukdzanie vasich jazykovych znalosti sa vo vSeobecnosti nevyzaduji Ziadne doklady s vynimkou niektorych
lingvistickych alebo $pecializovanych profilov.

V ktorejkolvek fize vyberového konania vis moZeme poziadat o dalsie informdcie alebo doklady. Urad EPSO vés bude
informovat o tom, aké doklady musite predlozit a kedy.

1.3. Rovnost prilezitosti a osobitné dpravy

Ak vam vase zdravotné postihnutie alebo zdravotny stav moézu branit v G¢asti na testoch, uved'te to v prihlaske a informusjte
nds o osobitnych dpravach, ktoré s pre vds nevyhnutné. Ak zdravotné postihnutie alebo zdravotny stav nastane po
potvrden{ prihldsky, musite o tom tirad EPSO informovat ¢o najskor podla dalej uvedenych informdcii.

Upozoriiujeme, Ze vasa Ziadost bude zohladnend len vtedy, ak tradu EPSO zaslete osvedcenie od vnitro$titneho orgdnu
alebo lekarske osvedcenie. Vase doklady sa preskdmajd, aby sa v pripade potreby primerane vyhovelo vasim poziadavkdm.

Ak by ste mali akékol'vek problémy s pristupnostou alebo potrebovali viac informécii, obratte sa na tim ,EPSO-accessibility*
— e-mailom (EPSO-accessibility@ec.europa.cu) alebo
— postou:

European Personnel Selection Office (EPSO)
EPSO accessibility

Avenue de Cortenbergh/Kortenberglaan 25
1049 Bruxelles/Brussel

BELGIQUE/BELGIE

2. KTO MA BUDE HODNOTIT?

Vymenuje sa vyberovd komisia, ktorej dlohou je so zretelom na poziadavky stanovené v tomto ozndmeni o vyberovom
konani porovnat uchddzacov a na zdklade ich schopnosti, zru¢nosti a kvalifikdcif vybrat z nich tych najlepsich. Jej clenovia
takisto urcuji stupenl naro¢nosti testov vyberového konania a schvaluji ich obsah na zdklade névrhov tiradu EPSO.

V zdujme zabezpecenia nezdvislosti vyberovej komisie sa uchddzacom a vSetkym osobdm, ktoré nie st jej ¢lenmi, prisne
zakazuje pokusat sa o kontakt s ktorymkolvek jej ¢lenom s vynimkou pripadu testov, ktoré si vyzaduji priamy kontakt
medzi uchddza¢mi a komisiou.
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Uchédzadi, ktori chct vyjadrit svoj ndzor alebo uplatnit svoje prava, tak musia urobit pisomne a kore$pondenciu adresovat
aradu EPSO, ktory ju predlozi vyberovej komisii. Akykolvek priamy alebo nepriamy kontakt uchddzacov s vyberovou
komisiou, ktory nie je v stilade s tymito postupmi, je zakdzany a moze viest k vyradeniu z vyberového konania.

Ku konfliktu zdujmov moéze viest najmd rodinny vztah alebo hierarchické prepojenie medzi uchddzatom a ¢lenom
vyberovej komisie. Vyberové komisie musia kazdd takdto situdciu nahldsit dradu EPSO, hned ako sa o nej dozvedia. Urad
EPSO prehodnoti kazdy pripad osobitne a prijme ndlezité opatrenia. Nedodrzanie vyssie uvedenych pravidiel by mohlo mat
pre ¢lenov vyberovych komisif za ndsledok disciplindrne konanie a pre uchddzacov vyradenie z vyberového konania (pozri
oddiel 4.4).

Mend ¢lenov vyberovej komisie sa uverejnia na webovom sidle tradu EPSO (www.eu-careers.cu) pred zalatim testov
hodnotiaceho centrajhodnotiacej fazy.

3. KOMUNIKACIA

3.1. Komunikdicia s aradom EPSO

Pouzivatel'ské konto EPSO by ste si mali kontrolovat aspon dvakrdt za tyZdeii, aby ste mohli sledovat vas postup pocas
vyberového konania. Ak vdim v tom brdni technicky problém zo strany tradu EPSO, musite to tiradu EPSO bezodkladne
ozndmit, a to vyhradne cez webovil stranku EPSO (https://epso.curopa.eu/help_sk).

Urad EPSO si vyhradzuje pravo odmietnut poskytnutie informdcif, ktoré st uz jasne uvedené v oznimeni o vyberovom
konani, v prilohdch k ozndmeniu alebo na webovom sidle tiradu EPSO vrdtane ,¢asto kladenych otdzok*.

Vo vietkej koreSpondencii stvisiacej s prihldskou uvedte svoje meno (ako je uvedené v pouzivatel'skom konte EPSO), €islo
prihlasky a referen¢né ¢islo vyberového konania.

Urad EPSO uplatiiuje zdsady kédexu dobrého tradného postupu https://ec.europa.eufinfo/about-european-union|
principles-and-values/ethics-and-integrity/code-conduct-eu-staff_sk (uverejnené v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie). Podla
tychto zdsad si vyhradzuje pravo ukoncit akdkolvek nevhodnii (t. j. opakujiicu sa, urdzlivi afalebo bezpredmetni)
korespondenciu.

3.2. Pristup k informdcidm
Uchéddzacom st vzhladom na povinnost uviest dovody priznané osobitné prava na pristup k uréitym informécidm, ktoré sa

ich osobne dotykaji, aby sa im umoznilo podat odvolanie proti rozhodnutiu o zamietnuti.

Této povinnost uviest dovody musi zohladiiovat poziadavku na dovernost rokovani vyberovej komisie, aby sa zabezpecila
nezévislost vyberovych komisii a objektivnost vyberu. Vzhladom na dévernost sa preto postoje, ktoré ¢lenovia vyberovych
komisii zaujali k jednotlivcom, ani porovndvacie hodnotenia uchddzacov nemézu zverejnit.

Tieto prava sa tykaji vyhradne uchddzacov verejného vyberového konania a z pravnych predpisov o pristupe verejnosti
k dokumentom im nesmt vyplyvat SirSie prava ako tie, ktoré si uvedené v tomto oddiele.

3.2.1. Automatické zverejiiovanie
Po kazdej fize organizovanej v rdmci daného vyberového konania automaticky dostanete cez pouzivatel'ské konto EPSO

tieto informadcie:

— testy pozostivajice z otizok s volitelnymi odpovedami: vase vysledky a prehlad s vasimi odpovedami
a spravnymi odpovedami podla ¢isel/pismen. Pristup k zneniu otdzok a odpovedi je vyslovne vyliaceny,

— splnenie podmienok tcasti: Ci ste boli prijati; ak ste neboli prijati, uvedie sa, ktoré podmienky dcasti ste nesplnili,

— Talent Screener: vase vysledky a prehlad zobrazujtci vihovy pomer kazdej otdzky, body udelené za kazdi odpoved
a celkovy pocet bodov,

— predbezné testy: vase vysledky,

— postupové testy: vase vysledky, ak nepatrite medzi uchddzacov pozvanych do dalsej fazy,


http://www.eu-careers.eu/
https://epso.europa.eu/help_sk
https://ec.europa.eu/info/about-european-union/principles-and-values/ethics-and-integrity/code-conduct-eu-staff_sk
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— hodnotiace centrum/hodnotiaca fiza: ak ste neboli vyradeni, vd§ preukaz schopnosti, v ktorom sa uvddzaji vase
celkové zndmky za kazda schopnost a komentdr vyberovej komisie poskytujici kvantitativnu a kvalitativau spatnd
vizbu o vaSom vykone v hodnotiacom centre/hodnotiacej faze.

Urad EPSO spravidla neoznamuje uchddzacom Ziadne zdrojové texty ani zadania testov, kedZe st uréené na opitovné
pouzitie v budicich vyberovych konaniach. Pri urcitych testoch v§ak mdze vynimocne zverejnit zdrojové texty alebo
zadania na svojom webovom sidle, ak:

— testy boli dokoncené,
— vysledky boli stanovené a ozndmené uchddzac¢om a
— zdrojové texty/zadania nie s urcené na opitovné pouzitie v budicich vyberovych konaniach.

3.2.2. Informdcie na poZiadanie

Mozete poziadat o neopravenit kopiu svojich odpovedi v tych pisomnych testoch, ktorych obsah nie je urceny na
opitovné pouZitie v buddicich vyberovych konaniach. To vyslovne vylucuje pristup k odpovediam z testu ,e-tray”
a pripadovej Stadie.

Vase testy s opravenymi odpovedami a podrobnosti o zndmkovani podliehajt poziadavke na dovernost rokovani vyberovej
komisie a nebudi sa zverejiiovat.

Urad EPSO sa usiluje o to, aby uchddzacom spristupnil ¢o najviac informacii v sdlade s povinnostou uviest dovody,
dovernym charakterom rokovani vyberovej komisie a pravidlami o ochrane osobnych tidajov. V3etky Ziadosti o informécie
sa budii posudzovat vzhladom na tieto zavizky.

Vsetky ziadosti o informdcie treba predlozit cez webovii stranku EPSO (https:/[/epso.europa.eu/help_sk) do 10 kalenddrnych
dni po zverejneni vasich vysledkov vo vasom pouzivatelskom konte EPSO.

4. STAZNOSTI A OTAZKY

4.1. Technické a organizacné problémy

Ak v ktorejkolvek fize vyberového konania narazite na vazny technicky alebo organizacny problém, informujte o tom
drad EPSO vyhradne cez webovii strinku EPSO (https://epso.europa.eu/help_sk), aby sme mohli zdlezZitost vySetrit a prijat
napravné opatrenia.

Vo vietkej koreSpondencii uvedte svoje meno (ako je uvedené vo vasom pouzivatelskom konte EPSO), &islo prihlasky
a referencné ¢islo vyberového konania.

Ak sa problém vyskytne v testovacom centre,

— okamzite upozornite pritomny persondl, ktory vykondva dozor, aby sa problém mohol hned v centre preskiimat.
Kazdopadne poziadajte personal, aby vasu staznost zaznamenal pisomne, a

— obratte sa na tGrad EPSO najneskor do troch kalenddrnych dni po absolvovani testov cez webovi stranku EPSO
(https:/[epso.europa.eu/help_sk) so struénym opisom problému.

Ak sa problémy vyskytnd mimo testovacich centier (napr. najmi pri rezervécii terminu), riad'te sa pokynmi vo vaSom
pouzivatelskom konte EPSO a na webovej stranke EPSO alebo bezodkladne kontaktujte Grad EPSO cez webovii stranku
EPSO (https:/[epso.europa.eufhelp_sk).

Pri problémoch s prihldskou musite bezodkladne kontaktovat drad EPSO, a to v kazdom pripade pred terminom na
podanie prihldsky, cez webovi stranku EPSO (https:/[epso.curopa.eu/help_sk). Otdzky zaslané menej nez pit pracovnych
dni pred tymto terminom nemusia byt zodpovedané.

4.2. Postupy vniitorného preskiimania

4.2.1. Chyba v otdzkach s volitelnymi odpovedami v pocitacovych testoch

Urad EPSO a vyberové komisie pravidelne a dokladne preverujii kvalitu databdzy otdzok s volitelnymi odpovedami.
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Ak sa domnievate, Ze chyba v jednej alebo vo viacerych otdzkach s volitelnymi odpovedami mohla ovplyvnit vasu
schopnost odpovedat, mozete poziadat, aby otdzku (otdzky) preskiimala vyberovd komisia (v rdmci postupu pri zrusen{
otazky).

Vyberovd komisia méze rozhodnit o zruSeni chybnej otizky a prerozdeleni bodov medzi zostdvajiice otdzky testu.
Prerozdelenie sa vykond iba u tych uchddzacov, ktori mali tito otdzku v teste. Hodnotenie testov, ako je uvedené
v prislusnych oddieloch tohto ozndmenia o vyberovom konani, sa nemen.

Na podavanie staznosti tykajticich sa otdzok s volitelnymi odpovedami sa vztahuji tieto ustanovenia:
— postup: obrétte sa na trad EPSO iba cez webovi strainku EPSO (https://epso.europa.eu/help_sk),
— jazyk: pouzite 2. jazyk, ktory ste si zvolili v predmetnom vyberovom konani,

— lehota: do 3 kalenddrnych dni odo diia konania pocitacovych testov,

— dopliiujice informdcie: opiste, ¢oho sa otdzka tykala (obsah), aby sa dala identifikovat, a ¢o najzrozumitelnejsie
vysvetlite podstatu Gdajnej chyby.

Ziadosti, ktoré boli dorucené po uplynuti stanovenej lehoty alebo ktoré jasne neopisujii spornii otizku (sporné
otizky) a idajnii chybu, sa nebudd brat do dvahy.

Do tvahy sa nebudd brat predovSetkym staznosti poukazujice iba na tidajné problémy s prekladom bez dalsiecho
vysvetlenia.

Rovnaky postup preskiimania sa uplatiiuje na chyby v teste ,e-tray“.

4.2.2. Ziadosti o preskiimanie

Mbozete poziadat o preskimanie kazdého rozhodnutia prijatého vyberovou komisiou alebo tradom EPSO, ktorym sa
stanovuju vase vysledky afalebo urcuje, ¢i mozete postipit do dalsej fazy vyberového konania alebo ¢i ste z nej vylicent.

Ziadosti o presktimanie mozu byt zalozené na:
— vecnej nezrovnalosti v postupe vyberového konania a/alebo

— nereSpektovani sluzobného poriadku, ozndmenia o vyberovom konani, priloh k ozndmeniu afalebo judikatiry zo
strany vyberovej komisie alebo tradu EPSO.

Upozorfiujeme, Ze nemdte pravo spochybnit platnost hodnotenia vyberovej komisie, pokial ide o kvalitu vdsho vykonu
pocas testu alebo relevantnost vasej kvalifikicie a odbornej praxe. Toto hodnotenie predstavuje hodnotiaci tsudok
vyberovej komisie a ak nesthlasite s tym, ako hodnotila vase testy, odbornt prax afalebo kvalifikdciu, neznamend to, Ze sa
dopustila chyby. Ziadosti o preskiimanie predlozené na tomto zéklade nepovedi k pozitivnemu vysledku.

Na podavanie Ziadosti o preskiimanie sa vztahuji tieto ustanovenia:
— postup: obrétte sa na trad EPSO iba cez webovu stranku EPSO (https://epso.curopa.cu/help_sk),
— jazyk: pouzite 2. jazyk, ktory ste si zvolili v predmetnom vyberovom konani,

— lehota: do 10 kalenddrnych dni odo dna, ked bolo rozhodnutie, ktoré chcete napadnit, uverejnené vo vasom
pouzivatelskom konte EPSO,

— dopliiyjice informdcie: jasne uvedte rozhodnutie, ktoré chcete napadniit a z akych dovodov.
Ziadosti, ktoré boli dorucené po uplynuti stanovenej lehoty, sa nebudd brat do Gvahy.

Do 15 pracovnych dnf dostanete potvrdenie o prijati. Utvar, ktory prijal napadnuté rozhodnutie (vyberova komisia alebo
trad EPSO), vasu ziadost zanalyzuje a prijme k nej rozhodnutie, ktoré dostanete ¢o najskor v odovodnenej odpovedi.

V pripade pozitivneho vysledku budete znovu zaradeni do vyberového konania do tej fizy, v ktorej ste boli
vyla&eni, bez ohladu na to, ako daleko medzicasom vyberové konanie pokrocilo.


https://epso.europa.eu/help_sk
https://epso.europa.eu/help_sk
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4.3. Iné prostriedky napadnutia rozhodnuti
4.3.1. Administrativne staznosti
Ako uchddzac vo verejnom vyberovom konani mdte prdvo obrétit sa s administrativnou staznostou na riaditela Gradu

EPSO v jeho tlohe menovacieho orgdnu.

Mbzete podat staznost proti rozhodnutiu alebo absencii rozhodnutia, ktoré priamo a bezprostredne ovplyviiuje vase
pravne postavenie uchddzaca, iba v pripade zjavného porusenia pravidiel platnych pre vyberové konania. Riaditel diradu
EPSO nemoze zrusit hodnotiaci dsudok vyberovej komisie (pozri oddiel 4.2.2).

Na podévanie administrativnych staznosti sa vztahuji tieto ustanovenia:
— postup: obrétte sa na drad EPSO iba cez webovi stranku EPSO (https://epso.europa.eu/help_sk),
— jazyk: pouzite 2. jazyk, ktory ste si zvolili v predmetnom vyberovom konani,

— lehota: do troch mesiacov odo diia ozndmenia rozhodnutia, ktoré chcete napadnit, alebo odo dna, ked malo byt
prijaté,

— dopliiyjice informdcie: jasne uvedte rozhodnutie, ktoré chcete napadniit a z akych dovodov.
Ziadosti, ktoré boli dorucené po uplynuti stanovenej lehoty, sa nebudd brat do Gvahy.

4.3.2. Stdne odvolania

Ako uchddza¢ vo verejnom vyberovom konani mdte pravo podat odvolanie na Veobecny sud v stilade s ¢lankom 270
Zmluvy o fungovani Eurépskej tnie a ¢lankom 91 sluzobného poriadku.

Upozorfiujeme vds, Ze odvolania proti rozhodnutiam, ktoré prijima trad EPSO, a nie vyberovd komisia, si pred
Vseobecnym stidom pripustné len vtedy, ak im predchddzala administrativna staznost podand podla clanku 90 ods. 2
sluzobného poriadku (pozri oddiel 4.3.1). Ide konkrétne o rozhodnutia tykajice sa splnenia vSeobecnych podmienok
Ucasti, ktoré prijima trad EPSO, a nie vyberova komisia.

Na stidne odvolania sa vztahuji tieto ustanovenia:
— postup: navstivte webové sidlo Vieobecného stidu (http://curia.europa.eufjcms)).

4.3.3. Eurdpsky ombudsman

Vsetci obcania EU a osoby s pobytom v EU mozu podat staznost eurépskemu ombudsmanovi.

Predtym ako podite staznost ombudsmanovi, musite sa najprv obritit na prislusné institicie a subjekty (pozri
oddiely 4.1 — 4.3).

Podanim staznosti ombudsmanovi sa nepredizia lehoty na podanie administrativnych staznosti alebo stidnych odvolant.
Na podavanie staznosti ombudsmanovi sa vztahuja tieto ustanovenia:
— postup: navstivte webové sidlo eurépskeho ombudsmana (http://www.ombudsman.europa.eu/).

4.4. Vyradenie z vyberového konania

V ktorejkolvek fize vyberového konania mozete byt vyradeni, ak trad EPSO zisti niektort z tychto skuto¢nosti:
— vytvorili ste si viac ako jedno pouzivatel'ské konto EPSO,
— prihlasili ste sa do odborov alebo profilov, ktoré st nezlucitelné,

— nesplnate vietky podmienky tcasti na vyberovom konan,


https://epso.europa.eu/help_sk
http://curia.europa.eu/jcms/
http://www.ombudsman.europa.eu/
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— urobili ste nepravdivé vyhldsenia alebo vyhldsenia nepodlozené primeranymi dokladmi,
— nezarezervovali ste si termin testu alebo testov alebo ste sa na teste ¢i testoch nezticastnili,
— pri testoch ste podvadzali,

— v prihldske ste nenahldsili jazyky pozadované v tomto ozndmeni o vyberovom konani alebo ste nenahldasili minimalnu
troveil pozadovant pre uvedené jazyky,

— pokdsili ste sa nedovolenym sposobom skontaktovat s ¢lenom vyberovej komisie,
— neinformovali ste Grad EPSO 0o moznom konflikte zdujmov s ¢lenom vyberovej komisie,

— prihlasku ste podali v inom jazyku, ako je jazyk uvedeny v danom ozndmeni o vyberovom konani (pouzitie iného
jazyka moze byt pripustné v pripade vlastnych mien; oficidlnych titulov a ndzvov povolani, ako s uvedené
v dokladoch; alebo v pripade ndzvov diplomov), afalebo

— podpisali ste ¢i oznacili rozliSovacim znakom anonymne opravované pisomné alebo praktické testy.

Uchédzaci o prijatie do zamestnania v institdcidch EU musia preukazovat maximédlnu bezihonnost. Kazdy podvod alebo
pokus o podvod moze viest k sankcidm a ohrozit vasu Gcast na budicich vyberovych konaniach.

Koniec PRILOHY III, kliknutim sem sa vrtite k hlavnému textu.


http://www.example.com/to/bookmark/R_ANX3

PRILOHA IV

PRIKLADY MINIMALNYCH KVALIFIKACIf PODLA CLENSKEHO STATU A PLATOVEJ TRIEDY, KTORE V ZASADE ZODPOVEDAJU KVALIFIKACNYM PREDPOKLADOM
POZADOVANYM V OZNAMENIACH O VYBEROVYCH KONANIACH

Kliknutim sem sa dostanete na lahko ¢itatelnd verziu tychto prikladov.

CLENSKY STAT

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST 1 az AST 7

AST 3 az AST 11

AD 5 az AD 16

Sekunddrne vzdelanie (ktoré umoznuje
pokracovat v §tidiu na postsekunddrnej
arovni)

Postsekunddrne vzdelanie (pomaturitné

Stadium iné ako vysokoskolské stidium

alebo krdtkodobé vysokoskolské stidium
v trvani minimalne dvoch rokov)

Vzdelanie zodpovedajice vysokoskolskému
Stadiu (v trvani minimélne troch rokov)

Vzdelanie zodpovedajtce vysokoskolskému
§tadiu (v trvani minimdlne $tyroch rokov)

Belgique — Belgié —
Belgien

Certificat de l'enseignement secondaire
supérieur (CESS)/Diploma secundair
onderwijs

Diplome d’aptitude a accéder

a l'enseignement supérieur
(DAES)/Getuigschrift van hoger
secundair onderwijs

Diplome d’enseignement
professionnel/Getuigschrift van het
beroepssecundair onderwijs

Candidature/Kandidaat
Graduat/Gegradueerde

Bachelor/Professioneel gerichte
Bachelor

Bachelor académique (180 crédits)

Academisch gerichte Bachelor
(180 ECTYS)

Licence/Licentiaat

Master

Diplome d’études approfondies (DEA)
Diplome d’études spécialisées (DES)

Diplome détudes supérieures
spécialisées (DESS)

Gediplomeerde in de Voortgezette
Studies (GVYS)

Gediplomeerde in de Gespecialiseerde
Studies (GGS)

Gediplomeerde in de Aanvullende
Studies (GAS)

Agrégation|/Aggregaat

Ingénieur industriel/Industrieel
ingenieur

Doctorat/Doctoraal diploma

Birapus
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https://epso.europa.eu/documents/2392_sk

CLENSKY STAT

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST 1 az AST 7

AST 3 az AST 11

AD 5 az AD 16

Sekunddrne vzdelanie (ktoré umoznuje
pokracovat v §tidiu na postsekunddrnej
drovni)

Postsekunddrne vzdelanie (pomaturitné

$tadium iné ako vysokoskolské stiudium

alebo kratkodobé vysokoskolské stiidium
v trvani minimalne dvoch rokov)

Vzdelanie zodpovedajice vysokoskolskému
Stadiu (v trvani minimélne troch rokov)

Vzdelanie zodpovedajtice vysokoskolskému
Stddiu (v trvani minimdlne Styroch rokov)

Ceskd republika

Vysvédéeni o maturitni zkousce

Vysvédéeni o absolutoriu
(Absolutorium) + diplomovany
specialista (DiS.)

Diplom o ukonéeni bakalaiského
studia (Bakalaf)

Diplom o ukonéeni vysokoskolského
studia

Magistr
Doktor

Danmark Bevis for: Videregdende uddannelser Bachelorgrad (BA eller BS) Kandidatgrad/Candidatus
Studentereksamen = Bevis for = Eksamensbevis som Professionsbachelorgrad Master/Magistergrad (mag.art)
h k i Ise AK
Hojere Forberedelseseksamen (HF) (erhvervsakademiuddannelse AK) Diplomingenigr Licenciatgrad
Hojere Handelseksamen (HHX) ph.d.-grad
Hojere Afgangseksamen (HA)
Bac pro: Bevis for Hojere Teknisk
Eksamen (HTX)
Deutschland Abitur|Zeugnis der allgemeinen Fachhochschulabschluss Hochschulabschluss/
Hochschulreife hel Fachhochschulabschluss/
Bachelor Master

Fachabitur/Zeugnis der
Fachhochschulreife

Magister Artium/Magistra Artium
Staatsexamen/Diplom
Erstes Juristisches Staatsexamen

Doktorgrad
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CLENSKY STAT

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST 1 az AST 7

AST 3 az AST 11

AD 5 az AD 16

Sekunddrne vzdelanie (ktoré umoznuje
pokracovat v §tidiu na postsekunddrnej
drovni)

Postsekunddrne vzdelanie (pomaturitné

$tadium iné ako vysokoskolské stiudium

alebo kratkodobé vysokoskolské stiidium
v trvani minimalne dvoch rokov)

Vzdelanie zodpovedajice vysokoskolskému
Stadiu (v trvani minimélne troch rokov)

Vzdelanie zodpovedajtice vysokoskolskému
Stddiu (v trvani minimdlne Styroch rokov)

Eesti Gumnaasiumi 1dputunnistus + Tunnistus keskhariduse baasil Bakalaureusekraad (min Rakenduskorghariduse diplom
riigieksamitunnistus kutsekeskhariduse omandamise kohta | 120 ainepunkti) ) )
Bakalaureusekraad (160 ainepunkti)
Loputunnistus kutsekeskhariduse Bakalaureusekraad (< 160 ainepunkti) strikraad
omandamise kohta Magistrikraa
Arstikraad
Hambaarstikraad
Loomaarstikraad
Filosoofiadoktor
Doktorikraad (120-160 ainepunkti)
Eire/lreland Ardteistiméireacht, Grdd D3, Teastas Ndisitinta/National Certificate | Céim ondracha bhaitsiléara Céim onodracha bhaitsiléara

I 5 dbhar[Leaving Certificate Grade D3
in 5 subjects

Gairmchldr na hArdteistiméireachta
(GCAT)/Leaving Certificate Vocational
Programme (LCVP)

Gndthchéim bhaitsiléara/Ordinary
bachelor degree

Diopléma ndisitinta (ND,
Dip.)/National diploma (ND, Dip.)

Ardteastas (120 ECTS)[Higher
Certificate (120 ECTS)

(3 bliana/180 ECTS) (BA, B.Sc, B.
Eng)/Honours bachelor degree
(3 years/180 ECTS) (BA, B.Sc, B.Eng)

(4 bliana/240 ECTS)[Honours bachelor
degree (4 years[240 ECTS)

Céim ollscoile/University degree

Céim mhaistir (60-120
ECTS)/Master’s degree (60-120 ECTS)

Dochttiireacht/Doctorate
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CLENSKY STAT

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST 1 az AST 7

AST 3 az AST 11

AD 5 az AD 16

Sekunddrne vzdelanie (ktoré umoznuje
pokracovat v §tidiu na postsekunddrnej
drovni)

Postsekunddrne vzdelanie (pomaturitné
$tadium iné ako vysokoskolské stiudium
alebo kratkodobé vysokoskolské stiidium

v trvani minimalne dvoch rokov)

Vzdelanie zodpovedajice vysokoskolskému
Stadiu (v trvani minimélne troch rokov)

Vzdelanie zodpovedajtice vysokoskolskému
Stddiu (v trvani minimdlne Styroch rokov)

EN\ada Anolutrpro Tevikol Aukeiou AmohuTipto | AimAopia enayyeMIaTiknig KatdpTions [Ttuyio AEI (mavemotnpiou, moAuteyveiou,
K\aoikot Aukeiou (IEK) TEI)
Anolutipio Teyvikol Emayyehpatikou Metantuyiako Aimhopa Eidikevong (206
Aukeiou KUKAOG)
Anolutipio Eviaiou TToAukhadikoU Awdaktopiko Aimepa (306 kUkAog)
Auxeiou
Anolutipio Eviaiou Aukeiou
Anolutpto TeyvoloytkoU
Enayyehpatikoy Exnaidevtnpiou
Espafia Bachillerato + Curso de Orientaciéon | FP grado superior (Técnico superior) | Diplomado/Ingeniero técnico Licenciatura
Universitaria (COU) .
Master
Bachillerato .
Ingeniero
BUP

Diploma de Técnico especialista

Titulo de Doctor
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CLENSKY STAT

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST 1 az AST 7

AST 3 az AST 11

AD 5 az AD 16

Sekunddrne vzdelanie (ktoré umoznuje
pokracovat v §tidiu na postsekunddrnej
drovni)

Postsekunddrne vzdelanie (pomaturitné

$tadium iné ako vysokoskolské stiudium

alebo kratkodobé vysokoskolské stiidium
v trvani minimalne dvoch rokov)

Vzdelanie zodpovedajice vysokoskolskému
Stadiu (v trvani minimélne troch rokov)

Vzdelanie zodpovedajtice vysokoskolskému
Stddiu (v trvani minimdlne Styroch rokov)

France Baccalauréat Diplome d’études universitaires Licence Maitrise
énérales (DEUG
Diplome d'accés aux études générales ( ) Maitrise des sciences et techniques
universitaires (DAEU) Brevet de technicien supérieur (BTS) (MST), maitrise des sciences de gestion
B de technici Diols iversitaire de technologi (MSG), diplome d’études supérieures
revet de technicien Dl% })me universitaire de technologie techniques (DEST), diplome de
(buT) recherche technologique (DRT), diplome
Diplome d'études universitaires d’études supérieures spécialisées (DESS),
scientifiques et techniques (DEUST) diplome d'études approfondies (DEA),
master 1, master 2 professionnel,
master 2 recherche
Diplome des grandes écoles
Diplome d'ingénieur
Doctorat
Hrvatska Svjedodzba o drzavnoj maturi Struéni pristupnik/pristupnica Baccalaureus/Baccalaurea (sveucilisni | Baccalaureus/Baccalaurea (sveucili§ni

Svjedodzba o zavr§nom ispitu

prvostupnik/prvostupnica)

prvostupnik/prvostupnica)

Stru¢ni specijalist

Magistar struke

Magistar inZenjer/magistrica inZenjerka
(mag. ing)

Doktor struke

Doktor umjetnosti
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CLENSKY STAT

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST 1 az AST 7

AST 3 az AST 11

AD 5 az AD 16

Sekunddrne vzdelanie (ktoré umoznuje
pokracovat v §tidiu na postsekunddrnej
drovni)

Postsekunddrne vzdelanie (pomaturitné

$tadium iné ako vysokoskolské stiudium

alebo kratkodobé vysokoskolské stiidium
v trvani minimalne dvoch rokov)

Vzdelanie zodpovedajice vysokoskolskému
Stadiu (v trvani minimélne troch rokov)

Vzdelanie zodpovedajtice vysokoskolskému
Stddiu (v trvani minimdlne Styroch rokov)

Italia Diploma di maturita (vecchio Diploma universitario (DU) Diploma di laurea — L (breve) Diploma di laurea (DL)
ordinamento) . . e . e
Certificato di specializzazione tecnica Laurea specialistica (LS)
Perito ragioniere superiore Master di I livello
Diploma di superamento dell'esame di | Attestato di competenza (4 semestri) .
Stato conclusivo dei corsi di studio di Dottorato di ricerca (DR)
istruzione secondaria superiore
Kumpog Anolutipio Aim\opa = Programmes offered by Tavemotpako [Ttuyio/Bachelor
Public/Private Schools of Higher M
Education (for the latter accreditation is aster
compulsory) Doctorat
Higher Diploma
Latvija Atestats par vispargjo vidéjo izglitibu | Diploms par pirma limena Bakalaura diploms (min. Bakalaura diploms (160 kreditpunktu)

Diploms par profesionalo vidéjo
izglitibu

profesionalo augstako izglitibu

120 kreditpunktu)

Profesionala bakalaura diploms
Magistra diploms
Profesionala magistra diploms

Doktora grads
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CLENSKY STAT

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST 1 az AST 7

AST 3 az AST 11

AD 5 az AD 16

Sekunddrne vzdelanie (ktoré umoznuje
pokracovat v §tidiu na postsekunddrnej
drovni)

Postsekunddrne vzdelanie (pomaturitné

$tadium iné ako vysokoskolské stiudium

alebo kratkodobé vysokoskolské stiidium
v trvani minimalne dvoch rokov)

Vzdelanie zodpovedajice vysokoskolskému
Stadiu (v trvani minimélne troch rokov)

Vzdelanie zodpovedajtice vysokoskolskému
Stddiu (v trvani minimdlne Styroch rokov)

Lietuva Brandos atestatas Aukstojo mokslo diplomas Profesinio bakalauro diplomas Aukstojo mokslo diplomas
Aukstesniojo mokslo diplomas Aukstojo mokslo diplomas Bakalauro diplomas
Magistro diplomas
Daktaro diplomas
Meno licenciato diplomas
Luxembourg Diplome de fin d’études secondaires et | BTS Bachelor Master
techniques Brevet de maitrise Diplome d'ingénieur technicien Diplome d'ingénieur industriel
Brevet de technicien supérieur DESS en droit européen
Diplome de premier cycle universitaire
(DPCU)
Diplome universitaire de technologie
(DUT)
Magyarorszdg Gimndziumi érettségi bizonyitvany Fels6foku szakképesitést igazold Féiskolai oklevél Egyetemi oklevél

Szakkozépiskolai érettségi-képesits
bizonyitvany

bizonyitvany (Higher Vocational
Programme)

Alapfokozat (Bachelor degree
180 credits)

Alapfokozat (Bachelor degree
240 credits)

Mesterfokozat (Master degree)
(Osztatlan mesterképzés)

Doktori fokozat
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CLENSKY STAT

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST 1 az AST 7

AST 3 az AST 11

AD 5 az AD 16

Sekunddrne vzdelanie (ktoré umoznuje
pokracovat v §tidiu na postsekunddrnej
drovni)

Postsekunddrne vzdelanie (pomaturitné

$tadium iné ako vysokoskolské stiudium

alebo kratkodobé vysokoskolské stiidium
v trvani minimalne dvoch rokov)

Vzdelanie zodpovedajice vysokoskolskému
Stadiu (v trvani minimélne troch rokov)

Vzdelanie zodpovedajtice vysokoskolskému
Stddiu (v trvani minimdlne Styroch rokov)

Malta

Advanced Matriculation or GCE
Advanced level in 3 subjects (2 of them
grade C or higher)

Matriculation certificate (2 subjects at
Advanced level and 4 at Intermediate
level including Systems of Knowledge
with overall grade A-C) + Passes in the
Secondary Education Certificate
examination at Grade 5

2 A Levels (passes A-C) + a number of
subjects at Ordinary level, or equivalent

MCAST diplomas|certificates
Higher National Diploma

Bachelor’s degree

Bachelor’s degree
Master of Arts

Doctorate

Nederland

Diploma VWO
Diploma staatsexamen (2 diploma’s)

Diploma staatsexamen voorbereidend
wetenschappelijk onderwijs (Diploma
staatsexamen VWO)

Diploma staatsexamen hoger algemeen
voortgezet onderwijs (Diploma
staatsexamen HAVO)

Kandidaatsexamen

Associate degree (AD)

Bachelor (WO)
HBO bachelor degree

Baccalaureus of ,Ingenieur”

HBO/WO Master’s degree

Doctoraal examen/Doctoraat
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CLENSKY STAT

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST 1 az AST 7

AST 3 az AST 11

AD 5 az AD 16

Sekunddrne vzdelanie (ktoré umoznuje
pokracovat v §tidiu na postsekunddrnej

Postsekunddrne vzdelanie (pomaturitné
$tadium iné ako vysokoskolské stiudium
alebo kratkodobé vysokoskolské stiidium

Vzdelanie zodpovedajice vysokoskolskému
Stadiu (v trvani minimélne troch rokov)

Vzdelanie zodpovedajtice vysokoskolskému
Stddiu (v trvani minimdlne Styroch rokov)

trovni) v trvani minimalne dvoch rokov)
Osterreich Matura/Reifepriifung Kollegdiplom/ Fachhochschuldiplom/ Universitdtsdiplom
Akademiedipl Bakkal Bakkal
Reife- und Diplompriifung acdemiedipiom akkalaureus/Bakkalaurea Fachhochschuldiplom
Berufsreifepriifung Magister/Magistra
Master
Diplompriifung, Diplom-Ingenieur
Magisterpriifungszeugnis
Rigorosenzeugnis
Doktortitel
Polska Swiadectwo dojrzalosci Dyplom ukoficzenia kolegium Licencjat/Inzynier Magister/Magister inzynier
, ielski
Swiadectwo ukonczenia liceum r/lauczyae SKiego Dyplom doktora
ogoblnoksztalcacego Swiadectwo ukoniczenia szkoly
policealnej
Portugal Diploma de Ensino Secundério Bacharel Licenciado Licenciado
Certificado de Habilita¢des do Ensino Mestre
Secundério
Doutorado

¥V 6£ D

s |

sysdoang yrmsoa £upein

orum [o

1¢0TTy



CLENSKY STAT

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST 1 az AST 7

AST 3 az AST 11

AD 5 az AD 16

Sekunddrne vzdelanie (ktoré umoznuje
pokracovat v §tidiu na postsekunddrnej
drovni)

Postsekunddrne vzdelanie (pomaturitné

$tadium iné ako vysokoskolské stiudium

alebo kratkodobé vysokoskolské stiidium
v trvani minimalne dvoch rokov)

Vzdelanie zodpovedajice vysokoskolskému
Stadiu (v trvani minimélne troch rokov)

Vzdelanie zodpovedajtice vysokoskolskému
Stddiu (v trvani minimdlne Styroch rokov)

Romania

Diplomd de bacalaureat

Diploma de absolvire (colegiu
universitar)

[nvdtimant preuniversitar

Diploma de licentd

Diplomd de licentd
Diplomad de inginer
Diplomd de urbanist
Diplomd de master

Certificat de atestare (studii academice
postuniversitare)

Diplomd de doctor

Slovenija

Maturitetno spricevalo (spricevalo
o poklicni maturi) (spri¢evalo
o zaklju¢nem izpitu)

Diploma vi§je strokovne 3ole

Diploma o pridobljeni visoki strokovni
izobrazbi

Univerzitetna diploma
Magisterij
Specializacija

Doktorat

Slovensko

Vysved¢enie o maturitnej sktiske

Absolventsky diplom

Diplom o ukonéeni bakaldrskeho
Stidia (Bakaldr)

Diplom o ukonéeni vysokoskolského
Stadia

Bakaldr (Bc.)
Magister
Magister/InZinier
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CLENSKY STAT

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST 1 az AST 7

AST 3 az AST 11

AD 5 az AD 16

Sekunddrne vzdelanie (ktoré umoznuje
pokracovat v §tidiu na postsekunddrnej

Postsekunddrne vzdelanie (pomaturitné
$tadium iné ako vysokoskolské stiudium
alebo kratkodobé vysokoskolské stiidium

Vzdelanie zodpovedajice vysokoskolskému
Stadiu (v trvani minimélne troch rokov)

Vzdelanie zodpovedajtice vysokoskolskému
Stddiu (v trvani minimdlne Styroch rokov)

trovni) v trvani minimalne dvoch rokov)
Suomi/Finland Ylioppilastutkinto tai peruskoulu + Ammatillinen opistoasteen tutkinto — | Kandidaatin tutkinto — Maisterin tutkinto — Magisterexamen/
kolmen vuoden ammatillinen koulutus | Yrkesexamen pé institutniva Kandidatexamen/ Ammattikorkeakoulututkinto —
— Studentexamen eller grundskola + Ammattikorkeakoulututkinto — Yrkeshogskoleexamen (min.
tredrig yrkesinriktad utbildning Yrkeshogskoleexamen (min. 120 160 opintoviikkoa — studieveckor)
. . . opintoviikkoa — studieveckor ) ) )
Todistus yhdistelmdopinnoista (Betyg P ) Tohtorin tutkinto (Doktorsexamen) joko
over kombinationsstudier) 4 vuotta tai 2 vuotta lisensiaatin
tutkinnon jilkeen — antingen 4 ar eller
2 dr efter licentiatexamen
Lisensiaatti/Licentiat
Sverige Slutbetyg frdn gymnasieskolan (3-drig | Hogskoleexamen (80 poing) Kandidatexamen (akademisk examen | Magisterexamen (akademisk examen

gymnasial utbildning)

Hogskoleexamen, 2 ar,
120 hogskolepodng

Yrkeshogskoleexamen/Kvalificerad
yrkeshogskoleexamen, 1-3 ar

omfattande minst 120 poing, varav
60 podng fordjupade studier i ett amne
+ uppsats motsvarande 10 podng)

Meriter pd grundniva: Kandidatexamen,
3 dr, 180 hogskolepoing (Bachelor)

omfattande minst 160 poing, varav

80 poing fordjupade studier i ett dmne
+ uppsats motsvarande 20 podng eller
tvd uppsatser motsvarande 10 poing
vardera)

— Licentiatexamen
— Doktorsexamen
Meriter pd avancerad nivé:

— Magisterexamen, 1 dr,
60 hogskolepoing

— Masterexamen, 2 4r,
120 hogskolepoing

Meriter pd forskarniva:

— Licentiatexamen, 2 ar,
120 hogskolepoing

— Doktorsexamen, 4 dr,
240 hogskolepoing

Koniec PRILOHY IV, kliknutim sem sa vratite k hlavnému textu.
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