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PS_TA(2015)0320
Socidlne podnikanie a socidlna inovicia v boji proti nezamestnanosti

Uznesenie Eurépskeho parlamentu z 10. septembra 2015 o socidlnom podnikani a socidlnej inovicii v boji proti
nezamestnanosti (2014/2236(INI))

(2017/C 316/26)
Eur6psky parlament,

— so zretelom na ozndmenie Komisie z 3. marca 2010 s ndzvom Eurdpa 2010: stratégia na zabezpecenie inteligentného,
udrzatel'ného a inkluzivneho rastu“ (COM(2010)2020),

— so zretefom na svoje uznesenie zo 6. februdra 2013 s ndzvom Socidlna zodpovednost podnikov: zodpovedné
a transparentné spravanie podnikov a udrzatelny rast ('),

— so zretelom na svoje uznesenie z 19. februdra 2009 o socidlnom hospodarstve (%),
— so zretelom na uznesenie Eurépskeho parlamentu z 2. jila 2013 o prinose druzstiev k prekonaniu krizy (’),
— so zretelom na ¢ldnok 184 Zmluvy o fungovani Eurdpskej tnie,

— so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) & 346/2013 zo 17. aprila 2013 o eurépskych fondoch
socidlneho podnikania,

— so zretelom na svoje uznesenie z 20. novembra 2012 o iniciative pre socidlne podnikanie — vytvarat prostredie na
podporu socidlnych podnikov v rdmci socidlnej ekonomiky a socidlnych inovécif (%),

— so zretelom na svoje vyhldsenie prijaté 10. marca 2011 (°),

— so zretelom na zdvery Rady z 20. médja 2014 o podpore podnikania mlddeze v zdujme posilnenia socidlneho zaclenenia
mladych Tudi (°),

— so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1296/2013 z 11. decembra 2013 o programe
Eurépskej tnie v oblasti zamestnanosti a socidlnej inovdcie (EaSI), ktorym sa zavddza os pre mikrofinancovanie
a socidlne podnikanie,

— so zretelom na ozndmenie Komisie Eurépskemu parlamentu, Rade, Eurépskemu hospoddrskemu a socidlnemu vyboru
a Vyboru regionov z 25. oktébra 2011 s ndzvom Iniciativa pre socidlne podnikanie (COM(2011)0682),

— so zretelom na ozndmenie Komisie zo 6. mdja 2015 s ndzvom Stratégia pre jednotny digitdlny trh v Eurdpe
(COM(2015)0192),

— so zretefom na ozndmenie Komisie z 20. februdra 2013 s ndzvom K socidlnym investicidm do rastu a sidrznosti —
vratane realizdcie Eurdpskeho socidlneho fondu v rokoch 2014 — 2020 (COM(2013)0083),

— so zretelom na ¢ldnok 52 rokovacieho poriadku,

— so zretelom na spravu Vyboru pre zamestnanost a socidlne veci (A8-0247/2015),
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A. kedZe socidlne a soliddrne hospodarstvo poskytuje zamestnanie vyse 14 milidonom osob, ¢o predstavu]e priblizne 6,5 %
pracovnikov EU; kedze v EU st 2 miliony podnikov socidlneho a soliddrneho hospodérstva, ¢o predstavuje 10 %
podnikov v Unii;

B. kedZe v dosledku hospoddrskej a finanénej krizy vzrastla miera chudoby a socidlneho vyldéenia, ako aj dlhodobej
nezamestnanosti, nezamestnanosti mladych a rozsah socidlnej nerovnosti;

C. kedze hospoddrskou a finan¢nou krizou st najviac postihnuté najviac vylicené a najviac znevyhodnené skupiny
na trhu price, ako napriklad osoby so zdravotnym postihnutim, mladi [udia, star$i [udia, Zeny a dlhodobo
nezamestnani a znevyhodneni pracovnici;

D. kedze hospodarsku a finanénd krizu treba vnimat ako prﬂezxtost na vytvorenie udrzatelnejsicho hospodérskeho
modelu EU s vic$im ohladom na spolocenskil a tizemni sidrznost a environmentdlnu udrzatelnost; kedze kazdé
zlep$enie hospodarskej a financnej situdcie by sa malo spdjat s vyznamnou podporou inkluzivnych, udrzatelnych
a kvalitnych pracovnych miest; kedZe socidlne a soliddrne hospodéarstvo méze prispiet k dosiahnutiu uvedeného ciela
a malo by sa povazovat za motor tejto tranzicie, schopny prispiet k vyvaZeniu socidlnych, environmentdlnych
a hospodarskych tém;

E. kedze poskytovatelia sluzieb socidlnej podpory a zdravotnych sluzieb, z ktorych mnohi st socidlnymi podnikmi,
predstavujd jednu z klG¢ovych oblasti zvySovania poctu pracovnych miest v EU a medzi rokmi 2009 a 2013 vytvorlh
1,3 milidna pracovnych miest; kedZe to preukazuje schopnost tohto odvetvia jednak vytvarat pracovné miesta aj v Case
krizy, jednak posilinovat socidlnu a Gzemnd stdrznost v Eurdpe, a to najmi tym, Ze pomdhaji uzivatelom svojich
sluzieb ziskat zamestnanie;

F. kedZe na konferencii pod ndzvom Uvolnenie potencilu socidlneho hospoddrstva pre rast EU, konanej v Rime 17.
a 18. novembra 2014, sa uznalo, ze socidlne a soliddrne hospoddrstvo zohrdva v eurpskych krajinich klti¢ovii tlohu
a prispieva k dosahovaniu niekol’ kych klticovych cielov EU, napriklad k vytvaraniu a zachovavaniu pracovnych miest,
socidlnej sudrznosti, socidlnej inovécii, rozvoju vidieka, regiondlnemu rozvoju a ochrane Zivotného prostredia;

G. kedZe zvySenie miery zamestnanosti vo vekovom rozpiti 20 — 64 rokov zo 69 % na aspon 75 % a zniZenie poctu ludi
v Eurépe Zijacich pod vntitrostitnou hranicou chudoby o 25 %, ¢im by sa z chudoby dostalo viac nez 20 miliénov ludi,
st ciele stratégie Eur6pa 2020, ktoré sa dosial’ nepodarilo dosiahnut;

H. kedZze v $trasburskej deklaracii z janudra 2014 sa uvddza, Ze socidlne podniky musia v budtcnosti Eurdpy zohrdvat
vacsiu tlohu;

I kedZe EU je region s najvacsim poctom starsich obyvatel ov a najnizsou mierou rastu poctu obyvatelov na svete; kedze
podla predpovedi bude do roku 2050 priemerny vek obéanov EU presahovat 50 rokov; ked7ze starntce obyvatelstvo
a demografickd zmena predstavuji vyzvu pre systémy socidlneho zabezpecenia;

J.  kedZze podniky socidlneho a soliddrneho hospodarstva zlepsuji hospoddrske a socidlne podmienky, no navyse
poskytuji aj pruznejsie a inovativnejsie pracovné podmienky a mozu sa lepsie prisposobovat hospodarskej a socidlnej
situdcii;

K. kedZe pre podniky socidlneho a soliddrneho hospodarstva je prizna¢né ich demokratické ndstroje riadenia, silné
zapojenie ich ¢lenov alebo partnerov do riadenia podniku a velkd transparentnost ich operdcii a reaguji na rastici
dopyt obcanov po etickom a socidlnom podnikovom sprévani, $etrnom k Zivotnému prostrediu;

L. kedZe medzi podniky socidlneho a soliddrneho hospodarstva sa zarad'uje irokd kdla podnikov a kedZe vicsina tychto
podnikov nie je uznand pravinym rdmcom na eurdpskej drovni, ale iba na vndtrostatnej Grovni, aj to iba v niektorych
¢lenskych $tatoch a v roznych pravnych podobach;
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M. kedZe druzstva poskytujii vysokokvalitné pracovné miesta, ktorym nehrozi presun do inej lokality, ktoré sii otvorené
vietkym a ktoré st odolné voéi krize; kedze vdaka druzstevnému obchodnému modelu sa pocas krizy zvysil ich obrat
a miera rastu, a utrpeli menej bankrotov a pripadov prepustania nez iné podniky;

N. kedze v ¢ldnku 2 ods. 1 a ¢lanku 2 ods. 5 nariadenia Eurpskeho parlamentu a Rady (EU) & 1296/2013 o programe
Eurépskej tnie v oblasti zamestnanosti a socidlnej inovacie (EaSI) sa vymedzuji ,socidlne podniky“ a ,socidlne
inovdcie®;

O. kedze socidlna inovécia sa tyka rozvijania a uplatiiovania novych myslienok, ¢i uz ide o produkty alebo modely
socidlnej organizdcie, nasmerovanych na rieSenie novych socidlnych, dzemnych a environmentdlnych poziadaviek
a vyziev, akymi st starnutie obyvatelstva, vyludnovanie, zosiladenie pracovného a rodinného Zivota, riadenie
roznorodosti, boj proti nezamestnanosti mladych ludi, zaclenovanie tych, ktor{ st najviac vyliceni z trhu préce ¢i boj
proti zmene klimy;

P. kedZe socidlne investicie si investicie do I'udi ur¢ené na posilnenie ich zrucnosti a schopnosti a na ich podporu pri
plnohodnotnom zapdjani do pracovného a spolocenského Zzivota; kedZze socidlne investicie zvycajne odkazuji na
politiky v oblastiach vzdeldvania, starostlivosti o deti, zdravotnej starostlivosti, odbornej pripravy, pomoci pri hladani
préce a rehabilitécie;

Q. kedZe nedostatok uznania, s ktorym sa podniky socidlneho a soliddrneho hospodarstva stretdvaji, pricom niekedy
sa ani nepovazuji za hospodarske subjekty, im este viac komplikuje pristup k financovaniu, ¢i uz verejnému alebo
sikromnému; kedze Strukturdlne fondy a eurdpske programy by mali prispievat k modernizicii hospodarskych
Struktdr vrdtane podnikov socidlneho a soliddrneho hospoddrstva, ktoré zahffiaji velmi réznorodé spolo¢nosti
z hladiska formy aj velkosti (druzstvd, vzdjomné spolo¢nosti, naddcie, zdruzenia a nové formy socidlnych podnikov),
pri¢om vacsinou st to MSP a mikropodniky;

R. kedZe vzdeldvanie a odbornd priprava musia byt prioritou pokial ide o podnecovanie podnikatel'skej kultiry mladych
Tudi;

S. kedze rodovy rozdiel v socidlnom podnikani je mens$i nez v tradi¢nych formdch podnikania; kedZe socidlne
podnikatelky vyrazne prispievajii ku zmensovaniu socidlneho vylicenia a k vytvaraniu novych moznosti rozvoja;

T. so zretelom na potrebu zaistit dlhodobo nezamestnanym v socidlnom sektore $kolenie a preskolovanie s cielom
poskytnat im nové prileZitosti v inovativnom prostredi, akym je prostredie socidlneho a soliddrneho hospodarstva;

U. kedZe socidlne a soliddrne hospodarstvo a predovsetkym integracné podniky pontkaji pracovné moznosti najmi
osobdm, ktoré st najviac vylicené z trhu prace, pre ktoré ¢asto vytstuje do dlhodobej nezamestnanosti; kedZe ¢lenské
tity by mohli posadit rézne sposoby podpory pre podniky socidlneho a soliddrneho hospodarstva, ktoré
zamestnavaji nezamestnané osoby alebo poberatelov ddvok, okrem iného v prislusnych pripadoch aj zniZenie dani
a socidlne prispevky;

V. kedze doplnkovy a dodatkovy tcinok socidlneho a solidarneho hospodarstva je takisto vyznamny, a to spolu s inymi
opatreniami na podporu zamestnanosti; kedze sa musi sastredovat viac pozornosti rieSeniam, ktoré podporuji
opdtovné zaclenenie [udi, ktorym chybaji tplne zdkladné schopnosti a konkuren¢né prostriedky, do trhu prdce, aby
neskor sami mohli vyuzivat vyhody, ktoré pontkaji inovativnejsie rieSenia socidlneho hospodarstva;

W. kedZe socidlny dialog je zdsadne dolezity pre fungovanie socidlne trhového hospoddrstva EU a klicovy pre
presadzovanie konkurencieschopnosti aj spravodlivosti; kedZe socidlny dialog a konzultdcie so socidlnymi partnermi
v ramci tvorby politiky EU predstavujii vyznamna socidlnu inovéciu;
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X. kedZe verejné obstardvanie md casto podobu velkych jednorazovych tendrov na sluzby alebo dodivky, ¢o moze
vylucovat Gcast mensich subjektov;

Uvod

1. konstatuje, Ze podniky socidlneho a solidarneho hospodarstva, ktoré nemusia nutne byt neziskovymi organizdciami,
st podniky, ktorych cielom je splnenie ich socidlneho ciela, ktorym je tvorba zamestnania pre zranitelné kolektivy,
poskytovanie sluzieb ich ¢lenom alebo vo vseobecnosti tvorba pozitivneho socidlneho a socidlno-environmentilneho
vplyvu za opdtovného investovania zisku primdrne s cielom dosiahnut tieto ciele; poukazuje na to, Ze podniky socidlneho
a soliddrneho st charakteristické uplatiiovanim tychto zdsad:

— prednost jednotlivca a socidlneho ciela pred kapitdlom;

— demokratické riadenie ¢lenmi podniku;

— kombindcia zdujmov ¢lenov, uzivatelov a vieobecného zdujmu;
— obrana a uplatiiovanie zdsady solidarity a zodpovednosti;

— opitovné investovanie ziskov do dlhodobych rozvojovych cielov, alebo do poskytovania sluzieb v zdujme ¢lenov alebo
vo vSeobecnom zdujme;

— slobodné a otvorené clenstvo;
— autonémne a na verejnej moci nezdvislé riadenie;

2. domnieva sa, Ze Komisia by mala uznat rozmanitost socidlnych a podnikov a zaistit prijatie krokov na trovni EU na
podporu socidlnych a solidarnych podnikov vsetkych typov;

3. vyzyva Komisiu a ¢lenské $tity, aby bezodkladne a dosledne zaviedli do praxe vietky opatrenia uvedené v iniciative
pre socidlne podnikanie z roku 2012; vyzyva Komisiu, aby ¢o najskor predlozit druhd etapu iniciativy, ktord by
v spolupréci s clenskymi Stdtmi, miestnymi a regiondlnymi organmi, organizdciami obcianskej spolocnosti a klticovymi
aktérmi socidlneho a soliddrneho hospodarstva rozsirila a prehlbila jej rozsah;

4. konstatuje, Ze socidlne a soliddrne hospodarstvo nemoze nahradit socidlny $tt a verejné sluzby;

5. konstatuje, Ze model socidlneho podnikania ¢asto oslovuje mladych ludi, ktorym ddva moznost inovativne reagovat
na sucasné hospodarske, socidlne a environmentélne vyzvy;

6.  zdoraziiuje, Ze podniky socidlneho a solidirneho hospodarstva st pevne zakotvené v miestnom a regiondlnom
prostredi, vdaka ¢omu moézu lepsie rozpoznat jeho osobitné potreby a pontiknut prevazne komunitné produkty a sluzby
vyhovujtce tymto potrebdm a zlepSovat socidlnu a Gizemnt sidrznost; domnieva sa, Ze je nutné podporovat cezhrani¢ni
a medziodvetvovii spolupracu socidlnych a solidarnych podnikov, aby sa umoznila vymena znalosti a postupov spdsobom,
ktory by podnietil rast socidlnych podnikov;

7. vyzyva Komisiu a clenské $tity, aby navrhli pliny a opatrenia na zlepSenie tizemnej organizdcie, a to najmi
v oblastiach s trvalym prirodnym alebo demografickym znevyhodnenim, ktoré nielen pomézu so zavedenim a rozvojom
podnikov socidlneho a soliddirneho hospoddrstva a presadzovanim socidlnej inovdcie a podnikania, ale pomozu aj
posilitovat socidlnu a Gizemnd stidrznost v EU a umoznit jednoduchsie riesenie demografickych vyziev, ktorym Unia Celi;

8. s velkym poteSenim vita ndrast poctu konven¢nych podnikov, ktoré vo svojich obchodnych programoch uplatiiuji
stratégie socidlnej zodpovednosti podnikov; zdoraziiuje vSak, Ze uplatiovanie uvedenych stratégii nie je dostato¢nou
podmienkou na to, aby podnik mohol byt povazovany za podnik socidlneho a solidirneho hospodarstva;



C 316228 Uradny vestnik Eurépskej tinie 22.9.2017

Stvrtok 10. septembra 2015

9.  povazuje za dolezité urcit, z ¢oho prameni mensi rodovy rozdiel v socidlnom podnikani, aby tieto faktory mohli
tvorcovia politiky zohladnovat pri presadzovani socidlneho a tradi¢ného podnikania;

10.  je presvedCeny, Ze socidlna inovacia vyznamnym sposobom prispieva k vytvdraniu zdkladov udrzatelnejsieho,
inkulzivnejsieho rastu v sluzbach spolo¢nosti, ktory vytvdra lepsiu hospodarsku, socidlnu a tizemni sidrznost; konstatuje,
ze socidlna inovécia sa musi zameriavat na efektivne zvySovanie kvality sluzieb, nie len na jednoduché znizovanie nakladov;

11.  vita skutocnost, Ze styri clenské staty EU (Spanielsko, Franctizsko, Portugalsko a Belgicko) majti vniitrotitne pravne
predpisy venované socidlnemu a solidirnemu hospodérstvu, pricom Polsko spustilo stratégiu rozvoja socidlneho
a soliddrneho hospoddrstva a Ze v Rumunsku sa diskutuje o prijati pravnych predpisov na reguldciu socidlneho
a soliddrneho hospodarstva;

12.  domnieva sa, Ze Komisia by mala uznat a podporovat dlohu neziskovych poskytovatelov socidlnych sluzieb, a to
politicky a finan¢ne;

13.  zdoraziuje, Ze je potrebné podporovat vzdjomné vymeny medzi inovativnymi socidlnymi podnikmi, $kolami,
akademickou obcou a subjektmi zainteresovanymi do socidlnych investicii, zohladiujic pritom potreby spolo¢nosti, aby sa
posilnili podnikatel'ské kapacity a zlepsili podmienky na rozvoj a rast podnikov socidlneho a solidarneho hospodarstva,
a aby sa vytvorili socidlne inovacné zoskupenia; domnieva sa, Ze je dolezité zohladnovat ndzory zainteresovanych strdn
vratane socidlnych partnerov a spotrebitelskych organizdcif; vyzyva clenské Staty, aby podporovali model druzstevného
podnikania;

14.  zdoraziiuje, Ze na vytvorenie potrebnych rdmcovych podmienok pre systém socidlnej inovicie vo vsetkych
Clenskych Statoch je potrebnd spolupraca medzi vetkymi c¢lenskymi $tatmi, kedZe samotné socidlne a solidarne
hospodarstvo nemoze bojovat proti symptémom a pri¢indm najnaliehavejsich socidlnych problémov;

Stratégia Eurépa 2020

15.  uzndva, Ze EU zostiva daleko od naplnenia cielov vytycenych v stratégii Europa 2020, najmi pokial ide o ciele
stvisiace so zamestnanostou, inovaciou a znizovanim chudoby a socidlneho vylacenia; konstatuje, Ze podniky socidlneho
a soliddrneho hospodérstva sa podielajii nie len na udrzatelnej$om, inteligentnom a inkluzivnom hospodérskom modeli,
ale aj na socidlnom modeli a jeho podiele na jednotnom trhu, a preto si zaslizia jednozna¢né uznanie a podporu zo strany
EU a ¢lenskych stdtov, ako s tym poéitajii Gistavy niektorych clenskych $titov a rozne zékladné texty EU; vyzyva preto, aby
sa pri revizii stratégie Eurépa 2020 vzhladom na dolezity prispevok, ktorym socidlne a soliddrne hospodarstvo moze
prispiet k naplneniu cielov stratégie, uvazovalo o jeho zohladnenf;

16.  upozorfiyje, Ze s novymi modelmi spotreby sa spdjaji aj demografické trendy a Ze starnutie obyvatelstva
v rozvinutych krajindch sposobuje Coraz vicsi dopyt po socidlnych sluzbdch, takisto vSak prind$a moznosti vytvorit
socidlne zodpovedné podniky;

17.  prizvukuje, Ze vzhladom na svoj socidlny a inkluzivny charakter socidlne a soliddrne hospoddrstvo pontika
zamestnanie skupindm, ktoré su najcastejsie vylicené z otvoreného trhu price, ¢im prispieva k solidarite a socidlnej
sadrznosti, ako aj hospodarskemu rastu;

18. domnieva sa, ze podniky socidlneho a soliddrneho hospodarstva mézu vytvorit procesy, ktoré umoznia
efektivnejsiu, zodpovednejsiu a transparentnej$iu spravu zmensujiicich sa zdrojov, a mozu zvysit mieru vykondvania
socidlne zodpovednych opatreni;

19.  vyzyva clenské $tity, aby podniky socidlneho a solidirneho hospoddrstva lepsie zahfmali do akénych planov
zamestnanosti a socidlneho zaclenenie, ako aj do ndrodnych programov reforiem, s cielom otvorit a vyuzit ich potencidl
v oblasti vytvdrania pracovnych miest a schopnost prispiet k naplneniu hlavnych cielov stratégie Eurépa 2020;



22.9.2017 Uradny vestnik Eurépskej tinie C 316/229

Stvrtok 10. septembra 2015

20.  vita skuto¢nost, Ze objem prostriedkov na predbezné financovanie eurépskej iniciativy na podporu mladych [udi sa
zvysil na 30 %; ziada ¢lenské staty, aby opatrenia na podporu socidlneho podnikania zostladili so svojimi vnutro§tatnymi
planmi vykondvania zdruky pre mladych ludi; vyzyva Komisiu a clenské 3tdty, aby podporovali podnikanie a inovécie
prostrednictvom vnutro$tatnych operaénych programov ESF; nalichavo vyzyva k acinnej a efektivnej implementécii
systémov zaruk pre mladych [udj;

Verejné obstardvanie

21. zd()razﬁuje ze podniky socidlneho a solidarneho hospodarstva sa pri pristupe k verejnym zakazkdm stretévaji
s tazkostami sdvisiacimi s ich velkostou a financnymi schopnostami; pozaduje rychlu a Gcinnd transpoziciu
a implementaciu novych smernic o verejnom obstardvan{ a koncesidch (smernic 2014/24[EU, 2014/25/EU a 2014/23/
EU) s cielom dosiahnut vyssiu tcast podnikov socidlneho a soliddrneho hospodarstva v obstaravani verejnych zdkaziek,
zlepsit vyhradzovanie zdkaziek pre takéto podniky, posiliovat ich tlohu a podporovat socidlne zaclenenie a socidlnu
inovaciu; Ziada, aby sa ulah¢ila dcast tychto podnikov vo verejnom obstardvani prostrednictvom primeraného poradenstva,
zjednodusenia postupov, ktoré musia absolvovat, a takej pripravy tendrov, aby boli pristupné pre mensie subjekty; Ziada,
aby sa vo verejnom obstardvani uprednostiiovali ponuky, ktoré okrem niz3ej ceny prinest vyssiu hospodarsku a socidlnu
hodnotu, pricom sa do verejnych zdkaziek zaclenia socidlne alebo environmentdlne kritérid;

22.  vita reviziu smernic o verejnom obstardvani a koncesidch, ktoré obsahuji socidlne ustanovenia a kritérid zamerané
na podnietenie socidlneho zaclenenia a inovdcie, ako aj vyhradené zdkazky na podporu zamestndvania najviac
znevyhodnenych os6b na trhu price; vyzyva clenské §tity, aby zdsady obstardvania nélezitym sposobom zavadzali do
vietkych obstardvacich a vyberovych postupov a aby vo velkej miere vyberali ekonomicky najvyhodnejsie ponuky v stlade
s environmentdlnymi, socidlnymi a pracovnoprdvnymi povinnostami; nalichavo vyzyva clenské stity k tomu, aby do
procesov verejného obstardvania zahrnuli socidlne ustanovenia a kritérid s cielom posilnit postavenie znevyhodnenych
0sob na trhu prace, znizili administrativnu zdtaz, zjednodusili postupy a prijali G¢innejsie opatrenia proti korupcii;

23.  vyjadruje polutovanie nad tym, Ze v Komisiou predlozenej stratégii jednotného digitdlneho trhu pre Eurépu nie st
uvedené podniky socidlneho a solidirneho hospodarstva a ich potencidlne prispenie k dosiahnutiu cielov Unie; vyj adruje
polutovanie nad tym, Ze tdto stratégia nezohladfuje potrebu zaistit pre vsetkych plnohodnotny, rovnocenny
a neobmedzeny pristup k novym digitdlnym technolégidm, trhom a telekomunikdcii, a to najmi so zretelom na [udi so
zdravotnym postihnutim; zdoraznuje, Ze technologické podniky socidlneho a soliddrneho hospodérstva mézu jednoducho
a s efektivnym vynalozenim ndkladov zohravat zdsadnti dlohu pri boji proti spolocenskym zmendm;

Financovanie

24, vyjadruje polutovanie nad skuto¢nostou, Ze podniky socidlneho a solidarneho hospodarstva maji dokonca vacsi
problém ziskat financovanie nez tradi¢né podniky, a to z verejnych i sikromnych zdrojov, a preto vyzyva verejné organy
a poskytovatelov finan¢nych sluzieb, aby vytvorili iroké spektrum vhodnych finanénych ndstrojov, ktoré tc¢inne podporia
socidlne podniky vo v3etkych etapach rozvoja ich podnikania, predovietkym pocas ich zakladania, a aby vytvorili rimec
zamerany na spdjanie potencidlnych investorov a sektorovych fondov;

25.  upozornuje, Ze pristup k financovaniu komplikuje skuto¢nost, Ze pracovnici institticif finan¢ného sprostredkovania
nie st obozndmeni s realitou podnikov socidlneho a soliddrneho hospodarstva; zdoraziuje potrebu zlepsit vzdeldvanie
tychto pracovnikov o podnikoch socidlneho a soliddrneho hospodarstva, aby sa ulah¢il ich pristup k financovaniu; vyzyva
preto na zavedenie eurdpskej znacky dovery pre socidlne podnikanie, ktord investorom umozni identifikovat fondy
s portféliom, ktoré zahffia socidlne podniky, s osobitnym dorazom na eurépsky fond socidlneho podnikania;

26.  zdoraziuje, Ze je potrebné viac podnecovat vytvdranie a podporu sieti socidlnych podnikov v zdujme podpory
synergii pri organizovani, vymene a $ireni technoldgii a rozvoji sluzieb medzi vyrobcami v réznych regionoch;
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27.  zdoraznuje, Ze je potrebné presadzovat Struktirovanejsi dialdg medzi MSP, socidlnymi a soliddrnymi podnikmi
a finanénymi institdciami, a to prostrednictvom na to uréenych internetovych platforiem;

28. s uspokojenim vita schvdlenie nariadenia o eurépskych fondoch socidlneho podnikania;

29.  ocenuje, Ze Cast financovania programu EaSI je vyélenené na podporu pre poskytovanie financovania podnikov
socidlneho a soliddrneho hospodarstva; zdorazituje dlohu, ktorti md zohravat os socidlneho podmkanla programu EaSI, ESF
a vSetky dalsie relevantné programy EU pri zlepsovam ich financovania; zdoraznuje potrebu zvysenia informovanosti
o moznostiach financovania; vyzyva ¢lenské $tty, aby vytvorili ndrodné kontaktné miesta alebo jednotné kontaktné miesta
na pomoc subjektom socidlneho a soliddrneho hospoddrstva v oblasti pristupu k systémom financovania z prostriedkov
EU;

30.  vyzyva Komisiu, aby prehodnotila stropné hodnoty tverov pre socidlne podniky uvedené v programe EaSI a zistila,
¢i zodpovedaji podmienkam na trhu;

31.  zdoraziiuje potrebu podporovat podmky socidlneho a soliddrneho hospodarstva dostato¢nymi fmancnyml
prostriedkami na miestnej, reglonalne a vnitrostitnej Grovni a na trovni EU, &m sa vytvoria synergie medzi roznymi
podnikmi; vyzyva clenské stity a Komisiu, aby uznali, Ze poZadované financné prostriedky je nutné zabezpecit; povazuje
preto za potrebné zlepsit pristup k financovaniu socidlneho a solidarneho hospodarstva réznymi prostriedkami, ako st
eurépske fondy, fondy rizikového kapitélu, mikrotvery a kolektivne mikrofinancovanie (crowdfunding);

32, vyzyva clenské $tity, aby prostrednictvom miestnych organov posilnili verejné sluzby (napriklad zdravotnictvo
a $kolstvo) a vyuzivali ich ako motor zvySovania kvality sluzieb v zdujme zabezpecenia pracovnych prilezitosti a zvysenia
trovne poskytovanych sluzieb, a to s cielom zniZit rozsah chudoby a socidlneho vylicenia;

33.  pripomina, Ze pravidld §tdtnej pomoci by nemali byt prekdzkou financovania podnikov socidlneho a soliddrneho
hospodarstva a socidlnych sluzieb z verejnych zdrojov; v tomto zmysle Ziada Komisiu, aby pri uplatiovani pravidiel pre
$tatnu pomoc bola v pripade takychto podnikov a sluzieb flexibilnd a aby ulahcila spravne pochopenie a vyclefiovanie
Statnej pomoci tymto podnikom a sluzbdm zo strany miestnych a regionalnych organov;

34.  vyjadruje polutovanie nad tym, Ze nariadenie o Eurépskom fonde pre strategické investicie obsahuje zmienku
o0 odvetvi socidlneho a solidirneho hospodérstva len v odovodneniach; Ziada Komisiu, aby nadalej podporovala pristup
zamerany na socidlne investicie predstaveny v ramci balika o socidlnych investicidch, a aby sa pri hodnoteni projektov
Eurépskeho fondu pre strategické investicie zohladnila projekty stvisiace so socidlnym a solidirnym hospodarstvom;

35.  vyjadruje polutovanie nad tym, Ze integratné podniky vytvorené na zdklade partnerstva medzi podnikmi socidlneho
a soliddrneho hospodarstva vel'mi ¢asto nemajt pristup k prostriedkom uréenym pre MSP; Ziada Komisiu, aby navrhla nova
vynimku z pravneho vymedzenia MSP podobnti uZ existujicim vynimkdm pre verejné investi¢né spolo¢nosti, spolocnosti
investujice do rizikového kapitalu, ¢i univerzity alebo neziskové vyskumné strediskd, aby bolo mozné oznacit integracny
podnik za samostatny podnik aj v pripade, ak iny podnik samostatne alebo spolo¢ne s inymi podnikmi vlastni 25 % alebo
viac kapitdlu alebo hlasovacich prav v ramci jeho spravnej rady;

Odbornd priprava

36.  ziada clenské staty, aby podporovali kultdru podnikania a model druzstevného podnikania a do Studijnych osnov
a planov odbornej pripravy zahrnuli socidlne podnikanie, ako aj zdsady socidlneho a solidarneho hospodarstva; vyzyva ich
tiez, aby podporovali zakladanie inkubdtorov podnikov socidlneho a soliddrneho hospodarstva v rdmci univerzit;

37. poukazu]e na to, Ze socidlne a soliddrne hospodarstvo by mohlo vyrazne pomoct zniZit nezamestnanost mladych
Tudi v EU; vyzyva clenské tity, aby presadzovali vicsie zapojenie podnikov socidlneho a solidirneho hospodarstva do
vzdeldvacich programov a programov odbornej pripravy v clenskych Stitoch, a to najmd prostrednictvom dudlnych
systémov odbornej pripravy;
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38. zyva Clenské Stdty, aby trady price vybavili moznostou poskytovat Gc¢inné informdcie osobdm, ktoré chct
Vyzyv Yy, aby y P vy p
pracovat v odvetvi socidlnych a soliddrnych podnikov;

39.  zdoraznuje, ze niektoré podniky socidlneho a soliddrneho hospoddrstva st konkurencieschopné a zaujimaji vo
svojom odvetvi vedice postavenie, pricom iné potrebuji $pecializované poznatky, aby rozbehli, rozvinuli a riadili svoje
podniky; ziada ¢lenské $taty, aby vypracovali u¢ebné plany, ktoré budi venované a prispésobené osobitne podnikatelom
socidlneho sektora a najmi skupindm s niz§ou mierou zamestnanosti — zendm, mladym ludom ¢i znevyhodnenym
pracovnikom — s cielom rozvintt zdkladné kapacity a vedomosti o podnikovom riaden;

40.  ziada clenské $tity, aby podporovali celozivotné vzdeldvanie a profesijné poradenstvo pre pracovnikov v starSom
veku, dlhodobo nezamestnanych a osoby s postihnutim prostrednictvom podnikov socidlneho a soliddrneho hospodarstva,
aby sa ulahilo ich zaclenovanie do trhu préce;

41.  poukazuje na to, Ze sprave chdpanie ludskych prdv je zdsadné pre dosiahnutie socidlnych cielov socidlnych
a soliddrnych podnikov; vyzyva preto clenské Stity, aby pripravili programy odbornej pripravy na obozndmenie
odbornikov v socidlnej sfére s nélezitym uplatiiovanim zdsad ludskych prav v Eurdpe;

42.  vyzyva Komisiu a ¢lenské staty, aby naplno vyuZzivali potencidl programov ako Erasmus+ a teda podnecovali vymeny
Studentov a ucitelov, ako aj inych inovativnych podnikatelov;

43.  pripomina, Ze odvetvia s $irokou moZnostou rastu a tvorby pracovnych miest, napriklad biele ¢i zelené odvetvie, st
odvetvia s vyraznou pritomnostou socidlneho a solidirneho hospodarstva; nalichavo preto vyzyva ¢lenské staty, aby
presadzovali vzdelavanie a odbornd pripravu v tychto odvetviach;

Podpora a propagdcia

44, vyjadruje hlboké polutovanie nad nizkou mierou uznania, ktoré sa venuje socidlnemu a soliddrnemu hospodarstvu
na eurdpskej trovni; nazdava sa, Ze lepsiemu zapojeniu spolo¢nosti do socidlneho a soliddrneho hospodarstva by prospelo
zlepSenie zberu tidajov roz¢lenenych podla rodu, vymena informdcii a osved¢enych postupov na eurdpskej tirovni a lepsie
Sirenie informdcif o socidlnom a solidirnom hospodérstve a jeho tspechoch v médidch, ¢o by prispelo k lepsiemu
pochopeniu, uznaniu a viditelnosti tohto sektora;

45.  podporuje vytvorenie viacjazy¢nej digitdlnej platformy na vymenu informdcii uréend pre socidlne podniky,
podnikatel'ské inkubatory, podnikatelské klastre a investorov do socidlnych podnikov, a podporuje tiez ulahcenie vymeny
informdcii a pristupu k podpore z programov EU; domnieva sa, Ze vytvoreniu takejto platformy by mali predchddzat
konzulticie so zainteresovanymi skupinami;

46.  ziada Komisiu, aby uskuto¢nila komparativnu $tidiu o vndtrostitnych systémoch certifikdcie a oznacovania
socidlneho a solidirneho a aby umoznila vzdjomnt vymenu osvedéenych postupov v tzkej spolupraci s podnikmi
socidlneho a soliddrneho hospodarstva;

47.  ziada Komisiu a clenské Staty, aby vytvorili priaznivé prostredie pre tvorbu podnikatelskych inkubdtorov pre
podniky socidlneho a solidarneho hospodarstva, a aby vytvorili a G¢inne propagovali internetovid platformu pre vymenu
tdajov medzi socidlnymi investormi a socidlnymi podnikatelmi (Social Innovation Europe Platform), ktorej podrobnosti uz
st dohodnuté;

48.  ziada clenské staty, aby rozsiri vymenu osvedcenych postupov v stvislosti s moznymi spésobmi podpory podnikov
socidlneho a soliddrneho hospodarstva a socidlnych investicii vratane, ak je to vhodné, danovych lav alebo zvyhodneni pre
podniky, ktoré sa venujii zranitelnym osobdm, napriklad osobdm s postihnutim;

49.  ziada Komisiu, aby pozorne sledovala konkrétne opatrenia zavddzané ¢lenskymi $tdtmi na zaistenie toho, aby kazdy,
kto sa rozhodne pre socidlne a soliddrne podnikanie, mal rovnaké prava z hladiska socidlnej ochrany, ochrany zdravia
a istoty pracovného miesta;
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50. ziada Komisiu, aby zaistila, aby Ziadne opatrenie zavedené clenskymi $tatmi nebrdnilo vo volnom pohybe
pracovnikov, a aby kazdy, kto sa rozhodne pre socidlne a soliddrne podnikanie, mohol svoju ¢innost vyvijat kdekolvek na
tzemi Unie;

51.  podporuje myslienku, ze podniky socidlneho a solidirneho hospodérstva by mohli byt osobitnou kategériou
obchodnych spolo¢nosti s vlastnym pravnym StatGtom, danym tym, Ze maja iné ciele nez prosty zisk podielnikov; vyzyva
Komisiu, aby konala v stilade rimskou stratégiou, ktora prijali zdstupcovia socidlneho a soliddrneho hospodarstva z Eurdpy,
a predlozila pravny ramec pre takéto podniky, ktory by vznikol prostrednictvom eurdpskeho Stattitu druzstiev, naddcif
a vzajomnych spolo¢nosti;

52.  vyzyva Komisiu, aby zlepsila socidlny dialdég v socidlnom a solidirnom hospodarstve s cielom ulah¢it socidlnu
inovéciu a zlepSovanie pracovnych podmienok a zabezpecit plné uznanie potencidlu tohto odvetvia v oblasti vytvdrania
pracovnych miest;

0 (0]

53.  poveruje svojho predsedu, aby postipil toto uznesenie Rade a Komisii.



