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ROZHODNUTIA

ROZHODNUTIE KOMISIE

zo 4. marca 2013,

ktorym sa zaviddza prirucka pre pouZivatelov s prehfadom podmienok dcasti v EMAS podla

nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES)

. 1221/2009 o dobrovolnej tcasti organizdcii

v schéme Spolocenstva pre environmentilne manaZérstvo a audit (EMAS)

[ozndmené pod cislom C(2013) 1114]

(Text s vyznamom pre EHP)
(2013/131/EU)

EUROPSKA KOMISIA,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Eur6pskej tnie,

so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES)
¢. 1221/2009 z 25. novembra 2009 o dobrovolnej ucasti
organizacii v schéme Spolocenstva pre environmentdlne mana-
zérstvo a audit (EMAS), ktorym sa zruSuje nariadenie (ES)
¢. 761/2001 a rozhodnutia ~Komisie 2001/681/ES
a 2006/193/ES ('), a najmi na jeho ¢ldnok 46 ods. 5,

kedZe:

spolo¢nostiam a inym organizdcidm by sa mali poskytnat doda-
to¢né informdcie a usmernenie o podmienkach Gcasti v EMAS,

() U.v. EU L 342, 22.12.2009, s. 1.

PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:

Cldnok 1
Komisia prijima tato prirucku pre pouzivatefov s cielom

poskytniit dodato¢né informacie na objasnenie podmienok
acasti v EMAS.

Clanok 2

Toto rozhodnutie je uréené ¢lenskym Stitom.

V Bruseli 4. marca 2013

Za Komisiu
Janez POTOCNIK

clen Komisie
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PRILOHA

Prirucka pre pouzivatelov s prehladom podmienok dcasti v EMAS podla nariadenia Eurépskeho parlamentu
a Rady (ES) & 1221/2009 o dobrovolnej dcasti organizicii v schéme Spolocenstva pre environmentilne
manaZérstvo a audit (EMAS)

L UVOD

Jednym z cielov politiky EU v rdmci Zivotného prostredia je podnietit vietky druhy organizdcii, aby vyuzivali systémy
environmentdlneho manazérstva a znizovali svoj negativny vplyv na Zivotné prostredie. Systémy environmentdlneho
manazérstva si jednym z moznych ndstrojov, pomocou ktorych spolocnosti a iné organizdcie mozu zlepsit svoje
environmentilne sprivanie a zdroven Gspornejsie vyuZivat energiu a iné zdroje. EU by chcela predovietkym podnietit
organizdcie, aby sa zapojili do schémy pre environmentdlne manazérstvo a audit (EMAS), ktord je ndstrojom pre
spolocnosti a iné organizdcie na hodnotenie environmentdlneho sprdvania, poddvanie sprdv o fiom a jeho zlepSenie.

Schéma EMAS sa vytvorila v roku 1993 a rozvinula sa postupom casu. Nariadenie 0 EMAS (') predstavuje pravny zdklad
schémy, pricom naposledy sa prepracovalo v roku 2009.

Tito ,Prirucka pre pouzivatelov EMAS® sa zostavila podla poziadaviek v clinku 46 ods. 5. Ucelom tohto dokumentu je
poskytnit jednoduché a zrozumitelné informécie organizdcidm, ktoré sa zaujimaji o EMAS. Obsahuje jednoduchy ndvod
zavedenia systému krok za krokom. Pontika prehlad hlavnych prvkov a krokov, ktoré organizdcia plénujica Gcast na
schéme musi vykonat. Jeho ciefom je ulahcit organizdcidm zapojit sa do schémy EMAS a zvysit tak celkovii mieru
zavidzania systému manazérstva EMAS. Takisto je doleZité maf na pamiti vSeobecny ciel nariadenia EU, ktorym je
harmonizdcia vykondvania vo vietkych clenskych $titoch a vytvorenie spolo¢ného legislativneho rdmca. S konkrétnymi
otdzkami tykajicimi sa ,globdlnej schémy EMAS“ sa mozno obozndmit v rozhodnuti Komisie 2011/832/EU zo
7. decembra 2011 tykajicom sa usmernenia o zdruZenej registricii v EU, registricii organizicii pre tretie krajiny
a globdlnej registrdcii podla nariadenia (ES) ¢. 1221/2009 Eurdpskeho parlamentu a Rady o dobrovolnej ticasti organi-
zdcii v schéme Spolocenstva pre environmentdlne manazérstvo a audit (EMAS) (2).

1. CO JE SCHEMA PRE ENVIRONMENTALNE MANAZERSTVO A AUDIT (EMAS)?

EMAS je dobrovolny ndstroj k dispozicii pre vietky organizdcie posobiace vo vsetkych hospodirskych odvetviach
v Eurdpskej tnii i mimo nej, ktoré planuji:

— prebrat environmentédlnu a hospodérsku zodpovednost,

— zlepsit svoje environmentdlne sprdvanie,

— spristupiiovat informdcie o dosiahnutych vysledkoch verejnosti a zainteresovanym strandm vo vieobecnosti.
V tejto Casti uvadzame ndcrt vSetkych krokov, ktoré treba vykonat na registrciu v schéme a jej vykondvanie.
Organizdcie, ktoré sa registruji do EMAS musia:

— preukdzat, Ze dodrziavaji prdvne predpisy o Zivotnom prostredi,

— zaviazat sa nepretrZite zlepSovat svoje environmentdlne spravanie,

— preukdzat, Ze vedd otvoreny dialdg so vSetkymi zainteresovanymi stranami,

— zapojit svojich zamestnancov do tsilia o zlepSenie environmentdlneho sprdvania organizicie,

— uverejnit a aktualizovat validované environmentdlne vyhldsenie na tcely externej komunikdcie.

Dalsimi poziadavkami, ktoré organizacie musia splnat je:

— uskutoc¢nit environmentdlne preskiimanie (a v rdmci neho urcit vetky priame i nepriame environmentdlne aspekty),

(1) Nariadenie (ES) & 1221/2009.
() U.v. EU L 330, 14.12.2011, 5. 25.
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— po tspesnom overeni poziadat prislusny orgdn o registriciu organizdcie.

Organizicie, ktoré st zaregistrované, majii oprdvnenie pouzivat logo schémy EMAS.

II. NAKLADY A PRINOSY SPOJENE S VYKONAVANIM SCHEMY EMAS

Systémy environmentdlneho manazérstva ako je EMAS vo vSeobecnosti pomdhaji organizdcidm zlepsit efektivnost
vyuzivania zdrojov, zniZovat rizikd a zohrévat prikladni dlohu vdaka verejnému vyhldseniu o dodrziavani osved¢enych
postupov. Dosahované tspory vyrovndvajii ndklady na vykondvanie schémy.

Prinosy

Néklady a prinosy registricie v schéme EMAS boli predmetom odbornej $tddie (*). Respondenti v prieskume mali za
tlohu vybrat zo poskytnutého zoznamu faktor vplyvu, ktory povazovali za najpozitivnejsi. Ako vyplyva z obrdzku 1, na
prvej priecke (21 %) sa umiestnil faktor ,dspory energie a zdrojov*. Na dalsich miestach nasledovali faktory ,zniZenie
poctu negativnych incidentov* (18 %) a ,zlepsené vztahy medzi zainteresovanymi stranami“ (17 %).

Obrdzok 1

Prinosy zavedenia schémy EMAS (% vSetkych odpovedi)

Lepsia situdcia

zamestnavaniajudrzania Iné
L, stavu persondlu 4% Uspory energie a
Finan¢né aspory 8 9% zdrojov
9% . 21%

Zlepsenie
produktivity ZniZenie poctu
11% negativnych
Zlepsené vztahy incidentov
Viac prilezitost{ medzi zainteresova- 18%
na trhu nymi stranami
12 % 17 %

Vicsie dspory vyplyvajiice zo zvySenej dcinnosti
Prinos ,tspory energie a zdrojov* obsadil prvii priecku. Vsetky organizdcie od malych az po velké sa presvedcili, ze

samotné Uspory energie boli vyssie nez ro¢né ndklady na udrziavanie schémy EMAS. Preto sa dd vychddzat z predpokladu,
7e pre vacsie organizdcie by nemal byt problém ziskat spit ndklady spojené s vykondvanim schémy EMAS.

ZniZenie poctu negativnych incidentov

Tento prinos sa umiestnil na druhom mieste. Zohladnili sa pritom viaceré faktory, napriklad mensi pocet pripadov
poruSenia pravnych predpisov o Zivotnom prostredi, ¢o sa zjavne spdja s prinosom v podobe lepsich vztahov s regulac-
nymi organmi.

Lepsie vztahy so zainteresovanymi stranami

Organizdcie povazuju lepsie vztahy so zainteresovanymi stranami za klticovy prinos, predovietkym v pripade orgdnov
verejnej spravy a spolocnosti poskytujticich sluzby.

(") http:/[ec.curopa.eufenvironment/emas/pdf/news/costs_and_benefits_of_emas.pdf.
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Viac prileZitosti na trhu

Registracia do systému EMAS moze priniest lepsie vysledky v podnikani. Moze byt faktorom, ktory pomoze udrzat
sucasnych zdkaznikov, ako aj ziskat nové zdkazky. Uplatiiovanie systému environmentdlneho manazérstva EMAS moze
predstavovat vyhodu pre verejné obstardvanie. Organizicie vyvijajice ¢innost v oblasti verejného obstardvania sice od
uchddzacov nemozu vyslovne Ziadat registraciu v EMAS, ale zaregistrované spolo¢nosti mozu na zdklade tejto skutocnosti
preukdzat, Ze maji technické prostriedky potrebné na splnenie zmluvnych podmienok tykajtcich sa environmentdlneho
manazérstva.

Navyse organizicie mozu podporovat svojich dodévatelov v tom, aby zaviedli systém environmentdlnecho manazérstva
ako sticast svojej vlastnej stratégie v oblasti Zivotného prostredia. Registricia v EMAS moze zjednodusit medzindrodné
postupy medzi podnikmi pre obe zapojené strany.

ZniZenie regula¢ného zataZenia

Organizicie zaregistrované v systéme EMAS moZu vychddzat z predpokladu zniZenia regulatného zatazenia. Prinosy
mozu existovat pre spolocnosti vo vyrobnom sektore v podobe vyhod vzhladom na prédvne predpisy o integrovanej
prevencii a kontrole znecistovania Zivotného prostredia (?).

Viaceré ¢lenské $tdty pontkaji spolocnostiam zaregistrovanym v systéme EMAS vyhody aj vzhladom na zdkony a iné
pravne predpisy v oblasti zivotného prostredia s celostitnou a regiondlnou posobnostou. K takymto zvyhodneniam patria
napriklad zjednodusené povinnosti tykajice sa poddvania sprav, menej in$pekcii, nizsie poplatky za odpad a dlhsie
obdobia platnosti povoleni.

Medzi priklady patri: 50 % zniZenie poplatkov za odpad, 20 — 30 % zniZenie poplatkov za postupy pri ziskavani licencif,
zniZenie vo vyske az 100 % pri poplatkoch za monitorovanie a vykondvanie podla vnitrostitnej legislativy, 30 %
zniZenie poplatkov za verejné sluzby, ktoré vykondvaji vlddne agentiiry, 30 % zniZenie poplatkov za postupy ziskavania
licencii na vyuzivanie povrchovej vody, povolenia na odber podzemnej vody a postupy na ziskanie licencii na odpadové
sklddky. Dalej existuji aj vyhody, pokial ide o sprévu monitorovania a zaobchddzania s nebezpecnymi chemikdliami,
povinnosti tykajiice sa zneskodnovania odpadu (kedZe organizdcia nemusi preukdzat opatrenia na technicky dohlad)
a monitorovanie sklenikovych plynov.

Néklady a prinosy

Podniky by registriciu do systému EMAS mali povazovat za investiciu. Jeho zavedenie zahffia interné aj externé naklady,
ako na poradenskd podporu, Tudské zdroje na realizéciu nédslednych opatreni, inspekcie, registracné poplatky atd.

Skuto¢né ndklady a prinosy sa velmi odli§uju v zavislosti napriklad od velkosti a ¢innosti organizécie, aktudlneho stavu
praktik environmentdlneho manaZérstva, konkrétnej krajiny atd. Vo vSeobecnosti v§ak EMAS md za ndsledok vyrazné
uspory. Rozne Stadie preukdzali, Ze organizicie ziskaji svoje ndklady spat v podobe zvySenych prijmov v pomerne

Tabulka 1

Néklady a potencidlne ro¢né dspory v rdmci systému EMAS (')

- s Naklady (%) v prvom roku o
Velkost organizdcie (1) Potencidlne rocné dspory vykondvania systému EMAS Rocné naklady na EMAS ()
(EUR) (EUR)
(EUR)
Mikropodnik 3000 - 10 000 22500 10 000
Maly podnik 20 000 - 40 000 38 000 22 000
Stredny podnik Az do vysky 100 000 40 000 17 000

(") V smernici o priemyselnych emisidch, ktorou sa s dcinnostou od 7. janudra 2013 zruSuje smernica o IPKZ, sa clenskym Statom
poskytujii podrobné usmernenia o environmentdlnych indpekcidch, pricom frekvencia kontrol na mieste by mala byt zaloZend na
systematickom hodnoteni environmentalnych rizik prislusnych zariadeni pomocou stboru kritérii vrtane wcasti previdzkovatela
v schéme EMAS.

() Stadia EVER: Evaluation of EMAS and Eco-Label for their Revision (2005), IEFE- Universitd Bocconi pre GR Eurépskej komisie pre
zivotné prostredie.

(*) Hamschmidt J., Dyllick T. (2001), ISO 14001: profitable? Yes! But is it eco-effective?, Greener Management International, ¢. 34.

() CESQA SINCERT (2002), Indagine sulla certificazione ambientale secondo la norma UNI EN ISO 14001; risultati indagine Triveneto.

(°) Freimann, Walther (2001), The impacts of corporate environmental management systems: a comparison of EMAS and ISO 14001,
Greener Management International, ¢. 36, s. 91 — 103.

(%) IRIS (2000), Environmental management systems — paper tiger or powerful tool. The Swedish Institute of Production Engineering
Research. Molndal.

(7) Udaje v tabulke 1 st orientacnej povahy a stvisia s velkostou kategorii. Preto ich nemozno uplatnit priamo na Ziadnu organizédciu
v ziadnej konkrétnej situdcii.
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Naklady (%) v prvom roku
vykondvania systému EMAS
(EUR)

Potencidlne ro¢né dspory
(EUR)

Ro¢né ndklady na EMAS ()

Velkost organizdcie (') (EUR)

Velky podnik Az do vysky 400 000 67 000 39000

Udaje o ,potencidlnych ro¢nych tisporach st zalozené len
na usporach energie. Vzhladom na dspory zdrojov neboli
dostupné ziadne udaje.

Zdroj: Sttdia Costs and Benefits of EMAS to Registered Organisations (Néklady a prinosy systému EMAS pre zaregistrované organizécie)
vykonand pre Eurdpsku komisiu, 2009.

(*) Velkost organizdcif podla vyymedzenia v odportcani Komisie 2003/361/ES zo 6. mdja 2003 vzhladom na vymedzenie mikropodnikov,
malych podnikov a strednych podnikov (U. v. EU L 124, 20.5.2003, s. 36).

(%) MSP mozu ¢asto znizit svoje naklady v prvom roku realizdcie systému EMAS pomocou metédy ,EMAS Easy“. Z neddvnych odhadov
vyplyva, ze v urcitych pripadoch mozno naklady znizit aZ na 11 500 EUR pre mikropodniky a 17 000 EUR pre malé organizicie
v prvom roku realizicie. Tieto odhady majii vyluéne orientacny charakter a sii zalozené na tdajoch, ktoré poskytli MSP v nadviznosti
na semindre pre MSP v roznych clenskych stdtoch..

(}) MSP moZzu casto znizit svoje ndklady v prvom roku realizdcie systému EMAS pomocou metddy ,EMAS Easy. Z neddvnych odhadov
vyplyva, Ze v urcitych pripadoch mozno naklady znizit az na 2 200 EUR pre mikropodniky a 3 300 EUR pre malé organizcie. Tieto
odhady maji vylucne orientacnych charakter a st zalozené na tdajoch, ktoré poskytli MSP v nadviznosti na semindre pre MSP
v roznych clenskych Stitoch.

V Prirucke EMAS pre malé organizdcie (') sa uvadzaju mnohé dalsie priklady spor vyplyvajicich z pomeru nékladov/
prinosov a uspor.

Mikroorganizdcie a malé organizdcie musia zndsat proporcne vysSie fixné a externé ndklady nez stredné a velké orga-
prostredie a zdroven maju niZie externé ndklady, kedZe v mensSej miere musia vyuZzivat konzultantov. Ale aj velmi
velkym organizdcidm sa odporti¢a podrobne preskimat svoje ndklady na realizdciu.

EMAS a iné systémy environmentdlneho manaZzérstva ako EN 16001 a ISO 50001 st znacne podobné. Riadenie spotreby
energie je stcastou systému EMAS, zaregistrované organizdcie teda zlepsuju svoju energetickd efektivnost a v dosledku
toho spliaji aj vacsiu poziadaviek v rdmci EN 16001 a ISO 50001. Vysledkom preto mozZe takisto byt zniZenie
nékladov.

Organizdcie, ktoré zvazujii registraciu v systéme EMAS by rovnako mali zobrat do tvahy technickd a finanénd podporu
¢i dotécie, ktoré pontikajii clenské stdty, ndrodné, regiondlne alebo miestne orgdny a prislusné orgdny zodpovedné za
EMAS.

IV. NARIADENIE O EMAS

Schéma EMAS sa stanovila nariadenim (ES) ¢. 1221/2009 (zndma aj pod ndzvom EMAS 1II) a je priamo uplatnitelnd vo
vietkych ¢lenskych statoch.

1. Vseobecné
1.1. Rozsah pdsobnosti

Od roku 2001 mozu vietky verejné ¢i sikromné organizécie realizovat schému EMAS. Prostrednictvom EMAS
III je schéma k dispozicii aj organizdcidm mimo Eurdpy a eurdpskym spolocnostiam posobiacim v krajindch
mimo Eurépy. Pre ne existujii osobitné usmernenia o zdruZenej registracii EU, registracii organizacii pre tretie
krajiny a globdlnej registracii.

,,Organizdcia’ je spolocnost, zdruzenie, firma, podnik, orgdn alebo institiicia so sidlom v Spolocenstve alebo
mimo neho alebo ¢ast, alebo kombindcia tychto subjektov bez ohladu na to, ¢i je alebo nie je zapisand do
registra, ¢i je verejnd alebo stikromnd, ktord md svoje vlastné funkcie a administrativu.

EMAS mozno vykondvat na jednom, viacerych alebo vietkych miestach, ktoré patria sikromnej alebo verejnej
organizdcii v akomkolvek sektore ¢innosti (). Najmensia jednotka, ktorti mozno zaregistrovat je miesto.

, Miesto' je osobitnd geografickd oblast, ktord podlicha riadeniu organizicie a na ktorej sa vykondvaji Cinnosti,
vyrabaji vyrobky a poskytuji sluzby vrdtane celej infrastruktiry, vSetkych zariadeni a materidlov; miesto je
najmensi subjekt, ktory sa moze brat do dvahy na registraciu.

(") http:/|ec.europa.eu/environment/emas/toolkit/index.htm. ’ ;
(%) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1893/2006 (U. v. EU L 393, 30.12.2006, s. 1).
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1.2

Poziadavky

Vseobecny postup realizdcie EMAS mozno zhrnit v tychto bodoch:

1. Organizdcia by mala na zaciatok vykonat tivodné environmentdlne preskimanie, teda pociatoénii analyzu
vietkych svojich ¢innosti, s ciefom zistit relevantné priame a nepriame environmentalne aspekty a uplatnitelnt
legislativu v oblasti zZivotného prostredia.

2. Nasledne je potrebné zaviest systém environmentdlneho manazérstva v silade s poziadavkami EN ISO 14001
(priloha II k nariadeniu o EMAS).

3. Systém je potrebné kontrolovat na zdklade internych auditov a preskimania manazmentom.
4. Organizdcia zostavi environmentdlne vyhldsenie na dcely EMAS.

5. Environmentdlne vyhldsenie a systém environmentdlneho manazérstva preveri a vyhldsenie validuje akredito-
vany alebo licencovany overovatel EMAS.

6. Po vykonani overenia, organizdcia predlozi Ziadost o registriciu prislusnému orgénu.

Eurépska komisia pracuje na referenénych dokumentoch tykajiicich sa jednotlivych sektorov ('), pricom o nich
konzultuje s ¢lenskymi $tdtmi a inymi zainteresovanymi stranami. Organizdcie by ich mali pri realizcii EMAS
zohladnit a $pecifikovat vo svojom environmentdlnom vyhldseni, akym sposobom sa tieto dokumenty vyuzili.

Kazdy dokument zahffia tieto prvky:
— najlepsie postupy environmentdlneho manaZzérstva,
— ukazovatele environmentdlneho spravania jednotlivych sektorov,

— kde je to vhodné, referencné kritérid na vynikajiice vysledky a systémy hodnotenia, ktoré urcuji trovne
environmentdlneho sprdvania.

(") Orientacny zoznam 11 prioritnych sektorov, vzhladom na ktoré sa tieto referenéné dokumenty vypracujd, je uverejneny v ozndmeni
Komisie ,Vypracovanie pracovného planu, ktorym sa vymedzi orientacny zoznam sektorov z hladiska prijimania sektorovych a medzi-

sektorovych referenénych dokumentov v stlade s nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1221/2009 o dobrovolnej ticasti

organizicii v schéme Spolocenstva pre environmentdlne manazérstvo a audit (EMAS)“.



19.3.2013

Uradny vestnik Eurépskej tinie

L 76/7

Obrdzok 2

Vseobecny harmonogram zavedenia EMAS

Environmentélne preskiimanie

h 4

Systém environmentilneho manazérstva

Vseobecné poziadavky
Environmentédlna politika
Planovanie

Implementécia a prevadzkovanie

Kontrola zavedenych poziadaviek

h 4

Interny audit/ preskiimanie
manazmentom

h

Environmentélne vyhldsenie
EMAS

h 4

Overenie a

validdcia

v

Registracia: prislusny orgdn

Tabulka 2

Orientaény ¢&asovy harmonogram realizicie EMAS. Cas potrebny na kazdid &innost sii priemerné
hodnoty, skutofné trvanie modze byt dlhsie & kratSie v zdvislosti od &lenského $titu, velkosti

organizicie atd.

EMAS Mesiac | Mesiac | Mesiac | Mesiac | Mesiac | Mesiac | Mesiac | Mesiac | Mesiac | Mesiac
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Environmentdlne preskiimanie X X
Systém environmentdlneho X X X X X X
manazérstva
Vseobecné poziadavky X
Environmentalna politika X
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Mesiac | Mesiac | Mesiac | Mesiac | Mesiac | Mesiac | Mesiac | Mesiac | Mesiac | Mesiac

EMAS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Pldnovanie: dlhodobé a kritko- X
dobé environmentélne ciele

Pldnovanie: environmentdlny X X X
program

Implementécia a prevddzkova- X
nie: zdroje, roly, zodpovednosti
a pravomoci

Implementécia a prevadzkova- X
nie: kompetencia, odbornd
priprava a informovanost

zamestnancov vritane ich

zapojenia

Implementécia a prevddzkova- X
nie: komunikécia (internd
a externa)

Implementdcia a prevadzkova- X X X X X
nie: dokumentdcia a kontrola
dokumentécie

Implementécia a prevddzkova- X X
nie: riadenie prevddzkovych
¢innost{

Implementdcia a prevadzkova- X
nie: nidzové plany

Kontrola: monitorovanie X X X
a meranie, hodnotenie dodrzia-
vania podmienok, nezhod,
napravné a preventivne opatre-
nia, kontrola zdznamov

Kontrola: Interny audit X X

Preskiimanie manaZzmentom X

Environmentdlne vyhldsenie X
EMAS

Overenie a validdcia X

Registrdcia X

Ako zaviest EMAS
Environmentdlne preskiimanie

Prvym krokom k spravnemu zavedeniu systému EMAS je vykonat dokladnt analyzu internej §truktiry a ¢innosti
organizdcie. Cielom je zistit environmentdlne aspekty stvisiace s vplyvmi na Zivotné prostredie. To je zdkladom
vytvorenia formdlneho systému environmentdlneho manazérstva.

. Environmentdlne preskdmanie’ je tvodnd vyCerpdvajiica analyza environmentélnych aspektov, environmentdl-
nych vplyvov a environmentalneho spravania, ktoré stvisia s ¢innostami, vyrobkami alebo sluzbami organizicie.“

Analyza musi zahfat:
— prévne poziadavky, ktoré sa vztahuji na organizéciu,

— identifikdciu priamych a nepriamych environmentalnych aspektov,
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— kritérid na postidenie vyznamu environmentdlnych aspektov,
— preskdmanie vietkych existujtcich praktik a postupov environmentdlneho manazérstva,
— hodnotenie spitnej vizby po vysetreni incidentov v minulosti.

, Environmentélny aspekt’ je prvok ¢innosti, vyrobkov alebo sluzieb organizicie, ktory md alebo moze mat
vplyv na Zivotné prostredie.” Environmentdlne aspekty mozu stvisiet so vstupmi (napriklad spotreba surovin
a energie) alebo vystupmi (emisie, vznik odpadu atd.).

Obrdzok 3

Sivislost medzi ¢innostami, environmentilnymi aspektmi a vplyvmi na Zivotné prostredie

Cinnosti/ Environmentélne as Environmentilne
produkty/ sluzby pekty vplyvy

Organizdcia potrebuje postupy, ktorymi zabezpeci, aby sa pri ¢innostiach, ktoré sa v priebehu prvého environ-
mentdlneho preskdmania ur¢ili ako vyznamné, neskor podnikli nalezité kroky. Environmentdlne aspekty a stvi-
siace vplyvy sa moZu zmenit, rovnako ako ¢innosti organizacie. Ak ide o podstatné zmeny, moZe nastat potreba
aktualizovat environmentdlne preskimanie. Organizdcia by takisto mala byt informovand o novych trendoch,
technikdch, vysledkoch vyskumu atd’, ktoré jej moézu pomoct opitovne posidit vyznam jej environmentdlnych
aspektov a moznu potrebu vykonat nové environmentdlne preskimanie, ak sa jej ¢innosti zmenia v podstatnej
miere.

Aky je postup pri vykonani environmentdlneho preskimania?

Organizdcia must:
— identifikovat environmentdlne aspekty vyplyvajiice z jej vyrobnych postupov, ¢innosti ¢i sluzieb a

— urcit kritérid na postdenie vyznamu tychto aspektov. Tieto kritérid musia byt komplexné a musi existovat
moznost nezdvisle ich overit.

Organizdcia by mala mat na pamiti, Ze bude povinnd obozndmif externé zainteresované strany so zistenymi
environmentalnymi aspektmi a vysledkami ich postdenia.

Ako zistit environmentdlne aspekty?

Je potrebné zhromazdit vSetky relevantné informdcie.

To moZe znamenat:

— navstivit miesta a skontrolovat vstupy a vystupy (v pripade potreby pozndmky, nékresy),

— zhromazdit mapy a fotografie miesta,

— urcit uplatnitelnd legislativu v oblasti Zivotného prostredia,

— zhromazdit vSetky povolenia, licencie a podobné dokumenty stvisiace so Zivotnym prostredim,

— skontrolovat vietky zdroje informdcii (prichddzajice faktiry, merace, tidaje o vybaveni atd.),

— skontrolovat vyuzivanie produktov (Casto je dobré zacat takd kontrolu na oddeleniach ndkupu a predaja),

— urcit kltcové osoby (manazment a pracovnici). O prispevok by sa mali poziadat pracovnici vietkych
internych systémov,

— ziadat o informdcie od subdoddvatelov, ktori mozu vyraznym sposobom ovplyviiovat environmentdlne
spravanie organizdcie,

— zohladnit havirie v minulosti, vysledky monitorovania a inpekcii, ako aj

— urdit situdcie nabehu a odstavenia a zistené rizikd.
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Do tvahy je potrebné zobrat ako priame, tak nepriame environmentélne aspekty, pricom na ich urcenie by mali
pomoct tieto vymedzenia:

, Priamy environmentdlny aspekt’ je environmentdlny aspekt stvisiaci s ¢innostami, vyrobkami a sluzbami
samotnej organizdcie, ktoré moZze organizdcia priamo riadit.”

, Nepriamy environmentalny aspekt’ je environmentalny aspekt, ktory méze vznikndt pri vzdjomnej spolupraci

organizdcie s tretimi stranami, ktoré moZe organizdcia v primeranej miere ovplyvnit.

Zohladnit nepriame aspekty je mimoriadne dolezité. Tyka sa to ako siukromného, tak verejného sektora, preto
napriklad miestne orgdny, spolocnosti poskytujiice sluzby alebo finan¢né intitiicie musia rozsirit svoje preska-
manie aj na aspekty mimo samotného miesta.

Organizdcie musia vediet preukdzat, Ze urcili vyznamné environmentalne aspekty spojené so svojimi postupmi
obstardvania a Ze vo svojom systéme manaZérstva rie§ia vyznamné environmentdlne vplyvy spojené s tymito
aspektmi.

Tabulka 3

Priklady priamych a nepriamych environmentilnych aspektov

Environmentélne aspekty

Priame aspekty Nepriame aspekty
— Emisie do ovzdusia — Problémy suvisiace s Zivotnym cyklom vyrobkov
— Vypustanie do vod — Kapitdlové investicie
— Odpad — Poistovnictvo
— Vyuzivanie prirodnych zdrojov a surovin — Administrativne a pldnovacie rozhodnutia
— Miestne problémy (hluk, vibracie, zdpach) — Environmentdlne sprévanie zmluvnych partnerov,

subdodédvatelov a doddvatelov
— Vyuzitie pody
— Vyber a zlozenie sluzieb napr. doprava, stravovacie
— Emisie do vzduchu stvisiace s dopravou sluzby atd.

— Riziko environmentdlnych havdrii a naddzovych
situdcif

Priame environmentalne aspekty musia zahfnat svisiace pravne poziadavky a obmedzenia povoleni, napr. ak sa
na konkrétne latky sposobujiice znecistenie vztahuji hrani¢né hodnoty emisii alebo iné poziadavky, tieto emisie
by sa dali povazovat za priame environmentilne aspekty.

Posiidenie environmentdlnych aspektov
Dalsim krokom je spojit aspekty s ich Gcinkami alebo vplyvom na Zivotné prostredie. Priklady takychto spojeni
sa uvddzaji v tabulke 4.

Tabulka 4

Priklady environmentilnych aspektov a vplyvov

Cinnost Environmentdlny aspekt Environmentalny vplyv
Doprava — Pouzité oleje pre strojové zariadenia — Znedistenie pody, vody, ovzdusia
— Emisie CO, z ndkladnych vozidiel a strojo- | — Sklenikovy efekt

vych zariadeni

Stavebnictvo — Emisie do ovzdusia, hluk, vibricie atd. | — Hluk, znecistenie pody, vody, ovzdusia
sposobené stavebnymi strojmi
— ZniCenie krajinnej pokryvky
— Vyuzitie pody
— Strata biodiverzity
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Cinnost Environmentalny aspekt Environmentdlny vplyv
Administrativne Vyuzivanie materidlov ako je papier, toner | — ZneCistenie ~ sposobené — zmesovym
sluzby atd. komundlnym odpadom

Spotreba elektrickej energie (dosledkom st
nepriame emisie CO,)

— Sklentkovy efekt

Chemicky prie-
mysel

Odpadové vody
Emisie prchavych organickych zlic¢enin

Emisie litok poskodzujicich  ozénova

— Znedistenie vody
— Fotochemicky ozén

— Ubtidanie ozénovej vrstvy

vrstvu

=

Po zisteni aspektov a ich vplyvov je dalsim krokom vykonanie podrobného postdenia s cielom urcit

vyznamné environmentalne aspekty.

C

,,Vyznamny environmentdlny aspekt‘ je environmentélny aspekt, ktory ma alebo moze mat vyznamny environ-
mentalny vplyv.”

Otdzky, ktoré treba zvazit pri posudzovani vyznamu:
i) mozné poskodenie Zivotného prostredia;
i) zranitenost miestneho, regiondlneho alebo globdlneho Zivotného prostredia;
i) velkost, pocet, frekvencia a zvratnost aspektu alebo vplyvu;
iv) existencia a poziadavky prislusnych environmentdlnych pravnych predpisov;
v) dolezitost pre podiclnikov a zamestnancov organizécie.
Na zdklade tychto kritérii moZe organizdcia zostavit interny postup alebo vyuzit iné ndstroje na posidenie
vyznamu environmentalnych aspektov. Malé a stredné podniky (MSP) maju prilezitost ziskat uzitocné informacie

v prirucke EMAS pre MSP (1).

Pri posudzovani vyznamu environmentdlnych aspektov je dolezité nezohladnit len bezné prevadzkové
podmienky, ale aj podmienky pri ndbehu, odstaveni a havarijné podmienky. Zvézit by sa mali minulé, prebie-
hajtce, ako aj planované cinnosti.

Pri kazdom environmentdlnom aspekte by sa zodpovedajici vplyv mal postdit podla:
— rozsahu — hladina emisii, spotreba energie a vody atd.,

— zévaznosti — nebezpecenstvd, toxicita atd’,

— frekvencie/pravdepodobnosti,

— obdv zainteresovanych stran,

— zakonnych poziadaviek.

Tabulka 5

Postddenie environmentéilnych aspektov

Kritérid posudzovania Priklad

Odpad: zmesovy komundlny odpad, odpad z obalov,
nebezpecny odpad

Ktoré vystupy alebo ¢innosti organizdcie mozu mat
negativny vplyv na Zivotné prostredie?

Rozsah aspektov, ktoré mozu mat vplyv na Zivotné | Mnozstvo odpadu: velké, stredné, malé

prostredie

(") http://ec.europa.eu/environment/emas/toolkit/.
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Kritérid posudzovania Priklad

Zavaznost aspektov, ktoré mozu mat vplyv na zivotné | Miera nebezpecnosti odpadu, toxicity materidlov:
prostredie velkd, strednd, mald

Frekvencia aspektov, ktoré mozu mat vplyv na zivotné | Velkd, strednd, mald
prostredie

Informovanost verejnosti a zamestnancov o aspektoch | Vyraznd, strednd, Ziadne staznosti
suvisiacich s organizdciou

Cinnosti organizicie regulované pravnymi predpismi | Povolenia podla predpisov o odpade, povinnosti savi-
v oblasti zZivotného prostredia siace s monitorovanim

Pozndmka: Je uzitocné kvantifikovat kritérid a celkovy vyznam urcitych aspektov.

Ako kontrolovat’ dodrZiavanie prdvnych predpisov

,,Dodrziavanie prdvnych predpisov' je wplné vykondvanie uplatnitelnych prévnych poziadaviek vratane
podmienok na udelovanie povoleni tykajiicich sa Zivotného prostredia.

Clenské 3tity musia zabezpecit, aby organizdcie mali pristup k informacidm a pomoc miniméalne pri tychto
otdzkach:

— informdcie o uplatnitelnych prévnych poziadavkich tykajicich sa Zivotného prostredia a

— urcenie prislusnych orgdnov presadzovania prava v pripade $pecifickych pravnych poziadaviek tykajicich sa
zivotného prostredia.

Orgény presadzovania préva st povinné odpovedat aspon na Ziadosti malych organizécii o informdcie o uplat-
nitelnych pravnych poziadavkich tykajicich sa zivotného prostredia, ako aj informécie o tom, akym spdsobom
organizdcie mozu dosiahnut sdlad s tymito poziadavkami.

Urcit vietky uplatnitelné pravne poziadavky znamend zohladnit v pripade potreby rozne drovne pravnych
predpisov v oblasti Zivotného prostredia, ako st vnitrostitne, regiondlne ¢i miestne poziadavky vritane povoleni
a licencii.

Organizdcia musi takisto zohladnit dalSie relevantné poziadavky, napriklad pri podmienkach obstardvania,
obchodnych zmluvéch, dobrovolnych dohoddch, ktoré podpisuje alebo ktoré sa zaviazala dodrziavat atd.

Je mimoriadne dolezité urcit pravne poziadavky v tejto fize, aby organizdcia mohla zistit, ¢i niektoré z nich
nedokéze splnit. V pripade potreby musi potom prijat opatrenia s ciefom dodrzat vSetky relevantné prévne
predpisy tykajice sa zivotného prostredia (pozri bod 2.2.5.2 o hodnoteni dodrziavania pravnych predpisov).

2.2. Systém environmentdlneho manazérstva

,,Systém environmentdlneho manazérstva’ je sacast celkového systému riadenia, ktord zahffia organizacni
Struktiiru, ¢innosti pldnovania, zodpovednost, praktiky, postupy, procesy a zdroje na vytvéranie, vykondvanie,
dosahovanie, preskimavanie a zachovanie environmentilnej politiky a riadenie environmentdlnych aspektov.”

2.2.1. Vseobecné poziadavky

Organizdcia na zaciatok musi vymedzit a zdokumentovat rozsah svojho systému environmentdlneho manazér-
stva.

Kazdé miesto, na ktoré sa mé vztahovat registricia v systéme EMAS, musi zodpovedat vietkym jeho poziadav-
kdm.

Organizdcia musi vytvorit, zdokumentovat, zaviest a udrziavat systém environmentdlneho manazérstva v stlade
s oddielom 4 EN ISO 14001. Ak organizdcia zaviedla systém environmentilnecho manaZérstva (iny nez ISO
14001), ktory Komisia uznala ('), nemusi pri svojom usili o dodrziavanie poziadavieck EMAS opakovat uz
oficidlne uznané postupy.

(") Podla oficidlneho postupu podla ¢lénku 45 opisaného v nariadeni o EMAS.
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2.2.2. Environmentdlna politika

, Environmentélna politika® si celkové zdmery a smerovanie organizicie tykajice sa jej environmentdlneho
spravania, formdlne vyjadrené vrcholovym manazmentom [...]. Poskytuje rdmec na ¢innost a na stanovenie

dlhodobych a kritkodobych environmentédlnych cielov.”

Environmentdlna politika musi zahfia tieto body:

— zéviizok splhaf prévne a iné poziadavky stvisiace s environmentdlnymi aspektmi,

— zévazok predchddzat znecisteniu,

— zédvazok neustdle zlepSovat environmentdlne spravanie.

Environmentalna politika je rdmcom pre ¢innosti a vytyCovanie strategickych dlhodobych a kratkodobych cielov
v oblasti Zivotného prostredia (pozri dalsiu Cast). Musi byt zrozumitelnd a musi byt zamerand najprioritnejsie
otdzky, na zdklade ktorych mozno presnejsie vymedzit konkrétne dlhodobé a kritkodobé ciele.

2.23. Pldnovanie

Po objasneni zdkladnych otdzok uvedenych v predchddzajiicich castiach prichddza fiza planovania.

2.2.3.1. Dlhodobé a kritkodobé environmentilne ciele

»Dlhodoby environmentélny ciel" je ciel vychddzajiici z environmentalnej politiky, ktorého dosiahnutie si stanovi

sama organizdcia a ktory je vo vhodnych pripadoch kvantifikovany.

» Kratkodoby environmentalny ciel* je podrobnd poZiadavka na spravanie, ktord plati pre organiziciu alebo jej
casti, ktord vychddza z dlhodobych environmentdlnych cielov a ktord musi byt stanovend a splnend, aby sa

dosiahli uvedené ciele.“

Organizdcia musi urcit a zdokumentovat dlhodobé a podrobné kritkodobé ciele pri kazdom svojom rele-

vantnom aspekte v stlade so svojou environmentilnou politikou.

Po vymedzeni dlhodobych cielov je dalsim krokom vytycit k nim zodpovedajice kritkodobé ciele. Na zdklade
kratkodobych cielov je mozZné planovat konkrétne opatrenia, ktoré je potrebné vykonat na dosiahnutie dobrého

stavu environmentdlneho manaZérstva.

Sivislost medzi dlhodobymi cielmi, kritkodobymi cielmi a opatreniami

Obrdzok 4

Dlhodoby ciel

Kritkodoby ciel

4

A 4

Napriklad:
Dlhodoby ciel v oblasti Zivot-
ného prostredia

Kratkodoby ciel

Opatrenie

Dlhodobé a kratkodobé ciele by mali byt podla moznosti meratelné a v stlade s environmentdlnou politikou

Minimalizovat vznik nebezpe¢ného odpadu

Znizit pouzivanie organickych rozpustadiel
v postupe o 20 % pocas troch rokov
V najva¢ej moznej miere organické rozpus-

tadld vyuzivat opitovne
Recyklovat organické rozptstadld

organizdcie. V tomto ohlade st uzitocné kritérid ,SMART":

— S — 3pecificky (kazdy kratkodoby ciel by mal byt zamerany na jednu otdzku)

— M - meratelny (kazdy kritkodoby ciel by sa mal vyjadrit kvantitativne)

— A - akceptovatelny/dosiahnutelny (musi existovat moZnost ciele dosiahnut)

Opatrenie
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2.2.3.2.

2.2.4.
2.2.4.1.

— R — realistické (ciele by mali byt ndrocné a fungovat ako motor stileho zlepSovania, ale nie nadmieru
ambiciézne). Mozno ich revidovat vzdy, ked sa dosiahnu

— T - terminované[¢asovo ohrani¢ené (na dosiahnutie kazdého ciela by sa mala urcit lehota).

Environmentdlny program

, Environmentdlny program’ je opis prijatych alebo pldnovanych opatreni, zodpovednosti a prostriedkov na
dosiahnutie dlhodobych a kritkodobych environmentélnych cielov, ako aj kone¢nych terminov na ich dosiah-
nutie.”

Environmentalny program je ndstroj pomocou ktorého organizicia moze planovat a realizovat zlepsenia kazdym
ditom. Mal by sa priebezne aktualizovat a mal by byt dostatocne podrobny na to, aby sluzil na ziskanie prehladu
o dosiahnutom pokroku pri spliani krdtkodobych cielov. Program by mal $pecifikovat, kto je zodpovedny za
dosahovanie dlhodobych a kritkodobych cielov, ako aj podrobnosti o zdrojoch a ¢asovych harmonogramoch.
Samotné zdroje (napr. financné, technické alebo persondlne) mozu byt dlhodobym environmentdlnym cielom.

V praxi je program casto zostaveny v podobe tabulky, v ktorej sa uvadzaji:
— dlhodobé environmentélne ciele stvisiace s priamymi a nepriamymi aspektmi,
— konkrétne kritkodobé ciele na dosiahnutie dlhodobych cielov a
— opatrenia, zodpovednost, prostriedky a ¢asovy harmonogram pre kazdy kratkodoby ciel:
— opis opatrenia (opatren),
— osoby zodpovedné za kritkodoby ciel,
— stav pri zacati realizdcie,
— prostriedky potrebné na dosiahnutie kratkodobych cielov,
— frekvenciu monitorovania pokroku pri dosahovani kritkodobého ciela,

— kone¢ny vysledok, ktory sa md dosiahnut, vritane lehoty, — o uvedenom procese sa musia viest
zdznamy.

Pri zostavovani programu by sa mali zohladnit ako priame, tak aj nepriame aspekty. Organizdcia by sa mala
zaviazat zlepSovat svoje environmentdlne spravanie nepretrzite.

Implementdcia a prevadzkovanie
Zdroje, roly, zodpovednosti a pravomoci

Uspech systému EMAS zévisi od ochoty vrcholového manazmentu poskytnit zdroje a organizacnd struktiru
potrebnti na podporu systému. Medzi zdroje patria [udské zdroje a Specializované zrucnosti persondlu, organi-
zatnd infrastruktira, technologické a rovnako aj financné zdroje.

Existujlica organiza¢nd infrastruktara, praktiky a postupy manazmentu uZ mali byt predmetom environmentdl-
neho preskiimania. V tejto fize nastal ¢as prisposobit v pripade potreby interné Struktdry a postupy.

Vrcholovy manazment organizdcie musi vymenovat zdstupcu manazmentu, teda osobu v konecnom dosledku
zodpovednd za systém environmentdlneho manazérstva. Jeho tdlohou je zabezpecit, aby vSetky poziadavky
systému environmentlneho manazérstva boli zavedené, funkéné a aktudlne, ako aj priebezne informovat ¢lenov
manazmentu o sposobe fungovania systému. Mal by poddvat spravy o jeho silnych a slabych strankach, ako aj
o potrebnych zlep3enia.

Zéstupca by mal mat kvalifikdciu a skiisenosti v oblasti Zivotného prostredia, pravnych poziadaviek stvisiacich
so zivotnym prostredim, aspektmi manazmentu, mal by vykazovat zru¢nosti potrebné pre pricu v pracovnej
skupine, zastdvanie vedicej pozicie a koordindciu. Organizdcia musi zabezpecit, aby tieto kompetencie boli
vetky interne k dispozicii.

Sposobilost, priprava pracovnikov a informovanost

Organizdcia musi vymedzif, aké skisenosti a vedomosti musia zamestnanci mat na to, aby environmentdlne
manazérstvo dosahovalo dobré vysledky.
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2.2.4.2.

Musi vypracovat, zaviest a udrziavat postup na zistenie potrieb odbornej pripravy a podniknit vsetky potrebné
kroky na to, aby pracovnici zapojeni do systému environmentdlneho manazérstva mali primerané vedomosti:

— o environmentdlnej politike organizicie,
— o pravnych alebo inych environmentdlnych poziadavkich, ktoré sa na organiziciu vztahujt,

— o dlhodobych a krdtkodobych cieloch, ktoré si organizécia vytycila, vo vieobecnosti, ako aj svojich konkrét-
nych doménach,

— o environmentdlnych aspektoch a vplyvoch a metodike ich monitorovania,

— o svojich roldch a zodpovednosti v rdmci systému environmentdlneho manazérstva.

Vsetky osoby pracujiice pre organizdciu alebo v jej mene by si mali byt vedomé svojich tloh v systéme EMAS
a jeho environmentdlneho prinosu. Organizicia by ich mala vyskolit o otdzkach environmentilnej informova-
nosti a systéme environmentdlneho manazérstva v rdmci nej, alebo im aspon umoznit Gcast na takychto

Skoleniach.

Obrdzok 5

Diagram odbornej pripravy v rimci systému environmentilneho manaZérstva

Zistenie potrieb v oblasti
odbornej pripravy a
informovanosti

Plénovanie skoleni a opatreni

Hodnotenie Skolent a opatrent na zvySovanie informovanosti
na zvySovanie informovanosti

Skolenia a opatrenia na zvy$ovanie
informovanosti

Informovanost o environmentédlnych otdzkach mozno dosiahnut prostrednictvom odbornej pripravy alebo inych
¢innosti, ako napriklad komunika¢nd kampan, prieskumy atd.

Aktivne zapojeni pracovnici si motorom ststavného a dspesného zlepSovania a poméhaji ukotvit EMAS
v organizdcii. Zapojif sa mozu napriklad prostrednictvom environmentédlnych vyborov, pracovnych skupin,
systému predostierania navrhov, stimula¢nych programov ¢i inych ¢innosti.

Pri vyvoji a zavadzani systému by pracovnici mali zohrdvat tlohu na rdéznych trovniach. Mohli by sa zapojit

napriklad do:

— identifikovania environmentilnych aspektov,

— zostavovania a revizie postupov afalebo pokynov,

— navrhovania dlhodobych a kratkodobych environmentilnych cielov,

— procesu interného auditu,

— zostavovania environmentalneho vyhldsenia EMAS.

Manazment musi pracovnikom priebezne poskytovat spitnd vizbu a Ziadat ju aj od nich.

Komunikécia

Dobré internd a externd dvojsmernd komunikicia je pre zavedenie systému environmentdlneho manazérstva
zaregistrovaného podla EMAS nevyhnutnd. Organizdcia musi uznat potrebu komunikdcie o environmentdlnych
otdzkach so zainteresovanymi stranami a jej hodnotu. Je povinnd svoje environmentélne vyhldsenia uverejiovat
a musi urcit, ktoré informdcie si urcené pre akd cielovi skupinu. Bude musiet monitorovat vysledky svojej
komunikdcie a urcit, ¢i bola G¢inna.
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Medzindrodnd komunikdcia by mala prebiehat oboma smermi (zhora nadol i zdola nahor). Uzito¢né kandly na
tento Gcel st internet, broZiry, interné publikdcie, bulletiny, schrénky na ndvrhy, stretnutia, ndstenky atd.

Prikladmi externej komunikdcie st environmentdlne vyhldsenia EMAS, internet, akéné dni, tlacové sprdvy,
broziry a vyuZivanie loga EMAS v3ade, kde to je mozné a povolené.

2.2.4.3. Dokumentécia a kontrola dokumentécie

O systéme environmentdlneho manazmentu by sa mala viest dokumentécia obsahujica:

— environmentdlnu politiku,

— dlhodobé a kritkodobé environmentdlne ciele,

— opis rozsahu systému environmentdlneho manaZzérstva,

— opis hlavnych prvkov systému environmentdlneho manazérstva,

— dlohy, sféry zodpovednosti a pravomoci,

— postupy riadenia prevadzkovych ¢innosti,

— prevadzkové postupy,

— pracovné pokyny.

Dokumentdcia by mala byt jasnd a zrozumitelnd, aby nedochddzalo k nedorozumeniam a zmitku.
Dokumenty EMAS mozno zaclenit do inych systémov manazmentu (napr. manazmentu kvality, energie, zdravie
a bezpecnost atd') alebo naopak moZzu sluzit na zlepSenie inych systémov, predchddzanie duplicite a zniZovanie
byrokracie.

MSP by sa mali usilovat o to, aby svojim zamestnancom poskytovali jednoznaént, jednoduchti a zrozumitelni
dokumentdciu.

Manudl environmentdlneho manaZérstva

Tento manudl obsahuje environmentalnu politiku, zdznamy a ¢innosti tykajiice sa zivotného prostredia. Orga-
nizdcia by ho mala zaclenit do ro¢ného planu riadenia. Manual nemusi byt dlhy ani podrobny. Mal by obsahovat
informdcie pre pracovnikov o tom, ako organizdcia vytvorila svoj systém environmentdlneho manaZzérstva a aki
mad Struktdru, ako su jeho rozne casti prepojené a aké tlohy konkrétne osoby v schéme zohravaji. Tento manudl
nie je povinny, ale vacsina organizdcii si vyberd moznost zostavit ho.

Postupy
Dokumentdcia o postupoch opisuje, KTO, AKO a KEDY vykondva konkrétne opatrenia.

Prikladmi postupov st:

— identifikdcia a posudzovanie dolezitych aspektov,

— riadenie dodrziavania stladu s pravnymi predpismi,

— riadenie identifikovanych vyznamnych environmentalnych aspektov,
— riadenie monitorovania a merania,

— riadenie pripravenosti na ntidzové situdcie,

— riadenie nezrovnalosti, preventivnych a ndpravnych opatrent,

— identifikdcia a riadenie kompetencii, odborna priprava a informovanost,
— riadenie komunikdcie,

— riadenie dokumentcie,

— riadenie zdznamov,

— riadenie internych auditov.
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2.2.4.4.

Pracovné pokyny

Pracovné pokyny musia byt jasné a zrozumitelné. Mali by objasiovat vyznam cinnosti, environmentalne rizikd
s nimi spojené, $pecifikovat, akd odbornii pripravu potrebujii zamestnanci zodpovedni za ich vykondvanie
a sposob, akym sa pri nich vykondva dozor. Ako uzitotné sa modzu ukdzat ndzorné obrdzky, piktogramy
alebo iné prostriedky na to, aby vsetci zamestnanci mohli pokyny Iahko pochopit.

Riadenie dokumentdcie

Organizdcia musi vytvorit, zaviest a udrziavat postup riadenia dokumentdcie o systéme environmentdlneho
manazérstva. Osobitnd pozornost by sa mala venovat zdznamom (pozri bod 2.2.5.4).

Preto je potrebné zaviest takyto postup:

Obrdzok 6

Postup riadenia dokumenticie v rdmci systému environmentilneho manaZzérstva

Vytvorenie dokumentu Distribiicia zamestnancom

SEM

Y

Y

Jeho schvalenie

F Y

h J

ZruSenie starej verzie Kontrola dokumentu

Preskiimanie a pripadnd Gprava
dokumentu

A

A

Systém by mal zabezpecit dostupnost roznych verzii dokumentov, ako aj ich ¢itatelnost a moznost ich jedno-
ducho identifikovat.

Mozno zahrnif dokumenty z externych zdrojov, pretoze Casto si nevyhnutné na zabezpecenie sprdvneho
fungovania systému environmentdlneho manazérstva. Prikladom takych dokumentov by mohli byt informécie
od miestnych orgdnov a verejnych sprdv, manudly pre pouzivatelov zariadeni, informacné hirky o zdravi
a bezpecnosti atd.

Riadenie prevadzkovych ¢innosti

Riadenie prevddzkovych cinnosti zahffia urCenie a planovanie ¢innosti spojenych s vyznamnymi environmen-
talnymi aspektmi v stilade s environmentdlnou politikou a dlhodobymi a kritkodobymi cielmi (pozri obrazok 7).
Rovnako moze zahffiat Cinnosti ako ddrzbu, ndbeh a odstavenie zariadeni, riadenie zmluvnych partnerov
posobiacich na mieste a sluzieb, ktoré poskytuji doddvatelia alebo predajcovia. Je potrebné zaviest postupy
na rieSenie zistenych rizik, urcovanie krdtkodobych cielov a meranie environmentdlneho sprévania (podla
moznosti na zdklade jednozna¢nych environmentdlnych ukazovatelov). V rdmci postupov sa musia zadefinovat
bezné podmienky. Rovnako sa musia vymedzit a opisat mimoriadne podmienky a nidzové situdcie. Postupy
riadenia prevddzkovych ¢innosti by sa mali dokladne zdokumentovat a postiipit na interny audit.

Obrdzok 7

Riadenie prevddzkovych ¢innosti

Riadenie prevadzkovych ¢innosti

Urcenie
prevadzkovych
kritérif

Environmentdlne
aspekty

Kontrola dlhodobych

a krétkodobych cielov
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2.2.4.5.

2.2.5.
2.2.5.1.

Pripravenost a reakcia na nddzovu situdciu

Organizdcia musi vypracovat, zaviest a udrziavat postup na zistenie moznych nadzovych situdcii a havarif
s cielom:

— zabrdnit riziku vzniku havdrie,
— opisat sposob, akym reaguje na nehody,
— zamedzit alebo zmiernit stvisiace nepriaznivé vplyvy na Zivotné prostredie.

Nudzovy plan je v priemyselnom sektore a organizdcidch zapojenych do potencidlne riskantnych ¢innosti
nevyhnutny.

Organizdcia musi pravidelne kontrolovat svoju pripravenost na nddzovy stav (vritane vhodnej odbornej
pripravy) a postupy reakcie. V pripade potreby by ich mala prepracovat, predovietkym po vzniku ntdzovej
situdcie alebo vyskyte havdrii. Aj postupy by sa mali pravidelne odskusat.

Obrdzok 8

Nidzové pliny

Zistenie moznych Postidenie
nadzovych situdcif a |:> environmentalneho
havari{ vplyvu
Preventivne Nidzové plény Testovanie, $kolenia
opatrenia a preskdmanie

Pravidelna revizia

Kontrolovanie
Monitorovanie a meranie

Organizdcia musi vypracovat, zaviest a udrziavat postup na pravidelné monitorovanie a meranie dolezitych
parametrov, ako st emisie do ovzdusia, odpad, voda a hluk, aby z vysledkov mohla ziskat cenné poznatky.
Poddvanie sprdv o hlavnych ukazovateloch environmentdlneho spravanie je povinné (pozri bod 2.3.2).

Zohladnit sa musia pravne poZiadavky na monitorovanie a kritérid monitorovania (napr. frekvencia inspekcif
a metodika) im musia zodpovedat. Je uzitoné zabezpecit informdcie:

— o stlade s pradvnymi poziadavkami a predpismi,

— o presnom hodnoteni environmentélneho spravania,

— o uplnom a transparentnom vyhldseni EMAS.

V zdvislosti od potrieb organizicie mozno merat a monitorovat aj iné faktory:
— vyznamné environmentilne aspekty,

— environmentalnu politiku a dlhodobé ciele,

— mieru informovanosti pracovnikov atd.
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Meracie zariadenia sa musia pravidelne kalibrovat, aby zodpovedali legislative a vykazovali presné vysledky.

2.2.5.2. Hodnotenie dodrziavania poziadaviek

Dodrziavanie pravnych poziadaviek je klG¢ovym prvkom nariadenia o systéme EMAS a organizdcia sa don
nemdze zaregistroval bez toho, aby toto dodrziavanie vykazovala, preto potrebuje mat postup pravidelného
preskiimania a hodnotenia tejto otazky.

Odporica sa na tento tcel zostavit zoznam vsetkych relevantnych pravnych predpisov a osobitnych poziadaviek

organizdcie budd pripadne musiet vyuzit databazy alebo externt pomoc.

Ak overovatel zisti nenapravené pripady nedodrziavania, nesmie validovat environmentdlne vyhldsenie ani
podpisat kone¢né vyhldsenie (priloha VII).

Tabulka 6

Priklad jednoduchého hodnotenia dodrziavania pravnych poZziadaviek

Platné pravne predpisy

v oblasti Zivotného Osobitné poziadavky Status organizdcie Vysledok
prostredia
Prdvne predpisy Povolenie na produkciu | — Platnost povolenia uply- | Ziskat  aktualizované
o odpade odpadu nula povolenie

Odpadové hospodarstvo

— Odpadové hospodarstvo
pod kontrolou

Predpisy o emisidch do Hrani¢né hodnoty emisif | — Pod hrani¢nou | OK
ovzdusia (NOx, SOx, castic atd’) hodnotou

Povolenia na kotle — Povolenia aktualizované
Predpisy o hluku Hrani¢né hodnoty hluku [ — Pod povolenou hladinou | OK

v dotknutej oblasti

Predpisy o dprave vody

Osobitnd tprava (odstrd-
nenie P a N)

Hrani¢né hodnoty odpa-
dovych vod

Povolenie na vypustanie
do vodnych tokov

— Nie je zavedend
— Nedodrziavaji sa Gplne

— Povolenie je aktualizo-
vané

Napravit situdciu

Predpisy o sklenikovych
plynoch

Pridelené hrani¢né
hodnoty  sklenikovych
plynov

— Pod hrani¢nou hodno-
tou

OK. Moznost predat
Cast emisnych kvot

2.2.5.3. Nezhoda, ndpravnd ¢innost a preventivna ¢innost

Organizdcia musi vytvori, zaviest a udrZiavat postup, podla ktorého je potrebné
a potencidlnych pripadoch nezhody s poziadavkami EMAS.

Postup musi obsahovat sposoby:

— odhalenia a ndpravy pripadu,

— vySetrenia pri¢in a ucinkov pripadu,

— posudenia potreby opatrenia na zabranenie opitovného vyskytu takéhoto pripadu,

— zaznamenania vysledkov prijatého ndpravného opatrenia,

— postidenia potreby opatreni na zabrdnenie pripadov nezhody s predpismi,

— zavedenia vhodnych preventivnych opatreni na zamedzenie takymto pripadom a

— preskimania dc¢innosti ndpravnych a preventivnych opatreni.

postupovat v pripadoch
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Nezhoda je kazdy druh nesplnenia zékladnych poziadaviek $pecifikovanych v postupoch a technickych poky-
noch.

Nezhoda moze byt vysledkom Tudského omylu alebo chyby pri vykondvani. Zmeny s cielom napravif stav
a zabranit opdtovnému vyskytu sa musia vykonat ¢o najskor.

Nezhodu mozno odhalit prostrednictvom:
— riadenia prevddzkovych cinnosti,

— interného/externého auditu,

— preskdmania manazmentom alebo,

— pocas kazdodennej préce.

Ndpravné a preventivne opatrenia

O nezhode je potrebné informovat zdstupcu manazmentu pre EMAS, aby mohol v pripade potreby prijat
rozhodnutie o vykonani népravného opatrenia.

Rovnako je potrebné informovat ho o zistenych potencidlnych nezhodéch, aby mohol v pripade potreby prijat
rozhodnutie o vykonani preventivnych opatreni.

Népravné aj preventivne opatrenia by sa mali zaznamenat. Vysledkom toho moze byt potrebnd zmena doku-
mentdcie systému environmentdlneho manazérstva.

2.2.5.4. Kontrola zdznamov

Organizdcia musi vytvorit systém na vedenie zdznamov, na zdklade ktorych moZze preukdzat, Ze dodrziava
poziadavky systému environmentilneho manazérstva.

Organizdcia musi vytvorit, zaviest a udrziavat postup riadenia svojich zdznamov. Mal by zahfnat zélezitosti ako
identifikdciu, ukladanie, ochranu, vyhladdvanie, archivovanie a likvidovanie zdznamov.

Zaznamy musia byt a zostat Citatelné, identifikovatelné, aktualizované vystopovatelné.
Priklady zdznamov:

— spotreba elektrickej energie, vody a surovin,

— vyprodukovany odpad (nebezpecny odpad a odpad, ktory nie je nebezpecny),
— emisie sklenikovych plynov,

— incidenty, havdrie a staznosti,

— pravne poziadavky,

— zdznamy o auditoch a preskimania manazmentom,

— spravy z inpekcif,

— vyznamné environmentilne aspekty,

— nezhoda, ndpravné a preventivne opatrenia,

— komunikacia a odbornd priprava,

— ndvrhy a podnety zamestnancov a

— 3kolenia a semindre.

2.2.6. Interny audit

V systéme EMAS sa venuje osobitnd pozornost auditu uvedenému v prilohe IIL

, Interny environmentdlny audit’ je systematické, zdokumentované, pravidelné a objektivne hodnotenie environ-
mentdlneho sprdvania organizdcie, systému manaZzérstva a procesov urcenych na ochranu Zivotného prostredia.

Organizdcia musi vytvorit postup interného auditu ako sticast systému manaZzérstva. Musi sa vztahovat na oblasti
zodpovednosti a poziadavky na pldnovanie a vykondvanie auditu, postupovanie sprév a vedenie zdznamov,
uréenie kritérii, rozsahu, frekvencie a metdd auditu.
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Cielom interného auditu je urcit:
¢i systém environmentélneho manazérstva splia poziadavky nariadenia o EMAS,
¢i sa spravne zaviedol a udrziava,

zarucit, aby manazment organizdcie dostdval informdcie, ktoré potrebuje na preskimanie svojho environmen-
tdlneho spravania,

G¢innost systému environmentdlneho manazérstva.

Audit musia vykondvat nezévisli pracovnici objektivnym spoésobom. Internym auditorom moze by vyskoleny
zamestnanec organizdcie, alebo externd osoba alebo tim.

VSeobecné pravidld

— zostavit program auditu,
— vymedzit rozsah auditu, ktory bude zdvisiet od velkosti a typu organizicie. Musia sa $pecifikovat tematické
oblasti, ¢innosti, na ktoré sa audit md zamerat, environmentdlne kritérid, ktoré treba zvéazit, a obdobie, na

ktoré sa audit md vztahovat,

— Specifikovat zdroje potrebné na vykonanie auditu, napriklad dobre vyskoleni pracovnici s dobrymi znalos-
tami o cinnosti, technické aspekty, environmentélne aspekty, prdvne poziadavky,

— zarudit, aby sa vetky ¢innosti organizdcie vykondvali v stlade s vopred vymedzenymi postupmi a
— identifikovat potencidlne nové problémy a zaviest opatrenia na zabrdnenie ich vyskytu.

Kroky v rdmci interného auditu
Obrdzok 9

Kroky v rimci interného auditu

1. Program a
frekvencia

h 4

KROKY PRI AUDITE l:> 2. Cinnosti v ramci
auditu

v
3. Poddvanie sprdv o
zisteniach a zdveroch

2.2.6.1. Program auditu a frekvencia konania auditu

Stcastou programu musia byt:
— konkrétne ciele interného auditu,

— postupy kontroly toho, ¢i systém environmentdlneho manazérstva zodpovedd politike a programu organi-
zdcie a ¢i splha poziadavky EMAS,

— stlad s uplatnitelnymi environmentdlnymi regulacnymi poziadavkami.

Organizdcia musi vykondvat interné audity ro¢ne, aby mala dobry prehlad o svojich vyznamnych environmen-
talnych aspektoch. Cyklus auditu, ktory sa vztahuje na vSetky Cinnosti organizécie, sa musi uzavriet do troch
rokov. Mensie organizdcie mozu predlzit toto obdobie na Styri roky.

Frekvencia, s ktorou sa kontroluje kazdd konkrétna ¢innost, sa meni v zévislosti od:

— povahy, rozsahu a zlozitosti dotknutych ¢innosti,

— vyznamu stvisiacich environmentélnych vplyvov,
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— dolezitosti a nalichavosti problémov zistenych pocas predchddzajiicich auditov a
— histérie environmentalnych problémov.
Zlozitejsie ¢innosti s vyznamnej$im environmentdlnym vplyvom sa spravidla musia kontrolovat castejsie.

Aby sa dosiahli uspokojivé vysledky, vietci zamestnanci zapojeni do interného auditu musia mat jasnd predstavu
o dlhodobych environmentalnych cieloch predmetného auditu a konkrétnych dlohdch vsetkych zicastnenych
(riaditelov, manazérov, zamestnancov, auditorov atd’)

2.2.6.2. Cinnosti v rdamci interného auditu

Je dolezité sa na interny audit vopred pripravit. Po prvé, je potrebné urcit auditorafauditorsky tim. Organizicia
moze vykonanie auditu zadat vlastnym zamestnancov alebo externym auditorom. Musia byt objektivni
a nestranni, ako aj primerane kvalifikovani a vyskoleni. Auditor/auditorsky tim by mal:

— pripravit solidny pldn auditu a na tento tcel zhromazdit informdcie o cieloch, rozsahu, mieste a ddtume, na
ktorom sa s organizdciou dohodol,

— poskytnit pldn auditu organizdcii v dostatocnom predstihu,
— zostavit kontrolné zoznamy,
— rozdelit tlohy v auditorskom time.

Na to, aby audit mal vypovedni hodnotu, auditorsky tim musi skontrolovat dodrziavanie prévnych predpisov
o Zivotnom prostredi, ¢i sa dosiahli dlhodobé a kratkodobé ciele a ¢i systém manazérstva je i¢inny a primerany.

Postup auditu musi zahfnat tieto kroky:

— pochopenie systému manazérstva,

— postdenie silnych a slabych stranok systému,

— zhromazdenie relevantnych dokazov (napr. Gdajov, zdznamov, dokumentov),
— vyhodnotenie zisteni auditu,

— priprava zdverov auditu a

— predkladanie sprav o zisteniach a zdveroch auditu.

2.2.6.3. Predkladanie sprav o zisteniach a zdveroch auditu

Ciefom sprdvy o audite je poskytnit manazmentu organizicie:

— pisomny doklad o rozsahu auditu,

— informdcie o miere, do akej sa splnili dlhodobé ciele,

— informdcie o tom, ¢ dlhodobé ciele st v stlade s environmentdlnou politikou organizdcie,
— informdcie o spolahlivosti a ti¢innosti monitorovacieho systému,

— pripadne navrhované ndpravné opatrenia.

Sprévu je potrebné postiipit zdstupcovi manazmentu pre EMAS, ktory sfinalizuje ndpravné opatrenia, ak sa zistili
nezrovnalosti (vritane pripadov nedodrZzania podmienok).

2.2.7. Presktimanie manaZmentom

Vrcholovy manazment md dlohu pravidelne preskiimat systém manazérstva (najmenej raz do roka) s cielom
zarudit jeho ucelnost a dcinnost. Preskiimanie manazmentom sa musi zaznamenat a zdznam sa musi uchovat.

Obsah preskiimania manaZmentom:

Vstupy:
— vysledky internych auditov vritane posidenia dodrziavania pravnych predpisov,

— externd komunikicia,
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— staznosti,

— rozsah, v akom sa dosiahli dlhodobé a kratkodobé ciele,

— stav ndpravnych a preventivnych opatrent,

— ndsledné ¢innosti z predchddzajicich preskiimani manazmentom,

— meniace sa okolnosti, napr. vyvoj pravnych predpisov, environmentédlne zmeny,
— odportcania na zlepSenie.

K vystupom patria vSetky rozhodnutia a ¢innosti, zmeny v environmentélnej politike, dlhodobych a krtkodobych
cieloch a iné aspekty systému environmentdlneho manazérstva.

2.3.  Environmentdlne vyhldsenie EMAS

» Environmentélne vyhldsenie’ je komplexny stibor informdcii pre verejnost a iné zainteresované strany tykajiici
sa tychto prvkov organizdcie: Struktiry a aktivit; environmentdlnej politiky a systému environmentdlneho mana-
Zérstva, environmentdlnych aspektov a vplyvov, environmentdlneho programu, dlhodobych a kritkodobych
cielov, environmentalneho sprévania a dodrziavania prislusnych uplatnitelnych pravnych poziadaviek tykajicich
sa zivotného prostredia...”

Vyhldsenie je jednou z jedinecnych ¢ft systému EMAS v porovnani s inymi systémami environmentdlneho
manazérstva.

Organizicia nim verejnosti potvrdzuje svoj zdvazok konat v oblasti Zivotného prostredia.

Pre samotnd organiziciu predstavuje vhodnt prilezitost skonstatovat, aké opatrenia prijala na zlepsenia Zivot-
ného prostredia.

V EMAS st stanovené viaceré minimdalne poziadavky tykajice sa vyhldsenia, organizdcia sa vSak mozZe sama
rozhodntit, do akej miery poskytne podrobnosti, rovnako si sama urcuje Struktdru a Gpravu, podmienkou je len
jasny, spolahlivy, doveryhodny a spravny obsah. Dalej sa organizdcia mozZe sama rozhodndf, & chee svoje
environmentilne vyhldsenie zaclenit do svojej rocnej spravy alebo inych sprav, napr. do sprivy o socidlnej
zodpovednosti podniku.

23.1. Minimdlny obsah environmentdlnych vyhldseni EMAS

1. Jasny a jednozna¢ny opis organizécie, ktord sa uchddza o registraciu v EMAS a sthrn jej ¢innosti, vyrobkov
a sluzieb a v pripade potreby jej vztahu k akejkolvek materskej organizécii.

Uvedte diagramy, mapy, vyvojové diagramy, letecké snimky atd. na zndzornenie obsahu. Takisto by sa mali
uviest kody NACE na opis ¢innosti.

2. Environmentdlna politika a stru¢ny opis systému environmentdlneho manazérstva organizicie.

Sprévny opis systému je dolezity pre poskytnutie jasnych informdcii o pracovnej Struktiire. Je potrebné uviest
aj environmentdlnu politiku.

3. Opis vietkych vyznamnych priamych a nepriamych environmentalnych aspektov, ktoré sposobujii vyznamné
environmentilne vplyvy organizdcie a vysvetlenie povahy vplyvov stivisiacich s tymito aspektmi (priloha 1.2
nariadenia o EMAS).

Priame a nepriame environmentélne aspekty by sa mali uviest osobitne. Mal by sa uviest vplyv oboch
kategérif, a to pomocou tabuliek alebo vyvojovych diagramov.

4. Opis dlhodobych a kritkodobych environmentdlnych cielov vo vztahu k vyznamnym environmentdlnym
aspektom a vplyvom.

Na postidenie pokroku pri zlepSovani vysledkov pouzite zoznamy kratkodobych a dlhodobych cielov a ukazo-
vatelov. Zaclente environmentalny program a uvedte konkrétne prijaté alebo pldnované opatrenia na zlep-
Senie vysledkov.

5. Sthrn dostupnych ddajov o spréavani organizdcie v oblasti Zivotného prostredia vo vztahu k jej dlhodobym
a kritkodobym environmentdlnym cielom vzhladom na jej vyznamné environmentilne vplyvy. Poddvanie
sprav musi byt zaloZené na hlavnych ukazovateloch a dalsich prislusnych ukazovateloch environmentélneho
spravania stanovenych v oddiele C prilohy IV k nariadeniu o EMAS.
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2.3.2.1.

Hlavné ukazovatele st zamerané na Sest klicovych oblasti: energetickd efektivnost, materidlové efektivnost,
voda, odpad, biodiverzita a emisie (pozri 2.3.2).

. Ostatné faktory tykajiice sa environmentdlneho spravania vritane vysledkov vzhladom na ustanovenia prav-

nych predpisov, pokial ide o ich vyznamné environmentdlne vplyvy.

Pouzite tabulky afalebo grafy na porovnanie zdkonnych referen¢nych hrani¢nych hodnét a hrani¢nych
hodnot, ktoré nameralajvypocitala organizcia. Nie vzdy je mozné vyjadrit environmentdlne sprévanie
pomocou ¢&iselnych ddajov. Rovnako dolezité st makké faktory ako napriklad zmeny sprdvania, zlepsenia
postupov atd.

. Odkaz na uplatnitelné pravne poziadavky tykajiice sa Zivotného prostredia.

V systéme EMAS sa vyzaduje dodrZiavanie pravnych predpisov. Environmentdlne vyhldsenie predstavuje
prilezitost uviest, ako organizdcia tito poziadavku splia.

Organizdcie zaregistrované v systéme EMAS by mali mat interny zoznam vsetkych relevantnych pravnych
poziadaviek, nie je potrebné zahrnit ich vietky do environmentdlneho vyhldsenia. V tejto stvislosti postaci
zhrnutie.

. Meno a dislo akreditdcie alebo licencie environmentdlneho overovatela a ddtum vyhldsenia platnosti.

Ak organizdcia uverejni svoje environmentélne vyhldsenie ako stcast inej spravy, mala by ho ako také oznacit
a uviest, Ze ho validoval environmentdlny overovatel. Nie je sice povinné k environmentdlnemu vyhldseniu
EMAS prilozit vyhldsenie uvedené v ¢linku 25 ods. 9, povazuje sa to viak za najlepsiu prax.

Hlavné ukazovatele a dalSie prislusné existujtice ukazovatele environmentdl-
neho sprdvania

Hlavné ukazovatele

Organizdcie musia podévat spravy o hlavnych ukazovateloch environmentélneho spravania (zndmych aj ako
kla¢ové ukazovatele environmentélneho spravania) relevantnych pre priame environmentélne aspekty organiza-
cie. Rovnako by mali spravy podévat aj o inych ukazovateloch environmentélneho sprévania relevantnych pre
konkrétnejsie environmentélne aspekty. Mali by zohladnit referenéné dokumenty tykajice sa jednotlivych sekto-
rov, pokial st tieto dokumenty dostupné.

Hlavné ukazovatele sa vztahuji na vietky typy organizdcii. Meraji vysledky v tychto klticovych oblastiach:

energetickd efektivnost,
materidlova efektivnost,
voda,

odpad,

biodiverzita,

emisie.

Kazdy hlavny ukazovatel sa skladd z ddaju A (vstup), Gdaju B (B) a tdaju R vyjadrujici pomer A[B.

i) Udaj A (vstup)

Vstup (idaj A) sa uvddza takto:

Energetickd efektivnost:

a)

b)

celkovd rocnd spotreba energie vyjadrend v MWh alebo GJ;

percento z pismena a) z obnovitelnych zdrojov, ktoré organizicia vyrobila.

Ukazovatel podla pismena b) zachytiva percento rocnej spotreby energie z obnovitelnych zdrojov, ktoré
vyrobila organizdcia. Energia zakipend od poskytovatela energie v tomto ukazovateli nie je zahrnutd
a mozno ju povazovat za sucast opatreni ,ekologického obstardvania“.

Materidlovd efektivnost:

Ro¢ny hmotnostny prietok rozli¢nych pouzitych materidlov vyjadreny v tondch, okrem nosicov energie a vody.
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Ro¢ny hmotnostny prietok rozlicnych pouzitych materidlov mozno rozdelit podla pouzitia materidlov. K nim
mozu patrit napriklad suroviny (ako kovy, drevo alebo chemikélie) alebo medziprodukty, v zdvislosti od ¢innosti
organizdcie.

Voda:

Celkovd ro¢nd spotreba vody uvedend v m>.

Pri tomto ukazovateli je potrebné nahldsit celkovii ro¢nd spotrebu vody organizicie.

Je uzito¢né objasnit rozne typy spotreby vody a rozdelit spotrebu podla zdroja vody, napr. povrchovd voda,
podzemnd voda atd’.

Iné uZitocné informdcie mozu zahfiat mnoZstvo odpadovej vody, vycistenej a opatovne pouZitej vody, recy-
klaciu dazd'ovej vody a odpadovej vody z domdacnosti.

Odpad:

Do tohto ukazovatela spadd rocne vygenerovany:
odpad (uvedeny podla druhu odpadu) vyjadreny v tonéch,
nebezpecny odpad vyjadreny v tondch alebo kilogramoch.

Podla nariadenia o EMAS je nahlasovanie odpadu a nebezpecného odpadu povinné. Osvedéenym postupom je
uviest odpad podla jednotlivych druhov v oboch pripadoch. Vysledky environmentalneho preskimania vritane
relevantnych zdkonnych povinnosti o nahlasovani odpadu by mali slazit ako zdklad. Podrobnejsie spravy by sa
mohli podédvat v stlade s vnitrostitnym systémom klasifikdcie odpadu, ktorym sa vykondva eurdpsky katalog
odpadu.

DIhé zoznamy typov odpadu by sa mohli ukdzat ako kontraproduktivne a dezorientujiice na tGéely komunikdcie,
preto je vhodnou moznostou zoskupovanie informécii podla eurdpskeho katalégu. Odpad by sa potom mohol
zaznamendvat podla mnozstva jednotlivych typov, ako je kov, plasty, papier, kal, popol atd. Uzito¢né moze byt
aj doplnenie informdcii o mnoZstve zberového, recyklovaného odpadu, odpadu pouzitého na vyrobu energie
alebo odpadu umiestneného na skladkach.

Biodiverzita:

VyuZivanie pody uvedené v m? zastavanej plochy.

Biodiverzita je komplexny a pomerne novy hlavny ukazovatel. Niektoré faktory sposobujice stratu biodiverzity
(zmena klimy, emisie/znecistenie) si uz zahrnuté v environmentdlnych aspektoch a stvisiacich ukazovateloch
v nariadeni 0 EMAS a vztahuji sa na spotrebu vody a energie, emisie, odpad atd.

Nie vSetky ukazovatele biodiverzity si relevantné pre vietky sektory/organizdcie a nie vSetky mozno zacat
uplatiiovat priamo na zaciatku riadenia tychto aspektov. Environmentdlne preskimanie by malo poskytnait
dostato¢né vodidlo, ktoré faktory st relevantné. Organizacia by nemala zvdzit len miestny vplyv, ale aj priame
a nepriame dosledky pre biodiverzitu v SirSom meradle, napr. ziskavanie surovin, obstardvanie/dodédvatelsky
retazec, vyrobu a produkt, dopravu a logistiku, marketing a komunikaciu. Ani jeden ukazovatel nie je relevantny

rovnakou mierou pre vietky organizacie.

Ukazovatel biodiverzity v oblasti vyuzivania pody stanoveny v prilohe IV nariadenia o0 EMAS moZno povazZovat
za spolo¢ného menovatela. Vztahuje sa na priestory organizdcie vzhladom na zastavand plochu. Dorazne sa viak
odportca zahrnit don aj dalsie nevyuzite[né plochy.

Emisie:

a) celkové rocné emisie sklenikovych plynov (CO,, CHy4 N,O, HFC, PFC, SFy) vyjadrené v tondch ekvivalentu
COy;

b) Celkové ro¢né emisie do ovzdusia (vritane minimdlne SO,, NO,, PM) vyjadrené v kilogramoch alebo tondch.

Pozndmka: Ucinky tychto ldtok sd rozne, preto by sa jednotlivé tdaje nemali spocitat.

Je potrebné objasnit koncepciu kvantifikdcie emisii, predovietkym sklenikovych plynov a litok znecistujicich
ovzdusie (1). Organizdcie musia na zaciatok vziat do tvahy platné pravne poziadavky. Tyka sa to predovietkym
organizdcif, ktorych zariadenia spadaji do rozsahu systému EU na obchodovanie s emisiami alebo nariadenia
o Eurépskom registri uvolfiovania a prenosov znecistujicich latok. V inych pripadoch mozno uplatnit eurdpske,
celosvetovo uzndvané alebo celostitne/regiondlne vieobecné metodiky, ak st k dispozicii.

(") Nariadenie EMAS v3ak nie je vhodnym miestom na urcenie metodiky ani nastroja na vyvoj stipisov emisii a/alebo kvantifikdcie emisif.
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Hoci je povinné len podévanie sprdv o hlavnych ukazovateloch pri priamych aspektoch, organizdcie musia
zohladnit vietky dolezité environmentilne aspekty, ako priame, tak aj nepriame. Preto je najlepsim riesenim
nahlasovat vyrazné nepriame emisie sklenikovych plynov, a to podla mozZnosti osobitne od priamych emisi.

ii) Udaj B (vstup)

Celkovy ro¢ny vystup (idaj B) je rovnaky vo vsetkych oblastiach, prisposobuje sa ale podla roznych typov
organizacif:

a) vyrobny sektor (priemysel) uvddza celkovi hrubd pridant hodnotu vyjadrent v miliénoch EUR alebo celkovy
roény fyzicky vystup vyjadreny v tondch. Malé organizdcie mozu uviest celkovy rocny obrat alebo pocet
Zamestnancov;

b) nevyrobny sektor (sluzby, sprava) uvddza celkovy pocet zamestnancov.

2.3.2.2. Hlavné ukazovatele a stvisiace prvky flexibility — objasnenie

Je dolezité pochopit zdkladni myslienku urcenia ukazovatelov a flexibilnych prvkov stanovenych v nariadeni
0 EMAS (priloha IV nariadenia o EMAS).

V prilohe IV pism. C bode 1 sa stanovuje, Ze ukazovatele musia:

a) poskytovat presné zhodnotenie environmentdlneho sprdvania organizécie;

b) byt zrozumitelné a jednoznacné;

¢) umoznovat vykondvat medziro¢né porovndvanie a hodnotit vyvoj environmentdlneho sprdvania organizécie;

d) umoznovat vykondvat odvetvové, vniitrostitne alebo regiondlne skisobné porovndvanie podla tohto, ¢o je
vhodné;

¢) umoznovat v pripade potreby vykondvat porovnanie s poziadavkami predpisov.

Sa to hlavné funkcie klucovych ukazovatelov vysledkov.

Pri ich pouzivani je viak mozné postupovat do urcitej miery flexibilne, ak sa tak prispeje k plneniu ich funkcie.
Ide o tieto flexibilné Gpravy:

— Podmienky uplatfiovania dolozky o dovernosti uvedené v prilohe IV pism. C bode 1 — ... ak by zverejiio-
vanie malo nepriaznivy vplyv na dovernost obchodnych alebo priemyselnych informdcii organizécie [...],
organizdcia moze takéto informdcie vo svojich spravach indexovat napriklad stanovenim prvého roka (s
indexovym ¢islom 100), z ktorého by bol vyvoj skutoéného vstupu/vplyvu zrejmy“. Na tito dolozku sa
mozno odvolat, ak by pouzitie ukazovatela mohlo odhalit citlivé tidaje, na zéklade ktorych by konkurent
mohol vypocitat priemernt cenu vyroby.

— Podmienky NEPODAVANIA sprv o konkrétnom hlavnom ukazovateli uvedené v prilohe IV — v prilohe IV
pism. C bode 2 pism. a) a b) sa vzhladom hlavné ukazovatele stanovuje, zZe ,ak organizdcia usidi, Ze jeden
alebo viaceré hlavné ukazovatele nie st relevantné pre jej vyznamné priame environmentalne aspekty, nemusi
tieto hlavné ukazovatele v sprdve uviest. Organizdcia na tento Gcel predlozi odovodnenie s odkazom na jej
environmentilne preskiimanie®. V zdujme transparentnosti by sa uvedené odovodnenie malo uviest aj v envi-
ronmentdlnom vyhldseni. Kedze kazdy hlavny ukazovatel tvori ddaj A (vstup), tidaj B (vystup) a R (pomer
A[B), tento flexibilny prvok sa tyka celého hlavného ukazovatela ako takého vritane osobitného vztahu A/B.

— Podmienky poddvania sprdv pomocou iného ukazovatela (A/B) NAMIESTO konkrétneho hlavného ukazo-
vatela uvedeného v prilohe IV — ak sa organizdcia rozhodne v sprdve neuviest podla pism. a) konkrétne
ukazovatele stanovené v prilohe IV, ale namiesto toho si zvoli iny ukazovatel, potom pri tomto ukazovateli
takisto musi poskytnat idaj A (vstup) a B (vystup). Tento flexibilny pristup by vidy mal byt odovodneny
odkazom na environmentdlne preskimanie s ciefom preukdzat, ako tito moznost prispieva k lepsiemu
uvddzaniu relevantného environmentélneho sprévania. Na dcely tohto konkrétneho ustanovenia by sa mal
zohladnit referenény dokument EMAS tykajici sa predmetného sektora, ak je k dispozicii. Napriklad
namiesto ,poctu zamestnancov* by sluzba poskytujiica ubytovanie turistom mohla uvadzat ,pocet hosti na
noc*, $kola ,pocet Ziakov*, organizdcia posobiaca v oblasti odpadového hospodérstva moze uviest ,mnozstvo
riadeného odpadu v tondch“ a nemocnica ,pocet hospitalizovanych pacientov atd.
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— Podmienky pouzitia inych prvkov na vyjadrenie vstupu (A) a vystupu (B) DODATOCNE ku konkrétnym
hlavnym ukazovatelom stanovenym v prilohe IV — organizdcia na vyjadrenie celkového ro¢ného vstupu/
vplyvu v danej oblasti a celkového rocného vystupu moze pouzit aj iné prvky. Napriklad organizicia
poskytujica sluzby moze podat sprévu, v ktorej ako mieru vystupu (B) pri Ciastkovej oblasti administrativa
uvedie ,pocet zamestnancov* a ind mieru vystupu pre konkrétnu poskytovani sluzbu.

— Jednotky merania — ak jednotky uvedené v prilohe IV nariadenia 0 EMAS neodrdZzaji jasne environmentélne
sprévanie organizdcie a neposkytuji zrete[ny obraz na tGcely komunikécie, mozno pouzit iné, ak to orga-
nizacia odovodni. Musi byt mozné premenit tieto jednotky na jednotky $pecifikované v nariadeni. V idedlnom
pripade by sa mala vloZit pozndmka pod &iarou s prepoctom.

— Meny stvisiace s hrubou pridanou hodnotou alebo celkovym obratom iné nez euro — v nariadeni o EMAS sa
sice hovori o ,miliénoch eur ako meradle vystupu vzhladom na hrubd pridant hodnotu, ale organizicie,
ktoré sa nenachddzaji v eurozéne mozu pouzif svoju §titnu menu.

2.3.2.3. Daliie relevantné ukazovatele environmentlneho sprévania

Organizdcia musi poddvat sprivy o svojom environmentilnom sprdvani aj na zdklade inych relevantnych
ukazovatelov, ak sa uvddzaji v environmentdlnom preskdmani.

2.3.2.4. Miestna zodpovednost

Miestna zodpovednost je v systéme EMAS dolezitd. Preto by vietky organizicie zaregistrované v EMAS mali
podévat spravy o hlavnych ukazovateloch na miestnej drovni, hoci sa to v nariadeni vyslovne nevyzaduje.
Informdcie o trendoch pri emisidch do ovzdusia a vyptstani litok do vody, spotrebe vody, vyuZivani energie
a mnozstve odpadu by sa v kazdom pripade mali uvddzat vzhladom na dané miesto.

Organizdcia moze indexovat informécie len v pripadoch dovernych zélezitosti (pozri bod 2.3.2.2).

Navyse treba zohladnit skutocnost, Ze priebezné zlepSenia mozno dosiahnut na stdlych miestach, ale nie na
docasnych. Ak tdto zdlezitost zohrdva tlohu, mala by sa uviest v environmentdlnom preskimani. Mala by sa
vziat do dvahy moznost zaviest alternativne meracie jednotky vrdtane ,mikkych“ ukazovatelov. V pripade
sektorov, na ktoré sa vztahuji referencné dokumenty EMAS tykajice sa jednotlivych sektorov, sa v kazdom
pripade moZu zohladnit informdcie o docasnych miestach.

Tabulka 7

Priklady pouZzitia hlavnych ukazovatelov sprivania v organizicidch verejnej sprivy

Hlavny ukazovatel

Rocny vstup/vplyv (A)

Celkovy rocny vystup
organizacie (B)

Pomer A[B

Energetickd  efektiv- | Ro¢nd spotreba v MWh, GJ | Pocet zamestnancov MWh/osobu afalebo
nost
(nevyrobny sektor) KWh/osobu
Materidlovd  efektiv- | Ro¢nd spotreba papiera Pocet zamestnancov Ton/osobu afalebo
nost v tonich
(nevyrobny sektor) pocet papierovych harkov/
osobu/den
Voda Roé¢nd spotreba v m? Pocet zamestnancov m?Josobu a/alebo
(nevyrobny sektor) 1/osobu
Odpad Ro¢nd produkcia odpadu | Pocet zamestnancov Tony odpadu/osobu afalebo
v tondch kg/osobu
(nevyrobny sektor)
Ro¢nd produkcia nebez- Kg nebezpecného odpadu/
pecného odpadu v kilogra- osobu
moch
Biodiverzita Vyuzivanie pody, m? Pocet zamestnancov m? zastavanej plochy/osobu

zastavanej plochy (vrdtane
nevyuzite[nych ploch)

(nevyrobny sektor)

ajalebo

m? nevyuzitelnych
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Hlavny ukazovatel

Rocny vstup/vplyv (A)

Celkovy ro¢ny vystup
organizdcie (B)

Pomer A/B

Emisie
plynov

sklenikovych

Roc¢né emisie sklenikovych
plynov v tondch CO,e
(CO,e = ekvivalent CO,)

Pocet zamestnancov

(nevyrobny sektor)

ton/CO,efosobu afalebo

kg CO,efosobu

Tabulka 8

Priklady pouzitia hlavnych ukazovatelov sprdvania vo vyrobnom sektore

Hlavny ukazovatel

Rocny vstup/vplyv (A)

Celkovy ro¢ny vystup
organizdcie (B)

Pomer A[B

Energetickd  efektiv- | Ro¢nd spotreba v MWh, GJ | Celkovd rocnd hrubd MWh/milién EUR
nost pridand hodnota (milién
EUR) (*) alebo
alebo MWH]/tona vyrobku
celkovy roény fyzicky
vystup (tony)
Materidlovd  efektiv- | Ro¢ny hmotnostny prietok | Celkovd ro¢nd hrubd Za kazdy z roznych
nost rozli¢nych pouzitych pridand hodnota (milién | pouzitych materidlov:
materidlov v tonich EUR) (%)
materidl v tondch/milién
alebo EUR
celkovy roény fyzicky alebo
vystup (tony)
materidl v tondch/tona
vyrobku
Voda Roénd spotreba v m? Celkova ro¢nd hrubd m’/milién EUR
pridand hodnota (milién
EUR) (*) alebo
alebo m>[tona vyrobku
celkovy rocny fyzicky
vystup (tony)
Odpad Roc¢nd produkcia odpadu | Celkovd ro¢nd hrubd Tony odpadu/milién EUR
v tondch pridand hodnota (milién
EUR) (*) alebo
alebo tony odpaduftona vyrobku
i ) celkovy ro¢ny fyzicky i
Rocnd produkcia nebez- Vistup (tony) Tony nebezpe¢ného
pecného odpadu v tondch odpadu/milion EUR
Alebo
tony nebezpecného
odpadu/tona vyrobku
Biodiverzita VyuZivanie pody, m? Celkova ro¢nd hrubd m? zastavanej plochy

zastavanej plochy (vritane
nevyuzitelnych ploch)

pridand hodnota (milién
EUR) (*)

alebo

celkovy rocny fyzicky
vystup (tony)

ajalebo

m? nevyuzitelnej
plochy/milién EUR

alebo

m? zastavanej plochy
afalebo

m? nevyuzitelnej
plochy/tona vyrobku
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2.4.1.

Celkovy rocny vystup

Hlavny ukazovatel Roény vstup/vplyv (A) organizicie (B) Pomer A/B
Emisie ~ sklenikovych | Ro¢né emisie sklenikovych | Celkovd ro¢nd hrubd Tony ekvivalentu
plynov plynov v CO,e pridand hodnota (milién | CO,/milién eur

EUR) (*)
alebo
alebo

tony ekvivalentu CO,/tona
celkovy ro¢ny fyzicky vyrobku
vystup (tony)

(¥) Oficidlne vymedzenie hrubej pridanej hodnoty sa uvddza v nariadeni Komisie (ES) ¢. 1503/2006 (U. v. EU L 281,
12.10.2006, s. 15). Pridand hodnota v zékladnych cendch sa méze pocitat z trzieb za vlastné vykony a tovar (bez DPH
a ostatnych podobnych odpocitatelnych dani priamo stvisiacich s obratom) plus aktivicia hmotného a nehmotného inves-
ticného majetku, plus ostatné prevadzkové vynosy, plus alebo minus zmena stavu zdsob, spotreba tovaru a sluzieb, minus
dane z vyrobkov, ktoré stvisia s trzbami za vlastné vykony a tovar, no nie st odpocitatelné, plus vetky prijaté subvencie na
vyrobky. Vynosy a néklady klasifikované ako financné alebo mimoriadne v podnikovych tctoch nie st zahrnuté do pridanej
hodnoty. Subvencie na produkty st preto zahrnuté v pridanej hodnote v zdkladnych cendch, kym vsetky dane z produktov
st vylacené. Pridand hodnota sa pocita ,hrubd“, kedZe sa neodpocitavaji upravujice polozky (ako napriklad odpisy).

Pozndmka: Environmentdlne vyhldsenie EMAS mozno pouzit na podavanie sprav o konkrétnych hlavnych ukazovateloch

environmentdlneho spravania, predovsetkym energetickej efektivnosti a emisidch sklenikovych plynov.

Postup overovania a validdcie

, ,Overovanie’ je postup posudzovania zhody, ktory vykondva environmentilny overovatel, aby preukdzal, ¢i
environmentilne preskimanie, environmentdlna politika, systém environmentdlneho manaZérstva organizdcie,
ako aj interny environmentdlny audit a jeho vykondvanie splia poziadavky tohto nariadenia.”

,,Validdcia‘ je potvrdenie zo strany environmentdlneho overovatela, ktory vykonal overovanie, Ze informécie
a udaje uvedené v environmentdlnom vyhldseni organizicie a v jej aktualizovanom environmentdlnom vyhldsen{
st spolahlivé, doveryhodné a spravne a spliiaji poziadavky uvedené v tomto nariadeni

Komisia vypracovala referencné dokumenty tykajiice sa jednotlivych sektorov, ktoré by sa mali pri kontrole
environmentilneho spravania organizdcie zohladnit. V environmentédlnom vyhldseni by sa malo objasnit, akym
sposobom sa tieto referencné dokumenty tykajiice sa jednotlivych sektorov zohladnili.

Kto md povolenie overovat a validovat EMAS?

Tieto dlohy mozu vykonavat len akreditovani alebo licencovani environmentdlni overovatelia.

, Environmentédlny overovatel je orgdn na posudzovanie zhody vymedzeny v nariadeni Eur6pskeho parlamentu
a Rady (ES) ¢ 765/2008 () alebo kazdé zdruzenie alebo skupina takychto orgdnov, ktoré ziskali akreditdciu
v stlade s tymto nariadenim; alebo kazdd fyzickd osoba alebo prdvnickd osoba alebo vietky zdruZenia alebo
skupiny takychto osob, ktoré ziskali licenciu na vykondvanie overovania a validdcie v stlade s tymto nariade-
nim.“

— Organizicia moze kontaktovat prislusné orgdny zodpovedné za EMAS vo svojom clenskom 3tite alebo
akreditacny alebo licen¢ny orgdn EMA zodpovedny za akrediticiu overovatelov EMAS s cielom ziskat
informdcie o akreditovanych environmentélnych overovateloch. Ak md organizdcia zdujem o informécie
o overovateloch posobiacich v jej sektore z iného clenského $titu nez je ich vlastny, si jej k dispozicii
prostrednictvom registra EMAS Eurdpskej tnie (?).

— Rozsah posobnosti akreditovaného alebo licencovaného environmentdlneho overovatela sa vymedzuje na
zéklade kédov NACE Kklasifikicie ekonomickych ¢innosti podla nariadenia (ES) ¢. 1893/2006. Ked organi-
zdcia uzavrie zmluvu s environmentdlnym overovatelom, musi zarucit, Ze dotknuty overovatel mé akredi-
taciu alebo licenciu vzhladom na konkrétny kéd NACE zodpovedajici ¢innostiam organizicie.

— Overovatel, ktory ziska akreditdciu alebo licenciu v jednom ¢lenskom $tite moze vykondvat Cinnost vo
vietkych krajindch EU (%), priom sa na neho podla &lanku 24 nariadenia o EMAS vzfahujd poziadavky
tykajice sa dozoru, ktoré urcil akreditacny alebo licen¢ny orgdn ¢lenského stdtu, v ktorom overovatel planuje
vyvijat ¢innost.

— Informdcie o akreditovanych alebo licencovanych overovateloch st k dispozicii bud na webovej lokalite
Komisie o systéme EMAS alebo od prislusnych orgdnov v ¢lenskych $titoch.

() U.v. EU L 218, 13.8.2008, s. 30.

(3) http:|/ec.curopa.eu/environment/emas/registration/index_en.htm.
(%) S vyhradou poziadaviek tykajicich sa dozoru, ktory vykondva akreditacny alebo licenény orgdn clenského $titu, v ktorom planuji
posobit, ako sa $pecifikuje v ¢ldnku 24 nariadenia o EMAS.
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2.42. Aké dlohy maji environmentdlni overovatelia?

1. Overovat, & organizdcie dodrziavaji vietky poZziadavky uvedené v nariadeni o EMAS vzhladom na tvodné
environmentdlne preskiimanie, systém environmentdlneho manazérstva, environmentdlny audit a jeho
vysledky a environmentdlne vyhldsenie.

2. Kontrolovat, ¢i organizdcia dodrziava relevantné pravne poziadavky Spolocenstva, ako aj vndtrostitne, regio-
nilne a miestne pravne poziadavky tykajice sa Zivotného prostredia.

Pozndmka 1: Overovatel musi kontrolovat, ¢i organizicia vytvorila, zaviedla a udrziava postupy na pravidelné
posudzovanie dodrziavania uplatnitelnych pravnych poziadaviek (*). Overovatel vykond hlbkovi kontrolu
dodrziavania pravnych predpisov zo strany spolo¢nosti. Sticastou tejto tlohy je preverenie ziskanych dokazov
s cielom zistit, ¢i nedoslo k poruseniu pravnych predpisov v oblasti Zivotného prostredia (3). Overovatelia
moZzu vyuZit zistenia orgdnov presadzovania prava. Ak nendjdu dokazy nedodrziavania predpisov, uvedd tito
skutocnost v environmentdlnom vyhldseni a podpiu ho. Ulohou overovatela je viak pomocou beznych
postupov auditu kontrolovat dodrziavanie poziadaviek nariadenia. To znamend, Ze nemdze kontrolovat
dodrziavanie prdvnych poziadaviek rovnakym sposobom ako orgdny presadzovania prava.

Pozndmka 2: Ak overovatel zisti pripad nedodrziavania predpisov v obdobi medzi dvoma registraciami, ma
moznost podat prislusnému orgdnu spravu, Ze dotknutd organizdciu je potrebné vypustit z registra EMAS. Ak
organizacia preukaze, Ze v spoluprdci s orgdnmi presadzovania prdva vcas prijala opatrenia s cielom opitovne
zaistit dodrziavanie pravnych predpisov, overovatel na zdklade prilohy VII k nariadeniu eSte stdle moze
vyhldsenie o overeni a validdcii podpisat.

3. Kontrolovat stistavné zlepSovanie environmentalneho spravania organizacie.

4. Kontrolovat spolahlivost, vierohodnost a spravnost tdajov uvedenych a pouzitych v environmentdlnom
vyhldseni EMAS a vietkych environmentdlnych informdcii, ktoré sa maja validovat.

5. Navstivit organiziciu alebo miesto. KedZe postupy pri organizicidch s jednym miestom sa liSia od postupov
pri organizdcidch s viacerymi miestami, je doleZité zdoraznit rozdiely medzi pristupmi. V nariadeni EMAS
(¢lanok 25 ods. 4) sa ukladd povinnost navstevovat kazdd organiziciu vzdy, ked je potrebné vykonat ¢innosti
stvisiace s overovanim/validdciou. V pripade organizicii s jednym miestom to znamend, Ze overovatel musi
ist na predmetné miesto raz do roka. V pripade malych organizcii s viacerymi miestami a za predpokladu, zZe
mozno uplatnit vynimku pre malé organizacie (¢lanok 7), ¢innosti stivisiace s overovanim/validdciou sa musia
vykonévat po dvoch a Styroch rokoch, o znamend, Ze overovatel musi miesto navstivit po dvoch a Styroch
rokoch. Podla ¢ldnku 25 ods. 4 vSak nadalej v pripade registrovanej organizdcie s viacerymi miestami plati
poziadavka navstivit organizdciu zakazdym, ked prebichaji ¢innosti stivisiace s overovanim/validdciou. Z prév-
neho hladiska teda mozno tito povinnost povazovat za splnend, ked overovatel navstivi organizéciu (Ci uz
jedno alebo viacero miest, pripadne iné miesta) kazdy rok. Programom ndvstev sa viak musi zarucit, Ze na
kazdom mieste, na ktoré sa vztahuje registracné ¢islo predmetnej organizicie s viacerymi miestami, sa vykond
navsteva (teda Uplné overenie) minimdlne raz pocas 36-mesacného cyklu. Bez tplného overenia kazdého
zahrnutého miesta aspofi raz pocas tohto cyklu by overovatel nenaplnil svoje tlohy vyplyvajice z nariadenia
o EMAS III. Znamend to aj, Ze pred prvou registrdciou environmentalny overovatel musi navstivit vSetky
miesta organizacie.

Pozndmka: Je uzitoéné, ak organizacia skontroluje, ¢i overovatel minimdlne $tyri tyZdne pred vykonanim overenia
obozndmil prislusny akreditacny alebo licencny orgdn s podrobnostami o svojej akreditdcii alebo licencii
a miestom a ddtumom overenia.

Prvé overenie

Overovatel musi skontrolovat minimélne, i organizacia splfa tieto poziadavky:
— zaviedla tplne funkény systém environmentdlneho manazérstva,

— zostavila tUplne napldnovany program auditu,

— dokondila preskiimanie manazmentom a

— zostavila environmentdlne vyhldsenie EMAS a zohladnila dostupné referenéné dokumenty tykajice sa jedno-
tlivych sektorov.

Clanok A.5.2 ,Hodnotenie dodrziavania poziadaviek* prilohy II k nariadeniu a ¢lanok A.5.3 ,Nezhoda, ndpravnd ¢innost a preventivna

¢innost“ prilohy II k nariadeniu.
Clénok 13 ods. 2 pism. ¢) a overenie, ¢ zainteresované strany nevzniesli relevantné staznosti alebo ¢ staznosti boli uspokojivo
vyrieSené [¢ldnok 13 ods. 2 pism. d)].
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Registracny postup

V nariadeni o EMAS 11l sa stanovuji viaceré vieobecné pravidl4 registracie. Clenské $taty ich mozu prispdsobit vo

svojich pravnych predpisoch o Zivotnom prostredi.

Po zaveden{ systému, jeho overeni a validdcii environmentdlneho vyhldsenia EMAS organizicie nasleduje dal3i

krok — poziadat prislusny orgdn o registraciu.

Na ktory registraény orgdn sa organizdcia mozZe obrdtit?

Tabulka 9

Prislu$né orgdny (') zodpovedné za rozne druhy registracii

Situdcie

Kde sa zaregistrovat

Organizdcia s jednym miestom v EU

Prislusny orgdn, ktory oficidlne ako taky urcil ¢lensky
$tdt, v ktorom sa organizdcia nachddza.

Organizicia s viacerymi miestami v jednom ¢lenskom
State (federdlny $tdt a pod.)

Prislusny orgdn, ktory clensky 3tdt urcil na tento tcel.

Registracia organizacii s viacerymi miestami vo viace-
rych ¢lenskych $tatoch EU (zdruzend registracia v EU)

V pripade zdruzenej registrcie v EU je na urcenie
vedticeho prislusného orgdnu rozhodujiice miesto,
v ktorom sa nachddza hlavné sidlo alebo sprdvne
ustredie (v tomto poradi).

Registracia organizécie s jednym alebo viacerymi mies-
tami v tretich krajindch (registrcia organizécii z tretich
krajin)

Ak sa clensky stdt rozhodne uskutocnif registriciu
organizdcii z tretich krajin podla clinku 3 ods. 3
nariadenia o EMAS, mozZnost registricie v tomto
konkrétnom ¢lenskom §tite bude v praxi zévisiet od
dostupnosti  akreditovanych overovatelov. Mozny
overovatel by mal byt akreditovany v konkrétnom
¢lenskom 3téte, ktory umoznuje registraciu organizécii
z tretich krajin, vzhladom na dotknutd tretiu krajinu
a dotknuté hospodarske sektory (urené na zdklade
kédov NACE).

Registricia organizdcie s viacerymi miestami v clen-
skych $tatoch a v tretich krajindch (globdlna registracia)

Clensky 3tdt, v ktorom sa bude nachddzat prislusny

organ zodpovedny za tento postup, sa ur¢i na zdklade

podmienok podla tohto poradia:

1. ak md organizdcia hlavné sidlo v jednom ¢clenskom
State, ktory uskutoCiiuje registraciu organizacii
z tretich krajin, Ziadost by sa mala podat prislus-
nému orgdnu tohto clenského $tatu;

2. ak sa hlavné sidlo organizécie nenachddza v clen-
skom 3tdte, ktory uskutocfiuje registraciu organi-
zacil z tretich krajin, ale organizdcia md v tomto
Stdte sprdvne Ustredie, Ziadost by sa mala podat
prislusnému orgénu v tomto clenskom $téte;

3. ak organizdcia, ktord Ziada o globdlnu registraciu,
nemd hlavné sidlo ani spravne tstredie v ¢lenskom
State, ktory uskutoCniuje registrdciu organizdcif
z tretich krajin, potom si organizdcia musi zriadit
ad hoc spravne ustredie v clenskom Stite, ktory
uskutoCiluje registrdciu organizdcii pre tretie
krajiny, a Zziadost by sa mala podat prislusnému
orgdnu v tomto ¢lenskom Stdte.

(") Zoznam s kontaktnymi adresami prislusnych orgdnov, akreditacnych orgdnov alebo environmentdlnych overovatelov v ¢lenskych

statoch EU a Nérsku sa nachddza na adrese: http://ec.europa.eufenvironment/emas|tools/contacts/countrymap_en.htm.
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Situdcie Kde sa zaregistrovat

Pozndmka:

Ak sa zZiadost tyka viacerych clenskych $tdtov, musi sa
dodrzat postup koordindcie medzi zapojenymi prislus-
nymi orgdnmi stanoveny v casti 3.2 Usmernenia
o zdruZenej registrcii v EU, registrdcii organizicif
pre tretie krajiny a globdlnej registricii podla naria-
denia (ES) ¢ 1221/2009. Prislusny orgdn potom
posobi ako vedici prislusny orgdn v rdmci tych
aspektov postupu, ktoré sa vztahuji na zdruzend regi-
straciu v EU.

Pozndmka: Pokial ide o registraciu, relevantné Struktary v jednotlivych clenskych $titoch sa mozu navzdjom Iisit. Vacsinou je

v jednom ¢lenskom Stéte jeden prislusny orgdn, niektoré clenské Stity viak beZne majii viaceré prislusné orgdny na
regiondlnej Grovni.

Dokumenty ajalebo poziadavky na registrdciu

Ziadost sa musi predlozif v dradnom jazyku ¢lenského §tétu, v ktorom sa organizdcia chce zaregistrovat. Musi
obsahovat:

. validované environmentélne vyhldsenie EMAS (v elektronickej alebo vytlacenej podobe);

. vyhldsenie, ktoré podpisal environmentdlny overovatel a ktorym potvrdzuje, Ze overenie a validdcia sa

vykonali v stlade s nariadenim (priloha VII k nariadeniu);

. vyplneny formuldr Ziadosti (priloha VI k nariadeniu) s informdciami o organizacii, miestach a environmen-

talnom overovatelovi;

. pripadne potvrdenie o thrade prislusnych poplatkov.

Podmienky, ktoré je potrebné splnit pred postupom registrdcie EMAS alebo
pocas neho

1.

Overenie a validdcia vykonané v sdlade s nariadenim.

. Uplne vyplneny formuldr Ziadosti, vietky podporné dokumenty zodpovedajii poziadavkam.

. Prislusny orgdn je na zdklade vecnych dokazov presvedceny, Ze nedoslo k Ziadnemu poruSeniu pravnych

poziadaviek tykajiicich sa Zivotného prostredia. Vhodnym vecnym dokazom by mohla byt pisomnd sprava
orgdnu presadzovania prdva potvrdzujica, Ze ni¢ nenasvedCuje takému poruseniu.

. Zainteresované strany nevzniesli Ziadne relevantné staznosti alebo staznosti boli uspokojivo vyriesené.

. Prislusny organ je na zéklade ziskanych dokazov presvedceny, e organizcia spiiia vietky poziadavky naria-

denia.

. Prislusny orgdn pripadne prijal pozadovany poplatok.

Za najlepsiu prax sa povazuje, ak prislusny organ prijme kone¢né rozhodnutie o registracii ziadajticej organizacie
v systéme EMAS do 3 mesiacov po Gspesnej Ziadosti. Len vo vynimocnych pripadoch mozno odévodnit dlhsie
obdobie na dosiahnutie kone¢ného rozhodnutia o registrcii.

Pozastavenie platnosti registrdcie alebo vymazanie organizdcii z registra

Moze to nastat v pripade, ak:

— prislusny orgdn ma dovody domnievat sa, Ze organizdcia nedodrziava nariadenie,

— akreditacny alebo licenény orgdn prislusnému orgdnu postipi pisomnd sprévu o dohlade s dokazom, ze

environmentdlny overovatel nevykonal svoje povinnosti v stlade s ustanoveniami nariadenia,

— organizécia prislusnému orgdnu neposkytne do dvoch mesiacov po vyzve ktorykolvek z tychto dokumentov:

validované environmentélne vyhldsenie, aktualizované environmentalne vyhldsenie alebo vyhldsenie o ¢innos-
tiach stvisiacich s verifikdciou a validdciou podpisané overovatelom (priloha VII), formular Ziadosti (priloha
Vi),
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— prislusny orgdn dostane informdcie o poruseni pravnych poziadaviek tykajiicich sa zZivotného prostredia vo
forme pisomnej spravy od orgdnu presadzovania prava.

Prislusny orgdn moZe pozastavenie platnosti registracie zrusit len vtedy, ked dostane dostatocné informaécie
o tom, Ze organizdcia dodrziava predpisy nariadenia.

V nariadeni o EMAS sa trvanie pozastavenia platnosti registracie nespecifikuje, preto o flom rozhoduji prislusné
orgdny. Nemalo by v3ak trvat dlhsie neZ 12 mesiacov.

Obrdzok 10

Piliere systému EMAS. Registraény postup

Zavedenie systému
EMAS
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Podstatné zmeny

Organizdcia, ktord robi zmeny vo svojom fungovani, struktiire, spréve, postupoch, ¢innostiach, produktoch alebo
sluzbach musi zohladnit vplyv takychto zmien na Zivotné prostredie, pretoze mozu ovplyvnit platnost registracie
v EMAS. Mensie zmeny mozno prijat, ale podstatné zmeny si vyzaduji aktualizované environmentdlne preskad-
manie, politiku, program, systém manazérstva a vyhldsenie. V3etky aktualizované dokumenty sa musia overit
a validovat do $iestich mesiacov. Organizicia po validdcii musi predlozit zmeny prislusnému orgdnu pomocou
formuldra v prilohe VI nariadenia.
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Obrdzok 11

Diagram postupu v EMAS pri podstatnych zmendch
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‘ Overenie a validdcia do 6 mesiacov

3. Pouzivanie loga EMAS
Co je logo EMAS?
Logo EMAS je graficky obrazok, ktory je symbolom:

— spravneho vykondvania schémy EMAS,

— zdvizku neustdle zlepSovat environmentdlne sprdvanie,

— aktivnej angaZovanosti zamestnancov,

— vierohodnosti informdcii o environmentdlnom spravani organizicie,
— dokdzaného dodrziavania stladu s pravnymi predpismi.

Logo EMAS je vhodnym prostriedkom, ktorym organizicia moze ukdzat svoje odhodlanie chrédnit Zivotné
prostredie.

3.1.  Ako pouzivat logo EMAS?

Logo EMAS mozu pouzivat len organizicie s platnou registraciou v systéme EMAS.

— Logo vzdy musi zobrazovat registraéné ¢islo organizdcie, vynimkou je pripad, ked sa pouziva na propagiciu
a marketing schémy EMAS.

— Platné je len oficidlne logo.

— Ak mé organizdcia viac miest, pricom registricia sa nevztahuje na vietky, moze logo pouzivat len v stvislosti
s registrovanymi miestami a nesmie vzbudzovat dojem, Ze je zaregistrovand celd organizdcia.

— Logo by v idedlnom pripade malo byt zobrazené v environmentdlnom vyhldseni.
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Obrdzok 12

Logo EMAS

P W #
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EMA

Overené environmentdlne manazérstvo

Cislo reg. XXXX

PoutZitie loga EMAS na propagdciu a marketing schémy

Toto je jedind situdcia, ked mozno logo EMAS pouzit bez registracného ¢isla. Logo mozu pouzivat prislusné
orgdny, akreditatné a licenc¢né orgdny a iné zainteresované strany.

3.2.  Ako sa logo EMAS nesmie pouzivat

— Na vyrobkoch alebo baleniach, aby nebolo mozné zamenit ho so znackami vyrobkov.

— S porovnaniami tykajicimi sa inych ¢innosti alebo sluzieb.

Logo sa nesmie pouzivat takym spdsobom, na zdklade ktorého by mohlo dojst k zdmene s inymi znackami
produktov alebo sluZieb.

Tabulka 10

Pouzivanie loga EMAS: priklady

Cislo

Priklad alebo situicia

Povolené

Logo na listovom papieri, obdlkach, vizitkdch,
firemnych odevoch, firemnych poéitacoch, taskach,
vlajka EMAS alebo iné podobné pouzitie loga
EMAS na dcely propagdcie na trovni organizdcie.

ANO, spolu s registracnym cislom, pretoze propa-
guje organizdciu zaregistrovanti v EMAS.

Logo v zdhlavi dokumentov s validovanymi Gdajmi
o vysledkoch organizdcie, ktoré sa postupujii orgé-
nom.

ANO, spolu s registraénym &islom.

Logo na fascikli obsahujicom spravu o ¢iasto¢nej
registrovanej organizacii.

ANO, spolu s registracnym ¢islom, ale v logu sa
musia uvddzat len registrované miesta.

Logo na vyrobku s oznacenim ,ekologicky vyro-
bok*.

NIE, mohlo by sa zamenit s ekologickou znackou
pre vyrobky.
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Cislo Priklad alebo situdcia Povolené

5 | Logo v (palubnom) magazine registrovanych aero- | ANO, spolu s registracnym ¢islom.
linif spolu s validovanymi informdciami.

6 | Logo na lietadle, vlaku, autobuse, firemnom | ANO, spolu s registratnym &islom.
osobnom alebo ndkladom vozidle alebo na metre
spolocnosti zaregistrovanej v EMAS.

7 | Logo umiestnené na kami6ne registrovanej distri- | ANO, spolu s registraénym Cislom.
bucnej spolocnosti spolu s ndzvom spolo¢nosti
a validovanom vyhldseni v zneni: ,V obdobi od
roku 2009 do 2012 sme znizili priemernd
spotrebu nafty nasich kamiénov o 20 % na x litrov
na 100 km.“

8 | Logo vytlatené na fotografii neregistrovaného | NIE, pouzitic loga je zavddzajice. MoZe sa pouZit
zariadenia poskytujiceho turistické ubytovanie | len v stvislosti s cestovnou kanceldriou.

v katalogu registrovanej cestovnej kanceldrie.

9 | Logo vytladené na katalégu registrovanej cestovnej | ANO, spolu s registratnym &islom.
kanceldrie obsahujiicom validované informécie
o opatreniach zameranych na udrzatelny cestovny
ruch, ktoré organizicia zaviedla.

10 | Logo umiestnené na internych letikoch pre | ANO, na logu sa nemusi uvidzat registracné &islo,
zamestnancov obsahujicich vyluc¢ne validované | pretoZe ide o internd komunikdciu na tcely zvySo-
informdcie o fungovani systému environmentdl- | vania informovanosti.
neho manaZzérstva.

11 | Logo na spravodajcovi alebo obdlke broziry pre | ANO, spolu s registrainym Gislom, pretoze ide
zdkaznikov a dodévatelov s obsahom z validova- | o komunikéciu s verejnostou pomocou konkrét-
ného environmentilneho vyhldsenia. nych  prikladov  spolo¢nosti  zaregistrovanej

v EMAS, ktort poskytuje predmetnd registrovand
organizdcia.

12 | Logo v rocnej environmentilnej sprave holdingovej | ANO, spolu s registratnym Cislom (registraénymi
spolocnosti, ktord zahffia registrované aj neregis- | ¢islami). Ak ide o zdruzend registriciu, v rdmci
trované miesta, v nadpise kapitoly o validovanom | ktorej st viaceré miesta zaregistrované pod
environmentdlnom vyhldseni, z ktorej jasne | rovnakym cislom, musi sa uviest toto ¢islo. Ak
vyplyva, ktoré miesta organizdcie st registrované. | si vietky miesta EMAS zaregistrované osobitne,

registracné Cisla  vSetkych jednotlivych —miest
musia byt zretene uvedené.

13 | Logo ako grafika na pozadi siboru validovanych | ANO, spolu s registracnym &islom.
environmentalnych tdajov v obchodnej sprave.

14 | Vieobecnd broziira 3titnej organizicie o tom, ako | ANO, bez registratného &isla, pretoze ide
registrované organizdcie mozu o najlepsie recyk- | o broziru na dcely zvySovania informovanosti
lovat alebo spractivat rozne zlozky svojho odpadu. | vo vieobecnosti, nestvisi so Ziadnym registra¢nym

¢islom.

15 | Logo vedla validovanych environmentdlnych infor- | ANO, spolu s registracnym ¢islom.
mécii na webovej stranke organizdcie.

16 | Logo na vystavnom stinku registrovanej organi- | ANO, spolu s registraénym Cislom.
zdcie ako vSeobecnd propagicia registricie ako
takej.

17 | Logo na vystavnom stinku registrovanej organizd- | ANO, logo nepotrebuje registratné Cislo, lebo sa

cie, ktoré ale propaguje EMAS ako systém environ-
mentdlneho manaZzérstva vo vSeobecnosti.

pouZiva na tdcely propagdcie.
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Cislo Priklad alebo situdcia Povolené
18 [ Logo v novindch ako grafika na pozadi v spolo¢nej | NIE, bolo by to zavidzajtice, lebo jedna z organi-
reklame dvoch spolo¢nosti oznamujiicich svoju | zicif nie je zaregistrovana.
spolupricu v oblasti Zivotného prostredia v dodava-
telskom retazci (jedna je registrovand, druhd nie)
19 | Logo bez registraéného &isla, ktoré na propagacné | ANO, ale len na propagaciu systému EMAS, nie na
ucely pouZiva neregistrovand organizacia. propagdciu samotnej organizdcie.
20 | Logo na cestovnych listkoch registrovaného mest- | ANO, logo nepotrebuje registracné &islo, ak sa
ského dopravného podniku. pouziva na propagdciu systému EMAS vo vSeobec-
nosti. Ak logo na cestovnych listkoch propaguje
konkrétnu organizaciu zaregistrovani v EMAS,
musi obsahovat registra¢né ¢islo danej organizdcie.

Ako prejst z iného systému environmentdlneho manaZérstva na systém EMAS
Na tizem{ EU je ¢oraz viac systémov environmentdlneho manazérstva, ktoré sii urcené na naplitanie potrieb
v konkrétnych oblastiach alebo sektoroch ¢innosti. Miestne alebo regiondlne spravy ich moézu vyuzivat na

zlepSenie udrzatelnosti alebo environmentdlneho sprdvania. NajdolezitejSie z tychto systémov st dostupné
prostrednictvom liniek uvedenych v prilohe k tejto prirucke.

V nariadeni o EMAS sa spomina moznost posudit rovnocennost inych systémov so systémom EMAS. Oficidlne
uznanie niektorych alebo vSetkych ¢asti iného systému environmentédlneho manazérstva moze ulahcit organizd-
cidm prechod na systém EMAS. Postup prechodu:

a) Clenské $taty musia Komisii predlozit pisomnd Zadost o uznanie predmetného systému environmentdlneho
manazérstva alebo jeho Casti.

b) Ziadost musi obsahovat analyzu a 3pecifikdciu relevantnych casti systému environmentdlneho manazérstva
a zodpovedajiicich prvkov systému EMAS a dokaz rovnocennosti daného systému so systémom EMAS.

¢) Komisia ndvrh postiipi vyboru pre EMAS (zriadenému podla ¢ldnku 49 nariadenia).

d) Podrobnosti uznaného systému environmentdlneho manaZérstva alebo podrobnosti o jeho castiach sa
uverejnia v Uradnom vestniku EU po tom, ako ich Komisia schvili.

Organizicie, ktoré zaviedli uznany systém environmentdlneho manaZérstva alebo jeho casti nemusia pri
prechode na EMAS opakovat validdciu uznanych casti svojho systému.

Kazdy clensky $tit md svoje vlastné postupy spractvania zZiadosti o uznanie. Viac informdcii o nich moézu
poskytniit prislusné orgdny.

EMAS III pre malé a stredné podniky (MSP)
, Mald organizdcia' je:
a) mikropodnik, maly alebo stredny podnik, ako si vymedzené v odportcani Komisie 2003/361/ES alebo

b) miestne orgdny spravujice menej ako 10 000 obyvatelov alebo ostatné verejné orgdny, ktoré zamestndvaji
menej ako 250 0sob a ich roény rozpocet nepresahuje 50 milibnov EUR alebo ich celkovd ro¢nd sivaha
nepresahuje 43 miliénov EUR, do tejto kategérie patria:

¢) Stdtne alebo iné miesta verejnej sprdvy, alebo verejné poradné orgdny na celoStitnej, regiondlnej alebo
miestnej Grovni;

&

fyzické osoby alebo pravnické osoby vykondvajice verejné administrativne funkcie podla vnitrostitneho
prdva vratane osobitnych povinnosti, aktivit alebo sluzieb savisiacich so Zivotnym prostredim a

o
-~

fyzické osoby alebo pravnické osoby, ktoré maji verejnii zodpovednost alebo funkcie alebo vykondvaji
verejné sluzby vo vztahu k Zivotnému prostrediu, a to pod kontrolou orgdnu alebo osoby uvedenych
v pismene b).”
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Cyklus overenia a interného auditu

Uplné overenie MSP moze prebichat v cykle §tyroch rokov namiesto troch rokov. Aj obdobie vykonivania
interného auditu mozno predfzit - z jedného roka na dva. To sa vzfahuje aj na environmentdlne vyhlsenie.
Napriek tomu musi organizicia prislusnému orgdnu postupovat nevalidované aktualizované vyhldsenie kazdy
rok.

Ak chee organizécia vyuzit tito moznost, musi sa obrétit na prislusny orgdn, ktory moze predizit povolent
dlzku cyklu, ak overovatel potvrdi, Ze sii splnené podmienky lanku 7:

— neexistuje Ziadne zdvazné environmentdlne riziko,
— v organizdcii nenastali Ziadne podstatné zmeny,
— organizédcia nesposobuje Ziadne vyrazné miestne problémy v oblasti Zivotného prostredia.

Overovanie a validdcia

Environmentélni overovatelia by mali zohladnit charakteristické ¢rty malych organizdcii, aby nedochddzalo
k zbytoénému zatazovaniu takych organizicif. MSP Casto majii obmedzené zdroje a prostriedky, preto horsie
zvladajt rozsiahle povinnosti pri poddvani sprav a dlhé postupy. Overovatelia by takisto mali vziat do tivahy iné
&ty MSP, ako je napriklad skutocnost, Ze zamestnanci Casto zastdvaji viacero funkcii, d'alej odbornd priprava
priamo na pracovisku a schopnost rychlo sa prisposobit zmenenym situdcidm. Hlavnym cielom je dosiahnut
objektivne dokazy toho, Ze systém EMAS je G¢inny a Ze postupy st primerané vzhladom na velkost a komplex-
nost podnikov, kompetencie ich zamestnancov a povahu ich vplyvu na Zivotné prostredie.

Poplatky

Stanovenie poplatkov za registracny postup EMAS spadd do kompetencie ¢lenskych $tdtov. Niektoré Ziadne
poplatky nevyberaji. V nariadeni sa v kazdom pripade stanovuje, ze poplatky musia byt prijatelné a primerané
vzhladom na velkost organizicie.

Technickd a finanénd pomoc

Technickd a finan¢nd pomoc pri schéme EMAS vo vseobecnosti a konkrétne pre MSP sa musi poskytovat na
dvoch trovniach. Clenské $tity musia spristupnit informécie o pravnych poziadavkich a orgdnoch presadzovania
prava, ako aj technické informdcie o akreditovanych a licencovanych overovateloch, registraénych postupoch,
grantoch a finan¢nej pomoci. Komisia poskytuje informdcie, uzndva casti inych systémov environmentdlneho
manaZérstva a zaclefiuje EMAS do politik EU, &m otvara cestu pre organizicie, ktoré sa chcti zaregistrovat do
systému EMAS.

Metéda ,,EMAS Easy“

Hoci met6da ,EMAS Easy* (') nie je uvedend v nariadeni, malé organizdcie by ju mali vziat do Gvahy ako ndstroj,
ktory maja k dispozicii. Jeho dcelom je pomoct im zaviest EMAS rychlo, jednoducho a s malymi ndkladmi.

Pristup tykajiici sa zoskupeni organizdcii a pristup zaloZeny na plneni jednotlivych krokov

Miestne orgdny v spoluprici s obchodnymi komorami, priemyselnymi zdruZeniam a inymi subjektmi mozu
ulahcit pristup tykajici sa zoskupeni organizacif a pristup zaloZeny na plneni jednotlivych krokov, a poskytnat
tak podporu MSP planujiicim zaviest EMAS.

,Zoskupenie“ je sposob zavedenia systému EMAS v skupine a je uzito¢ny pre organizdcie v jednom sektore
¢innosti alebo pre organizicie, ktoré sa nachadzaji v jednej zemepisnej oblasti. Pri zavddzani mozu postupovat
spolo¢ne a ndsledne sa jednotlivo zaregistrovat.

Pristup zaloZeny na plneni jednotlivych krokov moze kazdy clensky Stat prisposobif konkrétnym potrebam.
Mozno ho napriklad prepojit so v§eobecnymi projektmi ¢i planmi na propagédciu systému EMAS v obciach alebo
v oblasti, kde rozne subjekty planuji podnietit organizdcie zaviest v roznych fdzach alebo réznymi spésobmi
osvedcené postupy v oblasti Zivotného prostredia.

Priklad: Dobrym prikladom takéhoto postupu by bola skupina MSP v priemyselnej oblasti alebo regiéne pod
vedenim obce v spoluprici s obchodnou komorou a priemyselnymi zdruzeniami aktivnymi v danej oblasti.
Zapojené organizdcie mozu postupovat podla planu zavedenia EMAS zalozeného na plneni jednotlivych krokov.

(") Dodato¢né informdcie o metéde ,EMAS Easy“ sa nachddzaji na lokalitich: http://ec.europa.eu/environment/emas|/tools/emaseasy_en.
htm a http://www.emaseasy.eu/downloads.html.
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Prvym krokom by bolo vietkym spolocnostiam umoznit vykonat environmentélne preskimanie EMAS. Druhym
krokom by bolo zostavenie a zavedenie osved¢enych postupov manaZzérstva. Tretim krokom by bolo zavedenie
formélneho systému environmentdlneho manazérstva, ako je napriklad EN ISO 14001. A napokon by spolo¢-
nosti mohli prejst na EMAS ako na najvyzretejsi systém environmentdlneho manazérstva.

Tato koncepcia by mohla byt moznostou vyvinit plany podpory pre skupiny organizécii, pre sektory cinnosti
alebo konkrétne tzemia, kde prevldda zdujem o podporu zavadzania systémov environmentdlneho manazérstva,
¢i uz formdlnych alebo neformdlnych, pred kone¢nym prechodom na EMAS.

PRILOHA

Viac informdcii o EMAS, ktoré moZno pouZit spolu s touto priruckou, je dostupnych na webovej lokalite Komisie
o systéme EMAS (http://ec.europa.eu/environment/index_en.htm), kde ndjdete:

— Nariadenie (ES) ¢ 1221/2009 - http:/[eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2009:342:0001:0045:
SK:PDF

— Informacné hdrky o 20 koncepcidch systému environmentdlneho manazérstva (zavedenie systému EMAS krok za
krokom) -http://ec.europa.eu/environment/emas/documents/kit_en.htm#stepUp

— Index vsetkych prislusnych orgdnov a akreditacnych alebo licencnych orgdnov zodpovednych za EMAS -http://ec.
europa.eu/environment/emas/tools/contacts/countrymap_en.htm

— Dokumenty systému EMAS -http:/[ec.europa.cu/environment/emas/documents/legislative_en.htm

— Informacné hdrky EMAS o konkrétnych otazkach, pri ktorych sa zistila potreba podrobnych informdcii: http://ec.
europa.cu/environment/emas/documents/brochure_en.htm#factsheets

— Pripadové stidie -http://ec.europa.eu/environment/emas/casestudies/index_enhtm

— EMAS Global: rozhodnutie 2011/832/EU tykajice sa Usmernenia o zdruZenej registricii v EU, registracii organizcii
pre tretie krajiny a globdlnej registracii podla nariadenia Eurpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1221/2009 o dobro-
volnej Gcasti organizdcii v schéme Spolocenstva pre environmentdlne manazérstvo a audit (EMAS)
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