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NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) & 465/2012
z 22. mdja 2012,

¥

ktorym sa meni a dopiiia nariadenie (ES) & 8832004 o koordindcii systémov socidlneho
zabezpeCenia a nariadenie (ES) & 9872009, ktorym sa stanovuje postup vykondvania nariadenia
(ES) & 883/2004

(Text s vyznamom pre EHP a pre Svajciarsko)

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKE] UNIE, 16. decembra 1991 o harmonizicii technickych pozia-
daviek a sprdvnych postupov v oblasti civilného letect-
va (4. S cielom ulah¢it uplatiiovanie hlavy II nariadenia
(ES) ¢.883/2004 na tito skupinu osdb je vhodné

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurépskej tinie, a najmi na vytvorit osobitné pravidlo, na zdklade ktorého by sa

jej clanok 48, pojem ,domdca zdkladha“ pouzival ako kritérium na
urCovanie pravnych predpisov uplatnitelnych na ¢lenov
letovej posddky a palubnych sprievodcov. Pravne pred-
i pisy uplatnitelné na ¢lenov letovej posddky a palubnych
so zretefom na ndvrh Eurdpskej komisie, sprievodcov by vSak mali zostat stabilné a zdsada
,domdcej zdkladne by nemala viest k Castym zmendm
uplatnitelnych pravnych predpisov z dovodu pracovnych
o o ; ; modelov tohto odvetvia alebo sezénnych potrieb.
po postipeni navrhu legislativneho aktu ndrodnym parlamen-
tom,

(5)  Malo by sa spresnit, Ze podmienka vykondvania ,pod-
statnej Casti ¢innosti“ v zmysle ¢ldnku 13 ods. 1 naria-
denia (ES) ¢. 883/2004 sa v pripade, ak osoba pracuje
v dvoch alebo vo viacerych ¢lenskych statoch, vztahuje aj
na osoby pracujice pre rozne podniky alebo zamestna-

konajtc v stlade s riadnym legislativnym postupom (1),

vatelov.
kedze:
(6)  Nariadenie (ES) ¢. 883/2004 by sa malo zmenit a doplnit
vloZenim nového ustanovenia, ktoré zabezpedi, Ze
(1)  Je potrebné upravit nariadenie Eurépskeho parlamentu cezhram,cny pracoypﬂ<’vykonavajuc1, cinnost ,ako samo-
a Rady (ES) ¢ 883/2004 () a nariadenie Eurépskeho statne zarobkovo cinnd osoba, ktow zostal u.plne.neza-
parlamentu a Rady (ES) ¢. 987/2009 (), aby sa zohladnili mestnany, poberal davky, ak dosiahol doby poistenia ako

samostatne zdrobkovo ¢innd osoba alebo doby samo-
statne zdrobkovej ¢innosti na Ucely priznania ddvok
v nezamestnanosti v prislusnom ¢lenskom stite a ak
v clenskom S$tite bydliska neexistuje Ziadny systém
dévok v nezamestnanosti, ktory by sa vztahoval na
samostatne zdrobkovo ¢inné osoby. Uvedené ustanovenie
by sa malo preskimat vzhladom na ziskané skiisenosti
po dvoch rokoch jeho vykondvania a podla potreby by
sa malo zmenit a doplnit.

pravne zmeny v niektorych ¢lenskych stitoch a aby sa
zainteresovanym strandm zabezpedila prdvna istota.

(2)  Spravna komisia pre koordindciu systémov socidlneho
zabezpeCenia predlozila prislusné névrhy tykajace sa
koordindcie systémov socidlneho zabezpecenia, ktorych
cielom je zlepsit a modernizovat pravo Unie, a tieto
navrhy sa zaclenili do tohto nariadenia.

(7)  Nariadenie (ES) ¢.883/2004 a nariadenie  (ES)
¢. 987/2009 by sa preto mali zodpovedajicim sposobom

(3)  Na koordindciu systémov socidlneho zabezpecenia mozu zmenit a doplnit,
mat vplyv zmeny v spolocenskej realite. S cielom
reagovat na takéto zmeny si potrebné zmeny a doplnenia
v oblasti urCovania uplatnitelnych prévnych predpisov PRIJALI TOTO NARIADENIE:
a ddvok v nezamestnanosti.

Cldnok 1
Nariadenie (ES) ¢. 883/2004 sa tymto meni a doplfia takto:

>«

(4)  Pojem ,domdca zdkladha“ pre clenov letovej posidky
a palubnych sprievodcov podla prava Unie je vymedzeny

v prilohe Il k nariadeniu Rady (EHS) ¢.3922/91 zo 1. Pojem ,Komisia Eurépskych spolocenstiev* sa v celom texte
nahrddza pojmom ,Eurépska komisia“ v prislusnom grama-

(") Pozicia Eur6pskeho parlamentu z 18. aprila 2012 (zatial neuverej- tickom tvare

nend v tradnom vestniku) a rozhodnutie Rady z 10. mdja 2012.
() U.v. EU L 166, 30.4.2004, s. 1. -
() U.v. EU L 284, 30.10.2009, s. 1. ) U.v. ES L 373, 31.12.1991, s. 4.
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2. Vklada sa toto oddvodnenie:

,(18b.) V prilohe III k nariadeniu Rady (EHS) ¢. 3922/91
z0 16. decembra 1991 o harmonizdcii technickych
poziadaviek a spravnych postupov v oblasti civil-
ného letectva (*) sa vymedzuje pojem ,domdca
zakladna“ pre ¢lenov letovej posadky a palubnych
sprievodcov ako miesto, ktoré ¢clenovi posadky urci
prevadzkovatel a z ktorého clen posidky bezne
za¢ina a kondi sluzbu alebo sériu sluzieb a kde
prevadzkovatel za normalnych podmienok nie je
povinny zabezpedit danému ¢lenovi posadky
ubytovanie. Na ulahcenie uplatiiovania hlavy II
tohto nariadenia na ¢lenov letovej posadky a palub-
nych sprievodcov je vhodné pouzivat pojem
,domdca zdkladiia“ ako kritérium na urlovanie
pravnych predpisov uplatnitelnych na ¢lenov
letovej posddky a palubnych sprievodcov. Pravne
predpisy uplatnitelné na clenov letovej posidky
a palubnych sprievodcov by vsak mali zostat
stabilné a zdsada domdcej zdkladne by nemala
viest k Castym zmendm uplatnitelnych pravnych
predpisov z ddévodu pracovnych modelov tohto
odvetvia alebo sezénnych potrieb.

® U.v. ES L 373, 31.12.1991, s. 4.°

. Clanok 9 sa nahridza takto:

,Cldnok 9

Vyhldsenia &lenskych $titov o rozsahu pdsobnosti
tohto nariadenia

1.  Clenské 3tity pisomne ozndmia Eurépskej komisii
vyhlésenia vykonané v stlade s ¢ldnkom 1 pism. l), pravne
predpisy a systémy uvedené v ¢lanku 3, uzavreté dohovory
uvedené v clanku 8 ods. 2, minimédlne davky uvedené
v ¢lanku 58 a skutocnost, Ze neexistuje systém poistenia
uvedeny v c¢lanku 65a ods. 1, ako aj vyznamné zmeny
a doplnenia. V takychto ozndmeniach sa uvddza ddtum,
od ktorého sa toto nariadenie bude uplatiiovat na systémy
uvedené ¢lenskymi $tatmi v ich vyhldseniach.

2. Tieto ozndmenia sa kazdoro¢ne predkladaji Eurdp-
skej komisii a v potrebnom rozsahu sa uverejiuji.”

.V &ldnku 11 sa doplia tento odsek:

,5. Cinnost ¢lena letovej posidky alebo palubného sprie-
vodcu, ktory poskytuje sluzby v oblasti osobnej alebo
nakladnej leteckej dopravy, sa ma povazovat za ¢innost
vykondvand v ¢lenskom S$tdte, v ktorom sa nachddza
domadca zdkladna, ako sa vymedzuje v prilohe III k naria-
deniu (EHS) ¢. 3922/91.°

5. V ¢lanku 12 sa odsek 1 nahrddza takto:

,1.  Osoba, ktord ako zamestnanec vykondva v ¢lenskom
Stite ¢innost v mene zamestndvatela, ktory tam zvycajne
vykondva svoju ¢innost a ktord je tymto zamestnavatelom
vysland do iného c¢lenského $tdtu, aby tam vykondvala
pricu v mene tohto zamestnavatela, nadalej podlicha
pravnym predpisom prvého clenského Stitu za pred-
pokladu, 7e ocakdvané trvanie takejto prdce nepresahuje
24 mesiacov a Ze tito osoba tam nie je vysland, aby nahra-
dila int vysland osobu.”

. V &énku 13 sa odsek 1 nahrddza takto:

,1. Osoba, ktord ako zamestnanec zvycajne vykondva
¢innost v dvoch alebo vo viacerych clenskych statoch,
podlicha:

a) pravnym predpisom ¢lenského $tatu bydliska, ak
podstatnt Cast svojej ¢innosti vykondva v tomto ¢len-
skom state, alebo

b) ak nevykondva podstatni Cast svojej ¢innosti v ¢lenskom
Stdte bydliska:

i) pravnym predpisom clenského $titu, v ktorom sa
nachddza registrované sidlo alebo miesto podnikania
podniku alebo zamestndvatela, ak je zamestnand
jednym podnikom alebo zamestnavatelom, alebo

ii

=

pravnym predpisom ¢lenského $titu, v ktorom sa
nachddza registrované sidlo alebo miesto podnikania
podnikov alebo zamestndvatelov, ak je zamestnand
dvoma alebo viacerymi podnikmi alebo zamestnava-
telmi, ktori maji svoje registrované sidlo alebo
miesto podnikania len v jednom c¢lenskom State,
alebo

iii

=

pravnym predpisom ¢lenského 3tatu, v ktorom sa
nachddza registrované sidlo alebo miesto podnikania
podniku alebo zamestndvatela, pricom nejde
o clensky 3tit jej bydliska, ak je zamestnand
v dvoch alebo vo viacerych podnikoch alebo
u dvoch alebo viacerych zamestndvatelov, ktor
maji  svoje registrované sidlo alebo miesto
podnikania v dvoch c¢lenskych $tdtoch, pricom
jeden z nich je ¢lenskym $tatom bydliska, alebo

pravnym predpisom clenského Statu bydliska, ak je
zamestnand v dvoch alebo vo viacerych podnikoch
alebo u dvoch alebo viacerych zamestndvatelov,
z ktorych aspont dvaja maji registrované sidlo
alebo miesto podnikania v roznych clenskych
Statoch, ktoré nie st ¢lenskym $titom bydliska.”

=
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7. V ¢ldnku 36 sa odsek 2a nahrddza takto:

,2a.  Prislusnd institdcia nemodZe odmietnut udelenie
oprévnenia ustanoveného v ¢ldnku 20 ods. 1 osobe,
ktora utrpela pracovny draz alebo u ktorej vznikla choroba
z povolania a ktord md ndrok na davky od tejto institicie,
ak jej v ¢lenskom $tdte, v ktorom md bydlisko, nemoze byt
poskytnuta liecba zodpovedajica jej stavu v Casovej lehote,
ktory je lekdrsky odovodneny, pricom sa zohladni jej
sicasny zdravotny stav a mozny priebeh choroby.”

. Clanok 63 sa nahradza takto:

,Cldnok 63

Osobitné ustanovenia na upustenie od pravidiel
bydliska

Na tcely tejto kapitoly sa ¢lanok 7 uplatiiuje iba v pripa-
doch ustanovenych v ¢lankoch 64, 65 a 65a a v rdmci
obmedzen{ uvedenych v tychto ¢lankoch.”

. Vkladd sa tento ¢ldnok:

,Cldnok 65a

Osobitné ustanovenia pre samostatne zirobkovo
¢innych cezhraniénych pracovnikov, ktori sa stali
dplne nezamestnanymi, ak v ¢lenskom $tite bydliska
neexistuje pre samostatne zdrobkovo &inné osoby
Ziadny systém divok v nezamestnanosti

1. Odchylne od ¢lanku 65 tGplne nezamestnand osoba,
ktord ako cezhrani¢ny pracovnik neddvno dosiahla doby
poistenia ako samostatne zdrobkovo ¢innd osoba alebo
doby vykondvania samostatnej zarobkovej ¢innosti uznané
na Gcely priznania ddvok v nezamestnanosti v inom ¢len-
skom S$tdte, ako je ¢lensky Stat bydliska, a ktorej ¢lensky
stat bydliska predlozil ozndmenie, Ze v tomto ¢lenskom
Stite pre Ziadnu kategdriu samostatne zdrobkovo ¢innych
osob nie je moznost, aby sa na fiu vztahoval jeho vlastny
systém ddvok v nezamestnanosti, sa zaeviduje v sluzbich
zamestnanosti a je im k dispozicii, a to v ¢lenskom State,
v ktorom naposledy vykondvala svoju ¢innost ako samo-
statne zdrobkovo ¢innd osoba, a v pripade, ak Ziada
o priznanie ddvok, nadalej dodrziava podmienky ustano-
vené pravnymi predpismi tohto clenského stitu. Uplne
nezamestnand osoba moze vykonat dopliujici krok, a to
prihldsit sa v sluzbich zamestnanosti ¢lenského $tdtu

bydliska.

2. Davky tplne nezamestnanej osobe uvedenej v odseku
1 poskytuje ¢lensky $tat, ktorého pravne predpisy sa na
danti osobu naposledy vztahovali, v silade s pravnymi
predpismi, ktoré tento ¢lensky stat uplatiuje.

10.

11.

12.

3. Ak si dplne nezamestnand osoba uvedend v odseku 1
nezeld byt alebo zostat k dispozicii sluzbdm zamestnanosti
¢lenského statu, v ktorom naposledy vykondvala ¢innost po
tom, ako sa tam zaevidovala, a chce si hladat pracu v ¢len-
skom Stite bydliska, uplatiuje sa primerane cldnok 64
s vynimkou jeho odseku 1 pism. a). Prislusnd institicia
moze obdobie uvedené v clinku 64 ods. 1 pism. c) prvej
vete predlzit az do konca obdobia ndroku na davky.“

V ¢lanku 71 sa odsek 2 nahrddza takto:

,2.  Spravna komisia sa uzndsa kvalifikovanou vicsinou,
ako sa vymedzuje v zmluvach, okrem pripadu, ak sa priji-
maju jej stanovy, ktoré sa vypracuji na zdklade vzdjomnej
dohody medzi jej ¢lenmi.

Rozhodnutia o otazkach vykladu uvedenych v clanku 72
pism. a) sa v potrebnom rozsahu uverejiuji.”

Vkladd sa tento c¢ldnok:

,Cldnok 87a

Prechodné ustanovenie na uplatiiovanie nariadenia
(EU) &. 465/2012

1. Ak sa v dosledku nadobudnutia G¢innosti nariadenia
(EU) ¢ 465/2012 na urcitd osobu v silade s hlavou II
tohto nariadenia vztahuji pravne predpisy iného ¢lenského
Statu ako toho, ktorého pravne predpisy sa na fiu vztaho-
vali pred nadobudnutim d¢innosti, pravne predpisy ¢len-
ského §tatu uplatnitelné pred tymto ddtumom sa nadalej
na fu uplatiuji pocas prechodného obdobia tak dlho,
pokial' sa prislusnd situdcia nezmeni, a v kazdom pripade
najviac desat rokov od ditumu nadobudnutia tcinnosti
nariadenia (EU) ¢. 465/2012. Takito osoba moZe poziadat,
aby sa prechodné obdobie na fu viac neuplatiiovalo.
Takdto ziadost sa predlozi institicii urcenej prislusnym
orgdnom clenského $titu bydliska. Predpokladd sa, Ze
ziadosti podané do 29. septembra 2012 nadobudnt G¢inok
28. jtna 2012. Ziadosti podané od 29. septembra 2012
nadobudnd t¢inok prvym diom mesiaca nasledujiceho po
ich podani.

2. Sprdvna komisia najneskor 29. jina 2014 zhodnoti
vykondvanie ustanoveni uvedenych v ¢lanku 65a tohto
nariadenia a predlozi sprdvu o ich uplatiovani. Eur6pska
komisia moZe na zdklade tejto spravy podla potreby pred-
lozit navrhy na zmenu a doplnenie tychto ustanoveni.”

Prilohy X a XI sa menia a dopliaji v stlade s prilohou
k tomuto nariadeniu.
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Cldnok 2
Nariadenie (ES) ¢. 9872009 sa tymto meni a dopliia takto:

1. V ¢dnku 6 ods. 1 sa pismend b) a c) nahradzaju takto:

,b) pravne predpisy ¢lenského stitu bydliska, ak dotknutd
osoba vykondva zamestnanie alebo samostatni zdrob-
kova ¢innost v dvoch alebo vo viacerych ¢lenskych
Statoch a ak vykondva Cast svojej Cinnosti alebo ¢innosti
v ¢lenskom 3tdte bydliska, alebo ak dotknutd osoba nie je
ani zamestnand, ani nevykondva samostatnt zarobkovi
c¢innost;

¢) vo vietkych ostatnych pripadoch pravne predpisy clen-
ského $tatu, o ktorych uplatilovanie sa poziadalo najskor,
ak osoba vykondva ¢innost alebo ¢innosti v dvoch alebo
vo viacerych ¢lenskych Statoch.

. Clénok 14 sa meni a doplna takto:

a) Odsek 5 sa nahrddza takto:

,5. Na dcely uplatiovania cldnku 13 ods. 1 zaklad-
ného nariadenia sa osobou, ktord ,zvyCajne vykondva
¢innost ako zamestnanec v dvoch alebo vo viacerych
¢lenskych Stitoch’, rozumie osoba, ktord vykondva
sibezne alebo striedavo jednu alebo viacero oddelenych
innosti v dvoch alebo vo viacerych ¢lenskych §titoch pre
ten isty podnik alebo toho istého zamestndvatela, alebo
pre rozne podniky alebo réznych zamestnavatelov.”

b) Vkladaja sa tieto odseky:

,5a.  Na dcely uplatiiovania hlavy II zdkladného naria-
denia sa pod pojmom ,registrované sidlo alebo miesto
podnikania® rozumie registrované sidlo alebo miesto
podnikania, v ktorom sa prijimaji zdsadné rozhodnutia
podniku a vykondvajii funkcie jeho tstrednej spravy.

Na ucely ¢lanku 13 ods. 1 zdkladného nariadenia sa na
zamestnaného clena letovej posddky alebo palubného
sprievodcu, ktory zvycajne poskytuje sluzby v oblasti
osobnej alebo nédkladnej leteckej dopravy v dvoch alebo
vo viacerych ¢lenskych Statoch, vztahujii pravne predpisy
lenského §titu, v ktorom sa nachddza jeho doméca
zakladna, ako sa vymedzuje v prilohe III k nariadeniu
Rady (EHS) ¢. 3922/91 zo 16. decembra 1991 o harmo-
nizdcii technickych poziadaviek a spravnych postupov
v oblasti civilného letectva (¥).

5b.  Na ucely urcenia uplatnitelnych pravnych pred-
pisov podla ¢lanku 13 zdkladného nariadenia sa zaned-
batelné ¢innosti neberd do tvahy. Clanok 16 vykonava-
cieho narjadenia sa uplatiiuje na vsetky pripady podla
tohto ¢lanku.

® U.v. ES L 373, 31.12.1991, s. 4.

.V ¢ldnku 15 ods. 1 sa druhd veta nahrddza takto:

,Tato institdcia vydd dotknutej osobe osvedcenie uvedené
v ¢lanku 19 ods. 2 vykondvacieho nariadenia a bezodkladne
sprostredkuje institdcii, ktord uréil prislusny orgdn ¢lenského
$tatu, v ktorom sa ¢innost vykondva, informécie o pravnych
predpisoch uplatnitelnych na tito osobu podla ¢lanku 11
ods. 3 pism. b) alebo ¢lanku 12 zdkladného nariadenia.

. V ¢lanku 54 sa odsek 2 nahrddza takto:

,2.  Na tcely uplatiiovania ¢lanku 62 ods. 3 zdkladného
nariadenia prislusnd institGicia clenského Stitu, ktorého
pravne predpisy sa na dotknutii osobu vztahovali, pokial
ide o ¢innost, ktord dotknutd osoba naposledy vykonévala
ako zamestnanec alebo samostatne zdrobkovo ¢innd osoba,
na poziadanie bezodkladne poskytne institGcii miesta
bydliska v3etky tidaje potrebné na vypocet ddvok v nezamest-
nanosti, ktoré moze ziskat v ¢lenskom $tite, v ktorom sa
nachddza, najmi vysku mzdy alebo prijmu zo zdrobkovej
¢innosti.”

. Clénok 55 sa meni a dopliia takto:

a) V odseku 1 sa prvy pododsek nahrddza takto:

,1.  Aby sa na nezamestnani osobu, ktord odide do
iného clenského §tdtu, vztahovali ustanovenia ¢lanku 64
alebo ¢lanku 65a zdkladného nariadenia, musi tito osoba
o svojom zdmere odist vopred informovat prislusnd insti-
ticiu a Zziadaf dokument potvrdzujici, Ze md nadalej
narok na davky za podmienok ustanovenych v ¢lanku
64 ods. 1 pism. b) zdkladného nariadenia.”

b) Doplia sa tento odsek:

,/.  Odseky 2 az 6 sa primerane uplatiiujd na situdciu
uvedend v ¢lanku 65a ods. 3 zdkladného nariadenia.”
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6. V ¢lanku 56 sa odseky 1 a 2 nahrddzaju takto: povinnosti afalebo vykondvanie <¢innosti predstavujicich

hladanie zamestnania nezamestnanou osobou, maji pred-

,1. Ak sa nezamestnand osoba v stlade s ¢ldnkom 65 nost povinnosti afalebo vykondvanie ¢innosti predstavuji-

ods. 2 alebo ¢lankom 65a ods. 1 zdkladného nariadenia cich hladanie zamestnania nezamestnanou osobou v ¢len-
rozhodne zaevidovat ako osoba hladajiica pricu, a teda skom 3téte, ktory poskytuje dévky.

byt k dispozicii sluzbdm zamestnanosti v ¢lenskom 3téte,
ktory neposkytuje davky, ozndmi tito skutocnost institicii
a sluzbdm zamestnanosti v ¢lenskom S§tdte, ktory davky

: Skuto¢nost, Ze si nezamestnand osoba nesplnila vetky
poskytuje.

povinnosti afalebo nevykondvala ¢innosti predstavujiice
hladanie zamestnania v clenskom §tite, ktory neposkytuje

Na ziadost sluzieb zamestnanosti clenského stitu, ktory dévky, nemd vplyv na ddvky priznané v inom clenskom

neposkytuje davky, zasli sluzby zamestnanosti v ¢lenskom State."
State, ktory davky poskytuje, prislusné informdcie o zaevido-
vani nezamestnanej osoby a hladani zamestnania.
Cldnok 3
2. Ak sa podla privnych predpisov uplatnitelnych Toto nariadenie nadobtida Gc¢innost dvadsiatym diiom po jeho
v dotknutych ¢lenskych $titoch pozaduje splnenie urcitych uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vietkych clenskych
§tatoch.

V Strasburgu 22. mija 2012

Za Eurdpsky parlament Za Radu
predseda predseda
M. SCHULZ N. WAMMEN
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PRILOHA
Nariadenie (ES) ¢. 883/2004 sa meni a doplna takto:
1. Priloha X sa meni a doplia takto:
a) V oddiele HOLANDSKO sa pismeno a) nahradza takto:

,a) Zdkon z 24. aprila 1997 o podpore pri prici a zamestnani pre mladé osoby so zdravotnym postihnutim
(Wet Wajong).”

b) V oddiele SPOJENE KRALOVSTVO:
i) sa vypusta pismeno c);
i) sa dopfﬁa toto pismeno:

»€) Zamestnanecky a podporny prispevok vypocitany z prijmu [zdkon o reforme socidlneho zabezpecenia
z roku 2007 a zdkon o reforme socidlneho zabezpecenia z roku 2007 (Severné Irsko)].“

2. Priloha XI sa meni a dopliia takto:
a) V oddiele NEMECKO sa bod 2 nahrddza takto:

,2. Bez ohladu na ¢ldnok 5 pism. a) tohto nariadenia a ¢ldnok 7 zvizku VI Socidlneho zdkonnika (Sozialgesetz-
buch VI) sa osoba, ktord je povinne poistend v inom ¢lenskom Stdte alebo ktord dostdva starobny dochodok
podla pravnych predpisov iného ¢lenského §tatu, moze prihldsit do systému dobrovolného poistenia v Nemec-
ku.”

b) V oddiele FRANCUZSKO sa bod 1 vypsta.
¢) Oddiel HOLANDSKO sa meni a dopliia takto:
i) v bode 1 sa vypusta pismeno g);
ii) v bode 1 sa doplia toto pismeno:

,h) Na tcely ¢lanku 18 ods. 1 tohto nariadenia maji osoby uvedené v bode 1 pism. a) bode ii) tejto prilohy,
ktoré sa docasne zdrziavaji v Holandsku, so zretelom na ¢ldnok 11 ods. 1, 2 a 3 a na ¢ldnok 19 ods. 1
zdkona o zdravotnom poisteni (Zorgverzekeringswet) ndrok na vecné ddvky zo strany inStiticie miesta
pobytu v stlade s pristupom uplatiiovanym voci poistencom v Holandsku, ako aj na vecné davky posky-
tované podla vSeobecného zdkona o mimoriadnych zdravotnych ndkladoch (Algemene Wet Bijzondere
Ziektekosten).

iii) bod 2 sa meni a doplia takto:

a) v uvodnom ustanoveni a pismene a) sa slovd ,holandského zdkona o vSeobecnom starobnom poisteni
nahrddzaji slovami ,vSeobecného zdkona o starobnom dochodku®

b) v pismene b) prvom pododseku sa slovd ,podla tychto pravnych predpisov* nahrddzaja slovami ,podla
uvedenych pravnych predpisov’;

¢) v pismene g) druhom pododseku sa slovd ,holandského vseobecného zdkona o pozostalych nahrddzaji
slovami ,vieobecného zdkona o pozostalych pribuznych®;
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iv) bod 3 sa meni a dopliia takto:

a) v tvodnom ustanoveni sa slovd ,holandského vieobecného zdkona o poisteni pre pozostalé zavislé osoby”
nahrddzaji slovami ,vSeobecného zdkona o pozostalych pribuznych;

b) v pismene d) prvom pododseku sa slovd ,podla tychto pravnych predpisov* nahradzajii slovami ,podla
uvedenych pravnych predpisov’;

v) bod 4 sa meni a dopliia takto:

a) v pismene a) bode i) prvej zardzke sa slovd ,v zdkone o praceneschopnosti“ nahrddzaji slovami ,v zdkone
o invalidnom poisteni*;

b) v pismene a) bode ii) sa slovd ,v zdkone o praceneschopnosti samostatne zdrobkovo ¢innych osob*
nahrddzaji slovami ,v zdkone o invalidnych ddvkach pre samostatne zdrobkovo ¢inné osoby*.
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