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SMERNICA 1999/42/ES EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY
zo 7. jana 1999,

ktorou sa zavddza mechanizmus uzndvania kvalifikdcii na odborné ¢innosti, na ktoré sa vztahu]u
smernice o liberalizicii a prechodnych opatreniach a ktorymi sa dopliia vSeobecny systém uzndvania

kvalifikdcii

EUROPSKY PARLAMENT A
RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na Zmluvu o zaloZeni Eurdpskeho spolocenstva
a najmi na jej ¢lanky 40 a 47 ods. 1, prvd a tretiu vetu ¢lanku 47
ods. 2 a ¢lanok 55,

so zretelom na ndvrh Komisie (1),

so zretelom na stanovisko Hospodérskeho a socidlneho vybo-

ru (%),

konajic v sdlade s postupom ustanovenym v ¢lanku 251 zmlu-
vy (%) a vzhladom na spolo¢ny text prijaty 22. aprila 1999,

(1) kedze podla zmluvy kazdé diskriminacné zaobchddza-
nie na zdklade $tétnej prislusnosti pri usadeni sa a posky-
tovani sluzieb je zakdzané od skoncenia prechodného
obdobia; kedZze sa preto stali zbytoénymi urcité ustanove-
nia smernic platné pre tito oblast na tcely uplatiiovania
pravidla zaobchddzania podla $tdtnej prislusnosti, pretoze
toto pravidlo je zakotvené v samotnej zmluve a md priamy
acinok;

(2)  kedZe by vsak mali byt zachované urcité ustanovenia smer-
nic na ufah&enie Gi¢inného uplatiovania prava na usadenie
sa a slobody poskytovania sluzieb, a to predovsetkym tie,
ktoré uzitoénym sposobom predpisujii, ako sa maji plnit
povinnosti podla zmluvy;

(3)  kedze s cielom ulah¢it uplatnovanie slobody usadenia sa
a slobody poskytovania sluzieb pri mnohych ¢innostiach
boli prijaté smernice, ktorymi sa zavddzajii prechodné opat-
renia pred vzdjomnym uzndvanim kvalifikdcif; kedZe tieto
smernice akceptujii skutocnost, Ze prislusnd ¢innost bola
vykondvand pocas primeraného obdobia v ¢lenskom $td-
te, z ktorého $tatny prislusnik prichddza, pricom takéto
obdobie musi byt v dostato¢ne blizkej minulosti, je dosta-
to¢nou kvalifikdciou na zacatie prislusnej ¢innosti v ¢len-
skych $tatoch, ktoré maji pravidld upravujiice zacatie
takychto ¢innosti;

() U.v.ESC115,19.4.1996,s. 16 a
U. v. ES C 264, 30.8.1997, 5. 5.

() U.v.ES C295,7.10.1996, s. 43.

(%) Stanovisko Eurdépskeho parlamentu z 20. februdra 1997 (U v. ES
C 85,17.3.1997, s. 114), spolocné stanovisko Rady z 29. juna 1998
(U. v. ES C 262, 19.8.1998, 5. 12) a rozhodnutie Eurépskeho parla-
mentu z 8. oktdbra 1998 (U. v. ES C 328, 26.10.1998, 5. 156). Roz-
hodnutie Eurépskeho parlamentu zo 7. médja 1999 a rozhodnutie
Rady z 11. mdja 1999.

kedze zdkladné ustanovenia uvedenych smernic by mali
byt nahradené v stlade so zdvermi Eurépskej rady, ktord
zasadala v Edinburghu 11. a 12. decembra, o subsidiarite,
zjednodusovani pravnych predpisov spolocenstva a pred-
ovietkym tym, Ze Komisia prehodnoti pomerne staré
smernice, ktoré sa zaoberaji odbornymi kvalifikdciami;
kedZze preto by mali byt prislusné smernice nahradené;

kedze smernica Rady 89/48/EHS z 21. decembra 1988
o vSeobecnom systéme uzndvania diplomov o vy$§om
vzdelani udelenych po skonceni odborného vzdeldvania
a Skolenia v trvani aspon tri roky (*) a smernica Rady
92/51/EHS z 18. jina 1992 o druhom v§eobecnom sys-
téme uznavania odborného vzdelania a pripravy, ktorou sa
doplia smernica Rady 89/48/EHS (°), neplatia pre urcité
odborné ¢innosti, na ktoré sa vztahuji smernice platné pre
tito oblast (prva Cast prilohy A k tejto smernici); kedze
mechanizmus uzndvania kvalifikdcif by mal byt preto zave-
deny pre odborné ¢innosti, na ktoré sa nevztahuje smer-
nica 89/48/EHS a smernica 92/51/EHS; kedze odborné
¢innosti uvedené v druhej Casti prﬂohy A k tejto smernici

pokial ide o uznédvanie diplomov;

kedZe Rade bol predlozeny ndvrh na zmenu a doplnenie
smernic 89/48/EHS a 92/51/EHS v stvislosti s dokazom
o finan¢nej situdcii a dokazom o poisteni proti finanénym
rizikdm, ktoré hostitelsky ¢lensky $tat moze pozadovat od
opravnenej osoby; kedze Rada md v imysle zaoberat sa
tymto navrhom neskor;

kedze Rade bol predloZeny navrh na ulahcenie pohybu
$pecializovanych zdravotnych sestier, ktoré nemaju ziadnu
z  kvalifikdcii uvedenych v ¢lanku 3 smernice
77[452[EHS (6); kedZe Rada md v timysle zaoberat sa
tymto navrhom neskor;

kedZe tdto smernica by mala vyzadovat vypracovanie pra-
videlnych sprav o jej implementacii;

kedZe tdto smernica sa nedotyka uplatiiovania ¢ldnkov 39
ods. 4 a 45 zmluvy,

UVESL19 24.1.1989, s. 16.

U. v. ES L 209, 24.7.1992, s. 25. Smernica naposledy zmenend
a doplnend smernicou Komisie 97/38/ES (U.v. ES L 184, 12.7.1997,
s. 31).
Smernica Rady 77[452[EHS z 27. jina 1977 o vzdjomnom uzndvani
diplomov, osvedceni a inych dokladov o formdlnych kvalifikdcidch
sestier Zodpovedn)'fch za vSeobecnt starostlivost a o opatreniach
ulahcujticich Gcinné uplatiiovanie prdva usadit sa a slobody posky-
tovat sluzby (U.v.ESL 176, 15.7.1977,s. 1). Smernica naposledy
zmenend a doplnend smernicou 90/658/ES (U. v. ES L 353,
17.12.1990, . 73).
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PRIJALA TUTO SMERNICU:

HLAVAI

Posobnost

Clanok 1

1. Clenské stity prijmt opatrenia definované v tejto smernici
stvisiace s usadenim sa alebo poskytovanim sluzieb na ich tizemi
fyzickymi osobami, spolo¢nostami alebo firmami, na ktoré sa
vztahuje Hlava I VSeobecnych programov zruenia obmedzeni
slobody poskytovania sluzieb (') a slobody usadit sa (2) (dalej len
,opravnené osoby*), ktoré majti v imysle vykondvat ¢innosti uve-
dené v prilohe A.

2. Této smernica plati pre ¢innosti uvedené v prilohe A, ktoré
majt $tatni prislusnici ¢lenskych $tatov v damysle vykondvat
v hostitelskom ¢lenskom §tate ako samostatne zarobkovo ¢inné
osoby alebo zamestnanci.

Cldnok 2

Clenské $taty, v ktorych je zacatie alebo vykondvanie akejkolvek
¢innosti uvedenej v prilohe A podmienené splnenim uréitych
kvalifika¢nych podmienok, zabezpecia, aby vetkym opravnenym
osobdm, ktoré o to poziadajii, boli poskytnuté informacie
o pravidlach, ktoré upravuji profesiu, o ktorej zacatie Ziadajt, a to
skor ako sa etablujt alebo za¢nt poskytovat sluzby.

HLAVA II

Uzndvanie dokladov o spdsobilosti inym ¢lenskym Stitom

Cldnok 3

1. Bez toho, aby bol dotknuty c¢lanok 4, clensky stat
nesmie na zdklade nedostato¢nej kvalifikdcie zamietnut §titnemu
prislusnikovi iného ¢lenského 3titu povolenie na akikolvek ¢&in-
nost uvedend v prvej Casti prilohy A, a to za rovnakych podmie-
nok, ako st podmienky, platné pre jeho vlastnych $tatnych pri-
slusnikov bez predchddzajiceho porovnivania vedomosti
a zrunosti osvedéenych diplomami, osvedceniami alebo inymi
dokazmi o sposobilosti, ktoré ziskala opravnend osoba na vyko-
ndvanie takejto ¢innosti v inom ¢lenskom $tdte, s vedomostami
a zru¢nostami, pozadovanymi podla jeho vlastnych vnitrostat-
nych pravidiel. Ak porovnévacie skiimanie ukdZze, Ze vedomosti
a zru¢nosti osved¢ené diplomom, osved¢enim alebo inym dokla-
dom o sposobilosti, ktory udeli iny ¢lensky stat, zodpovedajii
vedomostiam a zru¢nostiam, ktoré vyzaduja vnutro$titne pra-
vidld, hostitelsky ¢lensky $tdt nemodze zamietnut ich drzitelovi
pravo na vykondvanie prislusnej ¢innosti. Ak viak porovndvacie
skimanie ukdZe podstatny rozdiel, hostitelsky ¢lensky stat

() U.v.ES 2,15.1.1962, 5. 32/62.
@ U.v.ES2,15.1.1962, s. 36/62.

poskytne oprdvnenej osobe moznost preukdzat, ze nadobudla
chybajiice vedomosti a zru¢nosti. V tomto pripade hostitelsky
¢lensky stat poskytne Zziadatelovi pravo vyberu medzi adaptac-
nym obdobim a skdskou sposobilosti analogicky so smernicami
89/48/EHS a 92/51/EHS.

Ako vynimka z tohto pravidla, hostitelsky clensky $tit moze
vyzadovat adaptacnt lehotu alebo skusku sposobilosti, ak ma
migrant v imysle vykondvanie odbornych ¢innosti ako samos-
tatne zdrobkovo ¢innd osoba alebo ako manazér podniku, t. j.
kategérie, na ktoré sa vztahuje prva Cast prilohy A a ktoré vyza-
dujti znalost a uplatiiovanie $pecifickych vnutrostdtnych platnych
pravidiel za predpokladu, Ze znalost a uplatiiovanie tychto pravi-
diel vyzaduju prislusné tirady hostitelského clenského $titu od
vlastnych $titnych prislusnikov pre pristup k takymto ¢inno-
stiam.

Clenské staty sa budi snazit brat do Gvahy alternativu, ktorej ddva
prednost opravnend osoba.

2. Ziadosti o uzndvanie v zmysle odseku 1 sa skiimajti v ¢o naj-
kratSom case, pricom prislusny trad v hostitelskom ¢lenskom
State uvedie dovody svojho rozhodnutia, ktoré musi byt vydané
najneskor do Styroch mesiacov odo dna podania zZiadosti a Giplnej
sprievodnej dokumentdcie. Musi existovat pravo na odvolanie
podla vnutrostitnych pravnych predpisov proti rozhodnutiu
alebo proti absencii takéhoto rozhodnutia.

HLAVA III

Uzndvanie odbornych kvalifikdcii na zdklade odbornej
praxe nadobudnutej v inom ¢lenskom $tite

Cldnok 4

Ak v ¢lenskom $tdte zacatie alebo vykondvanie akejkolvek ¢inno-
sti uvedenej v prilohe A zdvisi od vieobecnych, obchodnych alebo
odbornych znalosti a schopnosti, tento ¢lensky stat ako dosta-
to¢ny dokaz takejto znalosti a schopnosti akceptuje skutocnost,
Ze prislund ¢innost bola vykondvand v inom ¢lenskom §tdte. Ak
je ¢innost uvedend v prvej Casti prilohy A, musela byt vykond-
vand:

1. v pripade ¢innosti v zozname [:

a) Sest po sebe nasledujicich rokov v pozicii samostatne
zarobkovo ¢innej osoby alebo ako manazér podniku; alebo

b) tri po sebe nasledujtice roky v pozicii samostatne zdrob-
kovo ¢innej osoby alebo ako manazér podniku, ak oprav-
nend osoba preukdze, Ze pre prislu§nt ¢innost absolvovala
aspon trojro¢né prechadzajice $kolenie, ¢oho dokazom je
osvedcenie uznané $titom alebo povazované prislusnym
profesijnym alebo obchodnym orgdnom za osvedcenie,
ktoré dplne splna jeho poziadavky; alebo

¢) tri po sebe nasledujice roky v pozicii samostatne zdrob-
kovo ¢innej osoby, ak oprdvnend osoba preukaze, Ze pri-
slusnd ¢innost vykondvala aspon pit rokov v pozicii
zamestnanca; alebo

d) pit po sebe nasledujticich rokov v riadiacej funkcii, z toho
aspon tri roky v technickych pozicidch so zodpovednos-
tou za jedno alebo viaceré oddelenia podniku, ak oprav-
nend osoba preukdze, Ze pre prislu§nt ¢innost absolvovala
aspon trojro¢né prechddzajice $kolenie, ¢oho dokazom je
osvedcenie uznané $titom alebo povazované prislusnym
profesijnym alebo obchodnym orgdnom za osvedcenie,
ktoré tplne spliia jeho poziadavky.
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V pripadoch uvedenych v pismendch a) a c) vykondvanie pri-
slusnej Cinnosti nesmie byt skoncené viac ako desat rokov
pred podanim Ziadosti uvedenej v ¢lanku 8;

v pripade ¢innosti v zozname II:

a) Sest po sebe nasledujicich rokov v pozicii samostatne
zdrobkovo ¢innej osoby alebo ako manaZzér podniku; alebo

b) — tri po sebe nasledujiice roky v pozicii samostatne
zdrobkovo ¢innej osoby alebo ako manazér podniku,
ak opravnend osoba preukdze, Ze pre prislusnd ¢innost
absolvovala asponl trojro¢né prechddzajice $kolenie,
Coho dokazom je osvedéenie uznané §titom alebo
povazované prislusnym profesijnym alebo obchodnym
orgdnom za osvedcenie, ktoré tplne splia jeho pozia-
davky, alebo

— S$tyri po sebe nasledujtice roky v pozicii samostatne
zdrobkovo ¢innej osoby alebo ako manazér podniku,
ak opravnend osoba preukdze, Ze pre prislusnd ¢innost
absolvovala aspori dvojro¢né prechddzajice skolenie,
Coho dokazom je osvedCenie uznané §titom alebo
povazované prislusnym profesijnym alebo obchodnym
orgdnom za osvedcenie, ktoré tplne splia jeho pozia-
davky, alebo

¢) tri po sebe nasledujice roky v pozicii samostatne zarob-
kovo ¢innej osoby alebo ako manazér podniku, ak oprav-
nend osoba preukdze, Ze prislusnt ¢innost vykondvala
aspon pit rokov v pozicii zamestnanca; alebo

d) — pit po sebe nasledujticich rokov v pozicii zamestnanca,
ak opravnend osoba preukdze, Ze pre prislusnd ¢innost
absolvovala aspon trojro¢né prechddzajiice $kolenie,
¢oho dokazom je osvedéenie uznané $titom alebo
povazované prislusnym profesijnym alebo obchodnym
orgdnom za osvedcenie, ktoré tplne splia jeho pozia-
davky, alebo

— Sest po sebe nasledujicich rokov v pozicii zamest-
nanca, ak opravnend osoba preukdze, Ze pre prislusna
innost absolvovala aspon dvojro¢né prechddzajiice
Skolenie, ¢oho dokazom je osvedCenie uznané stitom
alebo povazované prislusnym profesijnym alebo
obchodnym orgdnom za osvedcenie, ktoré Gplne splia

jeho poziadavky.

V pripadoch uvedenych v pismendch a) a c) vykondvanie pri-
slusnej ¢innosti nesmie byt skoncené viac ako desat rokov
pred podanim Ziadosti uvedenej v ¢lanku 8;

v pripade ¢innost{ v zozname III:

a) Sest po sebe nasledujicich rokov v pozicii samostatne
zdrobkovo ¢innej osoby alebo ako manazér podniku; alebo

b) tri po sebe nasledujtice roky v pozicii samostatne zdrob-
kovo ¢innej osoby alebo ako manazér podniku, ak oprav-
nend osoba preukdze, Ze pre prislusnt ¢innost absolvovala
aspoil trojro¢né prechddzajice $kolenie, coho dokazom je
osvedcenie uznané Stitom alebo povazované prislusnym
profesijnym alebo obchodnym orgdnom za osvedcenie,
ktoré tplne splia jeho poziadavky; alebo

¢) tri po sebe nasledujice roky v pozicii samostatne zarob-
kovo ¢innej osoby alebo ako manazér podniku, ak oprav-
nend osoba preukdze, Ze prislusni ¢innost vykondvala
aspoil pit rokov v pozicii zamestnanca.

V pripadoch uvedenych v pismendch a) a c) vykondvanie pri-
slusnej Cinnosti nesmie byt skoncené viac ako desat rokov
pred podanim ziadosti uvedenej v ¢lanku 8;

. v pripade ¢innosti v zozname IV:

a) pit po sebe nasledujicich rokov v pozicii samostatne
zdrobkovo ¢innej osoby alebo ako manaZzér podniku; alebo

b) dva po sebe nasledujiice roky v pozicii samostatne zarob-
kovo ¢innej osoby alebo ako manazér podniku, ak oprav-
nend osoba preukdze, Ze pre prislusnt ¢innost absolvovala
aspoi trojro¢né predchddzajtice skolenie, coho dokazom
je osvedcenie uznané §titom alebo povazované prislusnym
profesijnym alebo obchodnym organom za osvedcenie,
ktoré tplne splia jeho poziadavky; alebo

¢) tri po sebe nasledujice roky v pozicii samostatne zarob-
kovo ¢innej osoby alebo ako manazér podniku, ak oprav-
nend osoba preukdze, Ze pre prislusnt ¢innost absolvovala
aspoii dvojro¢né prechddzajice skolenie, coho dékazom je
osved¢enie uznané §titom alebo povazované prislusnym
profesijnym alebo obchodnym orgdnom za osvedcenie,
ktoré tplne splia jeho poziadavky; alebo

d) dva po sebe nasledujtce roky v pozicii samostatne zarob-
kovo ¢innej osoby alebo ako manazér podniku, ak oprav-
nend osoba preukdze, Ze prislusni ¢innost vykondvala
aspon tri roky v pozicii zamestnanca; alebo

e) tri po sebe nasledujice roky v pozicii zamestnanca, ak
opravnend osoba preukaze, Ze pre prislusnt ¢innost absol-
vovala asponi dvojro¢né prechddzajiice $kolenie, ¢oho
dokazom je osvedéenie uznané §taitom alebo povazované
prislusnym profesijnym alebo obchodnym orgdnom za
osvedCenie, ktoré dplne spliia jeho poziadavky;

. v pripade ¢innosti v zozname V pismendch a) a b):

a) tri po sebe nasledujice roky v pozicii samostatne zarob-
kovo ¢innej osoby alebo ako manazér podniku, ak vyko-
ndvanie prislusnej ¢innosti neskonéilo viac ako dva roky
pred podanim Ziadosti uvedenej v ¢ldnku 8;

b) tri po sebe nasledujtice roky v pozicii samostatne zdrob-
kovo ¢innej osoby alebo ako manazér podniku, ak vyko-
ndvanie prislusnej ¢innosti neskonéilo viac ako dva roky
pred podanim Zziadosti uvedenej v ¢ldnku 8, ak hostitelsky
Clensky 3tit nepovoluje vlastnym $tdtnym prislusnikom
prerusit vykondvanie tejto ¢innosti na dlhsie obdobie;
alebo

. v pripade ¢innosti v zozname VI:

a) tri po sebe nasledujice roky v pozicii samostatne zarob-
kovo ¢innej osoby alebo ako manazér podniku; alebo

b) dva po sebe nasledujiice roky v pozicii samostatne zdrob-
kovo ¢innej osoby alebo ako manazér podniku, ak oprav-
nend osoba preukdze, Ze pre prislusnt ¢innost absolvovala
prechddzajice $kolenie, ¢oho dokazom je osvedcenie
uznané $tatom alebo povazované prislusnym profesijnym
alebo obchodnym orgdnom za osvedcenie, ktoré tdplne
spliia jeho poziadavky; alebo
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¢) dva po sebe nasledujice roky v pozicii samostatne zarob-
kovo ¢innej osoby alebo ako manazér podniku, ak oprav-
nend osoba preukdze, Ze prislusnt ¢innost vykondvala
aspon tri roky v pozicii zamestnanca; alebo

d) tri po sebe nasledujiice roky v pozicii zamestnanca, ak
oprdvnend osoba preukdZe, Ze pre prislusna ¢innost absol-
vovala prechddzajice $kolenie, ¢coho dokazom je osvedée-
nie uznané stitom alebo povazované prislusnym profesij-
nym alebo obchodnym orgdnom za osvedcenie, ktoré
uplne spliia jeho poziadavky.

V pripadoch uvedenych v bodoch a) a ¢) vykondvanie prislus-
nej ¢innosti nesmie byt skoncené viac ako 10 rokov pred po-
danim ziadosti uvedenej v ¢lanku 8.

Cldnok 5

Ak oprévnend osoba vlastni §titom uznané osvedenie ziskané
v Clenskom $tite, ktoré preukazuje, Ze znalost a schopnost
vykondvat prislusnd ¢innost zodpovedd aspoit dvom alebo
pripadne trom rokom odbornej pripravy, hostitelsky ¢lensky stat
povazuje toto osvedcenie za osvedCenie, ktoré preukazuje trvanie
Skolenia pozadované v ¢lanku 4 ods. 1 pism. b) a d), ods. 2 pism.
b) a d), ods. 3 pism. b) a ods. 4 pism. b), ¢) a e).

Cldnok 6

Ak opravnend osoba absolvovala vzdeldvanie v trvani aspon
dvoch rokov a menej ako tri roky, poziadavky clanku 4 st
splnené, ak je trvanie odbornej praxe v pozicii samostatne
zarobkovo ¢innej osoby alebo manazéra podla ¢lanku 4 ods. 1
pism. b) a d), ods. 2 pism. b), prvd zardzka, ods. 3 pism. b) a ods. 4
pism. b) alebo v pozicii zamestnanca podla ¢lanku 4 ods. 2 pism.
d), prvé zardzka, predlzené v takom pomere, aby sa vyrovnal
rozdiel v trvani pripravy.

Clanok 7

Md sa za to, Ze dand osoba vykondvala ¢innost ako manaZzér pod-
niku v zmysle ¢lanku 4, ak vykondvala takiito ¢innost v podniku
zodpovedajiiceho odvetvia:

a) ako manazér podniku alebo manazér pobocky podniku; alebo

b) ako zdstupca majitela alebo manazéra podniku, pricom takato
funkcia zahifia zodpovednost rovnajicu sa zodpovednosti
zastupovaného majitela alebo manaZzéra; alebo

¢) vo vedicej funkcii s povinnostami obchodného a/alebo tech-
nického charakteru a so zodpovednostou za jedno alebo viace-
ré oddelenia podniku.

Cldnok 8

Dokaz, Ze podmienky ustanovené v ¢lianku 4 st splnené,
predstavuje osvedéenie, tykajiice sa charakteru a trvania ¢innosti,
vydané prislusnym tdradom alebo orgdnom v domovskom
¢lenskom $tate alebo v ¢lenskom State, z ktorého opravnend osoba
pochddza, ktoré oprdvnend osoba musi prilozit k Zziadosti
o povolenie na vykondvanie prislusnej ¢innosti alebo ¢innosti
v hostitelskom ¢lenskom Stéte.

HLAVA IV

Uznévanie ostatnych odbornych kvalifikicii
nadobudnutych v inom ¢lenskom Stite

Cldnok 9

1. Ak hostitelsky ¢lensky $tat vyzaduje od vlastnych $tatnych pri-
slusnikov, ktorf chcti zacat akikolvek ¢innost uvedend v ¢lanku
1 ods. 2, dokaz o dobrej povesti a dokaz, Ze na nich nie je a pred-
tym nebol vyhldseny konkurz, pripadne jeden z tychto dokazov,
tento $tat bude v stvislosti so §tatnymi prislusnikmi inych ¢len-
skych statov akceptovat ako dostatocny dokaz predloZenie vypisu
z ,registra trestov® alebo ak tomu tak nie je, ekvivalentny doku-
ment vydany prislusnym stdnym alebo spravnym orgdnom
v domovskom clenskom 3§téte alebo v ¢lenskom $tate, z ktorého
pochddza opravnena osoba, ktory osvedCuje, Ze tieto poZiadavky
boli splnené.

2. Ak hostitelsky ¢lensky stat kladie na vlastnych $tdtnych pri-
slusnikov, ktorf chcti zacat akiikolvek ¢innost uvedent v ¢lanku
1 ods. 2, urcité poziadavky, pokial ide o dobrt povest a vyzaduje,
aby dokdzali, Ze na nich nie je a predtym nebol vyhldseny kon-
kurz a predtym nepodliehali odbornym alebo administrativnym
disciplindrnym opatreniam (napriklad odnatie oprdvnenia zasta-
vat urdité funkcie, pozastavenie vykonu povolania alebo vyliice-
nie z organizdcie), aviak tento dokaz nemozno ziskat z doku-
mentu uvedeného v odseku 1 tohto ¢lanku, v stavislosti so
Statnymi prislusnikmi inych ¢lenskych tatov akceptuje ako dosta-
to¢ny dokaz osvedéenie vydané prislusnym stidnym alebo sprav-
nym organom v domovskom ¢lenskom §tate alebo v ¢lenskom
Stdte, z ktorého pochddza opravnend osoba, ktoré preukazuje, ze
tieto poziadavky boli splnené. Takéto osved¢enie sa tyka $pecific-
kych skuto¢nosti, ktoré hostitelsky ¢lensky stat povazuje za dole-
Zité.

3. Ak domovsky ¢lensky $tat alebo ¢lensky $tat, z ktorého oprav-
nend osoba pochddza, nevyddva dokumenty uvedené v odsekoch
1 a 2, takéto dokumenty mozno nahradit miestoprisaznym vyhla-
senim, alebo v ¢lenskych 3tdtoch, ktoré nemajii ustanovenie
o miestoprisaznom vyhldseni, sldvnostnym vyhldsenim, ktoré
vykond prislusnd osoba pred stidnym alebo spravnym orgdnom,
alebo pripadne pred notdrom v tomto ¢lenskom §tate; tento organ
alebo notdr vydd osvedcenie o pravosti miestoprisazného vyhla-
senia alebo slavnostného vyhldsenia. Vyhldsenie o neexistencii
predchddzajiiceho konkurzu mozno taktiez vykonat pred prislus-
nym profesijnym alebo obchodnym organom v uvedenom ¢len-
skom S§tite.

4. Ak sa v hostitelskom $tite pozaduje dokaz o financnej situd-
cii, tento §tdt povazuje osvedCenia vydané bankami v domovskom
Clenskom $tite alebo v ¢lenskom $tdte, z ktorého oprdvnend
osoba pochddza, za dokumenty ekvivalentné osved¢eniam vyda-
nym na jeho vlastnom tzemi.

5. Ak hostitelsky ¢lensky $tat vyZaduje od vlastnych $tatnych pri-
slusnikov, ktori chctl zacat alebo vykondvat akdkolvek ¢innost
uvedend v ¢lanku 1 ods. 2 dokaz, Ze st poisteni proti finanénym
rizikdm vyplyvajicim z vykonu ich profesie, tento §tat akceptuje
osvedCenia, vydané poistovacimi spolo¢nostami ostatnych ¢len-
skych $titov a povazuje ich za ekvivalentné osvedceniam vyda-
nym na jeho vlastnom tzemi. Z tychto osved¢eni musi byt zrej-
mé, ze vo vztahu k podmienkam a rozsahu krytia zodpovedd
poistenie zdkonom a inym predpisom platnym v hostitelskom
Stéte.



378

Uradny vestnik Eurépskej tinie

05/zv. 3

6. Dokumenty uvedené v odsekoch 1, 2, 3 a 5 nesmu byt pred-
lozené neskor ako tri mesiace odo dna ich vydania.

HLAVA V
Procesné ustanovenia

Cldnok 10

1. V lehote stanovenej v ¢lanku 14 clenské Stity urcia trady
a orgdny zodpovedné za vyddvanie dokumentov uvedenych
v ¢lankoch 8 a 9 ods. 1, ods. 2 a 3 a ihned o tom informuju
ostatné ¢lenské $taty a Komisiu.

2. Kazdy clensky stit moZe vymenovat koordindtora pre ¢inno-
sti tiradov a organov uvedené v odseku 1 do koordina¢nej sku-
piny zriadenej podla ¢lanku 9 ods. 2 smernice 89/48/EHS. Koor-
dina¢na skupina ma aj tieto dlohy:

— ulah¢ovanie implementdcie tejto smernice,

— zhromazdovanie vsetkych uZito¢nych informécif na jej uplat-
novanie v ¢lenskych $tatoch a predovsetkym zhromazdova-
nie a porovndvanie informdcif o roznych odbornych kvalifi-
kécidch v oblastiach ¢innosti spadajiicej do posobnosti tejto
smernice.

HLAVA VI
Zaveretné ustanovenia

Cldnok 11
1. Smernice uvedené v prilohe B sa tymto rusia.

2. Odkazy na zruSené smernice sa povazuju za odkazy na tito
smernicu.

Cldnok 12

Od 1. janudra 2001 budu ¢lenské 3taty zasielat Komisii kazdé dva
roky spravu o uplatiiovani zavedeného systému.

Okrem v3eobecnych pozndmok obsahuje tito sprava Statisticky
sthrn prijatych rozhodnuti a opis zdkladnych problémov
vznikajucich pri uplatiiovani tejto smernice.

Clanok 13

Najneskor pit rokov od ddtumu uvedeného v ¢lanku 14 Komisia
predlozi spravu Eurépskemu parlamentu a Rade o stave
uplatiovania tejto smernice, najma cldnku 5 v ¢lenskych statoch.

Po potrebnych vypocutiach, predovietkym koordindtorov,
Komisia predloZi svoje zdvery o akychkolvek zmendch existujice;
dpravy. Komisia v pripade potreby taktiez predlozi
ndvrhy na zlepSenie existujiicich tprav s ciefom ulah¢it volny
pohyb o0sdb, pravo na usadenie sa a slobodu poskytovania sluzieb.

Cldnok 14

1. Clenské $tty uvedt do platnosti zdkony, iné pravne predpisy
a spravne opatrenia potrebné na dosiahnutie stladu s touto smer-
nicou do 31. jala 2001. Thned o tom budi informovat Komisiu.
Ked ¢lenské $taty prijmu takéto opatrenia, tieto budii obsahovat
odkaz na tito smernicu alebo ich bude takyto odkaz sprevadzat
pri prilezitosti ich tradného uverejnenia. Metodiku takychto
odkazov ustanovia ¢lenské staty.

2. Clenské $tity oznadmia Komisii znenie zdkladnych ustanoveni

vnutro§tatneho prava, ktoré prijmt v oblasti upravenej touto
smernicou.

Cldnok 15

Tito smernica nadobudne dc¢innost v den jej uverejnenia
v Uradnom vestniku Eurépskych spolocenstiev.

Cldnok 16

Tdto smernica je adresovand ¢lenskym Statom.

V Luxemburgu 7. juna 1999

Za EurGpsky parlament Za Radu
predseda predseda
J. M. GIL-ROBLES E. BULMAHN
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PRILOHA A

PRVA CAST

Cinnosti tykajiice sa kategérii odbornej praxe

Zoznam I

Hlavné skupiny, na ktoré sa vzfahuje smernica Rady 64/427| EHS, zmenend a doplnend smernicou
69/77[EHS, a smernice 68/366/EHS, 75/368/EHS a 75/369/EHS

Hlavnd skupina 23

Hlavnd skupina 24

Hlavnd skupina 25

Hlavnd skupina 26

Hlavnd skupina 27

Hlavnd skupina 28

Hlavnd skupina 29

Smernica 64/427/ EHS

(liberalizacnd smernica: 64/429/EHS)

Nomenklatira NICE (zodpovedd hlavnym skupindm ISIC 23-40)

Vyroba textilu

232
233
234
235

236
237
238
239

Vyroba a spracovanie textilnych materidlov na vlndrskych strojoch
Vyroba a spracovanie textilnych materidlov na bavlndrskych strojoch
Vyroba a spracovanie textilnych materidlov na strojoch na spracovanie hodvébu

Vyroba a spracovanie textilnych materidlov na strojoch na spracovanie
lanu a konope

Ostatné odvetvia textilnych vldkien (juta, tvrdé vldkna atd) povraznicky tovar
Vyroba pletenych a hdckovanych vyrobkov
Kone¢nd dprava textilu

Ostatné textilné odvetvia

Vyroba obuvi a ostatného oblecenia a 16zkovin

241
242
243
244
245

Strojova vyroba obuvi (okrem koZze alebo dreva)
Ru¢nd vyroba a oprava obuvi

Vyroba odevov (okrem koZusin)

Vyroba matracov a 16zkovin

Odvetvia spracovania kozi a kozusin

Vyroba vyrobkov z dreva a korku okrem vyroby ndbytku

251
252
253
254
255
259

260

Pilenie a priemyselnd priprava dreva

Vyroba drevenych polotovarov

Sériovd vyroba drevenych stavebnych komponentov vritane podldh
Vyroba drevenych nadob

Vyroba ostatnych drevenych vyrobkov (okrem ndbytku)

Vyroba vyrobkov zo slamy, korku, kosikdrskych vyrobkov, priteného ple-
tiva a vyrobkov z rdkosia; vyroba kief

Vyroba dreveného ndbytku

Vyroba papiera a papierenskych vyrobkov

271
272
280

Vyroba celulézy, papiera a karténu
Spracovanie papiera a karténu a vyroba vyrobkov z celulézy

Tlaciarenské, vydavatelské a stvisiace odvetvia

Koziarsky priemysel

291
292

Kozeluzne a zdvody na spracovanie koze

Vyroba kozenych vyrobkov
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Hlavné skupina 30

Hlavnd skupina 31

Hlavnd skupina 32
Hlavnd skupina 33

Hlavna skupina 34

Hlavna skupina 35

Hlavna skupina 36

Vyroba gumenych a plastickych vyrobkov, syntetickych vlakien a skrobovych vyrobkov
301 Spracovanie gumy a azbestu
302 Spracovanie plastickych hmot

303 Vyroba syntetickych vldkien

Chemicky priemysel
311 Vyroba materidlov na chemickej baze a dalsie spracovanie takychto materidlov
312 Specializovand vyroba chemickych produktov predovsetkym na priemy-

selné a polnohospoddrske tcely (vritane vyroby na priemyselné spracovanie
tukov a olejov rastlinného alebo Zivoc¢isneho povodu, ktoré patria do skupiny
ISIN 312)

313 Specializovand vyroba chemickych produktov, predovietkym na pouzitie
v domdcnostiach alebo kanceldridch (okrem vyroby lie¢iv a farmaceutickych
vyrobkov (ISIN skupina 319)

320 Ropny priemysel

Vyroba nekovovych minerdlnych produktov

331 Vyroba vyrobkov zo $truktirovanej hliny

332 Vyroba skla a sklenych vyrobkov

333 Vyroba keramickych vyrobkov vritane ohniovzdornych vyrobkov

334 Vyroba cementu, vdpna a sadry
335 Vyroba struktdrovanych materidlov z beténu, cementu a sadry
339 Kamendrstvo a vyroba inych nekovovych minerdlnych produktov

Vyroba a primdrna tprava Zeleznych a nezeleznych kovov

341 Zeleziarsky a oceliarsky priemysel (podla definicie v zmluve ECSC (Eurépske spo-
lo¢enstvo pre uhlie a ocel), vritane integrovanych koksdrni vo vlastnictve oce-
liarni)

342 Vyroba ocelovych rar

343 Tahanie drotu, tahanie za studena, spracovanie za studena, valcovanie pasov za
studena, tvarnenie za studena

344 Vyroba a primdrna tprava neZeleznych kovov

345 Zlievarne Zeleznych a nezeleznych kovov

Vyroba kovovych vyrobkov (okrem strojov a dopravnej techniky)

351 Kovanie, tvrdé lisovanie a tvrdé stlicanie
352 Sekunddrna tprava a povrchovd tprava
353 Kovové konstrukcie

354 Vyroba kotlov, vyroba priemyselnych dutych vyrobkov

355 Vyroba néstrojov, ndradia a hotovych kovovych vyrobkov (okrem elektrickych
zariaden)

359 Doplnkové ¢innosti v strojarstve

Vyroba strojov okrem elektrickych strojov

361 Vyroba polnohospodarskych strojov a traktorov

362 Vyroba kanceldrskych strojov

363 Vyroba kovoobrabacich a inych obrabacich strojov a prislusenstva a ndstavcov
pre tieto stroje a pre iné mechanické ndstroje

364 Vyroba textilnych strojov a prislusenstva, vyroba Sijacich strojov

365 Vyroba strojov a zariadeni pre spracovanie potravin a vyrobu ndpojov a pre che-

mické a pribuzné odvetvia

366 Vyroba zariadent a strojov pre bane, zlievdrne Zeleza a ocele a pre stavebny prie-
mysel; vyroba zariadeni na mechanickd manipuldciu

367 Vyroba prenosovych zariadeni

368 Vyroba strojov na iné Specifické tcely

369 Vyroba ostatnych neelektrickych strojov a zariadeni
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Hlavnd skupina 37

Hlavnd skupina 38

Hlavnd skupina 39

Hlavnd skupina 40

Hlavnd skupina 20 A
20B

Elektrotechnika

371 Vyroba elektrickych vedeni a kdblov

372 Vyroba motorov, generdtorov, transformatorov, rozvodni a inych podobnych
zariadeni pre zdsobovanie elektrickou energiou

373 Vyroba elektrickych zariadeni na priame komer¢né pouzitie

374 Vyroba telekomunikaénych zariadeni, meracov, inych meracich zariadeni a elek-
trickych zdravotnickych pristrojov

375 Vyroba elektronickych zariadeni, rddiovych a televiznych prijimacov, audio zaria-
deni

376 Vyroba elektrickych spotrebicov na pouzitie v domdcnostiach

377 Vyroba limp a osvetlovacich zariadeni

378 Vyroba batérif a akumuldtorov

379 Oprava, montdz a Specializovana instaldcia elektrickych zariadeni

Vyroba dopravnych zariadeni

383 Vyroba motorovych vozidiel a ich casti

384 Oprava motorovych vozidiel, motocyklov a bicyklov

385 Vyroba motocyklov a bicyklov a ich casti

389 Vyroba dopravnych zariadeni, ktoré nie st klasifikované v inych skupindch

Rozne vyrobné odvetvia

391 Vyroba presnych ndstrojov a meracich a kontrolnych nastrojov
392 Vyroba lekdrskych a chirurgickych ndstrojov a zariadenf a ortopedickych pomo-
cok (okrem ortopedickej obuvi)
393 Vyroba fotografickych a optickych zariadeni
394 Vyroba a oprava hodin
395 Klenotnictvo a vyroba drahych kovov a spracovanie drahych kovov
396 Vyroba a oprava hudobnych néstrojov
397 Vyroba hier, hraciek a $portovych potrieb
399 Ostatné vyrobné odvetvia
Stavebnictvo
400 Stavebnictvo (nespecializované); demoldcie
401 Vystavba budov (obytnych alebo inych)
402 Stavebnictvo; vystavba ciest, mostov atd.
403 Instala¢né prace
404 Dekordcia a kone¢nd tprava
2
Smernica 68/366/ EHS
(liberalizacnd smernica: 68/365/EHS)
Nomenklatiira NICE
200 Odvetvia, ktoré vyrabaju Zivocisne a rastlinné tuky a oleje

Odvetvia vyroby potravin (okrem vyroby ndpojov)

201
202
203
204
205
206
207
208
209

Zabijanie jato¢nych zvierat, priprava a uchovavanie masa
Vyroba mlieka a mlie¢nych vyrobkov

Konzervovanie a uchovédvanie ovocia a zeleniny
Konzervovanie a uchovévanie ryb a inych darov mora
Vyroba obilnych vyrobkov v mlynoch

Vyroba pekdrenskych vyrobkov, vritane suchdrov a keksov
Cukrovarnicky priemysel

Vyroba kakaa, cokolddy a cukroviniek

Vyroba roznych potravindrskych vyrobkov
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Hlavnd skupina 21

ex 30

ex 04

ex 38

ex 71

ex 73
ex 85

Vyroba népojov

211 Vyroba etylalkoholu fermentdciou, vyroba kvasnic a lichovin

212 Vyroba vina a inych alkoholickych ndpojov bez sladu

213 Vyroba piva a sladu

214 Vyroba nealkoholickych ndpojov a vody sytenej oxidom uhli¢itym

Vyroba gumovych vyrobkov, plastickych hmot, umelych a syntetickych vldkien a skrobo-
vych vyrobkov

304 Vyroba skrobovych vyrobkov

Smernica 75/368/ EHS (innosti uvedené v cldnku 5 ods. 1)
Nomenklatiira ISIC
Rybolov

043 Rybolov vo vnitrozemskych vodach

Vyroba dopravnych zariadeni

381 Stavba a oprava lod{
382 Vyroba Zelezni¢nych zariadeni
386 Vyroba lietadiel (vratane kozmickych zariadeni)

Cinnosti spojené s dopravou a ¢innosti iné ako doprava, ktoré patria do tychto skupin:

ex 711 Sluzby spacich a jeddlenskych voziov; Gdrzba Zelezni¢cného parku v opravov-
niach; Cistenie voziiov

ex 712 Udriba zariadeni pre mestskd, primestskii a medzimestskd dopravu

ex 713 Udrzba zariaden{ pre int osobnti pozemnt dopravu (motorové vozidl4, autokary,
taxiky)

ex 714 Prevadzka a Gdrzba sluzieb podporujicich cestnti dopravu (cesty, tunely a mytne
mosty, skladiskd tovaru, parkoviskd, autobusové a elektrickové depd)

ex 716  Cinnosti spojené s vnitrozemskou vodnou dopravou (previdzka a tdrzba vod-
nych ciest, pristavov a inych zariadeni pre vnuitrozemskd vodnd dopravy;
vle¢né a pilotovacie sluzby v pristavoch, umiestiiovanie bdji, nakladanie a vykla-
danie lodi a iné podobné ¢innosti, napr. pomoc lodiam pri havdridch, vlece-
nie a prevadzka clnovych kolni)

Komunikdcie: postové sluzby a telekomunikécie
Osobné sluzby
854 Pricovne a pracie sluzby, chemické istenie a farbenie

ex 856  Fotografické studid: portréty a komercné fotografovanie, okrem Zurnalistickych
fotografov

ex 859 Osobné sluzby inde nezaradené (tidrzba a Cistenie budov alebo len ubytovanie)

Smernica 75/369/ EHS (cldnok 6: ak je innost povaZovand za priemyselnii cinnost alebo drobnii Zivnost)

Nomenklatiira ISIC

Ambulantné vykondvanie tychto ¢innosti:

a) ndkup a predaj tovaru:

— ktory vykondvajii obchodni cestujici, podomovi obchodnici alebo pouli¢ni predavadi (ex ISIC skupina 612);

— v krytych trzniciach mimo trvalo umiestnenych zariadeni a na nekrytych trhoch;

b) cinnosti, na ktoré sa vztahuji uz prijaté prechodné opatrenia, ktoré vyslovne vylucuji alebo neuvddzaji ambu-

lantné vykondvanie takychto ¢innosti.
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Zoznam II

Smernica 82/470/EHS (¢ldnok 6 ods. 3)
Skupiny 718 a 720 nomenklatdry ISIC
Tieto ¢innosti predovsetkym zahfnaji:

— organizovanie, pondkanie na predaj a predaj, priamy alebo provizny, jednotlivych alebo hromadnych poloziek
(doprava, ubytovanie, stravovanie, vylety atd.) pre cestu alebo pobyt, bez ohladu na dévody cestovania (¢ldnok 2
(B) pism. a)).

Zoznam III
Smernica 82/489/EHS

ex 855 Kadernictvo, okrem sluzieb pedikary a odbornych $kol pre kozmetikov a kadernikov

Zoznam IV

Smernica 82/470[EHS (¢ldnok 6 ods. 1)
Skupiny 718 a 720 nomenklattry ISIC:
Tieto ¢innosti predovietkym zahfaji:

— sprostredkovanie medzi dodévatelmi roznych spdsobov prepravy a osobami, ktoré expedujt alebo si nechdvaja
zasielat tovar, a vykondvanie stvisiacich sluzieb:

aa) uzatvdranim zmldv s prepravcami v mene prikazcov;
bb) zvolenim spdsobu prepravy, firmy a trasy, ktord je najrentabilnejsia pre prikazcu;

cc¢) zabezpecenim technickych aspektov prepravnej operécie (napr. balenie pozadované pre prepravu); vykond-
vanim roznych operécif stivisiacich s prepravou (napr. zabezpecenie doddvok ladu pre chladiace vozy);

dd) vybavovanim formalit spojenych s prepravou, ako je priprava ndkladnych listov; spdjanim a rozdelovanim
zasielok;

ee) koordindciou roznych etdp prepravy, zabezpeCovanim tranzitu, opatovnej nakladky, preklddky a inych ukon-
Covacich operécif;

ff) pripravou nékladu pre $peditérov a dopravcov a zabezpeCovanim dopravnych prostriedkov pre osoby, ktoré
expeduji alebo prijimaja zdsielky tovaru;

— prepocet dopravnych nédkladov a podrobnd kontrola tétov;

— prijimanie urcitych docasnych alebo trvalych opatreni v mene alebo v zastipeni majitela lode alebo ndmorného
prepravcu (s pristavnymi orgdnmi, obchodnikmi preddvajticimi lodné potreby a zdsoby atd.)

(Cinnosti uvedené v ¢ldnku 2 (A) pism. a), b) a d)).

Zoznam V
Smernice (64/222/EHS) a (70/523/EHS)
(@)
Pozri cldnok 4 ods. 5 pism. a) tejto smernice
Smernica 64/222/EHS

(liberalizacnd smernica 64/224/EHS)

1. odborné ¢innosti sprostredkovatela, ktory je na zdklade jedného alebo viacerych zmluvnych vztahov povereny
rokovat alebo uzatvarat obchodné transakcie v cudzom mene a na cudzi Gcet;

2. odborné ¢innosti sprostredkovatela, ktory sprostredkovava kontakty osob, ktoré chet priamo uzatvorit medzi
sebou zmluvu, pricom nemd trvalé prikazy v tomto zmysle, alebo pripravuje ich obchodné transakcie alebo
poméha pri ich uzatvérani;
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3. odborné ¢innosti sprostredkovatela, ktory uzatvdra obchodné transakcie vo vlastnom mene, pri¢om vsak zastu-
puje iné osoby;

4. odborné ¢innosti sprostredkovatela, ktory vykondva velkoobchodny predaj na drazbe v mene inych osob;
5. odborné ¢innosti sprostredkovatela, ktory chodi z domu do domu s cielom ziskat objedndvky;

6. poskytovanie sluzieb vo forme odbornych ¢innosti, ktoré vykondva sprostredkovatel, zamestnany v jednom
alebo viacerych obchodnych alebo priemyselnych podnikoch, alebo u remeselnikov.

(b)

Pozri clanok 4 ods. 5 pism. b) tejto smernice
Smernica 70/523/EHS

Cinnosti samostatne zdrobkovo &innych 0sob vo velkoobchode s uhlim a ¢innosti sprostredkovatelov v obchode
s uhlim (ex skupina 6112, nomenklattira ISIC).

Zoznam VI

Smernice 68/364/EHS, 68/368/EHS, 75/368/EHS, 75/369/EHS, 82/470/EHS

Smernica 68/364/EHS

(liberalizacnd smernica 68/363/EHS)

ISIC ex Skupina 612 Maloobchod
Vyltcené ¢innosti:
012  Pozi¢iavanie polnohospodérskych strojov za poplatok
640  Nehnutelnosti, prendjom majetku
713 PoziCiavanie automobilov, vozov a konov za poplatok
718  Poziciavanie Zelezni¢nych voziov a vagénov za poplatok
839  Prendjom strojov obchodnym podnikom
841  Rezervicia miest v kindch a prendjom kinematografickych filmov
842  Rezervicia miest v divadldch a prendjom divadelnych zariadeni

843  Poziciavanie ¢lnov, bicyklov, mincovych automatov na hazardné hry alebo hry zru¢nosti
za poplatok

853  Prendjom zariadenych izieb
854  Poziciavanie Cistej bielizne za poplatok

859  Poziciavanie odevov za poplatok

Smernica 68/368/EHS
(liberalizacnd smernica 68/367/EHS)

Nomenklatiira ISIC
ISIC ex Hlavnd skupina 85:
1. Restauracnd a vycapnicka zivnost (ISIC skupina 852)

2. Ubytovacia zivnost a prevddzkovanie stanovych tiborov (ISIC skupina 853)
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Smernica 75/368/EHS (Cldnok 7)

Vsetky ¢innosti uvedené v prilohe k smernici 75/368/EHS okrem ¢innosti uvedenych v ¢ldnku 5 tejto smernice (zoz-
nam 1, ¢. 3 tejto prilohy).

Nomenklattira ISIC
ex 62 Banky a iné finan¢né institticie
ex 620  Spolo¢nosti kupujtice patenty a licenéné spolo¢nosti
ex 71 Doprava
ex 713 Cestnd osobnd doprava, okrem prepravy motorovymi vozidlami

ex 719 Potrubnd preprava kvapalnych uhlovodikov a inych kvapalnych chemickych produktov

ex 82 Obecné sluzby

827 Kniznice, muzed, botanické a zoologické zdhrady
ex 84 Rekrea¢né sluzby

843 Rekreacné sluzby, ktoré nie st zaradené inde:

— S$portové ¢innosti (Sportové ihriskd, organizdcia $portového vybavenia atd.) okrem &in-
nosti §portovych instruktorov

— hry (zdvodné stajne, miesta pre hry, jazdecké skoly atd’)
— ostatné rekreacné ¢innosti (cirkusy, zdbavné parky a iné zdbavné zariadenia)
ex 85 Osobné sluzby
ex 851  Domdce sluzby

ex 855  Salony krésy a sluzby manikdry, okrem sluzieb pedikiry a odbornych 8kl pre kozmeti-
kov a kadernikov

ex 859 Osobné sluzby, ktoré nie st zaradené inde, okrem $portovych a zdravotnych masérov a hor-
skych vodcov, rozdelené do tychto skupin:

— dezinfekcia a odstranovanie skodcov

— pozi¢iavanie Satstva a skladovacie zariadenia
— sobdsne kanceldrie a podobné sluzby

— astroldgia, vestenie a podobne

— hygienické sluzby a sdvisiace ¢innosti

— pohrebnictvo a tdrzba cintorinov

— kuriéri a tlmoc¢nici-sprievodcovia

4
Smernica 75/369/EHS (Cldnok 5)
Ambulantné vykondvanie tychto ¢innosti:
a) ndkup a predaj tovaru:
— ktory vykondvajii obchodni cestujtici, podomovi obchodnici alebo pouli¢ni predavaci (ex ISIC skupina 612);
— v krytych trhoch mimo trvalo umiestnenych zariadeni a na nekrytych trhoch;

b) ¢innosti, na ktoré sa vztahuji uz prijaté prechodné opatrenia, ktoré vyslovne vylucuja alebo neuvadzaji ambu-
lantné vykondvanie takychto ¢innosti.

5
Smernica 82/470/EHS (Cldnok 6 ods. 2)
(Cinnosti uvedené v ¢lanku 2 (A) pism. ¢) a e), (B) pism. b), (C) a (D))
Tieto ¢innosti predovietkym zahfnaji:
— néjom Zelezni¢nych voziiov alebo vagénov pre prepravu osob alebo tovaru;

— sprostredkovanie predaja, ndkupu a prendjmu lodf;
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priprava, dohodnutie a uzatvédranie zmlav o preprave vystahovalcov;

prijimanie vsetkych predmetov a tovarov umiestnenych v mene umiestfiujicej osoby, bud pri colnej kontrole
alebo mimo nej, v skladoch, vseobecnych skladistiach, skladistiach nabytku, chladiarfiach, silich atd.

vyddvanie prijemky za skladovany predmet alebo tovar umiestiiujiicej osobe;

poskytovanie ohrdd, krmiva a predajnych ploch pre docasne umiestneny dobytok, ktory ¢akd na predaj alebo
pocas tranzitu na trh alebo z trhy;

vykondvanie kontroly alebo technického hodnotenia motorovych vozidiel;

meranie, vaZenie a kalibricia tovarov.

DRUHA CAST

Iné &innosti ako ¢innosti, na ktoré sa vztahuje prva Cast

1

Smernice  63/261/EHS, 63/262/EHS, 65/1/EHS, 67/530/EHS, 67/531/EHS, 67/532/EHS, 68/192/EHS,

68/415/EHS a 71/18/EHS

Nomenklatiira ISIC

ex Hlavnd skupina 01  Polnohospoddrstvo

Predovsetkym:

a)

vieobecné polnohospodarstvo vratane pestovania polnohospodarskych plodin a vinohradnictva; pestovanie ovo-
cia, orechov, osiva, zeleniny, kvetov a okrasnych rastlin, a to na otvorenom priestranstve aj v sklenikoch;

b) chov dobytka, hydiny, krélikov, koZusinovych alebo inych zvierat, v¢iel, ako aj vyroba misa, mlieka, viny,
kozi a kozusin, vajec a medu;
¢) préace v polnohospodarstve, chove hospodarskych zvierat a zahradnictve za poplatok alebo na zmluvnom zakla-
de.
2
Smernica 63/607/EHS
(Filmy)
3
Smernica 64/223/EHS
Nomenklatiira ISIC
ex Skupina 611 Cinnosti samostatne zdrobkovo ¢innych 0sob vo velkoobchode (okrem velkoobchodu s lie-
Civami a farmaceutickymi vyrobkami, toxickymi vyrobkami a patogénmi, a s uhlim).
4
Smernica 64/428/EHS
Nomenklatiira NICE
Skupina
Hlavnd 11 Tazba a priprava pevnych paliv
111 Tazba a priprava uhlia
112 Tazba a priprava lignitu
Hlavn4 12 Tazba rudonosnych rtd
121 Tazba 7eleznej rudy
122 Tazba nezeleznych rudonosnych rdd a savisiace ¢innosti
Hlavnd ex 13 ex 130  Tazba ropy a zemného plynu (okrem prieskumu a vftania)
Hlavnd 14 140 Tazba stavebnych materidlov a amotu

Hlavnd 19 190 Tazba ostatnych minerdlov a raseliny
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Smernica 65/264/EHS

(Kino)

Smernica 66/162/EHS

Nomenklatiira ISIC

Oddiel 5 Elektrina, plyn, para, voda a hygienické sluzby

Smernica 67/43/EHS

Nomenklatiira ISIC
ex Skupina 640 Nehnutelnosti (okrem 6401)
Skupina 839 Obchodné sluzby, ktoré nie st zaradené inde (okrem Zurnalistiky, ¢innosti colnikov, pora-

denstva v hospodarskych, finan¢nych, komerénych, Statistickych, ako aj pracovnoprav-
nych a zamestnaneckych otdzkach, vymahania dlhov)

Smernica 67/654/EHS

Nomenklatiira ISIC
Hlavnd skupina 02 Lesnictvo a tazba dreva
021 Lesnictvo
022 Tazba dreva
9

Smernice 68/369/EHS a 70/451/EHS

Nomenklatiira ISIC

ex Skupina 841 Vyroba, distribicia a premietanie filmov

10
Smernica 69/82/EHS

Nomenklatiira ISIC

ex Hlavnd skupina 13

ex 130 Tazba (prieskum a vftanie) ropy a zemného plynu

11

Smernica 70/522/EHS

Nomenklatiira ISIC
ex Skupina 6112 Uhlie
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63/261/EHS:

63/262/EHS:

63/607 [EHS:

64/223EHS:

64/224/EHS:

64/428EHS:

64/429/EHS:

65/1/EHS:

65/264/EHS:

66/162/EHS:

67/43[EHS:

67/530/EHS:

67/531/EHS:

67/532[EHS:

PRILOHA B

ZRUSENE SMERNICE

PRVA CAST: LIBERALIZACNE SMERNICE

Smernica Rady z 2. aprila 1963, ktorou sa stanovujii podrobné ustanovenia o dosiahnuti slobody
usadit sa v polnohospodarstve na tizemi ¢lenského $tétu, tykajtice sa Statnych prislusnikov inych
krajin spolocenstva, ktorf boli zamestnani ako plateni zamestnanci v tomto ¢lenskom 3téte nepre-
trzite pocas obdobia dvoch rokov

Smernica Rady z 2. aprila 1963, ktorou sa stanovujii podrobné ustanovenia o dosiahnuti slobody
usadit sa v polnohospodarskych usadlostiach, ktoré st opustené alebo neobrabané viac ako dva
roky

Smernica Rady z 15. oktébra 1963, ktorou sa v stvislosti s filmovym priemyslom vykonédvaja
ustanovenia Vseobecného programu zrusenia obmedzeni slobody poskytovania sluzieb

Smernica Rady z 25. februdra 1964 o dosiahnuti slobody usadit sa a slobody poskytovania slu-
zieb v stvislosti s ¢cinnostami vo velkoobchode

Smernica Rady z 25. februdra 1964 o dosiahnuti slobody usadit sa a slobody poskytovania slu-
zieb v stvislosti s ¢innostami sprostredkovatelov v obchode, priemysle a drobnych remesldch

Smernica Rady zo 7. jila 1964 o dosiahnuti slobody usadit sa a slobody poskytovania sluzieb
v stvislosti s ¢innostou samostatne zdrobkovo ¢innych osob v banictve a povrchovej tazbe (ISIC
hlavné skupiny 11-19)

Smernica Rady zo 7. jila 1964 o dosiahnuti slobody usadit sa a slobody poskytovania sluzieb
v stvislosti s ¢innostou samostatne zdrobkovo &innych 0sdb vo vyrobnych a spracovatelskych
odvetviach, ktoré spadaji pod ISIC — hlavné skupiny 23-40 (priemysel a remesld)

Smernica Rady zo 14. decembra 1964, ktorou sa stanovujii podrobné ustanovenia pre dosiahnu-
tie slobody poskytovania sluzieb v polnohospodérstve a zéhradnictve

Druhd smernica Rady z 13. mdja 1965, ktorou sa v stvislosti s filmovym priemyslom vykonavaji
ustanovenia Vieobecnych programov zrusenia obmedzeni slobody usadit sa a slobody poskyto-
vania sluzieb

Smernica Rady z 28. februdra 1966 o dosiahnuti slobody usadit sa a slobody poskytovania slu-
zieb v stvislosti s ¢innostou samostatne zdrobkovo ¢innych 0sob, ktoré sa zaoberajii doddvanim
elektriny, plynu, vody a hygienickych sluzieb (ISIC oddiel 5)

Smernica Rady z 12. janudra 1967 o dosiahnuti slobody usadit sa a slobody poskytovania sluzieb
v stvislosti s ¢innostou samostatne zdrobkovo ¢innych osob, ktoré sa zaoberaji: 1. ZaleZitostami
,nehnutelnosti“ (okrem 6401) (ISIC skupina ex 640); 2. poskytovanim ur¢itych ,obchodnych slu-
zieb, ktoré nie st zaradené inde* (ISIC skupina 839)

Smernica Rady z 25. jila 1967 o slobode $tatnych prislusnikov ¢lenského 3tdtu, ktori podnikajii
v polnohospodarstve v inom ¢lenskom $tdte, prechddzat z jednej usadlosti do druhej

Smernica Rady z 25. jila 1967 o uplatiiovani pravnych predpisov ¢lenskych sttov, ktoré sa tykaji
polnohospodarskych prendjmov polnohospoddrom, ktori st $tatnymi prislusnikmi inych ¢len-
skych statov

Smernica Rady z 25. jila 1967 o slobode vstupovat do druzstiev pre polnohospodarov, ktori sii
$tatnymi prislusnikmi jedného ¢lenského $titu, pricom st usadeni v druhom ¢lenskom $tdte
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67/654[EHS:

68/192/EHS:

68/363[EHS:

68/365[EHS:

68/367 [EHS:

68/369/EHS:

68/415/EHS:

69/82/EHS:

70/451[EHS:

70/522[EHS:

71/18/EHS:

64/222/EHS:

64/427 [EHS:

68/364/EHS:

Smernica Rady z 24. oktébra 1967, ktorou sa stanovujii podrobné ustanovenia pre dosiahnutie
slobody usadit sa a slobody poskytovania sluzieb v stvislosti s ¢innostou samostatne zdrobkovo
¢innych osob v lesnictve a tazbe dreva

Smernica Rady z 5. aprila 1968 o slobode pristupu k ré6znym formdm tveru pre polnohospoda-
rov, ktor{ st §tdtnymi prislusnikmi jedného clenského $tatu, pricom st usadeni v druhom clen-
skom 3tdte

Smernica Rady z 15. oktébra 1968 o dosiahnuti slobody usadit sa a slobody poskytovania sluzieb
v stivislosti s ¢innostou samostatne zdrobkovo ¢innych osob v maloobchode (ISIC skupina 612)

Smernica Rady z 15. oktébra 1968 o dosiahnuti slobody usadit sa a slobody poskytovania sluzieb
v stvislosti s ¢innostou samostatne zdrobkovo ¢innych 0sob v odvetvi vyroby potravin a ndpojov
(ISIC hlavné skupiny 20 a 21)

Smernica Rady z 15. oktébra 1968 o dosiahnuti slobody usadit sa a slobody poskytovania sluzieb
v stivislosti s ¢Cinnostou samostatne zdrobkovo ¢innych osob v sektore osobnych sluzieb (ISIC ex
hlavnd skupina 85): 1. Restaurdcie, kaviarne, taverny a iné miesta na konzumdciu ndpojov a jeddl
(ISIC skupina 852); 2. Hotely, penziény, kempingy a iné ubytovacie zariadenia (ISIC skupina 853)

Smernica Rady z 15. oktobra 1968 o dosiahnuti slobody usadit sa v stvislosti s ¢innostou samos-
tatne zdrobkovo ¢innych osob v distribtcii filmov

Smernica Rady z 20. decembra 1968 o slobode pristupu k réznym formdm pomoci pre polno-
hospodadrov, ktori st $tatnymi prislusnikmi jedného ¢lenského tatu, pricom st usadeni v druhom
¢lenskom $tdte

Smernica Rady z 13. marca 1969 o dosiahnuti slobody usadit sa a slobody poskytovania sluzieb
v stvislosti s ¢innostou samostatne zdrobkovo ¢innych 0sob v tazbe (prieskum a vitanie) ropy
a zemného plynu (ISIC ex hlavnd skupina 13)

Smernica Rady z 29. septembra 1970 o dosiahnuti slobody usadit sa a slobody poskytovania slu-
Zieb v stvislosti s ¢innostou samostatne zdrobkovo ¢innych 0s6b vo vyrobe filmov

Smernica Rady z 30. novembra 1970 o dosiahnuti slobody usadit sa a slobody poskytovania slu-
zieb v stvislosti s ¢innostou samostatne zdrobkovo ¢innych 0s6b vo velkoobchode s uhlim a ¢in-
nostou sprostredkovatelov v obchode s uhlim (ISIC skupina 6112)

Smernica Rady zo 16. decembra 1970, ktorou sa stanovuji podrobné ustanovenia pre dosiahnu-
tie slobody usadit sa v stvislosti so samostatne zdrobkovo ¢innymi osobami poskytujiacimi pol-
nohospodarske a zdhradnicke sluzby

DRUHA CAST: SMERNICE USTANOVUJUCE PRECHODNE OPATRENIA

Smernica Rady z 25. februdra 1964, ktorou sa stanovuji podrobné ustanovenia pre prechodné
opatrenia v stvislosti s ¢innostou vo velkoobchode a ¢innostou sprostredkovatelov v obchode,
priemysle a drobnych remeslich

Smernica Rady zo 7. jila 1964, ktorou sa stanovujii podrobné ustanovenia pre prechodné opa-
trenia v stvislosti s ¢innostou samostatne zdrobkovo ¢innych 0sob vo vyrobnych a spracovatel-
skych odvetviach patriacich do ISIC, hlavné skupiny 23-40 (priemysel a remesld), zmenend a dopl-
nend smernicou Rady 69/77/EHS zo 4. marca 1969

Smernica Rady z 15. okt6bra 1968, ktorou sa stanovujii podrobné ustanovenia pre prechodné
opatrenia v stvislosti s ¢innostou samostatne zdrobkovo ¢innych oséb v maloobchode (ISIC sku-
pina 612)
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68/366/EHS:

68/368/EHS:

70/523EHS:

75/368[EHS:

75/369/EHS:

82/470/EHS:

82/489/EHS:

Smernica Rady z 15. oktdbra 1968, ktorou sa stanovujii podrobné ustanovenia pre prechodné
opatrenia v stvislosti s ¢innostou samostatne zarobkovo ¢innych osoéb v odvetvi vyroby potravin
a ndpojov (ISIC hlavné skupiny 20 a 21)

Smernica Rady z 15. oktdbra 1968, ktorou sa stanovujii podrobné ustanovenia pre prechodné
opatrenia v stivislosti s ¢innostou samostatne zdrobkovo ¢innych 0s6b v sektore osobnych sluzieb
(ISIC ex hlavnd skupina 85): 1. Restaurdcie, kaviarne, taverny a iné miesta pre konzuméciu népo-
jov a jeddl (ISIC skupina 852); 2. Hotely, penziony, kempingy a iné ubytovacie zariadenia (ISIC sku-
pina 853)

Smernica Rady z 30. novembra 1970, ktorou sa stanovujii podrobné ustanovenia pre prechodné
opatrenia v stivislosti s ¢Cinnostou samostatne zdrobkovo ¢innych osob vo velkoobchode s uhlim
a ¢innost sprostredkovatelov v obchode s uhlim (ISIC skupina 6112)

Smernica Rady zo 16. jiina 1975 o opatreniach na ulahcenie efektivneho vykonu slobody usadit
sa a slobody poskytovania sluzieb pre rozne ¢innosti (ISIC oddiel 01 aZ 85) a najméd prechodné
opatrenia v stivislosti s tymito ¢innostami

Smernica Rady zo 16. jina 1975 o opatreniach na ulah¢enie efektivneho vykonu slobody usadit
sa a slobody poskytovania sluzieb pre ¢innosti obchodnych cestujticich a najma prechodné opa-
trenia v stvislosti s tymito ¢innostami

Smernica Rady z 29. jina 1982 o opatreniach na ulah¢enie efektivneho vykonu slobody usadit sa
a slobody poskytovania sluzieb v stvislosti s ¢innostou samostatne zdrobkovo ¢innych 0sob pri
urcitych sluzbdch stvisiacich s dopravou a cestovnymi kanceldriami (ISIC skupina 718) a pri skla-
dovani (ISIC skupina 720)

Smernica Rady z 19. jila 1982 o opatreniach na ulah¢enie efektivneho vykonu slobody usadit sa
a slobody poskytovania sluzieb v kadernictve



