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SMERNICA RADY
z 29. mdja 1990

o minimélnych poZiadavkich na bezpecnost a ochranu zdravia pri ru¢nej manipuldcii s bremenami, pri
ktorej pracovnikom hrozi riziko najmi poskodenia chrbta (Stvrtd samostatnd smernica v zmysle clanku
16 ods. 1 smernice 89/391/EHS)

(90/269EHS)

RADA EUROPSKYCH SPOLOCENSTIEV,

so zretelom na Zmluvu o zaloZeni Eur6pskeho hospoddrskeho
spolocenstva, najma na jej ¢lanok 118a;

so zretefom na ndvrh Komisie (*) predlozeny po porade s Porad-
nym vyborom pre bezpe¢nost, hygienu prace a ochranu zdravia
pri praci,

v spolupréci s Eurdpskym parlamentom (3),

so zretefom na stanovisko Hospodérskeho a socidlneho vybo-
ru (%),

kedze ¢ldnok 118a zmluvy ustanovuje, Ze Rada prijme prostred-
nictvom smernic minimalne poziadavky na podporu zlepSovania
najmd pracovného prostredia, aby sa zarucila vysSia droven
ochrany zdravia a bezpe¢nosti pracovnikov;

kedze v zmysle daného cldnku tieto smernice nesmi ukladat
Ziadne spravne, finan¢né a pravne obmedzenia, ktoré by branili
zakladaniu a rozvoju malych a strednych podnikov;

kedze spriva Komisie o jej programe pre bezpecnost, hygienu
a ochranu zdravia pri praci (*) predpokladd prijatie smernic, ktoré
maju zaistit bezpecnost a ochranu zdravia pracovnikov na praco-
viskdch;

kedZe Rada vo svojej rezolticii z 21. decembra 1987 o bezpecno-
sti, hygiene a ochrane zdravia pri praci (°) vzala na vedomie zamer
Komisie predlozit jej v blizkej budiicnosti smernicu o ochrane
pred rizikami vyplyvajiicimi z ru¢nej manipuldcie s tazkymi bre-
menami;

kedze dodrziavanie minimdlnych poziadaviek na zaistenie vyssej
trovne bezpecnosti a zdravia na pracovisku je nevyhnutné pre
zaistenie bezpecnosti a zdravia pracovnikov;

kedZe tato smernica je samostatnou smernicou v zmysle ¢lanku
16 ods. 1 smernice Rady 89/391/EHS z 12. jiina 1989 o zavi-
dzani opatreni na podporu zlepSenia bezpecnosti a ochrany
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zdravia pracovnikov pri préci (6); kedZe ustanovenia uvedenej
smernice preto v plnom rozsahu platia pre oblast ru¢nej manipu-
licie s bremenami, pri ktorej pracovnikom hrozi riziko najmi
poskodenia chrbta, re$pektujiic prisnejie afalebo osobitné usta-
novenia tejto smernice;

kedZe tdto smernica predstavuje prakticky krok na dosiahnutie
socidlnej dimenzie vnttorného trhu;

kedze v zmysle rozhodnutia 74/325/EHS (7) Komisia vedie
porady s Poradnym vyborom pre bezpecnost, hygienu a ochranu
zdravia pri prdci s cielom vypracovat ndvrhy v tejto oblasti,

PRIJALA TUTO SMERNICU:

ODDIEL I

VSEOBECNE USTANOVENIA

Clanok 1
Predmet

1. Této smernica, ktord je Stvrtou samostatnou smernicou v zmy-
sle ¢lanku 16 ods. 1 smernice 89/391/EHS, ustanovuje minimdlne
poziadavky na bezpe¢nost a ochranu zdravia pri ru¢nej manipu-
lacii s bremenami, pri ktorej pracovnikom hrozi riziko najma
poskodenia chrbta.

2. Ustanovenia smernice 89/391/EHS sa uplatiiuji v plnom roz-
sahu na celt oblast uvedent v odseku 1 bez toho, aby boli dot-
knuté prisnejsie afalebo osobitné ustanovenia tejto smernice.

Cldnok 2

Definicia

Na tcely tejto smernice sa za ,ruénd manipuldciu s bremenami*
povazuje kazda preprava alebo podopieranie bremena jednym
alebo viacerymi pracovnikmi, vrdtane zdvihania, ukladania,

(9 U.v.ESL183,29.6.1983,5. 1.
() U.v.ESL185,9.7.1974,s. 15.
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postivania, tahania, nosenia alebo pohybovania bremena, ktoré
z dovodu svojej charakteristiky alebo nepriaznivych
ergonomickych podmienok predstavuje riziko najmé poskodenia
chrbta pracovnikov.

ODDIEL II

POVINNOSTI ZAMESTNAVATELA

Cldnok 3

Vseobecné ustanovenie

1. Zamestnavatel vykond primerané organizacné opatrenia alebo
pouziva primerané prostriedky, najmd mechanické zariadenia,
aby sa vyhol potrebe ru¢nej manipuldcie pracovnikov s bremena-
mi.

2. Ak sa nedd vyhnat potrebe ru¢nej manipuldcie s bremenami,
zamestnavatel vykond primerané organizacné opatrenia, pouZije
primerané prostriedky alebo poskytne pracovnikom také pro-
striedky, aby sa zniZilo riziko, ktoré predstavuje ru¢nd manipuld-
cia s tymito bremenami vzhladom na prilohu 1.

Clanok 4

Organizdcia pracovisk

Vo vietkych pripadoch, v ktorych sa nedd vyhnat ruénej mani-
puldcii pracovnikov s bremenami, zorganizuje zamestnavatel pra-
coviskd tak, aby sa manipuldcia uskutociiovala s ¢o najniz$im
ohrozenim bezpecnosti a zdravia, a:

a) podla moznosti vopred posidi zdravotné a bezpecnostné
podmienky daného typu prace a najmd posidi charakteristiku
bremien vzhladom na prilohu [;

b) postard sa o vylicenie alebo zniZenie rizika najmi poskode-
nia chrbta pracovnikov tym, Ze prijme primerané opatrenia,
pricom berie do ivahy najma charakteristiku pracovného pros-
tredia a poziadavky danej ¢innosti vzhladom na prilohu L.

Cldnok 5

Zohladnenie prilohy II

Pri uplatiiovani ¢lanku 6 ods. 3 pism. b), ¢lanku 14 a ¢lanku 15
smernice 89/391/EHS je potrebné brat do Gvahy prilohu IL

Cldnok 6
Informovanie a $kolenie pracovnikov

1. Bez toho, aby bol dotknuty ¢ldnok 10 smernice 89/391/EHS,
pracovnici afalebo ich zdstupcovia st informovani o vetkych
opatreniach, ktoré je v zmysle tejto smernice potrebné vykonat
pre bezpe¢nost a ochranu zdravia.

Zamestnavatelia musia zabezpedit, aby pracovnici afalebo ich
zdstupcovia obdrzali vieobecné tidaje a, ak je to mozné, presné
informadcie o:

— hmotnosti bremena;

— tazisku najtazsej strany, ked je hmotnost bremena nerovno-
merne rozloZend.

2. Bez toho, aby bol dotknuty ¢ldnok 12 smernice 83/391/EHS,
zamestndvatelia musia zabezpecit, aby pracovnici obdrzali dalej
primerané $kolenie a presné informdcie o spravnej manipuldcii
s bremenami a o rizikdch, ktorym mozu byt vystaveni najmi pri
nespravnom vykondvani tychto ¢innosti s ohladom na prilohy
lall

Cldnok 7

Porady a tcast pracovnikov

Porady a ucast pracovnikov afalebo ich zdstupcov sa uskutoc¢nia
v stlade s ¢lankom 11 smernice 89/391/EHS o zdleZitostiach
obsiahnutych v tejto smernici vrdtane jej priloh.

ODDIEL III

ROZNE USTANOVENIA

Cldnok 8

Prisposobenie priloh

Zmeny Ccisto technickej povahy priloh I a II, vyplyvajtce
z technického pokroku a zmien v medzindrodnych predpisoch
a $pecifikdcidch alebo z poznatkov v oblasti ru¢nej manipulacie
s bremenami, sa prijmi v stllade s postupom uvedenym v ¢lanku
17 smernice 89/391/EHS.

Cldnok 9

Zaveretné ustanovenia

1. Clenské $taty prijmt najneskor do 31. decembra 1992 zékony,
iné pravne predpisy a spravne opatrenia potrebné na dosiahnutie
stladu s touto smernicou.



388

Uradny vestnik Eurépskej tinie

05/zv. 1

Okamzite o tom informuji Komisiu.

2. Clenské staty ozndmia Komisii znenie ustanoveni vntitrostat-
neho prava, ktoré prijali alebo prijmii v oblasti upravenej touto
smernicou.

3. Clenské $taty poddvaj Komisii kazdé styri roky spravu o prak-
tickom vykondvan{ ustanoven tejto smernice a uvedd stanoviskd
zamestndvatelov a pracovnikov.

Komisia o tom obozndmi Eurépsky parlament, Radu, Hospodar-
sky a socidlny vybor, ako aj Poradny vybor pre bezpecnost,
hygienu a ochranu zdravia pri praci.

4. Komisia so zretelom na odseky 1, 2 a 3 predkladd pravidelne
spravu o vykondvani tejto smernice Eurépskemu parlamentu,
Rade a Hospodarskemu a socidlnemu vyboru.

Clanok 10

Této smernica je adresovand ¢lenskym $tatom.

V Bruseli 29. mdja 1990

Za Radu
predseda
B. AHERN
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PRILOHA I ()

REFERENCNE FAKTORY

(cldnok 3 ods. 2, cldnok 4 pism. a) a b) a cldnok 6 ods. 2)

1. Charakteristika bremena
Ru¢nd manipuldcia s bremenom mozZe predstavovat riziko, najma poskodenia chrbta, ak je bremeno:
— prili§ tazké alebo prili§ velké,
— tazko manipulovatelné alebo tazko uchopitelné,
— nestabilné alebo jeho obsah sa moze lahko prestvat,

— umiestnené v takej polohe, Ze je ho potrebné drzat alebo s nim manipulovat v urcitej vzdialenosti od trupu,
alebo je potrebné pri manipuldcii s nim sa nakldnat ¢i vytacat trup,

— vzhladom na svoje tvary afalebo konzistenciu moze sposobit poranenie pracovnikov, najmé v pripade kolizie.

2. Pozadovani fyzickd nimaha
Fyzickd ndimaha moze predstavovat riziko, najmi poskodenie chrbta, ak je:
— prili§ vycerpavajiica,
— dosahovand iba otdcavym pohybom trupu,
— pravdepodobné, Ze dojde k neoc¢akdvanému pohybu bremena,

— vykondvand telom v nestabilnej polohe.

3. Charakteristika pracovného prostredia
Charakteristika pracovného prostredia moze zvysit riziko, najmi pokial ide o poskodenie chrbta, ak:
— nie je dostatok priestoru, najmd vertikilne, pre uskuto¢fiovanie ¢innosti,

— podlaha je nerovnd, ¢im predstavuje nebezpecenstvo zakopnutia, alebo je klzkd v stvislosti s obuvou
pracovnika,

— pracovné miesto v pracovnom prostredi brdni pracovnikovi manipulovat s bremenami v bezpecnej vyske
alebo v spravnej polohe,

— troven podlahy alebo pracovného povrchu sa meni, ¢o vyzaduje manipuldciu s bremenom v réznych
drovniach,

— podlaha alebo opora noéh je nestabilnd,

— teplota, vlhkost alebo vetranie st nevyhovujuce.

4. Poziadavky na ¢innost

Cinnost moze predstavovat riziko, najma pokial ide o poskodenie chrbta, ak zahfia jednu alebo viacero
z nasledujucich poziadaviek:

— nadmieru Castd alebo nadmieru dlhd fyzickd ndmaha, zatazujiica najma chrbticu,
— nedostato¢ny telesny odpocinok alebo ¢as na zotavenie,
— nadmerné vzdialenosti pri zdvihani, spustani alebo prendsani,

— tempo prace uddvané pracovnym procesom, ktoré nemoze pracovnik zmenit.

()  Vzhladom na uskutociiovanie viaczlozkovej analyzy sa moze vyskytovat sicasne odkaz na rozne faktory uvddzané v prilohach
Iall
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PRILOHA II (*)

INDIVIDUALNE RIZIKOVE FAKTORY

(cldnky 5 a 6 ods. 2)

Pracovnik sa mdzZe dostat do rizika, ak:
— je fyzicky nesposobily uskuto¢novat prislusny pracovny tkon,
— md na sebe nevhodny odev, obuv alebo iné osobné predmety,

— nemd zodpovedajice alebo primerané znalosti alebo vycvik.

() Vzhladom na uskutoc¢iovanie viaczlozkovej analyzy sa moze vyskytovat sicasne odkaz na rozne faktory uvddzané v prilohdch
Tall



