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SMERNICA RADY
zo 17. decembra 1974

o préve $tatnych prisluSnikov zostat na izemi iného ¢lenského Stitu po ukonceni samostatnej zirobkovej
cinnosti

(75/34/EHS)

RADA EUROPSKYCH SPOLOCENSTIEV,

so zretelom na Zmluvu o zaloZeni Eurépskeho hospodérskeho
spolocenstva, najmi na jej ¢lanok 235,

so zretelom na VSeobecny program zrusenia obmedzeni slobody
tykajiicej sa prava usadit sa (') a najma na jeho hlavu II,

so zretelom na ndvrh Komisie,

so zretefom na stanovisko Zhromazdenia (2),

so zretelom na stanovisko Hospodérskeho a socidlneho vybo-
ru (%),

kedze podla smernice Rady ¢. 73/148/EHS (%) z 21. mdja 1973
o zruSeni obmedzenia pohybu a pobytu v rdmci spolocenstva pre
Statnych prislusnikov clenskych stdtov so zretelom na usadenie sa
a poskytovanie sluzieb, kazdy clensky stit poskytuje pravo
na trvaly pobyt Stitnym prislusnikom inych ¢lenskych stétov,
ktori sa usadia na jeho Gizemi za i¢elom vykondvania ¢innosti ako
samostatne zdrobkovo ¢inné osoby po zruseni obmedzeni
na takéto ¢innosti podla zmluvy;

kedze je bezné, Ze osoba zostdva po ukonceni svojej Cinnosti
na tomto Gzemi a predlzuje si obdobie trvalého pobytu na dzemi
¢lenského statu; kedze neexistencia prava zostat za takychto okol-
nosti predstavuje prekdzku dosiahnutia slobody usadit sa, kedze
pokial ide o zamestnané osoby, podmienky, za ktorych sa moze
uplatiiovat takéto pravo, boli uz stanovené nariadenim (EHS)
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kedZe ¢lanok 48 (3) d) zmluvy uzndva pravo pracovnikov zostat
na tizemi ¢lenského statu po ukonceni zamestnania v tomto $ta-
te; kedZze ¢lanok 54 (2) neustanovuje vyslovne podobné pravo pre
samostatne zdrobkovo ¢inné osoby; kedZe napriek tomu povaha
usadenia sa spolu s dodatkami vytvorenymi pre krajiny, v ktorych
vykondvaju takéto Cinnosti, znamend, Ze takéto osoby maji
vyslovny zdujem o rovnaké uplatilovanie prava zostat, ako sa
poskytuje pracovnikom; kedZe v oddvodneni tohto opatrenia mal
by sa vykonat odkaz na ustanovenie zmluvy umoZnujice jeho
prijatie;

kedZze sloboda usadit sa v rdmci spolocenstva si vyZaduje, aby
Statni prislusnici ¢lenskych $tatov mohli vykondvat samostatne
zdrobkovil ¢innost v niekolkych ¢lenskych statoch jednu za dru-
hou bez toho, aby boli pritom znevyhodnen;

kedze stitnemu prislusnikovi clenského stdtu s pobytom na Gzemi
iného ¢lenského statu by sa malo zarucit pravo zostat na tomto
tzemi po ukonceni vykondvania ¢innosti samostatne zarobkovo
¢innej osoby v tomto §tdte, pretoze dosiahol dochodkovy vek
alebo z dovodu trvalej pracovnej neschopnosti; kedze takéto
préavo by sa malo zarudit tieZ Stitnemu prislusnikovi, ktory po
ukoncen{ vykondvania ¢innosti samostatne zdrobkovo Cinnej
osoby a skonceni bydliska na tzemi druhého ¢lenského $titu
vykondva ¢innost na tGzemi treticho ¢lenského $tatu, pricom si
stdle ponechdva bydlisko na tzemi druhého Stdtu;

kedze za tcelom urcenia podmienok, za ktorych vznikd toto
pravo, mali by sa zohladnit dovody, ktoré viedli k ukonéeniu ¢in-
nosti na tizemi prislusného ¢lenského $titu a najma rozdiel medzi
dochodkom, obvyklym a predvidatelnym ukonéenim pracovného
Zivota a trvalou pracovnou neschopnostou, ktoré viedli k pred-
Casnému a nepredvidatelnému ukonéeniu Cinnosti; kedZe sa
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musia stanovit osobitné podmienky tam, kde manzel alebo man-
zelka je alebo bola tatnym prislusnikom prislusného ¢lenského
Statu, alebo kde ukonéenie ¢innosti vyplyva z pracovného trazu
alebo choroby z povolania;

kedZze $tatny prislusnik clenského $tatu, ktory dosiahol ukonce-
nie svojho pracovného Zivota po praci ako samostatne zarobkovo
¢innd osoba na tizem{ iného ¢lenského $tatu, by mal mat dosta-
to¢ny Cas na rozhodnutie, kde si chce nahlasit svoj konecny
pobyt;

kedZe uplatiiovanie prava zostat $titnym prislusnikom clenského
$tatu posobiacim ako samostatne zdrobkovo ¢innd osoba zna-
mend rozsirenie takéhoto prava na jeho rodinnych prislusnikov;
kedze v pripade mrtia Stitneho prislusnika ¢clenského statu pdso-
biaceho ako samostatne zarobkovo ¢innd osoba pocas svojho
pracovného Zivota, musi sa tieZ uznat pravo na pobyt jeho rodin-
nych prislusnikov, a to bude podliehat osobitnym podmienkam;

kedZe osoby, na ktoré sa uplatiiuje pravo zostat, musia vyuzivat
rovnaky postup ako §tdtni prislusnici prislusného stdtu, ktor
dosiahli ukonéenie svojho pracovného Zivota,

PRIJALA TUTO SMERNICU:

Clanok 1

Clenské stity zrusia podla podmienok ustanovenych v tejto
smernici obmedzenia prava zostat na ich tzemi v prospech
Statnych prislusnikov iného ¢lenského $tatu, ktori vykondvali
na ich tzemi ¢innost samostatne zdrobkovo ¢innej osoby a ich
rodinnych prislusnikov, ako je definované v ¢lanku 1 smernice
73/148/EHS.

Cldnok 2

1. Kazdy clensky $tat uznd pravo trvale zostat na jeho tzemi:

a) akejkolvek osobe, ktord v ¢ase ukonéenia svojej ¢innosti dosiah-
la vek stanoveny zdkonom tohto $titu pre vznik ndroku
na starobny dochodok a ktord vykondvala svoju ¢innost

v tomto Stite minimdlne pocas dvandstich predchadzajicich
mesiacov a mala tam pobyt bez prerusenia pocas viac ako
troch rokov.

Tam, kde zdkon tohto ¢lenského $titu neumoziiuje vznik
ndroku na starobny dochodok urcitym kategéridm samo-
statne zdrobkovo ¢innych osob, poziadavka na vek sa bude
povazovat za splnent, ak Ziadatel dosiahne 65 rokov;

b) akejkolvek osobe, ktord mala pobyt bez prerusenia na Gizemi
tohto 3ttu pocas viac ako dvoch rokov, ktord prestala vyko-
navat svoju ¢innost v dosledku trvalej pracovnej neschopnosti.

Ak takdto nesposobilost je dosledkom pracovného drazu
alebo choroby z povolania opraviwujicej ju na vznik ndroku
na dochodok, ktory je splatny cely alebo ¢iasto¢ne institticiou
tohto 3titu, neuloZ{ sa Ziadna podmienka, pokial ide o dlzku
pobytu;

¢) akejkolvek osobe, ktord po nepretrzitej trojrocnej ¢innosti
a pobyte na tzemi tohto $tdtu vykondva svoju cinnost
na tzemi iného clenského $tdtu, pricom si ponechdva pobyt
na tzemi prvého statu, do ktorého sa vracia spravidla kazdy
den alebo aspon raz za tyzden.

Obdobia ¢innosti takto ukoncenych na tzemi iného ¢lenského
Statu sa na tcely vzniku ndrokov uvedenych v a) a b) povazujii za
ukoncené na tizem{ §tdtu pobytu.

2. Podmienky, pokial ide o dizku pobytu a Cinnosti stanovené
v odseku 1 a) a podmienka, tykajiica sa dlzky pobytu stanovend
v odseku 1 b) sa neuplatni, ak manzelka (manzel) samostatne
zdrobkovo ¢innej osoby je statnym prislusnikom ¢lenského statu
alebo stratil $tdtne obcianstvo tohto $titu sobdsom s touto oso-
bou.

Cldnok 3

1. Kazdy clensky §tdt uznd pravo rodinnych prislusnikov samo-
statne zdrobkovo ¢innej osoby, uvedené v ¢lanku 1, ktor{ byvaji
s fiou na tzemi tohto $titu na to, aby tam zostali natrvalo, ak pri-
slusnd osoba ziskala prdvo zostat na Gzemi tohto $titu v stlade
s ¢lankom 2. Toto ustanovenie sa uplatiuje aj po smrti prislusnej
osoby.
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2. Avsak, ak samostatne zdrobkovo ¢innd osoba umrie pocas
svojho pracovného Zivota a predtym, ako nadobudne pravo
zostat na tzemi prislusného $tatu, tento $tit uznd pravo jeho
rodinnych prislusnikov trvalo tam zostat pod podmienkou, Ze:

— prislusna osoba k datumu svojej smrti mala pobyt na jeho
tizemi bez preruSenia po¢as minimalne dvoch rokov, alebo

— jej smrt bola dosledkom pracovného trazu alebo choroby
z povolania, alebo

— pozostald manzelka je $tatnym prislusnikom tohto $titu alebo
stratila §tdtne obcianstvo manzelstvom s prislusnou osobou.

Cldnok 4

1. Nepretrzitost pobytu, ako je ustanovend v ¢lankoch 2 (1) a 3
(2) sa moze dosvedcit akymikolvek dokaznymi prostriedkami,
ktoré sa pouzivaji v krajine pobytu. Nesmie byt ovplyvnend
docasnymi nepritomnostami nepresahujticimi celkove tri mesiace
ro¢ne ani dlh$imi nepritomnostami kvoli plneniu povinnosti
vojenskej sluzby.

2. Obdobia necinnosti kvoli okolnostiam, ktoré st mimo kon-
troly prislusnej osoby alebo necinnosti kvoli chorobe alebo trazu
sa musia povazovat za obdobia v zmysle ¢lanku 2 (1).

Cldnok 5

1. Clenské stdty umoznia osobe oprdvnenej na prévo zostat, aby
si uplatnila takéto pravo do dvoch rokov od doby, ked sa stiva
takto oprdvnenou podla ¢ldnku 2 (1) a) a b) a ¢lanku 3. Pocas
tohto obdobia Ziadatel musi mat moznost opustit Gizemie ¢len-
ského $titu bez toho, aby bolo nepriaznivo dotknuté takéto
pravo.

2. Clenské $taty nebuda pozadovat od prislusnej osoby prispo-
sobovanie sa akejkolvek konkrétnej formélnej poziadavkey za
tcelom uplatiiovania prava zostat.

Cldnok 6

1. Clenské staty uznajd pravo osdb majicich pravo zostat na ich
tzemi na povolenie na pobyt, ktoré musi:

a) byt vydané a obnovované bezplatne alebo po zaplateni sumy
nepresahujicej poplatky a dane splatné §tatnymi prislusnikmi
za vydanie alebo obnovenie preukazov totoznosti;

b) byt platné na celom tGzemi ¢lenského $tatu, ktory ho vydava;

¢) byt platné pocas piatich rokov a automaticky obnovitelné.

2. Obdobia nepritomnosti v mieste pobytu nepresahujiice Sest po
sebe nasledujicich mesiacov a dlhsie nepritomnosti kvoli plne-
niu si povinnosti vojenskej sluzby nesmit mat vplyv na platnost
povolenia na pobyt.

Clanok 7

Clenské staty uplatnia na osoby majtice pravo zostat na ich Gzem{
pravo rovnakého zaobchddzania uznané smernicami Rady
o zrufeni obmedzeni slobody usadif sa podla hlavy III
vSeobecného programu, ktory ustanovuje takéto zrusenie.

Cldnok 8

1. Tato smernica sa nedotkne Ziadneho ustanovenia ustanove-
ného zdkonom, inym pravnym predpisom alebo spravnym opa-
trenim akéhokolvek ¢lenského §titu, ktoré by boli priaznivejsie
pre statnych prislusnikov inych ¢lenskych $tatov.

2. Clenské $taty ulah¢uji opatovny vstup na ich tizemie samo-
statne zdrobkovo ¢innym osobdm, ktoré opustili tieto izemia po
tom, ako tam mali trvaly pobyt pocas dlhsieho obdobia pri vyko-
ndvani ¢innosti na tomto tzemi a ktoré si Zelaji ndvrat po dosiah-
nuti déchodkového veku, ako je definované v ¢lanku 2 (1) a),
alebo st trvale pracovne neschopné.

Cldnok 9

Clenské §tity sa neodchylia od ustanoveni tejto smernice
s vynimkou dovodov na zdklade verejného poriadku, verejnej
bezpetnosti alebo verejného zdravia.

Cldnok 10

1. Clenské stéty zabezpecia do dvandstich mesiacov od ozndme-
nia tejto smernice prijatie opatreni potrebnych na dosiahnutie
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stladu s jej ustanoveniami a budd o tom okamzite informovat
Komisiu.

2. Po ozndmeni tejto smernice Clenské $tdty nadalej zaistia, aby
bola Komisia informovand v dostato¢nom predstihu, aby mohla
predlozit svoje pripomienky ku vSetkym navrhovanym zakonom,
inym pravnym predpisom alebo spravnym opatreniam ¢lenskych
Stdtov, ktoré majti v tmysle prijat v oblasti, na ktor sa vztahuje
tdto smernica.

Clanok 11

Této smernica je adresovand ¢lenskym $tatom.

V Bruseli 17. decembra 1974

Za Radu
predseda
M. DURAFOUR



