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SMERNICA RADY
z 30. novembra 1989

o minimalnych poZiadavkach na bezpecnost’ a ochranu zdravia na
pracovisku (prva samostatna smernica v zmysle ¢lanku 16 ods. 1
smernice 89/391/EHS)

(89/654/EHS)

ODDIEL I

VSEOBECNE USTANOVENIA
Clanok 1
Predmet

1. Téato smernica, ktord je prvou samostatnou smernicou v zmysle
¢lanku 16 (1) smernice 89/391/EHS, urcuje minimalne poziadavky na
bezpecnost’ a ochranu zdravia na pracovisku, ako definuje ¢lanok 2.

2. Téato smernica sa nevzt'ahuje na:

a) dopravné prostriedky pouzivané mimo podniku a/alebo prevadzky
alebo pracoviska v dopravnych prostriedkoch;

b) docasné alebo lokalitne sa meniace pracoviska;
c) tazobny priemysel;
d) rybarske lode;

e) polia, lesy a ina pdda, ktoré s sucastou pol'nohospodarskeho alebo
lesného podniku, ale su situované mimo budov tohto podniku.

3. Ustanovenia smernice 89/391/EHS sa v plnej miere vztahujii na
celt oblast’ uvedent v odseku 1, zaroven reSpektujuc prisnejSie a/alebo
osobitné ustanovenia tejto smernice.

Clénok 2

Definicia

Na ucely tejto smernice ,,pracovisko znamena miesto uréené na umiest-
nenie pracovnych stanovist v priestoroch podniku a/alebo prevadzky
a akékol'vek iné miesto v ramci podniku a/alebo prevadzky, na ktoré
ma pracovnik pristup pocas svojej prace.

ODDIEL II
POVINNOSTI ZAMESTNAVATELA
Clénok 3

Pracoviska vyuZivané po prvykrat

Pracoviska prvykrat vyuzivané po 31. decembri 1992 musia spinat
minimalne poziadavky na bezpecnost a ochranu zdravia pri praci
uvedené v prilohe 1.
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Clanok 4

Pracoviska uZ vyuZivané

Pracoviskd vyuzivané uz pred 1. januarom 1993 musia spifiat’ mini-
malne poziadavky na bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci uvedené
v prilohe II najneskor do troch rokov po tomto datume.

Co sa tyka Portugalskej republiky, pracoviska vyuzivané pred 1.
januarom 1993 musia spifiat minimalne poZiadavky na bezpe&nost
a ochranu zdravia pri praci uvedené v prilohe II najneskdr do Styroch
rokov po tomto datume.

Cldanok 5
I'Jpravy pracovisk

Ak boli pracoviska upravované, zviacSované a/alebo zmenené po 31.
decembri 1992, zamestnavatel' vykona opatrenia potrebné na zabezpe-
Cenie toho, aby tieto Upravy, zvécSenia a/alebo zmeny boli zosuladené
s prisluSnymi minimalnymi poZiadavkami uvedenymi v prilohe I

Clénok 6

Vseobecné poziadavky

Na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pracovnikov, zamestnavatel’
dohliada na to, aby:

— dopravné trasy k nudzovym vychodom a ntidzové vychody samotné
boli stale vol'né a priechodné,

— bola vykondvand technickd udrzba pracoviska, pracovnych
prostriedkov a zariadeni, najmé tych, ktoré st uvedené v prilohe
I a II a aby vsetky zistené zavady, ktoré moézu mat vplyv na
bezpecnost’ a ochranu zdravia pracovnikov, boli ¢o najskor odstra-
nené,

— pracovisko, pracovné prostriedky a zariadenia, najmaé tie, ktoré su
uvedené v prilohe I bod 6 a v prilohe II bod 6, boli pravidelne
Cistené na zabezpecenie primeranej urovne hygieny,

— Dbezpecnostné prostriedky a zariadenia urCené na prevenciu alebo
vylucenie nebezpecenstiev, najmi tych, ktoré st uvedené v prilohe
I a II, boli pravidelne udrZiavané a kontrolované.

Cldanok 7
Informovanie pracovnikov
Bez toho, aby bol dotknuty ¢lanok 10 smernice 89/391/EHS pracovnici
a/alebo ich zastupcovia su informovani o vSetkych opatreniach tykaji-

cich sa bezpeCnosti a ochrany zdravia na pracovisku, ktoré sa maji
prijat’.

Clanok 8
Konzultovanie s pracovnikmi a ucast’ pracovnikov
Podla ¢lanku 11 smernice 89/391/EHS sa vedu porady o zalezitostiach

obsiahnutych v tejto smernici vratane jej priloh, ktorych sa z(castnia aj
pracovnici a/alebo ich zéstupcovia.
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ODDIEL III

ROZNE USTANOVENIA

Cldanok 9
Zmeny priloh

Komisia je splnomocnena prijimat’ delegované akty v sulade s ¢lankom
9a s cielom vykonavat’ Cisto technické zmeny priloh a zohladnit’ tak
technicki harmonizaciu a normalizdciu navrhu, vyroby alebo
konstrukcie Casti pracovisk, technicky pokrok, zmeny v medzinarodnych
predpisoch alebo Specifikdcidch a poznatky tykajlice sa pracovisk.

Ak sa v riadne odovodnenych a vynimocnych pripadoch, v ktorych
hrozi bezprostredné, priame a zavazné riziko pre fyzické zdravie
a fyzickl bezpe¢nost' pracovnikov a inych osdb, vyzaduje z vaznych
a naliehavych doévodov konat' vo vel'mi kratkom case, na delegované
akty prijaté podl'a tohto ¢lanku sa uplatiiuje postup stanoveny v ¢lanku

Clanok 9a

Vykonavanie delegovania pravomoci

1. Komisii sa udeluje pravomoc prijimat delegované akty za
podmienok stanovenych v tomto ¢lanku.

2. Pravomoc prijimat delegované akty uvedené¢ v clanku 9 sa
Komisii udel'uje na obdobie piatich rokov od 26. jala 2019. Komisia
vypracuje spravu tykajicu sa delegovania pravomoci najneskor devét
mesiacov pred uplynutim tohto péatrocného obdobia. Delegovanie
pravomoci sa automaticky predlzuje o rovnako dlhé obdobia, pokial
Eurépsky parlament alebo Rada nevznesi voéi takémuto prediZeniu
namietku najneskor tri mesiace pred koncom kazdého obdobia.

3. Delegovanie pravomoci uvedené v ¢lanku 9 méze Eurdpsky parla-
ment alebo Rada kedykol'vek odvolat. Rozhodnutim o odvolani sa
ukoncuje delegovanie pravomoci, ktoré sa v iom uvadza. Rozhodnutie
nadobuda uginnost’ ditom nasledujucim po jeho uverejneni v Uradnom
vestniku Europskej unie alebo k neskorSiemu datumu, ktory je v fiom
ureny. Nie je nim dotknutd platnost delegovanych aktov, ktoré uz
nadobudli Ucinnost’.

4.  Komisia pred prijatim delegovaného aktu konzultuje s odbornikmi
uréenymi jednotlivymi ¢lenskymi §tatmi v stlade so zdsadami stanove-
nymi v Medziinstitucionalnej dohode z 13. aprila 2016 o lepsej tvorbe
prava (1).

5.  Komisia oznamuje delegovany akt hned’ po prijati su¢asne Eurdp-
skemu parlamentu a Rade.

6.  Delegovany akt prijaty podla ¢lanku 9 nadobudne ucinnost, len ak
Eur6psky parlament alebo Rada voé¢i nemu nevzniesli namietku v lehote
dvoch mesiacov odo dila ozndmenia uvedeného aktu Eurdpskemu parla-
mentu a Rade alebo ak pred uplynutim uvedenej lehoty Eurdpsky parla-
ment a Rada informovali Komisiu o svojom rozhodnuti nevzniest
namietku. Na podnet Eurdpskeho parlamentu alebo Rady sa tato lehota
prediZi o dva mesiace.

(M U. v. EU L 123, 12.5.2016, s. 1.
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Clanok 9b
Postup pre naliehavé pripady
1.  Delegované akty prijaté podla tohto ¢lanku nadobudaju ucinnost’
okamzite a uplatiiuju sa, pokial’ vo¢i nim nie je v stlade s odsekom 2

vznesend namietka. V ozndmeni delegovaného aktu Eurdépskemu parla-
mentu a Rade sa uveda dovody pouzitia postupu pre nalichavé pripady.

2. Eurodpsky parlament alebo Rada mézu vzniest’ voci delegovanému
aktu namietku v stlade s postupom uvedenym v ¢&lanku 9a ods. 6
V takom pripade Komisia okamzite po ozndmeni rozhodnutia Eurdp-
skeho parlamentu alebo Rady vzniest’ namietku akt zrusi.

Clanok 10
Zaverecné ustanovenia
1. Clenské staty prijmi do 31. decembra 1992 zikony, iné pravne

predpisy a spravne opatrenia potrebné na dosiahnutie suladu s touto
smernicou. Okamzite budil o tom informovat Komisiu.

Datum ucinnosti pre Grécku republiku je vSak 31. december 1994.

2. Clenské Staty oznamia Komisii znenie ustanoveni vnutrostatneho
prava, ktoré uz prijali alebo prijmi v oblasti upravenej touto smernicou.

Clénok 11

Tato smernica je adresovana ¢lenskym §tatom.
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PRILOHA 1

MINIMALNE POZIADAVKY NA BEZPECNOST A OCHRANU
ZDRAVIA NA PRACOVISKACH VYUZIVANYCH PO PRVYKRAT

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

V ZMYSLE CLANKU 3 TEJTO SMERNICE
Uvodna poznimka

Povinnosti ustanovené v tejto prilohe sa uplatiuju, kedykolvek si to
charakter pracoviska, ¢innost’, okolnosti alebo nebezpecenstvo vyzaduju.

Stabilita a pevnost’

Budovy, v ktorych st umiestnené pracoviska, musia svojou konstruk-
ciou a pevnostou vyhovovat' charakteru ich pouzivania.

Elektricka inStalacia

Elektricka instalacia musi byt navrhnutd a skonstruovana tak, aby
nepredstavovala zdroj nebezpecenstva poziaru alebo vybuchu; osoby
musia byt primerane chranené pred nebezpeCenstvom urazu spdso-
benym priamym alebo nepriamym kontaktom.

Navrh, konstrukcia a vyber materialu a ochrannych zariadeni musia byt’
primerané napdtiu, vonkajSim podmienkam a spdsobilosti 0sob, ktoré
maju pristup k Castiam inStalacie.

Unikové cesty a niadzové vychody

Unikové cesty a nidzové vychody musia zostat’ voIné a musia viest’
najkratSou moznou cestou na volné priestranstvo alebo do bezpe¢ného
priestoru.

V pripade nebezpefenstva musia mat’ pracovnici moznost’ rychlo a ¢o
najbezpecnejsie opustit’ vSetky pracovné stanovistia.

Pocet, rozmiestnenie a rozmery tnikovych ciest a nudzovych vychodov
zavisia od vyuZzivania, vybavenia a rozmerov pracovisk a od maximal-
neho poctu osob, ktoré sa mozu na tychto pracoviskach nachadzat.

Dvere nudzovych vychodov sa musia otvarat’ smerom von.
Pre ntidzové vychody nie je mozné pouzit’ posuvné alebo otacavé dvere.

Dvere nidzovych vychodov by nemali byt zamknuté alebo zaistené
takym spoésobom, ktory by znemoziloval jednoduché a rychle otvorenie
osobou, ktora ich moze potrebovat’ v pripade nebezpeenstva.

Specifické unikové cesty a niidzové vychody musia byt oznadené znaé-
kami v stlade s vnutroStatnymi predpismi, ktorymi sa do pravneho
poriadku transponuje smernica 77/576/EHS ().

Takéto znacky sa musia umiestnit’ na vhodnych miestach a byt trvacne.
Unikové dvere nesmi byt zamknuté.

Unikové cesty a nidzové vychody a dopravné trasy a dvere, ktoré
k nim vedu, musia byt volné, aby mohli byt kedykolvek bez
problémov pouzité.

Unikové cesty a niidzové vychody, ktoré vyzaduju osvetlenie, musia
byt vybavené nidzovym osvetlenim primeranej intenzity pre pripad
vypadku osvetlenia.

() U. v. ES L 229, 7.9.1977, s. 12.
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5.2

6.1.

6.2.

7.1.

7.2.

7.3.

8.1.

8.2.

8.3.

Identifikacia a hasenie poZiaru

V zavislosti od velkosti a spésobu vyuzivania budov, od ich vybavenia
a v zavislosti od fyzikalnych a chemickych vlastnosti latok, ktoré sa
v nich nachadzaju a od maximalneho potencidlneho poctu pritomnych
0s0b, pracoviskd musia byt vybavené vhodnym zariadenim na hasenie
poziaru a v pripade potreby detektormi poziaru a vystraznymi systé-
mami.

Neautomatické zariadenia na zdoldvanie poziaru musia byt Tahko
pristupné a jednoducho pouzitelné.

Tieto zariadenia musia byt oznacené znackami v stilade s vnatrostatnymi
predpismi, ktorymi sa do pravneho poriadku transponuje smernica
77/576/EHS.

Takéto znacky sa musia umiestnit’ na vhodnych miestach a byt trvacne.

Vetranie uzavretych pracovisk

V uzavretych pracoviskach je potrebné vykonat opatrenia na zabezpe-
Cenie dostatoéného privodu Cerstvého vzduchu, so zretelom na pouzi-
vané pracovné metddy a fyzické poziadavky, ktoré sa klad na pracov-
nikov.

Ak je pouzity vetraci systém, je udrziavany v prevadzkyschopnom
stave.

Ak je to potrebné na ochranu zdravia pracovnikov, kontrolny systém
musi indikovat’ aktikol'vek poruchu.

Ak je pouzita klimatizacia alebo mechanické vetranie, musi sa prevadz-
kovat’ tak, aby pracovnici neboli vystaveni prievanu zapriinujiicemu
ich nepohodu.

Akakol'vek usadenina alebo necistoty, ktoré mézu bezprostredne ohrozit’
zdravie pracovnikov zne€istenim ovzdusia, musia byt’ ihned” odstranené.

Teplota miestnosti

Pocas pracovnej doby teplota v miestnostiach, v ktorych sii umiestnené
pracoviska, musi byt primerana pre ludi, s ohladom na pouzité
pracovné metddy a fyzické poziadavky kladené na pracovnikov.

Teplota v odpocivacich priestoroch, sluzobnych miestnostiach, zariade-
niach pre osobntl hygienu, jedaliiach a miestnostiach prvej pomoci musi
byt primerana konkrétnemu celu, na ktory su tieto priestory vyuzivané.

Okna, stresné okna a sklenené priecky na pracovisku by mali umoznit’
zatienenie nadmerného slnecného svetla vo vztahu k charakteru prace
a pracoviska.

Prirodzené a umelé osvetlenie miestnosti

Pracoviskd musia byt v ¢o najvdcSej miere osvetlené prirodzenym
svetlom a musia byt vybavené umelym osvetlenim primeranym na
ochranu bezpecnosti a zdravia pracovnikov.

Osvetlenie v miestnostiach, v ktorych sa nachddzaju pracoviskd a na
chodbach, musi byt umiestnené tak, aby nehrozilo Ziadne nebezpecen-
stvo trazu pracovnikov dosledkom typu instalovaného osvetlenia.

Pracoviska, na ktorych su pracovnici osobitne vystaveni nebezpecenstvu
v pripade poruchy umelého osvetlenia, musia byt vybavené nidzovym
osvetlenim primeranej intenzity.
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9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

10.1.

10.2.

11.

Podlahy, steny, stropy miestnosti a strechy

Podlahy pracovisk nesmil mat’ ziadne nebezpecné hrbole, diery alebo
§ikmé plochy a musia byt pevné, stabilné a neSmykl'avé.

Pracoviska, na ktorych s pracovné stanovistia, musia mat’ primerant
izolaciu, s ohl'adom na typ daného podniku a fyzicka ¢innost’ pracov-
nikov.

Povrchy podlah, stien a stropov v miestnostiach musia byt také, aby ich
bolo mozné vycistit’ a renovovat’ tak, aby splnali primerany hygienicky
Standard.

Priehl'adné alebo priesvitné steny, najmé celosklenené priecky, v miest-
nostiach alebo v blizkosti pracovisk a dopravnych tras, musia byt jasne
oznacené a vyrobené z bezpeCnych materidlov alebo musia byt od
takychto miest alebo dopravnych tras kryté tak, aby sa zabranilo
kontaktu pracovnikov s tymito stenami alebo ich zraneniu sposobenému
rozbitim tychto stien.

Pristup na strechy vyrobené z materidlov s nedostato¢nou pevnost'ou
nesmie byt povoleny bez vybavenia, ktoré zaruci, Ze je mozné pracu
vykonat’ bezpe¢nym spésobom.

OKkna a stre$né okna

Pracovnici musia mat’ moznost’ otvorit’, zatvorit’, nastavit’ alebo zaistit’
okna, stre$né okna a ventilatory bezpeénym spdsobom. Pri otvoreni
nesmu byt v takej polohe, aby vytvarali pre pracovnikov nebezpecen-
stvo.

Okna a stre$né okna musia byt navrhované s vybavenim alebo musia
byt inak vybavené zariadeniami, ktoré umoznia ich vycCistenie bez
nebezpecenstva pre pracovnikov vykonavajicich tito cinnost’ alebo
pre pracovnikov nachadzajucich sa v budove alebo v jej okoli.

Dvere a brany

Umiestnenie, pocet, rozmery dveri a bran a materidly pouzité na ich
konstrukciu zavisia od charakteru a pouzitia miestnosti alebo priestorov.

Priehl'adné dvere musia byt primerane oznacené vo viditel'nej Grovni.

Vykyvné dvere a brany musia byt priehl'adné alebo musia obsahovat
priehl'adné vyplne.

Ak nie s priehladné alebo priesvitné plochy na dverach a branach
vyrobené z bezpecnych materidlov a ak existuje nebezpecenstvo pora-
nenia pracovnikov pri rozbiti dvier alebo brany, tieto plochy musia byt
chranené pred rozbitim.

Posuvné dvere musia byt vybavené bezpecnostnym zariadenim na
ochranu pred vykolajenim a vypadnutim.

Dvere a brany otvarajiice sa smerom nahor musia byt vybavené mecha-
nizmom, ktory ich zaisti proti spatnému padu.

Dvere na unikovych cestach musia byt primerane oznacené.

Tieto dvere sa musia dat kedykol'vek otvorit' zvnutra bez osobitnej
pomoci.

Tieto dvere sa musia dat’ otvorit’, ked’ st pracoviska obsadené.

Ak pre chodcov nie je bezpecné prechadzat’ cez branu uréent prevazne
pre dopravné prostriedky, musia byt v jej bezprostrednej blizkosti aj
dvere pre chodcov; takéto dvere musia byt jasne oznafené a musia byt
neustale priechodné.
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12.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

13.

14.

14.1.

14.2.

14.3.

15.

Mechanické dvere a brany musia fungovat’ tak, aby pre pracovnikov
nevytvarali nebezpecenstvo nehody.

Takéto dvere musia byt vybavené Tlahko identifikovatelnym
a dostupnym nudzovym zatvaracim zariadenim a ak sa v pripade
vypadku elektrickej energie automaticky neotvoria, musia sa dat’ otvorit’
manualne.

Dopravné trasy — nebezpecné priestory

Dopravné trasy, vratane schodisk, pevnych rebrikov, nakladacich plosin
a rdmp, musia byt umiestnené a dimenzované tak, aby zabezpecili
lahky, bezpecny a primerany pristup pre chodcov alebo vozidla, pri
ktorom by neboli ohrozeni pracovnici pracujici v blizkosti tychto
dopravnych tras.

Trasy urcené pre chodcov a/alebo na prepravu tovaru musia byt dimen-
zované vzhladom na pocet potencidlnych uZivatel'ov a typ podniku.

Ak sa na dopravnych trasach pouzivaju dopravné prostriedky, pre
chodcov musi byt' vy€leneny dostatocne volny priestor.

Medzi dopravnymi trasami pre vozidld a dverami, branami, priechodmi
pre chodcov, chodbami a schodiskami musi byt dostato¢ne volny
priestor.

Kde si to pouzitie a vybavenie miestnosti kvoli ochrane pracovnikov
vyzaduje, dopravné trasy musia byt jasne vyznacené.

Ak sa na pracoviskach vyskytuji nebezpecné priestory, na ktorych,
vzhladom na charakter prace, existuje nebezpecenstvo padu pracov-
nikov alebo predmetov, takéto miesta musia byt, pokial je to mozné,
vybavené zariadeniami, ktoré zabrania vstupu neopravnenych osob do
tychto priestorov.

Na ochranu pracovnikov opravnenych vstupovat’ do nebezpecnych prie-
storov musia byt vykonané primerané opatrenia.

Nebezpeéné priestory musia byt jasne oznacené.

Osobitné opatrenia pre eskalatory a prepravniky
Eskalatory a prepravniky musia fungovat’ bezpecne.

Musia byt’ vybavené potrebnymi bezpecnostnymi zariadeniami.

Musia byt vybavené lahko identifikovatelnymi a dostupnymi ntdzo-
vymi vypinacimi zariadeniami.

Nakladacie ploSiny a rampy

Nakladacie plosiny a rampy musia vyhovovat rozmerom nakladu, ktory
ma byt prepravovany.

Nakladacie ploSiny musia mat’ aspon jeden vychod.

Ak je to technicky realizovatelné, plo§iny presahujuce uréita dizku
musia mat’ vychod na kazdom konci.

Nakladacie rampy musia byt ¢o najbezpecnejsie, aby sa zabranilo
padom pracovnikov z tychto ramp.

Rozmery miestnosti a vol’'ny priestor v miestnostiach — vol'nost’
pohybu na pracovnom stanovisti

Pracovné miestnosti musia mat dostatocnti podlahova plochu, vysku
a volny priestor, o umozni pracovnikom vykonavat' ich pracu bez
ohrozenia ich bezpecnosti, zdravia alebo pracovnej pohody.
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15.2.

16.

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

17.

18.

18.1.

18.1.1.

18.1.2.

18.1.3.

18.1.4.

18.2.

18.2.1.

Rozmery vol'ného neobsadeného priestoru na pracovnom stanovisti
musia byt’ vypocitané tak, aby umoziovali dostacujiicu volnost’ pohybu
pracovnikov pri vykone ich prace.

Ak sa to z osobitnych dovodov pracoviska neda dosiahnut’, pracovnik
musi mat" dostato¢nii volnost’ pohybu v blizkosti jeho pracovného
stanovist'a.

Oddychové miestnosti

Tam, kde to bezpecnost’ a ochrana zdravia pracovnikov vyzaduje, najma
kvoli druhu vykonavanej €innosti, alebo ak pocet pracovnikov prekroci
ur¢itd hodnotu, pracovnici musia mat’ k dispozicii 'ahko pristupna
oddychovii miestnost.

Toto ustanovenie neplati, ak st pracovnici zamestnani v kancelariach
alebo podobnych pracovnych miestnostiach, ktoré pocas prestavky
umozhuju primerant relaxaciu.

Oddychové miestnosti musia byt dostatocne velké a musia byt vyba-
vené primeranym poctom stolov a stoliciek s operadlami podla poctu
pracovnikov.

V oddychovych miestnostiach musia byt vykonané prislusné opatrenia
na ochranu nefajciarov pred nepohodou spdsobenou cigaretovym
dymom.

Ak je pracovna doba pravidelne a Casto prerusovana a neexistuje oddy-
chova miestnost’, musia byt’ k dispozicii iné miestnosti, v ktorych mozu
pracovnici zostat' pocas takychto preruSeni, kedykol'vek je to potrebné
kvoli bezpecnosti a ochrane zdravia pracovnikov.

Mali by byt vykonané prislusné opatrenia na ochranu nefajciarov pred
nepohodou spdsobenou cigaretovym dymom.

Tehotné Zeny a dojfiace matky

Tehotné zeny a doj¢iace matky musia mat’ moznost’ oddychovat’ pole-
ziacky v primeranych podmienkach.

Sanitiarne vybavenie

Satne a uzamykatelné skrinky

Ak si pracovnici musia obliekat’ Specidlny pracovny odev a nemézu sa
prezliekat’ z dovodu ochrany zdravia alebo zachovania sukromia v inej

miestnosti, musia mat’ k dispozicii primerant $atiu.

Satiia musi byt’ Pahko pristupna, musi mat’ dostatoéni kapacitu a musi
byt vybavena sedacim nabytkom.

Satne musia byt dostatoéne velké a musia byt vybavené zariadenim,
ktoré umozni kazdému pracovnikovi zamknut si svoje oblecenie pocas
pracovnej doby.

Ak si to okolnosti vyzaduju (napriklad nebezpecné latky, vlhkost’, necis-
tota), uzamykatel'né skrinky pre pracovné oblecenie musia byt oddelené

od uzamykatel'nych skriniek pre civilné oblecenie.

Musia byt vykonané opatrenia na oddelenie Satni alebo na oddelené
pouzivanie Satni pre muzov a pre Zeny.

Ak v zmysle odseku 18.1.1. Satne nie si potrebné, kazdy pracovnik
musi mat’ k dispozicii miesto na odkladanie svojho oblecCenia.

Sprchy a umyvadla

Ak je to potrebné kvoéli charakteru prace alebo z dovodu ochrany zdra-
via, pracovnici musia mat’ k dispozicii primerané a vhodné sprchy.

Musia byt vykonané opatrenia na oddelenie sprchovacich miestnosti
alebo na oddelené pouzivanie spfch pre muzov a pre zeny.
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18.2.2.

18.2.3.

18.2.4.

18.3.

19.

19.1.

19.2.

19.3.

20.

21.

21.1.

21.2.

Sprchovacie miestnosti musia byt dostatocne velké, aby umoznili
kazdému pracovnikovi umyt’ sa bez prekdzok v podmienkach primera-
ného hygienického Standardu.

Sprchy musia byt vybavené teplou a studenou tecicou vodou.

Ak v zmysle odseku 18.2.1 sprchy nie su potrebné, v blizkosti pracov-
nych zariadeni a Satni musia byt k dispozicii primerané a vhodné
umyvadla s tec¢icou vodou (v pripade potreby teplou).

Tieto umyvadla musia byt oddelené, alebo pouzivané oddelene, pre
muzov a zeny ak je to potrebné, z dévodov zachovania stikromia.

Ak s miestnosti so sprchami alebo umyvadlami oddelené od Satni,
musi byt medzi nimi jednoduchy prechod.

Zachody a umyvadla

V blizkosti pracovnych stanovist, oddychovych miestnosti, Satni, miest-
nosti so sprchami alebo umyvadlami musia byt k dispozicii oddelené
socialne zariadenia s dostatoénym poctom zachodov a umyvadiel.

Musia byt vykonané opatrenia na oddelenie zachodov alebo na odde-
lené pouzivanie zachodov pre muzov a pre Zeny.

Miestnosti prvej pomoci

Ak je to potrebné kvoli velkosti pracovnych priestorov, typu vykona-
vanej ¢innosti a pocetnosti nehdd, musi byt k dispozicii jedna alebo
viac miestnosti prvej pomoci.

Miestnosti prvej pomoci musia byt vybavené zakladnymi prostriedkami
a vybavenim prvej pomoci a musia byt 'ahko pristupné aj pre mani-
pulaciu s nosidlami.

Tieto miestnosti musia byt oznacené v stlade s vnutroStatnymi pred-
pismi, ktorymi sa do pravneho poriadku transponuje smernica
77/576/EHS.

Okrem toho, vybavenie prvej pomoci musi byt dostupné na vsetkych
miestach, kde si to pracovné podmienky vyzaduju.

Toto vybavenie musi byt vhodne oznacené a l'ahko pristupné.
Osoby so zmenenou pracovnou schopnost’ou

Ak je to potrebné, pracoviskd musia byt organizované tak, aby sa bral
ohl'ad na osoby so zmenenou pracovnou schopnostou.

Toto ustanovenie sa vztahuje najmd na dvere, chodby, schodiska,
sprchy, umyvadla, zachody a pracovné stanovistia, ktoré pouzivaju
alebo na ktorych su priamo zamestnané osoby so zmenenou pracovnou
schopnost’ou.

Vonkajsie pracoviska (osobitné ustanovenia)

Vonkajsie pracovné stanovistia, dopravné trasy a dalSie plochy alebo
zariadenia na otvorenom priestranstve, ktoré pouzivaji alebo na ktorych
st zamestnani pracovnici pocas ich pracovnej ¢innosti, musia byt orga-
nizované tak, aby sa chodci a vozidl4 mohli bezpe¢ne pohybovat.

Casti 12, 13 a 14 sa tiez vztahuji na hlavné dopravné trasy v mieste
podniku (dopravné trasy vedice k stalym pracovnym stanovistiam), na
dopravné trasy pouzivané na pravidelni udrzbu a kontrolu zariadeni
podniku a na nakladacie ploSiny.

Cast’ 12 sa tieZ vztahuje na vonkajsie pracoviskd.

Vonkajsie pracoviska musia byt primerane osvetlené umelym osvetle-
nim, ak denné svetlo nie je dostatocné.
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21.3.

Ak s pracovnici zamestnani na vonkajSich pracovnych stanovistiach,
takéto pracovné stanovistia musia byt, pokial' je to mozné, upravené
tak, aby pracovnici:

a) boli chraneni pred nepriaznivymi poveternostnymi podmienkami
a ak je to potrebné, pred padajucimi predmetmi;

b) neboli vystaveni Skodlivej hladine hluku ani Skodlivym vonkaj$im
vplyvom, ako st plyny, vypary alebo prach;

c) boli schopni rychlo opustit’ svoje pracovné stanoviStia v pripade
nebezpecenstva, alebo aby im mohla byt poskytnuta rychla pomoc;

d) sa nemohli posSmykntt alebo spadnut’.
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PRILOHA II

MINIMALNE POZIADAVKY NA BEZPECNOST A OCHRANU ZDRAVIA
NA PRACOVISKACH, KTORE SA UZ VYUZIVAJU, V ZMYSLE CLANKU

4.1.

4.2.

43.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4 SMERNICE 1

Uvodn4 poznamka

Povinnosti ustanovené touto prilohou sa uplatituji, kedykol'vek si to
charakter pracoviska, ¢innost’, okolnosti alebo nebezpecenstvo vyzaduju.

Stabilita a pevnost’

Budovy, v ktorych s umiestnené pracoviska, musia svojou konstrukciou
a pevnostou vyhovovat’ charakteru ich pouzivania.

Elektricka inStalacia

Elektricka inStalacia musi byt navrhnutd a skonStruovana tak, aby
nepredstavovala zdroj nebezpecenstva poziaru alebo vybuchu; osoby
musia byt primerane chranené pred nebezpecenstvom urazu spésobeného
priamym alebo nepriamym kontaktom.

Elektrické inStalacie a ochranné zariadenia musia byt primerané napétiu,
vonkaj$im podmienkam a spdsobilosti 0sob, ktoré maji pristup k Castiam
inStalacie.

Unikové cesty a nudzové vychody
Unikové cesty a nadzové vychody musia zostat’ volné a musia viest

najkratSou moznou cestou na volné priestranstvo alebo do bezpeéného
priestoru.

V pripade nebezpefenstva musia mat’ pracovnici moznost’ rychlo a ¢o
najbezpecnejsie opustit’ vSetky pracovné stanovistia.

Musi existovat’ primerany pocet Gnikovych ciest a nadzovych vychodov.
Dvere nudzovych vychodov sa musia otvarat’ smerom von.
Pre nudzové vychody nie je mozné pouzit’ posuvné alebo otacavé dvere.

Dvere nudzovych vychodov by nemali byt zamknuté alebo zaistené
takym spdsobom, ktory by znemoziioval jednoduché a rychle otvorenie
osobou, ktora ich moze potrebovat’ v pripade nebezpecenstva.

Osobitné tinikové cesty a nidzové vychody musia byt oznaené znac-
kami v stlade s vnatroStaitnymi predpismi, ktorymi sa do pravneho
poriadku transponuje smernica 77/576/EHS.

Takéto znacky musia byt umiestnené na vhodnych miestach a vyhoto-
vené natrvalo.

Unikové dvere nesmu byt zamknuté.

Unikové cesty a nudzové vychody a dopravné trasy a dvere, ktoré k nim
vedl, musia byt bez prekdzok tak, aby mohli byt kedykol'vek bez
problémov pouzité.

V pripade vypadku osvetlenia musia byt tnikové cesty a nudzové
vychody vyZzadujuce osvetlenie osvetlené ntidzovym osvetlenim prime-
ranej intenzity.
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5.2.

7.2.

8.2.

9.2.

10.

Identifikacia a hasenie poZiaru

V zavislosti od velkosti a spésobu vyuzivania budov, od ich vybavenia
a v zavislosti od fyzikalnych a chemickych charakteristik latok, ktoré sa
tu nachadzajii a od maximalneho potencialneho poctu pritomnych osob,
pracoviskd musia byt vybavené vhodnym zariadenim na hasenie poZiaru
a v pripade potreby detektormi poziaru a vystraznym systémom.

Neautomatické zariadenia na hasenie poziaru musia byt I'ahko pristupné
a jednoducho pouzitelné.

Tieto zariadenia musia byt oznacené znackami v sulade s vnutrostatnymi
predpismi, ktorymi sa do pravneho poriadku transponuje smernica
77/576/EHS.

Takéto znacky musia byt umiestnené na vhodnych miestach a vyhoto-
vené natrvalo.

Vetranie uzavretych pracovisk

V uzavretych pracoviskach je potrebné vykonat' opatrenia na zabezpe-
cenie dostatocného privodu cerstvého vzduchu, so zretelom na pouzi-
vané pracovné metody a fyzické poziadavky, ktoré sa klada na pracov-
nikov.

Ak je pouzity nuteny vetraci systém, udrziava sa v prevadzkyschopnom
stave.

Ak je to potrebné na ochranu zdravia pracovnikov, kontrolny systém
musi indikovat’ aktikol'vek poruchu.

Teplota miestnosti

Pocas pracovnej doby teplota v miestnostiach, v ktorych st umiestnené
pracoviska, musi byt primerana pre l'udi, s ohl'adom na pouzité pracovné
metody a fyzické poziadavky kladené na pracovnikov.

Teplota v odpocivacich priestoroch, sluzobnych miestnostiach, zariade-
niach pre osobnt hygienu, jedaliiach a miestnostiach prvej pomoci musi
byt primeranad konkrétnemu tcelu tychto priestorov.

Prirodzené a umelé osvetlenie miestnosti

Pracoviskd musia byt v Co najvdcSej miere osvetlené prirodzenym
svetlom a musia byt vybavené umelym osvetlenim primeranym pre
bezpecnost’ a ochranu zdravia pracovnikov.

Pracoviska, na ktorych st pracovnici osobitne vystaveni nebezpecenstvu
v pripade poruchy umelého osvetlenia, musia byt vybavené nudzovym
osvetlenim primeranej intenzity.

Dvere a brany

Prichladné dvere musia byt primerane oznaené vo viditelnej urovni.
Vykyvné dvere a brany musia byt priehladné alebo musia obsahovat
priehl'adné vyplne.

Nebezpecné priestory

Ak sa na pracoviskach vyskytujii nebezpeéné priestory, na ktorych,
vzhl'adom na charakter prace, existuje nebezpecenstvo padu pracovnikov
alebo predmetov, takéto miesta musia byt’, pokial’ je to mozné, vybavené
zariadeniami, ktoré zabrania vstupu neopravnenych osob do tychto
priestorov.

Na ochranu pracovnikov opravnenych vstupovat’ do nebezpeénych prie-
storov musia byt vykonané primerané opatrenia.

Nebezpeéné priestory musia byt jasne oznacené.
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11.2.

11.3.

13.

13.1.1.

13.1.2.

13.1.3.

13.2.

13.2.1.

13.2.2.

13.2.3.

14.

Oddychové miestnosti a oddychové priestory

Tam, kde to bezpecnost a ochrana zdravia pracovnikov vyzaduje,
najmé kvoli druhu vykonavanej Cinnosti, alebo ak pocet pracovnikov
prekro¢i ur€iti hodnotu, pracovnici musia mat k dispozicii l'ahko
pristupnu oddychovi miestnost’ alebo primerany oddychovy priestor.

Toto ustanovenie sa neuplatni, ak st pracovnici zamestnani v kancela-
riach alebo podobnych pracovnych miestnostiach, ktoré pocas
prestavky umoziuji primeranu relaxaciu.

Oddychové miestnosti a oddychové priestory musia byt vybavené
stolmi a stolickami s operadlami.

V oddychovych miestnostiach a oddychovych priestoroch musia byt
vykonané prislusné opatrenia na ochranu nefajCiarov pred nepohodou
sposobenou cigaretovym dymom.

Tehotné Zeny a dojciace matky

Tehotné Zeny a dojéiace matky musia mat’ moznost’ oddychovat’ pole-
ziaCky v primeranych podmienkach.

Sanitirne vybavenie

Satne a uzamykatelné skrinky

Ak si pracovnici musia obliekat’ $pecialny pracovny odev a nemdzu sa
prezliekat’ z dovodu ochrany zdravia alebo zachovania sikromia v inej
miestnosti, musia mat’ k dispozicii primerand Satiu.

Satiia musi byt Pahko pristupnad a musi mat’ dostatoénti kapacitu.

Satne musia byt vybavené zariadenim, ktoré umozni kazdému pracov-
nikovi zamknut si svoje obleCenie pocas pracovnej doby.

Ak si to okolnosti vyzaduju (napriklad nebezpeéné latky, vlhkost,
nedistota), uzamykatelné skrinky pre pracovné oblecenie musia byt
oddelené od uzamykatelnych skriniek pre civilné oblecenie.

Musia byt' vykonané opatrenia na oddelenie $atni alebo na oddelené
pouzivanie Satni pre muzov a pre zeny.

Sprchy, zachody a umyvadla
Pracoviska musia byt vybavené tak, aby mali pracovnici v blizkosti:
— sprchy, ak si to vyzaduje charakter ich prace,

— osobitné zariadenia vybavené primeranym poctom zachodov
a umyvadiel.

Sprchy a umyvadla musia byt vybavené teclicou vodou (v pripade
potreby teplou).

Musia byt vykonané opatrenia na oddelenie sprchovacich miestnosti
alebo na oddelené pouzivanie spich pre muzov a pre Zeny.

Musia byt’ vykonané opatrenia na oddelenie zachodov alebo na odde-
lené pouZzivanie zachodov pre muzov a pre Zeny.

Vybavenie prvej pomoci

Pracoviska musia byt vybavené prostriedkami prvej pomoci.

Tieto prostriedky musia byt vhodne oznadené a l'ahko pristupné.
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15.

16.

17.

Osoby so zmenenou pracovnou schopnost’ou

Ak je to potrebné, pracoviska musia byt organizované tak, aby sa bral
ohl'ad na osoby so zmenenou pracovnou schopnostou.

Toto ustanovenie sa vztahuje najmid na dvere, chodby, schodiska,
sprchy, umyvadld, zachody a pracovné stanovistia, ktoré pouzivaji
alebo na ktorych st priamo zamestnané osoby so zmenenou pracovnou
schopnost’ou.

Pohyb chodcov a vozidiel

Vonkajsie a vnitorné pracoviskd musia byt organizované tak, aby sa
chodci a vozidla mohli bezpe¢ne pohybovat.

Vonkajsie pracoviska (osobitné ustanovenia)

Ak st pracovnici zamestnani na vonkajSich pracovnych stanovistiach,
takéto pracovné stanovistia musia byt, pokial’ je to mozné, organizo-
vané tak, aby pracovnici:

a) boli chraneni pred nepriaznivymi poveternostnymi podmienkami at,
ak je to potrebné, pred padajucimi predmetmi;

b) neboli vystaveni Skodlivej hladine hluku ani $kodlivym vonkaj$im
vplyvom, ako st plyny, vypary alebo prach;

c) boli schopni rychlo opustit’ svoje pracovné stanovistia v pripade
nebezpecenstva, alebo aby im mohla byt poskytnuta rychla pomoc;

d) sa nemohli posmyknut’ alebo spadnut’.
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