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Vyzva na predloZenie prihldSok do vyberu expertov, ktori budii vymenovani do funkcie na
zdklade osobnej sposobilosti

(2014/C 319/08)

1. Kontext

Generalny riaditel’ rozhodnutim (') zo 7. decembra 2011 zriadil skupinu expertov pre polnohospodarske trhy, najmi
pre aspekty, ktoré patria do rozsahu posobnosti nariadenia o jednotnej spolocnej organizdcii trhov (E02730), v rdmci
podskupiny pre olivovy olej (dalej len ,skupina®).

Ulohou skupiny je poméahat Komisii:
a) pri priprave pravnych predpisov alebo formulovani politik v oblasti chémie a normalizdcie vyroby olivového oleja;

b) s ciefom posilnit monitorovanie dodrziavania poziadaviek na chemické a organoleptické zlozenie tykajiicich sa pra-
vosti olivovych olejov;

¢) v zdujme koordindcie a vymeny ndzorov s clenskymi $tatmi.

Skupina je zloZend zo zdstupcov vnutrodtitnych spravnych orgdnov a expertov vymenovanych Komisiou na zdklade
osobnej sposobilosti.

Komisia preto uverejiiuje tito vyzvu na predloZenie prihldsok s cielom vymenovat ¢lenov tejto skupiny na zdklade
osobnej sposobilosti a zostavit rezervny zoznam.

2. Vlastnosti skupiny
2.1. ZloZenie

Okrem zdstupcov vniitrostatnych spravnych orgdnov by sa skupina mala skladat z desiatich vedcov a dalsich expertov s
odbornymi znalostami v oblasti chémie vyroby olivového oleja. Tychto ¢lenov skupiny vymenuje Komisia na zdklade
osobnej sposobilosti. Clenovia skupiny budid Komisii poskytovat nezavislé $pickové technické poradenstvo.

Zlozenie skupiny bude odzrkadlovat rovnovahu v rdmci skupiny, pokial ide o odborné znalosti, pohlavie a geograficky
povod.

Komisia takisto zostavi rezervny zoznam kandiddtov, ktorf nemohli byt vymenovani za stélych ¢lenov skupiny napriek
tomu, Ze boli pocas vyberového konania povazovani za vhodnych kandiddtov na ¢lenstvo v skupine. Do tohto zoz-
namu kandidatov sa vyberie najviac pat expertov.

Rezervny zoznam sa moze vyuZit pri vymentvani nahradnych ¢lenov skupiny.

2.2. Funkéné obdobie

Clenovia skupiny sa vymeniivajii na pitrocné funkéné obdobie, ktoré mozno predizit. Funkciu vykondvajii az do konca
svojho funkéného obdobia.

ZlozZenie skupiny a rezervného zoznamu sa méze prehodnotit kazdych pit rokov.

() Ares (2011) 1319969, 7. 12. 2011.
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2.3. Nezdvislost a dovernost

Clenovia skupiny budi Komisii poskytovat nezdvislé, zvonku neovplyvnené stanoviskd a budd dodrziavat povinnost
zachovévat sluzobné tajomstvo stanovent v zmluvich a ich vykondvacich predpisoch, ako aj bezpecnostné predpisy
Komisie tykajiice sa ochrany utajovanych skutocnosti EU stanovené v prilohe k rozhodnutiu Komisie 2001/844/ES,
ESUO, Euratom (').

Zavizuju sa konat nezdvisle a vo verejnom zdujme. Na kazdom zasadnuti informuji o kazdom osobitnom zdujme,
ktory sa moze v suvislosti s bodmi programu povazovat za zdujem poskodzujici ich nezdvislost.

2.4. Transparentnost

Mena ¢lenov skupiny vymenovanych na zdklade osobnej sposobilosti sa uverejnia v Registri expertnych skupin Komisie
a podobnych subjektov.

Osobné udaje sa zbieraju, spractivaji a uverejiiuji v sulade s nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (ES)
¢. 45/2001 z 18. decembra 2000 o ochrane jednotlivcov so zretefom na spracovanie osobnych tdajov institiiciami a
orgdnmi Spolocenstva a o volnom pohybe takychto tdajov (3).

2.5. Ucast na zasadnutiach

Uchddzaci by mali byt pripraveni na to, Ze sa od nich bude vyzadovat, aby sa systematicky zacastiiovali na zasadnu-
tiach, aktivne prispievali do diskusii v skupine, preskiimavali a vypractvali dokumenty a posobili ako ad hoc ,spravodaj-
covia“.

Skupina sa zvycajne schddza v priestoroch Komisie podla pravidiel a harmonogramu urcenych Komisiou.

Stbezne s osobnymi zasadnutiami vSak mo6Zu byt usporiadané aj elektronické zasadnutia pracovnej skupiny, aby sa
mohol dosiahnut rychlejsi pokrok v préci.

V stilade s platnymi ustanoveniami Komisie uhradza Komisia ¢lenom skupiny, ktori sa zii€astiiujii na ¢innosti tejto sku-
piny, cestovné a pobytové ndklady, a to v rdmci obmedzeni danych ro¢nymi rozpoétovymi prostriedkami prislusnych
utvarov Komisie.

Clenovia skupiny nepoberajii za vykondvanie svojich povinnosti Ziadnu odmenu.

Vicsina pracovnych dokumentov bude vyhotovend v anglickom jazyku. Na zasadnutiach zvycajne existuje moZznost
tlmocenia do niekolkych tradnych jazykov EU.

Uchédzaci by mali zohladnit skutocnost, Ze zasadnutia si vo vieobecnosti vyzaduji predchddzajicu pripravu.

3. Postup pri poddvani prihlasky

Od zdujemcov sa vyZaduje, aby svoju prihlasku predlozili Eurépskej komisii.
Prihldska sa bude povazovat za pripustnd, iba ak st k nej prilozené tieto dokumenty:
1. sprievodny list, kde uchddza¢ uvedie najma dovody, ktoré ho motivovali reagovat na tdto vyzvu;

2. vyberovy formuldr (pozri prilohu), v ktorom uchddza¢ opise svoje pracovné skiisenosti a odborné znalosti podla kri-
térii uvedenych v tejto vyzve;

3. profesijny Zivotopis (v rozsahu najviac troch strdn), v ktorom uchddza¢ dopodrobna zdokumentuje svoje pracovné
skiisenosti a odborné znalosti. Kazdy zivotopis by sa mal predlozit v eurépskom forméte:

http://europass.cedefop.curopa.eu/europass/home/vernav/Europass+Documents/Europass+CV.csp

Prihlasky musia byt vyplnené v anglickom alebo vo franctzskom jazyku.

() Rozhodnutie Komisie 2001/844/ES, ESUO, Euratom z 29. novembra 2001, ktorym sa meni a doplha jej rokovaci poriadok
(U.v.ESL 317, 3.12.2001, s. 1).
() U.v.ESL8, 12.1.2001,s. 1.
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PoZiadavky

Kritérid oprdvnenosti

=

. Vysokoskolské vzdelanie zodpovedajtce tplnému cyklu $tidia, ukoncené diplomom, v trvani najmenej troch rokov,
v odbore chémia.

N

. Ku ditu predlozenia prihldsky a od ziskania diplomu uvedeného v bode 1 aspon pitro¢né technické afalebo vedecké
pracovné skidsenosti v danom odbore.

W

. Vynikajicu znalost anglického jazyka ().

N

. Ku dilu uverejnenia tejto vyzvy musia byt uchddzaci $tatnymi prislusnikmi ¢lenského $tatu Eurépskej anie.

v

. Uchddzaci musia predlozit vSetky dokumenty uvedené v kapitole 3. Postup pri podévani prihlasky.

B.  Vyberové kritérid

Pri vybere na zdklade odbornych predpokladov sa zohladnia tieto kritérid:
— preukdzatelné pracovné skiisenosti a excelentnost v oblasti chémie a najmd v oblasti chémie vyroby olivového oleja,
— skdsenosti v oblasti price s prdvnymi predpismi, politikou a normami v oblasti chémie vyroby olivového oleja,

— pracovné skisenosti v organe/organizacii, pre ktory/ktorti uchadza¢ pracuje, ako aj dlzka trvania prislusného pracov-
ného pomeru,

— pracovné skisenosti v inych orgdnoch/organizacidch, pre ktoré uchddzac¢ pracoval v minulosti,

— pracovné skiisenosti v oblasti vSeobecnych chemickych laboratérnych technik vritane hmotnostnej spektrometrie,
chromatografickej separécie, analytickych met6d (plynovd chromatografia, vysokoucinna kvapalinovd chromatografia
s roznymi detektormi, plynovd chromatografia s hmotnostnou spektrometriou, vysokot¢innd kvapalinovd chroma-
tografia s hmotnostnou spektrometriou) atd.,

— pracovné skisenosti s validdciou analytickych met6d a medzilaboratérnych porovnani,
— Specifické projekty, prip. tlohy medzindrodnej povahy, na ktorych uchddza¢ pracoval,

— akékolvek iné tlohy, ktoré uchddza¢ plnil v oblasti, ktord je predmetom tejto vyzvy (vyucba, Gcast na préaci skupiny
expertov, publikicie a pod.),

— akékolvek vyznamné profesiondlne vyzvy, s ktorymi sa pocita v blizkej budiicnosti v oblasti vyroby olivového oleja.
Osobné tdaje sa zhromazdujii, spractivajii a uverejiujii v stlade s ustanoveniami nariadenia (ES) ¢. 45/2001.

5. Vyberové konanie

Vyberové konanie bude pozostdvat zo Styroch faz:
1. overenie pripustnosti a kritérii spdsobilosti;

2. hodnotenie prihldsok podla vyberovych kritérii;
3. zostavenie zoznamu najvhodnej$ich uchddzacov;

4. vymenovanie ¢lenov skupiny a zostavenie rezervného zoznamu.

—

Za vynikajicu znalost sa povazuje Groven zodpovedajica tirovni B2 alebo vyssej tirovni (t. j. tirovent C1 a C2), tak ako sa uvadza v refe-
ren¢nom dokumente Rady Eurdpy pre eurdpske jazykové portfdlio (v tzv. Spolo¢nom eurépskom referenénom ramci pre jazyky). Viac
informacif sa nachddza na adrese: http:/[www.coe.int/t/dg4/linguistic/Source/Framework_en.pdf


http://www.coe.int/t/dg4/linguistic/Source/Framework_en.pdf
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6. PredloZenie prihldsSok a uzdvierka

Prihldsky musia byt predlozené najneskor do 31. oktébra 2014 do 17.00 hod. bruselského casu:
— doporucenou zdsielkou (ddtum podla postovej peciatky) na tito adresu:

European Commission

Directorate-General for Agriculture and Rural Development

Unit C.2 — Wine, spirits, horticultural products and specialised crops

Rue de la Loi/Wetstraat 130, 7/66

1049 Bruxelles/Brussel

BELGIQUE/BELGIE

alebo

— e-mailom (za ddtum odoslania sa bude povazovat ddtum odoslania e-mailu). Prihldsky zasielané e-mailom sa musia
zaslat na tdto adresu: agri-c2@ec.europa.eu

Na obdlke alebo v predmete e-mailu musi byt uvedené nasledovné: ,Sub group olive oil — call for applications*.
Komisia si vyhradzuje prdvo nezohladnit prihldsky prijaté po uvedenom termine.

Prihldsky podané osobne nebudi akceptované.

Vietky dalsie informdcie ziskate prostrednictvom funk¢nej e-mailovej adresy:

agri-c2@ec.europa.eu

7. Vymenovanie ¢lenov skupiny

Vsetci uchddzaci, ktori sa prihldsia do tejto vyzvy na predlozenie prihldsok, budi informovani o vysledku vyberového
procesu.


mailto:agri-c2@ec.europa.eu
mailto:agri-c2@ec.europa.eu
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PRILOHA

Vyberovy formulir (!)

Vyberové kritérid Priestor pre vase tdaje (%)

Preukdzatelné pracovné skisenosti a excelentnost v oblasti
chémie a najmi v oblasti chémie vyroby olivového oleja

Skisenosti v oblasti prace s pravnymi predpismi, politikou
a normami v oblasti chémie vyroby olivového oleja

Pracovné skisenosti v orgdne/organizdcii, pre ktory/ktord
uchddza¢ pracuje, ako aj dlzka trvania prislusného pracov-
ného pomeru

Pracovné skiisenosti v inych orgdnoch/organizacidch, pre
ktoré uchddzal pracoval v minulosti

Pracovné skidsenosti v oblasti vieobecnych chemickych
laboratérnych technik vratane hmotnostnej spektrometrie,
chromatografickej separdcie, analytickych metdd (plynovad
chromatografia, vysokoucinnd kvapalinovd chromatografia
s roznymi detektormi, plynova chromatografia s hmotnost-
nou spektrometriou, vysokoucinnd kvapalinovd chromato-
grafia s hmotnostnou spektrometriou) atd.

Pracovné skdsenosti s validdciou analytickych metod
a medzilaboratérnych porovnani

Specifické projekty, prip. tilohy medzindrodnej povahy, na
ktorych uchddza¢ pracoval

Akékolvek iné dlohy, ktoré uchddza¢ plnil v oblasti, ktord
je predmetom tejto vyzvy (vyucba, ticast na praci skupiny
expertov, publikicie a pod.)

Akékolvek vyznamné profesiondlne vyzvy, s ktorymi sa
pocita v blizkej budtcnosti v oblasti vyroby olivového
oleja

() V tejto Casti tabulky uved'te svoje pracovné skisenosti ku kazdému bodu ¢asti , Vyberové kritérid

Oslovenie: ...
Priezvisko: ...
Datum: ...

Podpis: ...

(") Tento formuldr sa musi vyplnit, podpisat a zaslat spit spolu s prihliskou.
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