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Uradny vestnik Eurépskej tinie
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Prejudicidlna otdzka

St vnttrostdtne ustanovenia (Cldnok 2 a cldnok 8 zdkonného
dekrétu €. 61/2000), ktoré stanovujii povinnost zamestndvatela,
aby poslal v priebehu 30 dni po uzatvoreni zmluvy na pricu na
krat$i pracovny Cas kopiu tejto zmluvy na prislusné riaditel'stvo
in$pektordtu price provincie a v pripade opomenutia zaslania
ukladaji pokuty vo vyske 15 eur za kazdého zamestnanca
a kazdy den omeskania bez stanovenia maximélnej vysky
spravnej pokuty (penaznej pokuty), v silade s ustanoveniami
priva  SpoloCenstva a  smernicou Rady  97/81[ES (')
z 15. decembra 1997 tykajiicej sa rdmcovej dohody o praci na
kratsi pracovny cas, ktorti uzavreli UNICE, CEEP a ETUC?

() U.v.ESL 14, s. 9; Mim. vyd. 05/003, s. 267.

Niavrh na zacatie prejudicidlneho konania, ktory podal

Landesgericht Bozen (Taliansko) 1. februira 2007 — Ruth

Volgger, Othmar Michaeler a spolotnost Subito GmbH]/

Arbeitsinspektorat autonémnej provincie Bozen (dnes Amt
fiir sozialen Schutz) a Autonémna provincia Bozen

(Vec C-56/07)
(2007/C 95/30)

Jazyk konania: nemcina

Vniitrostitny sdd, ktory podal navrh na zacatie prejudicidl-
neho konania

Landesgericht Bozen

Ucastnici konania pred vndtrostitnym sddom

Zalobcovia: Ruth Volgger, Othmar Michaeler a spolo¢nost Subito
GmbH

Zalovani: Arbeitsinspektorat autonémnej provincie Bozen (dnes
Amt fiir sozialen Schutz) a Autonémna provincia Bozen

Prejudicidlna otizka

St vnitrostitne ustanovenia (Cldnok 2 a ¢ldnok 8 zdkonného
dekrétu ¢. 61/2000), ktoré stanovujii povinnost zamestnavatela,
aby poslal v priebehu 30 dni po uzatvoreni zmluvy na pricu na
kratsi pracovny ¢as képiu tejto zmluvy na prislusné riaditel'stvo
in$pektordtu price provincie a v pripade opomenutia zaslania
ukladaji pokuty vo vyske 15 eur za kazdého zamestnanca
a kazdy den omeskania bez stanovenia maximélnej vysky
spravnej pokuty (penaznej pokuty), v siilade s ustanoveniami
priva  SpoloCenstva a  smernicou Rady  97/81[ES (')
z 15. decembra 1997 tykajiicej sa rdmcovej dohody o praci na
krat3i pracovny Cas, ktorti uzavreli UNICE, CEEP a ETUC?

() U.v.ESL 14, s. 9; Mim. vyd. 05/003, 5. 267.

Zaloba podand 7. februira 2007 — Komisia Eurépskych
spolocenstiev/Luxemburské velkovojvodstvo

(Vec C-57/07)
(2007/C 95/31)

Jazyk konania: franciizstina

U¢astnici konania

Zalobkyia: Komisia Eurépskych spoloenstiev (v zastpent:
M. Condou-Durande, splnomocneny zastupca)

Zalovany: Luxemburské velkovojvodstvo

Néavrhy Zalobkyne

— urdit, Ze Luxemburské velkovojvodstvo si tym, Ze neprijalo
opatrenia, iné pravne predpisy a sprdvne opatrenia potrebné
na dosiahnutie stladu so smernicou Rady 2003/86/ES
z 22. septembra 2003 o prive na zlicenie rodiny ()

a v kazdom pripade tym, Ze o nich neinformovalo Komisiu,
nesplnilo povinnosti, ktoré mu vyplyvajii z tejto smernice,

— zaviazat Luxemburské velkovojvodstvo na ndhradu trov
konania.

Zalobné dévody a hlavné tvrdenia

Lehota na prebratie smernice 2003/86/ES uplynula 3. oktdbra
2005.

() U.v. BU L 251, s. 12; Mim. vyd. 19006, s. 224.

Zaloba podand 8. februira 2007 — Komisia Eurépskych
spololenstiev/Luxemburské velkovojvodstvo

(Vec C-61/07)
(2007/C 95/32)

Jazyk konania: franciizstina

Ucdastnici konania

Zalobkyria: Komisia Eurépskych spolocenstiev (v zastpeni:
U. Wolker a J.-B. Laignelot, splnomocneni zdstupcovia)

Zalované: Luxemburské velkovojvodstvo



