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Predmet veci

Na jednej strane zruSenie rozhodnuti vyberovej komisie
z 23. novembra a 7. decembra 2006, ktorymi sa zamietla
prihlagka zalobcu do verejného vyberového konania EPSO/AD/
26/05, a na druhej strane nariadit ako predbezné opatrenie
opravu jeho pisomnej skasky v uvedenom vyberovom konani

Vyrok uznesenia
1. Ndvrh na nariadenie predbeznych opatreni sa zamieta.

2. O trovdch konania sa rozhodne v konani vo veci samej.

Zaloba podani 22. decembra 2006 - Pascual Garcia
Komisia

(Vec F-145/06)
(2007/C 56/79)

Jazyk konania: francizstina

Uc¢astnici konania

Zalobca: César Pascual Garcfa (Madrid, Spanielsko) (v zastdpent:
B. Cortese a C. Cortese, advokati)

Zalovand: Komisia Eurépskych spolocenstiev

Navrhy Zalobcu

— zrusit rozhodnutie generdlneho riaditela JRC - Joint
Research Centre Komisie Eurdpskych spolocenstiev (JRC)
zo 7. aprila 2006 oznidmené Zalobcovi 17. aprila 2006
v rozsahu, v akom nevzalo do tvahy jeho kandidatdru tyka-
jucu sa pracovného miesta uvedeného v ozndmen{
o0 vyberovom konani na volné pracovné miesto COM/2005/
2969 - B[3/B*11 — JRC.1.04 — [HCP — Ispra a v zozname
uspe$nych uchddzacov vo vyberovom konani EPSO/B[23/
04 (') uviedlo pozndmku, v ktorej sluzby Komisie informuje
o tom, Ze Zalobca nespliia podmienky pre Glast v tomto
vyberovom konani,

— v pripade potreby zrusit rozhodnutie menovacieho orgdnu
Komisie z 22. septembra 2006, ktoré bolo zalobcovi oznd-
mené 13. novembra 2006 a ktorym bola jeho staznost
¢. R/400/06 zamietnutd,

— zaviazat zalovanti na ndhradu trov konania.

Zalobné dovody a hlavné tvrdenia

Zalobca — tspesny uchddzac¢ vo vyberovom konani EPSO[B/23/
04 nebol JRC prijaty do zamestnania, kedZe generdlny riaditel

JRC sa domnieval, Ze nespliia podmienky tcasti vo vyberovom
konani.

Vo svojej zalobe Zalobca tvrdi, Ze napadnuté rozhodnutie: i) je
postihnuté zneuZitim konania, pretoze nespravne zmenilo posii-
denie jeho kvalifikdcie a skdsenosti vyberovou komisiou a to
bez toho, aby sa tito komisia dopustila zjavne nesprivneho
posudenia; i) porusilo prdvny rdmec stanoveny v ozndmeni
o vyberovom konanf; iii) je postihnuté zjavne nespravnym posa-
denim, ako aj vdZnym nedostatkom odévodnenia z dévodu jeho
nelogickosti; iv) porusilo zdsadu ochrany legitimnej dovery.

Subsididrne podla zalobcu napadnuté rozhodnutie porusilo
zdsadu rovnosti zaobchddzania. Za predpokladu, Ze porusenie
tejto zdsady vyplyva z ustanoveni ozndmenia o vyberovom
konani, toto ozndmenie musi byt vyhldsené za nezakonné.

(") Ozndmenie o vyberovom konani EPSO/B[23/04 za tcelom vytvo-
renia skupiny uspesnych uchddzacov o pracovné miesta technickych
zamestnancov (B 5/B 4) vo vyskumnej a technickej oblasti (U. v. ES
C 81 A, 31.3.2004, s. 17).

Zaloba podand 11. decembra 2006 — Speiser/Parlament
(Vec F-146/06)
(2007/C 56/80)

Jazyk konania: nemdina

Ucdastnici konania

Zalobca: Michael Alexander Speiser (Neu-Isenburg, Nemecko)
(v zastpeni: F. Theumer, advokat)

Zalovany: Eur6psky parlament

Névrhy Zalobcu

— zrudit rozhodnutie Zalovaného z 11. septembra 2006
¢. 115521 proti staznosti Zalobcu z 31. marca 2006 podla
¢lanku 90 ods. 2 Staff Regulations (Sluzobného poriadku)
tykajicej sa  poskytovania ,expatriation  allowance”
(prispevku na expatridciu),

— zaviazat Zalovaného, aby vyplatil Zalobcovi ,expatriation
allowance® podla ¢lanku 4 ods. 1 pism. a) prilohy VII Staff

regulations so spdtnou ucinnostou od 3. oktébra 2005,

— zaviazat Zalovaného na ndhradu trov konania.
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Zalobné dovody a hlavné tvrdenia

Zalobca, ktory zacal vykondvat svoju sluzbu ako ,docasny
zamestnanec” politickej skupiny ELS-ED 3. oktébra 2005,
napadol zamietnutie svojej ziadosti o prispevok na expatridciu.
Je presvedéeny, Ze predloZil vietky doklady a pisomnosti, ktoré
je potrebné predlozit pre uplatnenie ndroku na prispevok,
a splnil vSetky predpoklady.

Zaloba podani 12. janudra 2007 — Matos Martins/Komisia
(Vec F-2/07)
(2007/C 56/81)

Jazyk konania: francizsting

Ucdastnici konania

Zalobca:  José Carlos Matos Martins  (Brusel, Belgicko)
(v zastGpeni: M.-A. Lucas, advokat)

Zalovand: Komisia Eurépskych spolocenstiev

Navrhy Zalobcu

— zrusit rozhodnutie Eurépskeho dradu pre vyber pracovnikov
(EPSO) z 27. februdra 2006 stanovujice vysledky zalobcu
v predbeznych testoch na miesta zmluvnych zamestnancov
EU 25,

— zrudit rozhodnutie EPSO afalebo vyberovej komisie
o nezaradeni Zalobcu do databdzy uchddzacov, ktori boli
tspesni v predbeznych testoch,

— zrusit ndsledné tkony vyberového konania,

— zaviazat zalovanti na ndhradu trov konania.

Zalobné dovody a hlavné tvrdenia
Zalobca uvéddza na podporu svojej zaloby dva dovody.

V prvej Casti svojho prvého zalobného dovodu Zalobca uvddza,
Ze stupen obtiaznosti a prah uspeSnosti predbeznych testov,
a najmi stupeil obtiaznosti numerického testu uchddzacov
funkénej skupiny IV bol stanoveny s ohladom na pocet ucha-
dzacov tak, aby sa dosiahol vopred stanoveny pocet tspesnych
uchddzacov, hoci mal byt stanoveny iba s ohladom na pozia-
davky pre vykon pracovnych funkcii obsadzovanych pracovnych
miest.

V druhej casti tohto zalobného dovodu Zalobca uvidza, ze
obsah predbeznych testov bol stanoveny pre kazdd funkénd
skupinu ndhodnym vyberom zdkladu otdzok rozdielnej trovne
napriek tomu, Ze mal byt rovnaky pre vSetkych uchddzacov tej

istej funkénej skupiny alebo prinajmensom mal byt stanoveny
ndhodnym vyberom v rdmci zdkladu otdzok rovnakej trovne.

Druhy zalobny dovod je zaloZeny na poruseni povinnosti trans-
parentnosti, povinnosti odévodnenia rozhodnuti sposobujicich
ujmu, pravidla pristupu verejnosti k dokumentom Komisie, ako
aj zdsady legitimnej dovery. Zalobca uvddza, Ze mu neboli ozné-
mené otazky, ktoré mu boli poloZené, a ze dovody, ktorymi
EPSO odovodiuje svoje odmietnutie poskytnat informdcie, si
zjavne skutkovo nepresné a pravne nepripustné. Obzvldst jednak
priloha IIT sluzobného poriadku stanovujica neverejnost prac
vyberovej komisie nebola v tomto pripade uplatnitelnd a jednak
bolo potrebné otdzky ozndmit vzhladom na samotné pochyb-
nosti a vyhrady, ktoré samotny EPSO, ako aj spolo¢ny vyberovy
vybor uviedli, pokial ide o platnost skasok.

Zaloba podand 18. janudra 2007 — Moschonaki/ENZZPP
(Vec F-3/07)
(2007/C 56/82)

Jazyk konania: franciizstina

Ucdastnici konania

Zalobkyfia: ~ Chrysanthe ~Moschonaki  (Ballybrack,  Irsko)
(v zastGpeni: S. Orlandi, A. Coolen, J.-N. Louis a E. Marchal,
advokati)

Zalovand:  Eurépska naddcia  pre  zlepSovanie  Zivotnych
a pracovnych podmienok (ENZZPP) (EUROFOUND)

Névrhy Zalobkyne

— zrusit rozhodnutie riaditela ENZZPP o neschvilen{ sluzobnej
cesty Zalobkyne, v rdmci ktorej sa mala zicastnit zasadnutia
zhromaZzdenia vyborov zamestnancov agentir konaného 30.
a 31. marca 2006,

— zaviazat Zalovant na nadhradu trov konania.

Zalobné dovody a hlavné tvrdenia

Na podporu svojej Zaloby Zalobkyna najméd uvadza, Ze zamiet-
nutim jej ziadosti o sluzobni cestu, v rdmci ktorej sa mala
zUCastnif na zasadani zhromazdenia vyborov zamestnancov
agentGr v dioch 30. a 31. marca 2006, ENZZPP porusila
¢lanok 24b a ¢ldnok 9 ods. 3 sluzobného poriadku, ako aj
¢lanok 1 Siesty odsek prilohy II sluzobného poriadku, ktoré
stanovuji slobodu zdruzovat sa a posobit v odboroch, tlohu
konzultdcii a riadenia vyboru zamestnancov a zakaz akého-
kolvek dopadu z dévodu vykonu ¢lenstva vo vybore zamestnan-
cov.



