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Zalobca uviddza, 7e sa domdha rovnakého zaobchddzania
v porovnani s tradnikmi, ktorf boli prijati medzi junom 2003
a koncom aprila 2004. Na podporu svojej Zaloby sa odvoldva
na nezdkonnost ¢lanku 12 prilohy XII nového SluZobného
poriadku. Podla Zalobcu tento ¢ldnok porusuje zdsadu rovna-
kého zaobchddzania a zdsadu zdkazu diskriminacie, ¢lanok 31
nového Sluzobného poriadku, ¢lanok 5 nového Sluzobného
poriadku spolu so zdsadou rovnakého zaobchddzania a zakazu
diskrimindcie, zdsadu ekvivalencie pracovného miesta a platovej
triedy, ¢ldnok 7 ods. 1 Sluzobného poriadku a prilohu IA
Sluzobného poriadku, dalej zdsadu pravnej istoty, zdkazu retro-
aktivity a tieZ porusuje prava, ktoré zalobca nadobudol, a jeho
legitimnu doveru. Zalobca dalej uvddza, Ze nariadenie Rady
(ES, Euratom) ¢. 723/2004, ktorym sa meni a dopliia Sluzobny
poriadok tradnikov Eurépskych spolocenstiev a podmienky
zamestndvania ostatnych zamestnancov Eurdpskych spolocen-
stiev (') porusuje ¢ldnok 10 Sluzobného poriadku.

Zalobca sa tiez dovoldva porusenia zdsady spravneho tradného
postupu, zdsady starostlivosti, zdsady transparentnosti, zdsady
dobrej viery a zdsady rovnakého zaobchddzania a zdkazu
diskrimindcie.

() U.v.EUL124,s.1

Zaloba podand 26. jila 2005: Arcangelo Milella a ini proti
Komisii Eurépskych spolocenstiev

(Vec T-289/05)
(2005/C 229/76)

(Jazyk konania: franciizstina)

Arcangelo Milella, bydliskom v Niederanven (Luxembursko),
a Delfina Campanella, bydliskom v Luxemburgu, v zastipeni:
Marc-Albert Lucas, advokdt, podali 26. jila 2005 na Sud
prvého stupna Eurdpskych spolocenstiev zalobu proti Komisii
Eurdpskych spolocenstiev.

Zalobcovia navrhuj, aby Sad prvého stupia:

— zrudil rozhodnutie generdlneho riaditela Komisie pre
persondl a administrativu z 18. aprila 2005 v rozsahu,
v akom stanovilo, Ze Hondtove pravidlo je metdda rozde-
lenia kresiel zdstupcov Comité local du personnel de

Luxembourg (Luxembursky miestny vybor zamestnancov)
(CLPL) v Comité central du personnel (Ustrednom vybore
zamestnancov) (CCP), ktord je v stlade s pravidlom propor-
cionality, a v akom vyzvalo CLPL, aby k nemu prihliadol
pri prijimani nového rozhodnutia o menovani svojich
zastupcov v CCP,

— urcil, Ze rozhodnutia Comité local du personnel de Luxem-
bourg z 26. aprila a 10. mdja 2005, ktorymi sa menuji
jeho zdstupcovia v Comité central du personnel, si proti-
pravne v rozsahu, v akom pridelili pit kresiel do zoznamu
¢. 2 a dve kresld do zoznamu ¢. 1 podla Hondtovej metédy
a nie $tyri kresld do zoznamu ¢. 2 a tri kresld do zoznamu
¢ 1 podla pravidla najvacsieho zostatku,

— zrudil rozhodnutie generdlneho riaditela pre persondl
a administrativu z 11. mdja 2005, ktorym bola potvrdend
reguldrnost novych menovani jeho zdstupcov v Comité
central du personnel uskuto¢nenych Comité local du
personnel de Luxembourg 26. aprila a 10. maja 2005,

— zaviazal Komisiu Eurépskych spoloCenstiev nahradit trovy
konania.

Zalobné dovody a hlavné tvrdenia

Spor sa tyka menovania zdstupcov Comité local du personnel
de la Commission de Luxembourg (CLPL) v Comité Central du
personnel de la  Commission (CCP) po  volbich
z 24. novembra 2004. Ozndmenim z 18. aprila 2005 gene-
rdlny riaditel GR ADMIN Komisie spresnil predsedom CLPL
a CCP, Ze sa domnieva, ze ,Hondtove pravidlo“, ktoré je mate-
matickou metédou zvolenou pre rozdelenie kresiel v CCP
medzi kandiddtske zoznamy predlozené vo volbdch, je v stlade
so zdsadou proporcionality. Riaditel vsak tym istym oznd-
menim z inych dovodov zrusil menovania zistupcov v CCP.
V  nadviznosti na toto ozndmenie CLPL uskutocnil
26. aprila 2005 nové menovanie zdstupcov podla Hondtovej
met6dy.

Ozndmenim z 11. mdja 2005 generdlny riaditel GR ADMIN
potvrdil, Ze povaZuje tieto menovania za reguldrne.

Zalobcovia, dradnici Komisie posobiaci v Luxemburgu, navr-
huji zruSenie tychto rozhodnuti. Uplatiuji porusenie ¢lanku
14 posledného odseku prdvnej dpravy z 27. aprila 1988
o zloZeni a ¢innosti Vyboru zamestnancov prijatych Komisiou,
ako aj porusenie pravidiel proporcionality rozdelenia kresiel
v CCP k rozdeleniu kresiel v CLCP a porusenie reprezentativ-
nosti CCP. Zalobcovia tvrdia, Ze mala byt prijatd ind met6da
rozdelenia kresiel, a to metdda najvacsicho zostatku, ktord by
viedla k reprezentativnejSiemu rozdeleniu.
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Zalobcovia uvadzaji takisto zneuzitie prévomoci zo strany
CLPL. Podla nich vic§ina CLCP zamysla umelo zvysit svoje
zastlipenie v neprospech zoznamu ¢. 1 a orgdn povereny
menovanim sa dopustil pravneho pochybenia a zjavne nesprav-
neho postdenia, ked schvilil pouzitie Hondtovej metddy.

Zalobcovia okrem toho uplatiiujti porusenie zdsady rovnakého
zaobchddzania zo strany orgdnu povereného menovanim,
kedZe sa odchylil od svojej predchddzajtcej praxe, a domnievaji
sa, Ze metdda najvicsieho zostatku je jedinou metédou zarucu-
jicou proporcionalitu.

Zalobcovia sa napokon dovoldvaji porusenia ¢lanku 1 ods. 3
prilohy II sluzobného poriadku a ¢lanku 16 ods. 1 a 2 stanov
CLCP zo strany orgdnu povereného menovanim, nakolko tento
orgin nariadil CLCP vyber Hondtovej metddy, alebo mu
prinajmensom umoznil zasiahnut do pravomoci vseobecného
zhromazdenia zamestnancov, ktoré md ako jediné pravomoc
zvolit pouzitelnd met6du.

Zaloba podand 25. jila 2005: Mohammad Reza Fardoom
a Michael Ashbrook proti Komisii Eurépskych spolocen-
stiev

(Vec T-291/05)

(2005/C 229/77)

(Jazyk konania: francizstina)

Mohammad Reza Fardoom, bydliskom v Roodt-sur-Syre
(Luxembursko) a Michael Ashbrook, bydliskom v Strassen
(Luxembursko), v zastdpeni: Gilles Bounéou a Frédéric Frabetti,
advokati, ktorf si zvolili adresu na doru¢ovanie v Luxemburgu,
podali 25. jala 2005 na Std prvého stupiia Eurdpskych spolo-
Censtiev Zalobu proti Komisii Eurdpskych spolocenstiev.

Zalobcovia navrhujd, aby Std prvého stupna:

— zrudil rozhodnutia vediiceho oddelenia ,Socidlny dialog
prijaté 4. novembra 2004, ktorym boli zalobcom zamiet-
nuté cestovné prikazy, o ktoré poziadali 9. septembra
2004 s cielom zGcastnit sa 13. septembra 2004 na stret-
nuti s ¢lenom Komisie,

— zaviazal Zalovand nahradit trovy konania.

Zalobné dovody a hlavné tvrdenia

Zalobcovia boli ako zdstupcovia odborovej organizdcie pozvani
na stretnutie s ¢lenom Komisie 13. septembra 2004. Aby sa
mohli zdlastnitf na tomto stretnuti, poziadali s predstihom
o vystavenie cestovnych prikazov. Ich najblizsi nadriadeny
schvilil tieto Ziadosti aZ o 41 dni neskér. Z dovodu tohto
omeskania schvalujici tradnik cestovné prikazy zamietol.

Zalobcovia tvrdia, e rozhodnutie schvalujiceho tdradnika by
malo byt zruSené. Na podporu svojej zaloby uvadzaji, Ze doslo
k poruseniu ¢ldnku 24a Sluzobného poriadku, slobody odboro-
vého zdruZovania, zdsady rovnakého zaobchddzania a zdkazu
diskrimindcie, ako aj k svojvolnému konaniu. V tejto stivislosti
zalobcovia uvadzaji, ze svoje Ziadosti predloZili v primeranej
lehote a 7e by nemali byt povazovani za zodpovednych za
skuto¢nost, Ze tieto boli schvélené neskoro. Zalobcovia dalej
tvrdia, Ze neziadali ndhradu cestovnych nékladov a Ze z tohto
doévodu nebolo potrebné nésledne zatazit rozpocet institdcie.

Zalobcovia tiez tvrdia, ze doslo k poruseniu zdsady oddvod-
nenia, ako aj povinnosti starostlivosti uloZenej Komisii.

Zaloba podand 26. jila 2005: Maria Johansen proti Dvoru
auditorov Eurépskych spolocenstiev

(Vec T-292/05)

(2005/C 229/78)

(Jazyk konania: francizstina)

Maria Johansen, bydliskom v Luxemburgu, v zastipeni: Stép-
hane Rodrigues a Alice Jaume, advokati, podala 26. jila 2005
na Sud prvého stupiia Eurépskych spolocenstiev Zalobu proti
Dvoru auditorov Eurépskych spolocenstiev.

Zalobkyna navrhuje, aby Sdd prvého stuptia:

— zru$il  rozhodnutie orgdnu povereného menovanim
z 21. aprila 2005 o zamietnuti staznosti Zzalobkyne
v stvislosti s rozhodnutim o menovani prijatom orgdnom
poverenym menovanim 27. oktobra 2004, a to v rozsahu,
v akom stanovuje jej platovii triedu podla ¢lanku 12 ods. 3
prilohy XII Sluzobného poriadku a jej platovy stupen
v zmysle v tom case platného ¢lanku 32 Sluzobného
poriadku,



