
Účastníci konania pred vnútroštátnym súdom

Žalobkyňa: Academia de Studii Economice din Bucureşti

Žalovaný: Organismul Intermediar pentru Programul Operaţional Capital Uman – Ministerul Educaţiei Naţionale

Výrok rozsudku

Článok 2 bod 1 a článok 3 smernice Európskeho parlamentu a Rady 2003/88/ES zo 4. novembra 2003 o niektorých 
aspektoch organizácie pracovného času sa majú vykladať v tom zmysle, že ak pracovník uzavrel s tým istým 
zamestnávateľom viaceré pracovné zmluvy, minimálny denný odpočinok, ktorý je stanovený v tomto článku 3, sa 
uplatňuje na všetky tieto zmluvy ako celok a nie na každú z týchto zmlúv samostatne. 

(1) Ú. v. EÚ C 406, 2.12.2019.

Rozsudok Súdneho dvora (veľká komora) zo 16. marca 2021 – Európska komisia/Maďarsko, Poľská 
republika

(Vec C-596/19 P) (1)

(Odvolanie – Článok 107 ods. 1 ZFEÚ – Štátna pomoc – Maďarská daň z obratu súvisiaceho s reklamou – 
Prvky určenia referenčného systému – Progresívna štruktúra sadzieb – Prechodné ustanovenie o čiastočnej 

odpočítateľnosti prenesených strát – Existencia selektívnej výhody – Dôkazné bremeno)

(2021/C 182/16)

Jazyk konania: maďarčina

Účastníci konania

Odvolateľka: Európska komisia (v zastúpení: V. Bottka, P.-J. Loewenthal a K. Herrmann, splnomocnení zástupcovia)

Ďalší účastníci konania: Maďarsko (v zastúpení: M. Z. Fehér a G. Koós, splnomocnení zástupcovia), Poľská republika 
(v zastúpení: B. Majczyna, splnomocnený zástupca)

Výrok rozsudku

1. Odvolanie sa zamieta.

2. Európska komisia je povinná nahradiť trovy konania, vrátane trov konania, ktoré vynaložila Poľská republika.

(1) Ú. v. EÚ C 348, 14.10.2019.
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