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Rozsudok Stdneho dvora (velkd komora) z 9. marca 2021 (ndvrh na zacatie prejudicidlneho konania,
ktory podal Verwaltungsgericht Darmstadt - Nemecko) — RJ/Stadt Offenbach am Main

(Vec C-580/19) ()

(Ndvrh na zacatie prejudicidlneho konania — Bezpecnost a ochrana zdravia pmcovmkov - Orgamzaaa
pracovného Casu — Smernica 2003/88/ES — Cldnok 2 — Pojem ,,pracovny fas“ — Cas pracovnej pohotovosti
vo forme nepretritej dostupnosti — Profesiondlni hasici — Smernica 89/391/EHS — Clinky 5 a 6 —
Psychosocidlne rizikd — Povinnost prevencie)

(2021/C 182/14)

Jazyk konania: nemcina

Vniitro$titny sdd, ktory podal ndvrh na zacatie prejudicidlneho konania

Verwaltungsgericht Darmstadt

Ucastnici konania pred vnitrostitnym stidom

Zalobca: R]

Zalovany: Stadt Offenbach am Main

Vyrok rozsudku

Clanok 2 bod 1 smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2003/88/ES zo 4. novembra 2003 o niektorych aspektoch
organizdcie pracovného Casu sa mé vykladat v tom zmysle, Ze ¢as pracovnej pohotovosti vo forme nepretrzitej dostupnosti,
pocas ktorého pracovnik musi byt schopny so svojou zdsahovou uniformou a sluzobnym vozidlom, ktoré mu poskytol
zamestndvatel, s vyuZitim oprdvneni spocivajucich vo vynimkdch zo zdkona o cestnej premdvke a v prave prednosti
viaZucich sa na toto vozidlo dostavit sa na hranice mesta, v ktorom sa nachddza jeho sluzobny ttvar, v lehote 20 mindit,
predstavuje v celom rozsahu ,pracovny ¢as“ v zmysle tohto ustanovenia, len pokial z celkového postdenia v3etkych
okolnosti veci, predovetkym z dosledkov takej lehoty, a pripadne z priemernej pravidelnosti zdsahov pocas tejto doby,
vyplyva, Ze obmedzenia uloZené tomuto pracovnikovi pocas uvedenej doby su takej povahy, Ze objektivne a velmi
vyznamne ovplyviiuji moznost tohto pracovnika slobodne nakladat v tejto dobe s ¢asom, v rdmci ktorého sa od neho
vykon prace nepozaduje, a venovat tento as svojim vlastnym zdujmom.

()  U.v.EUC 372, 04.11.2019.

Rozsudok Siidneho dvora (piata komora) zo 17. marca 2021 (ndvrh na zacatie prejudicidlneho
konania, ktory podal Tribunalul Bucuresti - Rumunsko) - Academia de Studii Economice din
Bucuresti/Organismul Intermediar pentru Programul Operational Capital Uman - Ministerul

Educatiei Nationale

(Vec C-585/19) ()

(Ndvrh na zacatie prejudicidlneho konania — Socidlna politika — Bezpecnost a ochrana zdravia
pracovnikoy — Organizdcia pracovného Casu — Smernica 2003/88/ES — Cldinok 2 — Pojem ,,pracovny Cas“ —
Clinok 3 — Minimdlny denny odpotinok — Pracovnici, ktori uzavreli viaceré pracovné zmluvy s tym istym

zamestndvatelom — Uplatiiovanie vo vztahu k pracovnikovi)

(2021/C 182/15)

Jazyk konania: rumuncina

Vniitrostitny sdd, ktory podal ndvrh na zacatie prejudicidlneho konania

Tribunalul Bucuresti
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Ucastnici konania pred vnatrostitnym siidom

Zalobkyfa: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Zalovany: Organismul Intermediar pentru Programul Operational Capital Uman — Ministerul Educatiei Nationale

Vyrok rozsudku

Clanok 2 bod 1 a ¢lanok 3 smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2003/88/ES zo 4. novembra 2003 o niektorych
aspektoch organizdcie pracovného casu sa maju vykladat v tom zmysle, Ze ak pracovnik uzavrel s tym istym
zamestndvatelom viaceré pracovné zmluvy, minimdlny denny odpocinok, ktory je stanoveny v tomto ¢lanku 3, sa
uplatiiuje na vetky tieto zmluvy ako celok a nie na kazda z tychto zmldv samostatne.

() U.v. EU C 406, 2.12.2019.

Rozsudok Siidneho dvora (velkd komora) zo 16. marca 2021 — Eurépska komisia/Mad'arsko, Pol'skd
republika

(Vec C-596/19 P) (')

(Odvolanie — Cldnok 107 ods. 1 ZFEU - Stdtna pomoc — Mad'arskd daii z obratu siivisiaceho s reklamou —
Prvky urcenia referencného systému — Progresivna Struktiira sadzieb — Prechodné ustanovenie o Ciastocnej
odpocitatelnosti prenesenych strdt — Existencia selektivnej vyhody — Dokazné bremeno)

(2021/C 182/16)

Jazyk konania: madarcina

Utastnici konania
Odvolatelka: Eur6pska komisia (v zastapeni: V. Bottka, P.-J. Loewenthal a K. Herrmann, splnomocneni zdstupcovia)
Dalsi Gcastnici konania: Madarsko (v zastipeni: M. Z. Fehér a G. Kods, splnomocneni zdstupcovia), Pol'skd republika

(v zastdpeni: B. Majczyna, splnomocneny zdstupca)

Vyrok rozsudku

1. Odvolanie sa zamieta.

2. Eur6pska komisia je povinnd nahradit trovy konania, vratane trov konania, ktoré vynalozila Pol'skd republika.

() U.v. EU C 348, 14.10.2019.
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