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Direktor na Teritorialna direkcija na Nacionalnata agencija za prichodite — Veliko Tarnovo

(ndvrh na zacatie prejudicidlneho konania, ktory podal Administrativen sid Veliko Tarnovo)

»2Ndavrh na zacatie prejudicidlneho konania — Socidlne zabezpecenie — Nariadenie (ES) ¢. 883/2004 —
Clanok 12 ods. 1 — Nariadenie (ES) ¢. 987/2009 — Clanok 14 ods. 1 — Vyslani pracovnici —
Uplatnitelné pravne predpisy — Osved¢enie A 1 — Podliehanie zamestnanca pravnym predpisom
¢lenského $tatu, v ktorom je usadeny zamestnavatel — Podmienky*

Abstrakt — Rozsudok Sudneho dvora (Siesta komora) z 25. oktébra 2018

Socidlne  zabezpelenie —  Migrujuci  pracovnici —  Uplatnitelné  prdvne  predpisy -
Zamestnanec zamestnany na ucely vyslania do iného clenského Stdatu ako je ten, v ktorom je usadeny
zamestndvatel — Uplatriiovanie prdvnych predpisov clenského Stdtu usadenia — Podmienky -

Zamestnanec, ktory uZ podlieha prdavnym predpisom clenského Stdatu usadenia pre zaciatkom svojho
zamestnania — Pojem — Zamestnanec, ktory nemal postavenie poistenca bezprostredne pred zaciatkom
svojho zamestnania — Zahrnutie v pripade bydliska v tomto clenskom Sstdte pred zaciatkom tohto
zamestnania

(Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady ¢. 987/2009, clanok 14 ods. 1, a ¢. 883/2004, clanky 2, 11
ods. 1 a 12 ods. 1)

Clanok 14 ods. 1 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 987/2009 zo 16. septembra 2009,
ktorym sa stanovuje postup vykondvania nariadenia (ES) ¢. 883/2004 o koordindcii systémov socidlneho
zabezpecenia, v spojeni s cldnkom 12 ods. 1 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES)
¢. 883/2004 z 29. aprila 2004 o koordinacii systémov socidlneho zabezpecenia, zmeneného nariadenim
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 465/2012 z 22. médja 2012, sa ma vykladat v tom zmysle, Ze
zamestnanec zamestnany na ucely vyslania do iného ¢lenského $titu sa md povazovat za osobu, na
ktord ,sa... uz aj bezprostredne pred zacatim jej zamestnania vztahuji pravne predpisy clenského
$tatu, v ktorom je usadeny jej zamestnavatel” v zmysle ¢lanku 14 ods. 1 nariadenia ¢. 987/2009, aj ked
tento zamestnanec nemal postavenie poistenca podla pravnych predpisov tohto c¢lenského stitu
bezprostredne pred zaciatkom svojho zamestnania, pokial mal v tom case svoje bydlisko v uvedenom
¢lenskom $tate, Co prindlezi overit vnatrostitnemu sudu.

(pozri bod 51 a vyrok)
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