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(ndvrh na zacatie prejudicidlneho konania, ktory podal Tribunal Judicial da Comarca de Faro)

,Navrh na zacatie prejudicidlneho konania — Smernica 2001/23 — Clanok 1 ods. 1 pism. b) — Clanok 2
ods. 1 pism. d) — Prevod podnikov — Zachovanie prav zamestnancov — Pésobnost — Pojem
,zamestnanec’ a ,prevod zavodu™

Obsah — Rozsudok Stdneho dvora (6sma komora) z 20. jila 2017

1. Socidlna politika - Aproximdcia prdvnych predpisov — Prevody podnikov — Zachovanie prdv
zamestnancov — Smernica 2001/23 — Pésobnost — Prdvnické osoby spravované verejnym
pravom — Zahrnutie

(Smernica Rady 2001/23, cldnok 1 ods. 1)

2. Socidlna politika - Aproximdcia prdavnych predpisov — Prevody podnikov — Zachovanie prav
zamestnancov — Smernica 2001/23 — Pdsobnost — Subjekt vykondvajiici hospoddrsku ¢innost —
Definicia - Kritérid

(Smernica Rady 2001/23, cldanok 1 ods. 1)

3. Socidlna politika - Aproximdcia prdvnych predpisov — Prevody podnikov — Zachovanie prdv
zamestnancov — Smernica 2001/23 — Pésobnost — Prevod v désledku zmluvného prevodu alebo
zlucenia — Definicia — Kritérid

(Smernica Rady 2001/23, cldnok 1 ods. 1)

4.  Socidlna politika - Aproximdcia prdvnych predpisov — Prevody podnikov — Zachovanie prdv
zamestnancov — Smernica 2001/23 - Pésobnost — Prevod hospoddrskeho subjektu, ktory si
zachovdva svoju identitu — Definicia — Kritérid

(Smernica Rady 2001/23, ¢lanok 1 ods. 1)

5. Socidlna politika - Aproximdcia pravnych predpisov — Prevody podnikov — Zachovanie prav
zamestnancov — Smernica 2001/23 - Pésobnost - Likviddcia obecného podniku a prevod jeho
Cinnosti ciastocne na obec, jeho jediného akciondra, a Ciastocne na iny obecny podnik -
Zahrnutie — Podmienky — Zachovanie identity predmetného podniku - Overenie vniitrostdatnym
stidom

(Smernica Rady 2001/23, cldanok 1 ods. 1)
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6. Socidlna politika - Aproximdcia prdavnych predpisov — Prevody podnikov — Zachovanie prdv

zamestnancov — Smernica 2001/23 - Zamestnanec — Definicia — Osoba, ktord skutocne
nepracuje z dovodu prerusenia vykonu prdce podla jej pracovnej zmluvy, ktord je ale chrdnend
ako zamestnanec dotknutymi vnutrostdtnymi prdvnymi predpismi — Zahrnutie -

Overenie vniitroStatnym stidom
[Smernica Rady 2001/23, ¢ldnok 2 ods. 1 pism. d)]

7. Prejudicidlne otdzky — Pripustnost — Podmienky - Otdzky, ktoré majii vztah k existencii alebo
predmetu sporu vo veci samej

(Cldnok 267 ZFEU; Statut Stidneho dvora, cldanok 23; Rokovaci poriadok Siidneho dvora, clanok 94)

1. Pozri text rozhodnutia.
(pozri bod 32)

2. Pozri text rozhodnutia.
(pozri body 33 - 35)

3. Pozri text rozhodnutia.
(pozri body 36 — 39)

4. Pozri text rozhodnutia.
(pozri body 40, 41, 43, 44)

5. Clanok 1 ods. 1 smernice Rady 2001/23/ES z 12. marca 2001 o aproximdcii zikonov ¢lenskych
$tatov tykajucich sa zachovania prav zamestnancov pri prevodoch podnikov, zavodov alebo casti
podnikov alebo zavodov sa md vykladat v tom zmysle, Ze situdcia, v ktorej obecny podnik, ktorého
jedinym akciondrom je obec, je zruSeny rozhodnutim vykonného organu tejto obce, pricom jeho
¢innosti su Ciastocne prevedené na uvedenu obec, aby ich td priamo vykondvala, a Ciastocne na iny na
tento ucel zreorganizovany obecny podnik, ktorého je ta ista obec tiez jedinym akcionarom, patri do
posobnosti uvedenej smernice pod podmienkou, ze identita predmetného podniku je po prevode
zachovand, ¢o prislicha urcit vnatrostitnemu sudu.

(pozri bod 46, bod 1 vyroku)

6. Osoba, ako je zalobca v konani vo veci samej, ktory skuto¢ne nepracuje z dévodu prerusenia vykonu
préace podla jeho pracovnej zmluvy, spadd pod pojem ,zamestnanec” v zmysle ¢lanku 2 ods. 1 pism. d)
smernice 2001/23, kedZe sa zdd byt dotknutymi vnutro$titnymi pravnymi predpismi chrédneny ako
zamestnanec, ¢o vSak prislucha overit vnatrostitnemu sidu. Pokial sa tymto overenim nezisti nieco
iné, za okolnosti, ako su okolnosti konania vo veci samej, sa prava a povinnosti vyplyvajice
z pracovnej zmluvy takej osoby musia povazovat za prevedené na nadobudatela v stlade s ¢lankom 3
ods. 1 tejto smernice.

(pozri bod 54, bod 2 vyroku)
7. Pozri text rozhodnutia.

(pozri body 56, 59 — 61)
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