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Zaloba podand 14. novembra 2014 — Eurépska komisia/Cyperskd republika
(Vec C-515/14)
(2015/C 065/28)

Jazyk konania: gréctina

Ucastnici konania

Zalobkytia: Eurépska komisia (v zastdpenf: E. Tserepa-Lacombe a D. Martin)

Zalovand: Cyperska republika

Névrhy Zzalobkyne

— vyhldsit, ze Cyperskd republika si nesplnila povinnosti, ktoré jej vyplyvaji z clinkov 45 a 48 Zmluvy o fungovani
Eurdpskej tnie a z ¢lanku 4 ods. 3 Zmluvy o Eurdpskej tnii, kedZe so spatnym téinkom od 1. mdja 2004 nezrusila
vekové kritérium, ktoré je stanovené v ¢lanku 27 zdkona o dochodkovom zabezpeceni [L. 97(1)97] a sposobuje, Ze
uvedeny ¢ldnok je rozpore s vyssie uvedenymi ustanoveniami, pretoZe jednak odrddza pracovnikov, aby opustili svoj
domovsky §tit s cielom pracovat v inom c¢lenskom S§tdte, v instittcii Eurépskej tnie alebo v inej medzindrodnej
organizdcii a jednak z neho vyplyva nerovné zaobchddzanie medzi migrujiicimi pracovnikmi, vratane tych, ktori
pracuju v institticidch Eurdpskej tinie alebo v inej medzindrodnej organizdcii a $tatnymi Gradnikmi, ktori svoju pracovni
¢innost vykonavaju vylu¢ne na Cypre,

— zaviazat Cyperskd republiku na ndhradu trov konania.

Zalobné dovody a hlavné tvrdenia

Eurépska komisia navrhuje, aby Stadny dvor urcil, ze Cyperskd republika si nesplnila povinnosti, ktoré jej vyplyvaja
z ¢ldnkov 45 a 48 Zmluvy o fungovani Eurépskej tnie a z clanku 4 ods. 3 Zmluvy o Eurdpskej tnii, kedZe so spitnym
uc¢inkom od 1. mdja 2004 nezrusila vekové kritérium, ktoré je stanovené v ¢lanku 27 zdkona [L. 97(1)97] a sposobuje, Ze
uvedeny ¢ldnok je rozpore s vyssie uvedenymi ustanoveniami, pretoZe jednak odrddza pracovnikov, aby opustili svoj
domovsky §tét s cielom pracovat v inom ¢lenskom $tdte, v institicii Eurdpskej tinie alebo v inej medzindrodnej organizacii
a jednak z neho vyplyva nerovné zaobchddzanie medzi migrujicimi pracovnikmi, vratane tych, ktor{ pracuji v institdcii
Eurépskej tnie alebo v inej medzindrodnej organizdcii a $tatnymi dradnikmi, ktori svoju pracovnt ¢innost vykondvaja
vylu¢ne na Cypre. Cyperskd prdvna tGprava, najmi clanok 27 zakona o déchodkovom zabezpeceni [L. 97(1)97] vytvdra
nerovnost v zaobchddzani medzi tradnikmi $tdtnej spravy a tradnikmi medzindrodnych organizécif v inom ¢lenskom stdte
alebo v instittcii Eurépskej tinie, pretoze na ¢lanky 24 a 25 dotknutého zdkona sa mozu v pripade odchodu do dochodku
zo Statnej spravy odvoldvat len pracovnici, ktori svoju ¢innost vykonavaji vylucne na Cypre, pricom si tak mozu zachovat
svoje dochodkové prava, aj ked nespliiaji vekové kritérium spocivajice v hranici 45 alebo 48 rokov. Naopak pracovnici,
ktor{ uplatnili svoje prdvo na volny pohyb sa na tieto clanky nemozu odvoldvat, a preto stricaji svoje dochodkové prava.

Dotknuty ¢lanok zdkona o déchodkovom zabezpeceni predstavuje prekdzku volného pohybu pracovnikov aj preto, lebo
tymto pracovnikom neumoziuje kumuldciu vietkych obdobi poistenia a nezabezpecuje jednotnost pracovného postupu
migrujtcich pracovnikov na ticely dochodkového zabezpedenia. Uplatiiovanie takého zakona znamend, Ze zamestnanec,
ktory dobrovolne odide z cyperskej $titnej spravy s cielom zacat pracovat v medzindrodnej organizacii v inom clenskom
Stdte, pricom podla okolnosti nesplna vekové kritérium spocivajiice v hranici 45 alebo 48 rokov, dostane len pausdlnu
sumu a svoje dochodkové prava strica v zmysle clanku 27 ods. 1 pism. b) zdkona o dochodkovom zabezpeceni, a to
napriek tomu, Ze splnil minimdlnu pétro¢nt hranicu déchodkového poistenia.

Okrem toho zdkon [L. 31(1)2012], ktory upravuje len prevod déchodkovych prav z dochodkového systému tradnikov
Eurdpskej tinie a do neho, neobsahuje nijaké ustanovenie o dochodkovych pravach $tatnych zamestnancov, ktori odisli
z cyperskej Stdtnej spravy pracovat do institdcii Eurdpskej tnie a rozhodni sa svoje dochodkové prava neprevadzat
v zmysle clanku 11 prilohy VIII SluZobného poriadku tradnikov Eurépskej tnie. Tito pracovnici stricaju dochodkové
préava, ak dobrovolne odidu zo §titnej spravy a nespliiajii vekové kritérium.
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Napokon zdkon [L. 113()2011] o dochodkovom zabezpeceni zamestnancom $tdtnej spravy a inych zamestnancov
v $irSom verejnom sektore, vratane zamestnancov miestnych organov (vieobecne zdvizné ustanovenia), sa uplatiiuje len na
novych dradnikov $tatnej spravy, ktori sa ujali svojej funkcie 1. oktobra 2011 alebo neskor, teda v ¢ase nadobudnutia
Gcinnosti uvedeného zdkona, z ¢oho vyplyva, Ze vekové kritérium sa nadalej uplatiiuje na vetky osoby, ktoré spadaji do
posobnosti zdkona o dochodkovom zabezpeceni [L. 97(I) 97].

Néavrh na zacatie prejudicidlneho konania, ktory podal Bundesfinanzhof (Nemecko) 19. novembra
2014 - Sparkasse Allgiu/Finanzamt Kempten

(Vec C-522/14)
(2015/C 065/29)

Jazyk konania: nemcina

Vndtrostitny sid, ktory podal ndvrh na zacatie prejudicidlneho konania

Bundesfinanzhof

Ucastnici konania pred vnitrostitnym stidom

Zalobkyria: Sparkasse Allgiu

Zalovany: Finanzamt Kempten

Prejudicidlna otdzka

Odporuje préavu usadit sa (¢ldnok 49 ZFEU, predtym ¢ldnok 43 ES) vnitrostitna pravna tdprava clenského statu, podla
ktorej tiverovd institiicia so sidlom v tuzemsku md v pripade timrtia tuzemského porucitela povinnost oznamit informécie
danovému orgdnu (Finanzamt), prislusnému v tuzemsku pre spravu dani z dedicstva, aj o jeho majetku, ktory je v tschove
nesamostatnej pobocky uvedenej Gverovej institticie alebo v jej sprave nachddzajicej sa v inom ¢lenskom Stdte, pokial
v tomto inom ¢lenskom $tdte neexistuje porovnatelnd oznamovacia povinnost a tiverové institdcie v tomto $tite podliehaji
bankovému tajomstvu chrdnenému sankciou?

Néavrh na zacatie prejudicidlneho konania, ktory podal Finanzgericht Hamburg (Nemecko)
24. novembra 2014 — YARA Brunsbiittel GmbH/Hauptzollamt Itzehoe

(Vec C-529/14)
(2015/C 065/30)

Jazyk konania: nemcina

Vniitrostitny sdd, ktory podal ndvrh na zacatie prejudicidlneho konania

Finanzgericht Hamburg

Ucastnici konania pred vnitrostitnym siidom

Zalobkyfia: YARA Brunsbiittel GmbH

Zalovany: Hauptzollamt Itzehoe

Prejudicidlne otdzky

1. Bréni ¢ldnok 1 smernice 2003/96/ES (') oslobodeniu ¢lenského tdtu od dane vztahujicemu sa na energetické vyrobky,
ktoré sti pouzivané na termické spracovanie emisii, alebo sa tdto smernica podla jej clanku 2 ods. 4 pism. b) druhej
zardzky na tieto energetické vyrobky neuplatiuje, pretoze pouzivanie na tcely termického spracovania emisii je iny
druh pouzivania, neZ je pouZivanie ako vykurovacie palivo alebo motorové palivo, a preto v ich pripade ide v zmysle
tohto ustanovenia o dvojité pouzivanie energetickych vyrobkov?



