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Ucastnici konania pred vnitrostitnym siidom

Zalobca: Sotiris Papasavvas

Zalovani: O Fileleftheros Dimosia Etaireia Ltd, Takis Kounnafi, Giorgios Sertis

Vyrok rozsudku

1. Cldnok 2 pism. a) smernice 2000/31/ES Eurdpskeho parlamentu a Rady z 8. jiina 2000 o urcitych prdvnych aspektoch sluzieb
informacnej spolocnosti na vnitornom trhu, najmda o elektronickom obchode (,smernica o elektronickom obchode) sa md vykladat
v tom zmysle, Ze pojem ,sluzby informacnej spolocnosti“ v zmysle tohto ustanovenia zahffia sluzby poskytujiice informdcie, za ktoré
nie je poskytovatel odmeneny prijemcom sluzieb, ale prijmami plyniicimi z reklamy, ktord sa objavuje na internetovej strdnke.

2. Smernica 2000/31 nebrdni vo veci, akou je td v konani vo veci samej, uplatneniu predpisov o obcianskoprdvnej zodpovednosti za
ohovdranie.

3. Obmedzenia obcianskoprdvnej zodpovednosti upravené v cldnkoch 12 az 14 smernice 2000/31 nezahffiajii pripad vydavatel'skej
spolocnosti, ktord disponuje internetovou strdnkou, na ktorej sa uverejiiuje elektronickd verzia dennika, pricom tdto spolocnost je
navySe odmeriovand z platenej reklamy, ktord sa objavuje na internetovej strdnke, pretoze poznd uverejiiované informdcie a md nad
nimi kontrolu bez ohladu na to, ¢i je pristup na uvedenii strinku zdarma alebo spoplatneny.

4. Obmedzenia obcianskoprdvnej zodpovednosti uvedené v cldnkoch 12 az 14 smernice 2000/31 sa moZu uplatnit v rdmci sporu
medzi jednotlivcami tykajiiceho sa obcianskoprdvnej zodpovednosti za ohovdranie za predpokladu, Ze podmienky stanovené
v uvedenych clankoch sii splnené.

5. Cldnky 12 az 14 smernice 2000/31 neumoZitujii poskytovatelovi sluZieb informacnej spolocnosti, aby namietal proti podaniu
stidnej Zaloby tykajticej sa obcianskoprdvnej zodpovednosti voci nemu a ndslednému nariadeniu predbeznych opatreni vnitrostdtnym
stidom. Poskytovatel sa moze dovoldvat obmedzeni zodpovednosti, ktoré upravujii tieto cldnky, v silade s ustanoveniami
vniitrostdtneho prdva, ktoré zabezpecujil ich prebratie, alebo ak také nie sii, na iicely jeho konformného vykladu. V rdmci sporu, akjm
je ten v konani vo veci samej, nemoze naopak smernica 2000/31 sama osebe ukladat povinnosti jednotlivcovi, a teda sa voci nemu
nemozno na fiu, ako takd, odvoldvat.

() U.v.EU C 207, 20.7.2013.

Rozsudok Sidneho dvora ($tvrtd komora) z 11. septembra 2014 (ndvrh na zacatie prejudicidlneho
konania, ktory podal Oberster Gerichtshof — Rakdsko) — Osterreichischer Gewerkschaftsbund/
Wirtschaftskammer Osterreich — Fachverband Autobus-, Luftfahrt- und Schifffahrtsunternehmungen

(Vec C-328/13) (*)

(Ndvrh na zacatie prejudicidlneho konania — Smernica 2001/23/ES — Zachovanie prdv zamestnancov
pri prevodoch podnikov, zdvodov alebo casti podnikov alebo zdvodov — Povinnost nadobiidatela
dodrZiavat tie isté pracovné podmienky dohodnuté v kolektivnej zmluve aZ do nadobudnutia platnosti inej
kolektivnej zmluvy — Pojem ,kolektivna zmluva* — Vniitrostdtna prdvna dprava, podla ktorej
vypovedand kolektivna zmluva nadalej vytvdra tcinky aZ do nadobudnutia platnosti inej kolektivnej
zmluvy)

(2014/C 409/21)

Jazyk konania: nemcina

Vniitrostitny sdd, ktory podal ndvrh na zacatie prejudicidlneho konania

Oberster Gerichtshof
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Ucastnici konania pred vnitrostitnym siidom

Navrhovatel: Osterreichischer Gewerkschaftsbund

Odporkyna: Wirtschaftskammer Osterreich — Fachverband Autobus-, Luftfahrt- und Schifffahrtsunternehmungen

Vyrok rozsudku

Cldnok 3 ods. 3 smernice Rady 2001/23/ES z 12. marca 2001 o aproximdcii zdkonov clenskych stdtov tykajiicich sa zachovania prdv
zamestnancov pri prevodoch podnikov, zdvodov alebo Casti podnikov alebo zdvodov treba vykladat v tom zmysle, Ze pracovné podmienky
dohodnuté v kolektivnej zmluve, ktoré na zdklade prava clenského Stdtu napriek vypovedaniu uvedenej zmluvy nadalej posobia na
pracovnoprdvne vztahy, na ktoré sa priamo vztahovala pred skoncenim jej platnosti, aZ dovtedy, kym uvedené pracovnoprdvne vztahy
nepodliehajii novej kolektivnej zmluve alebo kym nie je s dotknutymi zamestnancami uzatvorend novd samostatnd dohoda, predstavujii
pracovné podmienky dohodnuté v kolektivnej zmluve“ v zmysle tohto ustanovenia.

(" U.v.EUC 274, 21.9.2013.

Rozsudok Sidneho dvora (deviata komora) z 11. septembra 2014 (ndvrh na zacatie prejudicidlneho
konania, ktory podal Nejvyssi spravni soud — Ceskd republika) — Ministerstvo price a socidlnich véci/

(Vec C-394/13) (')

(Ndvrh na zacatie prejudicidlneho konania — Socidlne zabezpelenie migrujicich pracovnikov —
Nariadenie (EHS) ¢ 1408/71 a nariadenie (ES) ¢. 883/2004 — Uplatnitelnd vniitrostdtna privna
tiprava — Urcenie clenského Stdtu, ktory je prislusny poskytovat rodinnii ddvku — Situdcia, ked
migrujiici pracovnik a jeho rodina byvajii v clenskom Stdte, kde je centrum ich zdujmov a kde bola

poberand rodinnd ddvka — Ziadost o rodinni ddvku v clenskom Stdte povodu po zdniku prdva na ddvky
v clenskom Stdte bydliska — Vniitrostdtna prdvna iiprava clenského Stdtu pévodu stanovujiica
poskytovanie takychto ddvok kaZdej osobe prihldsenej na trvaly pobyt v tomto Stdte)

(2014/C 409/22)

Jazyk konania: cestina

Vniitro$titny sdd, ktory podal ndvrh na zacatie prejudicidlneho konania

Nejvyssi spravni soud

Ucastnici konania pred vniitrostitnym sidom

Zalobca: Ministerstvo préce a socidlnich véci

Zalovand: B.

Vyrok rozsudku

1. Nariadenie Rady (EHS) ¢. 1408/71 zo 14. jina 1971 o uplatiiovani systémov socidlneho zabezpecenia na zamestnancov,
samostatne zdrobkovo cinné osoby a ich rodinnych prislusnikov, ktori sa pohybujii v rdmci spolocenstva, v zneni zmenenom,
doplnenom a aktualizovanom nariadenim Rady (ES) ¢. 118/97 z 2. decembra 1996, zmenené a doplnené nariadenim Eurdpskeho
parlamentu a Rady (ES) ¢. 592/2008 zo 17. jina 2008, a najmd jeho cldnok 13, sa md vykladat v tom zmysle, Ze brdni tomu,
aby sa clensky Stdt povaZoval za $tdt, ktory je prislusny poskytovat rodinnii ddvku osobe, len na zdklade skutocnosti, Ze md na jeho
tizemi prihldseny trvaly pobyt, bez toho, aby tdto osoba a clenovia jej rodiny v uvedenom clenskom Stdte pracovali alebo tam mali
zvycajné bydlisko. Clanok 13 tohto nariadenia sa md vykladat v tom zmysle, Ze zdroveii brdni tomu, aby clensky stdt, ktory vo
vztahu k posudzovanej osobe nie je prislusnym Stdtom, poskytoval tejto osobe rodinné ddvky, pokial medzi predmetnou situdciou
a tizemim tohto prvého clenského stdtu neexistuje presny a tizko vymedzeny vztah.



