INFORMACIE O NEUVEREJNENYCH ROZHODNUTIACH

nepripustnd — Podmienky pripustnosti zaloby o neplatnost — Pojem ziujem na ko-
nani — Prdvna sila rozhodnutej veci

Vyrok
1. Odvolanie sa zamieta.
2. Centre de Coordination Carrefour SNC je povinné nahradit trovy konania.

Uznesenie Stidneho dvora (Siesta komora) zo 4. marca 2011 —
Grigore/Regia Nationala a Padurilor Romsilva — Directia Silvica Bucuresti

(vec C-258/10)

,Clanok 104 ods. 3 prvy pododsek rokovacieho poriadku — Sociélna politika —
Bezpecnost a ochrana zdravia pracovnikov — Smernica 2003/88/ES — Organizdcia
pracovného ¢asu — Pojem ,pracovny ¢as’ — Pojem ,maximalny tyzdenny pracovny

¢as’ — Lesnik, na ktorého sa podla jeho pracovnej zmluvy a uplatnitelnej kolektivnej
zmluvy vztahuje flexibilny pracovny ¢as 8 hodin denne a 40 hodin tyzdenne —
Vnatro$titna prévna uprava, podla ktorej je zodpovedny za akdkolvek $kodu,
ktoré vznikne v reviri patriacom do jeho spravy — Kvalifikdcia — Vplyv nad¢asov
na odmenu a finan¢né prispevky dotknutej osoby*
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Socidlna politika — Bezpecnost a ochrana zdravia pracovnikov — Smernica
2003/88 o niektorych aspektoch organizdcie pracovného éasu — Pracovny cas —
Pojem — Lesnik — Sluzba zahirajiica povinnost dohladu nad lesnym revirom osem
hodin denne a Styridsat hodin tyzZdenne s casovo neobmedzenou zodpovednostou
lesnika za oblasti spadajice do jeho reviru — Zahrnutie — Podmienky —
Fyzickd pritomnost na mieste vykonu prdce a povinnost byt k dispozicii svojmu
zamestndvatelovi — Posiidenie vniltrostdtnym siidom (smernica Eurdpskeho
parlamentu a Rady 2003/88, ¢ldnok 2 bod 1) (pozri bod 58, bod 1 vyroku)

Socidlna politika — Bezpecnost a ochrana zdravia pracovnikov — Smernica
2003/88 o niektorych aspektoch organizdcie pracovného éasu — Pracovny cas —
Pojem — Lesnik — Sluzobny byt, ktory je mu poskytnuty — Vplyv na vypocet
pracovného casu — Kritérid, ktoré treba zohladnit — Povinnost zamestnanca byt
fyzicky pritomny na mieste uréenom zamestndvatelom a byt mu k dispozicii —
Postdenie vnitrostatnym stidom (smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady
2003/88, ¢ldnok 2 bod 1) (pozri body 64 — 70, bod 2 vyroku)

Socidlna politika — Bezpecnost a ochrana zdravia pracovnikov — Smernica
2003/88 o niektorych aspektoch organizdcie pracovného casu — Maximdlny
tyzdenny pracovny ¢éas — Lesnik — Pracovnd zmluva stanovujiica maximdlny
tyZdenny pracovny éas na Styridsat hodin — Povinnosti stanovené zdkonom, ktoré
vedu k tomu, Ze dohlad nad lesnym revirom sa musi vykondvat bud nepretrZite,
alebo tak, Ze je pri tom prekroceny maximdlny pracovny cas — Nepripustnost —
Hranice — Postidenie vniitrostdatnym sudom (smernica Eurdpskeho parlamentu
a Rady 2003/88, ¢ldnok 6 a cldnok 17 ods. 1) (pozri bod 79, bod 3 vyroku)

Socidlna politika — Bezpelnost a ochrana zdravia pracovnikov — Smernica
2003/88 o niektorych aspektoch organizdcie pracovného éasu — Pdsobnost —
Odmena — Vylucenie (smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2003/88) (pozri
body 36 — 38, bod 4 vyroku)
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Predmet

Navrh na zacatie prejudicidlneho konania — Tribunal Dambovita — Vyklad ¢lanku 2
bodu 1 a ¢lanku 6 smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2003/88/ES zo 4. novem-
bra 2003 o niektorych aspektoch organizacie pracovného ¢asu (U. v. EU L 299, s. 9,
Mim. vyd. 05/004, s. 381) — Pojem ,pracovny Cas“ — Vnutro$titna prdvna Gprava,
ktora stanovuje zodpovednost lesnej spravy za vsetky skody v jej oblasti napriek usta-
noveniam v pracovnej zmluve o maximalnom dennom osemhodinovom pracovnom
¢ase — Pojem ,,maximalny tyzdenny pracovny ¢as“ — Skuto¢ny tyzdenny pracovny
cas prekracujici zdkonny maximalny pracovny ¢as — Vplyv na odmenu a finan¢né
prispevky dotknutej osoby

Vyrok
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Clanok 2 bod 1 smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2003/88/ES
zo 4. novembra 2003 o niektorych aspektoch organizicie pracovného Casu
sa ma vykladat v tom zmysle, Ze doba, pocas ktorej lesnik s osemhodinovym
dennym pracovnym cCasom stanovenym v jeho pracovnej zmluve je povinny
zabezpecovat dohlad nad lesnym revirom, pri¢om je disciplinirne, majetko-
vo, spravne a pripadne trestne zodpovedny za $kodu v reviri patriacom do
jeho spravy, nezavisle od momentu vzniku tejto $kody, predstavuje ,pracovny
¢as” v zmysle tohto ustanovenia jedine v pripade, ak povaha a rozsah povin-
nosti dohladu tohto lesnika a rezim zodpovednosti, ktory sa na neho vztahuje,
vyzaduju jeho fyzicki pritomnost na mieste vykonu prace a ak v uvedenom
¢ase musi byt pre svojho zamestnavatela k dispozicii. Vnutros$tdtnemu sidu
prislucha overit najmi podla uplatnitelného vnuatro$tatneho préva skutkové
a pravne okolnosti potrebné na postdenie, ¢i je to tak vo veci, ktord mu bola
predlozena.
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Kvalifikovanie doby ako ,pracovného ¢asu“ v zmysle ¢lanku 2 bodu 1 smernice
2003/88 nezévisi od poskytnutia sluzobného bytu nachadzajiiceho sa v reviri
patriacom do spravy dotknutého lesnika, pokial toto poskytnutie neznamend,
ze lesnik je povinny byt fyzicky pritomny na mieste ur¢enom zamestnavate-
fom a byt mu k dispozicii na okamzité vykonanie vhodnych ukonov v pripade
potreby. Vnutrostatnemu stdu prislicha overit okolnosti potrebné na posu-
denie, ¢i je to tak vo veci, ktord mu bola predlozena.

Cléanok 6 smernice 2003/88 sa m4 vykladat v tom zmysle, Ze mu v zdsade od-
poruje situdcia, v ktorej napriek tomu, Ze pracovnd zmluva lesnika stanovuje,
Ze jeho maximalny pracovny cas je 8 hodin denne a 40 hodin tyzdenne, v sku-
tocnosti tento lesnik na zdklade zdkonnej povinnosti zabezpeéuje dohlad nad
revirom patriacim do jeho spréavy, a to bez ¢asového obmedzenia alebo spé-
sobom presahujicim maximaélny tyzdenny pracovny Cas stanoveny v tomto
¢lanku. Vnutros$titnemu stidu prisliicha overit okolnosti potrebné na posude-
nie, ¢i je to taky pripad vo veci, ktord mu bola predlozend, a pripadne overit,
¢i podmienky stanovené v ¢lanku 17 ods. 1 alebo v ¢lanku 22 ods. 1 smernice
2003/88 tykajtce sa moznosti odchylit sa od uvedeného ¢lanku 6 su vo veci
samej splnené.

Smernica 2003/88 sa ma vykladat v tom zmysle, Ze povinnost zamestnévatela
vyplacat plat alebo obdobnt sumu za dobu, pocas ktorej je lesnik povinny za-
bezpedovat dohlad nad revirom, za ktory je zodpovedny, nespadd do posob-
nosti tejto smernice, ale podlieha prislusnym ustanoveniam vnutros$tiatneho
prava.
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