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3. Sa porusené ustanovenia ¢linku 6 smernice 2003/88/ES
nazvaného ,Maximdlny tyzdenny pracovny cas“ v pripade,
ked napriek tomu, Ze osobnd pracovnd zmluva stanovuje
najviac osemhodinovy pracovny ¢as a celkom 40 hodin za
tyzdeti, musi lesnd strdz na zdklade povinnosti vyplyvajicich
zo zdkona v skutocnosti zabezpecit stdlu ochranu lesnej
parcely, ktorej spravou je poverend?

4. Je v pripade kladnej odpovede na otdzku uvedent v bode 1
zamestndvatel povinny poskytntt néhradu alebo primerand
odmenu za cas, ked je lesnd strdZ povinnd zabezpelit
ochranu lesa?

5. V pripade zdpornej odpovede na otdzku uvedend v bode 1,
akou pravnou dpravou sa potom bude riadif pracovny cas,
pocas ktorého je lesnd strdz zodpovednd za ochranu lesa,
ktorého spravou je poverend?

() U. v. EU L 299, s. 9; Mim. vyd. 05/004, s. 381.

Navrh na zafatie prejudicidlneho konania, ktory podal

Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn

(Spanielsko) 25. mija 2010 — Pedro Antonio Macedo
Lozano/Gerardo Garcia S.L.

(Vec C-261/10)
(2010/C 221/34)

Jazyk konania: Spanielcina

Vniitro$titny sid, ktory podal ndvrh na zacatie prejudicidl-
neho konania

Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Le6n

Ucastnici konania pred vndtro$titnym sidom

Zalobca: Pedro Antonio Macedo Lozano

Zalovany: Gerardo Garcfa S.L.

Prejudicidlne otdzky

1. Maja sa cldnok 3, ¢ldnok 5 ods. 2 a ¢lanky 6 a 7 smernice
2003/10/ES (") vykladat tak, Ze podnik, kde dennd hladina
hluku, ktorému st vystaveni pracovnici (namerand bez

ohladu na posobenie chranicov sluchu), prekracuje 85 dB,
spliia povinnosti prevencie ustanovené uvedenou smernicou
vo vztahu k materidlnym podmienkam prdce, ak dd pracov-
nikom k dispozicii také chradni¢e sluchu, ktorych tlmiaci
Gc¢inok znizi dennt hladinu vystavenia hluku na hodnotu
nizsiu ako 80 dB?

2. Md sa ¢lanok 5 ods. 2 smernice 2003/10/ES vykladat tak, ze
ucelom ,programu technickych, resp. organizaénych opat-
reni“, ktory je povinny prijat podnik, kde dennd hladina
vystavenia hluku pracovnikov (namerand bez ohladu na
posobenie chranicov sluchu) prekracuje 85 dB, je zniZenie
hladiny vystavenia hluku pod hodnotu 85 dB?

3. M4 sa v pripade zdpornej odpovede na prvi otdzku smer-
nica 2003/10/ES vykladat tak, Ze jej odporuji ustanovenia
vnutrostatnych predpisov alebo vniitrostitnej sidnej praxe,
ktoré by zbavovali podnik povinnosti poskytniit nahradu v
hotovosti, ktord spravidla musi byt vyplatend pracovnikom
vystavenym dennym hladindm hluku prevysujiicim 85 dB,
ak dd pracovnikom k dispozicii chrénice sluchu, ktorych
tlmiaci w¢inok zniZuje denné vystavenie pod hodnotu
80 dB?

(1

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2003/10/ES zo 6. februdra
2003 o minimdlnych zdravotnych a bezpecnostnych poziadavkach,
pokial ide o vystavenie pracovnikov rizikdm vyplyvajicim z fyzikdl-
nych faktorov (hluk) (sedemndsta samostatnd smernica v zmysle
¢lanku 16 ods. 1 smernice 89/391/EHS) (U. v. ES L 42, s. 38;
Mim. vyd. 05/004, s. 300).

Zaloba podani 28. mija 2010 — Eurépska komisia/Belgické
krélovstvo

(Vec C-265/10)
(2010/C 221/35)
Jazyk konania: holandcina

Ucastnici konania

Zalobkyfia: Eurépska komisia (v zastGpenf: P. Oliver a M. van
Beek, splnomocneni zdstupcovia)

Zalovany: Belgické kralovstvo



