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W Zbierka sudnych rozhodnuti

ROZSUDOK SUDU PRE VEREJNU SLUZBU (prva komora)
zo 14. septembra 2010

Vec F-52/09

Delfina Da Silva Pinto Branco
proti
Stdnemu dvoru Eurdpskej unie

,Verejna sluzba — Uradnici — Prijimanie — Uradnik v sktisobnej dobe — Prepustenie na konci
skdsobnej doby — Pravo na obranu — Postdenie spdsobilosti — Stidne preskimanie®

Predmet: Zaloba podana podla ¢lanku 236 ES a ¢lanku 152 AE, ktorou D. Da Silva Pinto Branco
navrhuje predovsetkym zrusit rozhodnutie Stidneho dvora z 24. oktébra 2008, ktorym
bola prepustend na konci svojej skuisobnej doby, ako aj uvedenej instittcii ulozit
ndhradu nemajetkovej ujmy, ktoru jej tidajne toto prepustenie spdsobilo

Rozhodnutie: Zaloba sa zamieta. Zalobkyna je povinna nahradit vietky trovy konania.

Abstrakt

1. Uradnici — Zaloba — Akt spésobujiici ujmu — Pojem — Pripravny akt — Opatrenia prijaté polas
skusobnej doby uiradnika — Vylicenie
(Sluzobny poriadok viradnikov, clanky 34, 90 a 91)

2. Uradnici — Prijimanie — Skusobnd doba — Prepustenie na konci skiiSobnej doby — Ziadost
0 vypoclutie uradnika v skiusSobnej dobe a hodnotitela — Zamietnutie — Nedodrzanie zdsady
reSpektovania prdv na obranu, povinnosti starostlivosti a povinnosti poskytniit pomoc — Neexistencia
(Sluzobny poriadok tiradnikov, clanok 24 a ¢lanok 34 ods. 3)

3. Uradnici — Prijimanie — SkiSobnd doba — Posiidenie vysledkov — Hodnotenie sposobilosti
uradnika v skiisobnej dobe — Sudna kontrola — Hranice
(Sluzobny poriadok tiradnikov, ¢ldnok 34)

1. Ujmu spoOsobuju iba tie akty alebo opatrenia, ktoré si pravne zavdzné a ktoré mozu priamo
a okamzite ovplyvnit zdujmy zalobcu kvalifikovanou zmenou jeho pravneho postavenia. Ak ide o akty
alebo rozhodnutia, ktoré vznikaja v niekolkych fizach, najmi v zévere interného konania, v zédsade
napadnutelnym aktom je len opatrenie, ktoré stanovuje kone¢ny postoj institiicie na konci tohto
konania s vyli¢enim predbeznych opatreni sltiziacich na pripravu kone¢ného rozhodnutia. V oblasti
zaléb uradnikov tak pripravné akty pre rozhodnutia nesposobuju ujmu v zmysle clanku 90 ods. 2
sluzobného poriadku. Tak je to v pripade sprav o skisobnej dobe a stanovisk spolo¢ného vyboru pre
spravy, na ktorych je zalozené rozhodnutie o prepusteni dradnika v skisobnej dobe.
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(pozri body 32 — 34)
Odkaz:

Sud prvého stupna: 24. juna 1993, Seghers/Rada, T-69/92, Zb. s. 11-651, bod 28; 17. decembra 2003, McAuley/Rada,
T-324/02, Zb. VS s. 1-A-337 a 11-1657, bod 28; 11. aprila 2006, Angeletti/Komisia, T-394/03, Zb. VS s. I-A-2-95
a [I-A-2-441, bod 36; 17. maja 2006, Lavagnoli/Komisia, T-95/04, Zb. VS s. I-A-2-121 a II-A-2-569, bod 33

Sud pre verejnu sluzbu: 24. maja 2007, Lofaro/Komisia, F-27/06 a F-75/06, Zb. VS s. I-A-1-155, I1I-A-1-835, bod 58

2. V oblasti prepustenia tradnika v skusobnej dobe nie je mozné povazovat zamietnutie menovacieho
orgdnu vyhoviet Ziadosti o jeho vypocutie, ako aj o vypocutie hodnotitela, za porusenie zidsady
dodrziavania prav na obranu a zdsady kontradiktérnosti konania, povinnosti starostlivosti alebo
clanku 24 sluzobného poriadku.

Zo zasady dodrziavania prava na obranu, ako je upravend v ¢lanku 34 ods. 3 sluzobného poriadku
nevyplyva pre menovaci organ v$eobecnd povinnost vypocut tradnika v skiisobnej dobe pred tym, nez
prijme rozhodnutie o jeho prepusteni a to napriek tomu, Ze spolo¢ny vybor pre spravy vyjadri také
zelanie.

Povinnost starostlivosti, ktord vyjadruje rovnovdhu medzi pravami a povinnostami, ktoré sluzobny
poriadok vytvoril vo vztahoch medzi orgdnom verejnej moci a zamestnancami verejnej spravy
znamend, 7e pokial administrativa rozhoduje o situdcii tradnika, zohladni vsetky skutoc¢nosti, ktoré
mozu ovplyvnit jej rozhodnutie a pritom zohladni nielen zdujmy sluzby, ale aj zdujem dotknutého
uradnika. Tak je to v pripade, ked disponuje spravami o skusobnej dobe ako aj vyjadreniami
formulovanymi osobou, ktorej sa tieto spravy tykajd, inak povedané, skuto¢nostami tykajicimi sa
jednak zdujmu sluzby a jednak zaujmu dotknutého dradnika v skdsobnej dobe.

Napokon povinnost pomoci, ktort ma administrativa na zdklade ¢lanku 24 sluzobného poriadku, sa
tyka ochrany uradnikov proti aktom tretich osob, a nie proti aktom, ktorych pdévodcom je samotnd
administrativa, ktorych preskimanie spadd pod iné ustanovenia sluzobného poriadku.

(pozri body 50 —53)
Odkaz:

Sudny dvor: 12. jala 1973, di Pillo/Komisia, 10/72 a 47/72, Zb. s. 763, bod 16; 4. februdra 1987, Maurissen/Dvor
auditorov, 417/85, Zb. s. 551, bod 12

Sud prvého stupna: 5. marca 1997, Rozand-Lambiotte/Komisia, T-96/95, Zb. VS s. I-A-35 a 1I-97, bod 120

3. Ulohou sktgobnej doby je umoznit administrative vytvorit si konkrétny tsudok o spdsobilosti
uradnika v skdsobnej dobe vo vztahu k urcenej funkcii, o jeho dusevnom pristupe ako si plni svoje
ulohy a o jeho vykone v sluzbe. Na konci skidsobnej doby musi byt administrativa schopna bez toho,
aby bola viazana postidenim pri prijimani, vytvorit si isudok o otdzke, ¢i si tradnik v skusobnej dobe
zasluzi byt menovany do funkcie, o ktort sa uchadza. Toto rozhodnutie znamend celkové postdenie
kvalit a spravania sa dradnika v ski$obnej dobe, s prihliadnutim tak k pozitivhym ako aj k negativhym
skuto¢nostiam, ku ktorym doslo pocas skusobnej doby.
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Administrativa ma $irokd mieru volnej tvahy, pokial ide o postdenie spdsobilosti a vykonu uradnika
v skiisobnej dobe vzhladom na zdujem sluzby. Suid pre verejnu sluzbu teda nemoze svojim posidenim
nahradit posddenie institacif, pokial ide o vysledok skGsobnej doby a sposobilost uchddzaca byt
vymenovany do verejnej sluzby s konecnou platnostou, s vynimkou pripadu zjavne nespravneho
posudenia alebo zneuzitia pravomoci.

(pozri body 59 a 61)
Odkaz:
Sud prvého stupna: Rozand-Lambiotte/Komisia, uz citovany, bod 112

Sddny dvor: 17. novembra 1983, Tréfois/Stidny dvor, 290/82, Zb. s. 3751, bod 24

ECLIL:EU:F:2010:98 3



	Rozsudok Súdu pre verejnú službu (prvá komora)

