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Zaloba podani 25. novembra 2008 — Komisia Eurépskych
spoloenstiev/Franciizska republika

(Vec C-512/08)
(2009/C 44/48)

Jazyk konania: franciizstina

U¢astnici konania

Zalobkyfia: Komisia Eurépskych spolocenstiev (v zastdpeni:
G. Rozet a E. Traversa, splnomocneni zdstupcovia)

Zalovand: Franctizska republika

Névrhy Zalobkyne

— urdit, Ze Franctizska republika si tym,

— Zze podla ¢lanku R-332-4 Code de la sécurité sociale
(zékon o socidlnom zabezpeceni) podmiefivje nédhradu
vydavkov na zdravotnicke vykony, ktoré si dostupné
v lekdrskej ordindcii a ktoré vyzaduju pouzitie zna¢ného
materidlneho vybavenia uvedeného v ¢ldnku R-712-2 1I
Code de la santé publique (zdkon o verejnom zdravot-
nictve), vydanim predchddzajiiceho povolenia,

— Ze ani v ¢ldnku R-332-4, ani v inom ustanoveni franciiz-
skeho prdva nestanovuje moznost priznat pacientovi
poistenému vo francizskom systéme socidlneho zabez-
pecenia dodato¢niit ndhradu za podmienok stanovenych
v bode 53 rozsudku z 12. jila 2001, Vanbrackel a i.
(C-368/98),

nesplnila povinnosti, ktoré jej vyplyvajd z ¢lanku 49
Zmluvy ES,

— zaviazat Franctzsku republiku na ndhradu trov konania.

Zalobné dévody a hlavné tvrdenia
Komisia na podporu svojej zaloby uviddza dva Zalobné dovody.

Svojim prvym Zalobnym d6vodom Komisia spochybiiuje
potrebu predchddzajiceho povolenia pre moznost ziskania
nahrady urditej nie nemocni¢nej zdravotnej starostlivosti poskyt-
nutej v inom ¢lenskom Stdte. Hoci totiZ tito poZiadavka moze
byt odovodnend, pokial ide o zdravotnicke vykony poskytnuté
v nemocni¢nom zariadeni, potrebou zabezpecit tak dostato¢ny
a trvaly pristup k vyvazenej ponuke kvalitnej nemocni¢nej staro-
stlivosti, ako aj udrzanie tym vyvolanych vydavkov v rozumnych
medziach, je zrejme neprimerand, pokial ide o zdravotnicke
vykony poskytnuté mimo nemocni¢nych zariadeni. Na obme-
dzenie pripadného finan¢ného vplyvu zruSenia predchddzaji-
ceho povolenia mozno pouzit niekolko ndstrojov, ako je
moznost ¢lenskych $tatov urcit rozsah ndhrady z nemocni¢ného
poistenia, ktord patri poistencom, alebo vniitrostatne podmienky
poskytovania vykonov, pokial nie sti diskrimina¢né ani nepred-
stavuju prekdzku volného pohybu osob.

Svojim druhym Zalobnym doévodom Komisia vytyka, ze
vo franctizskom prave chyba ustanovenie umozZiujice priznat
pacientovi, ktory je poistencom v systéme franctzskeho socidl-
neho zabezpecenia, dodato¢nti ndhradu za podmienok stanove-
nych v bode 53 rozsudku z 12. jala 2001, Vanbraekel a i.
(C-368/98), teda nahradu zodpovedajicu rozdielu v porovnani
so sumou, na ktord by mal ndrok, pokial by mu bola nemoc-
ni¢nd starostlivost poskytnutd v jeho vlastnom ¢lenskom State.
Pacienti poisteni v uvedenom systéme socidlneho zabezpecenia
v dosledku toho nemézu v tplnom rozsahu vyuZivat préva,
ktoré st im priznané v zmysle vykladu ¢lanku 49 ES Stidnym
dvorom.

Néavrh na zacatie prejudicidlneho konania, ktory podal

Rechtbank van eerste aanleg te Antwerpen (Holandsko)

26. novembra 2008 - Prokuratdra/Vitor Manuel dos Santos

Palhota, Mdrio de Moura Gongalves, Fernando Luis das
Neves Palhota, Termiso Lda

(Vec C-515/08)
(2009/C 44/49)

Jazyk konania: holandcina

Vmiitro$titny sdd, ktory podal ndvrh na zalatie prejudicial-
neho konania

Rechtbank van eerste aanleg te Antwerpen

Ucastnici konania pred vndtro$titnym sddom
Zalobca: Prokuratira

Zalovani: Vitor Manuel dos Santos Palhota, Mario de Moura
Gongalves, Fernando Luis das Neves Palhota, spoloc¢nost
Termiso Lda

Prejudicidlna otdzka

St ustanovenia ¢ldnku 8 zdkona z 5. marca 2002 a clankov 3,
4 a 5 krélovského dekrétu z 29. marca 2002 (vykondvajice
nariadenie) v rozpore s ¢ldnkami 49 ES a 50 ES tym, Ze ukla-
dajii cudzim zamestndvatelom, ktori chct vyslat pracovnikov,
povinnost vopred dorucit vyhldsenie o vyslani Dienst Toezicht
op de Sociale Wetten (dozornému orgdnu na dodrZiavanie pred-
pisov v oblasti socidlneho zabezpecenia), ako aj povinnost mat
k dispozicii dokumenty porovnatelné s belgickymi individudl-
nymi G¢tami alebo belgickym vytctovanim miezd, ¢im by sa
mohlo brénit alebo stazit pristup na belgicky pracovny trh?



