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Z prednosti prava Unie, ako aj z priame-
ho u¢inku ustanovenia, akym je ¢lanok 7

Clanok 7 prvy odsek prva zardzka rozhodnu-
tia asociacnej rady EHS — Turecko ¢. 1/80 sa

ma vykladat tak, Ze:

— tomuto ustanoveniu odporuje pravna

uprava ¢lenského $tétu, podla ktorej ro-
dinny prislusnik, ktorému bolo riadne
povolené pripojit sa k migrujucemu tu-
reckému pracovnikovi, ktory uz patri do
legélneho trhu prace v tomto $tdte, straca
moznost vyuzivat prava zaloZené na zli-
¢eni rodiny podla uvedeného ustanove-
nia len preto, lebo po nadobudnuti plno-
letosti uzavrie manzelstvo, hoci nadalej
byva s tymto pracovnikom pocas prvych
troch rokov svojho pobytu v hostitel-
skom clenskom $tate,

turecky $tatny prislusnik, ktory patri do
poOsobnosti uvedeného ustanovenia, sa
moze opravnene domahat prava na pobyt
v hostitelskom ¢lenskom $tite na zaklade
tohto ustanovenia napriek okolnosti, Ze
uzavrel manzelstvo pred uplynutim troj-
ro¢ného obdobia uvedeného v predmet-
nom prvom odseku prvej zarazke, pokial
pocas celého tohto obdobia skuto¢ne Zil
pod spolo¢nou strechou s migrujicim
tureckym pracovnikom, prostrednic-
tvom ktorého mu bolo povolené vstipit
na Uzemie tohto ¢lenského $tatu z dovo-
du zlGcenia rodiny.
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prvy odsek rozhodnutia ¢. 1/80, totiz
vyplyva, Ze clenské Staty nie st oprav-
nené jednostranne zmenit dosah systé-
mu postupného integrovania tureckych
$tatnych prislusnikov v hostitelskom
¢lenskom $tdte a nemaji moznost prijat
opatrenia na zmarenie pravneho postave-
nia vyslovne priznaného pravom pridru-
zenia Turecka k EHS takymto $tatnym
prislusnikom. Rodinny prislusnik turec-
kého pracovnika, ktory splia podmienky
stanovené v uvedenom clanku 7 prvom
odseku, moze stratit prava, ktoré mu toto
ustanovenie prizndva, iba v dvoch pripa-
doch, a sice vtedy, ak pritomnost turec-
kého migranta na tzemi hostitelského
¢lenského §tatu predstavuje vzhladom na
jeho osobné spravanie skuto¢né a zavaz-
né nebezpecenstvo pre verejny poriadok,
bezpecnost alebo verejné zdravie v zmys-
le ¢lanku 14 ods. 1 tohto rozhodnutia,
alebo vtedy, ak dotknutd osoba opusti
uzemie tohto c¢lenského statu na dlhsie
obdobie a bez nalezitych dévodov.

(pozri body 56, 62, 66 a vyrok)
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