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ABSTRAKT — VEC C-40/05

Abstrakt rozsudku

Volny pohyb 0séb — Pracovnici — Pristup k profesijnému vzdeldvaniu

(Cldnok 39 ES)

Privu Spolocenstva neodporuje to, aby
vnutro$tatna pravna dprava, ktora docasne
upravuje Skolenie uréené na odstrianenie
nedostatku kvalifikovanych uéitelov
v ¢lenskom $tate, vyzadovala, aby uchadzaci
o uvedené $kolenie boli zamestnani
v $kolskom zariadeni tohto $tatu, avsak pod
podmienkou, Ze vykonané uplatiiovanie
predmetného nariadenia nevedie
k zamietnutiu prihlégky kazdého uditela,
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ktory nie je zamestnany takymto zariadenim,
a to bez predbezného a individudlneho
posudenia uvedenej prihlagky, najma pokial
ide o schopnosti uchddza¢a a moznost kon-
trolovat prakticka cast nadobudnutého $ko-
lenia, pripadne ho oslobodit od jej vykonu.

(pozri bod 49 a vyrok)



