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1. Uvod

Vzdelavanie ma zasadny vyznam pre buducnost EU. Je zikladom osobného naplnenia,
zamestnatelnosti, ispechu a aktivneho a zodpovedného obéianstva. Univerzity! poskytujlce
vzdelanie vysokej kvality su majdkmi nasho europskeho sposobu zivota. Zahfna to podporu
akademickych hodnét a excelentnosti, demokratickych postupov a zakladnych prav, ako aj
zvySovanie rovnosti, diverzity a inkluzie.

Konkurencieschopnost’ a prosperita Europy zavisi od nad¢asovych zru¢nosti su¢asnych a buducich
generacii potrebnych na urychlenie a zvladnutie zelenej a digitalnej transformacie, kompenzéaciu
demografickych trendov a zabezpecenie otvorenej strategickej autondmie Eurdpy v klacovych
oblastiach. Vzdelanie ma kliCovy vyznam aj pre hospodarsky a socialny rozvoj, ako aj pre
odolnost’ krajin, ktoré sa uchadzaju o vstup do EU. Musime byt’ pripraveni viest’ tlito zmenu a
formovat’ budicnost’.

Kedze kl'icové vyzvy nasich Cias st Coraz globalnejsie a Europa potrebuje posilnit’ svoju otvorent
strategickd autondmiu, nadnarodné vzdelavanie uz nie je moznostou, ktori by bolo pekné mat’,
ale stdva sa nevyhnutnostou. Je podmienkou toho, aby boli budice genericie vybavené
kompetenciami a zru¢nostami, ktoré¢ budu eurdpske spolo¢nosti potrebovat, aby mohli
prosperovat’ v ¢oraz prepojenejSom svete.

EU superi s d’aldimi svetovymi vzdeldvacimi priestormi. Jej schopnost’ prildkat’ najvicsie talenty
zavisi ¢iastocne od diplomov, ktoré mozu jej institicie vysokoskolského vzdelavania pontknut’.
Preto sa mnohé univerzity v Eurdpe snazia zoskupovat’ odborné znalosti a spajat’ dopiiiajice
sa vyhody, ktoré nie su dostupné v Ziadnej samostatnej inStitacii, aby poskytli absolventom a
ucastnikom celoZivotného vzdelavania strategické zruénosti pre budicnost’.

Od vytvorenia europskeho vzdelavacieho priestoru v roku 2020 sa dosiahol pozoruhodny pokrok.
Nadnarodna spolupraca je motorom reforiem na ulahéenie a podporu vzniku inovativnych
modelov, napriklad pripravovanych 60 aliancii eurépskych univerzit? zahfiajucich priblizne
500 institacii vysokoSkolského vzdelavania zo vSetkych casti Eurdpy, od hlavnych miest po
vidiecke oblasti. Sluzia ako priekopnicke modely pre cely sektor vysokoSkolské vzdelavania.

Cezhranicnd spolupraca univerzit sa moZe rozvijat mnozstvom roznych sposobov.
Najambicidznej$imi formami poskytovania spolo¢ného vzdelavania medzi krajinami su programy,
ktoré vedu k spolo¢nému diplomu. Z ddvodu vyznamnych zakonnych a administrativnych
prekazok je vSak stale tazké takéto diplomy poskytovat. To brzdi potrebnu transformaciu
sektora vysokoskolského vzdeliavania v Europe. V eurépskej stratégii pre univerzity? prijatej
v roku 2022 sa stanovujd ambicidzne opatrenia na vytvorenie europskeho vzdelavacieho priestoru
v oblasti vysokoskolského vzdelavania s ciel'om vytvorit’ europsky diplom. Tymto oznamenim
sa uvedeny zamer zacina realizovat, ked'’Ze sa v iom stanovuje jasna koncepcia, ako premenit’
europsky diplom na skuto¢nost’.

Pojem ,,univerzita“ sa pouziva ako odkaz na $irsi sektor, ktory predstavuje celu oblast’ terciarneho vzdelavania, a preto
zahfha vSetky typy institicii vysokoskolského vzdeldvania vratane vyskumnych univerzit, vysokych §kol, univerzit
aplikovanych vied, institicii vysokoskolského odborného vzdeldvania a pripravy, ako aj vysokoskolskych institucii s
umeleckym zameranim.

Iniciativa ,,Eurdpske univerzity*.

3 Oznémenie Komisie Eurdpskemu parlamentu, Rade, Eur6pskemu hospodarskemu a socidlnemu vyboru a Vyboru
regionov z 18. janudra 2022 o eurdpskej stratégii pre univerzity [COM(2022) 16 final].
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Eurdpsky diplom, novy druh kvalifikacie, ktory sa ma uzakonit’ vo vnutrostatnych pravnych
predpisoch, by univerzitim z rdznych krajin ulah¢il bezproblémovu spolupracu a vyvijanie
inova¢nych spolocnych programov ukoncenych spolocnym diplomom, pricom by sa plne
reSpektovala ich inStitucionalna autonémia a pravomoci ¢lenskych Statov alebo regionalnych
samosprav. Takyto europsky diplom by tiez prispel k budovaniu spolo¢nej eurépskej identity a
silnejSieho eurépskeho pocitu spolupatric¢nosti.

Bol by zalozeny na spolo¢ne dohodnutych europskych kritériach odrazajicich vyznam
vzdelavacich skusenosti, oddanost’ spolo¢nym hodnotam a excelentnost’ mechanizmov spoluprace
medzi univerzitami. Dalej by prehibil spoloéné chapanie potrieb EU v savislosti s akademickymi
poziadavkami a poziadavkami na zru¢nosti v sulade s eurdpskou stratégiou pre univerzity. Mohol
by viest’ k preskimaniu a rieSeniu existujucich rozdielov, ktoré v suc¢asnosti obmedzuji schopnost’
univerzit v Eurdpe spolupracovat’.

Eurdpsky diplom by zahffial Usilie o spolupracu, medziodborové pristupy a medzinarodné
hPadiska, pricom vSetky tieto aspekty pod¢iarkuju pripravenost’ Eurdpy podporovat’ a vybudovat
kvalifikovanej$iu, prisposobivejSiu a globalne konkurencieschopnej$iu eurdpsku pracovnu silu.
Spolo¢né vzdelavacie programy veduce k ziskaniu eurdpskeho diplomu by mali potencial prilakat’
Studentov z celého sveta a pomahat’ s h'adanim talentov potrebnych pre nase hospodarstvo, ¢o je
obzvlast’ dolezité v kritickych technologickych oblastiach, ktoré su klucové pre nasu
konkurencieschopnost’ a technologicku suverenitu. Zarovenn by ponukanie eurdpskeho diplomu
zvysilo vzdelavaciu mobilitu v ramci EU, riesilo potreby regidnov, ktoré uviazli v pasci rozvoja
talentov?, a pomohlo uspokojit dopyt po eurdpsky a globalne zmyslajiicich absolventoch na
pracovnom trhu.

Toto oznamenie spolu s dvomi navrhmi odporucani Rady, jednym tykajicim sa europskeho
systému zabezpecovania kvality a uznavania vo vysokoskolskom vzdelavani a druhym tykajicim
sa atraktivnej a udrZatel'nej kariéry vo vysokoSkolskom vzdeldvani, st vel’kym krokom vpred
pri vytvarani eurépskeho vzdelavacieho priestoru.

Hoci navrhy obidvoch odportc¢ani Rady idu nad ramec ambicie vytvorit eurdpsky diplom a st
relevantné pre vsetky druhy institucii vysokoskolského vzdelavania a vzdelavanie, ktoré tieto
inStitacie poskytujl, st navzajom uzko prepojené. Systém zabezpecovania kvality a uznadvania ma
kl'aCovy vyznam pre vybudovanie dovery k spoloénym vzdelavacim programom.
Vysokokvalifikovani a motivovani akademicki odbornici maju klacovy vyznam pre
zabezpecovanie vysokokvalitnej vyucby a vyskumu na naSich univerzitach. Spolo¢né programy
sa Casto nepovazuju za sucast’ hlavnych c¢innosti akademickych pracovnikov, a tak mézu byt
dodatocnou zat'azou, preto je potrebné d’alSie uznavanie a stimuly.

2. Europsky diplom: kPacovy prvok pre vytvorenie europskeho
vzdelavacieho priestoru a zvySenie konkurencieschopnosti a atraktivnosti
Europy

Eurdpsky diplom by slazil ako strategicky nastroj na vytvorenie eurdpskeho vzdelavacieho
priestoru, spolo¢ného a inkluzivneho priestoru pre kvalitné cezhranicné vzdelavanie a
vzdelavaciu mobilitu pre vSetkych s uzko vzajomne prepojenymi systémami vzdeldvania a

4 Inforegio —Vyuzitie talentov v regionoch Eurdpy (europa.ecu)
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odbornej pripravy. Zlepsil by konkurencieschopnost’ a atraktivnost’ sektora vysokoskolského
vzdelavania EU, priCom by vychdadzal z rokov skisenosti so spolupracou prostrednictvom
programov EU.

2.1. VySSia zamestnatel’nost’ a relevantnost’ zrucnosti

Zamestnavatelia vratane nadnarodnych spolo¢nosti a MSP hl'adaju osoby s kombinaciou
prierezovych zrucnosti (kulturna inteligencia, kritické myslenie, schopnost’ riesit’ problémy,
kreativita a adaptabilita) — podPa dokumentu OECD Skills Outlook (Perspektivy OECD v
oblasti zru¢nosti) z roku 2023 sa o¢akava, Ze po vSetkych tychto zru¢nostiach bude dopyt v
zaujme dosiahnutia ciePov zelenej transformacie EU. Posilnenie schopnosti institcii
vysokoskolského vzdelavania vybavit' tymito zru¢nostami viac l'udi by tento dopyt pomohlo
uspokojit’.

Eurépsky diplom by podporil vytvaranie vacSieho poctu spolocnych programov, ktoré budu
zodpovedat’ poziadavkdm vedomostnej ekonomiky. Podkladové spolo¢ne dohodnuté eurdpske
kritéria budu sucast’ou usilia zvysit' zamestnatel'nost’ absolventov tym, ze sa vybavia nad¢asovymi
kompetenciami a zruénost’ami, ktoré zamestnavatelia osobitne pozaduju.

Z dokazov zo §tadii a z prieskumov zhromazdenych v sprievodnom pracovnom dokumente
utvarov Komisie vyplyva, Ze absolventi nadnarodnych spolo¢nych programov hovoria o
obrovskom vplyve na ich kariéru a medzikultarne skusenosti od lepsich zruénosti pre zamestnanie
(napriklad jazykové znalosti, kritické myslenie, zrucnosti Specifické pre konkrétny sektor alebo
oblast’, komunikécia, analytické zru¢nosti alebo schopnost’ riesit’ problémy) a lepSich osobnych a
medzikulturnych schopnosti vratane otvorenosti novym vyzvam, tolerancie, sebavedomia a
vacsieho povedomia o svojich silnych a slabych strankach.

Tato kombinacia prierezovych zru¢nosti a kompetencii a zrucnosti a kompetencii Specifickych pre
konkrétny sektor zvySuje zamestnatel’nost’ Studentov na europskej arovni. Eurépsky diplom
by zvysil atraktivnost’ absolventov pre budtcich zamestnavatel’ov. Bol by synonymom
programov vysokej kvality, ktoré pripravuju eurépsky a globdlne zmySPajucich
vysokokvalifikovanych jednotlivcov.

V skratke: eurdpsky diplom by podporil vytvaranie spolo¢nych programov relevantnych pre trh
prace. Kl'icové kompetencie spojené s europskym diplomom by absolventom dali postavenie
ziadanych odbornikov na eurdpskom a globalnom trhu prace, na ktorom by vynikali ako
vysokokvalifikovani jednotlivci s kombinaciou pripravenosti riesit’ problémy, adaptability,
viacjazy¢nych zrucnosti, multikultirneho povedomia a medziodborovych sktsenosti, ktori sa bez
problémov prispdsobujil meniacim sa poziadavkam na globalnu pracovnu silu.

2.2. ZniZenie byrokracie s ciel’om viicSej transparentnosti a viditeI’nosti systémov
vysokoSkolského vzdelavania

Mnohé univerzity, ktoré by cheeli prehibit’ nadnarodni spolupracu, bojujii s nezrovnalost’ami vo
vautrostatnych pravnych predpisoch. Zat'azuje im to zdroje a odvadza ich to od skuto¢nej prace.
ZjednoduSenim préce univerzit mézeme vzacne zdroje vyuzit' v prospech vyucby a vyskumu.




V prieskume Eurobarometra z roku 2018 identifikovalo 92 % univerzit odstranenie zakonnych a
administrativnych prekdzok pre medzinarodné strategické partnerstvd medzi inStitGciami ako
klaigovy faktor, ktory by zvysil nadnarodnu spolupracu®.

Napriek 25 rokom spoluprace v rdmci medzivladneho bolonského procesu a vyvoju viacerych
nastrojov na zlepSenie transparentnosti vnutroStatnych systémov vysokoskolského vzdeldvania,
zabezpecovania kvality ponik vzdeldvania a uznévania diplomov, pretrvavaju dolezité vyzvy.
Pokrok v ramci europskeho priestoru vysokoskolského vzdelavania brzdia rozdielne urovne jeho
zavedenia v jednotlivych krajinach aj v ramci krajin. EU sa musi posavat’ d’alej a postupovat’
rychlejsie, aby univerzitdm umoznila bezproblémovu a efektivnu spolupracu.

V nedavnej $tadii® 92 % oslovenych vnutrostitnych a regionalnych organov odpovedalo, Ze
eurdpsky diplom by mohol zvysit’ zavadzanie existujicich nastrojov bolonského procesu, 84 %
uvadza, ze by zlepsil povest’ eurdpskeho vysokoskolského vzdelavania vo svete, a 88 % sa
vyjadrilo, Ze by pomohol ul'ah¢it’ spolupracu medzi vnutrostatnymi organmi v oblasti vzdelavacich
politik.

Experimentalne projekty v oblasti politiky v ramci programu Erasmus+’ uskutoénené so 140
instituciami vysokoskolského vzdelavania ukazuju, ze eurdpsky diplom by mohol zjednodusit
procesy a znizit’ byrokraciu pri vytvarani programov so spolocnym diplomom jasnym a spolo¢nym
spdsobom, aby sa zarucila efektivna spolupraca vsetkych typov univerzit v Eurépe.

V skratke: Eur6psky diplom predstavuje spdsob na zjednodusenie procesov a znizenie byrokracie
pri vytvarani programov so spolo¢nym diplomom, aby sa zarucilo, ze univerzity v Europe mozu
efektivne spolupracovat. Nasledne to podpori vyvoj d’al§ich spolo¢nych programov v prospech
vacsieho poctu Studentov.

2.3. Motor strategickej spoluprace, globalnej konkurencieschopnosti a atraktivnosti

Eurépsky diplom umozni univerzitam rychlejSie a jednoduchsie vybudovat’ uzsiu spolupracu s
partnermi, ¢o zvy$i ich vykonnost’ a excelentnost v zaujme atraktivnosti a
konkurencieschopnosti na svetovej Urovni.

Index spoluprace v oblasti vysokoskolského vzdeldvania U-Multirank® ukazuje, e institicie
vysokoskolského vzdelavania, ktoré spolupracuji s inymi institiciami, podnikmi, priemyselnymi
odvetviami, vladami, regionalnymi organmi a cezhrani¢ne, podavaju lepsi vykon nez tie, ktoré sa
na spolupracu zameriavaji v mensej miere. Ked’Ze pre ¢oraz viac univerzit je spolupraca prioritou,
dalo by sa oGakavat’, e spolupraca v ramci EU bude najjednoduchsou moznostou. Niektoré
univerzity v sucasnosti uvadzaju, Ze moze byt jednoduchs$ie vytvarat’ programy so spolocnym
diplomom s partnermi mimo EU.

5 Prieskum Eurobarometra 2018.

Eurdpska komisia, Generalne riaditel'stvo pre vzdelavanie, mladdeZ, Sport a kultiru, Burneikaité, G., Pocius, D., Potapova.
E. etal.: The road towards a possible joint European degree — ldentifying opportunities and investigating the impact and
feasibility of different approaches — Final report (Cesta k moznému spoloénému eurépskemu diplomu — Identifikovanie
moznosti a preskimanie vplyvu a uskutodnitelnosti réznych pristupov — zdvere¢na sprava), Urad pre vydavanie
publikacii Eurépskej unie, 2023.

Znacka spolo¢ny eurdpsky diplom a pravny $tatut pre aliancie eurdpskych univerzit:10 projektov v rdmci Erasmus+ na
ich zavedenie.

U-Multirank. Pouzitymi ukazovatel'mi sa strategické partnerstva, medzinarodné spoloéné diplomy, staze, medzinarodné
spolo¢né publikacie, spolocné publikacie s partnermi z priemyslu, regionalne spolo¢né publikacie a spolocné patenty s
priemyslom.
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Tempo technologického pokroku sa stale zrychl'uje a bori tradi¢né hranice medzi predmetmi a
odbormi. Praca naprie¢ predmetmi s medziodborovym pristupom moze priniest’ nové pohlady,
ponuknut’ nové rieSenia problémov zlozitého sveta a viest’ k rozvoju novych zru¢nosti. Jednym z
klucovych prvkov eurdpskeho diplomu bude lepsie vyuzivanie vyhod medziodborovej spoluprace
zaloZenej na najinovativnejSom pristupe k uceniu a vyskumu v modernom vysokoskolskom
vzdelavani. Eurdpsky diplom zalozeny na takomto pristupe by posilnil inovacnu kapacitu Eurdpy
a z dlhodobého hl'adiska jej globalnu konkurencieschopnost’.

V skratke: Eurdpsky diplom by podnecoval k vytvaraniu viacerych programov so spolo¢nym
diplomom, ktoré budu konkurencieschopné a celosvetovo atraktivne pre eurdpskych Statnych
prisluinikov aj $tatnych prisluinikov tretich krajin vratane kandidatskych krajin EU, a Eur6pu
vybavia talentmi a zru¢nost’ami potrebnymi pre prosperitu, inovacie a rast.

3. Europsky diplom: kl’'i¢ové parametre a pridana hodnota

3.1. V éom by spocival eurépsky diplom?
Eurdpsky diplom:

- by sa poskytoval ako spolo¢ény diplom na vnutrostatnej, regionalnej alebo
inStitucionalnej drovni ako akykol'vek iny diplom, pri plnom zachovavani zésad
subsidiarity, inStituciondlnej autonémie a akademickej slobody;

- by na dobrovolnom ziklade udelovali spolupracujice univerzity v celej EU a
osvedCovali by sa v fiom dosiahnuté vzdelavacie vystupy ako sucast nadnarodnych
programov;

- by bol zaloZeny na subore spoloénych kritérii® dohodnutych na eurdpskej Urovni a
uplatiioval by sa na program so spolo¢nym diplomom. Tieto eurdpske kritéria by odrazali
spolo¢né chéapanie a Specifické potreby tykajuce sa vybavenia pracovnej sily v Europe
prislusnymi kompetenciami a zru¢nost’ami na posilnenie jej inovacnej kapacity, a t0 najma
vzhl'adom na dvojakl transformaciu; Prostrednictvom kritérii inkluzivnosti by sa podporila
pristupnost’ a atraktivnost’” pre Studentov zo vSetkych prostredi vratane Studentov s
nedostatkom prileZitosti.

- by umoznili prislusné vnutroStatne pravne predpisy tykajuce sa vysokoSkolského
vzdelavania s podporou narodnych kvalifikaénych ramcov'?, aby sa institaciam umoznilo

akreditovat a udelovat’ takéto diplomy popri inych vnutrostatnych diplomoch na
bakalarskom, magisterskom a doktorandskom stupni;

- by sa udeloval v digitadlnom formate'?;

9 V roku 2022 bol spolu s ¢lenskymi $tatmi a so zainteresovanymi stranami v oblasti vysokoSkolského vzdelavania
vypracovany subor kritérii. Boli odskusané v rAmci Siestich pilotnych experimentalnych projektov programu Erasmus+
v obdobi od aprila 2023 do marca 2024. Na zéklade pilotnych projektov sa navrhli zmeny kritérii, ktorych vysledkom je
zoznam stanoveny v prilohe 2 k ndvrhu odporii¢ania Rady tykajiceho sa zabezpeCovania kvality a uznavania.

10 Narodny kvalifikaény ramec je nastroj na klasifikaciu kvalifikacii podl'a stiboru kritérii pre dosiahnuté $pecifikované

stupne vzdelania, ktorého cielfom je integrovat akoordinovat narodné kvalifikaéné podsystémy a zlepsit

transparentnost’, pristupnost’, rozvoj a kvalitu kvalifikacii vo vztahu k trhu prace a ob¢ianskej spolo¢nosti.

Digitalny format by mal byt’ bezpecny a kompatibilny s europskym modelom vzdelavania ako viacjazy¢nym modelom

Udajov v oblasti vzdelavania.

11

5


https://europa.eu/europass/en/europass-tools/european-qualifications-framework/national-qualifications-frameworks

- by sa automaticky uznaval'? v celej EU.
3.2. Jeden europsky diplom, vel’a vyhod

V ramci vyskumu, 40 kél konzultacii so zainteresovanymi stranami, vyzvy na predkladanie
podkladov a priebeznych zisteni z prebiehajucich experimentélnych projektov v oblasti
politiky v rdmci programu Erasmus+ boli identifikované mnohé vyhody a prileZitosti suvisiace
s vytvorenim europskeho diplomu.

Zistenia poukazuji na znany entuziazmus univerzit pre cestu viacSieho zjednodusenia a lepsieho
strategického partnerstva. Studenti vyzyvaji na to, aby boli spolo¢né programy dostupnejsie vo
vacSom rozsahu. Zamestnavatelia vyjadruju vel’ky zaujem o viditeI'ny a jednoducho pochopitel'ny
nastroj, ktory skuto¢ne vybavi buducich pracovnikov kompetenciami, ktoré sa na pracovisku
vysoko cenia.

Eurodpsky diplom by mal mat’ nasledujiuce vyhody:

Pre Studentov:
Studenti by boli taziskom eurdpskeho diplomu, ktory by im poskytoval prileZitost’ byt’ su¢astou
viacerych akademickych komunit, ¢o by prispelo k rozmanitejSiemu a prepojenejSiemu
eurépskemu vzdelavaciemu priestoru. V nedavnom prieskume’® 9 z 10 studentov identifikovali
tieto hlavné vyhody europskeho diplomu:
—  vytvaranie vacsieho poctu prilezitosti na $tidium vo viacerych eurdpskych krajinach s
automatickym uznavanim kreditov;
— ulah¢enie ponuky inovacnych spolo¢nych Studijnych programov a bezproblémovych
akademickych skusenosti v roznych kampusoch a
—  ziskavanie zru¢nosti a kompetencii veducich k vyssej zamestnatel'nosti na celom svete.

Pre zamestnavatel’ov a pracovny trh:

Zamestnavatelia a podniky si vysoko cenia koncepciu eurdpskeho diplomu, ktory by
predstavoval Specificky stbor cennych prierezovych kompetencii. Z ich perspektivy by
eurdpsky diplom viedol k:

— jednoduchSiemu néboru so zvySenou transparentnost'ou a jasnost'ou vd’aka eurdpskemu
diplomu, ktory je I'ahko ¢itateIny a pochopitel'ny v porovnani s viacerymi diplomami za
rovnaky Studijny program;

—  vicsej atraktivnosti Eurdpy ako destindcie pre talentovanych Studentov na ziskanie
zrucnosti relevantnych pre eurdpsky trh prace a

—  vicSiemu poctu moznosti spoluprdce s univerzitami, napr. ucasti na navrhovani
ucebnych planov.

12 Odporucanie Rady z 26. novembra 2018 tykajlce sa podpory automatického vzajomného uznavania kvalifikacii

ziskanych v ramci vysokoSkolského vzdeldvania, vysSieho sekundarneho vzdeldvania a odbornej pripravy a vysledkov
$tudijnych pobytov v zahraniéi (U. v. EU C 444, 10.12.2018, s. 1),

Eurdpska komisia, Generalne riaditel'stvo pre vzdelavanie, mladez, Sport a kulturu, Burneikaité, G., Pocius, D., Potapova
E. et al.: The road towards a possible joint European degree — Identifying opportunities and investigating the impact and
feasibility of different approaches — Final report (Cesta k moznému spolo¢nému eurdpskemu diplomu — Identifikovanie
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https://data.europa.eu/doi/10.2766/945147
https://data.europa.eu/doi/10.2766/945147

Pre akademickych pracovnikov:
Eurépsky diplom by formoval nielen akademicka cestu Studentov, ale aj prostredie pre
akademickych a univerzitnych pracovnikov a posilnil by postavenie akademikov, aby sa
dokazali vyznat' v zlozitom globalizovanom akademickom prostredi. Z analyzy eurdpskeho
registra terciarneho vzdelavania tykajacej sa 1 500 univerzit vyplyva, ze internacionalizacia
akademickych pracovnikov nie je v rdmci r6znych druhov institacii a krajin rovnaka.
Akademickym pracovnikom by europsky diplom priniesol:
—  viac prilezitosti na mobilitu s cielom vyskusat’ nové pedagogické pristupy a atraktivne
ulitel'ské skusenosti;
— menej byrokratickych prekazok, pricom by im umoznil zameriavat’ sa na obsah a kvalitu
spolupréce, a nie na jej administrativnu stranku a
—  prenos vedomosti a zvySenie zru¢nosti s podporou kultary kontinualneho vzdelavania a
profesijného rozvoja prostrednictvom nadnéarodnej spolupréce.

Pre univerzity:

Univerzity vyzyvaju na jednoduchsie sposoby spoluprace. Poskytnutim flexibility a zachovanim
Standardov kvality, umoznenim spolo¢ného a zjednodusSeného rdmca na vybudovanie novej
spolupréce by eurdpsky diplom univerzitim umoznil:

—  zdruZovat’ zdroje na poskytovanie prilezitosti, ktoré by nemohli poskytovat’ samy;

—  odstranit’ zbyto¢né prekazky pre vytvorenie diplomového programu s viacerymi
univerzitami;

—  zaclenit $tudijné pobyty v zahrani¢i do uc¢ebnych planov a

—  zarudit’ automatické uznavanie tychto kvalifikacii v celej EU.

Pre Eurdpsku Uniu a jej ¢lenské $taty:

Institucie vysokoskolského vzdelavania maju zasadny vyznam pri vytvarani prepojeni v ramci
Eurdpy a so svetom a pri propagacii europskych hodndt a spdsobu Zivota vo svete. UmoZnenie
vytvarania viacerych programov so spoloénym diplomom by pomohlo prilakat’ viac talentov do
Eurdpy a udrzat’ ich, a to aj v eurdpskych regionoch, ktoré sa ocitli v pasci rozvoja talentov,
pri¢om by sa podporila spoluprdca s univerzitami a so systémami po celom svete. Europsky
diplom by:

—  posilnil pocit eurépskej identity a spolupatri¢nosti;

— posilnil konkurencieschopnost a povest eurdpskych systémov vysokoskolského
vzdelavania vo svete a umoznil im vytvarat konkurencieschopnejSie spolocné
vzdelavacie ponuky, ktoré by priléakali d’alsie talenty z krajin mimo EU;

—  podporoval vyvazenti mobilitu $tudentov a talentov v ramci EU aj mimo nej a

—  podporoval eurdépskeho ducha spoluprace v eurépskom vzdeldvacom priestore.

4. Odstranenie prekazok pre europsky diplom — prekazky, ktoré treba
prekonat’

4.1. MnoZstvo empirickych dokazov

Na ceste k bezproblémovej a uzsej nadnarodnej spolupraci v eurdpskom vzdeldvacom priestore
stale existuje prili§ mnoho prekazok, napriklad tie opisané v nasledujucom oddiele. Dékazy o tom
vyplynuli z viac ako trojrocnej konzulticie so zainteresovanymi stranami Vv oblasti
vysokoskolského vzdelavania, a najmid z konzulticie s univerzitami zapojenymi do uzkej
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nadndrodnej spoluprace, napriklad do aliancii eurépskych univerzit alebo spolo¢nych Studijnych
programov Erasmus Mundus druhého stupiia vysokoskolského $tadia. Vyzyvaja, aby sa nasli
rieSenia na prekonanie zlozitych problémov, ktorym celia.

Mnohé tieto prekazky uz boli identifikované v odporacani Rady z roku 2022 o budovani mostov
pre u¢innu spolupracu v oblasti vysokoskolského vzdelavania®. Je mimoriadne dolezité obnovit
usilie, aby sa pokrocilo pri vykondvani tohto odporacania Rady. Okrem toho sa stale identifikuju
d’alSie prekazky.

To poukazuje na potrebu vybavit EU eurépskym diplomom ako osobitnym a podpornym ramcom
na prekonanie prekazok.

Program Erasmus+® podporuje experimentalne projekty v oblasti politiky zahffiajice viac ako
140 univerzit a 60 vnutrostatnych a regionalnych orgénov zodpovednych za akreditaciu,
zabezpecovanie kvality a regulaciu vysokoskolského vzdeldvania zo vsetkych ¢lenskych Statov,
podniky a zastupcov Studentov. Spolu zmapovali vySe 1 000 spolocnych programov a tieto bohaté
poznatky a odborné znalosti vyuzili na preskumanie koncepcie eurdépskeho diplomu ako znacky a
ako diplomu.

Prostrednictvom rozhovorov, prieskumov s tisickami studentov a odbornikov z praxe, zaujmovych
skupin, workshopov a konzultacii sa v ramci projektov uskutoénili diskusie zdola-nahor o pridanej
hodnote, ktort by mohol eurdpsky diplom poskytnut’. Takisto sa zvazili kritéria, ktoré by sa
najlepSie hodili k jeho charakteru, a identifikovali sa hlavné prekézky, ktoré brania spolo¢nym
programom dosiahnut’ svoj plny potencial. Tieto prekazky mozno zaradit’ do tychto skupin:

4.2. Protichodné a zloZité pravne predpisy a pravidld, na ktoré poukdzali experimentdlne
projekty v oblasti politiky v rdmci programu Erasmus+

Narodné systémy vzdeldvania a odbornej pripravy a prislusné vnutroStatne pravne predpisy a
pravidla sa vo vel'kej miere vyvijali nezavisle bez zohl'adnenia moZnosti nadnarodnej spoluprace.
To vedie k rozdielom, ktoré univerzitam Uplne brania poskytovat nadnarodné spolo¢né
programy a spolo¢né diplomy alebo im to vel'mi st'azujt.

Medzi tieto prekazky okrem iného patria:

Specifické vnutrostatne pravidla tykajice sa formy zavereénych skusSok, stupnic
hodnotenia a pracovnej zat’aZe uplatiiované v spolo¢nych programoch brania univerzitam,
aby ponukali skuto¢ne nadnarodné a integrované programy so spolo¢nym diplomom, a
Studentom ukladajii umelé dodato¢né poziadavky;

obmedzenia viacjazy¢nosti v programoch so spolo¢nym diplomom. Pri sti¢asnej zvysujuce;j
sa vzdelavacej mobilite by modely nadnarodnej spoluprace pre spolo¢nej programy ul’ahcilo,
ak by sa zohladnila a rieSila potreba odstranit’” prekazky pouzivania viacerych jazykov v
zaujme Studentov, instittcii a trhu prace;

normativne pravidla tykajuce sa fyzickej pritomnosti s nariadenym minimalnym alebo
maximalnym trvanim. OdrazZaju svet pred eurdpskou integraciou a digitalnou transformaciou
a nepriaznivo ovplyviuju mobilitu Studentov, pricom obmedzuji potencialne vyhody
digitalnych technoldgii pri ul'ah¢ovani nadnarodnych vzdelavacich prileZitosti;

14 Odporucanie Rady z 5. aprila 2022 0 budovani mostov pre G¢innu spolupracu v oblasti vysokoskolského vzdelavania

v Eurépe (U.v. EU C 160, 13.4.2022,5.1). )
15 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 202;/817 z 20. maja 2021, ktorym sa zriad’uje Erasmus+: program Unie
pre vzdeldvanie, odborna pripravu, mladez a Sport (U. v. EU L 189, 28.5.2021, s. 1).
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—  nedostatoné uznavanie zmieSaného/online vzdelavania brani plnému vyuzitiu potencidlu
digitalnych néstrojov vo vzdelavani, a to vratane skisenosti ziskanych z pandémie COVID-
19. Univerzity, ich zamestnanci a Studenti musia byt’ schopni plne vyuzivat’ prinosy digitalnej
transformécie;

— obmedzenia ucasti pedagogickych zamestnancov z partnerskych univerzit uplatiované v
nadndrodnych spolo¢nych programoch umelo obmedzuju pristup univerzity ku skusenym
pracovnikov a brzdia tak jej vykonnost.

Tieto prekazky st vyzvou pre akékol’'vek nadnarodné partnerstvo. Mnohé z nich s v rozpore s
myslienkou europskeho vzdeldvacieho priestoru, v ktorom sa Studenti maji vol'ne pohybovat’ a
mat’ bezproblémovy pristup k inkluzivnemu vysokoskolskému vzdelavaniu vysokej kvality.

Udelovanie titulov a odovzdavanie diplomov Studentom takisto podlieha restriktivnym
predpisom, preto je vel'mi zlozité. Patria sem obmedzenia tykajice sa jazyka, overenych podpisov,
formatu podpisu (digitalny alebo fyzicky), schvélenych log a poziadaviek na konkrétny druh
papiera (napr. rozmery, hrubka, uréené miesta tlace). Proces udelenia spolo¢ného diplomu
Studentovi moZe trvat’ roky, ak je vobec mozny.

Predbezné vysledky experimentalnych projektov v oblasti politiky v rdmci programu Erasmus+
jasne dokazuju, ze eurdpsky diplom by mohol byt spésobom, ako uvedené prekazky prekonat’.

4.3. Nerovnomerné a pomalé zavadzanie nastrojov bolonského procesu

Medzivladny bolonsky proces, ktory sa zacal v roku 1999 mimo ramca EU, m4 za ciel’ dosiahnut
vagsiu jednotnost’ v systémoch vysokogkolského vzdelavania v 49 krajinach vratane 27 krajin EU.
Vytvoril sa nim eurdpsky priestor vysokoskolského vzdelavania, ktory mal ulah¢it’ mobilitu
Studentov a zamestnancov, aby sa tak vysokoskolské vzdelavanie stalo inkluzivnejSim a
dostupnejsim, ako aj atraktivnej$im a konkurencieschopnej$im na svetovej trovni. Bolonsky
proces je kI'i¢om k vybudovaniu nevyhnutnej dovery v tspeSnu vzdelavaciu mobilitu, cezhraniénti
akademickt spolupracu a vzajomné uznavanie Studijnych pobytov a kvalifikacii ziskanych v
zahranici.

Kym v bolonskom procese sa zdoraziiuje vyznam spolo¢nych diplomov, postupuje sa pomaly, a
to z dovodu velkého geografického rozsahu a rozmanitosti systémov, tradicii, politickych a
hospodarskych situécii, ktoré zahfna. V dosledku toho nie vSetky ¢lenské Staty zaviedli potrebné
reformy, ¢o viedlo k nedostatkom v spolupraci medzi 49 krajinami.

Napriek vytvoreniu eurdpskeho pristupu k zabezpeCovaniu kvality spolo¢nych programov —
celoeuropskeho nastroja, ktory umoziiuje, aby sa spolocné programy hodnotili len raz, — tento
nastroj za poslednych 9 rokov vyuzilo len niekol’ko programov.

Niektoré nastroje bolonského procesu, tykajiice sa najmé zabezpeCovania kvality a uznévania,
zatial’ nepriniesli zamyslané vysledky. V ramci EU mézu zavedené rozhodovacie a vykonavacie
mechanizmy nadnarodnej spoluprace este viac ulahCit’ realiziciu europskeho vzdelavacieho
priestoru pomocou ucinnych rieSeni umoznujuicich univerzitdm efektivne spolupracovat’ vd’aka
déveryhodnym a vysoko cenenym diplomom.



4.4. Mali by sa d’alej zlepsit’ systéemy zabezpecovania kvality a uzndvania vo vysokoskolskom
vzdelavani

Kazdy program, ¢i uz spolo¢ny alebo iny, musi byt akreditovany prostrednictvom spol’ahlivého
procesu zabezpecovania kvality, aby mohol viest’ k vydaniu diplomu. Je to dolezité, aby sa zarucila
potrebna doévera v kvalitu poskytovaného vzdelania.

Mnohé institacie vysokoskolského vzdelavania v Eurdpe uvadzaji, Ze proces zabezpecovania
kvality pre nadnarodné programy je prili§ dlhy a néakladny. Cim viac univerzit z roznych krajin je
zapojenych do spolo¢ného programu, tym je proces zlozitejsi. Nickedy moze ziskanie akreditacie
trvat aZ dva roky. Zdlhavé procesy neumoZiiuji univerzitdm prispdsobit sa meniacim sa
okolnostiam a rychlo reagovat’ na vznikajtce politické, hospodarske alebo spolocenské potreby.

Uznavanie kvalifikacii a Studijnych pobytov v zahranici nie je zatial' vo vSetkych krajinach
automatické, a to najmi ak sa toto rozhodnutie prijima na urovni institucie vysokoskolského
vzdeldvania. To pridava znacnl zat'az absolventom univerzit a obmedzuje ich moznost’ vol'ného
pohybu na vzdelavacie a pracovné ucely.

Hoci je zabezpeCovanie kvality v zasade kl'icové pre zaistenie dovery vo vzdelavaci systém,
mnohé rozdiely su uz zastarané a nevhodné na svoj ucel a vyvaraji zbytocnu byrokraciu.

4.5. Prekazky ucasti zamestnancov na nadndrodnej spoluprdci a spolo¢nych diplomoch

Vypracovanie kvalitného programu so spoloénym diplomom si vyZzaduje ¢as a Usilie
akademickych pracovnikov. Priekopnicky vyvoj novych nadnarodnych projektov si vyZzaduje
osobitne zameranych zamestnancov so $pecifickymi zru¢nostami — a vzhadom na $pecifické
problémy a prekazky ide o pracu na plny Gvédzok. Skisenosti s nadnarodnymi programami vSak
ukazuju, ze je tu riziko: nadndrodna spolupraca l'udi, ktori sa do nej zapoja, nieco stoji, ked’ze sa
im za ich pracu vzdy nedostdva uznania a ocenenia, ktoré si zasluZia. Zamestnanci sa okrem toho
musia neustdle profesijne rozvijat, aby udrzali vysokt kvalitu tychto medziodborovych
pedagogickych programov.

V osobitnom prieskume!® 66 % respondentov zo sektora vysokoskolského vzdelavania stihlasilo s
tym, Ze nadnarodna spolupréca je sti€astou stratégie ich institucie vysokoskolského vzdeldvania,
ale len 39 % suhlasilo, Ze kariérne drahy akademickych pracovnikov skuto¢ne umoziuja a
podporuju ¢innosti nadnarodnej spoluprace a motivuji k nim. Zhoduje sa to s vyzvami
identifikovanymi v predchadzajtcich prieskumoch vratane ,,mnozstva prace nad ramec beznych

¢innosti (80 % respondentov) a ,,ziskania a udrzania angaZovanosti akademickych pracovnikov*
(72 %).

5. Ako tieto prekazky prekonat’ — konkrétne kroky na ceste k eurépskemu
diplomu

Europsky diplom by poskytol u¢inny spdsob na prekonanie tychto prekazok tym, Ze by sa narodnym
systémom vysokoskolského vzdelavania v EU poskytli prostriedky na vyvoj, posudzovanie a udelovanie
spolo¢nych diplomov na zaklade spolo¢ne dohodnutych eurdpskych kritérii, ktoré presahuju hranice Statov
alebo regionov. Poskytlo by to komplexné rieSenie s cielom zlepsit' bezproblémovi a uZzsiu

16 Pozri vysledky sprievodného pracovného dokumentu Gtvarov Komisie SWD(2024) 74.
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nadndrodnti spolupracu v ramci eurdpskeho vzdelavacieho priestoru a pomohlo vyriesit
nedostatok strategickych zruénosti v EU.

Dva navrhy odportacani Rady, ktoré sprevadzaju toto oznamenie, takisto zarucia, Ze eurdpsky
diplom sa bude moct’ opierat’ o vhodné systémy zabezpecovania kvality a uznavania s atraktivnymi
kariernymi vyhliadkami pre akademikov, ktori sa do nich zapoja. Jeho uspech bude zavisiet’ od
pripravenosti a zapojenia ¢lenskych Statov a pripadne regionalnych samosprav do kazdého kroku.

5.1. Urobit’ 7 Europy zdkladiiu talentov pre inovdcie a konkurencieschopnost’
5.1.1. Stanovenie spoloénych eurdpskych kritérii pre eurdpsky diplom

Institicie vysokoskolského vzdelavania by mohli udelovat europsky diplom na zaklade
postdenia, ktoré vykonaja prislu$né existujice vnitrostatne Struktiry, tykajiceho sa toho, ¢i
spoloény program spiiia jasne vymedzené a spoloéne dohodnuté eurdpske kritéria. Obsah
tychto kritérii by tvoril zaklad eurdépskeho diplomu a urcoval by uroven jeho ambicidznosti,
pricom by stanovoval, ¢o tento diplom znamené a ¢im sa liSi od diplomov udel'ovanych inde vo
svete.

Navrhované eurdpske Kkritérid sa stanovuju v prilohe Il k ndvrhu odporiucania Rady
tykajuceho sa eurépskeho systému zabezpecovania kvality a uznavania vo vysokoskolskom
vzdelavani.

Navrhované kritéria pre europsky diplom:

— excelentnost’ nadnarodnej organizacie a riadenia programov: spolo¢né programy vychadzaju
z bolonskych néstrojov a §tandardov, ako aj nastrojov a §tandardov EU, navrhuju a realizuju
sa spolo¢ne na zaklade spoloc¢nych mechanizmov zabezpecovania kvality,

— relevantnost’ vzdelavacich skusenosti: spolo¢né programy st zamerané na Studentov a
zahffaju prileZitosti relevantné pre trh prace, zloZky interdisciplindrnosti, mobilitu Studentov
a nadobudanie horizontalnych a digitalnych zru¢nosti,

— dodrziavanie europskych hodnoét: spolocné programy podporuji demokraciu, viacjazycnost’,
inkluzivnost’ a environmentalnu udrzatel'nost’

Ich ciel'om je podpora tvorby vdcSieho poctu spolo¢nych programov v stilade s viziou stanovenou
v eurdpskej stratégii pre univerzity, a to najmé pokial’ ide o umoZnenie rozvoja Studentov ako
kreativnych a kriticky mysliacich jednotlivcov, ktori vedia rieSit problémy, aktivnych a
zodpovednych obcanov, ktori sa ako aktéri zmeny angazuj vo svojich komunitach, aby pozitivne
ovplyvnili spolo¢nost’, ktora ich obklopuje.

Tym, Ze sa v nich stanovuji naro¢né Standardy, poskytuju eurdpske kritéria zaklad pre
excelentnost nadndrodnej spoluprdce medzi inStitGciami, poskytovanie nadnarodnych
vzdelavacich skusenosti, vyucbu a vzdeldvanie zamerané na Studenta (vratane poskytovania
interdisciplinarity, mobility a pristupov zameranych na Studenta), relevantnost’ pre trh prace a
potreby spolocnosti (spolupraca s podnikmi, verejnym sektorom a obc¢ianskou spolo¢nostou,
poskytovanie prierezovych, zelenych a digitalnych zrucnosti) a reSpektovanie spolo¢nych hodndt
(viacjazycnost, inkluzivnost, demokratické hodnoty). Kedze neexistuje univerzalne riesenie,
eurdpske kritéria st dostatocne flexibilné na to, aby bol eurdpsky diplom dostupny pre vSetky
typy univerzit, vSetky oblasti a odbory a na vSetkych stupiioch a ziroven reSpektoval
rozmanitost’ akademickych tradicii a systémov.
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Navrhované eurépske kritéria vychadzaji z pouZivania existujucich nastrojov vyvinutych v EU
a v ramci bolonského procesu a zaistuju, aby eurdpsky diplom spiiial najvyssie $tandardy
spoluprace v oblasti vysokoskolského vzdelavania. Univerzitam pontikaji ramec na spolupracu
pri rieSeni nedostatku strategickych zru¢nosti na europskom trhu prace. Respektuja subsidiaritu,
inStitucionalnu autonémiu a akademicku slobodu.

Kedze Europa sa vyznacuje roznorodym prostredim vysokoskolského vzdeldvania s réznorodym
historickym vyvojom a tradiciami, na dosiahnutie spolo¢ného chapania podstaty eurdpskeho
diplomu si su potrebné spolo¢né uvahy a spoloc¢né usilie.

Tento proces tivah sa zacal kratko po prijati zaverov Rady o eurOpskej stratégii na posilnenie
postavenia institicii vysokogkolského vzdeldvania pre budicnost Eurdpy v aprili 202217
Predbezny navrh kritérii bol vypracovany spolo¢ne s vnutrostatnymi a regiondlnymi organmi,
institiciami  vysokoskolského vzdelavania, akreditanymi agentirami a agentirami na
zabezpecovanie kvality, so Studentskymi organizaciami a zastupcami z verejného a zo sikromného
sektora.

Po svojom vymedzeni boli otestované v 6 experimentalnych projektoch v oblasti politiky v ramci
programu Erasmus+. Do testovania bolo zapojenych vySe 140 inStiticii vysokoskolského
vzdelavania vo vSetkych ¢lenskych §tatoch, 60 vnttrostatnych a regionalnych organov vratane
17 ministerstiev a 20 narodnych agentir na zabezpecovanie kvality, Studentskych
organizacii a hospodarskych a socialnych partnerov. Vysledkom bolo, Ze sa v ramci pilotnych
projektov navrhla revizia kritérii. Navrhované europske kritéria stanovené v prilohe 11 k
navrhu odporacania Rady tykajiceho sa eurdpskeho systému zabezpecovania kvality a uznavania
vo vysokoskolskom vzdelavani su vysledkom tejto revizie.

Ocakava sa, Ze ako d’alii krok Rada EU tento navrh predloZi.

Testované kritéria buda zakladom pre dokladné diskusie a dialogy s ¢lenskymi Statmi, sektorom
vysokoskolského vzdelavania, hospodarskymi a socidlnymi partnermi, aby sa mohlo prejst’ k d’alSim
krokom zahrfajicim vytvorenie eurépskeho diplomu a poskytnutie d’alS§ich usmerneni na ich
zavadzanie.

Opatrenia:

Komisia vyzyva Radu EU, aby predloZila navrh odpori¢ania Rady tykajici sa eurépskeho
systému zabezpecovania kvality a uznavania vo vysokoskolskom vzdelavani vratane prilohy
I, v ktorej sa stanovuju eurdpske kritéria pre eurdpsky diplom.

Komisia bude podporovat’ dialog s c¢lenskymi Statmi, so sektorom vysokoSkolského
vzdelavania, s hospodarskymi a socidlnymi partnermi, aby sa mohlo prejst’ k d’alSim
krokom zahrhajucim vytvorenie eurdpskeho diplomu a pomahat’ s procesom spoluprace s
¢lenskymi §tatmi a so zainteresovanymi stranami na jeho zavadzani.

1 Zavery Radv opurépskei stratégii_na posilnenie postavenia institicii vysokoskolského vzdeldvania pre budicnost’
Eurdpy (U. v. EU C 167, 21.4.2022, s. 9).
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5.1.2. Clenské Stdty si vyberii uiroveii, 7 ktorej sa vydajii na cestu vediicu k eurépskemu
diplomu

Ked’ze vychodiskové situédcie, nazory a tradicie Clenskych Statov sa budi nevyhnutne lisit’, k
vytvoreniu eurdépskeho diplomu nemdze dojst’ zo dna na den. Takisto ho nemozno dosiahnut’ na
zaklade univerzalneho pristupu.

V tomto oznameni sa pre ¢lenské Staty, ktoré sa rozhodnu vydat’ na cestu veducu k eurépskemu diplomu,
stanovuje postupny pristup a kone¢na Giroven ambicii. Tento pristup zohl'adiiuje roznorodost’ ¢lenskych
Statov a ich inStiticii vysokoSkolského vzdeldvania a umoziiuje im napredovat pri vytvarani
eurdpskeho diplomu vlastnym tempom. Clenské §taty by sa mohli krok za krokom postvat’ k
spolo¢ne stanovenému ciel'u s dvomi vstupnymi bodmi: europsky diplom a pripravna eurdpska
znacka, ktora by oznacovala splnenie europskych kritérii.

Kazdé konzorcium institicii vysokoskolského vzdeldvania by si, pokial’ by si to Zelalo, mohlo
najst’ spravny Startovaci bod a ¢asom sa posunut’ na coraz integrovanej$iu cestu.

Na cestu k eurdpskemu diplomu by sa dalo vydat’ z dvoch réznych vstupnych bodov:

Vstupny bod: pripravna eurépska znacka

Programy so spoloénym diplomom, ktoré spinajii eurépske kritéria, by mohli od prislusnych
organov  zodpovednych za akreditaciu a/alebo zabezpeCovanie kvality programov
vysokoskolského vzdelavania (univerzity so samoakreditaciou, akreditacné agentury, agentiry na
zabezpecovanie kvality) dostat’ europsku znacku. Hoci tato znacka bude silnym nastrojom na
presadzovanie znacky, nevyriesi prekazky, ktorym univerzity celia pri vytvarani a realizovani
programov so spolo¢nym diplomom. Tato cesta by sa univerzitam otvorila po prijati navrhovanych
europskych kritérii a vypracovani usmerneni na ich zavedenie.

Vstupny bod: europsky diplom

Eurépsky diplom budi spolo¢ne udelovat’ viaceré univerzity z roznych krajin (napr. aliancia
eurdpskych univerzit). Eurdpsky diplom by sa zadlenil ako novy druh Kkvalifikicie do
vnutrostatnych pravnych predpisov. To by univerzitim a Studentom pontklo znacné
zjednodusenie, pretoZe by sa odstranili rozdiely medzi vnatrostatnymi pravidlami a univerzitdm v
EU by sa tak poskytol spoloény a jasny ramec pre tvorbu programov so spoloénym diplomom.
Tak ako kazdy diplom, aj eurdpsky diplom by v stilade s vnutro§taitnymi pravnymi predpismi a
narodnymi kvalifikacnymi ramcami akreditovali prisluSné organy na institucionélnej, regiondlnej
alebo vnutroStatnej urovni.

Eurépsky diplom by tieZ mohli udel’ovat’ pravne subjekty zriadené viacerymi univerzitami z
roznych krajin (napr. aliancia eurépskych univerzit, ktord je pravnym subjektom). Niektoré
aliancie univerzit uz takéto pravne subjekty zriadili a skimaju vyuzitie existujicich eurépskych
zakonnych nastrojov, napriklad eurépskych zoskupeni tzemnej spolupréace (EZUS). Této cesta by
bola pre univerzity najjednoduchsia a najefektivnejsia, pokial’ ide o stvisiace naklady a potrebné
zdroje.

5.1.3.Systémy zabezpecovania kvality vhodné na dany ucel

Systémy zabezpecovania kvality st nevyhnutnou podmienkou zodpovednosti a na zlepSenie
vykonnosti univerzit. Vytvaraju zéklad dévery v kvalitu vysokoskolského vzdelavania, ktoré sa
poskytuje Studentom. Europsky diplom by vo vac¢sej miere ako ktorykol'vek iny druh diplomu
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zavisel od vzijomnej dovery a doveryhodnych systémov zabezpeCovania kvality. Preto je
vytvorenie systémov zabezpecovania kvality vhodnych na dany ucel predpokladom pre vytvorenie
europskeho diplomu, ale zaroven je takisto prinosné pre vSetky programy vratane tych, ktoré¢ veda
k udeleniu mikrocertifikatov, a umoziuje d’alsie automatické uznavanie kvalifikacii. Clenské taty
na to budu musiet”:

e vypracovat’ efektivnejSie a jednoduchSie procesy zabezpecovania kvality pre vSetky druhy
programov;

e vytvorit’ novy eurépsky ramec pre externy multiinStituciondlny pristup k zabezpecovaniu
kvality, ktory umozni udrzatelnym alianciam institicii vysokoskolského vzdelavania, aby si
samy akreditovali programy so spolo¢nym diplomom a spolo¢né mikrocertifikaty, pricom sa
nadviaZe na vysledky projektov QA fit'® a IMINQA® v rdmci programu Erasmus+; a

e pouzivat vhodné procesy zabezpeCovania kvality, ktoré¢ buda institiciam vysokoskolského
vzdeldvania pomahat’ pri vykonavani automatického uznavania kvalifikacii a $tudijnych
pobytov v zahrani¢i.

Opatrenia: Komisia spolu s tymto oznamenim predkladd odporuc¢anie Rady tykajuce sa
europskeho systému zabezpefovania kvality a uzniavania vo vysokoSkolskom vzdelavani.
Komisia vyzyva Radu EU, aby predloZila navrh a pliny na podporu jeho vykonvania v
buducnosti prostrednictvom cielenych opatreni podrobne opisanych v bode 5.2.4.

5.1.4. AtraktivnejSia akademickd kariéra vo vysokoSkolskom vzdeldvani

V globalnej vedomostnej ekonomike bude budicnost Eurépy formovat® vykonnost jej

vzdeldvacich systémov a konkurencieschopnost’ v globdlnom stpereni o talenty. Realizicia tejto

ambicidznej vizie eurdpskeho diplomu bude zavisiet’ od excelentnych akademikov, ktori buda ucit’

absolventov a vybavia ich tymi spravnymi zru¢nostami. Excelentné nadnarodne programy

nebudeme mdct’ vytvarat’ bez toho, aby sa excelentnym 'ud'om poskytla motivacia zapojit’ sa do

tohto Usilia. Preto je zvySenie atraktivnosti akademickej kariéry vo vysokoSkolskom vzdelavani

kIi¢ovym faktorom umoZiiujucim vytvorenie eurdpskeho diplomu. Clenské $taty na to buda

musiet’:

e lepsSie propagovat’, uznavat a ocenovat’ pracu akademikov budujucich uzku nadnarodnu
spolupracu, napriklad vytvaranie programov so spolo¢nym diplomom:;

e lepSie propagovat’, uznavat a oceflovat’ rozne akademické tlohy a ¢innosti vratane inovativnej
a efektivnej vyucby a

e podporovat’ konkurencieschopné, bezpe¢né, spravodlivé a nediskrimina¢né pracovné
podmienky na prildkanie a udrzanie zamestnancov.

Opatrenia: Komisia spolu s tymto ozndmenim predkladd odporiacanie Rady tykajice sa
atraktivnej a udrzatelnej kariéry vo vysoko§kolskom vzdelivani, ktoré dopiiia odporu¢anie
Rady tykajuce sa eurdpskeho radmca na prildkanie a udrzanie talentov v oblasti vyskumu, inovéacii
a podnikania v Eur6pe®. Komisia vyzyva Radu EU, aby predloZila navrh a pliany na podporu

18 Quality Assurance Fit for the Future (QA-FIT) (Zabezpefovanie kvality pripravené na buducnost’).

19 Implementation and Innovation in Quality Assurance through peer learning (IMINQA) (Vykonavanie a inovacie v
zabezpecovani kvality prostrednictvom partnerského ucenia).

2 Odporucanie Rady z 18. decembra 2023 tykajlce sa eurdépskeho rdmca na prilakanie a udrzanie talentov v oblasti

vyskumu, inovécii a podnikania v Eurépe (U. v. EU C, C/2023/1640, 29.12.2023).
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jeho vykonavania v buducnosti prostrednictvom cielenych opatreni podrobne opisanych v bode
5.2.5.

5.2. Komisia bude konat’ ako sprostredkovatel’ka a podporovatel’ka

Vychadzajuc zo Sirokej zakladne empirickych dokazov, je cielom tohto oznamenia poskytnit
viziu moznych sposobov napredovania k tomu, aby sa eurdpsky diplom stal realitou. Jeho cielom
je aj poskytnut’ prispevok do otvoreného dialogu s ¢lenskymi $tatmi, SO zainteresovanymi
stranami v oblasti vysokoskolského vzdelavania a s hospodarskymi a socialnymi partnermi o
d’alSich krokov vpred. Komisia ul'ah¢i a podpori ¢innost’ ¢lenskych Statov tymito opatreniami.

5.2.1.Sprostredkovanie dialégu o vysledkoch a odporucaniach experimentov v oblasti
politiky v ramci programu Erasmus+ tykajucich sa znacky eurdpskeho diplomu a
pravneho postavenia aliancii institucii vysokoSkolského vzdelavania

Komisia zverejni na jesent 2024 spravu o koneénych vysledkoch experimentalnych projektov v
oblasti politiky v rdmci programu Erasmus+.

Nasledne planuje v roku 2025 zriadit’,,politické laboratérium pre eurdpsky diplom®. Za¢ne sa
séria osobitnych dokladnych diskusii a cielenych stretnuti s i€ast’ou expertov z ¢lenskych §tatov,
institucii vysokoskolského vzdelavania, agentir na zabezpecovanie kvality/akreditaénych agentur,
zastupcov Studentstva a hospodarskych a socidlnych partnerov s ciel'om urychlit’ ¢innost’ a vSetky
nevyhnutné vnutrostatne reformy a vypracovat vykonavacie usmernenia a akéné plany. Ich cielom
bude podporit’ partnerské ucenie a poskytnut usmernenia tykajice sa pokroku pri vytvarani
europskeho diplomu.

Opatrenie: Komisia planuje podporit’ spolupracu prostrednictvom politického laboratéria pre
europsky diplom podporovaného v ramci programu Erasmus+, ktoré sa ma zriadit’ v roku 2025,
s cielom zapojit’ ¢lenské $taty a SirSiu komunitu vysokoskolského vzdelavania do vypraclvania a
vykonavania usmerneni tykajucich sa pokroku pri vytvarani europskeho diplomu.

5.2.2. Eurdpske financné stimuly

Program Erasmus+ bude nadalej poskytovat podporu aliancidam eurdpskych univerzit,
spolo¢nym Studijnym programom Erasmus Mundus druhého stupiia vysokoSkolského Studia,
spolo¢nym doktorandskym programom v ramci akcii Marie Curie-Sklodowskej a programom
oznacenych znaCkou Eurdpskeho inovacného a technologického institatu (znaCkou EIT), ktoré
funguju ako priekopnici zavadzania eurdpskeho diplomu. Okrem toho sa bude z programu
Erasmust podporovat navrh a vyuzivanie eurdpskych diplomov prostrednictvom o0sobitnej
podpory, pricom sa bude vychadzat z uspe$ného prikladu opatreni na tvorbu Studijnych
programov Erasmus Mundus.

Komisia planuje zacat’ v roku 2025 ,projekty na podporu cesty k europskemu diplomu* ako
sucast’ tvorby projektov spoluprace zameranych na budicnost’ v rdmci programu Erasmus+. To
poskytne ¢lenskym Statom, ako aj ich akreditacnym agentiram a agentiram na zabezpeCovanie kvality,
univerzitam, Studentom, hospodarskym a socialnym partnerom finanéné stimuly, aby sa vydali na cestu
veducu k eurépskemu diplomu.

Nastroj technickej podpory?! moze takisto poskytnut’ technické odborné znalosti pri navrhovani
a zavadzani nevyhnutnych reforiem s usmerneniami a podporou na zlepSenie pravnych a

a Nastroj technickej podpory.
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administrativnych ramcov, podporit’ spolupracu medzi univerzitami, vyskumnikmi a podnikmi,
zlepsit mechanizmy zabezpecovania kvality a atraktivnost kariéry vo vysokoskolskom
vzdelavani.

Opatrenia:

Komisia planuje od roku 2025 spristupnit’ eurdpske finanéné stimuly prostrednictvom
programov ako Erasmus+ a s ciel'om podporit’ tvorbu eurdpskych diplomov. Komisia tiez planuje
zacat’ ,,projekty na podporu cesty k eurépskemu diplomu* s cielom motivovat’ sa vSetkych
aktérov, aby sa zapojili.

Komisia vyzyva univerzity a komunitu vysokoskolského vzdelavania, aby ¢o najlepSie vyuzivali
moZnosti financovania z prostriedkov EU, napriklad z programov Erasmus+ alebo Digitalna
Eurdpa, s cielom podporit’ univerzity a zamestnancov, aby zacali vytvarat’ a ponukat’ europske
diplomy v plnej spolupraci s vnutroStatnymi a regionalnymi orgdnmi a hospodarskymi a
socialnymi partnermi.

5.2.3. Podpora a urychlenie vykondvania odporicania Rady o budovani mostov pre
ucinnu spoluprdcu v oblasti vysokoSkolského vzdeldvania v Eurdpe

PIlné vykonavanie odporacania Rady o0 budovani mostov pre ucinni spoluprdcu v oblasti
vysokoSkolského vzdelavania v Eurdpe prijatého v aprili 2022 by zna¢ne ul'ahéilo cestu k
eurdpskemu diplomu. Sprava o jeho vykonavani, ktora sa ma zverejnit’ v polovici roka 2024 a
ktorej zhrnutie sa uvadza v sprievodnom pracovnom dokumente Gtvarov Komisie, poukazuje na
rozmanitost’ prostredia vysokoskolského vzdeldvania v Eurdpe, pokial ide o opatrenia
umoznujuce uzsiu nadnarodnu spolupracu, a na nerovnomerny pokrok v tejto oblasti. Hoci sa zda,
ze niektoré ¢lenské Staty zavadzaji rozne zésady odporicania a uz zacali uskutocniovat’ reformy,
z inych krajin hlasia pomalsi pokrok.

Na zaklade vysledkov spravy Komisia navrhuje organizovat’ od jesene 2024 sériu aktivit
partnerského ucenia medzi clenskymi S$tatmi s cielom prehlbit’ diskusiu o boji proti
administrativnym prekazkam s ciel'om urychlit’ pokrok pri vykonavani odportcania.

Opatrenia:

Komisia bude podporovat’ vykonavanie odporuc¢ani Rady vratane odportiania o budovani
mostov pre ucinnu spolupracu v oblasti vysokoSkolského vzdelavania v Eurdpe. Od jesene
2024 mozno organizovat aktivity partnerského ucenia s cielom bojovat’ proti pretrvavajicim
prekazkam.

Komisia vyzyva ¢lenské §taty, aby zohladnili si¢asné a budice odporicania Rady v oblasti
vysokoskolského vzdelavania, aby sa pokracovalo v odstraiiovani prekdzok nadnarodnej
spoluprace a pripravila sa cesta k europskemu diplomu.

5.2.4. Podpora vykondvania budiiceho odporucania Rady o zabezpecovani kvality a
uznavani kvalifikacii

Na to, aby sa eurdpsky diplom stal skuto¢nost’ou, je potrebny pristup zalozeny na dobrovolnosti,
ktory vSetkym systémom vysokoskolského vzdelavania ponuka spdsob, ako sa na tuto cestu vydat’
bez ohl'adu na to, aky je ich vychodiskovy bod. Takisto si to vyZaduje aktivne zapojenie Studentov
a veducich institacii, aby sa pre univerzity vytvorila pdda pre vytvorenie eurdpskych diplomov,
pri¢om sa zabezpeci, Ze tieto diplomy budu orientované na Studentov, strategicky motivované a
zosuladené s najlep$imi postupmi v ramci eurdpskeho vzdeldvacieho priestoru. Komisia vo
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svojom navrhu odportcania Rady tykajuceho sa eurdpskeho systému zabezpeCovania kvality a
uznavania vo vysokoskolskom vzdelavani navrhuje:

e vytvorit' politické laboratérium pre eurdpsky diplom: okrem poskytovania usmerneni a
konkrétnych akénych planov tykajtcich sa pokroku pri vytvarani eurépskeho diplomu (pozri
oddiel 5.2.1) by tiez vypractivalo usmernenia o vykonavani medziinstitucionalnych rdmcov
zabezpecovania kvality aliancii institacii vysokoskolského vzdelavania;

e vytvorit’,,forum o eurépskom diplome* ako kazdoro¢né podujatie organizované Komisiou v
spolupréci s predsednictvom Rady, kde by sa mohli stretdvat’ zainteresované strany a zhodnotit’
celkovy pokrok, ktory sa dosiahol pri vytvarani europskemu diplomu, a to aj prostrednictvom
politického laboratoria pre europsky diplom. Toto forum by zahiiialo predstavitel'ov ¢lenskych
Statov a regionov na vysokej urovni, najreprezentativnejSie organizacie zainteresovanych stran
v oblasti zabezpecovania kvality (napr. ENQA, EQAR), siet’ ndrodnych informacénych centier
pre akademické uzndvanie (NARIC), narodne kvalifikacné ramce, socidlnych partnerov v
oblasti vzdelavania a z&stupcov hospodarskych a socialnych partnerov;

e dalsi rozvoj databazy vysledkov externého zabezpeéovania kvality (DEQAR)??, aby bola
pouzivatel'sky UstretovejSia a priamo sa prepojila s automatickym uznavanim kvalifikacii;

e dal3ia podpora zavadzania eurépskeho systému sledovania uplatnenia absolventov?® s
cielom zlepsit' kvalitu a relevantnost’ vysokoskolského vzdelavania poskytovanim spétnej
vizby o vysledkoch absolventov, ako aj zlepSenim porovnavania a referenéného porovnavania
krajin a inStittcii.

Opatrenia:

V roku 2025 Komisia planuje vytvorit' forum o europskom diplome s cielom monitorovat
pokrok pri vytvarani eurépskeho diplomu.

Komisia planuje d’alej podporovat’ rozvoj europskeho systému sledovania uplatnenia
absolventov.

Komisia vyzyva ¢lenské §taty, univerzity, sektor vysokoskolského vzdelavania, hospodarskych a
socialnych partnerov, aby spolo¢ne navrhovali vykonavacie usmernenia a akéné plany pre
europsky diplom tym, Ze sa budd zicastiiovat’ na fore o europskom diplome a aktivne sa zapoja
do prace buduceho politického laboratoria pre eurdpsky diplom. Takisto sa vyzyvajl, aby vyuZzili
tuto prilezitost aktivne spolupracovat’ a pontkali Studentom skutoéne nadnarodné
vzdelavacie skasenosti, ktoré pripravia kvalifikovani pracovnu silu pripravent prijat’ vyzvy na
eurdpskej aj globalnej Grovni.

5.2.5. Podpora vykondvania odporucania Rady tykajiiceho sa atraktivnej a udriatel’nej
kariéry vo vysokoSkolskom vzdelavani

Efektivna a inovativna nadnarodna spolupréca v oblasti vysokoskolského vzdelavania si vyzaduje
angazovanost’ vysokokvalifikovanych akademickych pracovnikov, ktori sa mozu zapojit' do
tzkych dlhodobych partnerstiev s partnermi z inych institacii. Komisia vo svojom navrhu

2 DEQAR je databaza vysledkov externého zabezpelovania kvality urena pre agentiry na zabezpeCovanie kvality

uvedené v Eurdpskom registri zabezpecenia kvality vysokoskolského vzdelavania (EQAR). Vsetky agentury
zaregistrované v EQAR mozu v databize zverejiiovat’ svoje spravy. USast v DEQAR je dobrovolna
(https://www.eqar.eu/ga-results/search/).

3 Odportiganie Rady z 20. novembra 2017 tykajtice sa sledovania uplatnenia absolventov (U. v. EU C 423,9.12.2017, s. 1).
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odporucania Rady tykajucom sa atraktivnej a udrzatelnej kariéry vo vysokoskolskom vzdelavani
navrhuje:

pripravit’ usmernenia tykajice sa osved¢eného postupu v oblasti kariéry vo vysokoskolskom
vzdelavani a personalnych politik, ako aj ramec kompetencii pre akademickych pracovnikov,
pri¢om sa bude vychadzat' z existujlicich relevantnych ramcov kompetencii na tirovni Unie,
ako je Eurdpsky ramec kompetencii pre vyskumnych pracovnikov;

podporovat’ organizovanie osobitného socidlneho dialogu;

monitorovat’ kI"i¢ové prvky odportiania prostrednictvom europskeho monitorovacieho
strediska pre sektor vysoko$kolského vzdelavania®;

podporovat’ synergie s odporic¢anim Rady tykajucim sa eurépskeho ramca na prilakanie a
udrzanie talentov v oblasti vyskumu, inovécii a podnikania v Eurpe vypracovanym v
kontexte europskeho vyskumného priestoru a uplatniteI'nym na kariéru v oblasti vyskumu vo
vSetkych sektoroch vratane akademického;

ulahCit’ partnerské wucenie medzi cClenskymi S$tatmi, inStitGciami vysokoskolského
vzdelavania, odbornikmi v rdmci programu Erasmus Mundus a alianciami eurdpskych
univerzit tykajuce sa toho, ako primerane ocenit’ akademickych pracovnikov zapojenych do
nadnarodnej spoluprace a vyucby; udrzatelné kariérne vyhliadky a opatrenia na riadenie
talentov urCené pre zamestnancov podielajiicich sa na koordinacii a rozvoji udrzate'nych
aliancii, ako su aliancie europskych univerzit.

Opatrenie: Komisia planuje podporovat’ vykonavanic odporiucania Rady tykajuceho sa
atraktivnej a udrzatel’nej kariéry vo vysokoskolskom vzdeldvani prostrednictvom podpory,
partnerského ucenia a monitorovania.

5.2.6.Synergie s d’al§imi suvisiacimi opatreniami

Komisia je odhodland zabezpecit' synergie s d’al§imi relevantnymi opatreniami a politikami s
cielom podporit’ bezproblémovu a Gispesnu cestu k europskemu diplomu. Na tento tcel planuje:

pokraovat’ v podpore zavddzania nastrojov bolonského procesu a siete narodnych
informa¢nych centier pre akademické uzndvanie (NARIC) prostrednictvom ,,timov na
podporu urychlenia automatického uznavania“ financovanych z programu Erasmus+ s
cielom zabezpecit’ rychlejsi pokrok v oblasti automatického uznévania kvalifikacii,
pokracovat’ v propagacii prilezitosti na vyuzitie Studijnych programov, obsahu a materidlov
vypracovanych eurépskymi akadémiami emisne neutralneho priemyslu na uéely spolo¢nych
diplomov zameranych na nedostatok zruc¢nosti v oblasti zelenej transformacie a v
priemyselnych odvetviach vyuzivajucich emisne neutralne technologie,

preskiimat’ synergie a prepojenia medzi smernicou o uznavani odbornych kvalifikacii, v
ktorej sa stanovuje ramec EU pre uznivanie kvalifikacii na vdely pristupu k
regulovanym povolaniam?®, a eurépskym diplomom a

24

25

Ro¢ny pracovny program programu Erasmus+ na rok 2024: programu Unie pre vzdelavanie, odbornu pripravu, mlade?
a Sport C(2023) 6157 z 18. septembra 2023.

Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2005/36/ES zo 7. septembra 2005 o uznévani odbornych kvalifikacii (U. v. EU
L 255, 30.9.2005, p. 22).
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e zabezpecit' konzistentnost’ a synergie medzi eurépskym diplomom a d’al§im rozvojom
eurépskeho kvalifikaéného ramca?®, viacjazyénej platformy Europass?’, europskych
digitalnych certifikatov pre vzdelavanie?® a eurépskej klasifikacie zru¢nosti a povolani
(ESCO),

Opatrenia:

Komisia bude pokracovat’ v podpore zavadzania nastrojov bolonského procesu prostrednictvom

vyzvy programu Erasmus+ tykajtcej sa europskeho priestoru vysokoskolského vzdeldvania v roku
2024.

Planuje preskimat’ vizby medzi europskym diplomom a smernicou o0 uznavani odbornych
kvalifikacii a zabezpeCit' konzistentnost’ s eurdpskym kvalifikaénym ramcom, eur6pskymi

digitalnymi certifikatmi pre vzdelavanie a eurépskou Klasifikaciou zru¢nosti a povolani
(ESCO).

5.2.7. Vyhodnotenie pokroku v uizkej spoluprdci s élenskymi Statmi a so zainteresovanymi
stranami

Na zdklade dosiahnutého pokroku a postideni vhodnosti na dany ucel dvoch vstupnych bodov k

eurdpskemu diplomu Komisia planuje zacat’ s d’alSou pracou zameranou na buducnost’ vratane:

e preskimania pokroku pri vytvarani europskeho diplomu v ¢lenskych Statoch v
spolupraci s politickym laboratériom pre eurépsky diplom a forom o eurépskom diplome;

e spoluprace s ¢lenskymi $tatmi na d’alSich krokoch pri vytvarani pravnej subjektivity aliancii
institacii vysokoskolského vzdelavania®.

Opatrenie:

Komisia planuje v spolupraci s ¢lenskymi $tatmi a so zainteresovanymi stranami vyhodnotit’
pokrok v kazdom kroku vytvarania europskeho diplomu.

Komisia vyzyva ¢lenské §taty, aby pracovali na vytvarani eurdpskeho diplomu a vyuzivali pri
tom podporu, ktorti poskytuju nastroje EU a partnerské uéenie, s cielom zapojit' sa do
nevyhnutnych reforiem.

5.2.8. Monitorovanie a podpora reforiem

Komisia je vel'mi odhodland zabezpecit’ nepretrziti podporu pre Clenské Staty na ich ceste k
efektivnym reformadm veducim k eurépskemu diplomu a nabada ich, aby podnikli kroky na
dosiahnutie maximélneho vyuZivania prostriedkov z rozpoétu EU a plné vyuZivanie podpory
vhodnych a existujucich nastrojov financovania EU. Komisia okrem toho &lenskym §tatom
pripomina vysoku relevantnost’ a vyznam monitora vzdeldvania a odbornej pripravy a europskeho
semestra pre podporu a zrychlenie tempa vnutrostatnych reforiem.

Pokial’ ide o buducu podporu po roku 2027, Komisia pripomina, Ze jej navrh nadchadzajuceho
viacrocného finan¢ného rdmca a stuvisiaci vysledok rokovani sa v tejto faze nedaji odhadnut’.

26 Odportiéanie Rady z 22. méja 2017 tykajtce sa eurdpskeho kvalifikaéného ramca pre celoZivotné vzdelavanie (U. v. EU
C 189, 15.6.2017, s. 15).

z Europass.

2 Eurdpske digitalne certifikaty pre vzdelavanie.

e Eurdpska klasifikacia zru¢nosti a povolani.

0 Ako sa uvadza v ozndmeni Komisie Eurépskemu parlamentu, Rade, Eur6pskemu hospodarskemu a socialnemu vyboru

a Vyboru regionov o eurdpskej stratégii pre univerzity z 18. januara 2022, COM(2022) 16 final.
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Opatrenie:

Komisia planuje podporovat clenské Staty v ich reformach smerujacich k vytvoreniu
europskeho diplomu a vyzyva ich, aby vyuzivali vhodné nastroje EU s cielom vykonat
nevyhnutné reformy.

6. Zaver

Komisia tymto oznamenim o koncepcii eurdpskeho diplomu vyzyva Clenské Staty, prislusné
regionalne samospravy a ich komunity vysokoskolského vzdelavania, aby spojili sily v prospech
Studentov, zamestnavatel'ov, univerzit a Europskej unie ako celku.

Eurdpsky diplom sa planuje ako dobrovolné a flexibilné rieSenie na prekonanie existujacich
prekazok, ktoré brania tomu, aby eurdpsky vzdelavaci priestor dosiahol svoj plny potencidl.
Postupny pristup umozni vSetkym vzdelavacim systémom, pri plnom reSpektovani ich
rozmanitosti, aby si vybrali vstupny bod, z ktorého sa vydaju na cestu k eurépskemu diplomu.
Clenské §taty buda tento proces viest' a postupovat’ vlastnym tempom s podporou Komisie pri
sprostredkovani dialdgu a partnerského ucenia, poskytovani stimulov a skimani synergii s inymi
iniciativami.

Utinky presahovania programu Erasmus+ spoéivali v tom, Ze sa vytvarali d’alsie prileZitosti na
vymenu a d’alSie flexibilné vzdelavacie prostredia, a eurdpsky diplom by rovnakym spdsobom
pomohol rozsirit spolo¢né vzdelavacie programy pre vSetky inStitucie vysokoSkolského
vzdelavania pri plnom zachovani subsidiarity.

Vykonanim dalSieho kroku pri vytvarani eurdpskeho diplomu a vyuZitim ich jedinecného
europskeho rozmeru vzdavame poctu Gsiliu europskych instittcii vysokoskolského vzdelavania o
nadnérodnt spolupracu s cielom poskytnut’ Studentom bezprecedentné prileZitosti na osobny rast,
akademicky uspech a eurdpske obcianstvo a zaroven im dat’ lepSiu Sancu na uspech v sucasnej
globalnej ekonomike.

Eurépsky diplom by studentov pripravil na to, aby sa orientovali a uspeli vo svete, v ktorom
vyzvy a prileZitosti nemaju hranice. Prave takto musime pripravovat’ naSich Studentov, aby sa
do globalnej ekonomiky nielen zapdjali, ale aby ju viedli. Tym nezvySujeme len
konkurencieschopnost’ nafej Unie, ale prispievame aj k prosperujicejS§iemu a
prepojenejSiemu svetu.
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