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Uradny vestnik Eurépskej tnie

14.12.2022

Ro¢nd aktualizicia odmien a dochodkov tiradnikov a ostatnych zamestnancov Eurdpskej dnie, ako aj

opravnych koeficientov, ktoré sa uplatiiuji na tieto odmeny a déchodky, za rok 2022 (!)

(2022/C 474(10)

1.1  Tabulka, v ktorej sa uvddza vyska zdkladného mesa¢ného platu pre kazda platova triedu a stupeil vo funkénych

skupindch AD a AST podla ¢linku 66 sluzobného poriadku uplatnitelnd od 1. jila 2022:

1.7.2022 STUPEN
PLATOVA TRIEDA 1 2 3 4 5

16 20 856,62 21733,04 22 646,29

15 18 433,77 19 208,39 20015,53 20572,40 20 856,62
14 16 292,34 16 976,99 17 690,38 18 182,55 18 433,77
13 14 399,73 15 004,82 15635,33 16 070,35 16 292,34
12 12726,95 13261,75 13 819,04 14 203,49 14 399,73
11 11 248,49 11721,16 12 213,70 12 553,51 12726,95
10 9941,81 10 359,56 10 794,90 11 095,21 11 248,49
9 8786,88 9156,12 9540,89 9806,31 9941,81
8 7766,14 8092,48 8432,53 8667,15 8786,88
7 6863,97 7152,41 7 452,95 7 660,31 7766,14
6 6066,59 6321,53 6 587,16 6770,43 6863,97
5 5361,87 5587,18 5821,96 5983,94 6066,59
4 4739,00 4938,12 5145,63 5288,80 5361,87
3 4188,45 4364,48 4547,89 4674,40 4739,00
2 370191 3857,46 4019,56 4131,40 4188,45
1 3271,87 3409,35 3552,61 3651,48 3701,91

2. Tabulka, v ktorej sa uvddza vyska zdkladného mesacného platu pre kazdi platovi triedu a stupen vo funkénej skupine
AST|SC podla ¢lanku 66 sluzobného poriadku uplatnitelnd od 1. jila 2022:

1.7.2022 STUPEN
PLATOVA TRIEDA 1 2 3 4 5
6 5319,31 5542,85 5775,76 5936,43 6 018,46
5 4701,38 4 898,94 5105,53 5246,82 5319,31
4 4155,24 4329,84 4511,80 4637,32 4701,38
3 3672,53 3826,85 3987,69 4098,60 4155,24
2 324590 3382,31 3524,45 3622,49 3672,53
1 2868,84 2989,40 3115,02 3201,66 324590

(') Sprava Eurostatu z 28. oktdbra 2022 o ro¢nej aktualizicii odmien a dochodkov tradnikov EU za rok 2022 v siilade s ¢ldnkami 64
a 65 a prilohou XI k Sluzobnému poriadku tiradnikov Eurépskej tinie a Podmienkam zamestnavania ostatnych zamestnancov Unie,
ktorou sa s i¢innostou od 1. jila 2022 upravuji odmeny aktivnych zamestnancov a dochodky zamestnancov na dochodku a ktorou
sa s G¢innostou od 1. jila 2022 aktualizuji opravné koeficienty uplatnitelné na odmeny aktivnych zamestnancov posobiacich na
miestach vykonu sluzby v ramci EU a mimo EU, na dochodky zamestnancov na dochodku a prevody dochodkov [Ares(2022)

7485371].
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3. Tabulka s opravnymi koeficientmi, ktoré st uplatnitelné na odmeny a dochodky dradnikov a ostatnych zamestnancov
Eurépskej tinie podla ¢ldnku 64 sluzobného poriadku, obsahujtica:

— opravné koeficienty uplatnitelné od 1. jiila 2022 na odmeny tradnikov a ostatnych zamestnancov podla clinku 64
sluzobného poriadku (uvedené v stlpci 2 nasledujicej tabulky),

— opravné koeficienty uplatnitelné od 1. janudra 2023 podla ¢ldnku 17 ods. 3 prilohy VII k sluzobnému poriadku na

prevody tradnikov a ostatnych zamestnancov (uvedené v stlpci 3 nasledujicej tabulky),

— opravné koeficienty uplatnitelné od 1. jila 2022 na dochodky podla ¢lanku 20 ods. 1 prilohy XIII k sluzobnému
poriadku (uvedené v stlpci 4 nasledujticej tabulky).

Odmeriovanie Prevod Dochodky
Krajina/miesto 1.7.2022 1.1.2023 1.7.2022
Bulharsko 65,0 60,9
Cesko 95,5 82,8
Dansko 134,7 136,5 136,5
Nemecko 100,6 100,6 100,6
Karlsruhe 95,6
Mnichov 112,2
Estonsko 94,1 98,1
frsko 136,3 129,0 129,0
Grécko 89,4 84,8
Spanielsko 97,4 93,4
Franctizsko 116,8 107,7 107,7
Chorvitsko 80,0 69,9
Taliansko 94,7 94,1
Varese 92,0
Cyprus 82,6 82,9
Lotyssko 85,9 80,9
Litva 87,4 76,6
Madarsko 69,6 58,8
Malta 92,1 94,7
Holandsko 109,8 110,7 110,7
Rakiisko 108,8 110,6 110,6
Pol'sko 71,7 62,0
Portugalsko 95,5 89,7
Rumunsko 70,1 59,1
Slovinsko 87,1 83,6
Slovensko 81,3 80,9
Finsko 117,3 118,9 118,9
Svédsko 124,9 114,3 114,3
Spojené kralovstvo 125,4
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4.1.  Vyska prispevku pocas rodicovskej dovolenky podla ¢ldnku 42a druhého odseku sluzobného poriadku uplatnitelnd
od 1.jala 2022 -1 123,91 EUR.

4.2, Vyska prispevku pocas rodicovskej dovolenky podla ¢linku 42a treticho odseku sluzobného poriadku uplatnitelnd
od 1.jala 2022 - 1 498,55 EUR.

5.1.  Zakladnd vyska prispevku na domécnost podla ¢ldnku 1 ods. 1 prilohy VII k sluZobnému poriadku uplatnitelnd od
1.jala 2022 - 210,20 EUR.

5.2.  Vyska pridavku na nezaopatrené dieta podla ¢lanku 2 ods. 1 prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od
1.jala 2022 - 459,32 EUR.

5.3.  Vyska prispevku na vzdelanie podla ¢linku 3 ods. 1 prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od 1. jila
2022 -311,65 EUR.

5.4.  Vyska prispevku na vzdelanie podla ¢linku 3 ods. 2 prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od 1. jila
2022-112,21 EUR.

5.5.  Minimalna vyska prispevku na expatridciu podla ¢lanku 69 sluzobného poriadku a ¢lanku 4 ods. 1 druhého
pododseku prilohy VII k sluZobnému poriadku uplatnitelnd od 1. jiila 2022 - 623,01 EUR.

5.6.  Vyska prispevku na expatridciu podla ¢linku 134 Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov uplatnitelnd
od 1.jala 2022 - 447,87 EUR.

6.1.  Vyska prispevku na kilometrovné podla ¢lanku 7 ods. 2 prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od 1. jila

2022:

0 EUR za kazdy km od 0do 200 km
0,2317 EUR za kazdy km od 201 do 1 000 km
0,3863 EUR za kazdy km od 1001 do 2 000 km
0,2317 EUR za kazdy km od 2001 do 3 000 km
0,0771 EUR za kazdy km od 3001 do 4 000 km
0,0372 EUR za kazdy km od 4001 do 10 000 km
0 EUR za kazdy km nad 10 000 km.

6.2. Vyska doplnkového pausdlneho priplatku k prispevku na kilometrovné podla ¢lanku 7 ods. 2 prilohy VII
k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od 1. jila 2022:

— 115,86 EUR, ak je geografickd vzdialenost medzi miestami uvedenymi v odseku 1 od 600 km do 1 200 km,

— 231,72 EUR, ak je geograficka vzdialenost medzi miestami uvedenymi v odseku 1 vicsia ako 1 200 km.

7.1.  Vyska prispevku na kilometrovné podla clinku 8 ods. 2 prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od
1. janudra 2023:

0 EUR za kazdy km od 0 do 200 km
0,4672 EUR za kazdy km od 201 do 1 000 km
0,7787 EUR za kazdy km od 1001 do 2000 km
0,4672 EUR za kazdy km od 2001 do 3 000 km
0,1556 EUR za kazdy km od 3001 do 4000 km
0,0751 EUR za kazdy km od 4001 do 10 000 km
0 EUR za kazdy km nad 10 000 km.
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7.2.  Vyska doplnkového pausdlneho priplatku k prispevku na kilometrovné podla ¢lanku 8 ods. 2 prilohy VII
k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od 1. janudra 2023:

— 233,58 EUR, ak je geografickd vzdialenost medzi miestom vykonu prace a miestom poévodu od 600 km do 1 200 km,

8. Vyska diét podla ¢lanku 10 ods. 1 prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od 1. jala 2022:
— 48,28 EUR pre tradnika, ktory md nérok na prispevok na domacnost,

— 38,94 EUR pre tradnika, ktory nemd ndrok na prispevok na domacnost.

9. Vyska dolnej hranice prispevku na usidlenie podla ¢linku 24 ods. 3 Podmienok zamestndvania ostatnych
zamestnancov uplatnitelnd od 1. jila 2022:

— 1 374,47 EUR pre zamestnanca, ktory ma ndrok na prispevok na domdacnost,

— 817,25 EUR pre zamestnanca, ktory nemd ndrok na prispevok na domdcnost.

10.1. Vyska dolnej a hornej hranice prispevku v nezamestnanosti podla ¢ldnku 28a ods. 3 druhého pododseku
Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov uplatnitelnd od 1. jila 2022:

— 1 648,40 EUR (dolnd hranica),
— 3296,81 EUR (hornd hranica).

10.2.  Vyska $tandardného prispevku podla ¢linku 28a ods. 7 Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov
uplatnitelnd od 1. jala 2022

— 1498,55 EUR.

11.  Tabulka s vyskou sadzieb zdkladnych platov podla ¢lanku 93 Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov
uplatnitelnd od 1. jila 2022:

F&%fﬁf 1.7.2022 STUPEN
FUNKCIE p%QITE%ZA 1 2 3 4 5 6 7
1\% 18 7 189,80 7 339,32 7 491,93 7 647,74 7 806,79 7969,13 8134,84
17 6 354,54 6 486,67 6 621,57 6759,28 6 899,84 7 043,32 7 189,80
16 5616,29 5733,08 5852,31 5974,01 6 098,26 6225,09 6 354,54
15 4963,81 5067,04 5172,43 5279,99 5389,80 5501,87 5616,29
14 4 387,16 4 478,39 4571,53 4666,59 4763,67 4 862,69 4963,81
13 3877,47 3958,12 4 040,42 4124,46 4210,22 4297,78 4 387,16
I 12 4963,75 5066,96 5172,35 5279,89 5389,68 5501,76 5616,17
11 4387,13 4 478,34 4571,47 4666,52 4763,57 4862,63 4963,75
10 3877,46 3 958,09 4 040,40 4124,43 4210,19 4297,75 4387,13
9 3427,03 3498,29 3571,04 3 645,32 3721,12 3798,48 3877,46
8 3028,92 3091,91 3156,21 3221,83 3 288,84 3357,23 3427,03
II 7 3426,95 3498,24 3570,98 3 645,25 3721,10 3798,48 3877,47
6 3028,79 3091,76 3156,08 3221,72 3288,72 3357,13 3426,95
5 2676,85 2732,52 2789,36 2 847,38 2 906,59 2967,06 3028,79
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4 2365,82 2415,03 2465,27 2516,55 2568,88 2622,31 2676,85
I 3 2914,51 297499 3036,75 3099,76 3164,08 3229,76 3296,81
2 2576,55 2630,02 2684,61 2740,32 2797,20 2 855,26 2914,51
1 2277,79 | 232507 | 237331 2422,56 | 247285 2524,17 2576,55
12.  Vyska dolnej hranice prispevku na usidlenie podla ¢ldnku 94 Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov

uplatnitelnd od 1. jala 2022:

13.

1 033,84 EUR pre zamestnanca, ktory md ndrok na prispevok na domécnost,

612,96 EUR pre zamestnanca, ktory nemd ndrok na prispevok na domécnost.

1. Vyska dolnej a hornej hranice prispevku v nezamestnanosti podla ¢ldnku 96 ods. 3 druhého pododseku

Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov uplatnitelnd od 1. jala 2022:

13.

1 236,30 EUR (dolnd hranica),
2 472,57 EUR (hornd hranica).

2. Vyska standardného prispevku podla ¢lanku 96 ods. 7 Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov

uplatnitelnd od 1. jila 2022 sa stanovuje na 1 123,91 EUR.

13.

3. Vyska dolnej a hornej hranice prispevku v nezamestnanosti podla ¢linku 136 Podmienok zamestndvania

ostatnych zamestnancov uplatnitelnd od 1. jila 2022:

14.

1 087,66 EUR (dolnd hranica),
2 559,24 EUR (horn4 hranica).

Vyska prispevkov za pracu na zmeny podla ¢lanku 1 ods. 1 prvého pododseku nariadenia Rady (ESUO, EHS,

Euratom) ¢. 300/76 ():

15.

471,12 EUR,
711,08 EUR,
777,48 EUR,
1 059,95 EUR.

Koeficient uplatnitelny od 1. jala 2022 na sumy uvedené v ¢ldnku 4 nariadenia Rady (EHS, Euratom, ESUO)

& 260/68 () - 6,8007.

16.  Tabulka so sumami stanovenymi v ¢lanku 8 ods. 2 prilohy XIII k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od 1. jiila 2022:
1.7.2022 STUPEN
PLATOVA
TRIEDA 1 2 3 4 5 6 7 8
16 20 856,62 | 21 733,04 | 22 646,29
15 18433,77 | 19208,39 | 20015,53 | 20572,40 | 20 856,62 | 21 733,04

0

0)

Nariadenie Rady (ESUO, EHS, Euratom) ¢. 300/76 z 9. februdra 1976, ktorym sa stanovuji kategérie iradnikov, ktori maji ndrok na

prispevky za pricu na zmeny, podmienky poskytovania prispevkov a ich sadzby (U. v. ES L 38, 13.2.1976, s. 1). Nariadenie doplnené
nariadenfm (Euratom, ESUO, EHS) ¢. 1307/87 (U.v. ES L 124, 13.5.1987, s. 6).

Nariadenie Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢. 260/68 z 29. februdra 1968, ktorym sa urcuji podmienky a postup uplattiovania dane
v prospech Eurépskych spolocenstiev (U. v. ES L 56, 4.3.1968, s. 8).
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14 16292,34 | 16976,99 | 17690,38 | 18182,55 | 18 433,77 | 19208,39 | 20015,53 20 856,62
13 14 399,73 | 15004,82 | 15635,33 | 16 070,35 | 16 292,34

12 12726,95 | 13261,75 | 13819,04 | 14203,49 | 14399,73 | 15004,82 | 15635,33 16 292,34
11 11248,49 | 11721,16 | 12213,70 | 12553,51 | 12726,95 | 13261,75 | 13 819,04 14 399,73
10 9941,81 | 10359,56 | 10794,90 | 11 095,21 | 11248,49 | 11721,16 | 12213,70 12726,95
9 8786,88 9156,12 9540,89 9806,31 9941,81

8 7766,14 8092,48 8432,53 8667,15 8786,88 9156,12 9540,89 9941,81
7 6863,97 7152,41 7 452,95 7 660,31 7766,14 | 809248 8§ 432,53 8786,88
6 6066,59 6 321,53 6587,16 6770,43 6863,97 7152,41 7 452,95 7766,14
5 5361,87 5587,18 5821,96 598394 | 6066,59 6 321,53 6587,16 6863,97
4 4739,00 4938,12 5145,63 5 288,80 5361,87 5587,18 5821,96 6 066,59
3 4188,45 4364,48 | 4547,89 | 467440 | 4739,00 | 493812 5145,63 5361,87
2 3701,91 3857,46 | 4019,56 | 4131,40 | 4188,45 4364,48 | 4547,89 4739,00
1 3271,87 3409,35 3552,61 3651,48 3701,91

17.  Vyska pevného prispevku uvedeného v byvalom ¢ldnku 4a prilohy VII k sluzobnému poriadku platnému pred
1. majom 2004, ktord sa pouZiva na Gcely uplatnenia ¢lanku 18 ods. 1 prilohy XIII k sluzobnému poriadku, uplatnitend
od 1.jala 2022:

— 162,53 EUR na mesiac pre uradnikov zaradenych do platovych tried C4 alebo C5,
— 249,19 EUR na mesiac pre turadnikov zaradenych do platovych tried C1, C2 alebo C3.

18.  Tabulka s vyskou sadzieb zdkladnych platov podla ¢ldnku 133 Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov
uplatnitelnd od 1. jila 2022:

Stupen 1 2 3 4 5 6 7
Zéakladny plat pri préci na plny 2071,92 | 2413,79 | 2617,04 | 2837,43 | 3076,35 | 333544 | 3616,32
uvizok
Stupen 8 9 10 11 12 13 14
Zékladny plat pri praci na plny 3920,88 | 4251,04 | 4609,01 | 4997,14 | 5417,97 | 587421 | 6 368,88
uvazok
Stupen 15 16 17 18 19
Zéakladny plat pri praci na plny 6 905,20 | 7486,70 | 8117,17 | 8800,70 | 9 541,84
uvazok

19.  V pripade zamestnancov pridelenych v Bulharsku, Dansku, Esténsku, Spanielsku, Chorvitsku, Taliansku (Varese), na
Cypre, v Madarsku, Pol'sku, Rumunsku, na Slovensku a vo Svédsku pocas referenéného obdobia by sa vietky odkazy na
1.jala 2022 v bodoch 1 az 18 mali vykladat ako odkazy na 16. mdja 2022 v stlade s ¢lankom 8 ods. 2 pism. a) prilohy XI
k sluzobnému poriadku.

20. V pripade zamestnancov pridelenych v Cesku, Grécku, Lotyssku, Litve a Portugalsku pocas referencného obdobia by
sa vSetky odkazy na 1. jila 2022 v bodoch 1 az 18 mali vykladat ako odkazy na 1. médja 2022 v stlade s ¢linkom 8 ods. 2
pism. b) prilohy XI k sluzobnému poriadku.

21.  V pripade dochodcov s pobytom v Bulharsku, Dansku, Estonsku, [rsku, Grécku, Madarsku, Chorvatsku, Pol'sku,
Portugalsku, Rumunsku a vo Svédsku pocas referen¢ného obdobia by sa vietky odkazy na 1. jila 2022 v bodoch 1 az 18
mali vykladat ako odkazy na 16. mdja 2022 v stlade s ¢lankom 8 ods. 2 pism. a) prilohy XI k sluzobnému poriadku.

22.  V pripade dochodcov s pobytom v Cesku, Lotyssku, Litve a na Slovensku pocas referenéného obdobia by sa vietky
odkazy na 1. jula 2022 v bodoch 1 az 18 mali vykladat ako odkazy na 1. mdja 2022 v stlade s ¢lankom 8 ods. 2 pism. b)
prilohy XI k sluzobnému poriadku.
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