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1. Zavery a odporicania

1.1. Malé a stredné podniky (MSP) st oporou hospodarstva EU, a preto hospoddrska obnova bude do znacnej miery
zévisiet od toho, s akou tispesnostou sa prispdsobia novej realite po pandémii a ako v nej budii posobit, pricom tdto realitu
bud formovat zdsadné zmeny sposobené digitdlnou a zelenou transformdciou. Na to, aby MSP dokazali nielen prezit, ale 3
prosperovat, rdst, Gspesne rozsirovat svoju ¢innost, a tak pohanat hospodarstvo EU vpred a vytvirat kvalitné pracovné
miesta a blahobyt obcanov, potrebuji, aby EU a clenské $tity vynalozili mimoriadne dsilie a zaistili im priaznivé
podnikatelské prostredie a nélezité financovanie a podporné opatrenia.

1.2.  Politicky a regula¢ny ramec pripraveny na buddcnost musi MSP poskytnat istotu, konzistentnost, jednozna¢nost
a rovnaké podmienky, pricom sa musia dodrziavat zasady lepSej pravnej reguldcie (') a previerky konkurencieschopnosti pri
zavadzani novych alebo revizii existujiicich politickych opatreni a musi sa zachovavat vysoky $tandard environmentélnej
a socidlnej ochrany. EHSV vyzyva na zefektivnenie administrativnych postupov s cielom vyhniit sa ststredovaniu zdrojov
na ¢innosti, ktoré bradnia snahe o rozvoj podnikania.

1.3.  EHSV opakuje svoj ndvrh, aby sa vytvorila a rozvijala siet ,ombudsmanov pre financovanie a finanénti podporu*,
ktori by monitorovali uplatiiovanie opatreni na zlep$enie kratkodobej likvidity MSP. Této siet by podporovala pristup MSP
k finan¢nym prostriedkom, zbierala a analyzovala kvalitativne tidaje s cielom zistit, ¢i a ako sprostredkovatelské banky
vyuzivaja finan¢né ndstroje na to, aby oslovili MSP, ktoré najviac potrebuji financné zdroje, a preco sa im neposkytuji
tvery, a takisto by mohla byt medidtorom pri zlozitejsich sporoch medzi MSP a poskytovatelmi ndvratnych a nendvratnych
zdrojov financovania. EHSV navrhuje, aby Eurépska komisia a clenské stdty pre MSP urychlene vypracovali a zaviedli
jednotny postup podavania jednostrankovych Ziadosti, aby im ulahéili a urychlili pristup k finanénym prostriedkom EU.

1.4, EHSV vnima umoznenie bezproblémového fungovania vnitorného aj medzindrodného trhu ako dolezité
kratkodobé politické opatrenie a vyzyva clenské $tdty, aby vynalozili osobitné usilie s cielom poskytnit MSP prilezZitost
uchddzat sa o verejné zakazky a ziskat ich, a zdroven urychlit verejné investicie vo vSeobecnosti v zdujme zvySenia obratu
spolocnosti spolu s G¢innym uplatiiovanim smernice o oneskorenych platbach (2). EHSV vita ndvrh Eurépskej komisie na
predfzenie docasného ramca 3tatnej pomoci do jiina 2022, ktorym sa zaisti prechod na trhovo orientované podmienky po
pandémii COVID-19.

() U.v.EU C 517, 22.12.2021, 5. 45, bod 3.6.3.
() U.v.EUL 48, 23.2.2011, s. 1.


https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2021:517:SOM:SK:HTML
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=OJ:L:2011:048:TOC

C 194/8 Uradny vestnik Eurépskej tinie 12.5.2022

1.5.  EHSV zdoraziiuje, Ze pre MSP je kltucové zlepSenie kompetencii a zru¢nosti vratane digitdlnych a zelenych
zruénosti. Tato potreba sa vztahuje rovnako na podnikatelov, podnikovych manazérov aj pracovnikov. Dopyt po novych
zruénostiach si vyZaduje tpravu odborného vzdeldvania a odbornej pripravy, ako aj zvySovanie drovne zru¢nosti
a ziskavanie novych zrucnosti. Pri rozvoji zrucnosti zohrdva dolezitd tlohu socidlny dialég a osvedcené postupy
v odbornom vzdeldvani a priprave by sa prostrednictvom prislusnych iniciativ EU a vo vzdjomnej spolupraci organizcif
MSP, socidlnych partnerov a ¢lenskych $tatov mali podporovat a vymienat.

1.6.  Najmd mikropodniky a malé podniky, rodinné a tradicné podniky a podniky socidlneho hospodérstva potrebuji
praktickii podporu na miestnej Grovni, osobitné kampane, ndstroje a poradenstvo. Malo by sa vykonat mnoho dalsich
krokov na zabezpeCenie dostupnosti a pristupnosti dostatoénych a vhodnych poradenskych sluzieb, a to aj
s nenahradite[nou podporou organizacii MSP. EHSV vita spustenie akéného planu pre socidlne hospodarstvo Eurépskou
komisiou (?).

1.7. K zrychleniu obnovy a digitalizdcie MSP a zlepSeniu ich schopnosti ekologizicie prispieva aj lepsie nadvizovanie
kontaktov, spoluprica a partnerstvd s inymi podnikmi a zainteresovanymi stranami, ako aj zapojenie MSP do pripravy
roznych sposobov transformdcie priemyselnych ekosystemov Hoci pandémia COVID-19 rozprudﬂa digitalizdciu
u digitalnych priekopnikov spomed21 MSP, prehlblla aj digitdlnu priepast pre tie MSP, ktoré uz aj tak zaostdvali.
Jednoznacne je potrebné intenzivnejsie pracovat na posudzovanl prilezitosti a vyziev pre MSP v dosledku zelenej
transformdcie, a to najmi tych najzranitelnejsich, ktoré maji najmenej zdrojov, a pomoct im uspiet v tejto oblasti. Tento
proces mozu ulahéit a podporit reprezentativne organizacie MSP a na tento ticel by sa im mali navrhndt a pondknut
osobitné podporné opatrenia a finanéné prostriedky na spoloéné ¢innosti.

1.8.  EHSV zdoéraznuje klacovii tlohu siete vyslancov pre MSP, siete Enterprise Europe Network (EEN) a organizdcii MSP pri
propagdcii a $ireni informdcii o vSetkych podpornych opatreniach ¢o najsirsej cielovej skupine MSP a Ziada ich, aby
pracovali na rozvoji svojich Struktdr a pracovnych postupoy s cielom lepsie uspokOJovat tieto potreby. EHSV navrhuje aby
sa dalej zlepsovali vztahy organizacii MSP na trovni EU a clenskych §titov so siefou vyslancov pre MSP v zaujme
d051ahnut1a interaktivnejsicho modelu, v ktorom bude existovat nepretrzité priame, konzistentné, intenzivne a komplexné
prepojenie s MSP a ich reprezentativnymi organizdciami a bude lepsie chipand a uzndvand dloha vyslanca pre MSP. Préve
vyslanci pre MSP budd politiky EU premienat na konkrétne opatrenia a systémy podpory vo SVOJICh Clenskych stitoch
a zodpovedajico ich prisposobovat. Zdroven budd navrhovat praktické opatrenia na rieSenie konkrétnej situdcie
jednotlivych MSP, aby sa na nikoho nezabudlo. EHSV so zdujmom ocakdva vymenovanie vyslanca EU pre MSP, ktory bude
skutocne viest tento proces.

2. Savislosti

2.1.  EHSV vyzval na vypracovanie ,Stratégie pre MSP novej generacie®, ktorou by sa reagovalo na novi situdciu (*),
kedze Eurépska komisia vydala stratégiu pre MSP tesne pred zaciatkom pandémie COVID-19 (). Pri dokoncovani prdc na
VFR na roky 2021 — 2027 a na ndrodnych planoch obnovy a odolnosti v rdmci nastroja Next Generation EU je dolezité
postdit, ¢i sa naozaj dosiahol ciel Zabezpeéit’ aby sa opatrenia na podporu MSP stali jadrom véetk}?ch tychto programov. Je
to osobitne naliehavé a dolezité, kedze v zdujme zaistenia rychleho a tspesného vykondvania je este stile potrebne na
trovni EU, ¢lenskych stitov aj regiénov lepsie zaclenif mnozstvo odportcani a navrhov reprezentativnych organizacii MSP.

2.2.  V tomto stanovisku z vlastnej iniciativy EHSV vychddza z predchddzajiceho stanoviska (%) a bez opakovania svojich
odportcani sa zameriava na to, ako lepsie uspokojit potreby MSP v oblasti pomoci a podpory. Tieto potreby nevyplyvaji
len z novej reality po pandémii COVID-19, ale aj zo skutocnosti, Ze v EU musia MSP, ktoré majd dolezitt tlohu, pokial ide
o0 obnovu a odolnost hospodarstva a spolocnosu na trovni EU aj clenskych stétov, dodrziavat jeden z najkomplikovanejsich
legislativnych ramcov. Stanovisko je venované aj tomu, ako finan¢né prostriedky EU a iné politické podporné opatrenia
pomahajii vyuzit potencidl MSP a ¢o mozno urobit na zrychlenie vykondvania a zarucenie tspesného a rychleho plnenia
stratégie pre MSP vrdtane moznych Gprav na zdklade neddvnych skisenosti a vyvoja.

3. Vyzvy, prileZitosti a meniace sa schopnosti MSP

3.1.  MSP celia vaznym problémom nielen v stvislosti s hospodarskou obnovou po pandémii a adapticiou na nové
okolnosti po pandémii, ale aj v spojeni s digitdlnou a zelenou transformdciou a demografickymi zmenami. V novej situdcii
sa vytvaraju aj prilezitosti pre MSP, najmd ak existuji primerané podporné opatrenia prispdsobené vyraznym rozdielom vo
vlastnostiach MSP a v ich schopnostiach obnovy, digitalizécie a ekologizécie ().

https:/[ec.ecuropa.eu/social/main.jsp?langld=sk&catld=8 9&newsld=10117 &furtherNews=yes.
U.v. EU C 429, 11.12. 2020, s. 210.

COM(2020) 103 final.

U. v. EU C 429, 11.12. 2020, s. 210.

U.v. EU C 197, 8.6. 2018, s. 1.
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3.2.  Pandémia radikdlne zmenila prevddzkové prostredie MSP z dovodu vyraznych zmien, ktoré sposobila aj na
globalnych trhoch, a zvysenia ndkladov na energiu a nakladni dopravu, ktoré sa v poslednom obdobi este zvysili
v dosledku rastticej inflacie a negativnych trokovych sadzieb. MSP navyse zasiahol pokles dopytu zdkaznikov a vynosov, ¢o
ovplyvnilo penazny tok a dostupnost kapitdlu, narusenia doddvatelského refazca (nedostatok surovin a zvysené ceny)
a problémy spojené s vyvdzenim kapacit zamestnancov, vhodnych pracovnych podmienok a nestiladu medzi ponikanymi
a pozadovanymi zru¢nostami. Hlavnymi problémami, ktoré sa pocas pandémie zhorsili, si aj nedostatok likvidity,
omeskania platieb a zvySeny dopyt po financovani.

3.3. MSP st velmi rozmanité a heterogénne, pricom sa 1isi aj ich schopnost obnovy a rozvoja v zdvislosti od toho, ¢
vyrdbajl tovar a poskytuji sluzby urCené na spotrebitelské trhy alebo doddvaji polovyrobky vicsim spolo¢nostiam.
Obnova MSP, ktoré pdsobia najmi na vnutrostitnej alebo dokonca miestnej Grovni, navySe vyrazne zdvisi od obnovy
domécich podmienok, zatial co MSP obchodujtice na jednotnom trhu st dotknuté jeho nestabilnym fungovanim a MSP
posobiace na medzindrodnej trovni sa budd spoliehat na obnovu, presun kapacit do blizkeho okolia (nearshoring) alebo
diverzifikdciu naruSenych medzindrodnych hodnotovych retazcov a rychle vykonanie dohdd o volnom obchode.

3.4.  Uroven digitalizicie MSP v EU27 viak Zial zaostdva za troviiou digitalizécie ich partnerov v Spojenom krélovstve,
Noérsku, USA a krajindch Azie. Hoci obdobie pandémie prispelo k zlepseniu informovanosti o vyzname dlgltahzaae
zaroven prehibilo digitdlnu priepast medzi priekopnikmi a ich nasledovatelmi, a pretrvava aj problém stvisiaci s tym, Ze
MSP chybaji odborné znalosti a zdroje na to, aby z digitalizicie mohli profitovat, ktory je sposobeny nedostatkami
v oblasti:

— informovanosti, rozvoja zru¢nosti a dostupnosti digitdlnych technoldgii a ndstrojov potrebnych na digitalizaciu,
— dobrej pripojitelnosti, digitdlnych ndstrojov a sluzieb,
— Casu a finan¢nych prostriedkov,

— schopnosti spojit digitdlnu stratégiu s konkrétnym obchodnym modelom (vritane neschopnosti zaclenit nové
technoldgie do existujiicich technologickych a obchodnych postupov alebo migrovat z predchddzajicich systémov
a vyradit staré technoldgie).

3.5.  Zistenia z prieskumu medzi MSP preukazuji platnost predchddzajticich zdverov EHSV (¥), kedze 72 % MSP zastdva
nazor, ze na to, aby sa mohli digitalizovat, by potrebovali lepsi pristup k mechanizmom verejnej podpory, ako aj podporu
pri hl’adam’ poiadovan}’/ch zruénostf alebo odbornych znalosti (61 %) a pristupe k sietam (62 %) a pomoc pri Zfskavanf

.....

nez z komer¢nych finanénych nastro;ov

3.6. 'V zaujme uspokojovania ustavi¢ne sa meniacich a rasttcich potrieb a dosiahnutia zvy3enej Grovne konkurencie
z dovodu udrzatelnosti st pre MSP takisto Coraz dolezitejsie nehmotné obchodné aktiva, ako je imidz alebo dlhodobé
vztahy so zdkaznikmi. Digitalizdcia a ekologizdcia sa realizuji sdcasne, kedZze digitalizicia pomdha podnikom
optimalizovat vyuzZivanie zdrojov a zmen3ovat environmentilny vplyv, pricom je takisto potrebné riesit negativny vplyv
digitalizdcie na klimu a Zivotné prostredie, predovsetkym na $irSej systémovej trovni.

3.7.  MSP celia neistote a maji nedostatok poznatkov a informécif o konkrétnych klimatickych a environmentalnych
politikdch, a to aj pokial ide o poziadavky vietkych novych finan¢nych néstrojov. Zelend dohoda a balik Fit for 55 mo6zu
mat na MSP vplyv vo forme priamych poziadaviek, alebo nepriamo zvy$enymi nakladmi na zdroje, aviak vicsia efektivnost
logistiky a vyuzivania energie a materidlov moze viest aj k tspore nédkladov a viac udrzatelnych vyrobkov moze priniest
vyhody na trhoch v zdvislosti od ocakdvani zdkaznikov. Zvysenie domdceho aj celosvetového dopytu po technolégiach
a klimatickych a environmentélnych rieseniach je prilezitostou pre podniky, ktoré poskytuja rieSenia inym podnikom alebo
verejnému  sektoru. Takisto sa prejavuje jasny trend rastcich ocakdvani investorov a finanénikov spojenych
s udrzatelnostou.

3.8.  Postavenie MSP v rdmci digitalnej a zelenej transformadcie je navyse ovplyvnené:

— velkostou MSP, ktord mé vplyv na dostupnost a pristupnost zdrojov. Zatial ¢o mikropodniky, malé a stredné podniky
st podobné z hladiska podielu pridanej hodnoty, ktorti vytvdraji, pocet podnikov v jednotlivych uvedenych
kategéridch sa znacne li§i (v roku 2020 bolo 93,3 % mikropodnikov, 5,7 % malych podnikov a 0,9 % strednych
podnikov). Prevaha mikropodnikov, ktoré maji najmenej zdrojov, poukazuje na povahu a rozsah problémov;

® U.v. EU C 429, 11.12.2020, s. 210 a predchddzajice stanoviskd.
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— rozdielmi v postaveni na trhu a odli$nostou odvetvi, v ktorych posobia — napr. podniky, ktoré vyvijaji a poskytujii
technoldgie a rieSenia na tcel digitalizdcie a ekologizacie, maji iné postavenie ako tie, ktoré tieto rieSenia zavadzaju
a vyuzivaju;

— dizkou posobenia podnikov a intenzitou ich rastu. Je pravdepodobnejsie, Ze zacinajiice a rozsirujiice sa podniky budd
vyuzivat pokrocilé digitdlne technoldgie viac ako iné MSP;

— celkovym podnikatelskym prostredim, ktoré musi byt atraktivne a podporovat podnikanie, inovéciu, investicie
a obchod;

— rozdielmi medzi ¢lenskymi $tdtmi — z hladiska digitdlnej transformdcie sa tykaju najmd digitdlnej infrastruktiry
a digitalnych zrucnosti, zatial ¢o rozdiely z hladiska zelenej transformadcie vyplyvaji napriklad z intenzity vyuZzivania
prirodnych zdrojov v hospodarstve a z odlisnych tradicii a kultir environmentdlneho manazérstva;

— odlisnou polohou — rdmcové podmienky pre MSP sa lisia napriklad v mestdch a vo vidieckych oblastiach.

3.9.  KedZze eur6pski podnikatelia starnd, Eurépska komisia by mala podporovat a ulah¢ovat prevody podnikov, pretoze
st prinosom pre celé hospodarstvo, kedZe chrdnia zamestnanost aj spolo¢nosti, poméhaji MSP pri uspokojovani budtcich
potrieb a mdzu znamenat lepsiu pripravenost a zrucnosti v oblasti digitalizacie, ekologizicie a obnovy podniku.
Prostrednictvom uspe$ného prevodu podniku mozno zlepsit obchodny model a transformovat ho na digitdlny
a udrzatelny, zatial ¢o netspesné alebo nerealizované prevody podnikov napokon vedi k strate pracovnych miest a poklesu
hospodarskeho rastu. Podpora rozmanitosti v podnikani, napr. zapojenim zien a $tdtnych prislusnikov tretich krajin, moze
priniest pridand hodnotu a urychlit rast viacerych sektorov v strategickych priemyselnych a podnikatelskych odvetviach.
Dolezitti dlohu zohrévajii aj modely socidlneho hospodarstva, ako st druzstva vlastnené pracovnikmi.

4. Klicové zdsady tdspesnej stratégie pre MSP novej genericie

4.1.  EHSV vyzyva Eurépsku komisiu a clenské §taty, aby urychlili vykondvanie stratégie pre MSP a prisposobili ju
roznym podmienkam, schopnostiam a potrebdm MSP v stlade so zdsadami stanovenymi dalej v texte.

4.2.  Vsetkymi opatreniami na podporu obnovy a odolnosti na trovni EU aj ¢lenskych stitov by sa mal podporovat
hospodarsky, socidlne a environmentdlne udrzatelny rozvoj. Hoci verejné investicie a financovanie zohrdvaju klucova
tlohu, nesmie to zakryvat dolezitost sikromnych investicif a potrebu priaznivého podnikatelského prostredia, najma
v Case, ked' je potrebné, aby sa nalezZite riadili aj disruptivne procesy. Politické opatrenia EU by vo vSeobecnosti mali viest
k udrzatelnemu hospodarstvu po pandémii, ktoré nebude zalozZené na tatnej pomoci a protekcionizme, ale na inovécidch,
zruénostiach a hospoddrskej satazi.

4.3.  KedZze podniky zohrdvaji klicovi hospoddrsku a spolocenski tlohu, pretoze vytvaraji pracovne miesta a zlepSuja
celkové zivotné podm1enky, zakladom polittk EU musia byt podporné opatrenia, ktoré im umoznia prosperovat. Tato
vyzvu odovodiuje aj skutocnost, ze podniky st hlavnymi aktérmi pri dosahovani dvojakej transformdcie aj ciela
spocivajiceho vo vytvorenf konkurené¢ného, digitdlneho, klimaticky neutrdlneho a obehového hospodarstva. Tento Vyvoj
Coraz viac usmernuji trhové mechanizmy podporované zodpovednym socidlnym dialogom.

4.4.  Kedze v roku 2020 MSP spomed21 Vsetkych podnikov v EU vytvérali 53 % prldane] hodnoty a poskytovali 65 %
pracovnych miest, je nepopieratelnd ich kli¢ové tiloha v hospodarstve EU a pri jeho tispesnej obnove. Zvldstna pozornost
by sa mala venovat osobitnym potrebdm mikropodnikov (93 % vsetkych MSP) a posilneniu ich tlohy hlavnej hnacej sily
socidlneho hospodarstva. Kedze MSP a velké spolo¢nosti st v mnohych ohladoch vzdjomne prepojené, je ich efektivnejsie
zaclenenie do prislusnych ekosystémov a hodnotovych retazcov vzdjomne prinosné.

4.5.  Kedze schopnosti MSP v oblasti obnovy, digitalizicie a ekologizacie sa vyrazne lisia, neexistuje jedno univerzilne
rieSenie. Pri podpornych opatreniach sa musi brat do Gvahy, Ze celkové schopnosti MSP zavisia od povahy, rozsahu
a priciny strat podniku pocas pandémie, ktoré su Casto st $pecifické pre jednotlivé odvetvia, od postavenia podniku na trhu,
v hodnotovych retazcoch a podnikatelskych ekosystémoch, od tlohy a trovne podniku v rdmci digitdlnej a zelenej
transformdcie, od finan¢nych, materidlnych a ludskych zdrojov podniku, ako aj od prostredia, v ktorom mozu v danom
¢lenskom 3téte posobit.

4.6.  Kedze sa este nevyriesili kratkodobé vplyvy pandémie, stile je dolezité pomahat zdravym podnikom, aby prekonali
sticasnti situdciu. Zdroven je potrebné okamzite zlepsit podmienky na umoznenie a podporu dlhodobej digitdlnej a zelenej
transformdcie. MSP by teda mali byt v centre zavddzania kratkodobého aj strednodobého az dlhodobého financovania EU
a vykondvania inych politickych opatreni.
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4.7.  Kriza sposobend ochorenim COVID-19 zvyraznila potrebu podporovat podniky a podnikatelov vo finanénych
tazkostiach, aby sa zabrdnilo zbytoénym bankrotom a zachovali sa pracovné miesta. EHSV vyzyva Eurépsku komisiu
a Clenské staty, aby pokracovali vo svojej prici na odstrafiovani prekdzok pre podnikatelov, pokial ide o ich druhi $ancu
a obnovenie podnikania, a aby urychlene a riadne vykondvali smernicu o restrukturalizdcii a platobnej neschopnosti,
v ktorej st ¢lenské $taty vyzvané, aby vytvorili systémy vcasného varovania umoziujiice véasnd pomoc podnikatelom
v tazkostiach (°).

5. Priaznivé a zdravé podnikatel'ské prostredie

5.1.  Stratégia pre MSP je tizko prepojend s priemyselnou stratégiou a obe sa musia pripravovat a vykondvat stbezne,
pokial ide o vytvorenie priaznivych podmienok na podnikanie vratane dobre fungujiiceho jednotného trhu s tovarom,
sluzbami, kapitdlom, ddajmi a pracovnou silou, bezproblémovii dvojakd transformdciu a strategickdi autonémiu EU
v kl'dcovych priemyselnych odvetviach a stvisiacich hodnotovych retazcoch MSP. Je nevyhnutné, aby MSP boli intenzivne
zapojené do pripravy roznych sposobov transformdcie priemyselnych ekosystémov.

5.2.  Clenské $tity mozu prispiet k zrychleniu rozvoja MSP tym, Ze im poskytnt viac prilezitost uchddzat sa o verejné
zdkazky a ziskat ich, a to na trovni EU aj ¢lenskych statov, a urychlia verejné investicie vo vieobecnosti, aby sa rychlejsie
zvysil obrat prislusnych spolo¢nosti. Pravidld stanovené v smernici o oneskorenych platbich sa v stvislosti s platbami
organov verejnej spravy podnikom musia doslednejsie presadzovat a je potrebné navrhnit nové prostriedky napravy, ktoré
budt zamerané aj na urychlenie transakcii medzi stikromnymi spolo¢nostami. Likviditu MSP mozno dalej zlepSovat
zrychlenim platieb.

5.3.  Vzijomné uzndvanie tovaru moze zabezpecit volny obeh tovaru v EU, ale mnohé MSP stéle Celia fazkostiam pri
vstupe na trh v inych ¢lenskych $tatoch z dévodu zatazujiicich narodnych administrativnych postupov. EHSV zdoraziiuje
vyznam normalizdcie pri odstranovani prekdzok trhu a ulahCovani cezhrani¢nych cinnosti. Efektivna ucast
zainteresovanych stran, ako si MSP, by sa mala dalej podporovat v procesoch normalizicie na trovni EU aj na
medzindrodnej Grovni. Normy by sa mali vypractivat spdsobom priaznivym pre MSP a pri uplatiiovani noriem v MSP by sa
mala poskytovat podpora a usmernenia.

5.4.  Pri podpore rastu a rozvoja podnikov a hospodarstva EU zohrdva délezitti dlohu medzindrodny obchod. Okrem
odstrafiovania prekdzok spojenych s pandémiou je potrebné pokracovat v dlhodobejsich dvojstrannych a mnohostrannych
rokovaniach o otvorenom obchode zalozenom na pravidlach s cielom zlepsit pristup MSP na trh, ako aj posilnit ich
internacionalizaciu a rast.

5.5.  Aby sa dosiahli ciele stratégie pre MSP novej generdcie a zdroven riesili pocetné problémy spojené s ndkladmi
a transparentnostou, stratégiu musi sprevadzat priaznivy a povzbudzujici regula¢ny ramec, ktory bude podporovat
efektivnu a rychlu obnovu MSP, ako aj ich rozvoj a schopnost zamestndvat pracovnikov. EHSV zdéraziuje, ze politicky
a regulacny rdmec musi MSP poskytovat istotu, konzistentnost a jednoznac¢nost, aby zodpovedal programu lepsej pravnej
reguldcie (%) vratane kontrol konkurencieschopnosti a hodnotenia kumulativnych vplyvov réznych iniciativ a aby sa naplno
uplatiiovala iniciativa Small Business Act a zdsada ,jedenkrdt a dost“ pri sucasnom zachovani vysokej drovne
environmentélnej a socidlnej ochrany a zabezpeceni rovnakych podmienok ¢innosti. V ramci reguldcie sa takisto musi
vziat do tivahy rozsah tychto podmienok, ¢ize sa musi postdit, ¢i by niektoré osobitné pravidld mali byt rovnaké pre vsetky
spoloc¢nosti alebo sa maju prisposobit ich velkosti. EHSV takisto ziada efektivnejsie administrativne postupy, aby sa
zabrénilo ststredovaniu zdrojov na ¢innosti, ktoré nepodporuji snahu o rozvoj podnikania, a naopak jej brania.

5.6.  Lepsia vzdjomnd koordindcia opatreni ¢lenskych $tdtov na jednotnom trhu pocas nepredvidanych okolnosti, ako je
pandémia, je potrebnd na zabezpelenie volného obehu tovaru, poskytovania sluzieb a pohybu pracovnikov, ako aj
kontinuity podnikatelskych ¢innosti MSP. Pripravovand iniciativa tykajiica sa ntidzového ndstroja jednotného trhu je
dolezitym zdkladom tejto préce.

5.7.  EHSV sa domnieva, ze v pripade MSP s vysokou mierou informacnej asymetrie medzi poskytovatelom sluzieb
a zdkaznikom a v pripade sluzieb, pri ktorych poskytovatel sluzieb vystupuje ako sprdvca v mene zdkaznika (napr.
v pripade slobodnych povolani), méze profesiondlna reguldcia chranit bezpe¢nost, nezavislost a kvalitu sluzieb, pri¢om je
takisto potrebné bojovat proti deformdcidm trhu vratane moznych cezhrani¢nych prekdzok.

5.8. Vo vsetkych podnikatel'skych prevddzkach, a to aj vo vidieckych a v odlahlych oblastiach, je potrebnd riadna fyzickd
infrastruktiira za dostupni cenu, aby sa umoznilo zavddzanie digitdlnych a ekologickych rieeni. Investicie do efektivnych
digitdlnych prepojeni a udrzatelnych dopravnych a energetickych systémov st za kazdych okolnosti uzitocné a zdroven
podporuji obnovu.

() U.v.EUL172,26.6.2019, s. 18.
() U.v.EU C 517, 22.12.2021, s. 45, bod 3.6.3.
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6. Finan¢nd a ind podpora

6.1.  Mimoriadne potreby MSP v oblasti finan¢nej a inej podpory vyplyvaju predovsetkym z ich mensej schopnosti
obnovy, digitalizicie a ekologizicie v dosledku ich obmedzenych zdrojov. Krizu sposobent pandem10u COVID-19 teraz
prehibila rastica inflécia, ktorti sposobuje aj zvysenie cien energie. EHSV preto zdoraziiuje vyznam poskytovania
relevantnej financnej a nefinancnej podpory a difa, Ze clenské Stity pri zohladneni svojich rozdielnych zdrojov
a schopnosti v oblasti podpory spolo¢nosti rychlo schvdlia navrh na predlzenie docasného rdmca stdtnej pomoci ('),
ktorym sa zaisti prechod na trhovo orientované podmienky po pandémii COVID-19.

6.2.  Pri poskytovani verejnej finan¢énej podpory sa musi venovat pozornost tomu, aby sa predislo vyberaniu vitazov
alebo podpore nefunkénych podnikov, pretoze len konkurencia a trhy by mali uréovat, ktoré podniky uspejd. Pri
pridelovani prostriedkov z fondov by sa naopak mali zohladnit r6zne podmienky a druhy MSP, ¢im sa podpora zefektivni
a viac zameria na prislu§né potreby.

6.3.  EHSV opakuje svoj ndvrh vytvorit a rozvijat siet ombudsmanov pre financovanie a finan¢nd podporu v ¢lenskych
Statoch koordinovant Eurépskou tiniou a navrhuje, aby sa jej rozsah rozsiril na vetky zdroje financovania. EHSV takisto
navrhol vytvorenie pracovnej skupiny pre likviditu MSP, ktord by s ombudsmanmi tzko spolupracovala na monitorovani
vykonavanla novych opatreni Eurépskej komisie Zameranych na kratkodob likviditu mikropodnikov, ktoré boli navrhnuté
na trovni EU aj lenskych stitov. Okrem toho, Ze sief by poméahala MSP pri pristupe k finanénym prostriedkom, mohla by
tiez pomoct Eurdpskej komisii pri zbere a analyze kvalitativnych Gdajov s cielom zistit, ako sprostredkovatel'ské banky
vyuzivaju finanéné nastroje na to, aby oslovili MSP, ktoré najviac potrebujd finan¢né zdroje, a prec¢o sa im neposkytuji
uvery v sulade so zdsadami upravujicimi spatnt vizbu od bank. Siet by mala riesit aj komplexnejsie spory medzi MSP
a bankami, ostatnymi poskytovatelmi finan¢nych sluzieb a likvidity a inymi subjektmi poskytujicimi financovanie.

6.4. Investicie do inovédcie si jednoznacne prospesné, kedze prispievaji k rozvoju stcasnych podnikov, ako aj
k vytvdraniu novych podnikov a zlepSeniu dlhodobej tspesnosti. Okrem zamerania na niektoré inovacné ekosystémy by sa
mal financovanim inovécie zlepsit vyvoj technolégii a rieseni, ktoré by rozmanité MSP mohli prijat a $irit. Ak sa maja
riskantné, no inovativne ndpady premenit na opatrenia, vyzaduje si to zapojenie viacerych aktérov: vyskumnych
pracovnikov, podnikatelov a koncovych pouzwatelov alebo zakaznikov. Mechanizmy podpory EU financované
z programov Horizont Europa a InvestEU sd v3ak pre niektoré MSP prﬂls zlozité na to, aby o prostriedky Ziadali, aj
keby sa povazovali za opravnené. EU mézZe tento problém vyriesit zmensenim zafaZenia a odstrdnenim prekazok spojenych
s prezentdciou ndpadov MSP a neustdlym poskytovanim poradenstva a podpory tspesnym ziadatelom pocas celého
postupu. EHSV navrhuje, aby Eurépska komisia a clenské stdty pre MSP urychlene vypracovali a zaviedli jednotny postup
podavania jednostrinkovych Ziadosti, aby im ulahéili a urychlili pristup k finanénym prostriedkom EU.

6.5.  V mnohych programoch politiky sidrznosti sa vyuZivaji novozavedené pravidld a vicsia flexibilita na zmenu
Struktiry pridelovanych finanénych prostriedkov v zdujme ich presunu do sektorov a regiénov, ktoré pandémia zasiahla
najtazsie. Eurépska komisia musi zarucit, Ze sa vyclenené financné prostriedky uréené na inovaciu a dvojaki transformdciu
neznizia, pretoZe by to malo vplyv na investicie MSP do infrastruktiiry, digitdlnej kapacity a environmentdlnej odolnosti.

6.6.  Dalsou oblastou investicii orientovanych na buddcnost, ktord by sa mala uprednostnit, je zlepsenie kompetencif
a zrucnosti. Potreba rozvoja zrucnosti sa vztahuje rovnako na podnikatelov, podnikovych manazérov aj pracovnikov.
V zdujme uspokojenia sticasnych aj buddcich potrieb MSP sa musia zabezpecit nélezité odborné zru¢nosti. Aby bolo
mozné naplnit potreby dvojakej transformacie, digitilne a zelené zru¢nosti by sa mali povazovat za zdkladné zru¢nosti
kazdého jednotlivca. Uspokojenie dopytu po novych zruénostiach si vyzaduje Gpravu odborného vzdeldvania a odbornej
pripravy, ako aj zabezpecenie zvySovania Grovne zrucnosti a ziskavania novych zru¢nosti. Pri rozvoji zru¢nost{ na
pracoviskdch zohrdva déleziti dlohu socidlny dlalog a osvedcené postupy v odbornom vzdeldvani a priprave by sa mali
vymienat prostredmctvom prislusnych iniciativ EU a vo vzdjomnej spolupraci organizacii MSP, socidlnych partnerov
a clenskych Stdtov.

6.7.  Predovietkym mikropodniky a malé podniky potrebuji praktickdi miestnu podporu a poradenstvo, ¢o tzko savisi
s ich kapacitou v oblasti zdrojov. Malo by sa vykonat mnoho dalsich krokov na zaistenie dostupnosti a pristupnosti
dostato¢nych a vhodnych poradenskych sluzieb na dlhodobejsie aj kazdodenné tcely vritane prijimania modernych
technoldgii, rozvoja zru¢nosti a zlepsenia vykonnosti podnikov. EHSV takisto vyzyva na vytvorenie osobitnych kampani
a nastrojov predovsetkym pre mikropodniky, ktoré predstavujii najvacsiu a najzranitelnejsiu ¢ast MSP.

(") Vytvoreny 30. septembra 2021. Mal by sa predlzit o dalsich Sest mesiacov.
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6.8.  Aby bolo mozné pochopit praktické potreby MSP a spravne zamerat opatrenia, musi sa vytvorit spolahliva
databdza ddajov o podmienkach na miestnej tirovni. Takisto je dolezité, aby boli tvorcovia politik na vietkych drovniach
v kontakte s praktickym Zivotom a poznali situdciu MSP. EHSV povzbudzuje Eurépsku komisiu, aby dalej posilnila siet
vyslancov pre MSP v zdujme dosiahnutia interaktivnejSiecho modelu, v rdmci ktorého sa nadviaze nepretrzité priame,
konzistentné, a zdroven ¢o najintenzivnejsie a najkomplexnejsie prepojenie s MSP a ich reprezentativnymi organizaciami.
EHSV takisto Ziada Eurépsku komisiu, aby okamzite vymenovala a spustila ¢innost vyslanca EU pre MSP, ktory musi mat
v institicidch nielen figurativne, ale aj funkéné postavenie. EHSV zdoraziiuje klticovi tlohu siete vyslancov pre MSP, siete
Enterprise Europe Network (EEN) a organizécii MSP pri Co najrozsiahlejsej propagcii vietkych podpornych opatreni s cielom
poskytnut informdcie Co najsirsej cielovej skupine MSP.

6.9.  Dalsimi sposobmi, ako zlepsit schopnost MSP v oblasti obnovy, digitalizécie a ekologizécie, je nadvizovanie
kontaktov, spoluprica a partnerstvad s inymi podnikmi a zainteresovanymi stranami. Malo by to byt jednym z hlavnych
ucelov posiliiovania inovacnych a podnikatelskych ekosystémov, pricom EHSV zdéraznuje potrebu posilnit dlohu a siet
centier digitalnych inovidcif a online platforiem, aby boli jednoducho pristupné a podporovali MSP. Digitalizdcia je klticova
aj v ramci kazdodenného podnikania, pretoze ulahcuje nadvizovanie kontaktov a umoziiuje MSP rozsiahlejsiu
a doslednejsiu interakciu so zdkaznikmi, investormi, obchodnymi a socidlnymi partnermi, vyskumnymi pracovnikmi,
vzdeldvacimi subjektmi a orgdnmi verejnej moci.

6.10.  EHSV vybral tieto zdsady, ktoré by sa mali vziat do tvahy pri tvorbe vietkych novych programov digitalizdcie MSP
a ktoré mozno uplatnit aj na vietky opatrenia na podporu MSP:

— zabezpeit, aby program zodpovedal potrebdm, bol cieleny a pre prijimatelov zrozumitelnejsi, vdaka ¢omu budtd moct
ziadat o prostriedky a vykondvat ho, a to prostrednictvom predchddzajiicej konzultdcie s kli¢ovymi zainteresovanymi
stranami a odbornikmi,

2 .

— vytvorit kIi¢ové kontaktné miesta programu poskytujiice informécie a zdroje, ku ktorym budd mat MSP pristup a ktoré
podporia ich digitaliza¢né ¢innosti a pomo6zu im rozviniit know-how v oblasti ndkupu aj pouzivania tychto technoldgii,

— rozvijat digitdlne zrucnosti podnikatelov, kedZe to md priamu stvislost s Groviou digitalizicie podniku, spolo¢ne so
zvySenim celkovej Grovne digitdlnych zru¢nosti v podniku,

— ulahcit pristup k vonkajsiemu financovaniu a zaistit rychle vyplatenie prostriedkov,

— podporovat spolupracu s inymi partnermi a zainteresovanymi stranami,

— mali by sa vytvorit programy v oblasti digitalizicie s cielom zbierat tidaje a spatnti vizbu od MSP, pricom tieto
programy by boli uréené aj na zlepsenie sticasnych a buddcich sluzieb a programov.

V Bruseli 19. janudra 2022

Predsednicka
Eurdpskeho hospoddrskeho a socidlneho vyboru
Christa SCHWENG
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