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UZNESENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU (EU) 2021/1669
z 29. aprila 2021

s pozndmkami, ktoré je neoddelitelnou sicastou rozhodnutia o absolutériu za plnenie rozpoctu
spoloéného podniku pre priemyselné odvetvia vyuZivajice biologické materidly za rozpoctovy
rok 2019

EUROPSKY PARLAMENT,

— so zretelom na svoje rozhodnutie o absolutériu za plnenie rozpoctu spolo¢ného podniku pre priemyselné odvetvia
vyuzivajice biologické materidly za rozpoctovy rok 2019,

— so zretelom na ¢ldnok 100 a prilohu V k rokovaciemu poriadku,
— so zretelom na spravu Vyboru pre kontrolu rozpoctu (A9-0105/2021),

A. kedZze spolo¢ny podnik pre priemyselné odvetvia vyuzivajiice biologické materidly (dalej len ,spolo¢ny podnik®) bol
zriadeny ako verejno-sikromné partnerstvo nariadenim (EU) ¢. 560/2014 (1) na 10 rokov s cielom spojit vietky
vyznamné zainteresované strany a prispiet k tomu, aby sa Unia stala klicovym subjektom v oblasti vyskumu,
demonstra¢nych Cinnosti a zavddzania pokrocilych vyrobkov z biologického materidlu a biopaliv;

B. kedze podla ¢linkov 38 a 43 rozpoctovych pravidiel spolo¢ného podniku prijatych rozhodnutim jeho sprdvnej rady
14. oktobra 2014 uctovnik spolo¢ného podniku vypracoval roént Gétovni zavierku podniku za rok 2019;

C. kedze zakladajicimi ¢lenmi spoloéného podniku st Unia, zastpend Komisiou, a partneri z priemyslu, zastipeni
konzorciom priemyselnych odvetvi vyuzivajicich biologické materidly (dalej len ,BICY);

VSeobecne

1. konstatuje, ze maximéilna vyska prispevku Unie vritane prostriedkov EZVO na ¢innosti spoloé¢ného podniku je
975 000 000 EUR, ktord sa md financovat z programu Horizont 2020; konstatuje, Ze ¢lenovia spolo¢ného podniku
zastupujici priemysel maji v priebehu existencie spolo¢ného podniku prispiet sumou asponr 2 730 000 000 EUR,
z ktorej minimdlne 182 500 000 EUR tvoria nepeniazné a peflazné prispevky na prevadzkové ¢innosti spolo¢ného
podniku a minimalne 1 755 000 000 EUR nepefiazné prispevky na vykondvanie dalSich ¢innosti mimo pracovného
plénu spolo¢ného podniku a prispievanie k jeho cielom;

2. konstatuje, ze 23 zo 178 opravnenych ndvrhov v rdmci vyzvy na predlozenie navrhov na rok 2019 bolo prijatych
ana konci roku 2019 vo fize pripravy dohody o grante; okrem toho konstatuje, Ze spolo¢ny podnik mal portfélio
124 prebiehajicich projektov s celkovym poctom 1 466 ucastnikov z 37 krajin a s celkovou vyskou grantov
717 000 000 EUR;

3. konstatuje, ze spolo¢ny podnik zabezpedil $trukturalny efekt naprie¢ strategickymi prioritami odvetvia vyuzivaji-
ceho biologické materidly a naprie¢ roznymi geografickymi oblastami a zdroven zabezpecil vyvdZent ucast prie-
myslu, akademickej obce a malych a strednych podnikov; okrem toho konstatuje, Ze poslanim spolo¢ného podniku
je vykondvat v rdmci programu Horizont 2020 strategicky program pre inovicie a vyskum (SIRA), ktory vypraco-
valo BIC aschvilila Komisia; konstatuje, Ze pokial ide o rozdelenie prevadzkového rozpoctu, rozpoctové
prostriedky pridelené na akcie v oblasti vyskumu a inovécii a hlavné iniciativy st v stlade s cielmi, zatial ¢o pri
demonstra¢nych. koordina¢nych a podpornych akcidch st potrebné tpravy;

4. s velkym znepokojenim pozoruje existenciu problémov v savislosti so spravou a transparentnostou spolo¢ného
podniku, kde zicastnené sikromné spolo¢nosti vykondvaji vyluént kontrolu priorit partnerstva (pricom priemysel
sam vypractiva strategické programy a rocné pracovné plany priemyselnych odvetvi vyuzivajicich biologické mate-
ridly) a privatizuji vysledky a tidaje projektov financovanych z verejnych prostriedkov; preto vyjadruje znepokojenie
nad tym, ze priemysel odmieta zverejnit klicové dokumenty, ako st ndvrhy projektov, granty alebo projektové
dohody; v tejto stvislosti pripomina, Ze tieto dokumenty sa tykaji projektov financovanych z verejnych prostried-
kov; vyjadruje polutovanie nad konstatovanim, Ze uvedené problémy st ciastocne logickym dosledkom Struktiry
a mechanizmov tohto verejno-stkromného partnerstva;

() U.v. EU L 169, 7.6.2014, s. 130.
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5. vyzyva Komisiu, aby zabezpecila, Ze programy cinnosti spolo¢ného podniku budi v stlade s poziadavkami a cielmi
stanovenymi v pravnych predpisoch Unie, pokial ide o zmierfiovanie zmeny klimy, a budd sa riadit stratégiami
v tejto oblasti, ktoré vypracovala Komisia aj priemysel;

Rozpoctové a finaniné riadenie

6. konstatuje, Ze v sprave Dvora auditorov o overen{ ro¢nej étovnej zdvierky spolo¢ného podniku za rozpoctovy rok
2019 (dalej len ,sprdva Dvora auditorov®) sa uvddza, Ze ro¢nd uctovnd zdvierka spolo¢ného podniku za rok 2019
vyjadruje verne vo vietkych vyznamnych hladiskdch jeho finanénd situdciu k 31. decembru 2019 a vysledky jeho
operécif a tok hotovosti ku koncu daného roka v stilade sjeho rozpoc¢tovymi pravidlami a G¢tovnymi pravidlami,
ktoré schvalil a¢tovnik Komisie; okrem toho na zdklade spravy Dvora auditorov konstatuje, Ze prisluiné transakcie
st zo vetkych vyznamnych hladisk zdkonné a spravne;

7. na zdklade rocnej uctovnej zdvierky spolo¢ného podniku konstatuje, Ze konecny dostupny rozpocet na rok 2019
zahfilal viazané rozpoctové prostriedky vo vyske 141 629 433 EUR (z toho 133 608 895 EUR z rozpoctu Unie)
a platobné rozpoctové prostriedky vo vyske 182 181 821 EUR (z toho 145 833 500 EUR z rozpoctu Unie); okrem
toho konstatuje, Ze administrativny rozpocet zahfnal pomerne velky prebytok nevyuzitych rozpoctovych
prostriedkov z predchddzajiicich rokov a Ze ¢iasto¢ne opitovne aktivované rozpoctové prostriedky boli prednostne
spotrebované, aze dalia opitovnd aktivdcia rozpoctovych prostriedkov je stanovend v rozpocte na rok 2020
rozhodnutim sprdvnej rady prijatym koncom roka 2019 a predpokladd sa, Ze k nej dojde prostrednictvom pozme-
fiujaceho ndvrhu k rozpoctu; konstatuje, Ze na konci roka 2019 dosiahol administrativny rozpocet mieru plnenia
rozpoltu 92 % a mieru Cerpania 78 %; vyzyva spolo¢ny podnik, aby organu udelujicemu absolutérium predlozil
spravu o tejto veci;

8. na zaklade spravy Dvora auditorov konstatuje, Ze celkovy objem nepenaznych prispevkov na dodato¢né ¢innosti vo
vyske 916 064 000 EUR na konci roka 2019 zahffia vykdzané prostriedky vo vyske priblizne 216 000 000 EUR,
v pripade ktorych sa proces certifikicie v dosledku pandémie ochorenia COVID-19 nedokonéil; zdoraziuje, Ze
zicastnené spolocnosti doteraz poskytli len 3,7 % svojich nepenaznych prispevkov a Ze tieto spolo¢nosti odmietli
zverejnif Gdaje umoziujlice riadne vyhodnotenie tychto nepefiaznych prispevkov;

9. konstatuje, Ze v ramci spolo¢nych podnikov existuji rézne postupy prijimania finanéného prispevku od stkrom-
nych ¢lenov spolo¢ného podniku; ziada harmoniziciu vypoctu nepefiaznych prispevkov v rdmci spolo¢nych
podnikov; spolo¢ny postup by mal zabezpeéit transparentné a G¢inné metédy hodnotenia, ktorych vysledkom
bude skuto¢nd hodnota prispevku; vyzgva Dvor auditorov, aby zabezpecil kontrolu auditov vykonanych nezévi-
slymi externymi auditormi; poZzaduje tiez primerany prévny ramec, ktor)'f zabezpeéf aby sa do konca programu
dosiahla pozadovand vyska financného prispevku; poznamendva, ze prdvny rdmec by mohol zahffiat poziadavky na
sikromny prispevok, ktory sa md vyplatit pred prislusnym prispevkom Unie alebo sticasne s nm;

10. na zaklade spravy Dvora auditorov konstatuje, Ze napriek zruSeniu 18 000 000 EUR prostrednictvom prvého
opravného rozpoctu s cielom kompenzovat reaktiviciu platobnych rozpoctovych prostriedkov z predchddzajicich
rokov vo vyske 25486 657 EUR na konci roka 2019 narastla droven nevyuzitych platobnych rozpoctovych
prostriedkov na 43 950 700 EUR; vyzyva spolo¢ny podnik, aby organu udelujicemu absolutérium predlozil spravu
0 Vyvoji v tejto veci;

11. konstatuje, Ze celkovd miera plnenia bola 87,40 % v pripade viazanych a 75,87 % v pripade platobnych rozpocto-
vych prostriedkov; na zédklade spravy Dvora auditorov konstatuje, Ze nizke plnenie dostupnych viazanych rozpoc-
tovych prostriedkov bolo vysledkom hodnotenia vyzvy na rok 2019, kde bol nizsi pocet ndvrhov oprévnenych na
financovanie v ramci konkrétnej témy, nez sa ocakavalo; dalej konstatuje, Ze prevddzkovy rozpocet viazanych
rozpoctovych prostriedkov dosiahol mieru plnenia na drovni 87 %; vyzyva spolo¢ny podnik, aby preskiimal
svoje postupy a poziadavky tykajiice sa vyziev na predkladanie navrhov a identifikoval mozné nedostatky, a to aj
pokial ide o relativne nizku mieru plnenia;

12. na zdklade spravy Dvora auditorov konstatuje, Ze ku koncu roka 2019 spolo¢ny podnik vycerpal 76 % disponi-
bilnych platobnych rozpoctovych prostriedkov na projekty programu Horizont 2020 a ze platby predbezného
financovania pre projekty vybrané v rdmci vyzvy na predkladanie ndvrhov na rok 2018 predstavovali 62 % hodnoty
operaénych platieb uskutoénenych pocas roka; poznamendva, Ze plnenie platobnych rozpoctovych prostriedkov
vroku 2019 vporovnani srokom 2018 napredovalo naprieck oneskoreniam niektorych pravidelnych sprav
a napriek tomu, Ze sumy niektorych ziadosti o preplatenie ndkladov boli nizsie ako ocakdvand troven; konstatuje,
ze potreba viacrocného odhadu operacnych platobnych rozpoctovych prostriedkov kazdy rok s kone¢nou ro¢nou
vyzvou v roku 2020 prindsa viac vyziev a vac¢si objem transakcii, kedZe stibezne prebieha viac projektov; vyzyva
spolo¢ny podnik, aby pozorne monitoroval situdciu s cielom zabranit nahromadenym oneskoreniam, oneskorenym
platbdm a nedostatoénému poctu zamestnancov, ktoré by mohli vdzne ovplyvnit pracovné zataZenie; vyzyva
spolo¢ny podnik, aby vypracoval stratégiu na zvySenie miery plnenia platobnych rozpoctovych prostriedkov;
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13. konstatuje, Ze z maximdlnej vysky 975 000 000 EUR z pefiazného prispevku Unie, ktory sa md pridelit spolo¢nému
podniku pocas jeho trvania, do konca roka 2019 Unia prispela celkovou sumou 414 638 000 EUR do konca roka
2019 a ze prispevok na rok 2019 dosiahol 150 032 737 EUR;

14. na zdklade spravy Dvora auditorov konstatuje, Ze z minimdlne 182 500 000 EUR penaznych prispevkov ¢lenov
zastupujlicich priemysel na prevddzkové ndklady spoloéného podniku bolo na konci roka 2019 vyplatenych len
3250 000 EUR; dalej konstatuje, Ze nariadenie (EU) ¢. 560/2014 (%) bolo zmenené tak, aby clenovia zastupujici
priemysel mohli poskytovat svoje pefiazné prispevky na projektovej drovni, a Ze napriek tejto zmene stale existuje
vysoké riziko, ze ¢lenovia zastupujici priemysel nedosiahnu minimdlnu sumu prevadzkovych penaznych
prispevkov na konci programu spolo¢ného podniku; v tejto stvislosti pripomina, Ze vietky verejno-stikromné
projekty v priemyselnom odvetvi vyuZivajucom biologické materidly mali byt financované z verejnych prostriedkov,
ako aj z nepefiaznej a finanénej podpory z priemyselnych odvetvi; vyjadruje polutovanie nad skuto¢nostou, Ze
z najnovsich dostupnych tdajov vyplyva, Ze zicastnené spolo¢nosti zaplatili len velmi mald sumu svojich ocakd-
vanych prispevkov; konstatuje, Ze v dosledku toho sa Komisia (Generdlne riaditelstvo pre vyskum a inovécie)
koncom roka 2018 rozhodla znizit rozpocet spolo¢ného podniku na rok 2020 v objeme 205 000 000 EUR
0 140 000 000 EUR; vyzyva spolo¢ny podnik, aby orgdnu udelujicemu absolutérium predlozil spravu o vyvoji
Vv tejto veci;

Vykonnost

15. konstatuje, Ze spolo¢ny podnik pouzival kltic¢ové ukazovatele vykonnosti (KPI) podla programu Horizont 2020, ako
aj osem osobitnych kltuc¢ovych ukazovatelov vykonnosti spolo¢ného podniku BBI stanovenych v strategickom
programe pre inovicie a vyskum 2017; konstatuje, Ze priemernd vykonnost spolo¢ného podniku v porovnani
s tromi KPI (¢as do informovania, ¢as do udelenia grantu a ¢as do zaplatenia) programu Horizont 2020 presahuje
ciele stanovené v roku 2019; konstatuje, Ze nové hodnotové retazce zalozené na biologickych materidloch, ktoré
boli vytvorené v rdmci projektov spolo¢ného podniku, vyrazne prekrocili ciele strategického programu pre inovécie
a vyskum;

16. pozaduje, aby spolo¢ny podnik preskimal svoju komunikaén stratégiu s cielom zabezpecit, aby prislusné zainte-
resované strany boli obozndmené sjeho poslanim, ¢innostami a dosiahnutymi vysledkami;

17. konstatuje, Ze hodnota ocakdvaného pakového efektu vo vyske 2,11 na konci roka 2019 je nizsia ako celkovd
cielovd hodnota 2,86 na konci programu; konstatuje, Ze takdto hodnota pdkového efektu sa ocakédva, kedze sa
pocita aj s nepefiaznymi prispevkami na dodatoéné ¢innosti, pri ktorych proces certifikicie nebol mozny z dévodu
pandémie ochorenia COVID-19; konstatuje, Ze nahldseny operacny pakovy efekt sa zvySuje; vyzyva spolocny
podnik k prijatiu opatreni na zlep3enie, aby sa dosiahol cielovy pdkovy efekt;

18. pripomina, Ze vyzvy spolo¢ného podniku st plne otvorené tcasti vietkych zainteresovanych strdn a Ze na vsetky
ndvrhy bola poskytnutd odpoved; konstatuje, Ze ponechané ndvrhy zodpovedali 81 % celkového krytia tém, pricom
Styri témy neboli zahrnuté; konstatuje, Ze vyzva z roku 2019 prildkala uchadzacov zo vietkych clenskych stitov;
berie na vedomie velké tsilie spolo¢ného podniku pri oznamovani jeho cielov a vysledkov a jeho vyziev zaintere-
sovanym strandm; konstatuje, Ze spolo¢ny podnik prijal v roku 2019 opatrenia so zameranim na podporu obno-
venej angazovanosti v stvislosti s krajinami, ktoré st nedostato¢ne zastipené vo vyzvach; nabdda spolo¢ny podnik,
aby zvysil svoje usilie o zahrnutie ¢lenskych $tatov, ktoré sa trvalo nedostato¢ne zastiipené vo vyzvach a financo-
vanych projektoch; vyzyva spolo¢ny podnik, aby prijal opatrenia zamerané na rozsirenie pokrytych tém;

19. berie na vedomie, Ze v roku 2019 operdcie spolo¢ného podniku zahffali uzavretie pripravy dohody o grante pre
vyzvu na rok 2018, ¢o viedlo k podpisaniu 19 dohod o grante;

20. konstatuje, ze podla spravy Dvora auditorov na konci roka 2019 bola miera plnenia programu Horizont 2020 na
drovni 63 %, pokial ide o vyzvy na predkladanie pondk na ¢innosti pridelené spolo¢nému podniku;

21. vita vyro¢na spravu o ¢innosti spolo¢nych podnikov, ktord obsahuje socidlno-ekonomicky a environmentdlny vplyv
projektov BB, vyzyva spolo¢ny podnik, aby poskytol viac tdajov o vysledkoch ocakdvaného vplyvu tychto
projektov na zivotné prostredie vrdtane postdenia zivotného cyklu;

22. vyzgva Komisiu a Dvor auditorov, aby vypracovali hibkovii metédu sledovania vykonnosti s ciefom hodnotit
pridant hodnotu spoloéného podniku vritane socidlneho vplyvu avplyvu na zamestnanost, ako aj vplyvu na
trh; zastdva ndzor, ze vysledky hodnotenia by sa mali pouzit vbudicnosti alebo na prerozdelenie finanénych
prostriedkov Unie;

(¥ Nariadenie Rady (EU) €. 560/2014 zo 6. mdja 2014 o zriadeni spolocného podniku pre priemyselné odvetvia vyuZzivajiice biologické
materidly (U.v. EU L 169, 7.6.2014, s. 130).
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23. poznamendva, ze prava dusevného vlastnictva sa musia riesit vo vSetkych zmluvach, ktoré mozu viest k ocakava-
nému vystupu alebo vysledku plnenia; pripomina, Ze cielom prav dusevného vlastnictva je ochranit prava jedno-
tlivych tvorcov, ale tiez poskytniit podrobné informdcie o tom, ako sa budi tieto prdva uplatiiovat v budtcnosti;
poznamendva, kedZe ¢innost je financovand aj z verejnych prostriedkov, zZe vysledky by mali byt transparentné,
pristupné verejnosti a mali by na ne platit osobitné poziadavky; vyzyva Komisiu, aby navrhla prévny rdmec tykajici
sa prav dusevného vlastnictva aich uplatfiovania na trhu vrdtane osobitnych poziadaviek a rozdelenia zisku;

Postupy verejného obstardvania a prijimania zamestnancov

24. konstatuje, ze do konca roka 2019 mal spolo¢ny podnik 22 zamestnancov v porovnani s 23 zamestnancami
zahrnutymi do rozpoctu; konstatuje, Ze vroku 2019 sa zacali dva postupy prijimania zamestnancov, jeden pre
zmluvného zamestnanca a druhy pre docasného zamestnanca, a ze okrem toho boli na konci roka 2019 vymeno-
vani traja kandiddti na dve pracovné miesta pre docasnych zamestnancov a jedno pracovné miesto pre zmluvného
zamestnanca, ktor{ mali nastiipit do funkcie v prvom Stvrtroku 2020;

25. s uspokojenim konstatuje, Ze vroku 2019 dosiahol spolo¢ny podnik vo svojich roznych orgdnoch vyvdzené
zastlipenie zien a muZov (vedecky vybor: 60 % Zien a 40 % muzov; skupina zdstupcov Stitov: 48 % Zien a 52 %
muzov; programovd kanceldria: 70 % Zien a 30 % muZov; hodnotiaci experti (vyzva na predkladanie ndvrhov na rok
2019): 46 % Zien a 54 % muzov; koordindtori projektov: 44 % Zien a 56 % muZzov), s vynimkou sprdvnej rady
(20 % zien a 80 % muzov); berie na vedomie pripomienku spolo¢ného podniku, Ze nemd Ziadny vplyv na zloZenie
spravnej rady; s uspokojenim berie na vedomie rodovii rovnovahu medzi zamestnancami zapojenymi do projektov
spolo¢ného podniku (46 % Zien a 54 % muZzov);

26. berie na vedomie, Ze v roku 2019 spolo¢ny podnik nadalej vyuzival existujice rdmcové zmluvy a dohody o drovni
poskytovanych sluzieb Komisie a zacal osobitné postupy verejného obstardvania a Ze okrem toho v pripade docas-
nych agentirnych zamestnancov a spolo¢nych IT sluzieb takisto podpisal osobitné zmluvy vrdmci rdmcovych
zmlav, ktoré st spravované spolocne s inymi spoloénymi podnikmi z budovy White Atrium; okrem toho konsta-
tuje, Ze zaciatkom roka 2018 programovéd kanceldria zaviedla zjednodusend verziu interného postupu verejného
obstardvania a podpisovania zmliv o verejnom obstardvani a Ze v roku 2019 vykonala dalsie zlepSenia a zjedno-
dusenia; konstatuje, Ze je zavedeny systém kontrol ex ante s cielom zabezpelit spravnost vietkych platieb a zabranit
dvojitému financovaniu v sdlade s ex ante kontrolami programu Horizont 2020 a stratégiami boja proti podvodom;
vyzyva spolo¢ny podnik, aby zohladnil potencidlne rizikd vyplyvajice z externalizdcie svojich IT sluzieb externym
poskytovatelom; vyzyva spolo¢ny podnik, aby orgdnu udelujiicemu absolutérium poskytol dalsie podrobnosti
tykajlice sa prijimania docasnych zamestnancov, a najmi toho, ¢i bol tento nabor docasnym rieSenim potrebnym
na zvladnutie zvySeného pracovného zatazenia;

Vniitorny audit

27. berie na vedomie, Ze vroku 2019 tutvar pre vnitorny audit (IAS) vykonal audit grantovych procesov programu
Horizont 2020, ktoré vykondva spolo¢ny podnik, a dospel k zdveru, Ze spolo¢ny podnik vo vSeobecnosti zaviedol
ucinny a efektivny systém vniitornej kontroly a zdroveii poskytol odporticania; berie na vedomie, Ze spolo¢ny
podnik prijal odportcania a schvilil akény plan; vyzyva spolo¢ny podnik, aby bez zbyto¢ného odkladu obozndmil
orgdn udelujici absolutérium s Groviiou vykondvania tychto odportcani; konstatuje, Ze v novembri 2019 ttvar pre
vnatorny audit zacal druhé postdenie rizika s cielom identifikovat a stanovit priority tém auditu, ktoré buda
predstavovat strategicky plan vnatorného auditu na roky 2021 az 2023;

28. konstatuje, Ze po ro¢nom hodnoteni rizik, ktoré sa zacalo v septembri 2019, programova kanceldria napldnovala
opatrenia na zniZenie pravdepodobnosti, Ze sa identifikované rizikd vyskytnd, ako aj vplyvu, ak by sa tieto rizikd
vyskytli, a poznamendva, zZe boli implementované rieSenia rizik pldnované na rok 2019; poznamendva, Ze od jina
do septembra 2019 programovd kanceldria vykonala vlastné hodnotenie svojich noriem vnuatornej kontroly
s cielom postdit stcasnii tiroveit uplatiiovania noriem vnttornej kontroly a preskiimat podmienky potrebné na
to, aby sa preslo na vyssi stupen vyspelosti rimca vnutornej kontroly (ICF) organizicie; konstatuje, ze na zaklade
tohto postidenia bolo identifikovanych niekolko novych pripadov a najdolezitejsie sa tykajii zisteni IAS, pre ktoré
boli do akéného planu pridané ndpravné opatrenia; konstatuje, Ze v stvislosti so stladom, tGcinnostou a efektiv-
nostou sa nevyskytli ziadne zdvazné rizikd; dalej konstatuje, Ze vroku 2019 programovd kanceldria pripravila
podmienku t¢inného prechodu na novy ICF v silade s najnovSou praxou orgdnov Unie;

29. na zdklade spravy Dvora auditorov berie na vedomie, Ze spolo¢ny podnik zaviedol spolahlivé postupy kontroly ex
ante zaloZené na administrativnych previerkach finanénych a operacnych aspektov; konstatuje, ze spolocny podnik
musi vykondvat novy ICF zaloZeny na zdsadich Komisie a Ze do konca roka 2019 spolo¢ny podnik dokonil
analyzu nedostatkov v porovnani s existujiicim systémom vnitornej kontroly a vypracoval ukazovatele vykonnosti
pre vietky nové zdsady vnitornej kontroly a stvisiace charakteristiky, a Ze jeho sprdvna rada prijala novy rdmec
vnutornej kontroly vo februdri 2020;
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30. na zaklade spravy Dvora auditorov konstatuje, Ze spolo¢ny podnik vykdzal reprezentativnu chybovost 0,6 %
a zvyskova chybovost 0,47 % v pripade projektov programu Horizont 2020 (z(ctovania a zdverecné platby), na
zdklade vysledkov ex post auditov spolo¢ného auditorského titvaru Komisie na konci roka 2019, v porovnani
s cielovou hodnotou zvyskovej chybovosti pri ukonceni programov, ktord sa ma ¢o najviac priblizit 2 %;

31. so znepokojenim berie na vedomie zistenie Dvora auditorov, Ze podrobné audity ndhodne vybranych platieb
vrdmci programu Horizont 2020 vykonanych vroku 2019 na drovni kone¢nych prijemcov s ciefom potvrdit
chybovost ex-post auditov odhalili mensie vy¢islitelné chyby stavisiace s deklarovanymi ndkladmi na zamestnancov,
pricom hlavnymi zdrojmi tychto chyb boli pouzivanie ro¢nych hodinovych sadzieb a nadhodnotené mesacné
hodinové sadzby; vyzyva spolo¢ny podnik, aby dosledne monitoroval podmienky a vyhldsenia, za ktorych sa platby
uskutociiuji, s cielom zabrénit neopravnenym Ziadostiam o platbu v budicnosti;

32. konstatuje, Ze v nadviznosti na priebeznd hodnotiacu sprdvu Komisie o spoloénom podniku v roku 2017 bol
vmarci 2018 prijaty akény pldn; konstatuje, Ze spolo¢ny podnik monitoruje vykondvanie akéného planu a Ze
vroku 2019 sa vdcSina akcii hodnotila v dohodnutych lehotdch, zatial ¢o iné akcie stdle prebichali; nalichavo
vyzyva spolo¢ny podnik, aby vyvinul tsilie o dokoncenie vykondvania akéného planu a do jina 2021 informoval
organ udelujici absolutérium o aktudlnom stave;

Prevencia a rieSenie konfliktov zdujmov a transparentnost

33. konstatuje, ze spolocny podnik prijal koncom roka 2017 pravidld o konflikte zdujmov pre vsetkych svojich
zamestnancov a orgdny a Ze programova kanceldria vypracovala komplexny stbor pravidiel a postupov, ktoré sa
ucinne vykonavaja v celej jeho riadiacej struktire; okrem toho konstatuje, Ze v roku 2019 IAS vykonal audit Casti
tohto rdmca; naliechavo vyzyva spolo¢ny podnik, aby prehodnotil a aktualizoval pravidld prijaté v roku 2017;
vyjadruje polutovanie nad tym, Ze spolocny podnik na poziadanie nezverejnil ani nespristupnil Zivotopisy a vyhld-
senia o zdujmoch svojho vykonného riaditela a ¢lenov spravnej rady;

34. vyzyva spolo¢ny podnik, aby organu udelujiicemu absolutérium podal spravu o svojej politike financovania
Cinnosti priemyslu v oblasti lobizmu a vztahov s verejnostou zameranych na regulaéné orgdny EU;

35. vyzyva spolo¢ny podnik, aby podrobne informoval orgdn udelujici absolutérium o opatreniach, ktoré prijal na boj
proti obtazovaniu a podvodom, na predchddzanie konfliktom zdujmov a na ochranu oznamovatelov;

Dalsie pozndmky

36. berie na vedomie, Ze prebiehajii rokovania a pripravné price na vytvoreni partnerstva CircularBio-based Europe
(CBE), ktoré by mohlo byt ndstupcom spolocného podniku; konstatuje, Ze klticovymi cielmi CBE by malo byt
prijatie plne vyvazenych a transparentnych rozhodovacich procesov, nepretrzité monitorovanie environmentélnych
a socidlno-ekonomickych vplyvov jeho programu a Ze zavedenie nového systému by malo pomoct predist tomu,
aby partneri zo stikromného sektora neboli schopni plnit svoje finanéné zavizky; vyjadruje polutovanie nad tym, Ze
takéto Gsilie o zlepsenie nebolo vynaloZené uz v roku 2019 na zlepSenie vykonnosti a transparentnosti spolo¢ného

podniku.



	Uznesenie Európskeho parlamentu (EÚ) 2021/1669 z 29. apríla 2021 s poznámkami, ktoré je neoddeliteľnou súčasťou rozhodnutia o absolutóriu za plnenie rozpočtu spoločného podniku pre priemyselné odvetvia využívajúce biologické materiály za rozpočtový rok 2019

